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CONTRATO DE PRESTACION DE SERVICIOS DE APOYO A LA GESTION

No. 2026-048
CONTRATO N° 2026-048
E.S.E HOSPITAL EL PENON SANTANDER
CONTRATANTE: | NIT.900.000.615-4
RL: LISSETH CRISTINA MONCADA DIAZ
C.C 1.098.706.178 expedida en Bucaramanga
HARRISON BALLEN GONZALEZ
CONTRATISTA: C.C. 1.098.171.703 de Pefi6on Santander
E.S.E HOSPITAL | DURACION: CINCO (05) MESES Y VEINTE (20) DIAS, contados a partir
EL PENON de la suscripcion del acta de inicio sin exceder de la vigencia
SANTANDER 2026.
PRESTACION DE SERVICIOS DE APOYO A LA GESTION
NIT OBJETO: COMO AUXILIAR ADMINISTRATIVO PARA BRINDAR
900.000.615-4 APOYO EN LOS PROCESOS DE CONTRATACION DE LA
E.S.E. HOSPITAL EL PENON SANTANDER, MEDIANTE LA
ELABORACION, TRAMITE, CARGUE, ORGANIZACION Y
ARCHIVO DE LA DOCUMENTACION CONTRACTUAL, DE
CONFORMIDAD CON LA NORMATIVIDAD VIGENTE
VALOR: DIECISEIS MILLONES OCHOCIENTOS MIL PESOS COP
($16.800.000)

Entre los suscritos LISSETH CRISTINA MONCADA DIAZ, mayor y vecina del Municipio del Pefién,
identificada con la Cédula de ciudadania 1.098.706.178 expedida en Bucaramanga, actuando en calidad de
REPRESENTANTE LEGAL DE LA E.S.E HOSPITAL EL PENON SANTANDER, designada mediante el
Decreto nimero 016 de Abril 01 del afio Dos mil veinticuatro (2024) y que en adelante y para los efectos del
presente se denominara EL CONTRATANTE y HARRISON BALLEN GONZALEZ, identificado con la cédula
de ciudadania niamero 1.098.171.703 expedida en el Pefion Santander, quien en adelante se denominara
EL CONTRATISTA, hemos acordado celebrar el presente contrato, previas las siguientes
CONSIDERACIONES : 1) Que LA ESE HOSPITAL EL PENON SANTANDER cuenta con el respectivo
certificado de disponibilidad presupuestal para respaldar el valor del presente contrato. 2.) Que dentro de los
estudios previos, se encuentra el correspondiente informe de conveniencia y oportunidad, en el cual se
registra los aspectos fundamentales que permiten concluir la conveniencia para LA ESE de proceder a
realizar la presente contratacion. 3.) Que se cuenta con el certificado expedido por la Gerente, donde se
certifica que no existe personal disponible para realizar la ejecucion del objeto del presente contrato. 4.) Que
LA ESE HOSPITAL EL PENON SANTANDER deja constancia escrita que el contratista ha demostrado la
idoneidad relacionada con el area del objeto del contrato a ejecutar y que no se requiere obtener varias
ofertas. 5.) Que de acuerdo con el certificado de la Contraloria delegada para investigaciones, juicios fiscales
y jurisdiccion coactiva, el CONTRATISTA no se encuentra reportado en el boletin de responsables fiscales.
6.) Que revisada la base de datos de la Policia Nacional, el contratista actualmente no tiene antecedentes
judiciales. 7). Que revisada la base de datos de la Procuraduria General de la Nacion, el contratista
actualmente no registra sanciones ni inhabilidades vigentes. 8). Que el CONTRATISTA allego entre otros los
siguientes documentos: propuesta, R.U.T., acredita estar al dia en los aportes a salud y pensiones;
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declaracion juramentada de no estar obligado a el pago de aporte parafiscales. Por lo anterior HEMOS
ACORDADO celebrar el presente contrato de prestacion de servicios, el cual se rige por las siguientes
CLAUSULAS. PRIMERO. OBJETO: “PRESTACION DE SERVICIOS DE APOYO A LA GESTION COMO
AUXILIAR ADMINISTRATIVO PARA BRINDAR APOYO EN LOS PROCESOS DE CONTRATACION DE
LA E.S.E. HOSPITAL EL PENON SANTANDER, MEDIANTE LA ELABORACION, TRAMITE, CARGUE,
ORGANIZACION Y ARCHIVO DE LA DOCUMENTACION CONTRACTUAL, DE CONFORMIDAD CON LA
NORMATIVIDAD VIGENTE”. PARAGRAFO: LAS PARTES se compromete a: A) OBLIGACIONES
GENERALES DEL CONTRATISTA: 1. Ejecutar el objeto contratado en el plazo y forma expresada tanto en
esta orden como en la propuesta presentada. 2. Responder totalmente por la calidad de la propuesta
presentada. 3. Ejecutar sus obligaciones de buena fe. 4. Informar a la ESE Hospital El Pefion Santander,
cualquier circunstancia que se le presente y que pueda incidir en la ejecucion normal del objeto contractual.
5. Presentarse al momento del pago final a la liquidacién bilateral del presente contrato. 6. Presentarse ante
la ESE Hospital El Pefién Santander previamente al Gitimo pago y en todo caso dentro de los cuatro meses
siguientes al vencimiento del plazo pactado para la liquidacion del contrato, quedando por el presente
formalmente requerido para tal efecto. 7. Estar disponible para cuando se le requiera por parte del Hospital
a fin de prestar el apoyo que sea necesario. B) OBLIGACIONES ESPECIFICAS DEL CONTRATISTA: 1.
Recibir, revisar, clasificar, radicar, distribuir y controlar documentos, expedientes y correspondencia
relacionados con los procesos de contratacion y demés asuntos de competencia del area. 2. Apoyar la
elaboracion, proyeccion, tramite y diligenciamiento de los documentos correspondientes a las etapas
precontractual, contractual y poscontractual, de conformidad con la normatividad vigente y los lineamientos
institucionales. 3. Realizar la digitacion, registro, actualizacién y control de la informacion administrativa y
contractual, garantizando la calidad, integridad y oportunidad de la informacion que reposa en los
expedientes y plataformas institucionales. 4. Realizar el cargue, actualizacion, publicacion y seguimiento de
la informacion y documentacion contractual en las plataformas electronicas que utilice la E.S.E. Hospital El
Pefion Santander, tales como SECOP I, SIA Observa y demas sistemas de informacion que se requieran,
de conformidad con la normatividad vigente. 5. Organizar, conformar, foliar, actualizar y custodiar los
expedientes contractuales fisicos y digitales, aplicando las Tablas de Retencion Documental (TRD), las
normas archivisticas y los procedimientos institucionales. 6. Verificar la documentacion requerida para los
procesos de contratacion y efectuar el seguimiento al cumplimiento de los requisitos establecidos en las
diferentes etapas del proceso contractual. 7. Elaborar, transcribir y presentar estudios previos, actas,
informes, oficios, certificaciones, comunicaciones y demas documentos administrativos relacionados con la
gestion contractual, conforme a los formatos y lineamientos institucionales. 8. Atender y orientar a usuarios
internos y externos, de manera presencial, telefonica o por medios electronicos, suministrando informacion
relacionada con los procesos de contratacion, de acuerdo con las autorizaciones y procedimientos
establecidos. 9. Organizar y coordinar reuniones, mesas de trabajo y demas actividades relacionadas con el
proceso de contratacion, apoyando la gestion de la agenda y el seguimiento de los compromisos adquiridos.
10. Brindar apoyo logistico y administrativo en la ejecucion de los procesos de contratacion y demas
actividades que adelante el area. 11. Realizar diligencias internas y externas necesarias para el adecuado
desarrollo de los procesos contractuales y demas actividades asignadas por el supervisor del contrato. 12.
Administrar, utilizar y custodiar adecuadamente los equipos, elementos, documentos y demas bienes
puestos a su disposicion para el cumplimiento del objeto contractual. 13. Aplicar los procedimientos del
Sistema Integrado de Gestidn, las politicas institucionales, las normas de control interno y las disposiciones
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del Sistema de Gestion de Seguridad y Salud en el Trabajo durante la ejecucion del contrato. 14. Mantener
la reserva, confidencialidad y custodia de la informacion y documentacion conocida con ocasion de la
gjecucion del contrato, de conformidad con la normatividad vigente y las politicas institucionales. 15.
Desarrollar las demas actividades inherentes al objeto contractual que le sean asignadas por el supervisor
del contrato y que guarden relacion con la naturaleza del mismo. C) OBLIGACIONES DE LA ESE
HOSPITAL EL PENON SANTANDER 1.) Efectuar los pagos de conformidad a lo previsto con lo consignado
en este contrato, con cargo a la apropiacion presupuestal respectiva. 2.) Prestar toda la colaboracion
necesaria para la ejecucion del contrato. 3.) Exigir al contratista la ejecucion idénea y oportuna del objeto
contratado. 4.) Adelantar revisiones periddicas sobre la ejecucion del contrato, con el fin de verificar que se
cumplan con las condiciones establecidas. 5) Promover acciones en contra del contratista cuando no se
cumplan con las condiciones establecidas. 6.) Citar a reuniones. 7.) Suministrar la informacion o la
documentacion, necesarios para el desarrollo del objeto del contrato. SEGUNDA. PLAZO. El presente se
celebra por el término de El plazo estipulado para la ejecucion del contrato sera de CINCO (05) MESES Y
VEINTE (20) DIAS, contados a partir de la suscripcion del acta de inicio sin exceder de la vigencia 2026.
TERCERA. VALOR: El valor del contrato es por la suma de DIECISEIS MILLONES OCHOCIENTOS MIL
PESOS COP ($16.800.000) y todos los costos directos e indirectos, tasas y contribuciones que con lleven la
celebracion y ejecucion total del contrato que resulte del presente proceso de contratacion. CUARTA.
FORMA DE PAGO: La E.S.E. Hospital El Pefion Santander cancelara al contratista el valor de DIECISEIS
MILLONES OCHOCIENTOS MIL PESOS COP ($16.800.000), de la siguiente manera: un primer (01) pago
correspondiente al periodo comprendido entre el ocho (08) y el treinta y uno (31) de julio, por valor de DOS
MILLONES TRESCIENTOS CUARENTA Y CUATRO MIL PESOS COP ($2.344.000); de agosto a
noviembre, en cuatro (04) pagos mensuales de DOS MILLONES NOVECIENTOS TREINTA MIL
QUINIENTOS PESOS COP ($2.930.500), mensualidades vencidas; y un (ltimo pago correspondiente al
periodo comprendido entre el primero (01) al veintiocho (28) de diciembre, por valor de DOS MILLONES
SETECIENTOS TREINTA Y CUATRO MIL PESOS COP ($2.734.000), previa entrega de los informes de
actividades, presentacion de la cuenta de cobro correspondiente, certificacion de cumplimiento expedida por
el supervisor del contrato y acreditacion del pago de los aportes al Sistema de Seguridad Social. QUINTA.
EXCLUSION RELACION LABORAL. El contratista asume a todo costo y bajo su total responsabilidad e
independencia la prestacion de los servicios contratados, por lo tanto, no podra reclamar a La ESE Hospital
el Penon Santander erogaciones distintas al pago del valor pactado, ya que por el presente no se genera
relacion laboral alguna. SEXTA. CLAUSULA DE CADUCIDAD. La ESE Hospital el Pefion Santander
unilateralmente dara por terminada la orden en los siguientes casos: a) Por el incumplimiento de una
cualquiera de las obligaciones a cargo del CONTRATISTA, consignadas en la clausula segunda; b) Cuando
en el ejercicio de la orden de prestacion de servicios para los cuales fue contratado, cause perjuicios no
previsto a La ESE Hospital el Pefion Santander por dolo o culpa leve sin detrimento de las acciones civiles y
penales correspondientes. SEPTIMA. APROPIACION PRESUPUESTAL. El valor del presente contrato se
cancelara con cargo a la Disponibilidad Presupuestal y Rubro, el cual se encuentra anexo al presente
contrato. OCTAVA. PENAL PECUNIARIA. En caso de incumplimiento de las obligaciones por parte del
contratista este debera cancelar a favor de La ESE Hospital el Pefion Santander una suma equivalente al
10% del valor del contrato, la cual se podra hacer efectiva al Contratista en forma directa o judicialmente o
compensandolo con lo que eventualmente pueda debérsele, para la cual el contratista da su autorizacion
con la firma del presente. NOVENA. MULTAS. Siempre que haya incumplimiento legal de las obligaciones

- 315 700 7047 / 3157007058 ;*’1 gerencia@eseelpenonsantander.gov.co ﬂ' Sector 11 De Marzo

http/’ ’http/‘!wwwe:.eelpeonsantandet oveo




E.S.E. HOSPITAL EL PENON SANTANDER
Nit. 900000615 - 4
Codigo. Versién : 01 Fecha : 31/07/2018
CONTRATO Paginadde 5 TU SLLUD

del contratista, podra La ESE Hospital el Pefién Santander imponerle mediante resolucion motivada multas
sucesivas de hasta el 3% del valor del contrato segun la falta, que sumadas no superen el 10% del valor total
del mismo de las cuales se podran hacer efectivas a través de los mismos mecanismos y forma planteada
en la clausula anterior. Contra la resolucion que imponga la multa procedera el recurso de reposicion ante el
mismo funcionario que la expidio. DECIMA. LIQUIDACION. La presente se liquidara en los términos aca
pactados y en los establecidos por la Ley 80 de 1.993 en forma bilateral en el Gltimo pago y en todo caso
dentro de los cuatro meses siguientes al vencimiento del plazo pactado o unilateralmente después de este
término, para lo cual el contratista queda con el presente citado para el efecto y renuncia a ser citado nueva
y especificamente para lo mismo. DECIMA PRIMERA. CESION. El contratista no podra subcontratar la
ejecucion del presente en ningun caso ni ceder el contrato sin previa autorizacion del CONTRATANTE.
DECIMA SEGUNDA. SOLUCION DE CONTROVERSIAS: Cuando se presenten diferencias en la ejecucion
o liquidacién del contrato las partes acuerdan acudir a los mecanismos legales de solucion directa plasmados
en la Ley 80 de 1993 y demas normas que las adicionen, complementen o modifiquen. DECIMA TERCERA.
SUPERVISION: La supervision de la ejecucion del contrato la realizara el Técnico Administrativo AIDA FLOR
VARGAS PARDO, O quien haga sus veces, quien podra formular las observaciones del caso con el fin de
ser analizadas conjuntamente con el CONTRATISTA vy efectuar por parte de éste las modificaciones o
correcciones a que hubiere lugar. Adicionalmente, ejercera la vigilancia sobre el cumplimiento por parte del
contratista a sus obligaciones laborales, pagos de Seguridad Social y Parafiscales. PARAGRAFO
PRIMERO: OBLIGACIONES DEL SUPERVISOR: Son obligaciones las siguientes: 1) Vigilar la ejecucion
idonea del contrato y velar porque se ejecute dentro del término estipulado para ello. 2) Exigir al
CONTRATISTA toda la documentacion e informacion que requiera para el ptimo desarrollo del contrato. 3)
Informar al Gerente de la ESE oportunamente del incumplimiento por parte del CONTRATISTA de cualquiera
de sus obligaciones y canalizar ante las instancias internas la agilidad en las decisiones a fin de que no se
ocasione paralizacion ni interrupcion en la prestacion del servicio de salud. 4) Las deméas necesarias para
cumplir con el desarrollo cabal de la supervision de acuerdo a lo establecido en las Leyes vigentes en la
materia. PARAGRAFO SEGUNDO: el Supervisor, respondera disciplinaria, civil y penalmente por el
incumplimiento de sus obligaciones, hechos y omisiones que le fueren imputables y le causen dafio o
perjuicio a la entidad derivados del presente contrato. DECIMA CUARTA: GARANTIAS. De acuerdo a lo
establecido en el Manual de contratacion La garantia sera exigible en todos los procesos contractuales que
celebre la ESE HOSPITAL EL PENON SANTANDER, pero sera libre de exigirla o no en los procesos de
contratacion directa. Si la exige debera determinarlo en el estudio previo. Sin embargo, para el presente
proceso de acuerdo a la calificacion de riesgos y la forma de pago, no se exigira. CLAUSULA ESPECIAL:
El presente contrato queda sometido por pacto entre los suscribientes a la aplicacion del Codigo Civil
Colombiano en su articulo 1602 LOS CONTRATOS SON LEY PARA LAS PARTES. Todo contrato
legalmente celebrado es una ley para los confratantes, y no puede ser invalidado sino por su consentimiento
mutuo o por causas legales y ARTICULO 1603. EJECUCION DE BUENA FE. Los contratos deben
ejecutarse de buena fe, y por consiguiente obligan no solo a lo que en ellos se expresa, sino a todas las
cosas que emanan precisamente de la naturaleza de la obligacion, o que por ley pertenecen a ella. En tal
sentido las partes acuerdan: Que la parte contratante podra dar por terminado el presente contrato cuando
esta de manera libre lo determine y en dado caso de tomar esta determinacion esta se perfeccionara con la
comunicacion al contratista. Paragrafo: Cuando dentro del mes ejecucion del contrato se dé por terminado
el mismo en aplicacion de esta clausula, se le cancelara al contratista las actividades ejecutadas a

\

it "
% ”"")'“‘? gerencia@eseelpenonsantander.gov.co

Sector 11 De Marzo

hitp:/ /http://www.eseelpeonsantander.gov.co




E.S.E. HOSPITAL EL PENON SANTANDER
Nit. 900000615 - 4
Codigo. Version : 01 Fecha : 31/07/2018
CONTRATO Pégina 5de5 TU SALUD

satisfaccion con el recibido del supervisor del presente contrato. DECIMA QUINTA - INDEMNIDAD: EL
CONTRATISTA se obliga a mantener indemne al HOSPITAL de cualquier reclamacion proveniente de
terceros que tenga como causa sus actuaciones contractuales. DECIMA SEXTA: LEGALIZACION. El
presente se entendera legalizado y por ende iniciara su ejecucion una vez se acrediten los siguientes
documentos. A) Orden debidamente firmada por las partes. B) Certificado de disponibilidad presupuestal. C)
Propuesta del contratista. D) antecedentes y constancia de vinculacion al SGSS. E) Estudio de oportunidad
y conveniencia. F) Constancia de cumplimiento con aportes a la seguridad social y parafiscal si a ello hay
lugar. G) Antecedentes disciplinarios y de Contraloria DECIMA SEPTIMA. DOMICILIO CONTRACTUAL.
Para todos los efectos, las partes declaran su domicilio contractual, el Municipio de El Pefién Santander.
DECIMA OCTAVA. PERFECCIONAMIENTO. EL presente contrato se perfecciona con la firma de las partes
intervinientes. PERFECCIONAMIENTO. EL presente contrato se perfecciona con la firma de las partes
intervinientes.

Se firma en el Municipio del Pefidn Santander, a los nueve (09) dias del Mes de julio del Afio dos mil veintiséis
(2026).
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LISSETH CRISTI ONCADA DIAZ HARRISON BALLEN GONZALEZ
Gerente C.C.1.098.171.703 de Pefion Santander
ESE Hospital El Pefién Santander Contratista

Reviso aspectos juridicos: Mauricio Javier Cuadros Rodriguez

Firma: L=
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Abogado Externo CPS No. 2026-001
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