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CONTRATO/ CONVENIO No. Fecha de suscripcion:
Contrato 0410-2026 de Prestacion de servicios 22 de Enero de 2026

OBJETO: 8160217 - Prestar servicios profesionales a la Oficina de Control Disciplinario Interno, de la Secretaria Distrital de Desarrollo
Econdmico, con el fin de impulsar sustancia y procedimentalmente la accidn y los asuntos disciplinarios, €l tramite de quejas, la elaboracion,
gestion de expedientes de indagacion previa e investigacion disciplinariay demas gestiones administrativas requeridas para el adecuado y eficiente
funcionamiento de la mencionada dependencia.

SUPERVISOR: SOFIA LOZANO GONZALEZ, *FUNCIONARIO OFICINA CONTROL DISCIPLINARIO INTERNO

CERTIFICA

Que FELIX EDUARDO MURILLO PLATA, identificado con CC No. 1,111,791,373, cumplio el objeto contractual y obligaciones
durante el periodo comprendido entre el 1 de Junio de 2026 y el 30 de Junio de 2026

DETALLESDE LA EJECUCION DEL PERIODO Y ACUMULADA

Valor gecutado este periodo: $ 5,500,000.00 Valor gjecutado acumulado (incluyendo este periodo): $ 29,150,000.00

Porcentaje acumulados de gjecucion (Incluyen este periodo): Ejecucion Fisica 46.09 % Ejecucion Financiera 46.09 %

APORTESA SEGURIDAD SOCIAL

Se efectuaron los pagos a Sistema General de Seguridad Social correspondientes al mes de Junio de 2026

FINANCIACION DEL PAGO

Vigencia Rubro Valor

2026 0230117459920240269 Fortalecimiento de la capacidad administrativay técnica de la Secretaria Distrital 5,500,000.00

AUTORIZACION DE PAGO

Que teniendo en cuenta lo anterior, y en cumplimiento de la cldusula FORMA DE PAGO 6 DE DESEMBOL SO DE LOS APORTES
seglin corresponda, del Contrato o Convenio de lareferencia, € suscrito supervisor AUTORIZA el pago No. SEIS (6), correspondiente
alasumade CINCO MILLONES QUINIENTOSMIL PESOSM/L ($5,500,000.00) .

Por indicacién del Contratista o Asociado, €l valor neto del pago sera consignado en la Cuenta Bancaria de Ahorros No. 488443936379
de Davivienda.

Se expide esta certificacidn para el correspondiente tramite de pago, en Bogota D.C., el 9 de Julio de 2026

e 3% Sl

GONZALEZ FELIX EDUARDO I\;iURI LLO PLATA
*FUNCIONARIO OFICINA CONTROL DISCIPLINARIO INTERNO Contratista

L os siguientes documentos deben ser entregados a la Direccién de Gestion Corporativa

Esta certificacion, soportesy anexos, aceptados por el supervisor: Dos (2) ejemplares de cada documento.
Informes de gjecucién aceptados por el supervisor: Un (1) gjemplar para el expediente contractual .

El recibo de la documentacién adjunta no implica la verificacion ni la aceptacion de su contenido por parte de la Entidad.
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(PARA SER DILIGENCIADO POR EL CONTRATISTA/ASOCIADO CON VISTO BUENO DEL
SUPERVISOR)

DATOS DEL INFORME

Fecha de presentacion (07/07/2026) Periodo del informe: Desde (01/06/2026) Hasta (30/06/2025)

Nombre del Contratista/Asociado: Felix Eduardo Murillo Plata

Nombre Supervisor: Sofia Lozano Gonzélez

DATOS DEL CONTRATO /CONVENIO

Contrato/convenio No. 410 de 2026

Objeto: “Prestar servicios profesionales a la Oficina de Control Disciplinario Interno, de la Secretaria Distrital de
Desarrollo Econdmico, con el fin de impulsar sustancial y procedimentalmente la accién y los asuntos
disciplinarios, el trdmite de quejas, la elaboracidn, gestion de expedientes en indagacion previa e investigacion
disciplinaria y demas gestiones administrativas requeridas para el adecuado y eficiente funcionamiento de la
mencionada dependencia”.

Plazo: En letras: Trescientos Cuarentaicinco (345) dias

Valor Contrato: Sesenta y tres millones doscientos cincuenta mil pesos ($63.250.000,00)

Fecha Suscripcion (22/01/2026).

Fecha Acta de inicio (22/01/2026)

Fecha de Terminacion (31/12/2026)

Porcentaje de ejecucion financiera: 20.00 % Porcentaje de ejecucién en tiempo: 20.00 %

MODIFICACIONES AL CONTRATO/CONVENIO

Modificacion / Acta No 1 $
Fecha de Suscripcion:

Adicién al valor: (si aplica)
Prérroga al Plazo: (si aplica)
Plazo suspendido: (si aplica)

Madificacion / Acta No 2 $
Fecha de Suscripcion:

Adicién al valor: (si aplica)

Prérroga al Plazo: (si aplica)

Plazo suspendido: (si aplica)

Anticipo $ Ejecucion de Anticipo $

Saldo por amortizar $ Rendimientos financieros generados: $

"Incluyendo el pago de este periodo

Si este documento se encuentra impreso no se garantiza su vigencia, por lo tanto es Copia No Controlada.
El usuario al momento de consultarlo debe compararlo con la version oficial publicada en la Intranet.
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(PARA SER DILIGENCIADO POR EL CONTRATISTA/ASOCIADO CON VISTO BUENO DEL

SUPERVISOR)

EJECUCION DE ACTIVIDADES FRENTE A LAS OBLIGACIONES DURANTE EL PERIODO REPORTADO

Interno Disciplinario de la
Entidad

Expediente Disciplinario No. 015-2026;
Auto de Cierre Expediente Disciplinario
No. 029-2025; Auto de Investigacion
Disciplinaria Expediente Disciplinario
No. 058-2025; Auto de Investigacion
Disciplinaria; Auto de copias Expediente
Disciplinario No. 066-2025; y Auto de
Incorporacién Expediente Disciplinario
No. 003-2026.

Obligaciones Contractuales Actividades realizadas Soportes @
1. Evaluar y proyectar las Durante el mes de junio se evaluaron y
decisiones que en derecho proyectaron las decisiones
correspondan, y le sean correspondientes. En desarrollo de lo
asignadas, atendiendo a anterior, se elaboré: Auto de Indagacién
criterios de complejidad por el Previa Expediente Disciplinario No. 001-
jefe de la Oficina de Control 2026; Auto de Indagacion Previa | Se adjunta la evidencia

correspondiente a las
actividades realizadas.

2. Elaborary proyectar informes,
peticiones, requerimientos y
demas solicitudes que le sean
asignados por el supervisor o
el jefe de la Oficina de Control
Disciplinario Interno

Durante el mes de junio se elaboraron y
entregaron dos informes para las mesas
de trabajo de la Oficina de Control
Interno Disciplinario (ocnol,
correspondientes a las actividades
adelantadas durante la primera y la
segunda quincena del mes,
respectivamente.

Se adjunta la evidencia
correspondiente a las
actividades realizadas.

3. Apoyar el andlisis y
verificacion de las quejas,
denuncias, informes y demas
asuntos disciplinarios
radicados en la OCDI, para su
posterior radicacion, reparto y
proyecto de la decision que en
derecho corresponda

Durante el mes de junio se elaboraron
las siguientes actas de reparto de la
Oficina de Control Interno Disciplinario
(OCDI): Actas de Reparto Nos. 23, 24,
25, 26, 27y 28.

Se adjunta la evidencia
correspondiente a las
actividades realizadas.

4. Apoyar en el proceso de
notificacion y/o comunicacion
y organizacion documental de
los expedientes, en cada una
de las etapas de instruccion,
en los términos y forma

Durante el mes de junio se brind6 apoyo
al proceso de organizacién documental
de expedientes, tanto fisicos como en la
base global de la Oficina de Control
Interno Disciplinario (OCDI), en las

Se adjunta la evidencia
correspondiente a las
actividades realizadas.

"Incluyendo el pago de este periodo

Si este documento se encuentra impreso no se garantiza su vigencia, por lo tanto es Copia No Controlada.
El usuario al momento de consultarlo debe compararlo con la version oficial publicada en la Intranet.

PE-P1-F3
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(PARA SER DILIGENCIADO POR EL CONTRATISTA/ASOCIADO CON VISTO BUENO DEL

SUPERVISOR)

EJECUCION DE ACTIVIDADES FRENTE A LAS OBLIGACIONES DURANTE EL PERIODO REPORTADO

demas sistemas o bases
de datos con que cuente la
OCDI, de acuerdo a las
instrucciones impartidas

SIAD, con el fin de elaborar el informe
sobre el estado de los expedientes
solicitado por la Personeria, verificando
el avance y la situacion actual de los
asuntos registrados en dicho sistema.

Obligaciones Contractuales Actividades realizadas Soportes @
establecida, asignadas por el jornadas realizadas los dias 3, 9, 12, 18
supervisor o el jefe de la y 23 de junio.
Oficina de Control
Disciplinario Interno.
5. Apoyar en la actualizacion del Durante el mes de junio se realizo la
Sistema de  Informacion revision y consolidacion de la
Distrital-SID4, SIAD vy los informaciéon contenida en el sistema | Se adjunta la evidencia

correspondiente a las
actividades realizadas.

6. Garantizar la reserve vy
confidencialidad de todos y

cada uno de los asuntos
suministrados para el
desarrollo del objeto del

contrato y sometidos a su
gestién profesional, incluso
después de cesar la
prestacion de sus servicios.

Se asisti6 a las mesas de trabajo
realizadas los dias 11 y 25 de junio de
2026, en las cuales se socializd la
importancia de garantizar la reserva y
confidencialidad de los asuntos
asignados por reparto, asi como de

aquellos de los que se tenga
conocimiento  con ocasion del
cumplimiento de las obligaciones

contractuales.

Planilla de Asistencia mesas
de trabajo 11 y 25 junio 2026

Utilice las filas que sean necesarias. (2) Relacione los registros que soportan el avance de la actividad: actas
y/o memorias de reunion, oficios, memorandos, informes, etc.), indicando el niUmero de radicacion para los

oficios y memorandos.

Relacién de Productos a entregar acorde a
lo pactado en el contrato/convenio

entregados

Relacion de Productos efectivamente

% Ejecucion

el periodo cobrado.

pueda disminuir.

PRODUCTOS: Proyeccion de 6 autos en | «
los expedientes disciplinarios a cargo, para

*Sin perjuicio que por su complejidad o
disposiciones de la Oficina este ndmero

dos (2) Autos de

Autos de

Indagacion
Previa dentro de los Expedientes
Disciplinarios Nos. 001-2026 y
015-2026; un (1) Auto de Cierre
Expediente No. 029-2025; un (1)
Investigacion
Disciplinaria Expediente No. 058-
2025; un (1) Auto de copias dentro

100 % de ejecucion
para el periodo
certificado.

"Incluyendo el pago de este periodo

Si este documento se encuentra impreso no se garantiza su vigencia, por lo tanto es Copia No Controlada.
El usuario al momento de consultarlo debe compararlo con la version oficial publicada en la Intranet.
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Relacién de Productos a entregar acorde a | Relacion de Productos efectivamente % Ejecucion
lo pactado en el contrato/convenio entregados
del Expediente Disciplinario No.
*El apoyo en las gestiones documentales y 066-2025; y un (1) Auto de
administrativas de la OCDI, realizadas en el Incorporacién correspondiente al
periodo de cobro, equivale por la entrega de Expediente Disciplinario No. 003-
4 productos. 2026.

7
*

Se elaboraron y tramitaron las
Actas de Reparto de la Oficina de
Control  Interno  Disciplinario
(OCDI) Nos. 23, 24, 25, 26, 27y
28.

% Se apoyaron gestiones
administrativas y documentales
de la OCDI (valido por cuatro (4)
producto).

RELACION DE PRODUCTOS ENTREGADOS

Indique Bien o Servicio entregado
acorde a lo pactado en el
contrato/convenio

Actividades realizadas referentes a cada

producto Documentos Soporte

* Auto de Indagacion Previa | Evaluacion y proyeccion de las decisiones | Se anexa evidencia de
correspondiente al Expediente | que en derecho corresponda. envio en PDF
Disciplinario No. 001-2026.

+ Auto de Indagacion Previa
correspondiente al Expediente
Disciplinario No. 015-2026.

* Auto de Cierre de Etapa Procesal
correspondiente al Expediente
Disciplinario No. 029-2025.

» Auto de Investigacion Disciplinaria
(ID) correspondiente al Expediente
Disciplinario No. 058-2025.

» Auto mediante el cual se resuelve la
solicitud de copias dentro del
Expediente Disciplinario No. 066-2025.

"Incluyendo el pago de este periodo

Si este documento se encuentra impreso no se garantiza su vigencia, por lo tanto es Copia No Controlada.
El usuario al momento de consultarlo debe compararlo con la version oficial publicada en la Intranet.

PE-P1-F3
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RELACION DE PRODUCTOS ENTREGADOS

Indique Bien o Servicio entregado
acorde a lo pactado en el
contrato/convenio

Actividades realizadas referentes a cada
producto

Documentos Soporte

. Auto de
correspondiente al
Disciplinario No. 003-2026.

Incorporacion

Expediente

RELACION DE BENEFICIARIOS (CONVENIOS)

Porcentaje de
cumplimiento

Indique el tipo de
beneficiarios
definidos en el
estudio previo.

Indique el nimero de
beneficiarios definidos
en el estudio previo.
(anexo técnico)

Indique el nimero de
beneficiarios
favorecidos en la
ejecucion del convenio

(Anexo técnico)

Documentos
Soporte

Utilice las filas que sean necesarias, de acuerdo con los aspectos técnicos definidos en el proceso contractual.

RELACION DEL PAGO DE APORTES AL SISTEMA DE SEGURIDAD SOCIAL INTEGRAL

PERIODO AL VALOR APORTADO
QUE FECHA DE PAGO (Sobre el 40% del
ITEM CORRESPONDE ingreso mensual) no
EL PAGO Afo — Mes — Dia debe ser inferior a un
Ano — Mes SMLV
PENSION 2026-06 2026-07-07 $ 371.500
SALUD 2026-06 2026-07-07 $ 290.200
RIESGOS PROFESIONALES 2026-06 2026-07-07 $12.200
Fecha de certificacion

APORTES PARAFISCALES
(Solo para personas naturales
obligadas a ello y Personas
Juridicas)

"Incluyendo el pago de este periodo

Si este documento se encuentra impreso no se garantiza su vigencia, por lo tanto es Copia No Controlada.
El usuario al momento de consultarlo debe compararlo con la version oficial publicada en la Intranet.
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(PARA SER DILIGENCIADO POR EL CONTRATISTA/ASOCIADO CON VISTO BUENO DEL

Goed

NOMBRE Y FIRMA DEL CONTRATISTA/ASOCIADO

SUPERVISOR)

OBSERVACIONES Y/O RECOMENDACIONES FRENTE AL INFORME PRESENTADO POR EL
CONTRATISTA Y/O ASOCIADO CORRESPONDIENTE AL PERIODO (desde 01/06/2026 hasta 30/06/2026)

El supervisor manifiesta que los bienes y/o servicios derivados del presente contrato/convenio en el periodo del

presente informe:

Cumplen m

A cabalidad las especificaciones técnicas y los requisitos pactados para suplir la necesidad que se pretendi6 al

emprender su contratacion.

No Cumplen:

7

NOMBRE Y FIRMA DEL SUPERVISOR Y/O INTERVENTOR
Vo. Bo.

Original: Expediente del Contrato
Copias: Supervisor del Contrato y Contratista.

"Incluyendo el pago de este periodo

Si este documento se encuentra impreso no se garantiza su vigencia, por lo tanto es Copia No Controlada.
El usuario al momento de consultarlo debe compararlo con la version oficial publicada en la Intranet.
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03 compensar | miplanilla.com

PLANILLA INTEGRADA DE AUTOLIQUIDACION DE APORTES

PAG 1de2

DATOS DEL APORTANTE DATOS DE LA PLANILLA
TIPO NUMERO NOMBRE APORTANTE DIRECCION TELEFONO CORREO PLANILLA FECHA PAGO ASOCIADA NUMERO FECHA PAGO CANTIDAD CANTIDAD
ASOCIADA (DIA/MES/ARO) PLANILLA (DIA/MES/ARO) EMPLEADOS UPC
EXONERADO PAGO 1 0
cc 1111791373 FELIX EDUARDO MURILLO PLATA | CALLE 145 NO. 13 A 45 7111111 felixmurilloplata@hotmail.com PARAFISCALES Y 92743988 07/07/2026
SALUD
FORMA PRESENTACION | CLASE APORTANTE | NOMBRE SUCURSAL CODIGO DEPARTAMENTO CIUDAD / MUNICIPIO PERIODO SALUD |  PERIODO PENSION TIPO PLANILLA TOTAL NOMINA TOTAL A PAGAR
UNIcA | - Independiente BOGOTA D.C. BOGOTA, D.C. NO 2026-06 2026-06 1 $0 $673.900
TOTALES POR SUBSISTEMAS
TOTALES SALUD
Caédigo EPS Nombre NIT Cotizacién Obligatoria | UPC Adicional Incapacidades Licencia Maternidad Dias Mora Valor Mora Valor Mora UPC | Total a Pagar No. Afiliados
No. Autorizacién Valor No. Autorizacién Valor Cotizacion
EPSO008 Compensar EPS 860066942-7 290.200 0 0 0 0 0 0 290.200 1
TOTALES PENSION
Cotizacion Aporte Voluntario Aporte Voluntario Aporte FSP - Aporte FSP - G Valor Mora Valor Mora No.
Codlunlein Diildie har Obligatoria Afiliado Aportante Solidaridad Subsistencia DIES (wiE Cotizacion FSP VELEl &P Afiliados
230301 Porvenir 800224808-8 371.500 0 0 0 0 0 0 371.500 1
TOTALES RIESGOS LABORALES
Codigo ARL Nombre NIT Cotizacion Incapacidades Aportes Otros Valor Neto Dias Valor Mora Subtotal No. Radicado Valor Saldo a Fondo Total a Pagar No. Afiliados
Obligatoria No. Autorizaciéon Valor Sistemas Cotizacion Mora Cotizacion Cotizacion Saldo a Favor Favor Solidaridad
14-23 Positiva Seguros 860011153-6 12.200 12.200 0 0 12.200 122 12.200 1
TOTALES CAJAS
Coédigo CCF Nombre NIT Valor Aporte Dias Mora Valor Mora Aporte Total a Pagar No. Afiliados
TOTALES PARAFISCALES TOTALES POR SUBSISTEMA
Valor Aporte Dias Mora Valor Mora Aporte Total a Pagar No. Afiliados Tipo Administradora . AemilSiE s peiante=lCelCERNAY Total a Pagar
Reportadas IRP y Mora
SENA Salud 1 290.200 290.200
) [ [) [ 0 [ ) [ 0 Pension 1 371.500 371.500
ICBF Riesgos Laborales 1 12.200 12.200
0 [ [) [ 0 [ 0 [ ) ccF 0 0 [)
ESAP ESAP 0 0 0
[ [ [ [ ICBF 0 0 [)
MEN MEN 0 0 0
| | | | SENA 0 0 0
TOTALES 3 673.900 673.900

Este documento esta clasificado como PRIVADO por parte de Compensar Operador de Informacién



o.:compensc:r ' miplanilla.com PLANILLA INTEGRADA DE AUTOLIQUIDACION DE APORTES

PAG 2de 2

DATOS DEL APORTANTE DATOS DE LA PLANILLA

TIPO NUMERO NOMBRE APORTANTE DIRECCION TELEFONO CORREO PLANILLA FECHA PAGO ASOCIADA NUMERO FECHA PAGO CANTIDAD CANTIDAD
ASOCIADA (DIA/MES/ANO) PLANILLA (DIA/MES/ANO) EMPLEADOS uPC
EXONERADO PAGO 1 o
cc 1111791373 FELIX EDUARDO MURILLO PLATA | CALLE 145NO. 13A45 [ 7111111 | felixmurilloplata@hotmail.com PARAFISCALES Y 92743988 07/07/2026
SALUD
FORMA PRESENTACION CLASE APORTANTE NOMBRE SUCURSAL cODIGO DEPARTAMENTO CIUDAD / MUNICIPIO PERIODO SALUD PERIODO PENSION TIPO PLANILLA TOTAL NOMINA TOTAL A PAGAR
Onica | - Independiente BOGOTA D.C. BOGOTA, D.C. NO 2026-06 2026-06 1 $0 $673.900

DETALLE POR COTIZANTE

INFORMACION COTIZANTE INFORMACION NOVEDADES PENSION SALUD RIESGOS LABORALES CCF PARAFISCALES
5 z £
Tipo y RN HEE 3 Bondg) Fondo £

. gl HHEHARANARAR zlul<|elels] 2 |18| cod. 81 “ Voluntario | Voluntario | pensional “ & [Cotizacion /| Céd a2 | Codigo k] Aporte IBCotros | Aporte | Aporte | Aporte | Aporte

No. | Namero de Apellidos y Nombres 12512 2(215(8]8(2[%)2[2)3|8|5)5(518 2 (2] Are | 'BCAFP | & |cotizacion [ YRGRGS | Aportante o pensional de [ cod.EPs [ 1BCEPS | & [REaCiol T BCARL | £ [ 5 |cCotizacion | " | BCCCF | £ CCF | parafiscales | SEna | IcBF | Esap | MeN
Identificacién HEAHEE g subsistencia s
dfg ] solidaridad g
o O o

1 1111(:7(;1373 MURILLO PLATA FELIX EDUARDO |59 |-0 N 230301 | 2.321.600 | 30 | 371.500 0 0 0 0 EPS008 | 2.321.600. 30| +290.200 | 14-23 | 2.321.600 | 30-| 1| ~12:200 0 0 0 0 0 0 0 0

Este documento esta clasificado como PRIVADO por parte de Compensar Operador de Informacién
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INFORME DE SEGUIMIENTO DEL 11 AL 24 DE JUNIO DE 2026, EN LA OCDI.

Contratista: Felix Edurado Murillo Plata
Contrato: CPS-410-2026

Fecha de inicio: 22 de enero de 2026

Fecha de terminacion: 31 de diciembre de 2026

A la fecha tengo a cargo 19 expedientes, se relaciona cuadro adjunto en donde se describe la informacion,
las actuaciones y las observaciones.

PROYECCION

Autos de proyecciones realizados durante el periodo 11 al 24 de junio de 2026.

1. Expediente 027-2025, Auto de Cierre, se paso a revision el 19/05/2026.

Remision de Auto de Cierre de Etapa Procesal — Expediente No. 027-2025 & &
Felix Eduardo Murillo Plata <fmurillo@desarrolloeconomico.gov.co> & vie, 19 jun, 7:55p.m. (hace 5 dias) Yy @ “
para DOUGLAS «

Estimado Dr. Douglas:

Cordial saludo

Mediante el presente, me permito remitir el Auto de Cierre de Etapa Procesal correspondiente al Expediente No. 027-2025, para los fines pertinentes.
Agradezco su atencion y quedo atento a cualquier observacién o requerimiento adicional.

Atentamente,

Un archivo adjunto + Analizado por Gmail G &; Agregar a Drive

@ AUTO CIERRE INV.. 4

2. Expediente 029-2025, Auto de Cierre, se paso a revision el 19/05/2026.

Remision de Auto de Cierre de Etapa Procesal — Expediente No. 029-2025 2 @
Felix Eduardo Murillo Plata <fmurillo@desarrolloeconomico.gov.co> & vie, 19jun, 8:10p.m. (hace 5 dias) ¥y @ “
para DOUGLAS ~

Estimado Dr. Douglas:

Cordial saludo.

Mediante el presente, me permito remitir el Auto de Cierre de Etapa Procesal correspondiente al Expediente No. 029-2025, para los fines pertinentes.
Agradezco su atencion y quedo atento a cualquier observacion o requerimiento adicional.

Atentamente,
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3. Expediente 025-2025, Auto de Cierre, se paso a revision el 24/05/2026.



Remision de Auto de Cierre de Etapa Procesal — Expediente No. 025-2025 2 B

Felix Eduardo Murillo Plata <fmurillo@desarrolloeconomico.gov.co> & mié 24 jun, 931am. (hace 14horas) Yy @ €
para DOUGLAS ~

Estimado Dr. Douglas:

Cordial saludo.

Mediante el presente, me permito remitir el Auto de Cierre de Etapa Procesal correspondiente al Expediente No. 025-2025, para los fines pertinentes.
Agradezco su atencion y quedo atento a cualquier observacion o requerimiento adicional.

Atlentamente,
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4. Expediente 032-2025, Auto de Cierre, se paso a revision el 24/05/2026.

Remision de Auto de Cierre de Etapa Procesal — Expediente No. 032-2025 e B
Felix Eduardo Murillo Plata <fmurillo@desarrolloeconomico.gov.co> & mié, 24 jun, 9:37a.m. (hace 14 horas) Y @ “
para DOUGLAS ~

Estimado Dr. Douglas:
Cordial saludo.

Mediante el presente, me permito remitir el Auto de Cierre de Etapa Procesal correspondiente al Expediente No. 032-2025, para los fines pertinentes.
Agradezco su atencion y quedo atento a cualquier observacion o requerimiento adicional.

Atentamente,

Un archivo adjunto « Analizado por Gmail © & Agregar a Drive
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5. Expediente 016-2026, Auto de IP, se paso a revision el 24/05/2026.

AJUSTE DE LA IP EXP 015-2026 e O
@ Felix Eduardo Murillo Plata <fmurillo@desarrolloeconomico.gov.co> & mié, 24 jun, 10:53p.m. (hace Thora) Yy @ « :
para Sofia

Estimada Sofia:
Por medio del presente, remito la IP correspondiente al EXP 015-2026, incorperando los ajustes realizados para su revision.
Quedo atenta a cualquier comentario u observacion.

Saludos cordiales,

Un archivo adjunto - Analizado por Gmail © & Agregar a Drive
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6. Expediente 066-2026, Se remiten comunicaciones de copias 16/06/2026



AUTO 2026-275 EXP. 066-2025 (Extemal’ Recibidos x a @

G Comunicaciones Notificaciones @ mar,16jun, 1024am. (hace 9dias) v @ €
parami v

Dr Felix, adjunto auto
Cordialmente,

Comunicaciones y Notificaciones

Oficina de Control Disciplinario Interno
Secretaria Disfrital de Desarrollo Econémico

Un archivo adjunto + Se analizo con la Zona de pruebas de seguridad de Gmail © & Agregar a Drive
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OTRAS ACTIVIDADES ASIGNADAS

1. Se asistié a digiturno, los dias 12,18,23 de junio de 2026, en el cual se apoyd en la foliacion,
digitalizacion e incorporacion de los siguientes expedientes:

. 028/2025 - pag. 163 « 023/2025 — Anexo CD 7
« 073/2024 — pag. 76
«  047/2024 - pag. 133 « 038-2023 - 82
«  053/2024 — pag. 68 . 092-2023 — 66
* 094/2023 — pag. 64 e 002-2024 — 324
e 036/2024 — pag. 74
; « 009-2024 — 169

«  034/2024 — pag. 51

018/2029 — ba . 006-2024 — 70
. — pag. 108
. 006/2025 — pag. 67 * 007-2023 - 53
« 023/2025—Anexo CD 6y 7 « 087-2023 y _
«  045/2025 — pag. 53 e 022-2024 — 176 (gestion comercial)
«  052/2025 — pag. 64 (CD 2) « 036-2024 — 80
«  022/2024 — pag. 164 « 074-2024 — 54
«  076/2025 — pag. 23 « 015-2025-77
«  026/2025 — pag. 260 « 028-2025— 168
«  046/2025 — pag. 43 e 029-2025— 178

2. Se elaboran las Actas de Reparto No. 24,25,26,27,28 de 2026

=/

FELIX EDUARO MURILLO PLATA
Abogado contratista SDDE
Oficina de Control Disciplinario Interno






Auto
Desglose auto
No. 2025-051
del . Enviado para revision
1 2,025 25 31/12/2027 11 de marzo 2025-263 NA Se proyecta auto de cierre de etapa procesal 24/06/2026 DOUGLAS
de 2025, del
expediente
074-2023,
Auto
Desglose auto
No. 2025-051
del N Enviado para revision
2 2,025 27 31/12/2027 11 de marzo 2025-276 NA Se proyecta auto de cierre de etapa procesal 19/06/2026 DOUGLAS
de 2025, del
expediente
074-2023,
Auto
Desglose auto
No. 2025-051
del N Enviado para revision
3 2,025 29 31/12/2027 11 de marzo 2025-274 N/A Se proyecta auto de cierre de etapa procesal 19/06/2026 DOUGLAS
de 2025, del
expediente
074-2023,
"Auto
Desglose auto
No. 2025-051
del . Enviado para revision
4 2,025 32 31/12/2027 11 de marzo 2025-302 NA Se proyecta auto de cierre de etapa procesal 24/06/2026 DOUGLAS
de 2025, del
expediente
074-2023,"
Auto de prérroga del 06 de mayo de 2026; comunicaciones remitidas
5 2,025 49 31/12/2028 2025-051 2025-310 N/A posteriormente, se remiten las comunicaciones 06/05/2026 N/A
y solicitudes
Se remiten comunicaciones que comunicaciones remitidas
6 2,025 58 AT 2026-091 NA NA correspondaiente a la IP 13/04/2026 NA
IP iniciada
por
Personeria Auto de apertura de investigacion disciplinaria comunicaciones remitidas
7 2,025 59 31/12/2029 mediante Auto|  2026-244 N/A del 28 de mayo de 2026; posteriormente, se N/A
N o - 28/05/2026
518 del 25 de remiten las comunicaciones y solicitudes.
junio de
2025.”
8 2,025 60 11/09/2030 NA 2025-208 NA Se remiten las °°;':E:'b°:s°'°”es def auto de 20/04/2026 NA
Auto de solicitud de copias del 12 de junio del comunicaciones remitidas
9 2,025 66 11/11/2030 NA 2026-025 N/A 2026. 16/06/2026 N/A
Auto de averiguacion preliminar del 28 de comunicaciones remitidas
10 2,025 67 2026-240 N/A N/A mayo de 2026; posteriormente, se remiten las N/A
SR . 06/05/2026
comunicaciones y solicitudes.
Auto de averiguacion preliminar del 06 de comunicaciones remitidas
11 2,025 72 31/07/2029 2026-149 NA N/A mayo de 2026; posteriormente, se remiten las NA
o o 06/05/2026
comunicaciones y solicitudes.

Auto de averiguacion preliminar del 28 de o .
14 2,025 86 31/12/2029 2026-245 NA NA mayo de 2026; posteriormente, se °°'"”"'°2:7('J‘;';Z;2'§m'“das NA
remiten las comunicaciones y solicitudes.
IP iniciada
por
Personeria Auto de apertura de investigacion disciplinaria - "™
15 2,025 88 31/12/2031 mediante auto|  2026-155 NA del 08 de mayo de 2026; posteriormente, se comunicaciones remitidas NA
. o - 28/05/2026
de No. 0291 remiten las comunicaciones y solicitudes.
del 30 de abril
de 2025.
Auto de averiguacion preliminar del 03 de junio comunicaciones remitidas
16 2,026 1 31/12/2029 2026-263 NA N/A de 2026; posteriormente, se remiten las N/A
. L 03/06/2026
comunicaciones y solicitudes.
Auto de averiguacion preliminar del 12 de - "™
17 2,026 3 31/12/2031 2026-1587 NA NA mayo de 2026; posteriormente, se remiten las °°’"”"'°227('J‘;';:32'§’""'d"‘5 NA
comunicaciones y solicitudes.
| 18 2026 15 31/12/2031 N/A NA N/A Se proyecta Auto de i 6n preliminar, revision 24/06/2026 sofia
| 19 2026 21 en estudio | en estudio en estudio en estudio en estudio en estudio




INFORME DE SEGUIMIENTO DEL 13 DE MAYO AL 10 DE JUNIO DE 2026, EN LA OCDI.

Contratista: Felix Edurado Murillo Plata
Contrato: CPS-410-2026

Fecha de inicio: 22 de enero de 2026

Fecha de terminacion: 31 de diciembre de 2026

A la fecha tengo a cargo 16 expedientes, se relaciona cuadro adjunto en donde se describe la informacion,
las actuaciones y las observaciones.

PROYECCION

Autos de proyecciones realizados durante el periodo 13 de mayo al 10 de junio de 2026.

1. Expediente 049-2025, Auto de Pruebas, se paso a revision el 25/05/2026.

Auto de Pruebas correspondiente al Expediente No. 049-2025 2 B
@ Felix Eduardo Murillo Plata <fmurillo@desarrolloeconomico.gov.co> @ lun, 25 may, 11:119am. ¥ @ €
para Sofia «

Estimada Dra. Sofia:

Cordial saludo.

Mediante el presente correo, se remite para su revision el Auto que ordena el auto de pruebas correspondiente al Expediente No. 049-2025, a fin de que se surtan
las actuaciones que considere pertinentes.

Agradezco su atencion y quedo atento(a) a cualquier observacion o comentario al respecto.

Atentamente

Un archivo adjunto + Analizado por Gmail © &) Agregar a Drive
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2. Expediente 025-2025, Auto Prérroga Conocimiento, se paso a revisién el 27/05/2026.

Auto de Prorroga correspondiente al Expediente No. 025-2025 a B
@ Felix Eduardo Murillo Plata <fmurillo@desarrolloeconomico.gov.co> @ mié, 27 may, 1200pm. ¢ @ €
para Sofia «

Estimada Dra. Sofia:
Cordial saludo.

Mediante el presente correo, se remite para su revision el Auto que ordena el auto de prorroga correspondiente al Expediente No. 025-2025, a fin de que se surtan

las actuaciones que considere pertinentes.
Agradezco su atencion y quedo atento(a) a cualquier observacién o comentario al respecto.

Atentamente,

Un archivo adjunto - Analizado por Gmail © & Agregar a Drive
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3. Expediente 032-2025, Auto Prorroga Conocimiento, se paso a revision el 28/05/2026.

Auto de Prérroga correspondiente al Expediente No. 032-2025 a B
Felix Eduardo Murillo Plata <fmurilo@desarrolloeconomico.gov.co» @ jug, 28may, 347am. Yy @ €
para Sofia »

Estimada Dra. Sofia:
Cordial saludo.

Mediante el presente correo, se remite para su revision el Auto que ordena el auto de prérroga correspondiente al Expediente No. 032-2025, a fin de que se surtan
las actuaciones que considere pertinentes.

Agradezco su atencion y quedo atento(a) a cualquier observacion o comentario al respecto.

Atentamente,

Un archivo adjunto + Analizado por Gmail (O @; Agregar a Drive
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4. Expediente 059-2025, Auto Investigacion Disciplinaria, se paso a revision el 28/05/2026.

Felix Eduardo Murillo Plata <fmurillo@desarrolloeconomico.gov.co> @ jue,28may,10:03am. v @ €
para Andrea «
Cordial saludo, Dra. Andrea y Sofia.
Por medio del presente, se remite la ID ajustada, atendiendo las observaciones y ajustes realizados, para su revision y aprobacion.
Quedo atento a cualquier comentario adicional.

Gracias.

Un archivo adjunto + Analizado por Gmail O & Agregar a Drive
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5. Expediente 086-2025, Auto Indagacion preliminar, se paso a revision el 28/05/2026.



Remision de Auto de Apertura de Indagacion Previa — Exp. 086-2025 e OB

Felix Eduardo Murillo Plata <fmurillo@desarrolloeconomico.gov.co> & jue, 28 may, 10:33a.m. Yy @ “« i
para Sofia =

Estimada Dra. Sofia:

Cordial saludo.

Mediante el presente correo, se remite para su revision el Auto que ordena la apertura de la Indagacién Previa correspondiente al Expediente No. 086-2025, a fin de
que se surtan las actuaciones que considere pertinentes.

Agradezco su atencién y quedo atento(a) a cualquier observacion o comentario al respecto.

Atentamente,

Un archivo adjunto + Analizado por Gmail (O @ Agregar a Drive
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6. Expediente 066-2025, Auto de Copias, se paso a revision el 03/06/2026.

AUTO DE COPIAS EXP.066-2025 2 B
@ Felix Eduardo Murillo Plata <fmurillo@desarrolloeconomico.gov.co> & mié, 3jun, 1203p.m. (hace 8 dias) Yy ® “
para Sofia «

Cordial saludo Dra. Sofia,

De manera atenta, me permito remitirle el Auto mediante el cual se resuelve la solicitud de copias dentro del Expediente Disciplinario No. 066-2025, para su
conocimiento y fines pertinentes.

Cualquier informacién adicional que requiera con gusto estaré atento.

Cordialmente,

Un archivo adjunto - Analizado por Gmail © & Agregar a Drive

5 EXP 066-2025 co... | 4

7. Expediente 001-2026, Auto Indagacion preliminar, se paso a revision el 03/06/2026.

IP EXP.001-2026 S &
@ Felix Eduardo Murillo Plata <fmurillo@desarrolloeconomico.gov.co> & 3 jun 2026, 5:38p.m. (hace 8 dias) w7 ()] “ H P
para Sofia «

Cordial saludo Dra. Sofia,

De manera atenta, me permito remitirle la Indagacion Previa dentro del Expediente Disciplinario No. 001-20286, para su conocimiento y fines pertinentes.
Quedo atento a cualquier informacion adicional gue se requiera.

Cordialmente,

Un archivo adjunto + Analizado por Gmail © 5_’; Agregar a Drive

5 EXP.001-2026 1P ... 4



OTRAS ACTIVIDADES ASIGNADAS

1. Se asistio a digiturno, los dias 15,21,27 de Mayo y 03,09 de junio de 2026, en el cual se apoyd en
la foliacion, digitalizacién e incorporacion de los siguientes expedientes:

028/2025 — pag. 163
073/2024 — pag. 76
047/2024 — pag. 133
053/2024 — pag. 68
094/2023 — pag. 64
036/2024 — pag. 74
034/2024 — pag. 51
018/2022 — pag. 108
006/2025 — pag. 67
023/2025 — Anexo CD 6y 7
045/2025 — pag. 53
052/2025 — pag. 64 (CD 2)
022/2024 — pag. 164
076/2025 — pag. 23
026/2025 — pag. 260
046/2025 — pag. 43

2. Se elaboran las Actas de Reparto No. 22 y 23 de 2026

¢« B o0 B 5 OO0 ¢ =

ACTA DE REPARTO No. 22 DE 2026

@ Felix Eduardo Murillo Plata <fmurillo@desarrolloeconomico.gov.co>

para Sofia «

Estimada Dra. Sofia,

Cordial saludo.

023/2025 — Anexo CD 7

038-2023 — 82
092-2023 - 66
002-2024 - 324
009-2024 - 169
006-2024 - 70
007-2023 - 53
087-2023
022-2024 — 176 (gestion comercial)
036-2024 - 80
074-2024 — 54
015-2025 - 77
028-2025 — 168
029-2025 - 178

3 de muchas < 2

= @

@ mar,19may, 301pm. ¥ @ €

Por medio del presente, me permito remitir el Acta de Reparto No. 22 de 2026 para su conocimiento y fines pertinentes.

Quedo atento(a) a cualquier observacion o comentario.

Atentamente

Un archivo adjunto + Analizado por Gmail ©® &) Agregar a Drive
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ACTA DE REPARTO No. 23 DE 2026 e @

@ Felix Eduardo Murillo Plata <fmurillo@desarrolloeconomico.gov.co> @& mar, 9jun, 10:55a.m. (hace 2 dias) Yy @ “
para Sofia v

Estimada Dra. Sofia,

Cordial saludo.

Por medio del presente, me permito remitir el Acta de Reparto No. 23 de 2026 para su conocimiento y fines pertinentes
Quedo atento a cualquier observacion o comentario.

Atentamente

Un archivo adjunto - Analizado por Gmail © & Agregar a Drive

0§ ACTA DE REPART... y

=/

FELIX EDUARO MURILLO PLATA
Abogado contratista SDDE
Oficina de Control Disciplinario Interno






1 2.025 25 31/12/2027 N/A 2025-263 N/A Se envia auto de prérroga. revision 14/04/2026 sofia
2 2.025 27 31/12/2027 N/A 2025-276 N/A Se envian las comunicaciones solicitando pruebas. revision 15/04/2026 N/A
3 2.025 29 31/12/2027 N/A 2025-274 N/A Se envian las comunicaciones solicitando pruebas. revision 15/04/2026 N/A
4 2.025 32 31/12/2027 N/A 2025-302 N/A Se notifica el auto de copia del expediente. 12/03/26 N/A
5 2.025 49 31/12/2028 N/A 2025-310 N/A Proyeccioén de Auto de prueba revision 27/04/2026 sofia
6 2.025 58 26/08/2028 N/A 2026-091 N/A Se remiten comunicaciones que correspondaiente a la IP 25/03/2026 N/A
7 2.025 59 31/12/2029 N/A N/A Remision de Auto de Apertura de Investigacion Disciplinaria revision 04/05/2026 sofia
8 2.025 60 11/09/2030 N/A 2025-298 N/A Se remiten las comunicaciones del auto de pruebas. 20/04/26 N/A
9 2.025 65 31/08/2030 2026-145 N/A N/A auto de indagacion preliminar para firma del jefe para firma N/A
10 2.025 66 11/11/2030 N/A 2026-025 N/A Se remite notificacion a investigados 1D 20/04/26

11 2.025 67 27/11/2030 N/A N/A N/A Se proyecta Auto de indagacion preliminar, revision 24/02/2026 sofia
12 2.025 72 31/07/2029 2026-149 Auto de indagacion preliminar para firma del jefe. para firma

13 2.025 75 31/12/2029 N/A N/A N/A Se proyecta Auto de indagacion preliminar revision 19/02/2025 sofia
14 2.025 78 31/12/2029 N/A N/A N/A Se proyecta Auto de indagacion preliminar revisiéon 20/02/2026 sofia
15 2.025 86 31/12/2029 N/A N/A N/A Se proyecta Auto de indagacion preliminar revisiéon 26/02/2026 sofia
16 2.026 1 31/12/2029 N/A N/A N/A Se proyecta Auto de indagacion preliminar revision 25/02/2026 sofia
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ACTA DE REPARTO No. 23 DE 2026

[ Al"lll!:ly
Version
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En Bogota D.C.. siendo las 08:30 a.m. del 09 de Junio de 2026, se realiza reparto interno de
los asuntos disciplinarios que conoce este Despacho, con el fin de que se evallen con las
formalidades legales, de la siguiente manera:

No. DE
No. RADICACION

016-2026

|

RADICACION
OTRO |
Traslado Ceontraloria de Bogota.
Hallazgos con presunta incidencia
disciplinaria  derivados de Ia
GESDOC No. Actuacion Especial de Fiscalizacion
2026ERQ000362 | Cédigo 19, vigencias 2023-2024-
14/01/2026 PDVCF 2025. Hallazgo 2.1.1
Hallazgo administrativo,  fiscal vy
iy S . LEONARDO |
Radicacién disciplinario relacionado con | =UEVARA |

Personeria No: R-
2025-0120771, R-
2025-0120743.
SINPROC:
4480643 -2025

presuntas irregularidades en la
ejecucion del contrato 628 de 2023

Hallazgo 223 Hallazgo
administrativo ¥ disciplinario
relacionado con presuntas
irregularidades en la ejecucion del
contrato 625 de 2023.

La asignacion de asuntos a cargo de los abogados con vinculacion contractual se realiza en
cumplimiento de las obligaciones pactadas, las cuales quedan condicionadas a la vigilancia,
revision y control tanto del abogado comisionado como el del/la supervisor/a designado/a

Los expedientes disciplinarios

podran ser

revisados en medio digital. en el

link:https://drive_google.com/drive/folders/1SinB TSuinNZx23alM4rMCMCUSPRCh5t?usp=sh

aring, informacién que debera manejarse bajo la absoluta responsabilidad y reserva por parte

del abogado a cargo.

Nombre funcionario/a y/o Contratista

Firma p

Elaboré | Feélix Eduardo Murillo Plata /Contratista OCDI FEMEL)

Revisé: | Sofia lozano Gonzalez-Profesicnal Especialzado Grade 27 SL%'
0 l 1 ]
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Proceso: Control Disciplinario Interno

ACTA DE REPARTO No. 24 DE 2026

En Bogota D.C., siendo las 11:30 a.m. del 09 de Junio de 2026, se realiza reparto interno de
los asuntos disciplinarios que conoce este Despacho. con el fin de que se evallen con las
formalidades legales, de Ia siguiente manera:

| No.DE i Szl | ABOGADO
No. | RADICACION OTR’O : ASUNTO ASIGNADO
Informe de Evaluacion Independiente al |
Proceso de Gestion del Talento Humano.
elaborado por la Oficina de Control |
2 017-2026 2356?5(%%7%%1 Interno en desarrollo de sus funciones.y ANDREA
29/05/2026 del Plan Anual de Auditoria vigencia MURCIA
20286, con observaciones y
recomendaciones derivadas de |z
| evaluacion realizada |
Informe de Evaluacion Independiente
sobre la efectividad del Plan de
Mejoramiento Interno, con corte a 30 de
3 junio de 2025, elaborado por la Oficina
018-2026 2(32E6S|E?000%7r\(j)05.8 de Control Interno en desarrollo dg sus WINA
29/05/2026 funciones y del Plan Anual de Auditoria | HERNANDEZ
2026, mediante el cual se presentan los
resultados de la evaluacion realizada a la
efectividad de las acciones de mejora

implementadas. . |

La asignacion de asuntos a cargo de los abogados con vinculacion contractual se realiza en
cumplimiento de las obligaciones pactadas, las cuales quedan condicionadas a la vigilancia,
revision y control tanto del abogado comisionado como el del/la supervisor/a designado/a.

Los expedientes disciplinarios podran ser revisados en medio digital, en el
link:mps://drive,qooqle,com/drive/foldersﬁSmSTS_,uinNZx23alM4rMCMCU9PRCh5t’>usp=sh
aring. informacién que debera manejarse bajo la absoluta responsabilidad y reserva por parte
del abogado a cargo.

AT v

7 7
JORGE/ ANIBAY ALVAREZ CHAVEZ
-r"-’f . . . . . .
Jefe Ofi¢ina de Control Disciplinario Interno
[ Nombré funcionariofa y/o Contratista | Firma
Elaboro: Félix Eduardo Murillo Plata /Contratista OCDI FEMP
Reviso: Sofia lozano Gonzalez-Profesional Especializado Grado 27 ‘ SLQ}
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Acta de Reparto Pigina: Lde

ACTA DE REPARTO No. 26 DE 2026

En Bogota D.C., siendo las 09:30 a.m. del 16 de junio de 2026, se realiza reparto interno de
los asuntos disciplinarios que conoce este Despacho, con el fin de que se evaluen con las
formalidades legales, de la siguiente manera:

No. DE RADICACION

: GESDOC, SDQs,
RADICACION OTRO

ABOGADO
ASIGNADO

Queja por presuntas practicas de
direccion inadecuadas en la Oficina
Juridica de I3 SDDE, que han generado
deterioro del clima laboral, retrasos en

la- gestion institucional, maltrato | MARIA DEL
GESDOC No. percibido por servidores y contratistas, PILAR
2026ER0012621 y preocupacion por posibles PARDO
12/06/2026 situaciones de discriminacion y acoso CORTES

hacia mujeres de Ia entidad. Se solicita
la revision de los métodos de gestion y
la garantia de un entorno laboral
respetuoso y eficiente.

Los expedientes disciplinarios podran ser revisados en medio digital, en el
link:ﬁtjps:/’/dréve.qooqie.com/drive/foidersﬂSin@TSuinNZxZSa!M4rMCMCU9F’RChSt?uspzsh

aring, informacién que debera manejarse bajo la absoluta responsabilidad y reserva por parte
del abogado a cargo.

Jefe Ofi€ina de’ Contro Disciplinario Interno

£\
Nombre funcionario/a y/o Contratista | Firmh \ |
Félix Eduardo Murillo Plata /Contratista OCD] | FEMp—) |
[ Revisé: | Sofia lozano Gonzalez-Profesional Especializado Grado 27 [ SN
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Acta de Reparto

ACTA DE REPARTO No. 27 DE 2026

En Bogota D.C., siendo las 10:30 a.m. del 16 de junio de 2026, se realiza reparto interno de
los asuntos disciplinarios que conoce este Despacho, con el fin de que se evalten con las

formalidades legales, de la siguiente manera:

No.

RADICACION
GESDOC, SDQS,
OTRO

No. DE _
RADICACION

ASUNTO

GESDOC No.
2026ER0011596
03/06/2026

[ |

*La Personeria de
Bogota, remitic por
competencia el asunto
ala SDDE en el mes de

dicha remisién en
' mayo de 2026. El
traslado del asunto 2 la
Oficina de Control
Disciplinario Interno
(OCDI), se surtié solo

020-2026

2028,
constancia de que solo
hasta dicha fecha se
tuvo conocimiento de
| los hechos objeto de la

abril de 2026 y reiterd |

hasta el 03 de junio de |
dejando |

Traslado por competencia efectuado por
la Personeria Delegada para el Sector
Desarrollo Econémico, Industria vy
Turismo mediante radicado SINPROC
4554781 de marzo de 2026, remitido a

esta entidad mediante oficio E-2026- |

0037214, ID 281459 del 20 de abril de
2026, y reiterado mediante comunicacién
E-2026-0047810, ID 313988 del 12 de
mayo de 2026. El asunto hace alusion a
una reclamacion por presunta
vulneracién de derechos dentro del
proceso de seleccion de una beca del
Centro Colombo Americano, relacionada
con la aparente exclusion de wun
aspirante por el presunto incumplimiento

del requisito de bachillerato, pese a la |
documentacion aportada durante la |

etapa de inscripcion, solicitandose la
verificacion de las actuaciones
administrativas adelantadas y |a revision
de la informacién suministrada en el

ABOGADO
ASIGNADO

MANUEL
BAQUERO

marco del referido proceso de seleccién, |

| actuacion.

La asignacién de asuntos a cargo de los abogados con vinculacion contractual se realiza en
cumplimiento de las obligaciones pactadas, las cuales quedan condicionadas a la vigilancia,
revision y control tanto del abogado comisionado como el del/la supervisor/a designado/a.

Los expedientes disciplinarios podran ser revisados en medio digital, en el

link:https://drive.google.com/drive/folders/1Sin6 TSuinNZx23alM4rMCMCUSPRCh5t?2usp=sh
aring, informacion que debera manejars?o absoluta sabilidad y reserva por parte

del abogado a cargo.
Maﬂob_\
J A

NIBAL ALVAREZ CHAVEZ
rol Disciplinario Interno

)

- B Nombre funcionariofa y/o Contratista Firma .
Elaboré: | Félix Eduardo Murillo Plata /Contratista OCDI Y FEMP |
Gabriel Ricardo Diaz — Auxiliar Administrative Grado 407-20

| Revisé:

_ﬂtﬂ,’
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En Bogota D.C., siendo las 08:00 a.m. del 22 de junio de 2026, se realiza reparto interno de
los asuntos disciplinarios que conoce este Despacho, con el fin de que se evalien con las
formalidades legales, de la siguiente manera:

No. DE RADICACION GESDOC, ABOGADO |
No. RADICACION SDQS, OTRO ASUNTO ASIGNADO
20‘3250232822;3 39 E-2025-575843 e |UC-D-
2025-4208337, el ciudadano
1 * Se deja constancia que, la zgsgérir‘r:iénto poneresuntzg FELIX
021-2026 Procuraduria General de la e e pen Ia MURILLO
Nacién, remitio el asunto por | o ouanc . PLATA
vinculacion de contratistas vy
competencia en febrero. vy ; AR :
G posible utilizacion indebida de
solo el 8 de junio de 2028, se | T i
A o8 recursos publicos. remitido
surti6  la  remision  del :
por la Procuraduria General
despacho a la OCDI. £
de la Nacién
' Reporte de incumplimiento de
deber funcional - memorando
No. 20261E0005073 del
GESDOC No. 14/04/2Q26. ' reiteracion
2 2026|E0006677 perentoria de informe de | LEONARDO
022-2026 21/05/2025 entrega del puesto de trabajo | GUEVARA
y de las funciones del empleo GOMEZ
denominado Profesional
Especializado Ceédigo 222
Grado 27 en la Subdireccion
4 Administrativa y Financiera. -
Traslado por competencia de
derecho de peticion -
Requerimiento ciudadano
SINPROC 4613017 de 2026,
3 GESDOC No. por presunta vulneracion del | MARIA DEL
023-2026 2026ER0012533 derecho al trabajo por PILAR
11/06/2026 incumplimiento  de  cita PARDO
institucional;  solicitud  de CORTES
compensacion y medidas
correctivas y disciplinarias.
Remitido por |a Personeria de
¥ | Bogota.
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i GESDOC No. | No. de Peticién: — Constancia

4 2026ER0012621 sobre presuntas afectaciones
12/06/2026 al clima laboral, gestion
institucional y principios de la Lol
024-2026 eional y principlos €€ 1a | e RNANDEZ
SDQS funcién publica en la Oficina CUELLAR

4244612026 Juridica de la SDDE,
12/06/2026 asociadas a practicas de

direccion y relacionamiento. ey g

La asignacién de asuntos a cargo de los abogados con vinculacion contractual se realiza en
cumplimiento de las obligaciones pactadas. las cuales quedan condicionadas a la vigilancia,
revisién y control tanto del abogado comisionado como el del/la supervisor/a designado/a.

Los expedientes disciplinarios podran ser revisados en medio digital, en el
link:https.//drive.google.com/drive/folders/1Sin6 TSuinNZx23alM4rMCMCU9PRCh5t?usp=sh
aring, informacion que debera manejarse bajo la absoluta responsabilidad y reserva por parte
del abogado a cargo.

Nombfe funcionariofa y/o Contratista ¥ Firma
Elaboro: Féelix Eduardo Murille Plata /Contratista OCDI A ¥ F /;7
Reviso: Sofia lozano Gonzélez-Profesional Especializado Grado 27 SLU [T
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jue, 25 jun - 8:30a.m. - 1:00 p.m.

Mesa de Trabajo - OCDI

Disciplinarios SDDE (organizador) = En tuCalendario de Google
A, douglascano7@gmail.com, Manuel Ricardo Baquero Chingate, Edward Leonardo No hay mas eventos en este dia
Guevara Gomez y 8 personas mas

o “ Proponer otro horario H

Segln este correo electronico ;Esta bien? ﬁ @

Disciplinarios SDDE <disciplinarios@desarralloeconomico.gov.cos & mié, 24 jun, 3:38p.m. (hace 7 dias)

para mi, douglascano?, Manuel, Edward, Liliana, Felix, Wina, Sofia, Jorge, Gabriel, Maria, Andrea =

Cuando ,
) Unete con Google Meet
jueves 25 jun 2026 - 8:30am - 1pm (Hora estandar de Colombia)

Invitados Vinculo de la reunién
Disciplinarios SDDE - organizador meet.google.com/sx-nemn-yga
douglascano7@gmail.com
Manuel Ricardo Baquero Chingate
Edward Leonardo Guevara Gomez
Javier Gustavo Avella

Liliana Paola Negrete Narvaez
Felix Eduardo Murillo Plata

Wina Fernanda Hernandez Cuellar
Sofia Lozano Gonzalez

Jorge Anibal Alvarez Chavez
Gabriel Ricardo Diaz Gomez
Maria del Pilar Pardo Cortés
Andrea Yeraldin Murcia Martin

Unirse por teléfono

(CO) +57 601 8956764
PIN: 574424748

Més niimeros de teléfono

Ver informacion de todos los invitados



