B Rama Judicial
: Consejo Superior de la Judicatura
U Reptiblica de Colombia Consejo Superior de la Judicatura
Direccion Ejecutiva de Administracion Judicial

FORMATO DE ESTUDIOS PREVIOS

1. DATOS GENERALES
1.1 TIPO DE PRESUPUESTO ASIGNADO ‘Inversién Funcionamiento X

1.2. Unidad de origen de la necesidad o su equivalente en las direcciones seccionales de
administracion judicial

Unidad Administrativa
1.3 Para proyectos de inversion

1.3.1 Nombre proyecto en el Banco de Programas y Proyectos de Inversion Nacional - BPIN
N/A
1.3.2 Caodigo BPIN

N/A

1.3.3 Unidad de apoyo en la DEAJ (En proyectos de las unidades del Consejo Superior de la
Judicatura)

N/A

2. DATOS DE LA CONTRATACION

2.1 ACUERDO DE APROBACION PLAN OPERATIVO ANUAL DE INVERSION (Solo para
presupuesto de inversién)

2.1.1 21.2
Numero N/A Fecha

N/A

2.2 Descripcion de la necesidad que incluyo en el plan anual de adquisiciones

Prestar el servicio de mantenimiento preventivo y correctivo a los equipos de manejo de carga de
propiedad de la Direccion Ejecutiva de Administracion Judicial — Divisién Almacén e Inventarios.

‘ 3. ANALISIS DE CONVENIENCIA Y OPORTUNIDAD
‘3.1 ELEMENTOS DEL ESTUDIO (Articulo 2.2.1.1.2.1.1 del Decreto 1082 de 2015)

3.1.1 Descripcién de la necesidad que la entidad pretende satisfacer con el proceso de
contratacion

La Unidad Administrativa de la DEAJ, mediante memorando DEAJADM25-1446 de fecha 25 de
noviembre de 2025 y su alcance de fecha 18 de febrero de 2026, radicd la necesidad de
contratacion cuyo objeto consiste en “Prestar el servicio de mantenimiento preventivo y correctivo
a los equipos de manejo de carga de propiedad de la Direccion Ejecutiva de Administracion
Judicial — Division Almacén e Inventarios”, en los siguientes términos:

a) Descripcion de la necesidad

La Ley 270 de 1996 define a la Direccién Ejecutiva de Administracion Judicial, como el érgano
técnico y administrativo que tiene a su cargo la ejecucién de las actividades administrativas de la
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Rama Judicial, ésta debe “administrar los bienes y recursos destinados para el funcionamiento de
la Rama Judicial y responder por su correcta aplicacion o utilizacion”, por lo cual, en cumplimiento
de sus funciones, procura de manera eficiente y eficaz suplir las necesidades de bienes o servicios
que se definan en el plan de contratacion y compras para optimizar la prestacién o adquisiciéon de
bienes o servicios con destino a las Altas Cortes, la Comisién Nacional de Disciplina Judicial, el
Consejo Superior de la Judicatura y la Direccion Ejecutiva de Administracién Judicial.

De otra parte, el Acuerdo PCSJA20-11603 del 27/07/2020, “Por el cual se modifica la estructura
de la Direccién Ejecutiva de Administracion Judicial”, en el articulo 36, establece que corresponde
a la Division de Almacén e Inventarios la de “Determinar la organizacion fisica del almacén,
propendiendo por el cumplimiento de las normas técnicas y lineamientos propios del bodegaje y
la normativa ambiental”, para lo cual requiere de equipos de dotacién y mantenimientos en
condiciones 6ptimas de uso.

Actualmente, la Division de Almacén e Inventarios tiene en propiedad un montacargas — marca
HYSTER, modelo S1.6, serie C456T03876L, con capacidad de 1.600 kilos, con motor eléctrico,
utilizado para la acomodacién y transporte de materiales y elementos; el montacargas es una
importante herramienta de trabajo para las actividades diarias del personal que labora en la
bodega a cargo de la Division Almacén e Inventarios, o que implica que debe estar en perfecto
estado de funcionamiento para evitar traumatismos en la operacién de esta dependencia, y
contrarrestar que se produzcan accidentes laborales.

A lo anterior, se afiaden tres (3) estibadores hidraulicos marca CROWN, HU — LIFT y LITTLE
MULE, que son equipos de operacion manual ideales para manejo y transporte horizontal de carga
que se utilizan en la bodega, y que permiten movilizar materiales de diferentes pesos de un lado
a otro y facilitan el almacenamiento, cargue y descargue de los elementos que se almacenan alli,
estando expuestos a fallas recurrentes.

El mantenimiento tiene como finalidad que el montacargas y los estibadores hidraulicos operen
adecuadamente; para cumplir con este objetivo, el mantenimiento debe incluir servicios, pruebas,
inspecciones, ajustes, calibracion, reemplazos que garanticen que estan en condiciones de uso u
operacién. Para el efecto se deben practicar dos tipos de mantenimiento: preventivo y correctivo.

Como parte fundamental de este proceso contractual se requiere un mantenimiento integral, es
decir que abarque ambas formas de mantenimiento, para que el funcionamiento de los equipos,
sean correctos y constantes.

El ultimo mantenimiento al equipo montacargas Hyster, y los equipos apiladores de material fue
en el afio 2025, por lo cual, y teniendo en cuenta que se deben prevenir afectaciones en la salud
y seguridad de los operadores y demas trabajadores del Almacén por accidentes o incidentes
laborales, se hace necesario un mantenimiento integral (Correctivo— Preventivo), a partir del
diagnéstico.

El mantenimiento preventivo consiste en una serie de actividades planeadas, ciclicas, sistematicas
por medio de una inspeccion a los equipos para deteccion y prevencion que evite que se llegue a
un punto critico; es decir, un sistema de conservacién planeada de los equipos. Este tipo de
mantenimiento garantiza el funcionamiento correcto de los equipos, previniendo al maximo que se
produzca una descompostura del equipo; busca conservaciéon y duracién de los equipos; menor
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numero de reparaciones y uso de repuestos; menor costo por concepto de mantenimiento; mejores
condiciones de seguridad procurando un mejor servicio.

El mantenimiento correctivo consiste en realizar las operaciones de arreglo por descompostura,
cuando se presenta una falla o desperfecto que afecte el funcionamiento del montacargas eléctrico
y los estibadores; consecuentemente, exige de una actividad correctiva o de reparacion lo mas
rapida posible para restaurar el equipo, dejandolo en condiciones de operaciéon. Es decir, el
mantenimiento correctivo se ejecuta sin un plan de actividades pues se presenta de improviso. La
planificacion derivada del desperfecto se limita a la disponibilidad de repuestos, que para optimizar
su finalidad deben ser genuinos u originales y que, en lo posible, sean aportados por la misma
casa matriz o la autorizada por la misma.

La finalidad consiste en que la Division Almacén e Inventarios de la Direccién Ejecutiva de
Administracién Judicial, esté dotada de equipos de acomodacién y acarreo en 6ptimas condiciones
de operacion, recibiendo mantenimiento integral que garantice el éxito en las labores de recibo y
entrega de elementos que se depositan alli, y no pongan en riesgo la salud y seguridad de los
operarios.

b) Antecedentes

A continuacion, se relacionan los contratos suscritos por la Direccion Ejecutiva de Administraciéon
Judicial con objeto similar:

Referencia del Contrato | Objeto Valor
CO1.PCCNTR.1038537 | Prestar el servicio de mantenimiento integral del | $6.000.000
de 2019 montacargas marca HYSTER modelo S1.6 serie

C456T03876L propiedad de la Nacion Consejo
Superior de la Judicatura.

263 de 2020 Prestar el servicio de mantenimiento preventivo a los | $18.206.700
equipos de manejo de carga de propiedad de la
Direccion Ejecutiva de Administracién Judicial —
Divisién Almacén e Inventarios.

106 de 2024 Prestar el servicio de mantenimiento preventivo y | $23.433.944
correctivo a los equipos de manejo de carga de
propiedad de Ila Direccion Ejecutiva de

Administracién Judicial — Division Almacén e
Inventarios.
083 de 2025 Prestar el servicio de mantenimiento preventivo y | $35.819.060

correctivo a los equipos de manejo de carga de
propiedad de Ila Direccion Ejecutiva de
Administracién Judicial - Divisibn Almacén e
Inventarios.

En este contexto, la Division de Estructuracion de la UCP, inicia la revision, analisis y desarrollo
de la estructuracion del proceso para contratar el servicio de mantenimiento preventivo y
correctivo a los equipos de manejo de carga de propiedad de la Direccion Ejecutiva de
Administracion Judicial - Division Almacén e Inventarios.
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| 3.1.2. Objeto contractual

Prestar el servicio de mantenimiento preventivo y correctivo a los equipos de manejo de carga
de propiedad de la Direccion Ejecutiva de Administracion Judicial — Divisién Almacén e
Inventarios.

3.1.3 Clasificacion de bienes y servicios de Naciones Unidas — UNSPSC

La clasificacion de los bienes y servicios, objeto del proceso de contratacién, son los siguientes:

ITEM | Cédigo UNSPSC Producto
1 73152103 Servicios de mantenimiento de equipos de ingenieria
2 72154022 Servicio de instalacion y mantenimiento de equipos hidraulicos

3.1.4 Especificaciones del objeto contractual

1. Mantenimientos preventivos trimestrales y correctivos cuando sea necesario (incluidos insumos
basicos y mano de obra de mantenimientos preventivos y correctivos ilimitados)

2. Bolsa de repuestos (corresponde al costo de los Repuestos requeridos, autorizados e
instalados)

Las especificaciones del objeto contractual se encuentran definidas en el "ANEXO DE
ESPECIFICACIONES TECNICAS”.

3.1.5 Permisos, licencias, disefios, estudios, planos y autorizaciones requeridas para la ejecucion
del contrato.

N/A

3.2 OBLIGACIONES DEL CONTRATISTA'Y DEL CONSEJO SUPERIOR DE LA JUDICATURA

3.2.1 Obligaciones del contratista

En cumplimiento del objeto contractual, el contratista debera ejecutar las siguientes obligaciones:
OBLIGACIONES GENERALES.

1. Ejecutar el contrato de conformidad con su objeto, obligaciones y demas condiciones,
cumpliendo con lo estipulado en los estudios previos, el “ANEXO DE ESPECIFICACIONES
TECNICAS”, la Invitacion Publica, sus anexos, la oferta presentada y los demas
documentos que hagan parte integral el contrato.

2. Constituir las garantias requeridas por la Nacion — Consejo Superior de la Judicatura en
los términos del Decreto 1082 de 2015 y solicitar la ampliacién o modificacion de las
garantias en el evento de presentarse alguna adicién o prérroga del contrato, asi como
informar a la aseguradora sobre las suspensiones y reanudaciones que se llegaran a
presentar, dentro de los tres (3) dias calendario siguientes a su suscripcion.

3. Allegar para efectos de pago, la certificacion que acredite el cumplimiento de las
obligaciones relacionadas con los aportes al Sistema de Seguridad Social Integral y
parafiscales, cuando a ello haya lugar, de conformidad con el articulo 23 de la Ley 1150
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de 2007 y el articulo 50 de la Ley 789 de 2002.

4. Suscribir el acta de inicio del contrato, una vez aprobadas las garantias la cuales
presentara dentro de los tres (3) dias habiles siguientes a la suscripcion del contrato y que
seran aprobadas dentro del siguiente dia habil a la presentacion de las pdlizas.

5. Dar cumplimiento a la normatividad en seguridad y salud en el trabajo, del personal que se
utilice en la ejecucién del contrato. (Decreto 1072 de 2015).

6. Dar estricto cumplimiento a lo establecido en el documento denominado “Anexo —
Compromiso de Confidencialidad y No Divulgacion”, el cual hace parte integral del
presente contrato.

7. Asumir todos los gastos que se ocasionen en relacion con la ejecucion del contrato.

OBLIGACIONES ESPECIFICAS

1. Elaborar y entregar al supervisor técnico, dentro de los cinco (5) dias habiles siguientes a la
suscripcion del acta de inicio, un diagnéstico inicial de cada uno de los equipos objeto del
contrato, en el que se indique su estado general, condiciones de funcionamiento, fallas
evidenciadas, recomendaciones técnicas y, cuando aplique, los repuestos requeridos para
su adecuada operacion.

2. Realizar los mantenimientos preventivos y/o correctivos de conformidad con el diagnéstico
inicial realizado a cada uno de los equipos a intervenir.

3. Cumplir con la totalidad de las actividades descritas en el “Anexo de especificaciones
técnicas”.

4. Reparar, dentro del plazo que determine el supervisor técnico del contrato, cualquier dafio
que ocurra por causa imputable al CONTRATISTA o a sus empleados.

5. Realizar las labores contratadas con personal experimentado, especializado, certificado y
calificado para intervenir los equipos de la marca y caracteristicas conforme con el “Anexo de
especificaciones técnicas”.

6. Garantizar que los repuestos y materiales utilizados para los mantenimientos correctivos sean
nuevos u originales, y no remanufacturados. Cuando presenten fallas atribuibles al repuesto
suministrado o a su instalacion, el CONTRATISTA debera remplazarlos por nuevos, sin costo
adicional para la ENTIDAD dentro de los tres (3) dias habiles siguientes al requerimiento
escrito del supervisor.

7. Suministrar al supervisor técnico del contrato la informacion que le sea solicitada para
verificar el correcto y oportuno cumplimiento de las obligaciones que contrae

8. Suministrar al supervisor administrativo del contrato, dentro de los seis (6) meses siguientes
a la terminacion de este (articulo 11 de la Ley 1150 de 2007), la informacién necesaria para
elaborar el proyecto de acta de liquidacion.
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9. Suministrar al supervisor administrativo, financiero, contable y juridico, para la realizacion de
cada pago derivado del contrato, y a la finalizacién del mismo, informe del periodo
correspondiente, inventario de repuestos autorizados e instalados (con discriminacién de
valor unitario y acumulado).

10. Pagar los salarios y prestaciones sociales en forma oportuna a todo el personal que utilice
en la ejecucion del contrato y, en general, dar estricto cumplimiento a la totalidad de
obligaciones con el Sistema de Seguridad Social Integral y aportes parafiscales, derivadas
de la ejecucion del contrato.

11. Elaborar un informe final que se presente dentro de los cinco dias habiles contados a partir
del ultimo mantenimiento efectivamente realizado que indique las condiciones en las que se
entregan los equipos de carga y las respectivas recomendaciones, con el proposito de que
se tengan en cuenta y eviten un dafio permanente en los mismos.

PARAGRAFO 1: El personal que el CONTRATISTA ocupe en la ejecucién del contrato no tendra
ninguna vinculacion laboral, civil, comercial con la Direccién Ejecutiva de Administracion Judicial.
La responsabilidad derivada de estas vinculaciones correra a cargo exclusivo del CONTRATISTA.

PARAGRAFO 2: En el evento en que el CONTRATISTA utilice en la ejecucién del contrato
personal por contrato de prestacién de servicios debera, mediante certificacion, acreditar para
cada pago que estos cumplen con las obligaciones al Sistema de Seguridad Social Integral y
aportes parafiscales.

PARAGRAFO 3: COMPROMISO ANTICORRUPCION - Con la suscripcion del contrato, el
CONTRATISTA se obliga a prestar apoyo a la accion del Estado Colombiano, para fortalecer la
transparencia y la responsabilidad de rendir cuentas y en este contexto asume explicitamente
entre otros, los siguientes compromisos, sin perjuicio de la obligacion de cumplir la ley colombiana,
especialmente la Ley 1474 de 2011: a) No ofrecer ni dar dadivas o sobornos, y ninguna otra forma
de halago o dadiva a ningun funcionario publico en relacién con su contrato. b) No celebrar
acuerdos o realizar actos o conductas que tengan por objeto la colusion en el presente proceso
contractual. ¢) Obrar con buena fe en las distintas etapas contractuales evitando dilaciones y
tropiezos que puedan presentarse y obligandose no sdlo a lo pactado expresamente en el contrato,
sino a todo lo que corresponda a la naturaleza de este, segun la ley, la costumbre o la equidad
natural. d) No acceder a peticiones o amenazas de quienes actuen por fuera de la ley, con el fin
de obligarlos a hacer u omitir algun acto o hecho. Cuando una situacién asi se presente, el
CONTRATISTA debe informar inmediatamente su ocurrencia a la ENTIDAD y a las demas
autoridades competentes

PARAGRAFO 4: CUMPLIMIENTO SIGCMA Y SGAS - Con la suscripcion del contrato, el
CONTRATISTA se compromete a cumplir con la politica integrada del SIGCMA, en lo atinente a
la politica antisoborno y los requisitos del Sistema de Gestién Antisoborno (SGAS), el Sistema de
Gestion de Seguridad y Salud en el Trabajo, el Plan de Gestion Ambiental adoptados para la Rama
Judicial. El incumplimiento de lo anterior dara lugar a que se tomen las medidas correspondientes
al incumplimiento contractual
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| 3.2.1.1 Obligaciones ambientales

El Contratista se compromete y sera responsable de la adopcién e implementacion del Plan de
Gestion Ambiental de la Rama Judicial, adoptado por el acuerdo PSAA14-10160 de junio de
2014, durante la ejecucion del contrato en las instalaciones de la Rama, asi como del
cumplimiento de la normatividad ambiental vigente a nivel nacional.

Dentro de los tres (3) dias habiles siguientes a la suscripcion del acta de inicio, el
CONTRATISTA debera presentar al supervisor técnico y hacer entrega de:

e El plan o programa de gestion integral de residuos, en el cual se debe considerar el
manejo de los residuos que se derivan de la actividad objeto del contrato.

e Las fichas de datos de seguridad de los productos quimicos que se emplearan durante la
ejecucion del contrato, las cuales deben cumplir con la identificacion del Sistema
Globalmente Armonizado y encontrarse vigentes.

e Soporte de la induccion del Plan de Gestion Ambiental de la Rama Judicial

o Certificaciones comerciales o convenios vigentes entre el proponente y los gestores de
residuos peligrosos - RESPEL autorizados, con los que hace la gestidon de los residuos
producto de la instalacién o mantenimiento de los equipos.

Ademas del convenio o certificacion se debe aportar la licencia del gestor que lo autorice
para la recoleccion o manejo o aprovechamiento o disposicion final de los siguientes
residuos: aceites usados o luminarias o baterias.

Nota: En caso de que la gestidn de residuos se realice a través de un tercero diferente al
gestor con el que se presenta el convenio, se debera presentar la certificacion comercial o
convenio o documento que acredite la relacidn comercial entre el gestor y el tercero.
Ademas, debera presentar las licencias correspondientes que autorizan al tercero para la
recoleccién o manejo o aprovechamiento o disposicion final de como minimo los siguientes
residuos: aceites usados, material contaminado, RAEES.

El convenio o certificacién o documento que acredita la relacion comercial debera tener
fecha de expedicidn no mayor a seis (6) meses anteriores a la fecha del cierre del proceso
de seleccion.

4.3.1. En la ejecucion del contrato debera:

o Llevar el registro de los residuos generados durante la prestacion del servicio, en el
formato suministrado por el supervisor del contrato (adjunto).

e Realizar, bajo su cuenta y riesgo, la recoleccion, transporte y disposicion final de los
residuos generados durante la prestacion del servicio, a través de gestores,
transportadores o terceros autorizados, cuando aplique.
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e Entregar al supervisor, dentro de los cinco (5) dias habiles siguientes a cada actividad de
mantenimiento o recoleccion, los certificados de transporte, tratamiento, aprovechamiento
o disposicién final de los residuos generados, segun corresponda.

o Presentar mensualmente el registro de la cantidad de residuos peligrosos (RESPEL)
generados durante los mantenimientos, acompafado de la correspondiente certificacion
de autorizacién de transporte de estos. (Formato adjunto)

e Garantizar que ninguna de las sustancias utilizadas en la ejecucion del contrato se
conserven en recipientes adecuados, debidamente rotulados e identificados. En ningun
caso podran ser reenvasadas en recipientes destinados para alimentos y bebidas.

e En caso de que se generen aceites usados, el CONTRATISTA debera gestionarlos, bajo
su costo, con acopiadores, transportadores o gestores autorizados, segun corresponda,
y entregar al supervisor, dentro de los cinco (5) dias habiles siguientes a su recoleccion
0 entrega, los certificados y soportes de manejo, transporte, aprovechamiento,
tratamiento o disposicion final, de conformidad con la Resolucion 2238 de 2023, y los
literales i) y k) del articulo 2.2.6.1.3.1 del Decreto 1076 de 2015.

3.2.2. Obligaciones del Consejo Superior de la Judicatura - Direccion Ejecutiva de
Administracién Judicial

En ejercicio del objeto contractual, el Consejo Superior de la Judicatura - Direccion Ejecutiva de
Administracién Judicial debera cumplir con las siguientes obligaciones:

1. Pagar al contratista el valor del contrato y realizar los descuentos de impuestos y
contribuciones correspondientes, de conformidad con la normatividad legal vigente.

2. Proveer oportunamente la informacion y el apoyo necesario para que el contratista cumpla
con sus obligaciones contractuales.

3. Supervisar la ejecucién del contrato a través de las personas designadas. Para dicha
actividad se deben realizar reuniones periddicas de seguimiento, verificacién y planeacion
cuyas conclusiones quedaran registradas en las respectivas actas.

4. Verificar y dejar constancia, a través del supervisor técnico del contrato, del cumplimiento
de las obligaciones del contratista frente a los aportes al sistema integral de seguridad
social y aportes parafiscales.

5. Suministrar oportunamente la informacion y el apoyo que requiera el CONTRATISTA, para
el cumplimiento de sus obligaciones contractuales.

6. Solicitar al contratista en cualquier tiempo, la informacion que requiera en relaciéon con el
contrato y con el cumplimiento de las obligaciones de éste.

7. Analizar y responder razonablemente a los requerimientos formulados por el contratista.

8. Cumplir con todas las demas obligaciones que surjan de la naturaleza del contrato.

3.2.3 Obligaciones del supervisor

Ademas de las contempladas en la Ley 1474 de 2011 y lo dispuesto en el Manual de Contratacion
de la Direccion Ejecutiva de Administracion Judicial, adoptado mediante Resolucion 6424 de 2025
y en la Resolucion 7049 de 2019 por la cual se adoptan lineamientos para ejercer la supervision e
interventoria, el supervisor técnico debera:
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1) Exigir al contratista el cumplimiento del contrato y de la totalidad de obligaciones en él
contenidas.

2) Verificar que el servicio esté acorde con lo estipulado por la entidad en el proceso y la
oferta presentada por el contratista.

3) Fijar el cronograma para la realizacion del mantenimiento de equipos a intervenir y hacer
las modificaciones a que haya a lugar.

4) Validar la propuesta y cotizaciones presentadas para el cambio de repuestos, verificando
que los valores estén dentro del precio de mercado, previo a la aprobacion, dejando en la
carpeta contractual los soportes correspondientes. (A cargo de la Unidad Administrativa)

5) Revisar que los repuestos a colocar en los equipos cumplan con la calidad, originalidad y
perfecto funcionamiento. (A cargo de la Unidad Administrativa)

6) Expedir las certificaciones de cumplimiento de las obligaciones contractuales para efectos
de los pagos al contratista.

7) Autorizar el cambio del personal.

) Presentar las recomendaciones pertinentes para el cumplimiento satisfactorio del contrato.
9) Verificar el cumplimiento de las obligaciones del contratista con el sistema integral de
seguridad social y aportes parafiscales, cuando corresponda, con el personal que ejecute
el contrato.

10) Diligenciar el formato base de liquidacién y demas informes y documentos necesarios para
la liquidacién y remitirlos a la Unidad de Compras Publicas- Divisidon Contratos dentro de
los seis (6) meses siguientes a la finalizacion del contrato.

11) Realizar las actividades necesarias para el cumplimiento de las obligaciones técnicas
estipuladas en el contrato.

12) Remitir a la Unidad de Compras Publicas Divisién de Contratos-, de la Direccién Ejecutiva
de Administracion Judicial, todos los documentos que se generen durante la ejecucion del
contrato y que conserve en virtud de la supervision.

13) Elaborar y presentar a la Unidad de Compras Publicas - Division de Contratos-, de la
Direccion Ejecutiva de Administracion Judicial informes sobre incumplimiento total o parcial
de las obligaciones contractuales por parte del contratista, durante la ejecucién del
contrato.

14) Analizar y autorizar los cambios técnicos que por razones de modo, tiempo, lugar y
necesidades deban realizarse durante la ejecucion del contrato, siempre que tales cambios
puedan realizarse sin necesidad de otrosi o adiciones, e informar dichos cambios a la
Directora Ejecutiva de Administracion Judicial, dejando en la carpeta contractual los
soportes correspondientes.

15) Realizar la evaluacién del contratista.

16) Solicitar concepto juridico a la Unidad de Compras Publicas-Divisién de Contratos, cuando
surjan dudas sobre el alcance de las modificaciones o ajustes al contrato, para establecer
si requieren un otrosi o adicion o, por el contrario, pueden realizarse de acuerdo entre el
contratista y el supervisor.

17)Velar por el cumplimiento de normas y procedimientos de seguridad, orientando al
trabajador en todas las labores impartidas para el dia.

18) Cumplir con las demas obligaciones establecidas en la Guia para el ejercicio de las
funciones de Supervision e interventoria de los contratos del estado de Colombia Compra
Eficiente.

\3.3 MODALIDAD DE SELECCION, JUSTIFICACION Y FUNDAMENTOS JURIDICOS
\3.3.1 Modalidad de seleccion

(©) ©)

icontec X icontec
Carrera 7ma No. 27 - 18 Conmutador — 3 127011 www.ramajudicial.gov.ca,,..., v o

0 oo |

/ \ /

SCS780-4 CO-SA-CERS51308



Pégina 10 de 24 -Formato resumen de estudios previos

El presente proceso de seleccién se realizara por la modalidad de Minima Cuantia.

3.3.2 Justificacion y fundamentos juridicos de la modalidad de seleccion

Conforme con lo dispuesto en el articulo 94 de la Ley 1474 de 2011, los articulos 2.2.1.2.1.5.1y
2.2.1.2.1.5.2 del Decreto 1082 de 2015 y el articulo 30 de la Ley 2069 de 2020 la presente
contratacion se adelantara a través de la modalidad de “minima cuantia” (por ser inferior al 10%
de la menor cuantia).

Para la seleccion del contratista, la Entidad aplicara los principios que rigen la actuacion
contractual del Estado, en especial los de economia, transparencia y responsabilidad, previstos
en la Ley 80 de 1993 y en la Ley 1150 de 2007, asi como los postulados que rigen la funcion
administrativa.

El Consejo de Estado, mediante Sentencia de fecha 23 de abril de 2021. declaré la nulidad del
numeral VIl denominado “Concurrencia de seleccién abreviada por Acuerdo Marco de Precios y
minima cuantia”, del Manual para la Operacion Secundaria de los Acuerdos Marco de Precios,
expedido por la Agencia Nacional de Contrataciéon Publica- Colombia Compra Eficiente (CCE),
sefalando que “..el precepto legal dispone que independientemente del objeto a contratar,
siempre que su valor no exceda el 10 por ciento de la menor cuantia de la entidad, la escogencia
del contratista se hara por la modalidad de la minima cuantia prevista en el articulo 94 de la Ley

1474 de 2011.”

Por lo anterior, el mantenimiento de equipos de carga de propiedad de la Rama Judicial, nivel
central, cuyo presupuesto estimado es inferior a la menor cuantia de la entidad, se realizara a
través de la contratacion por la modalidad de seleccion de minima cuantia.

3.4 VALOR ESTIMADO DEL CONTRATO, SU JUSTIFICACION Y FORMA DE PAGO

3.4.1 Valor estimado del contrato

El presupuesto oficial estimado de la futura contratacion es de hasta VEINTIUN MILLONES
SETECIENTOS CUARENTA Y NUEVE MIL OCHOCIENTOS CINCUENTA Y UN PESOS M/CTE
($21.749.851), incluidos todos los impuestos, tasas y contribuciones de ley a que haya lugar.

PROYECCION PRESUPUESTO VIGENCIA 2026
Valor N°
trimestral Mantenimientos

Concepto Valor

Mantenimiento preventivo y correctivo ilimitado

trimestral a los equipos de carga. (incluidos insumos

basicos, asi como todos los trabajos que sean| $ 1.906.129,00 3 $5.718.387,00

necesarios para el permanente y Optimo

funcionamiento),

Bolsa de repuestos $ 16.031.464,00
TOTAL $ 21.749.851,00

El contrato se adjudica y suscribe por el valor total del presupuesto oficial al proponente que
ofrezca el menor valor de conformidad con el cumplimiento de los requisitos exigidos. La diferencia
que se obtenga por el menor valor de la propuesta ganadora se adicionara a la bolsa de repuestos
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El presupuesto oficial incluye los conceptos de valor total del mantenimiento preventivo, incluido
IVA y demas impuestos de ley que apliquen, asi como el valor total de la bolsa de repuestos

3.4.2 Certificados de disponibilidad presupuestal

La contratacién cuenta con el siguiente certificado de disponibilidad presupuestal (CDP) para la
vigencia 2026, asi:

Unidad Numero Valor Total Fecha Valor destinado para esta
contratacion
27-01-01-200 19626 $39.737.952 2025-02-11 $21.749.851

3.4.3 Variables consideradas para calcular el presupuesto oficial

Para calcular el valor del presente contrato, se llevaron a cabo las siguientes actividades:

o Solicitud de Informacién a Proveedores: La division de estructuracién de la Direccion
Ejecutiva de Administracion Judicial publicé en la plataforma del SECOP |l y envio correos
para la solicitud de informacion a proveedores. Al finalizar el evento de cotizacion, no se
recibieron cotizaciones.

e Se consulto la contratacion histérica de la entidad.

e Aplicacion del valor IPC afo 2025 para repuestos y SMMLV para mantenimientos.

e Aplicacion del analisis estadistico para el promedio podado con las ofertas recibidas en el
proceso de seleccion de la IP-13-2025 (Contrato 083 de 2025).

Para mayor detalle e informacion, lo invitamos a consultar y revisar el estudio de sector (ES) y el
estudio de mercado (EM), donde encontrard el paso a paso del analisis realizado para la
determinacion del presupuesto oficial.

3.4.4 Forma de pago del contrato

La Direccion Ejecutiva de Administracion Judicial pagarda al CONTRATISTA el valor del
mantenimiento realizado y los repuestos suministrados en mensualidades vencidas dentro de los
treinta (30) dias calendario siguientes a la presentacion de los documentos que se relacionan a
continuacion:

a. Certificacion de cumplimiento del servicio prestado expedido por el supervisor del contrato.

b. Certificacion expedida por el revisor fiscal o el representante legal, segun corresponda, de
conformidad con la Ley 43 de 1990, el articulo 23 de la Ley 1150 de 2007 y el articulo 50
de la Ley 789 de 2002, en la que se acredite estar al dia en el pago de ndmina y de las
obligaciones del Sistema de Seguridad Social Integral y aportes parafiscales, cuando
corresponda.

c. Informe mensual de ejecucion, expedido por el CONTRATISTA, en el que se discriminen
los mantenimientos preventivos y correctivos realizados, los equipos intervenidos, las
actividades ejecutadas, los repuestos autorizados, suministrados e instalados, su valor
unitario y total, y el saldo disponible de la bolsa de repuestos.

d. Factura de venta, documento equivalente o documento soporte dependiendo del régimen
tributario al que pertenezca (responsable de IVA o no responsable de IVA). Los borradores
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del documento de cobro deben presentarse a la supervision del contrato con todos sus
soportes, para su revisiéon y aprobacion. Una vez revisadas por parte del supervisor, éste
autorizara la emision del documento de cobro por los valores aprobados, el cual debe ser
enviado por el CONTRATISTA al buzén unico SIIF Nacion. Una vez el documento de cobro
sea aprobado por la ENTIDAD, el CONTRATISTA debera publicarlo en la plataforma
SECORP II.

PARAGRAFO 1: El pago de los mantenimientos y de los repuestos suministrados se realizara
conforme a los valores unitarios ofertados por el CONTRATISTA en su propuesta econémica.
Cuando se requieran repuestos no contemplados en el “Anexo — Propuesta Econdémica”, el
CONTRATISTA, a solicitud del supervisor técnico del contrato, cotizara el valor del repuesto. La
ENTIDAD adicionalmente solicitara minimo dos (2) cotizaciones de proveedores con el fin de
realizar un estudio comparativo y establecer que el valor cotizado se encuentra dentro del precio
promedio del mercado. Si el valor propuesto por el CONTRATISTA es superior al valor del
mercado, este debera adoptar el valor obtenido en el estudio de mercado; si el valor propuesto
por el CONTRATISTA es menor, se adoptara el valor propuesto por el CONTRATISTA.

PARAGRAFO 2: EI CONTRATISTA debe cobrar por separado el valor del servicio de
mantenimiento preventivo y el valor de los repuestos, con cargo a la bolsa destinada para este fin,
cuando estos se hayan utilizado y autorizado por el supervisor (documentos de cobro
independientes). Si el documento de cobro no cumple con las normas aplicables, o la Direccion
Ejecutiva de Administracion Judicial solicita correcciones al misma, el término para el pago
empezara a contar a partir de la presentacion del nuevo documento de cobro.

PARAGRAFO 3: La Direccion Ejecutiva efectua la retencién, deduccién o contribuciéon que
corresponda en virtud del contrato, de acuerdo al Estatuto Tributario, en cada uno de los pagos
que corresponden a: retencion en la fuente, retencion por IVA y retencién de industria y comercio,
y aquellas otras que se deriven del contrato, de acuerdo con la calidad del contribuyente o
contratista y de acuerdo a las tablas establecidas por ley segun informacién financiera que reporte
cada proveedor, la cual se aplica bajo su propia responsabilidad.

PARAGRAFO 4: Los pagos a cargo del Consejo Superior estan sujetos a los recursos econémicos
y procedimientos que la Direccién del Tesoro Nacional del Ministerio de Hacienda y Crédito
Publico, defina para la Direccion Ejecutiva de Administracion Judicial, y de la situacion del
Programa Anual Mensualizado de Caja — PAC

3.5. CRITERIOS PARA SELECCIONAR LA OFERTA MAS FAVORABLE
3.5.1 Requisitos habilitantes
3.5.1.1 Capacidad juridica

Segun el numeral 1 del articulo 5 de la Ley 1150 de 2007, el articulo 5 de la Ley 1882 de 2018, y
el numeral 1 del articulo 2.2.1.1.1.5.2 del Decreto 1082 de 2015, modificado por el Decreto 1860
de 2021, la capacidad juridica y la experiencia de los proponentes se verificaran como requisitos
habilitantes para participar en el proceso de seleccion y no otorgaran puntaje.

Los requisitos habilitantes para el presente proceso de seleccion se determinan considerando las
condiciones minimas con las que deben contar los proponentes, de tal suerte que se garantice
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que el futuro contratista cuente con la capacidad e idoneidad suficientes para ejecutar el objeto
del contrato. Para tal efecto deberan aportar y acreditar, entre otros documentos y requisitos:

1. Carta de presentacion de la oferta firmada por el oferente si es persona natural, por el
Representante Legal de la persona juridica, o por la persona designada para representar
al consorcio o unidon temporal, cuando de ello se trate. Diligenciar Anexo, segun
corresponda.

2. Documento de conformacion del Consorcio o de la Union Temporal, cuando sea el caso.
Diligenciar Anexo segun corresponda.

3. Certificado de Existencia y Representacion Legal del oferente y de cada uno de los
miembros del Consorcio o de la Unién Temporal, segun el caso, con fecha de expedicion
no superior a un (1) mes de antelacion a la fecha de cierre del proceso de seleccion y en
el cual conste que: (i) la actividad comercial de la persona juridica le permite realizar el
objeto del proceso de Seleccidon o que puede realizar cualquier actividad comercial o civil
licita, conforme con el numeral 5 del articulo 5 de la Ley 1258 de 2008; (ii) que la inscripcion
se encuentre vigente; (iii) su duraciéon no sera inferior al plazo del contrato y un afio mas.
Este requisito lo debe acreditar el oferente y los integrantes de consorcios o Uniones
Temporales que sean personas Juridicas.

4. Acta de autorizacion o documento correspondiente del érgano directivo que faculta al
representante legal en caso de existir limitaciones estatutarias frente a sus facultades, con
las respectivas autorizaciones para participar en el presente proceso de seleccion, suscribir
el contrato y realizar todas las actividades relacionadas directa o indirectamente.

5. Certificado de Matricula. Si la oferta la presenta una persona natural, debe anexar el
certificado de matricula mercantil de persona natural, expedido por la Camara de
Comercio, con fecha de expedicion no superior a un (1) mes de antelacion a la fecha de
cierre del proceso de seleccion y en el cual conste que la actividad comercial del oferente
le permite realizar el objeto del presente proceso de seleccion. Este requisito lo debe
acreditar el oferente y los integrantes de consorcios o Uniones Temporales que sean
personas naturales.

6. Fotocopia del documento de identidad de la persona natural, del representante legal de la
persona juridica, del consorcio o de la unién temporal, segun sea el caso.

7. Declaracién del representante legal donde manifieste que no se encuentra incurso en
causal de inhabilidades e incompatibilidades sefialadas en la Constituciéon Politica y la
Ley.

8. Para las personas juridicas extranjeras sin sucursal o domicilio en Colombia se presentara
un documento que acredite la existencia y representacion legal de la sociedad extranjera,
legalizados atendiendo los parametros establecidos en las normas que regulan la materia,
en especial, la Resolucion No.1959 de 2020 expedida por el Ministerio de Relaciones
Exteriores, o0 la norma que lo modifique, sustituya o complemente, en el cual conste como
minimo los siguientes aspectos:
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a) Nombre o razoén social completa

b) Nombre del representante legal o de la persona facultada para comprometer a la
persona juridica

c) El objeto de la sociedad permita ejecutar las actividades del objeto

d) Facultades del representante legal, en el que se sefiale expresamente que no tiene
limitaciones para contraer obligaciones o aportando la autorizacion del érgano social
competente

e) Tipo, numero y fecha del documento por el cual se reconoce la personeria juridica

f) Acreditar que su duracion no sera inferior a la del plazo del contrato y un afio mas

g) Fotocopia del documento de identificacion.

9. El Registro de Deudores Alimentarios Morosos - REDAM, es un mecanismo de control
creado por el Gobierno Nacional a través de la Ley 2097 de 2021, que busca garantizar el
cumplimiento de las obligaciones para todas las personas que hayan suscrito titulos
alimentarios. De tal manera, el proponente presentara certificacion que indique que no se
encuentra inscrito en el Registro de Deudores Alimentarios Morosos - REDAM, lo que
equivale a que no posee deudas alimentarias en Colombia. El certificado debera ser
expedido para la proponente persona natural, o para el representante legal del proponente
persona Juridica. Dicho certificado se puede expedir a través de la carpeta ciudadana
Digital en el link: https://redam.gov.co

Este aspecto se calificara con CUMPLE o NO CUMPLE
El contratista del proceso debera anexar:

1. Informacién beneficiaria de cuenta debidamente diligenciada (segun formato)

2. Certificacion expedida dentro de los noventa (90) dias calendario anteriores al cierre del
proceso, expedida por la entidad bancaria donde conste el nombre del cuentahabiente,
numero de identificacion, numero de cuenta y estado de cuenta (activa Sl o NO).

3. Registro Unico Tributario — RUT actualizado

3.5.1.2 Cumplimiento con las obligaciones con la seguridad social y aportes parafiscales

De conformidad con lo establecido por el articulo 23 de la Ley 1150 de 2007, a la fecha de la
presentacion de la propuesta, el proponente debe acreditar que se encuentra al dia en el pago de
aportes al Sistema de Seguridad Social Integral y parafiscales cuando haya lugar; si es persona
juridica, adjuntando certificacidon en la que se haga constar que se encuentra al dia con el pago
de los referidos aportes correspondientes a los seis (6) meses anteriores a la presentacion de la
oferta; dicha certificacién debe ser expedida por el Representante Legal o Revisor Fiscal, segun
sea el caso; si es persona natural, debe acreditar la afiliacion a los Sistemas de Seguridad Social
en salud y pensiones aportando los certificados de afiliacion respectivos o con el certificado de
pago de la correspondiente planilla, pero no sera obligatoria la presentacién de este ultimo; los
citados aportes del mes anterior a la presentacion de la oferta..

Nota: En aquellos casos en que sea el revisor fiscal quién emita el certificado, se debe anexar la
copia de la tarjeta profesional y certificado de antecedentes profesionales del revisor fiscal, dicho
certificado debe encontrarse vigente a la fecha de cierre del proceso de seleccion.

3.5.1.3 Antecedentes disciplinarios, fiscales y judiciales
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La Nacién — Consejo Superior de la Judicatura, consulta en las paginas Web de la Contraloria
General de la Republica, la Procuraduria General de la Nacion y la Policia Nacional, los
antecedentes fiscales, disciplinarios, certificado de antecedentes judiciales y de medidas
correctivas de la persona que presente la propuesta o del Representante Legal de la Persona
Juridica que la presente y de los NIT de las empresas oferentes.

En el caso de Consorcio y Union Temporal, se realizan las mismas verificaciones, para cada uno
de sus integrantes.

3.5.1.4 Limitacion del Proceso De Seleccion a Mi pyme

Considerando el presupuesto oficial estimado para este proceso, es inferior al umbral en USD
$125.000 V/r Umbral MiPymes en COP ($511.708.497), segln el Articulo2.2.1.2.4.2.2, del
Decreto 1082 de 2015, modificado por el articulo 5 del Decreto 1860 del 24 de diciembre de 2021,
la Entidad verificara que se cumplan los requisitos exigidos en la norma.

3.5.1.5 Experiencia

Acreditar experiencia mediante la presentacion de hasta tres (3) certificaciones, y para las
MiPymes' de hasta cinco (5) certificaciones de contratos ejecutados y terminados a satisfaccion,
expedidas por entidades publicas o privadas, cuyo objeto o alcance sea “Mantenimiento de
montacargas eléctrico y estibadores hidraulicos”, y el valor de la sumatoria de las certificaciones
sea igual o superior al presupuesto oficial establecido para este proceso, expresado en SMMLYV,
esto es 12.

Se precisa que, en las certificaciones allegadas para acreditar la experiencia, debe constar que es
en mantenimiento de montacargas eléctrico y estibadores hidraulicos, pero no es necesario que
se encuentren en la misma certificacion, pueden estar en diferentes documentos, si se acreditan
los dos tipos de experiencia requerida.

REQUISITOS DE LAS CERTIFICACIONES
La presentacion de las certificaciones debe cumplir minimo con los siguientes requisitos:

Nombre o razon social del contratante.

Nombre o razdn social del CONTRATISTA.

Objeto del contrato o actividades relacionadas con el objeto a contratar.

Fecha de emision de la certificacion.

Fecha de inicio del contrato.

Fecha de terminacién del contrato.

Valor del contrato.

Nombre, firma, cargo, direccién y teléfono de la persona que expide la certificacion.
Direccidn o correo electrénico o teléfono de la empresa o entidad contratante

El porcentaje de participacion del integrante del proponente plural cuando aplique

T SQ 000D

La certificacion debe estar suscrita por quien tenga tal facultad para hacerlo.

Para la verificacion de las certificaciones de experiencia se tendra en cuenta lo siguiente:

1 Articulo 2.2.1.2.4.2.1.8. del Decreto 1082 de 2015. Criterios diferenciales para Mipyme en el sistema de compras publicas; modificado por el Decreto 1860 de 2021.
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e La certificacidon debe estar suscrita por quien tenga tal facultad para hacerlo.

o El valor de las Certificaciones se evaluara en SMMLYV vigentes a la fecha de terminacién
del respectivo contrato.

e No se tendran en cuenta los documentos que presenten tachaduras, raspaduras,
enmendaduras, informacién no consistente y/o inexactitudes que no sea aclarada por el
proponente o verificada por la entidad, ni copia de contratos en ejecucion

o Todo oferente, nacional o extranjero, relacionara y certificara la experiencia exigida en este
proceso. Cualquier experiencia obtenida en el extranjero se comprobara con el documento
equivalente en el pais, respectivo, que llenara los requisitos establecidos en este numeral.
Si la certificacion fue expedida en idioma distinto al castellano, adjuntara, ademas, la
traduccion oficial del mismo, como lo establece el articulo 251 de la Ley 1564 de 2012-
Caodigo General del Proceso.

e Para el caso de consorcios o uniones temporales, la experiencia acreditada por el
proponente correspondera a la sumatoria de los contratos certificados y aportados por uno
o0 mas de los miembros del consocio 0 unidn temporal y podra ser acreditada por cualquiera
de sus integrantes. Para el caso de proponentes plurales bastara con que uno de sus
integrantes acredite la condicién de Mipyme para acreditar la experiencia con un maximo
de cinco (5) certificaciones de contratos ejecutados y terminados, siempre y cuando tenga
una participacion igual o superior al 10% en el consorcio o la unién temporal.

REGLAS PARA ACREDITAR LA EXPERIENCIA

- Para los contratos que sean aportados por personas juridicas que no cuentan con mas de
tres (3) afios de constituidas, que pretendan acreditar la experiencia de sus socios,
accionistas o constituyentes, de conformidad con la posibilidad establecida en el numeral
2.5 del articulo 2.2.1.1.1.5.2. del Decreto 1082 de 2015, deben adjuntar un documento
suscrito por el representante legal y el revisor fiscal o contador publico (segun corresponda)
donde se indique la conformacién de la persona juridica. La Entidad tendra en cuenta la
experiencia de los accionistas, socios o constituyentes de las sociedades con menos de
tres (3) afios de constituidas. Pasado este tiempo, la sociedad conservara esta experiencia.

De acuerdo con el inciso anterior, en los casos en que se presente un Proponente Plural
conformado por una persona juridica, en conjunto con sus socios, accionistas o
constituyentes y se alleguen contratos en los que estos le hayan transferido experiencia a
aquella, solo podran ser acreditados como experiencia en el Proceso de Contratacién por
uno de los integrantes, de manera tal que el Proponente Plural solo podra avalarsele una
misma experiencia una sola vez.

Para efectos de acreditar la experiencia de uno de los socios, dicha condicion se debe
mantener para el momento del cierre, la cual se verificara a través de la certificacion
accionaria.

e Las auto certificaciones no serviran para acreditar la experiencia requerida, ya que con
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estas no puede constatarse la ejecucion de contratos que deben certificar los terceros que
recibieron la obra, bien o servicio. Para la aplicacion de esta regla, se entiende por auto
certificaciones aquellas expedidas por el mismo Proponente, sus representantes, los
integrantes del Proponente Plural o del mismo grupo empresarial para demostrar su propia
experiencia.

e En el caso que el proponente o alguno de sus integrantes, tratandose de contratos que
hayan sido ejecutados como integrante de una figura asociativa, la entidad solo tendra en
cuenta los SMMLV acreditados, de acuerdo con el porcentaje de participacion que le
correspondié dentro de esa figura asociativa al integrante que pretenda hacerla valer en
el presente proceso.

o Para los Consorcios o Uniones Temporales, la experiencia habilitante sera la sumatoria
de la experiencia de sus integrantes.

e Cuando el contrato que se aporte para la experiencia haya sido ejecutado por un consorcio
0 unién temporal, y dos (2) o mas de sus integrantes conformen un proponente plural para
participar en el presente proceso, dicho contrato se entendera aportado como un (1) solo
contrato y se tendrd en cuenta para el aporte de la experiencia la sumatoria de los
porcentajes de los integrantes del Consorcio o Unién Temporal que ejecutaron el contrato
y que estan participando en el presente proceso.

e No podra acumularse a la vez, la experiencia de los socios y de la persona juridica cuando
estos se asocien entre si para presentar propuesta bajo alguna de las modalidades
previstas en el articulo 7 de la Ley 80 de 1993, modificado por el articulo 3 de la Ley 2160
de 2021.

e En el caso que el proponente o alguno de sus integrantes, tratandose de contratos que
hayan sido ejecutados como integrante de una figura asociativa, la ENTIDAD solo tendra
en cuenta los SMMLV acreditados, de acuerdo con el porcentaje de participacion que le
correspondié dentro de esa figura asociativa al integrante que pretenda hacerla valer en el
presente proceso.

Nota 1: En caso de no contar con la certificacién o se requiera su aclaracioén, se deberan anexar
copia del contrato y acta de liquidacion o de recibo final, con la informacién antes sefalada.

Nota 2: Cuando el oferente presente certificaciones sobre contratos realizados con el Consejo
Superior de la Judicatura, son validos los datos de los contratos que reposen en los archivos de
la Entidad, sin que signifique una mejora de la propuesta del oferente, conforme a lo previsto en
los Decretos 2150 de 1995 y 019 de 2012. El contratista debera dejar constancia expresa en la
propuesta Soporte en los cuales se evidencie la experiencia en los términos que la requiere la
entidad

Nota 3: En caso de que las certificaciones de experiencia aportadas tengan objeto diferente a los
requeridos en la experiencia, Unicamente se tendra en cuenta el valor en SMMLV,
correspondientes al “Mantenimiento de montacargas eléctrico y estibadores hidraulicos”.
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Nota 4: En caso de que las certificaciones aportadas no acrediten el cumplimiento de todos los
requisitos requeridos para acreditar la experiencia, el proponente podra allegar junto a la
certificacion, copia del o de los documentos soporte en los cuales se evidencie la experiencia en
los términos que la requiere la ENTIDAD. No obstante, el documento aportado debera estar
relacionado con la certificacién y debe ser expedido por el contratante, de manera que el mismo
pueda ser cotejado y validado.

NOTA 5: La Direccion Ejecutiva de Administracion Judicial solicitara las aclaraciones, informacion
y soportes necesarios para verificar la informacién presentada y el proponente debe entregarla
hasta el término de traslado del informe de evaluacion sefialado en el cronograma del proceso.

NOTA 6: El deber de subsanar los requisitos habilitantes es exclusivo del proponente.

NOTA 7: Si el proponente acredita los requisitos exigidos en este numeral se considera como
“CUMPLE” y no se otorga puntaje ya que es un requisito habilitante. En caso de que no se
acrediten los requisitos de este numeral la propuesta se considera como “NO CUMPLE”. Se
evaluara como CUMPLE o NO CUMPLE.

Todos los documentos exigidos en el presente capitulo son habilitantes, no otorgan puntaje y por
lo tanto son SUBSANABLES.

3.5.1.6 Capacidad financiera

Atendiendo lo dispuesto en el numeral 2 del articulo 2.2.1.2.1.5.2 del Decreto 1082 de 2015 es
facultativo la posibilidad de solicitar o no el cumplimiento de requisitos de capacidad financiera
cuando no hace el pago contra entrega a satisfaccién de los bienes, obras o servicios. En este
caso, tal y como quedd expuesto en acapites anteriores, se pagara al contratista una vez
entregados a entera satisfaccidén los servicios de mantenimientos requeridos y los repuestos
suministrados. En otras palabras, no se justifica la exigencia de capacidad financiera en el
mencionado proceso de contratacion.

3.5.1.7 Capacidad organizacional

N/A

3.5.1.8 Catalogo

N/A

3.5.1.9 Condiciones técnicas exigidas

e ANEXO ESPECIFICACIONES TECNICAS

El oferente debe cumplir con las especificaciones técnicas requeridas, para lo cual la persona
natural o el representante legal, en caso de ser persona juridica, con la presentacion de su
propuesta acepta total y sin condicionamiento alguno el “ANEXO DE ACEPTACION DE ANEXO
DE ESPECIFICACIONES TECNICAS’, el cual sera publicado por la Entidad en documentos del
proceso en la plataforma del SECOP II.

Se debe tener en cuenta que el “ANEXO ESPECIFICACIONES TECNICAS”, hace parte integral
de la oferta econémica

(©) ©)
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e REQUISITOS TECNICOS AMBIENTALES

1. Aportar carta del Representante Legal donde se compromete y sera responsable
de la adopcién e implementacion del Plan de Gestion Ambiental de la Rama
Judicial, durante la ejecucién del contrato en sus instalaciones, asi como al
cumplimiento de las obligaciones ambientales establecidas en el contrato y los
documentos que hacen parte de este.

2. Registro como generador de residuos peligrosos el cual se puede acreditar de la
siguiente manera:

o Registro como generador de RESPEL ante la respectiva autoridad ambiental

e Reporte anual ante el IDEAM como generador de residuos peligrosos
generados por el proponente del aino inmediatamente anterior. Registro ante
autoridad ambiental competente como generador de residuos peligrosos
RESPEL.

e En caso de manifestar la no obligatoriedad de registro ante la autoridad
ambiental competente deberan acreditar Carta y matriz de Excel para el
calculo de la media moévil con el inventario del ultimo ano, conforme al
formato publicado por la entidad para tal fin.

e FORMATO “CERTIFICACION DE CUMPLIMIENTO DEL SISTEMA DE GESTION DE LA
SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO SGSST

Como requisito habilitante de caracter técnico, se exigira a los futuros contratistas que realicen
el diligenciamiento y presentacion del Formato “CERTIFICACION DE CUMPLIMIENTO DEL
SISTEMA DE GESTION DE LA SEGURIDADY SALUD EN EL TRABAJO SGSST”, por el cual
el proponente debera declarar que reconoce, evalla y controla los riesgos que puedan afectar
la seguridad y la salud en el entorno laboral, con el fin de dar cumplimiento a lo establecido en
el Decreto Unico Reglamentario 1072 de 2015.

Las empresas que hacen parte de un Consorcio o Unién Temporal deben presentar de
manera independiente el Anexo de certificacion de cumplimiento por cada uno de sus
integrantes, de acuerdo con lo establecido en el Decreto 1072 de 2015 y la Resolucion 312 de
2019 del Ministerio de Trabajo y deben dar cumplimiento al Sistema de Gestion de la Seguridad
y Salud en el Trabajo -SGSST durante la ejecucién del proceso y del contrato.

Asi mismo las personas juridicas creadas a partir del primero de enero de la vigencia en que
se esté realizando el proceso contractual, deben contar con el Sistema de Gestion de la
Seguridad y Salud en el Trabajo que debe estar certificado por la ARL a la cual estén afiliados
sus trabajadores, o por el profesional de SST que sea responsable del SGSST de acuerdo a
la proporcidn del tiempo transcurrido hasta la presentacién de la propuesta, sin embargo
deberan continuar en el proceso de implementacion del SGSST durante la ejecucion del
contrato en caso de ser adjudicado.

Por otro lado, las personas juridicas de origen extranjero que presenten propuestas se
someteran en todo caso a la legislacién colombiana. Para aquellas que no cuenten con
sucursal en Colombia al momento de la presentacion de la propuesta, deberan presentar el
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Anexo Carta de compromiso de cumplimiento que es requisito habilitante en materia de
Seguridad y Salud en el Trabajo.

En caso de que el proponente no tenga personal a cargo conforme al Paragrafo 2 del Articulo
2 de la Resolucion 0312 de 2019 no estan obligados a implementar los Estandares Minimos,
por lo que presentara su certificacion de afiliacién voluntaria al Sistema General de Riesgos
Laborales de que trata la Seccion 5 del Capitulo 2 del Titulo 4 de la Parte 2 del Libro 2 del
Decreto 1072 de 2015, Unico Reglamentario del Sector Trabajo; excepto para aquellos
procesos contractuales que incluyan actividades que impliquen Alto Riesgo: trabajo en alturas,
espacios confinados, trabajos en caliente, trabajos con energias y sustancias quimicas
peligrosas; en cuyo caso si se debe acreditar el cumplimiento de lo sefialado en el Anexo que
es requisito habilitante en materia de Seguridad y Salud en el Trabajo. En caso de que el
proponente no tenga personal a cargo conforme al Paragrafo 2 del Articulo 2 de la Resolucién
0312 de 2019 no estan obligados a implementar los Estandares Minimos, por lo que presentara
su certificacion de afiliacién voluntaria al Sistema General de Riesgos Laborales de que trata
la Seccion 5 del Capitulo 2 del Titulo 4 de la Parte 2 del Libro 2 del Decreto 1072 de 2015,
Unico Reglamentario del Sector Trabajo; excepto para aquellos procesos contractuales que
incluyan actividades que impliquen Alto Riesgo: trabajo en alturas, espacios confinados,
trabajos en caliente, trabajos con energias y sustancias quimicas peligrosas; en cuyo caso si
se debe acreditar el cumplimiento de lo sefialado en el Anexo que es requisito habilitante en
materia de Seguridad y Salud en el Trabajo

3.5.1.10 Factores de evaluacion

De conformidad con el articulo 2.2.1.2.1.5.2 del Decreto 1082 de 2015, modificado por el Decreto
1860 de 2021 “La Entidad Estatal debe aceptar la oferta de menor precio, siempre que cumpla
con las condiciones establecidas en la invitacién a participar en procesos de minima cuantia’.

La oferta econdmica debera ser presentada por el oferente en el “Formato de Excel” suministrado
por la Entidad, en el cual se discriminan dos actividades: i) el del mantenimiento preventivo, vy ii)
la bolsa de repuestos. Ademas, el oferente debera diligenciar en la plataforma del SECOP II, en
el cuestionario de lista de precios, el valor total del presupuesto oficial, ya que este sera el valor
sobre el cual se suscribira el contrato.

En consecuencia, el contrato se adjudicara y suscribira por el valor total del presupuesto oficial al
proponente que ofrezca el menor valor de la oferta econdémica, de conformidad con el
cumplimiento de los requisitos exigidos en el “Formato de Excel” suministrado por la Entidad.

El valor total de la oferta no puede superar el valor del presupuesto oficial estimado, so pena de
ser rechazada.

Nota: Para establecer si el precio ofertado por un proponente se considera artificialmente bajo, se
tendran en consideracioén el proceso descrito en el articulo 2.2.1.1.2.2.4 del Decreto 1082 de 2015,
y, ademas, podra acudir a los parametros establecidos en la Guia para el manejo de ofertas
artificialmente bajas en Procesos de Contratacion de Colombia Compra Eficiente, como criterio
metodoldgico.

3.5.1.11 Criterios de Desempate

(©) ©)
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En caso de empate, la Entidad Estatal aplicara los criterios de que trata el articulo 35 de la Ley
2069 de 2020 “Por medio de la cual se impulsa el emprendimiento en Colombia”, reglamentado
por el Decreto 1860 de 2021, o normas que la modifiquen, adicionen o sustituyan, conforme a los
medios de acreditacion contemplados en ella, en forma sucesiva y excluyente para seleccionar al
oferente favorecido.

En caso de persistir el empate entre proponentes, la Entidad procedera a realizar un sorteo
mediante el aplicativo “APP SORTEQOS”, disponible en la siguiente URL: https://app-sorteos.com,
teniendo como referencia lo siguiente:

La Entidad creara un evento en vivo en la plataforma Teams, para que los oferentes puedan
verificar el sorteo realizado.

La Entidad organizara a los proponentes empatados conforme a la fecha y hora de presentacion
de la propuesta en la plataforma SECOP II. En este sentido, el oferente que se encuentre en
situacion de empate y haya presentado su oferta en primer lugar, en relacion con los demas
oferentes empatados, sera el primero en ser incluido por la Entidad en el aplicativo de sorteo, y
asi sucesivamente en orden descendente.

La Entidad resolvera el empate en favor del proponente que sea seleccionado aleatoriamente
mediante el mecanismo de ruleta dispuesto en la pagina https://app-sorteos.com

El oferente debera diligenciar el “ANEXO — CRITERIOS DE DESEMPATE”, el cual sera
suministrado por la Entidad. El efecto de acreditar dichas circunstancias consistira en beneficiarse
del criterio de desempate.

3.6 ANALISIS DEL RIESGO Y FORMA DE MITIGARLO

El Consejo Superior de la Judicatura, de acuerdo con las disposiciones del articulo 4 de la Ley
1150 de 2007 y de los articulos 2.2.1.1.1.3.1; 2.2.1.1.1.6.1.; 2.2.1.1.1.6.3. y el numeral 2 del
articulo 2.2.1.2.5.2. del Decreto 1082 de 2015 y con base en la Metodologia para identificar y
clasificar los riesgos elaborado por Colombia Compra Eficiente procede a tipificar, estimar y
asignar los riesgos de la contratacion.

La Matriz de Riesgos se incluye como documento Anexo.

‘3.7 GARANTIAS EXIGIDAS EN PROCESO DE CONTRATACION
3.7.1 Garantia de seriedad de la oferta

N/A

\3.7.2 Analisis de garantias y amparos durante la ejecucion del contrato
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En virtud del articulo 2.2.1.2.3.1.1. del Decreto 1082 de 2015, el CONTRATISTA debera otorgar
garantia con los siguientes amparos (puede ser un amparo o varios)

Valor asegurado

de los bienes

Amparo Vigencia (% del contrato)
Cumplimiento El plazo ejecucion del 20%
contrato y seis (6) meses
mas
Calidad y correcto funcionamiento El plazo de ejecucion del 20%

contrato y seis (6) meses
mas.

El plazo de ejecucién del

, - o
Calidad del servicio contrato y seis (6) meses mas. 20%
Pago de salarios El plazo de ejecucién del 10%
contrato y tres (3) afos mas
Responsabilidad civil Plazo de ejecucion del 200 SMMLV
extracontractual contrato

3.8 COBERTURA DE ACUERDO COMERCIALES

N/A

3.9.1 SUPERVISION JURIDICA, ADMINISTRATIVA, FINANCIERA Y CONTABLE

Nombre Catalina Barbosa Contreras

No. cédula 52.514.591

Cargo Profesional Universitario Grado 9
Dependencia Divisién de Supervision

3.9.2 SUPERVISION TECNICA DEL CONTRATO

Nombre unidad del CSJ

Unidad Administrativa

Nombre del empleado

Joaquin Mauricio Diaz Casas

No. cédula 18.402.259
Cargo Técnico Division de Mejoramiento y Mantenimiento de Infraestructura
Dependencia Division de Mejoramiento y Mantenimiento de Infraestructura

3.10 PLAZO Y LUGAR DE EJECUCION DEL CONTRATO.

Plazo de ejecucion

El contrato tendra un plazo de ejecucion hasta el 31 de diciembre de
2026, contado a partir de la suscripcién del acta de inicio, previa
aprobacién de la garantia uUnica, y expedicién del registro presupuestal.

Liquidacién del contrato

La liquidacion del contrato se realiza dentro de los seis (6) meses
siguientes a la finalizacion de este, en forma bilateral.
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13.11 CONSTANCIA DEL CUMPLIMIENTO DEL DEBER DE ANALISIS DEL SECTOR POR
PARTE DE LAS ENTIDADES ESTATALES.

Segun el articulo 2.2.1.1.1.6.1 del Decreto 1082 de 2015 y con base en la guia de la Agencia
Nacional de la Contratacién Publica — Colombia Compra Eficiente, el Consejo Superior de la
Judicatura elaboro estudios del sector sobre el proceso de contratacion.

Ver Estudio del Sector econémico.

3.12 CIUDAD Y FECHA DE DILIGENCIAMIENTOFORMATO RESUMEN DE ESTUDIOS
PREVIOS.

C.".Jdad. . de Bogota D.C.
diligenciamiento
Fecha de/iulio de 2026
diligenciamiento

4. UNIDAD BENEFICIARIA DE LA CONTRATACION
(Se suscribe con base en lo estipulado en el Acuerdo PCSJA19-11339 de 2019)

Nombre de unidad o su
equivalente en las direcciones
seccionales de administracion
judicial

4.1 PROFESIONAL DESIGNADO POR LA UNIDAD BENEFICIARIA DE LA CONTRATACION.

UNIDAD ADMINISTRATIVA

Firma , / ”
Lo ’ L’C/Efbrr‘:"'

Nombre José Fernando Garcia Gémez
Cargo Director Administrativo Division de Mejoramiento y Mantenimiento de

Infraestructura

Dependencia | Unidad Administrativa

4.2 DIRECTOR DE LA UNIDAD BENEFICIARIA DE LA CONTRATACION

Nombre N/A

Cargo N/A

5. COMITE ESTRUCTURADOR DEL PROCESO DE CONTRATACION
(Resolucion No. 6424 de 31 de dic 2026 - Manual de Contratacion Direccién Ejecutiva de
Administracion Judicial)

5.1 SERVIDOR DESIGNADO POR LA UNIDAD DE COMPRAS PUBLICAS - DIVISION DE
ESTRUCTURACION, O SU EQUIVALENTE EN LAS DIRECCIONES SECCIONALES DE
ADMINISTRACION JUDICIAL.

Firma JL‘OMA’ furr Bosta
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Nombre Jhofert Orlando Ruiz Acosta
Cargo Director Administrativo Division de Estructuracion
Dependencia | Unidad de Compras Publicas
Firma e =
Nombre Yorvi Lorena Urrego Garcia
Cargo Asistente Administrativo
Firma —
Nombre Gustavo Adolfo Fonseca Alfonso
Cargo Profesional Universitario

o] -
Firma k\\ii#“‘kf{ \k\
Nombre .

Carlos Julio Modesto Castellanos
empleado
Cargo Profesional Universitario

)
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