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ADENDA 1 

 
CONCURSO DE MERITOS ABIERTO No. CM-GB-009-2026 

 
OBJETO: REALIZAR INTERVENTORÍA TÉCNICA, ADMINISTRATIVA, LEGAL, FINANCIERA, CONTABLE 
Y AMBIENTAL A LA REALIZACIÓN DE LOS ESTUDIOS, DISEÑOS, E IMPLEMENTACIÓN MEDIANTE LA 
ADQUISICIÓN, INSTALACIÓN Y PUESTA EN FUNCIONAMIENTO DE CIRCUITO CERRADO DE VIDEO 
VIGILANCIA CON EL FIN DE CONSERVAR Y FORTALECER LA SEGURIDAD CIUDADANA DE SUS 
HABITANTES CONFORME AL CONVENIO INTERADMINISTRATIVO SUSCRITO ENTRE EL  MINISTERIO 
DEL INTERIOR Y LA GOBERNACIÓN DEL DEPARTAMENTO DE BOYACA.” 
 

EL SECRETARIO DE CONTRATACION DEL DEPARTAMENTO, en uso de sus facultades legales, en 
especial las conferidas por la Ley 80 de 1993, ley 1150 de 2007 

 
CONSIDERANDO QUE: 

 
1. Mediante Resolución N° 291 de fecha 07 de julio de 2026 se dio apertura al CONCURSO DE MERITOS 

ABIERTO No. CM-GB-009-2026, cuyo objeto es: “REALIZAR INTERVENTORÍA TÉCNICA, 
ADMINISTRATIVA, LEGAL, FINANCIERA, CONTABLE Y AMBIENTAL A LA REALIZACIÓN DE 
LOS ESTUDIOS, DISEÑOS, E IMPLEMENTACIÓN MEDIANTE LA ADQUISICIÓN, INSTALACIÓN Y 
PUESTA EN FUNCIONAMIENTO DE CIRCUITO CERRADO DE VIDEO VIGILANCIA CON EL FIN 
DE CONSERVAR Y FORTALECER LA SEGURIDAD CIUDADANA DE SUS HABITANTES 
CONFORME AL CONVENIO INTERADMINISTRATIVO SUSCRITO ENTRE EL  MINISTERIO DEL 
INTERIOR Y LA GOBERNACIÓN DEL DEPARTAMENTO DE BOYACA.” 
 

2. Que una vez publicado el pliego de condiciones, se recibieron observaciones  al mismo de lo cual se 
dio traslado a la sectorial.  

 
3. Que se emitió documento de respuesta a observaciones de la sectorial, de lo cual se hace necesario 

modificar algunos apartes del pliego de condiciones. 
 

4. De acuerdo a lo anterior es procedente emitir la presente adenda con el fin de modificar algunos apartes 
del pliego de condicione 

 
En mérito de lo expuesto este despacho 
 

RESUELVE 

 
ARTÍCULO PRIMERO: MODIFIQUESE, el literal C- Equipo de trabajo, NUMERAL IV. DESCRIPCIÓN DE LA 
INTERVENTORIA, del pliego de condiciones, el cual quedará así:  

 

“C. Equipo de trabajo 

 

El proponente deberá presentar el siguiente personal, como requisito mínimo habilitante, y acreditar en 
relación con el mismo, el cumplimiento de las siguientes condiciones.  
 

CARGO 
 

ROL / 
RESPONSABILIDAD 

FORMACIÓN 
ACADÉMICA 

EXPERIENCIA MÍNIMA 

GENERAL ESPECÍFICA 

DIRECTOR DE 
INTERVENTORÍA 

Responder por el 
cumplimiento de la 
interventoría a cada una 
de las actividades 
desarrolladas en la 
elaboración de los 
estudios diseños y/o la 
calidad de los trabajos 
entregados como 
resultado del contrato 
objeto de la 
interventoría, con 
conocimiento y manejo 
técnico y administrativo 
de cada uno de los 
proyectos a su cargo, 
asistiendo a las 
diferentes reuniones que 
programe el Ministerio. 

Ingeniero Electrónico 
o Ingeniero de 

Sistemas o Ingeniero 
de 

Telecomunicaciones, 
con Especialización 

relacionada en 
Dirección de 
Proyectos o 
Gerencia de 

Proyectos o Maestría 
en Gerencia de 

Proyectos o Maestría 
en Administración 

MBA.  

Experiencia 
profesional 
de cinco (5) 

años 
contados a 
partir de la 
terminación 

y 
aprobación 
de todas 

las materias 
del 

respectivo 
pensum 

académico. 

Experiencia 
específica 

mínima de tres 
(3) años como 

director y/o 
Gerente de 

Proyectos de 
interventoría. 

 

 

CARGO 
 

ROL / 
RESPONSABILIDAD 

FORMACIÓN 
ACADÉMICA 

EXPERIENCIA MÍNIMA 

GENERAL ESPECÍFICA 
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INGENIERO 
ESPECIALISTA EN 
CONSTRUCCIÓN 

Responsable de la 
interventoría a los 
diseños y 
especificaciones 
presentadas por el 
contratista para las 
soluciones de obra 
civil en calle, centros 
de monitoreo, 
visualización y nodos. 

Profesional en 
Ingeniería civil o 
Arquitectura o 

ingeniería eléctrica 
o ingeniería 

electricista con 
especialización o 

maestría en 
construcción 

Experiencia 
profesional 
de cinco (5) 

años 
contados a 
partir de la 
terminación 
y aprobación 
de todas las 
materias del 
respectivo 
pensum 

académico. 

Experiencia 
específica mínima 
de tres (3) años 

como Coordinador 
y/o Residente y/o 

Supervisor y/o 
Interventor y/o 

Ingeniero 
Electricista 

responsable del 
diseño, 

supervisión, 
construcción, 
interventoría o 
ejecución de 

proyectos 
relacionados con el 
objeto del contrato, 
incluyendo obras 
civiles, sistemas 

eléctricos, centros 
de monitoreo, 
visualización, 

nodos o 
infraestructura 

asociada. 
 

 

CARGO 
 

ROL / 
RESPONSABILIDA

D 

FORMACIÓN 
ACADÉMICA 

EXPERIENCIA MÍNIMA 

GENERAL ESPECÍFICA 

INTERVENTOR 
JURÍDICO 

Profesional 
encargado del 
control legal durante 
la ejecución del 
contrato. 

Profesional en 
Derecho con 

especialización 
en derechos de 
sociedades y/o 

derecho 
tributario y/o 
Contratación 
Estatal y/o 
Derecho 

Administrativo. 
y/o 

Regulación de 
Telecomunicaci 

ones y TIC. 

Experiencia 
profesional de 

cuatro (4) 
contados a 
partir de la 
fecha de 

terminación de 
materias, con 

la presentación 
de la 

correspondient
e certificación. 

 
 

Experiencia 
específica de 
dos (2) años 
como asesor 
jurídico y/o 

coordinador y/o 
director en 
contratos 

estatales y/o 
Interventor 
Jurídico. 

 

CARGO 
 

ROL / 
RESPONSABILIDA

D 

FORMACIÓN 
ACADÉMICA 

EXPERIENCIA MÍNIMA 

GENERAL ESPECÍFICA 

INTERVENTOR 
FINANCIERO, 
CONTABLE 

Profesional 
encargado del 
seguimiento y 
control del 
componente 
financiero y 
contable, durante la 
ejecución del 
contrato. 

Profesional en 
contaduría pública o 

economía, 
administración de 

empresas o 
ingeniería financiera 
con especialización 

en finanzas  

Experiencia 
profesional de 
cuatro (4) años 

contados a partir 
de la fecha de 
terminación de 
materias, con la 
presentación de 

la 
correspondiente 

certificación. 

Experiencia 
específica de 
dos (2) años 
como director 

y/o 
Coordinador 
y/o Asesor 

Financiero y/o 
Contable de 
proyectos y/o 

Interventor 
Contable y/o 
Financiero. 

 

CARGO 
 

ROL / 
RESPONSABILIDAD 

FORMACIÓN 
ACADÉMICA 

EXPERIENCIA MÍNIMA 

GENERAL ESPECÍFICA 

INTERVENTOR 
ADMINISTRATIVO 

Profesional 
encargado del 
seguimiento y control 
del componente 

Profesional en 
administración de 

empresas o 
ingeniería Industrial o 

Experiencia 
profesional de 
cuatro (4) años 

contados a partir 

Experiencia 
específica de 
dos (2) años 
como director 
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administrativo, 
durante la ejecución 
del contrato. 

ingeniería de 
sistemas.  Con 

especialización o 
maestría en 

administración de 
empresas. 

de la tarjeta 
profesional. 

y/o Coordinador 
y/o Asesor 

Financiero y/o 
Contable de 
proyectos y/o 

Interventor 
Contable y/o 
Financiero. 

 

CARGO 
 

ROL / 
RESPONSABILIDAD 

FORMACIÓN 
ACADÉMICA 

EXPERIENCIA MÍNIMA 

GENERAL ESPECÍFICA 

INGENIERO DE 
APOYO 

Profesional 
encargado de la 
verificación de la 
información técnica 
recopilada en sitio, y 
validación con la 
solución presentada 
por el contratista. 

Ingeniero 
Mecatronico o 

ingeniero de diseño y 
automatización 
electrónica con 

especialización o 
maestría en gerencia 

de proyectos o 
gestión y dirección de 

proyectos 

Experiencia 
profesional de 
tres (3) años 
contados a 
partir de la 

terminación y 
aprobación de 

todas las 
materias. 

Experiencia 
específica de 
un (1) año o 
seis (6) meses 
como ingeniero 
residente y/o 
ingeniero 
interventor y/o 
ingeniero de 
apoyo a 
interventoría. 
 

  
 

ARTÍCULO SEGUNDO: MODIFIQUESE, en el numeral 6.2.5. – GRUPO DE TRABAJO MINIMO – aparte de 
experiencia del personal mínimo requerido, del pliego de condiciones, el cual quedará así:  

 

“… EXPERIENCIA DEL PERSONAL MÍNIMO REQUERIDO 

Los siguientes son los perfiles de personal mínimo requerido. 

 

INTERVENTORÍA DE IMPLEMENTACIÓN, ESTUDIOS Y DISEÑOS 

 

CARGO 
 

ROL / 
RESPONSABILIDAD 

FORMACIÓN 
ACADÉMICA 

EXPERIENCIA MÍNIMA 

GENERAL ESPECÍFICA 

DIRECTOR DE 
INTERVENTORÍA 

Responder por el 
cumplimiento de la 
interventoría a cada una 
de las actividades 
desarrolladas en la 
elaboración de los 
estudios diseños y/o la 
calidad de los trabajos 
entregados como 
resultado del contrato 
objeto de la 
interventoría, con 
conocimiento y manejo 
técnico y administrativo 
de cada uno de los 
proyectos a su cargo, 
asistiendo a las 
diferentes reuniones que 
programe el Ministerio. 

Ingeniero Electrónico 
o Ingeniero de 

Sistemas o Ingeniero 
de 

Telecomunicaciones, 
con Especialización 

relacionada en 
Dirección de 
Proyectos o 
Gerencia de 

Proyectos o Maestría 
en Gerencia de 

Proyectos o Maestría 
en Administración 

MBA.  

Experiencia 
profesional 
de cinco (5) 

años 
contados a 
partir de la 
terminación 

y 
aprobación 
de todas 

las materias 
del 

respectivo 
pensum 

académico. 

Experiencia 
específica 

mínima de tres 
(3) años como 

director y/o 
Gerente de 

Proyectos de 
interventoría. 

 

 

CARGO 
 

ROL / 
RESPONSABILIDAD 

FORMACIÓN 
ACADÉMICA 

EXPERIENCIA MÍNIMA 

GENERAL ESPECÍFICA 

INGENIERO 
ESPECIALISTA EN 
CONSTRUCCIÓN 

Responsable de la 
interventoría a los 
diseños y 
especificaciones 
presentadas por el 
contratista para las 
soluciones de obra 
civil en calle, centros 
de monitoreo, 
visualización y nodos. 

Profesional en 
Ingeniería civil o 
Arquitectura o 

ingeniería eléctrica 
o ingeniería 

electricista con 
especialización o 

maestría en 
construcción 

Experiencia 
profesional 
de cinco (5) 

años 
contados a 
partir de la 
terminación 
y aprobación 
de todas las 
materias del 
respectivo 

Experiencia 
específica mínima 
de tres (3) años 

como Coordinador 
y/o Residente y/o 

Supervisor y/o 
Interventor y/o 

Ingeniero 
Electricista 

responsable del 
diseño, 

supervisión, 



 

FORMATO 

VERSIÓN: 0 

 
CÓDIGO: A-AD-GC-F-003 
 

ADENDA FECHA: 24/Jul/2019 

         
pensum 

académico. 
construcción, 
interventoría o 
ejecución de 

proyectos 
relacionados con el 
objeto del contrato, 
incluyendo obras 
civiles, sistemas 

eléctricos, centros 
de monitoreo, 
visualización, 

nodos o 
infraestructura 

asociada. 
 

 

CARGO 
 

ROL / 
RESPONSABILIDA

D 

FORMACIÓN 
ACADÉMICA 

EXPERIENCIA MÍNIMA 

GENERAL ESPECÍFICA 

INTERVENTOR 
JURÍDICO 

Profesional 
encargado del 
control legal durante 
la ejecución del 
contrato. 

Profesional en 
Derecho con 

especialización 
en derechos de 
sociedades y/o 

derecho 
tributario y/o 
Contratación 
Estatal y/o 
Derecho 

Administrativo. 
y/o 

Regulación de 
Telecomunicaci 

ones y TIC. 

Experiencia 
profesional de 

cuatro (4) 
contados a 
partir de la 
fecha de 

terminación de 
materias, con 

la presentación 
de la 

correspondient
e certificación. 

 
 

Experiencia 
específica de 
dos (2) años 
como asesor 
jurídico y/o 

coordinador y/o 
director en 
contratos 

estatales y/o 
Interventor 
Jurídico. 

 

CARGO 
 

ROL / 
RESPONSABILIDA

D 

FORMACIÓN 
ACADÉMICA 

EXPERIENCIA MÍNIMA 

GENERAL ESPECÍFICA 

INTERVENTOR 
FINANCIERO, 
CONTABLE 

Profesional 
encargado del 
seguimiento y 
control del 
componente 
financiero y 
contable, durante la 
ejecución del 
contrato. 

Profesional en 
contaduría pública o 

economía, 
administración de 

empresas o 
ingeniería financiera 
con especialización 

en finanzas  

Experiencia 
profesional de 
cuatro (4) años 

contados a partir 
de la fecha de 
terminación de 
materias, con la 
presentación de 

la 
correspondiente 

certificación. 

Experiencia 
específica de 
dos (2) años 
como director 

y/o 
Coordinador 
y/o Asesor 

Financiero y/o 
Contable de 
proyectos y/o 

Interventor 
Contable y/o 
Financiero. 

 

CARGO 
 

ROL / 
RESPONSABILIDAD 

FORMACIÓN 
ACADÉMICA 

EXPERIENCIA MÍNIMA 

GENERAL ESPECÍFICA 

INTERVENTOR 
ADMINISTRATIVO 

Profesional 
encargado del 
seguimiento y control 
del componente 
administrativo, 
durante la ejecución 
del contrato. 

Profesional en 
administración de 

empresas o 
ingeniería Industrial o 

ingeniería de 
sistemas.  Con 

especialización o 
maestría en 

administración de 
empresas. 

Experiencia 
profesional de 
cuatro (4) años 

contados a partir 
de la tarjeta 
profesional. 

Experiencia 
específica de 
dos (2) años 
como director 

y/o Coordinador 
y/o Asesor 

Financiero y/o 
Contable de 
proyectos y/o 

Interventor 
Contable y/o 
Financiero. 

 

CARGO 
 

ROL / 
RESPONSABILIDAD 

FORMACIÓN 
ACADÉMICA 

EXPERIENCIA MÍNIMA 

GENERAL ESPECÍFICA 
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INGENIERO DE 
APOYO 

Profesional 
encargado de la 
verificación de la 
información técnica 
recopilada en sitio, y 
validación con la 
solución presentada 
por el contratista. 

Ingeniero 
Mecatronico o 

ingeniero de diseño y 
automatización 
electrónica con 

especialización o 
maestría en gerencia 

de proyectos o 
gestión y dirección de 

proyectos 

Experiencia 
profesional de 
tres (3) años 
contados a 
partir de la 

terminación y 
aprobación de 

todas las 
materias. 

Experiencia 
específica de 
un (1) año o 
seis (6) meses 
como ingeniero 
residente y/o 
ingeniero 
interventor y/o 
ingeniero de 
apoyo a 
interventoría. 
 

  
Para la verificación del Grupo de Trabajo requerido, el proponente deberá allegar con la oferta los siguientes 
documentos: 
 
- Hoja de vida 
- Fotocopia del diploma de pregrado o acta de grado 
- Fotocopia del diploma de posgrado o acta de grado 
- Tarjeta profesional (según aplique) 
- Soporte de la experiencia general y específica 
- Cédula de ciudadanía 
- Certificado de antecedentes disciplinarios 
- Certificado de no responsable fiscal 
- Carta de compromiso y disponibilidad que el personal presentado efectivamente participará en el proyecto.” 

 

ARTÍCULO TERCERO: MODIFIQUESE, el numeral 7.1. FACTOR TÉCNICO Y DE CALIDAD (78.5 PUNTOS), 
del pliego de condiciones, el cual quedará así:  

 

7.1. FACTOR TÉCNICO Y DE CALIDAD (78.5 PUNTOS) 
 
La oferta técnica tiene un puntaje de hasta 78.5 puntos los cuales se calcularán, de acuerdo con los siguientes 
criterios  
 
Tabla — Puntuación Factor Técnico 
 

A. Experiencia adicional del Director de Interventoría (17 puntos) 
 

CRITERIO TÉCNICO PUNTAJE 

El director de Interventoría que acredite haber participado como 
director y/o contratista de interventoría en proyectos cuyo objeto 
y/o alcance esté relacionado con estudios y diseños y/o 
implementación de proyectos de sistemas CCTV de Seguridad 
Ciudadana en 1 contrato adicional a lo solicitado en la experiencia 
habilitante, cuyo valor deberá ser mínimo 1.0 veces del valor del 
presupuesto oficial del presente proceso expresado en SMMLV. 

5  puntos 

El director de Interventoría que acredite haber participado como 
director y/o Gerente de Proyectos de interventoría en 1 contrato  
adicional a lo solicitado en la experiencia habilitante, donde se 
demuestre que su objeto y/o alcance es la elaboración de estudios 
y diseños de proyectos de sistemas CCTV exterior o de seguridad 
ciudadana, y/o servicios o sistemas IT, y/o montaje y puesta en 
marcha de data center. 

 

4 puntos 

El director de Interventoría que acredite certificación SMPC scrum 
master professional. 

5 puntos 

Que acredite 5 años de experiencia general adicional a la 
requerida como requisito habilitante a partir de la expedición de la 
tarjeta profesional o matrícula profesional. 

3 puntos 

 
B. Experiencia adicional Ingeniero Especialista en Construcción (10 puntos) 

 

CRITERIO TÉCNICO PUNTAJE 

El ingeniero especialista en construcción que acredite haber 
participado en mínimo 3 contratos adicionales a los solicitados en la 
experiencia habilitante, donde se pueda evidenciar que ejecutó 
actividades relacionadas como Residente y/o Coordinador y/o 
interventor y/o supervisor y/o Ingeniero Eléctrico y/o electricista o 
cualquier otra denominación equivalente, presentando las 

5  puntos 
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certificaciones de los respectivos contratos, en las cuales se indique 
que el profesional cumplió con las funciones. 

Que acredite 5 años de experiencia general adicional a la requerida 
como requisito habilitante a partir de la expedición de la tarjeta 
profesional o matrícula profesional 

5 puntos 

 
C. Experiencia adicional interventor Jurídico (5.5 puntos) 

 

CRITERIO TÉCNICO PUNTAJE 

Que acredite 5 años de experiencia general adicional a la 
requerida como requisito habilitante a partir de la expedición de la 
tarjeta profesional o matrícula profesional. 

5,5 puntos 

 
D. Experiencia adicional Interventor Financiero y contable (13 puntos) 

 

CRITERIO TÉCNICO PUNTAJE 

El interventor financiero y contable que acredite haber participado 
como director y/o contratista de interventoría en proyectos cuyo 
objeto y/o alcance esté relacionado con estudios y diseños y/o 
implementación de proyectos de sistemas CCTV de Seguridad 
Ciudadana en 1 contrato adicional a lo solicitado en la experiencia 
habilitante, cuyo valor deberá ser mínimo 1 veces del valor del 
presupuesto oficial del presente proceso expresado en SMMLV. 

5 puntos 

El interventor financiero y contable que acredite un posgrado 
adicional en lo solicitado en la formación académica habilitante 
relacionado con el área financiera o contable o tributario. 

5 puntos 

Que acredite 5 años de experiencia general adicional a la 
requerida como requisito habilitante a partir de la expedición de la 
tarjeta profesional o matrícula profesional. 

3 puntos 

 
E. Experiencia adicional Interventor administrativo (20 puntos) 

 

CRITERIO TÉCNICO PUNTAJE 

El interventor administrativo que acredite haber participado como 
director y/o contratista de interventoría en proyectos cuyo objeto 
y/o alcance esté relacionado con estudios y diseños y/o 
implementación de proyectos de sistemas CCTV de Seguridad 
Ciudadana en 1 contrato adicional a lo solicitado en la experiencia 
habilitante, cuyo valor deberá ser mínimo 1 veces del valor del 
presupuesto oficial del presente proceso expresado en SMMLV. 

4 puntos 

El interventor administrativo que acredite certificación SMPC 
scrum master professional. 

4  puntos 

El interventor administrativo que acredite certificación ITIL 
Vigente. 

4 puntos 

El interventor administrativo que acredite un posgrado adicional al 
solicitado en la formación académica habilitante relacionado con 
procesos administrativos. 

4 puntos 

Que acredite 5 años de experiencia general adicional a la 
requerida como requisito habilitante a partir de la expedición de la 
tarjeta profesional o matrícula profesional. 

4 puntos 

 
F. Experiencia adicional Ingeniero de apoyo (13 puntos) 

 

CRITERIO TÉCNICO PUNTAJE 

El ingeniero de apoyo, que acredite haber participado como 
ingeniero de apoyo, residente, interventoría o implementación en 
proyectos cuyo objeto y/o alcance esté relacionado con estudios 
y diseño y/o implementación de proyectos de sistemas CCTV de 
Seguridad Ciudadana en 1 contrato adicional a lo solicitado en la 
experiencia habilitante, cuyo valor deberá ser mínimo 1 veces del 
valor del presupuesto oficial del presente proceso expresado en 
SMMLV. 

5  puntos 

El ingeniero de apoyo que acredite haber participado en mínimo 3 
contratos adicionales a los solicitados en la experiencia 
habilitante, donde se pueda evidenciar que ejecutó actividades 
relacionadas como ingeniero de apoyo, residente, interventoría o 
implementación, presentando las certificaciones de los 

4 puntos 
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respectivos contratos, en las cuales se indique que el profesional 
cumplió con las funciones. 

Que acredite 5 años de experiencia general adicional a la 
requerida como requisito habilitante a partir de la expedición de la 
tarjeta o matrícula profesional. 

4 puntos 

 
Dada en Tunja a los diez (10) días del mes de Julio de 2026.  
 

PUBLIQUESE Y CUMPLASE 
 
 
 

JORGE MARIO IBAÑEZ ARANGO 
Secretario de Contratación 

Delegado para la Contratación 
 

 
 
Revisó: CAROL JUDITH RUIZ MARTINEZ  

Directora de Procesos de Selección  

 
 
Proyectó. Lady E. Carreño  
 Profesional Externo 

 


