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GESTION GERENCIAL

ESTUDIO DEL SECTOR ¥ DE MERCADO

INTRODUCCION

El HOSPITAL OLAYA HERRERA E.S.E DE GAMARRA, CESAR., como entidad descentralizada, debe
coadyuvar en la consecucion de los fines del Estado, atendiendo que su funcién primordial como Empresa
Social del Estado radics en la prestacion de serviclos de salud, dando cumplimiento a los principios
constitucionales gue orientan el referido servicio,

El HOSPITAL OLAYA HERRERA E.5.E DE GAMARRA, CESAR, &5 una enlidad publica descentralizada del
orden municipal, transformada por el Acuerdo 008 de 19898, prestadora de servicios de salud del primer nivel
de atencidn del municipio de Gamarra, Cesar

El articulo 48 de la Constitucion Nacional consagra la salud como dereche fundamental, al cual tienen derecho
todos los cludadanos sin distingo de raza, sexo, edad y condicion social, el cual serd prestado por entidades
publicas y privadas. asi mismo, en su articulo 49 Ibidem, establece que la atencidn en salud y el saneamiento
ambiental son servicios publicos a cargo del Estado. Se garantiza a fodas las personas el acceso a los
servicios de promocién, proteccién y recuperacion de la salud. Mediante la Ley Estatutaria de Salud (1751 de
2015), se consagro la salud como un derecho fundamental.

Por tanto, la Ley 100 de 1983 amplid las coberturas del Sistema de Seguridad Social y establecio como
principios basicos de la ESE. la calidad, |a oportunidad y 1a eficiencia.

El HOSPITAL OLAYA HERRERA E.S.E DE GAMARRA, CESAR, se reitera. es una entidad cuya funcion
principal es la atencion y prestacion de servicios de salud, en cumplimiento de principios constituclonales, que
orientan a la prestacion de los serviclos publicos de la salud, tales como efidencia, eficacia, universalidad y
solidaridad, entre otros, bajo la premisa de la garantia de la calidad del servicio y 1a efectiva prestacion de los
servicios de Salud.

Que el presente documento se estructura conforme lo estipulado en el MANUAL INTERNO DE
CONTRATACION (ACUERDO 002 DEL 13 DE SEPTIEMBRE DE 2024) El cual reza: ARTICULO 19
ANALISIS DEL SECTOR. El andlisis del sector consiituye el soporte de las reglas y condiclones que se
incorperan en las invitaciones, en especial permitira identificar y justificar los criterios de seleccion, tanto
aquellos referidos a las condiciones del proponente como de la oferta. Dentro de este analisis es necesano
identificar los actores que intervienen fanto en la oferta como en la demanda, es decir, determinar las
personas naturales y juridicas que podrian participar en el proceso y sus condiciones referidas a su
expenencia, capacidad financiera y organizacional, las condiciones en las gue se ofrece la prestacion que se
pretende contratar; las condiciones en las que ofras entidades e incluso particulares demandan los bienes,
servicios y obras objeto de la contratacidn, y los demas aspectos que garanticen la seleccion objetiva del
oferenta con el fin de poder lograr |a satisfaccion adecuada de las necesidades del HOSPITAL, para todes los
casos anteriores, se podra realizar un analisis historico de los precios a los cuales ha venido coniratando e
HOSPITAL, otras entidades plblicas o privadas.

Por todo lo anterior, la E.S E, se dispone a realizar el analisis del sector econémica.
2. OBJETO DEL CONTRATO

ADQUISICION DE RECARGAS DE OXIGENO MEDICINAL, CON DESTINO AL HOSPITAL OLAYA
HERRERA EMPRESA SOCIAL DE GAMARRA, CESAR

3. VALOR DEL PRESUPUESTO OFICIAL

Para la prestacién de los servicios ya enunciados de conformidad con las disposiciones legales y estalutarias
&l HOSPITAL OLAYA HERRERA E.5.E DEL MUNICIPIO DE GAMARRA, CESAR E. ha estmado el valor dal
presupuesto oficial, por la suma de SEIS MILLONES DE PESOS ($6.000.000) MIL..

4.1, ASPECTOS GENERALES DEL MERCADO

Desde los afios 70 del siglo pasado, Colombia desplegs imiciativas de politica farmaceutica orientadas hacia la
racionalizacion economica y terapéutica del uso de medicamentos. Por ejemplo, el Instituto Colombiano de
Seguros Sociales adoptd un listado de medicamentos, un modelo de compras centralizadas, un programa de
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Informacian a los médicos y unos mecanismos excepcionales de financlamlento para patologlas de alto costo
A fines de los afios 80 se establecieron politicas relacionadas con el uso de medicamentos geneércos

El Decreto 708 de 1991 dispuso el uso obligatorio de la Denominacion Comun Intermacional (DCI) en |z
prescripcion, el registro sanitario abreviado, la informacion de precios y la garantia de |a calidad para todos los
medicamentos del mercado

En la Ley 100 de 1993 se incorpord el conceplo de lista de medicamentos esenciales, en la farma de un Plan
Obligatorio de Salud y la promocion de la competencia en &l mercado farmacautico. Ademas, cred la Comision
Nacional de Preclos de Medicamentos — CNPM y el Instituto Nacional de Vigilancia de Medicamentos y
Alimentos INVIMA, como parte fundamental de la reestructuracion del sistema de salud

En 2003 el Ministerio de |a Proteccién Social (MPS) elaboré y public la Politica Farmacéutica Macional
basada en los principios de la Ley 100. Dicho documento, aunque no fue adoptado oficiaimente, fue un
referente para el desarrollo de la regulacién sectorial, en especial para el sistema de gestion de los servicios
farmacéuticos.

Iniciando 2011, se promulga la Ley 1438 gue reforma el Sistema General de Sequridad Social en Salud
SG5S5. El articulo 86 de dicha ley establece a necesidad de definir una politica farmacéutica, v dispositivos
medices que desarrollen mecanismos para optimizar la utilizacién de medicamentos y evitar las inequidades
en acceso y calidad de los mismos. De otro lado, se han multiplicado las iniciativas internacionales, lideradas
por la Organizacion Mundial de la Salud (OMS), que han puesto de relieve la necesidad de que los palses, en
especial aguellos en desarrollo. formulen propuestas de politica farmacéutica

Un medicamento es uno o mas farmacos, integrados en una forma farmacéutica, presentado para expendio y
uso industrial o clinico, y destinado para su utilizacidn en las personas o en los animales, dotado de
propiedades que permitan el mejor efecto farmacoldgico de sus componentes con el fin de prevenir, aliviar o
mejorar enfermedades. o para modificar estados fisiologicos.

En Colombia, los medicamentos se dispensan, distribuyen o venden exclusivamente en las farmacias o
droguerias y se dispensan con o sin prescripcién meédica,

Fara las enfidades publicas. el suministro y/o dispensacion de medicamentos se realiza a través de un
contrato de suministro. el cual segun el ariculo 968 del Codigo de Comercio, es aquel por el cual una parte se
obliga, a cambio de una confraprestacion, a cumplic a favor de otra, en forma independiente, prastaciones
periddicas o continuadas de cosas o servicios

No obstante, para el caso de servicio farmacéuticos. como &l del presente contralo, se debe lener en cuenta la
Integridad del misma y en consecuencia la dispensacion de medicamentos que por medio de este se genera,
es por ello que de conformidad con lo indicado en el Decreto 2200 de 2005, “Por el cual se reglamenta ef
senvicio farmaceutico y se dictan otras disposiciones” y la Resolucian 1403 de 2007, "Por la cual se determina
el Modelo de gestion del servicio Farmacéutico, sa adopta & Manual de Condiciones Especiales vy
procedimientos y se dictan otras disposiciones”, para efectos del presente proceso se enfiende por Servicio
Farmaceutico, el servicio de atencidn en salud que apoya las actividades, procedimientos e intervenciones de
caracter técnico, cientifico y administrativo, relaclonados con los medicamentos v los disposilivos médicos
utilizados en la promocidn de la salud y la prevencidn, diagnostico, tratamiento y rehabililacion de la
enfermedad y paliacion, con el fin de contribuir en forma armanica e integral al mejoramiento de |a calidad de
vida individual y colectiva.

Los prestadores de servicios de salud no pueden habilitar este servicio como dnico servicio en su portafolio.
Debido a las implicaciones que conlleva el servicio farmacéutics, su ejecucion trasclends la de un merg
suministro ya que conlleva una dispensacion informada de productos farmacéuticos que conllevan
repercusiones directas en la salud y vida de los beneficiarios. por lo que su practica reine las condiciones
definidas coma servicios farmacéuticos, consistentes en: La interpretacion de una recela (incluye
medicamento de venta libre), Informacion sobre el buen uso del medicamento o dispositive meédico:
Asesoramiento para prevenir incompatibiidades frente a otros medicamentos y/o alimentos, para lograr el
cumplimiento de los objetivos lerapéuticos buscados, junto a la entrega del medicamento al beneficiario.

De acuerdo a lo dispuesto en el ariculo 1° del Decreto 2200 de 2005, la dispensacion de medicamentos es la
entrega de uno o mas medicamentos y dispositivos médicos a un paciente ¥ la informacion sobre su uso
adecuado realizada por el Quimico Farmaceutico y el Tecnélogo en Regencia de Farmacia Cuando la
direccion tecnica de |la drogueria, o del eslablecimiento sutorizado para la comercializacion al detal de
medicamentos, esté a cargo de personas gue no ostenten titulo de Quimico Farmacéutica o Tecndlogo en
Regencia de Farmacia la informacion que debe ofrecer al paciente versara Unicamente sobre los aspectos
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siguientes: condiciones de almacenamiento, forma de reconstitucion de medicamentos cuya administracion
sea la via oral; medicion de la dosis: cuidados que se deben tener en la administracion del medicamento: v, la
impartancia de la adherencia a la terapia.

A. Sector primario o sector agropecuario. Es el sector que obtiene &l producto de sus actividades
directamente de la naturaleza, sin ningln proceso de transformacion. Dentro de este sector se
encuentran |a agricultura, la ganaderia, la caza y |a pesca. No se incluye dentro de este sector a la
mineria y a la extraccion de petrolec, las cuales se consideran parte del sector industrial,

B. Sector secundario o sector industrial. Comprende todas las actividades econémicas de un pais
relacionadas con la transformacion industrial de los alimentos v otros tipos de bienes o mercancias,
les cuales utiizan como base para la fabricacion de nuevos productos. Se divide en dos
subsectares: a. Industrial extractivo. Extraccién minera y de petroleo; b, Industrial de transformacion,
Envasado de legumbres y frutas, embotellado de refrescos, fabricacion de abonos vy fertilizantes,
vehiculos, cementos, aparatos electrodomésticos, ete.

C. Sector terciario 0 sector de servicios. Incluye todas aquellas actividades que no producen una
mercancia en si, peroc que son necesarias para el funcionamiento de la economia. Como ejemplo de
ello tenemos &l comercio, los restaurantes, lo Holeles. el transporte. los servicios financieros, las
comunicaciones, los servicios de educacion, los servicios profesionales, el Gobierno, et

Es indispensable aclarar que los dos primeros sectores producen bienes tangibles, por lo cua! san
considerados como sectores productivos. El tercer sector se considera no productivo, puesto que no produce
bienes tangibles, perc. sin embargo, contribuye a la formacion del ingreso nacional y del products nacional.

Ahora bien, una vez realizada la contextualizacion comercial, cabe mencionar que la naturaleza del objeta
contractual se encuentra inmersa en el Sector Terciario (Sector de Servicios).

Durante e| 2023, el Sector de Servicios impulso la economia colombiana manteniendo el crecimiento en
salarios, ingresos y numeros de ocupados, segun lo reveld los informes de la Oficina de Estudios
Economicos del Ministerio de Comercio Industria y Tunsmo con base en las cifras del Departamenta
Administrativo Nacional de Estadistica (DANE. en adelants)

Colombia en el 2023 registro 1.854 086 empresas activas, de las cuales el 24 7% se ubica en Bogota, le
sigue Antioguia (12 6%), Valle del Cauca (8,7%) y Cundinamarca (8,6%), segun nformes de la Oficina de
Estudies Ecenomicas del Ministerio de Comercio Industria y Turismo con base en la Informacion del Registro
Unico Empresanal y Social (RUES, en adelante), y el DANE

De acuerdo con este informe, las micro empresas representaron el 85 3% del tejido empresarial del pais,
mieniras que las pequefias empresas participaron con el 3.5% las medianas y grandes con el 0,9% y 0,3%
del total nacional, respectivamente. E|l Sector de Sarvicios agrupd en 2023 cerca del 41% del total de las
empresas,

4.2, ASPECTOS ECONOMICOS

La Hospital Claya Herrera E 5.E, mediante el analisis del sector que esta realizando, revisa algunos faclores
y variables economicas gue pusdan afectar el entormo y funcionamiento de las Empresas y el seclor
econbmico al que pertenecen, en cuanto a oportunidades de aumentar beneficios que ofrezcan, como
también conocer la estructura del sector en que se mueve, ya que elio influira en competencias y
rentabilidad

4.3, ASPECTOS GENERALES DEL MERCADO

Los estados desarrollan dentro de sus politicas gubemamentales, diferentes estrategias encaminadas a
buscar el crecimiento economico de cada territorio, las cuales guedan consignadas en un Plan de Desarmolio
de largo plazo, en donde convergen todos los elementos necesarios sobre los cuales sustentar el desamollo
productivo de una Nacion, partiendo por supuesto de analizar la estructura productiva de su economia, la
capacidad y el nivel de desarrollc de nuevos sectores de su industria y de esta forma identificar los seclores
que requieren implementar modelos de maximizacion de su eficiencia.

En este sentido, Colombia ha venido obleniendo resultados superiores a la inmensa mayoria de paises
latinoamericanas, en cuanto a su crecimiento y desarrolle economico.

Fara efectos del presente analisis se relacionan los principales indicadores del crecimiento econdmico al
segundo trimestre del ano 2025.
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4.4, CRECIMIENTO DEL PRODUCTO INTERNO BRUTO?
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Las achvidades economicas que mas contnbuyen a la dinamica del valor agregado son:

Administracion publica y defensa; planes de seguridad social de afiliacién obligatoria;
Educacion, Actividades de atencién de |a salud humana y de servicios sociales crece 5,3% (contribuye 0.7
puntos porcentuales a la variacion anual).

Agricultura, ganaderia, caza, silvicultura vy pesca crece 55% (contribuye 0.5 puntos porcentuales a la
variacion anual)

Suministro de electricidad, gas, vapor y are acondicionade; Distribucion de agua; evacuacion y tratamiento
de aguas residuales, gestion de desechos y actividades de saneamiento ambiental crece 4.5% (contribuye
0.2 puntos porcentuales a la variacidn anual).

Respecto al frimestre inmediatamente anlerior, el Producto Interno Bruto en su serie ajustada por efecto
estacional y calendario crece 1.1%. Cuando se observa el comportamiento de las actividades econdmicas
relacionadas:

Actividades artisticas, de entretenimiento y recreacion y otras aclividades de servicios, Actividades de los
hogares individuales en calidad de empleadores. actividades no diferenciadas de los hogares individuales
como productores de bienes y Servicios para uso propio crece 3.7%

Administracion publica y defensa. planes de seguridad sccial de afillacion obligatonia;
Educacion, Actividades de atencion de la salud humana y de servicios sociales crece 2,.0%.

Suministro de electricidad, gas, vapor vy aire acondicionado; Distribucion de agua; evacuacion y tratamiento
de aguas residuales, gestidn de desechos y actividades de saneamiento ambiental crece 1,9%

4.5, ENFOQUE DEL GASTO?

En el segundo trimestre de 2025, el Producto Interno Bruto en su serie oniginal crece 0.7% respacio al
mismo periodo de 2025". Esta dinamica se explica por los sigulentes comportamientos del componente del
gasto (ver tabla 2}

*  (Gasto en consumo final crece 0.4%,
*  Faormacion bruta de capital decrece 13 4%.
*  Exportaciones crecen 0. 7%.

! Tomado de Dane gov.co hitps #vww.dane gov. co/index php/estadisticas-por-fema/cusntas-
nacionalescuentasnacianales-tnmestralespib-informacion-tecnica

' Tomado de Dane Gov. oo mpsfwivw dane gov. codfilesiopetaciones PIBDoL-FIB-im2 024 w2 pdf
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* Importaciones decrecen 12,9%

Respecto al timestre inmediatamente anterior, & Producto Interno Bruto crece en 1,1%, en su sene ajustada

por efecto estacional y calendario. Las varaciones timestrales por componentes del gasio son,

*  Gasto en consumo final crece 0,3%.

*  Formacion bruta de capital decrece 0,6%.
*  Exportaciones decrecen 0,3%.

*  Importaciones decrecen 5,0%.

Tabla 2. Producto interno Bruto (PIB)

Enfoque del gasto

Tasas de crecimiento (%) anual y trimestral en valumen’ por componentes del gasto
20237 - 2024" primer trimesire

L Serie ajuitada por sfecto
e |
Serle origina estacional y calendario

20z4™
3033
Cherruarits Gl ireterng’ 1 T T 03
Gatto o consomo finsl 7 ql . n3
Fowrmacahu biuth de capaial’ 107 -l_y. 0.6
Eapdrtadiones i5 ﬁ'l i
I tasones
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4.6. PRECIO DEL PETROLEQ?

El Petréles Brent cotizd en los 87,35 §. El precio diano ha aumentada 0.86 §, un 0,99% desde la jomada
previa. Mientras, el precio medio de! barril de petréleo Brent en julioc ha aumentado hasta los 87,41 5 en lo

que va de mes, desde los B2 25 § del mes de junio, un 68,27%

En los ltimos doce meses el precio del barril de petréleo Brent ha aumentado un 8,11%,

5 revisamos &l histérico de la colizacién del crudo Brent desde 1987, alcanzd su precio maximo, 143,95 §,

en el 3 de julio de 2008 y su precia minima, 8.1 5, &l 10 de diciembre de 1888

El Brent es el petrdlec de referencia en Europa, cotiza en dolares americanos en el mercado IPE de Londres
{Internacional Petroleum Exchange). Se trata de un petréleo de gran calidad, procedente de la mezcla de 15
tipos de crudo que se extraen en el Mar del Norte, region perteneciente a Reino Unido. El Brent es el petroleo

mas apropiado para producir gaseclina, queroseno y gasoleo.

4.7. INDICE DE PRECIOS AL CONSUMIDOR IPC

1 Tomads de datosmacm ergansion.com hitps AUAI0STISCD BXDAASION. COTVTAIRTES-IITd S peC
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WVarizcion mensual st cormido y anual del Indice de Preclos al Consumidos (1]
Tatal, nacional
2023 - 2024 [Junic)

W total 0,30 Q.32 615 412 1211 T.18

Fuente: DANE 1P
El Indice de Precios al Consumidor o IPC, es un numero sobre el cual se acumulan a partir de un periodo
base |as variaciones promedio de los precios de los bienes y servicios consumidos por los hogares de un
pais, durante un perodo de tiempo

En junio de 2024 la variacion mensual del IPC fue 0,32%, la variacidn afio corrido fue 4 12% ¥ la anual
7.18%

En junio de 2024 |a variacion anual del IPC fue 7,18%, es decir. 495 puntos porcentuales menor que |a
reportada en el mismo periodo del afio anierior, cuando fue de 12,13%.

4.8 INDICE DE PRECIOS AL PRODUCTCR IPP

| Indice Se Presios del Pedustin {1PF)
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El indice de precios del productor {IPP) es un indicador de |a evolucién de los precios de venta del productor,
correspondientes al primer canal de comercializacion o distribucion de los bienes transados en la economia.
La diferencia con el indice de precios al consumidor (IPC) se explica porgue un bien puede ser
comercializado o distribuido por diferentes intermediarios gue modificaran el precio de venta hasta llegar al
cansumidor final.

El IPF de la produccion nacional, en junio de 2025 presentd una vatiacion de 1,30% respecio de mayo de
2025,

En junio de 2025 |os sectores de Explotacion de minas y canteras (3,87%) y Agricultura, ganaderia,
silvicultura, caza y pesca (1,456%) presentaron vaniaciones superiores a la media (1.30%), mientras que el
sector de Industrias manufactureras (0.64%) registré una variacisn inferior 2 la media

4.9. SALARIO MiNIMO
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El galario minimo se ha definido como la cuantia minima de remuneracion que un empleador esta obligado a
pagar a sus asalariados por el trabajo que estos hayan efectuado durante un periodo determinado, cuantia
que no puede ser rebajada ni en virud de un convenio colectiva nl de un acuerdo individual

Salanu mlmmu mensual §1.750.805
Salario minima diario $58.363
Salario minimo hora §7.959
Salario minima nociurno por hora $13.928
Auxilio de transporte $249.095

Para el afio 2026 el salario minimo tuvo un aumento aproximado del 23, 7% respecto al valor del afic anterior

{2025), y el auxilio de transporte tuvo un saumenio de aproximadamente del 24 5%, quedando estos con los
valores definidos en la tabla anterior.

4.10. TASA DE OCUPACION

Tasa global de participacién (TGP), Tasa de ocupacion (TQ), Tasa de desocupacién (TD) y Tasa de
subocupacion (TS)
Mayo 2023 y 2024

Total 13 cludades y éreas metropolitanas

Toxas (%)

Mayo 2023 Mayo 2024 Mayo 2023 Mayo 2024
TGP 63,9 64,1 65,7 671"
TO 572 §7.5 58,3 60.2*
T8 e 83 T3 82

* Yarianon ssiMEticETA e wahifiatve
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Craruta AN, Pasan ibagud Monuens. Canagens y Vilescenoo
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= Fala #STar an eea con @ Manco condepnea progissta on @ “Resokecitn | wobe bas estachehican ded rabape, B orupaodn v B sulngibeaion de s LaETa
dhe rabapn” de la 19 CT e hace sjusre de ot thrnor Desocupadon y Taia o desernples por Poblecion desocupsda y lass de Desocupacan

En mayo de 2025, la tasa de desocupacidn en el total nacional fue de 10,3 %, mientras que para el mismo
mes del afio anterior fue del 10,5 %. Entre tanto, para las trece cludades y areas metropolitanas, el quinto
mes de 2025 iguala la cifra nacional: 10,3 %.

La tasa de desocupacion para el lotal nacional en mayo de 2025 fue del 12,1 % para las mujeres, mieniras
que la de los hombres fus del 9,0 %, con una brecha de genero de 3.1 puntos porcentuales (p.p.).

En el trimestre mévil marzo - mayo de 2025, la tasa de desocupacion a nivel nacional fue de 10.7 % La tasa
globai de participacion fue del 64,0 % vy |a tasa de ocupacidn fue del 57,1 %

En el trimestre mévil marzo - mayo de 2025, la tasa de desocupacion a nivel nacional para las mujeres fue
del 13,2 % vy |a de los hombres fue del 8,8 % (variacién significativa), con una brecha de genero de 4.3 p.p.

4.11. TASA DE DESOCUPACION
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Tasa giobal de participacién (TGP), Tasa de ocupacion (TO) y Tasa de

desocupacion (TD)

Total nacional
mayo (2023-2024)

' | 0 2004

0 £iE &41

50 5732 5.5
_. 50
LA
g ¥
.

18.5 0.3

2 =
TGP TO 1D
Tasa Global de Parbicipacion Tasz de Ocupacion (Tasa de Dezocupacitn)

La tasa de desccupacion se define matematicamente como &l indice resultante de dividir e! numero total de
personas desocupadas (de un pais o de un grupo concreto de trabajadores) por la fuerza de trabajo
correspondiente, la cual es la suma del total de personas ocupadas y desocupadas del grupo

En mayo de 2025, la tasa de desocupacion en el total nacional fue de 10,3 %, mientras que para el mismo
mes del afio anterior fue del 10,5 %. Entre tanto, para las trece cludades y dreas metropolitanas, el quinto
mes de 2024 iguala |a cifra nacional: 10.3 %

La tasa de desccupacion para el total nacional en mayo de 2025 fue del 12,1 % para las mujeres, mientras
fue la de los hombres fue del 8.0 %, con una brecha de género de 3,1 puntos porcentuales (p.p.)

En mayo 2025, para las 13 cludades y areas metropolitanas se presentd una cifra historica en la brecha
laboral de género: 0.8 puntos porcentuales, la cual no se presentaba desde mayo 2016 (2.3 pp.)

En el trimestre movil marzo - mayo de 2025, la tasa de desocupacion a nivel nacional fue de 10,7 %. La tasa
global de participacion fue dei 64,0 % y |a tasa de ocupacitn fue del 57,1 %,

En el timestre movil marzo - mayo de 2025, ia tasa de desocupacion a nivel nacional para las mujeres fue
del 13,2 % y la de los hombres fue del 8,8 % (vanacion significativa), con una brecha de génerode 43 pp

4.12. COMPORTAMIENTO DE LA INFLACION?

A diciembre de 2023 la inflacion anual al consumidor completo tres timestres en continuo descenso, aungue
se mantuvo muy por encima de la meta del 3 %. La vanacion anual del indice de precios al consumidar (IPC)
de diciembre cemd en un digito (8,28%), inferior a los registros de septismbre (10,99%) y junio (12.13%)
{Grafico 3.1). La inflacion basica (sin alimentos ni regulados), que se situaba alrededor del 10,5% en el
segundo trimestre, descendit en septiembre (9 51%) y en diciembre (B.42%:). La contraccion simulténea de
la inflacion anual y de la Inflacion basica se explica, entre ofros factores, por la dilucién de los excesos de
capacidad productiva, fa normalizacion de las cadenas de suministro y de los costos logisticos globales, unas
menores presiones cambiarias, un ciclo productive favorable de algunos alimentos y ajustes anuales
negalivos de los costos no laborales. Esto Ultimo, de acuerdo con la caida anual del Indice de precios al
preducter (IPP) de oferta interna registrada en diciembre (-D,72%) y con el ajuste anual de sus componentes
local (2.62%) e importado (-8 90%) (Grafico 3.2)1. A pesar de |a reduccion observada de la inflacién, su nivel
aun dista de la meta del 3.0% Lo anteror obedece a factores idiosincrasicos como la indexacion a tasas
altas de los servicios y de algunos items regulados, y las presiones alcistas generadas por los incrementos
requeridos en los precios de la gasolina, los cuales derivaron en alzas adicionales importantes en el IPC del
transporte, También, por los costos |aborsles impulsados por un aumento del salario minimo por encima de

! Tomado de B de la republica hmk ittps reposs Lo, baneep, gov ooserver ap e bitnnenma b § 3 e 147989000 0| TARGGEG ) eontent
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la inflacion de 2022 y el cobro del impuesto saludable sobre los alimentos ultra procesados y azucarados,
entre olros

Grahco 31 Grafico 32

PP por procedand iy
[wariacion anal)

IPC & indicadores de inflacion basica
(wariacian anual)

Fumirte: DOME. chlcuios del Sance de la Fegdblic
Piseivtien: BANE ¢ Banc de l& Bepalillc s

4.13. COMPORTAMIENTO DEL MERCADO DE TRABAJO

Para &l mes de mayo de 2025, la tasa de desocupacidn del total nacional fue 10,3%, mientras que en el

mismo mes de 2023 fue 10,5%. La tasa global de participacian se ubico en 64,1% y la tasa de ocupacion en
57.5%, estas tasas en mayo de 2023 fueron 63 8% y 57.2%, respectivamente

Tasa global de participacion (TGP), Tasa de ocupacion (TO) y Tasa de

desocupacion (TD)

Total nacional
mayo (2023-2024)

L]
B
it

4,1
512 575
50

40
3
2
0 105 3

fata (%)

TGP T0 ) " )
(Tasa Global de Participacion) Tasa oe QLupscion Taza de Desocupacion)

Fuente: DENE

En mayo da 2025, |a tasa de desocupacion en el total de las 13 ciudades y areas metropolitanas fue 10,3%,
mientras que en el mismo mes de 2023 fue 11 2% La tasa global de participacian se ubicd en 67.1%, lo que
significd un aumento de 1.4 puntos porcentuales frente a mayo de 2024 (65,7%) Finalmente, la tasa de
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ocupacion fue 60,2%, lo que represento un aumenio de 1.9 puntos porcentuales respecto al mismo mes de
2024 (58 3%).

ANALISIS OFERTA

Esta clase de bienes son suministrados por empresas especializadas, las cuales cuenlan con
bienesfelementos de calidad para |a ejecucion del pretendido suministro.

A continuacion, se relacionan algunos nombres de empresas gue suministran este tipo de bienes y que estan
localizados en el Departamento del Cesar;

NOMERE DE ESTABLECIMIENTO

OXICOoL

PRAXAIR GASES INDUSTRIALES LTDA.

GASES INDUSTRIALES DE COLOMBIA  SA
"CRYOGAS"

6. ANALISIS DE LA DEMANDA

La informacion de |la demanda permite a la Hospital Olaya Herrera E.S.E | recopilar informacién histdrica
sobre como se han contratado procescs con objetos similares, para conocer las experiencias, y recopilar
informacién sobre las buenas practicas que implementa tanto |a Hospital Olaya Herrera E.5.E, como ofras
entidades eslatales y organizaciones para su contratacion

La informacian onienta |a definicién y verficaclén de la necesidad, asi como la determinacién de requisitos
habilitantes, especificaciones. requisitos minimos técnicos y metodologias de evaluacion y adjudicacién,
entre otros. A continuacion, presenta la informacion consultada para este fin por parte de la Hospital Olaya
Herrera E.SE

6.1. PROCESOS DE CONTRATACION ADELANTADOS POR OTRAS ENTIDADES
' RADICADO ENTIDAD OBJETO PLAZO | VALOR
N CEUM-D04-2024 ES.E HOSPITAL SAN | CONTRATAR EL | TRESCIENTOS | $ 15,000,000
JOSE DE La GLORIA | SUMINISTRD DE | CUAREMTA Y SEIS
[CESAR) OXIGEND (348) DIAS,  ¥/O
MEDICIMNAL, MONTD AGOTABLE
RETANGUEO DE
EXTINTORES ¥

MATERIALES OE
FERRETERIA CON
DESTING A LA ESE
SAN  JOSE DE LA
GLORIA CESAR,

12141800 No metales y gases elementales puros

TECNICO
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PRODUCTO UNIDAD DE MEDIDA CANTIDAD
RECARGA DE CILINDRO | 1M3 ACORDE A LA
OXIGEND MEDICINAL i T am3 NECESIDAD
i 6 M3

ASPECTOS LEGALES:

Colombia s un pais pionero en &l mundo en reglamentacion farmacéutica, liderando procesos replicados en
diferentes paises. De esta manera, |a entidad de vigilancia y control de medicamentos en Colombia (INVIMA),
es una entidad de referencia internacional, calificada con el maximeo rango de la Organizacién Panamericana
de |a Salud. El INVIMA ha desarrollo un Cédigo Unico de Medicamentos (CUM), un nimero que se le asigna a
los medicamentos y que contiene informacion relativa a cada producto comercializado. Por otro lado, el
INVIMA tambigén ha desarrollado la plataforma Invima a un clic, donde se pueden realizar los tramites de
evaluacion farmacologica y registro sanitaric de medicamentos de sintesis guimica A continuacion, se
presentan las leyes y decretos mas relevantes:

e Ley 9/16870: Codigo Sanitario Macional, por el cual se dictan |as medidas sanitarias

» Decreto 677/1995: Régimen de registros y licencias, el control de calidad, asi como el régimen de wigilancia
sanitaria de medicamentos, cosmeéticos, preparaciones farmacéuticas a base de recursos naturales, y otros, E|
articulo 31, relativo a cerificados de calidad de productos de objelo de comercio intemacional, se modifica en
el Decreto 426 de 2009,

= Resolucion 114/2004° Informacién promecional o publicitaria de los medicamentos de venta sin prescripclan
facultativa o venia libre.

» Circular 1000-131-18: Se detalla el procedimiento y requisitos para la unificacion de registros sanitarios

En cuanto a la regulacién de precios, el articulo 245 de la Ley 100 de 1983 determina que es la Comision
Nacional de Precios de Medicamentos y Dispositivos Médicos (CNFMDM) la encargada de fijar los precios de
los medicamentas. Esta formada por el Ministro de Salud y Proleccién Social, el Ministro de Comercio,
Indusiria y Turismo y un delegado del presidente. En la Circular 004 de 2006, dirigida a fabricantes &
importadores. comercializadores y compradores de medicamentos. se aspecifican los lineamientas y objetivos
del Sistema de Precios de Medicamentos (SISMED) y se reglamenta quiénes tienen la responsabilidad de

repariar informacion de precios de medicamentos y con qué pericdicidad

Asl mismo, para efecto de determinar el valor del contrato de suministro se efectus consulta en &l mercado
actual para definir el valor de las RECARGAS DE OXIGENO MEDICINAL, CON DESTINOG AL HOSPITAL
OLAYA HERRERA EMPRESA SOCIAL DE GAMARRA, CESAR gue se reconocera en vigencia del futuro
contrato al oferente que resulte seleccionado encontrando 1a siguiente muestra:

A conlioudion presentamos la cotlzadion soligitada
UNIDAD CAMTIDAD

PEODULTD FRECMD m3 PRESENTACION VALDR
: a ' MEIDMDA Cilimdres
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Se anexa en un (1) folio la cotizacion de los bienes requeridos. la cual se luvo en cuenta para estructurar el
presupuesto oficial

2. JUSTIFICACION DE LOS ESTABLECIMIENTOS CONSULTADOS

La seleccion del establecimiento consultado se dio teniende en cuenta el prestigio y reconocimiento que
poseen en la region, calidad, precio, dispenibilidad y cercania del establecimiento

3. CONCLUSION

Tenlendo en cuenta el estudio adelantade por la ESE, se establece como presupuesto oficial el que a
confinuacion se describe.

4. PRESUPUESTO OFICIAL

Teniendo en cuenta las normas de contratacion y los precios unitarios del mercado y la necesidad y consumo
historico, se elabora el siguiente Presupuesto para el contrato. "ADQUISICION DE RECARGAS DE
OXIGENO MEDICINAL, CON DESTINC AL HOSPITAL OLAYA HERRERA EMPRESA SOCIAL DE
GAMARRA, CESAR", establciendo como presupuesto oficial, la suma de: SEIS MILLONES DE PESOS

($6.000.000) MIL.., Incluyendo los impuestos gue para el caso aplican,

d )j?i de 2026.
p e

LUis CA QUEZ CAAMANO
Gerente HOSPITAL OLAYA HERRERA E.S.E DE GAMARRA, CESAR

El presente estudio de mercado se-elabora, al
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