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Constitucion Pefitica articulo 208, Ley 100 de 1893 articulo 195 numesal 8, Ley 1150 de 2007 aniculo 13 Ley 1437
de 2011 articulo 3, Ley 1438 de 2011 addiculo 76, Decreto-Ley 018 de 2012 arlculos 3 v 5, Acuerde Municipal N°
| B : 038 dei 18 de diclembre de 1898 y los Acuerdos de Junta N° 002 del 13 de septembre de 2024, arlicuins 482 483
MARCD LEGAL y 4B4 del Codigo Sustantvo de Trabajo, articuios 22,2 1 18 81 2.2 2 1 32 dei Capilulo 1 del Tituwd 2 de |a Parte 2
del Libro 2 del Decreto N® 1072 de 2015, Decreto Unico Reglamentario del Sector Trabajo, i Decreto N 036 do
2018, al Decrelo N® 583 oe 2018 y Oficia Conjunto N 042578 del 22 de marzo de 2008 emanada del Ministeno del
Trabajo ¥ Ministerio de Salud y Proteccidn Socal

'ENTIDAD Haspital Olaya Hermrera ESE
FECHA 01 de jurio de 2026

La Constitucidn Polltca, en su articulo 2 refinéndase a los fines esenciales ded Estado establece “servir 8 |8 comunidad, promower i prosperdad general y
parantizar la efectvidad de los principlos; derechos y deberes consagrados enia Constitucion, faciitar la participacidn de lodos #n lag decisiones que los afectan y
an la ywda econdmeca, polibca administrativa ¥ cultural de |2 Nackdn. defender |a independencsa nacional, mantens |a imMegndad termiorial v asegurar la
convivancis pacifoa y Ia vigencia de un-orden justo

Las sutoridades de la Replblice estan instiuidas para protsger @ todas 1as personas residentes en Colombia, en su vida, honra, blanes, creencias, y demas
derachosy liberiades, v para asegurar el cumphimiento de los debares sociales del Estado v de log panticutares ”

Seguidamente. 8l lenor Gteral de sy articule 311, refinéndose al regimen mumcpal gdviene que “Al mumopio como antidad fundamental de @& Qivision poliioo-.
administratva del Estado le comesponde prestar bos servicios poblicos gie datermane la by, construir 133 obras que demande el progreso local, ordenar e
desarralic de su tarrtoria. plomower [a participacitn comunitana, el mejorameento socal y cultural de sus habitantes y cumplir las demas funciones que le asignan
la Constitucian y las leyes"

De |15 mismp forma en & articulo 209, inciao 1 indica gue, "La luncien adminisirabiva esfa al servicio de los intereses generales y se desamolta con fungamento en
los principlos de igualdad. moralidad, eficacia, economia, celeridad, imparcialidag, vy publicidad, mediame |a descentralizacidn, & delegaciin y 2 desconcentracian
de funciones

Las gulondaces adminietrativas deben coordinar sus actuaciones para el adecuado cumplimianto de los fines del Estade

Ertre tantd v an los tarmimes de la Loy 135 de 1084, articulo 1, se prevé que “El municipic es la entidad terntorial fundamantal de la division polifico agminstratva
del Estado. con autonomia politica, fiscal y administrativa, denfro de los limites que le seftalen la Constiucian y ta fey vy cuya fnabdad es ef bienestar ganeral y e
magoramiento de |a calidad de vida de la poblacian en su respectivo tesrtosnio”

Bajo ese orden de ideas se beng que, las Empresas Socizles del Estados son instituciones prestadoras de servcios de salud gue en el Sislema General de
Sequridad Social en Salsd tanen la funcion de prestar los senvicics en el respective nivel de atencian a los afiliados y beneficianios de los distrtos regimenes en
los gue s divide & sisiema

Para ol efecin, (o8 arlevies 194 y 185 8 |3 Ley 100 de 1993 astablecen que, su naturabeza y régimen |ufidico contemgpla |a prestason de dichos senvicios 'en
farma directa par 1 nacicn o por las entidades lemtonales”, pues se constituyen en “una categors especial de antidad pablica descentralizada, con personeria
juridica pairmonio propio ¥ sutonomia admimsiratve, ereacas por g Ley o por las asambizas o concejos, segln el caso. sometidas al régimen juridico previsto en
este capitule” y "En materis contracizal s& regitd por gl derecho privado, peno podré discrecionalmente ublizar 1as clausulas exorbitantes previstas an el eststulo
general de contratacion de [a adminisiracion publica

Loe recursas financlense para su funcionamienio kos obtiers prncipalmente del esquema de aseguramients con planas de beneficios preestablecicos pars ia
alancitn en saled a 1a poolacidn beneficiana del régiman subsidiado v contibutivo del SGSS5, subsdio a ia oferta y a traves de contralos de promockan de la
splud y pravencion de la:enfermedad individual o colectiva con los entes iermitonales vy administradoras de recursos de salud costespondienta. ‘asi como la
prastacion ge sariciod de dalud

Con fundamento en o anterior el Honorable Concejo Municips! de Gamara (Cesar), mediants Acwerdo N® 008 de 1988 Transformo El Hospilal Claya Hemera &n
un Empresa Social dal Estade sometida &l precitaco régimen juridico y en concordancia oon f Décrefo 1876 de 1994, compitado poral Decreto 780 de 2048, Ley
100 de 1953, Ley 1438 de 2011 y cemas normas concordantes,

Entre fanta y &n virlud dai N® 002 del 13 ge septiembra de 2024 su Junta Directva adoptd &l Estatuto de Contratacitn y consecuentemante en ses:n del 13 gg
saphemire de este mismo afo = Manusl de Contratacion de la E 5 E | en armania con |85 disposiciones de orden constitucional, legal y reglameniario an Bs
cuales g8 enmarca, esto 25 el ailculo 0% de la Conatituckdn Poliica, e Ley 1150 de 2007 ariculo 13 Ley 1437 de 2011 arficulo 3, Ley 1438 de 2011 articuba TE,
Decreto-Ley 019 de 2012 articulos 3y 5 Decreto 1875 de 1994, Decrato 138 de 1995 v {a Resclucion 5185 de 2013

As| las cosas, e Hoapital Olaya Herrera € 5 E, e$ una empresa de! orden terriosial y municipsl. v en &l marco constitucionas! previsto en el Titulo X1, Capituic 1|

la Carta Poliica de Colombla que consagrs la planeacidn como palitca adminisirativa de obligatona obsarvancia en (33 disbntas enbdades estatales, tanto d
prden nacsnal como del nivel termtonal’. en armonia con Bs disposiciones de la ley 152 de 1594, contentiva de 13 ley orgdrica del Plan de Desarrolie’ v la
mencighada normatvadad de los parrafos precedentes. conforman el cusrpo normative gue obligs & los servidores publicos responsables de la direcciin y mane
o b actvadad contractual & somater s conbratacién publica 8 requisdos de planficacidn que peomitan ol agecuado manejo del gasto publico. en concomitancia
con la satisfzocion e las neces:dades pubscas v el edecuado funcionamients de los servicios pdblicos inherentes a 1a finalidad social dal Eslado

| En cumplimients de o anterar, 1a E 5 E alabord @l presame esludda previo y 08 convenienca y oporunidad, integrada por ios acapites que a continuacdn se
exponen, esperando de dsta manera igentificar la necesidad que motiva 18 suscripoion de un conirato. y en consecuencia, determinar los glementos necesanos
para dasarllar &f procedimients de escogencia del contratista que colaborard con 13 adminisiracidn en la consecucion de sus fings

)

17

Artigulo 339 C.P. Habra un plan de desarrolio ::nnfunnndn pur una psr‘t& general y un plan da inversiones de las &ntuiades publicas
rt-et urdan nammsr {...). Las & 3 3 3 3 i

Articulp 1. Proposidos. La presente ley tiene como proposito establecer los procedimientos y mecanismos para la elaboracion,
aprobacitn, ejgcucion. seguimiente, evaluacian v control de los planes de desarrallo, asl comao la regulacion de los demas aspedtos
contemplados por el arliculo 342 y en general por @l capliulo 2 del titule X1 de la Constitucidn Paolitica y demas normas constituc:onales que sa
rafieren al plan de desarrolle y 3 planificacion
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Bay esa parspechva. s desiaca f Imparantia de |3 contratacon Que se pfelends sjecutar Iniciande por descnbir la necesidad que e desarmlia 2 cantinuacion

1. DESCRIPCION DE LA NECESIDAD

El objeto del Hospital Ctaya Herrera de Gamarra, Cesar, consisie en ta prestacian ob senvicics ge Salud como servicio poblos & cargo del Estado o coma parte
| sarvicio plbfico de seguridad social, para su cumplimianto debe onenlarse por Io principios de aficlencla, definids come la major wilizacion de los recurscs
tcnicos, matenales. humanes y financiems con &l fin de mejorar las condiciones de salud de fa poblacion atendida. asimisma & calidad, retacionada con la
alencidn efectiva. oporiuna, personalizada, humanizada y continua de acuerdo con estAndares aceplados =obre procedimientos Cientificos. Técnicos y
Administrativos mediante 3 utilizacion de k& tecnologla apropiada. de acuerda con log requenmientos de Ios servicios de salud que ofrece v de 3= nomas
vigentes sobne la matana

El Hospital Oiaya Herrera de Gamarra: Cesar en desarrollo y para el cumplimento de su objeto sodial podid celebrar fods ciase de comdratos y realizar actos
permitidos por |2 legislacidn il comercial y en genernl lodos los previsios 2n ef dereche privado y 1a legisiacdn colombiana, siempre que no sean contrarlas s la
Constitucion Politica, las leyes que regulan el sistema de seguridad social infegral & orden pdblico. & los principios y fnes de t funcian adminisrativa ydels
geation fscal, v & los demas postulados previsios en la presente dispasician

Los contratos gue celedbre el Hospual Otaya Herrera de Gamara, Cesar esiaidn encammades al cumplimisnta de los fines ssta'ales @ su cargo. as decis, 8 |a
continua y 3 S¢ vex. 3 la sfectividad de los derechos & migresss de Ios adminstrados gue colaboran con alis en 18 consecuciin de estos

CQue el Darecho a ia Salod ee un derecho fundamental entendido coma la gromocidn de 1a Salied. 3 prevencidn de la enfermedad el diagndstico, &l tratamisnto, I3
retuparscion. 1a rehabiitacion y los cuidados paiiativos. debiendo ser garantzada bajp [a supervissdn del Estado pars todas 1as personas: sin ningLna
disenminacion A parfir e |8 expedicion de la Ley 1751 de 2015 *Par medio de la-cual se reguiz &l derscho fundaments! 5 1a alud ¥ 52 diian oftras disposiciones’,
12 safud de los cludadancs Bstd por encima de cualquier consideracion. asi todas las mstiucionss del secior tienan que ajustarse para cumphr con este nuevo
derecho fundamental

Temendo en cuenta que » Hospital Olaya Herrar, 5 la (rica IPS gue brinda alsncien &n &l municigio de Gamarra, Casar, por lo gue a dang manga afiuencs
constants da pacientes en los diferentes servicsos que offece en su porlafchio

EdeCuaca para aquelios pacientes que presentan sintomas respratonns v QUE MEOUMETSN oxigenacitn pulmonal pars feclperar su busn estado de salud,

|Pror tal motive, I8 necesidad planteada anferiormente se satisface mediante la celebracion de un condraln con Una persosa natural o juridica Que acradite idonedad

|¥ capacidad necesaris para que suminisire 8 |3 entidad i@ rcarga de las balas de oxigena medicinal que se requieran, o cual conlievs a sdelanlar un process de
salecoion contractual gue se financiard con recureos def presupussta vigenca 2028

. |
En los sarvicios de urgencias y hospitalizastn se hace necesano cont@r con & suministio permanente de gas medicnal, &l cual resulta un tratamients idones ¥

2. OBJETO A CONTRATAR, CON SUS ESPECIFICACIONES.

ADQUISICION DE RECARGAS DE OXIGENO MEDICINAL, CON DESTINO AL HOSPITAL OLAYA HERRERA EMPRESA SOCIAL DE
GAMARRA, CESAR

2.1, DESCRIPCION DEL OBJETO A CONTRATAR. CON 5SUS ESPECIFICACIONES

El Contratista debe encontrarse en disposicion de suministrar RECARGAS DE OXIGEND MEDICINAL, CON DESTING AL HOSPITAL
OLAYA HERRERA EMPRESA SOCIAL DE GAMARRA, CESAR

ESPECIFICACIONES TECNICAS DEL OBJETO CONTRACTUAL,

[ PRODUCTO UNIDAD DE MEDIDA | CANTIDAD ]
RECARGA DE CILINDRO 1M3 ' ACORDE A LA
OXIGENO MEDICINAL - IM3 NECESIDAD
E M3 |

En el evento que la ESE llegase a necesitar una referencia diferente a |as antes anotadas y que sea necesaria para |a recuperacion integeal
| de les usuarios, el oferente debera encontrarse an disposician de suministraria

2.1 PRESUPUESTO

El Haspital Olaya Herrera E S E cuenta con un presupussto estmaca de SEIS MILLONES DE PESOS (88 000 00D) MIL. Incluido 10005 195 impuesios. 1asas.

estampilias y contribuciones de cardcter Nacional, Departamental v Municipal. 28| come |a tatalidad de los costos direcios & indirecios an que S8 INcuira para r{_
gjecucion del mismo. gastos de peffeccichamenio ¥ ejecucion v apones al Sslema de Segundad Sccial Imegral, conforme & la propuesta presentada, "-&_-.-‘
L
La entidad cuenta con los recursos necesarios para sufragar el valor del contrato con cargo a la vigencia fiscal 2028, soportados en el | T
Certificado de Disponibilidac Presupuestal No. COP20260180 Rubro Presupuestal 2.4.5.01.03.01, concepta: Suministro de Medicamento, i
Laboratorio, Odontologia y urgencias. - 1:_‘1_:}_
23, TIPO DE CONTRATACION =

! INVITACION PRIVADA CONTRATC DE SUMINISTRO |

VIGILADO 5!

2.4, CONDICIONES DEL CONTRATO A CELEBRAR

2.4.1. Tipo de Contrata: Suministra

2.4.2. Plazo de Ejecucién: E| piazo de sjecucion del conirato serd de SEIS (08) MESES O HASTA AGOSTAR EL PRESUPUESTO OFICIAL. El acts
de inicio la suscnbiran el SUPERVISOR y of Represantante Legal de! PROVEEDOR, previo cumplimiento de los requisitos de gjecucidn En todo Saso el piazo de
gjecyucion del contrato no podra syperar fa presante vigencia presupuesial, esto es, sl 31 de giciembrs de 2028

2.4.3. Lugar de Efecucian: El lugar establecido para ia seoucion del obsato dal futuro contrato 85 en las instalaconas dal HOSPITAL OLAYA HERRERA E.S.Ey

Carrera 12 No. 8-44 Barrio San José de Gamarra Cesar
Email: con nos@h i amarra-cesar.
www.hospitalgamarra-cesar.gov.co
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&l Municipro de [a Giona, Gesar
2.4.4. Valor estimado del contrato: E| valor total del contrain s& ha estimado hasta &n la suma de SEIS MILLONES DE PESOS ($6 000 000} MIL.

24.5. Forma de pago: EL HOSPITAL pagard al CONTRATISTA de lorma perddica (mes vencida), conforme a ios beenas y servicios suminist:ados; para ko cusl
debera presantar factura electrinica, cuenta de cobro o su documento equivalents con todos las soportes gque aseguren gue & suministro fue efectuado por el
contratisia y recibldo a enera satisfacesdn por e supenvisor dal pontreta Para efectos de fos desemboisos, &l contratista debara acreditar & pago de los aportes af
Sistarma de Seguridad Sodial Integrsl y parafiscales i o hublers lugar, conforme al articulo 182 de s Ley 100 ge 1893, 1a Ley 783 de 2002, of Decrato 1703 de
agosto 2 de 2002 |as Leyes 797 y BZ8 de 2003 y &l Decreta 510 de 2003 5o pena de hacerse acieedos a las sanoicnes establenidas en la misma, No chstanis, o
antenor, ndoy 108 pagos eslaran sujetos a disponiiidad de regursos y serdn cancelados por medio de lz empresa en pesos colombianos Los retardos que se
presentan par ésle conceptn sera responsabiidad del contratista v éste no fendrd por elle derecho 8i pago de INtBreses o compensacian de ninguna naturaleza

2.4.6. Supervisitn: Con af fin de proteger la moralidad admingiratva, de prevenin 18 ocurmencia de Schos de corupcian ¥ de tulslar i transparencid de |2 activioad
contractual la Gerencia del HOSPITAL desigrard an caso que asi lo considere al funcionarie que asta [a) determine, quisn tendra la obiigaciin de supenisar y
vigitar permanentamente la correcta eiecucién del objeto ded contrato en bos términos de fa Ley 1474 da 2011 y demas normas complemenianas, y quien tendra is
faculiad de inspeccionar en cudlguier tempo el desarrolio del mismo, incluyendo las aspecificaciones téchicas, calidad de los procesos desamolflados, asl como
velar por i estricto cumplimiento de su objeto. para lo cual le corresponde entre otras las siguentes 1) Proteger la mosalided sdministrativa. de prevenir i3
OCUMTENGia de SCl08 08 Comupdion y de futslar i3 transparences de la actividad contractual, 2) Efectusr ef seguimiento técn:co. administrativo, financiem. contable y
juridico que sobre &l cumplimianto del objeio def confrato, es eercida por &l HOSPITAL, 3) Realizar & seguimento a las obligaciones a cargo dEl PROVEEDOR,
4) Solicitar informes, aclaraciones y explicaciones sobre el desarrallo de ia gjecucion contraciual, y serd responsable por mantener infarmade al HOSPITAL de Ioe
heches o circynstancias que pusdan constituir aclos de comupcion, tipificados como conductas punibies, o gque puedan paner o pangan en nesge &l cumplimienio
gel confrato o cuando fal incumplimiento s& presente. 5) Exgic al PROVEEDOR 18 sjecocidn idénea, oporiuna ¥ con calidad. del objeto contratado; 6) Eperces et
control sobm o estricto cumplimiento de |ss chligaciones gue conirae E! PROVEEDOR, T) Verihicar directamante que E| PROVEEDOR cumpla con las condicanes
ol eimcucion del confrato segin los términos pactados, v tendrd Lo facultad de requerr al PROVEEDOR pata que comia log meumplimientos en |os que incurra o
puads ingurmir, 8) Cenificar ef cumplimanio del objelo contratado deniro de las condiciones exigidas; 8) Emitir conoepto tacnico y recomendacion oportuna al
HOSPITAL sobre la conveniancia de las modificaciones contractuales tales como promogss. adiciones. ofro & 0 o8 terminacidn unilgieral, snexanco todos s
S0pones que respaiden Wl sohcitud] 10) Impartic las drdenes v sugerencias por escrifo y farmular 1as observaciones gue estime convenignlas sobre al desamodo
del contrain, 11) Lievar a cabo le gestidn relacionads con |8 liquidacion del contralo, soliciande al PROVEEDOR, la documentacian requarids para silo, 12)
Varificar el cumpiimiento oporuno del pago de los apories en salud, pansidn y resgos laborales, por parte dE! PROVEEDOR, 13) Exigir &l PROVEEDDR I3
informacidn gue considers necesaria pasa venificar fa cofrecta ajecucion ded contrato y para ejercer de manera peneral el control del cumplimiento det obyeto
contractual, &5i como fambsbn de las obligaciones dE! PROVEEDOR; 14) Reportar los incumphmisntas y deficiencias observedas en @ ejecucitn del contralo, &
efecto de tomar las acciones legales pertinentas; 15) Las demas que & requieran para procurar 18 debida cumplida v oporuna ejecucién del abjeto contraciual
Pardgrafo primero: Aespecto de la responsabilidad del supervisor y 20 caso de incumplimiento de las obigacionss anies citadas se aplicardn |as sanciones
previstas en la Ley y demas normas concordantes Pardgrafo segundo. Mediante comurscacion ascnta, la Gamnda del HOSPITAL podra remplaras al supanieos
designado. Pardgrafo tercero Para 2 cabal cumplimiento de lo dispuesto an la presenle clausula, e supervisor del contrato se podrd apovar en ks [efes de Areas

0 coordinadores de procescs, para (@ supervisitn y vigilancia permanente de (@ comesta elecucidn del objetn contractual en ios 1erminos esiabiecidos en ef Manusl
de Contratacsin de la ESE

Respecto de la responsabdlidad gel suparviscs y en caso de incumplimento de las obligacicnes antes oifadas, se apbcardn las sancignes previsias 2n iz Ley y
demas normas concordantas

2.4.7, Obligacionas de las partes:

2.4.7.1. Obligaciones del Contratante: La E S E en cumplimiento a ko pravisto en al Acuerdo N® 002 ge 2024, adicionalimente se compromete 3 eecotar las
SIgUEENIES

1. Pagar gn forma aponuna @is) faclurals) presentadais) por EL CONTRATISTA, de acusrdo &l flui de cai@ previes las deduccionas y Melenciones que de
acuerdo & ia ley se daban realkzar

2, Designar a w0 funcionario gue desaralle funciones de Supenvsidn dal Contrate.

3. Suministrar &l Contratista en farma opartuna todzs (3 informacion, documentos y dafos necesarnios par la comecis elecucion del presente contraio

5. Suscniir las Actas o Aclos Confractuales, que de la suscripoidin yio ejecocion del Conirato, deban surjan y deban suscribirse

2.4.7.2. Obligaciones del Contratista: A} GENERALES: maniflesta conocer v entender a cabslidad las obligaciones astablecwdas en sste contrato v an s
documentos que hacen pans integral del mismo, obSgandose para con ! HOSPITAL a las siguisntes:

1. Cumplr con el objeto de! contrats, conforme ips estudios previos, |3 invitacian y i propueesta

2 Presentar en el plazo esiablecido o8 documentos ¥ cumplir con los requisiios exigides como condicion prvia & indispensable para suscribir & Acta de
Iniclacion sel Centrato

3 Programar las actividades que deba desarroliar para el cumplimeanto del objsto def contraio

4 (roras con leaitad y buena fe en las detintas elepas contractuales. (

5 Mo acceder a peliciones o amenazas de quienes actuen por fuera de la key con el fin de hacer U omiir algun hecho \

6 Preseniarias facturas o su documentc squivalante por el sanvicip prestado dentro de |5 plaros estabiscigos pana tal fin

T Pagarlos impuestos, tasas, estampillas y contnibuciones de orden Nacional. Departamental ¥ Municipal que le correspondan

8 Cumplir con los aportes a los Sistemas Generales de Seguridad Socisl Integral y aportes Parafiscales si 8 allo hubiere lugar

B, Asumir por su cuenta y nesgo todos los imprevistos econdmicos v fisicos que conlleve ia gjecucion del contraio

10 Efectuar la tevolucian de la informacidn que gestions &h vigencia del contrato, una ver este finalice

OBLIGACIONES ESPECIFICAS:

1. Hacer aniraga material dentro del plazo de ejecucion del contrato de suministro log bienes conforme a las especificacionas 1écnicas
exigidas por &l HOSPITAL OLAYA HERRERA EMPRESA SOCIAL DE GAMARRA, CESAR. en consonancia con |a necesidad v
requenmiantos de la institucian

Garantizar Is calidad de los bienes suministrados

Entregar #n calidad de préstamo, balas d& oxigeno a ia entidad y garantizar |as recargas de las mismas an t&minos de oponunidad
Garantizar gue los arficutos entregados cumplan con las condiciones técnicas descritas en los estudios y documentos previos v
propuesta presentada

5  Realizar los camh'u:-ﬁ Que Sean necesarios. cuando o8 productos no reiman las espacrhcamnes tecnicas requedda por la ESE o

»wn
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evenluaiments se genaran y en caso reflerado por cambio de calidad de un mismo elemento se deberan entregar olros que
afrezcan sgual o mejor calldad, sin costo adicional para la ESE.

&  Efecluar la enfrega y recoleccion de Jas balas de oxigenos en |a sede del HOSPITAL OLAYA HERRERA EMPRESA SOCIAL DE
GAMARRA, CESAR

7. Mantener vigentes los permisos, registros o licencias necesarlas duranis la vigenca del contrato.

8  Afender todas las directrices y recomendacionss gue | hiciere |a ESE por conducto del supervisor, propias de fa ejecucion del
contrato,

8  Dar cumplimiento a las normas sobre seguridad e higeene

10, Las demas inherentes al objelo contractual.

248 Impuestos, Tasas, Estampillas y Contribuciones: Todos agualios que 52 causen por razdn de k2 suscripcion, dasarolio, Effcucitn v liquidacién del contrats
Con: eXcepcion de 0 que legalments comespondan A ESE son de cango exclusive del contratisa EI Contralists denire de jos Diez (10} dias siguientes al
perfeccionamenta del presente contrato deberd actedilar formaimente ante la E.5 E of paga de los impuestos, tasas eslampifas yio contribuciones de cardcler
Departamantal En materis de impuestos, lasas. estampillas y confribuciones de Indole: Nacional v Munizipal. @ E.S E efectuard 3 las cuentas o facturas dsl
contratrsta |as setenciones que establezcan la lay v el reglamento

2.4.9. Mecanismos de solucién directa de las controversias contractuales: De conformidad con & Acuerdo N° 002 del recs 113} oa septiembre de 2024, al
| surglr diferencias y discrepancias en desamolo de la achwidad contrachual |as paries buscaran solucipnarias de forma agil, rapida y directa, acudiendo v
empleando los mecanismaos de solucan de controversas contractuales para lo cual s& podrd acudic a la conciliacion amigable composician, transaccién o
cusiquier otro mecanismo de solucion de controversias contractuales pravisto &0 A lay

2.4.10, Indemnidad: EI PROVEEDOR mantendrs indemne 8l HOSPITAL conira todo reciamo, dermanda, socidn legal o cobro que se causare o surgiere por dafios
0 fesiones & personas o propeedades de terceros durante |a ejecucion del objeto contraciual y terminado estos hasta 1a ligiedacsOn del mismo. En caso de gue se
enfable reclamo. demanda o accion legal contra EL HOSPITAL. le seré notificadn para que adopis oporunamente (3 medidas previstas por i Ley para mantener
ingemne 8l HOSPITAL Si EL PROVEEDOR no asume debeda y oporfunaments \a defensa del HOSPITAL, éste podrd hacera directamente previa notificacan
escrita al PROVEEDOR guien asumird (a totalidad de los gastos en que el HOSPITAL incurre por fal mative En & svenio que no lo hiciere, EL HOSPITAL tendra
derecho a descontar el valor de fales erogacones de cualguier sume gue adeude 3 PROVEEDOR con ocasisn 3 |as aclividades desamolladas en ejscucitn dal
presente contrato, o A ulilizar cuaiquier otro mecasismo judicial o exira|udicial que estime convenienta,

2.4.10. Inclusiones en Planes de 12 Entidad: El contrato que se pretende cplebrar asta Incluida demro del Plan Anual de Adquisiclones de la E S E

2.4 11. Liquidacion del Contrato: El Wérming de que dmponen |as pames para lguidar al contrate de mutue acuerds serd de cuaira (4] meses, contados a partr
de ia finalizaciin del plazo de epcucion sefialado en &l mismo, de no realizarsa dentro del f&rming previsio se Aplicand io dispuesto en &l Acusrdo N° 002 del irace
{13) de sepbembre de 2024

2.4.12. Exclusion de Relacidn Laboral: £l presante confrato no geners relacion laboral ni prestaciones sociales mi solidandad alguna entre gl HOSPITAL v E
PROVEEDOR, En consetuencia. & moatoa gue cancela EL HOSPITAL corresponda Umicamente & la SFECUCION de [as actvidades requendas para & desamolio de
los procesos obieto el presente confrato sindical, sin que por elio haya lugar @ vinculo laboral alguna. Loe afiliados Yo ejecutores parficipes que ejecuten los
| procesos son de (3 exclusive responsabildad del PROVEEDOR . y en consecuencia ka contrapiestacitn econdmica que susfa por |z achividad realizada no obliga af
| HOSPITAL. guien queda |ibarado de cualquier obiigacion melatva a todo tipo de compensacion, indemnizacionss o cualgquier otrs denominacién que se le asigne y
ala que por cualgulsd motivo puedan fener garecho

24.13. Imposicidn de Multas, Sanciones y Declaratorias de incumplimiento: La empresa, podra declarar sl incumphmients, cuantificando iog peruicios del
mismo, impaner |35 muitas y sanciones pactadas en el contrato, y nacer efectiva la cldusuls penal sigusendo 8l procedimesnto establecide en el Aticule BS o |a
Lay 1474 de 2011

2.4.14, Clausula Penal: El incumphmiento 1otal o parcial de las ooligaciones denvadas de este contrato por pare da PROVEEDOR, que no sea anbulble.a un

oas0 foruito o fusrza mayor, dard dececho al HOSPITAL para exigis inmediztaments & tiula de pena. una suma de diner eguivabente al diaz por clants (10%) dal

valor def conlrato. suma que podr tomarse det saido a favor dE| PROVEEDOR s jo hubiere o sino de i garantia de cumplimienta coristiulda, s perjuicio de que

pusda declararze fa caducidad del coniralo y 8¢ impongan |as multas a que haya lugar, quisn a 5y ver ¥ an |o pertinente queda facohtado para miciar acciones |
judiciales en procura del saneamiento del presents confrato. Para el efecto las partes dentro del linre emrcicio de la autonomia de su yoluntad axpresamanta

pactan los siguientes BCuerdos de ordan economica

Para &l efeclo y dentra de! bbre ejercicio de la aulonemia de |a voluniad de (58 panes, expresaments podrdn pactar los siguientes aclerios de oroen sconomicg

2.4.141. Cliusula Penal Convencional de Apremio (Multas) al PROVEEDOR. En caso de mom o incumplimients parcial de las obbgaciones por parie d
PROVEEDOR. & fitile de spremio, &l HOSPITAL pade declarer ests hecho y hacer efectivos Spremios o multss dianios ¥ suceswvos del uno por mil [1X100
diario sobre &l vaior del Contrata y gor un monto total que no esceda del diez por ciento |10%,) del valor del Contrate. Estos apremics convencionaies una vez
declarados por el HOSPITAL s& pagaran, an su orden mediante compensacitn con 1as sumas debicas al PROVEEDOR. en caso de insuficientia de saldos para
cubrir este valor se cancelardn directamente por EI PROVEEDOR & se imputardn a la Garanlia Unica a eleccién del HOSPITAL, En caso de que El PROVEEDOR
pague & suwma debida no s& alectard fa Garantls Unica

24142 Clusula Penal Convencional Resarciloria No Definitiva; Sin penuiclo de lo estipulada en el numeral 12.1,, #n caso de incumpbmiento de ias
cbligaciones por parte del PROVEEDOR, o de fa daclarstonia de caducdad del cantrato, £ PROVEEDOR debars pagar al HOSPITAL & titulo de sancion penal
PeCuriana. una sumas equivalente al dier por cenio (10°%) del vador del contrato cuya monto Se imputars al de fos pefuicios definitivos que sufra &l HOSPITAL por
tal incemplimiento. Las-pares pactan que esta sancidn penal pecuniaria tiane cardcter parcial, que no extingus ni Compensa las gbligacones confractuales a cargo
det PROVEEDOR y que es compatible con lo pactado er: el numarai 12.4., y conel cabro definitive de peruicias que por vis juthcial o extrajudicial debiera hacer sl
HOSPITAL, en caso ge incumplimients del contrato por Ef PROVEEDOR o fa declaratona oo caducidad del contralo, Esta sancion panal pecuniana s& pagass, en
su orden, Medianie COMPensation con |as sumas debidas 3 PROVEEDOR. en caso d2 insuliclencia de saldos patra cubnT eaie volor Be cancelardn direciaments
por El PROVEEDOR © se imputardn a la Garantiz Unica 8 eleccin del HOSPITAL En caso de que El PROVEEDOR pague la suma debida no se afectara ls
Garantiz Unica Pardgrafo primero: La mora o Incumphmients, a que se refiere sste acusro. se entisstden refendos @l incumgplimiento de les obligaciones
sustanciales relativis 3! objeto del cantrata 0 de cuglquéer olra obligacion de cardcter formal Es entendido y #0apiada par las pares que el contrato presta mésin
sieculive ¥ que 1o aqul estipulado constituye comarom:sa irrevocable de pago a favor de Ja Empresa Social del Estado. 5| ea presenta cualquiara de les siluacionas
pactadas, Paragralo segundo: E| simple refardn impulable 5l PROVEEDOR dacd arigen al page de las multas, sin necesidad oe requenmiento aigung cara
conelliuine an mora, Paragrafo tercero: Bl PROVEEDOR autorize & HOSPITAL para que descuents de las sumas que ie adeuten, los valores coffaspondienies
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& las multas impuestas. una vez las mismas se causen De no exsly lales deudas o de no resuitar suficientes pars cubnr |a totalidad del valor de fas moltas; o |
HOEPITAL podrd abtensr &l page total o parclal de @ multa medanie reclamacién de page ante k2 compafia de seguros, hacendo efectivo & ampara de |
cumplimients otorgado con |a garantis dnica Pardgrafo cuarta: El pago o deduccitn de las multes no ssonerara @i PROVEEDOR ded cumplimienta de sus |
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| chligaciones emanadas del contalc Paragrafo quinto: 50 pasaren mas de treinta (30} diss calendano &in gue EL PROVEEDOR haya cumphde con sus
| abligaciones, EL HOSPITAL podra declarar ia cadecdad dal contrata

2415 Compromizo anticorrupcidn, En lodes |as actuaciones derivadas de las eskpufacionss para &l presents plocess y & coffrala gue formara pane oel
mismo, &l proponents obrard con fa transparencia y la moralidad que la Constitucion Politica y ias leyes consagran

2416, Acuerdo de confiabilidad y manejo de la Informacién: EL PROVEEDOR mantendra bajo fesena y no podrd propagal. difund o utifizar an bensficio
propio o de terceras personas, |2 iotalidad o parte de cusiquier informacidn que perenszca 8l HOSPITAL o de informacion gui Manee con ocdsion a las
Brivinades que efecule en virid el presenie contrato. Iguaiments mantandrd &n secrelo las bases de datos e informacion propla da fa actividad que desamolia,
msindologias, proyecios eafratégicos, activdades y asunfos de nferds exclusiva del HOSPITAL. y no dars accesc a documentos i Archovos 4 personas no
auorizadas

24.17. Régimen inhabilidades # incompatibilidades; EL PROVEEDOR manifiesta pajo la gravedad del juramants, el cual se enhiende prestado con la
SusCriprian del presenie contrato, gquee No Existe ninguna causal de inhabllided o incompatbilidad previstas en |2 Constitucidn, |as leyes, ni demas disposciones
legales sobre la materia que impida la sjecycion del presenta conirato sindical: que ne ha recibliéo condena siguna por falka de responsabliidad Rscal 20 deirmenio
del pattimonio del Estada por parte de @ Contralona General de |3 Repdbiica o algunc de sus delegados &n las respectiva entidades temilonales Asi miamo &2
compromate en sl evenic de pressntarge una inhabiidad sobreviniente, a ceder el contrato previa aulorizacion escrita del HOSPITAL o, si efia no feere posibie,
renunciard & sy ajecucitn, so pena de darss por terminado uniateralments por parte del HOSPITAL Paragrafo; EL PROVEEDOR asumira totaimente cualguies
reclamacidn y pago de perjucios que por 858 CAUSA pramusya un tercers contra &l HOSPITAL o cusiguiera de sus afilados 0 8jSCUINES Participes

2.4.18 Torminacién del contrato: E| presents contrato podra darse por termenaco por @l HOSPITAL en cualguera de los siguentes evenios a) Por el
incumpiimienta de cualquiera de |as abligacanes a cargo del PROVEEDOR, pravio aviso por parte de |a Supervisitn del confrato & la Gesencia del HOSPITAL b)
| Cuando (3 ejecucion deigs oblipaciones se dasarrabe en forma tal gue no s2 garaniice razonablemeants sy terminacan oportuna, previo mforme del Supenisor del
| contrato, ¢} En & evento de presentarse suspension del objeto def contrato por parte del PROVEEDOR. d) Por muluo pouerdo de las paries en 108 Casos
| ealpresamenta previstos en (a Ley ¥ previo cumplimiento de los framites respectivos.

|
12418, Cesién y subcontratacién: £ PROVEEDOR no podri ceder fotal o parcialments | ejecucin del presente & contrato, sin la previa autorizacion previa

| y escnia gel HOSPITAL, el cusl podré reservarse la faculted de negaria. La sutonzacion pare sub contratar no exonera &n ningun casc al PROVEEDOR de la
responsabiidad. n del cumpliméanis de & 1otaiidad de las obiigaciones dervadas del prassnte contrato,

24,20,  Imterpretacién, modificacidn, terminacién unilateral y caducidad del contrato: EL HOSPITAL podra inierpretar maddicar y lerminar

contrato y de conformidad con o estpulado en los sriculos 14, 15; 16 y 17 dala Ley B0 de 1883 y el Manual de Confralacidén Asimisme, EL HOSPITAL podra
declarar |a cadusdad del contrate medianie resalucidn motiveda s se presenta algin hecho conslitutivo de incumplimiento de ias obligaciones @ cago del
PROVEEDOR, gue afects de manaera grave. y directa @ ejecucion del contralo y evidencse que pusde conducir 3 su paraiizacin, pard |6 cubl s dara pof
terminade y 88 ordensrs su quidacion en el sstade en que s encuenire. de acuerda con el procedimianto previsto en ta Ley BO de 1893 y (2 Ley 1474 de 2071
PARAGRAFQ Iguaimanis, EL HOSPITAL, podra declarar la caduckiad del presente confrato, cusndo se den 1as circunsiancias pravistas en al numeral 5% del
aricule 5" de la Ley 80 de 1993 y demas normas complementanas En t@l vitud e entiends que por estipulacidn expresa se incluyen las clausuias de
Interpretacién, Modiicacicn y Terminacidn Unilsteral del contrato, a8 come |a clausula de Caducidad las cuales podrén ser uliizadas por EL HOSPITAL cuando
surginran motivos posteriones al perfeccionamients del contrato que lo hiciere necesanc

24.24. Sometimiento sl crdenamiento juridico y jurisdiccional; £l presente confrato se encuentra sometde en todo &l ardenameento |uridico colomb<ana, a
& jurisdiosian de sus tribunsles y 2 rige por las disposiciones civies y comenciales perinentes, salve en las matenas paditulates reguladas por las Leyes 100 de
1903, 1150 da 2007, 1437 de 2011, 1435 de 2011 Decrato-Ley 016 de 2012 sus Decratos Reglamentarios, el Acusrdo Munscipal N* 038 de 1988 y los Acusrdos
e Jurita Directva N® 002 de 2074, el Cadigo Sustantvo de Trabalo, los articulos 482, 483 y 484, el Decrets 1420 oe 2010, afticulos 222116 31 2.2.2.1.32 dal
Capifudn 1 del Titalo 2 da fa Pare 2 del Lioto 2 del Decreto N° 1072 de 2015, Decreto Unico Reglamantario del Sector Trabajo, ol Decrato N° 036 de 2016 v |a
Circular Conjunia N® 042578 def 22 de marzo de 2012 emanada de! Ministerio del Trabajo y Ministerio de Salud y Prolecoion Sccial v a 2 normatividad que (a
maodifigus, complements yo adicione

| 24,22 Sistema do Seguridad y Salud en el Trabajo. Loz contratistas de |a E.5.E con la suscripoién de confratos cuyo objelo contemple & suministo yio
| prestacian de bienes y servicios, quedan obiigacos a a oossrvancia | aplicacién, cumplimsento y acatamiento de las normas gue en matedia de Seguridad y Saled
| &n & Trabajo se implementen al interior de |2 institucdn hosphalana, pancipalments fas contenidas an &l Manua! de Gestidn de Contratistas de 1a ESE gue

unilateraimente 8! confrate medianie resolucidn mofivada en caso de incumplimiento por parte dal PROVEEDDR de las obligationes que & Impone el mismo |

| descripe los lineamientos y paulas genarates para &l manajo, control y evaluacidn de los contratistas, flanda lae normas y procedimisntos que son de obligatono
| cumplimiento e materia ds Segundad y Salud en 8 Trebejo durente su permangncia en 1as sedes de la Empresa Social del Estado: De la misma forma, lod

implementaciin por [as partes coniratanies a traves de las dependencias competentes y responsables en ia matena

2.4.23. Régimen de seguridad social, Fara efeclos de dar cumplimiento &l Articulo 282 de ta Ley 100 de 1983 subrogado por @ Aicuio 114 gel Decratn
2150 de 1885, concordante con el articulo 50 e la Ley 7RG de 2002 y la Ley 1562 de 2012 el contratista debefd acreditar con antenondad ai perfeccionamient

def presente contrato su afifacién al Sistems de Seguridad Social Integral (Salud, Pensidn y Riesgos Laborales) Mo obstante, pars efecios de la colizacion oy
aportes al Sistema de Segunidad Social Integral (5550 de Irabajadores indepenteentes que conlieve al pago de sus honoranos. 8sta se efeciuara mes vencido
dirsctamante por el contratista, conforme lo establecen e articilo 244 da [a Ley 1655 da 2019

| contratistas que conforme a la legislacién y reglamentacidn nacional deban implemeantar al interior de sus organizaciones Un Sistema de Seguridad y Salud en &l |
Trabajo, iguslmenie & sncuentran obligados & acreditardo ante 18 ESE en su condiciin ge contratislas, pera que de maners armonica sea verficada su |

2y
|

7

3. MODALIDAD DE SELECCION Y 8U JUSTIFICACION
En virtud oe Io enlenor. el confrato de surministro gue, bajo [a modalidad de invitaeion prvada, sa fundamenta jurldicaments en sf Aousrdo N* D02 des reca (13] o8
sapldimbne de 2024

Ei régumen |=gai de conttatacdn, aplicable a s1a entidad es el consagrado, en el Acuerdo No 002 del 13 de sepliembre 2024 medante &l cual se aprueba &
Estalito de Confratacon de la ESE Asi como también |o consagrada en &l articulo 185, numeral 8% de |8 Ley 100 de 1083, que determina que: "En matesia
contractual e regird por &l derecho privada, pero podrd discrecionatimente utllizar las clausufss sxorbitanies pravisias 2n e estaluto General de Contratacion de |
sdministracion publica * A su vez f articulc 18 dal decreto 1878 de 1984, sefiale que en tratdndose de las Empresss Sociales del Estada se aplicara dn matena de
contratacian tas normas dei Derecho Privado, sujstandose a la jurisdiccion ardinarla conforme @ ks normas sabre (3 matena. Iguaimente. & articulo 13 de a ley
1150 de 2007 dispuso que las entcades sstalales que por disposician legal cuenten com un régimen confractual excepcional 8l del Esisiulo General de |
Contratsitn de la Administracion Piblica, aplicaran an desarmollo de su adtividad confractual, acorde con su régimen lagal sspecial, los prncipios de- la funcan |
administrativa v de |a gestidn fiscal da que tratan los arfculos 208 y 267 de la Constiucstn Politica, respecivamante segun sea el casa v esigran sometidas al
Regimen da inhamidades £ incompatbiidades prevists egalmens para la contratackin Estatal

A sy vez el Estatute Intema de Contratacian de la entided sefiala que pars ios efectos del caso Ios procescs precontraciuales, contraciusles y posi-contraciuales
s& fegiran por las disposiciones def Derecho Privado. en cumplimiento & o seftalado en el numeral 8 del aticide 185 de In Ley 100 de 1983, con la facuhiad
discreconal siempre que ef Representants Legal de 1a E.5 E &8sl lo considers, e aplicar a cada procedims=nto, segun S0 establezcs, 183 clausulas excepcionales

VIGILADO Sur.:erac:ludf

al derecho comin previstas en ios articulos 14 al 13 del Estatulo General de Cantratacion de |a Admimstracion Publica. su estipulactn, requiscian y declaratoria
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aplicacion al articulo 13 de la Ley 1150 de 2007, que astablace que las Empresas Sociales del Estado deben comtar con wn régimen contraciual aspecial sin
perjuicio que &n desarralio de su actividad contraciual deban aglicar ios principios de tansparencia, economia y responsabilidad gue hacen parte de la funcidn
administrativa y qui se encueniran combenidos en fa Constitucidn Politica. Aniculo 209 y de la gestién fiscal de que frats &l art 287 de |3 Constitucian Politca ¥
#alaran sometdas al régimen de inhablkdades e incompatinlidades previstas legalments para la confratacidn estatsl

£e hard oon SUeCion eSINCla & lo que pam e efecto dispone ta Ley B0 de 1883, o |a norma gue |2 modifique, adicions o sustilieya, Asl mismao dispone que se darg |

4. VALOR ESTIMADO DEL CONTRATO ¥ JUSTIFICAGION DEL MISMO

Le E 5 E establecd ol valor del contrato conforme al Plan Aneal de Adguisiciones. teniendo an cuenta |as realdades obystivas del mercado y las nacesidades de |a
enfidad con el fin deeviter precios anficiaimante Bajos o ef ofrecimenio de plazos o trminos que no puedan ser cumplidos por & contratsi

El vaior del contralo incluye coslos directos e indirectos ¢ todes los demds gasios QuE 58 generen con |s celabracdn del conimle, sguiendo las politcas de
contratacian fizdas por la Junta Directiva y segin |88 cuales el procio de los bienes ¥ Sefvicios 3 contratar se tomara teniendo en cuenta al historico o [a Entidad
respecto de senvicios similams a los del prasente abjélo contractual

El proponente al momenio de estruciurer sUs offecimientas, debera fensr en cuenla gue la ofera no podia sobrepasar &l valor toiad del presupwesto oficial
previamants elaborada por la ES E

En consecuandia, el mercado colombiano cuenta con una oferla amplia de servicios en ests drea o Lampo, asacads @ 1a (dentificacian de los sarvicios gue se
feiacionan & continuacion. para o cual la E'S.E a través de |a presena ha considerade tener 2n cusnta lo siguiente

5 CRITERIOS PARA SELECCIONAR LA OFERTA MAS FAVORABLE

De confarmidad & las consideracones expusestas en & presents GoCUMBnto, se hace Necesann suschbir un conliato de prastacion de ServiCkos con ung parscna
| natural yig juridica que no 4@ encusntne (NCUrsE 2n Causal de nhabiidad & moompatibdidad establecida en |5 constitusian ¥ I=y, ¥ que desarrolle una actividad
econdmica relacionada con el objeto y obligacicnes a confralar

£l procedimiento de seleccian o8l contrafista esid sometido al deber de seleccidn objetiva y & los principios de fransparencia e gualidad de derechos y
cponunicdades de los que se derva la obligacion de someter a todos los oferentes @ 1as mismas condiciones definidas enla ley y Ia sodicitud de ofefta que pars &
efecio 2e raglkice.

Loe eslugios previos y 12 imvitacion privada larman parte esencial del contrato. son fa fuente de derechos v abligacionss de las parfss y Blements fundamental
para sy Interprelacion € Integracion, pues contenen |a voluntad de |a adminstracion a la que 58 someten Ios proponentss ¥ 8l futuro contratista

Terenda en cuenta la neluraleza uridica del contrato que se va a adelantar. y corforme a lo establecido en &l Manual de Caonfratacidn, la modalidad da
seleccidn del contratista seed mediants INVITACION PRIVADA

Para |5 selaccion del confratista |8 Enfidad aplicard los. principios oe economla, raneparenca y responsatdidad y Ios postuladgos gue ngen 18 funcita
adrninistrativa.

La venficacion de cumplimiento de las propuesias se basard en la documeniacn, infarmasan y anexcs cormespondiestes: por 19 cial e requisio indispensable
cofeignar y adjuntar toda e informacian solictada, dataliada conforme & la solicitud de propuesta, que permila esta comprobacian, e Hospital Glaya Hamrera de
Gamarra — Casar, verificard &l cumplimients de los requesitos minimos que acrediten su capackdad |uridca, scondmica, &enica y las condsizones de experencia
Bgui previstos. Ios cusdes tene por objeto establecer =i la propuesta cumple con las condiciones y mquisitos exigidas

En este sentido g Gerencia y & Abogaco — Contransta de ia E.5 E una vezr varfiguen la propussta. emitiran su cancepio de recomendacidn al ordenador del
gasto y mandsstars 8l la prooussta es favorable y gus cumple con lae condiciones exigidas por &l Hospital

Agl las cosas, fa enlidad ha establecido los mgutenies crilencs para estabiecer iz Koneidad, capacidad juridica para obligarsa y cumplir con e obleto contractual
alendiendn |a naluraleza del contrato y su cuantia

CRITERID DE EVALUACION =] CALIFICACION
Juripico CUMPLE! NO CLUMPLE
ECONOMICD CUMPLE! NO CUMPLE
" TECNICO CUMPFLE NO CUMPLE
EXPERIENCIA CUMPLE! NO CUMPLE
FINANCIERGS B WA
Condiciones exigibles: Se requiere screditar of siguiente parfil (

[ PERFIL DEL CONTRATISTA
| PERSONA NATURAL En caso de que proponente 523

uns persona natural, éste debera
acreditar  que cpenta con  a
dongidad reguerida para lo cual,
en su Codign de Actvidad
Economica  establecido &n la
CltUL Rew 4 AC, de confarmsdad
con o dispuesto por s Rasolusion
IDONEIDAD No,0O0Dt38 de fecha 21 de
neviembe de 2017 emanada de
8 Dwecciin  de Impuesios y
Aduanas  Macionates  (DIAN),
cuenta con s inscnpoidn o dal
saguignte codigos redacionados con

")

VIGILADO 5upersmiucj"5ﬁ-
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ios suministros & contratar

PERSONA JURIDICA En cas0 d8 que proponante sas
una  persona grfgl:a dste |
Carrera 12 No. 8-44 Barrio San José de Gamarra Cesar
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dabera acredilar que cuenla
con 12 idoneidad requerida para
i gjecucion  del  objeto
contractual, para Io cual debera
acraddar que cuenta dentro de
s5u objeto social o aclividades
registradas  arte @ enbdad
competente - cuenta con b
comarcializacian o distribucidn
de los beenes conforme al
obeto del contralo @
sgpecificacanes lecnkas

Tratandose de personas
juridicas tales como cONSCITIDS,
UMHONES EMporaiss o Dromesas
de socedad futura, Ia
acreditacion de- ia- doneidad
deberd ser acreditada por cade
une de jos miembros que la
conforman la parsona jurldica

Ei proponenie debera dernosirar ura expenencia especifica para io cual
deberd aportar cuslguiers de esios sopores (CONTRATOS CON EL
CORRESPONDIENTE CERTIFICADRD DE EJECUCION
CONTRACTUAL, EXPEDIDD POR EL FUNCIONMARID COMPETENTE
AUP, ACTA DE LIQUIDACION CERTIFICACIONES CONTRACTUALES
¥i0 EQUIVALENTES) & través de log cuales so svidencie haber
celebrado y ejeculactd confrato con entidades plbsicas o privadae, cuyo
EXPERIENCIA ohisio tangan nelaciin directa con &l objelo contractual que se pretends
desamoliar o sus especificaciones tacnicas.

Tratandose de personas jundices tsles oomo CONSOSOOS, UNIONES
temporales o promesas de sociedad fufura ta soredifacidn de la
gxperiencia podrd ser aporeda con la experencia acreditada de
culquiera -0e fos - socios yio miembros que la conforman la persona
Jutidica

DOCL .-r JMENTOS H

Carta de presentacion de |s propuests
Propussta u oferta economica

Cerfificado de existencia y representacidn legal (Parsona juridica) o Regietro Marcantil (Persona Maturad)

Cédula da ciudadania del representants legal o persona najural oferenie

Cartificacion o conslancia de ancontrarse al dia con &l page de apores al Sistema de Segundad Socal Integral

Rgg_:tm Unico Tnbutano — DN

I - L I V) P

Cerificads de Antecedentes Disoplinanos expedide por la Procuradurla General de 18 Nacon (Persona joridica y regresantante kegal) o
_persona natural ofersnts |

CerMcado de Antacedentas Fiacales expedida par 2 Gonfralona General oe |2 Repubiica (Persana urldics y representante lsgal) o persona |
natural oferente

Cerficada o Antecadentes Jur.lrmlﬂ 3 expedido por |a Policia Nacional {Representants |egal) o parsona natursl ofereme

10

Certficada de Antecedentas | M!IJ'-IHB‘B Comestivas expedido por la Poficia Naoiona| (Represantanta |§j!__° persona nalural afersnte

1

Antpcedantes de mELtm o de deudores alimentanos morosos (Representants legal) o persona natural oferents

12

Consufta og Inhabidactes- Delitos sexuzies cometidos contra menoies de 18 afos: Ley 1918 de 2018, (Representante legal| o persona |
natural ofefante

13

Fofmatn Unico Hoja de Vida del Departamento Adminisirativo de fa Funcién Pibiica de persona junidica o natural segun comespanda

Declaracidn juramentada o8 no hallarse incurse en causal de inhabdidad. incompatibildad o conflicto de infereses para coniratar en |os
trminos-de g Constiecdn v 18 Ley, v que de sobrevenic slguna se hard responsabie ante &l hospitel y terceros por los pequicios qua
ocasione

Aulndizacidn, permise o licenca expedica por sulondad competenie para la comarcializacion oe lo bienes a contratar

Yy

EVALUACION ECONOMICA

L= evaluacion Scontmica se hara = eves de un cuadro comparativo de precios pres=niados por los olerentes, |unta con los precios del hospital en ef que se

enakzard que eslos no sobrepasan el presupuasto oficial

El pferants dabars presentar su oferla sn pescs colombianas sin anoiar cenigvos, incluyende las proyecciones de todos ios cosios, |a dofacan de agquellas
persanas due par ley beran desecha, de tal maners que D8 precios consignados en et formate se mantendran vigentes duranie el tming de ejecucion el

contrato y no habra lugara reajustes de minguna clase. que pamMILEN un incremento en & valar

Las enmendasdures oe precics qQue aparezcan en la propussta deberan confirmarss con note al margen y firma dal proponente Sin egte requisito, las enmiendas

no 58 conudemran validas Los precios unitanos deberdn austarss al peso, bign sea por exceso o por defecto

Los precios untarios deberdn indicarse en pesos colombiancs y deberdn cubrir fodos o8 costos, direchys & indirecios, que implique ia eacucdn ¥ cumplbmienis
salislackonc del confralo. inclusive los imprevistios, ulilidades del Contratista’ gastos de administracitn, impuestos, 18888 y coniribucionss o participaciones tanlo

Carrera 12 No. 3-44 Barnu San José de Gamarra Cesar
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&1 &l ambin nacional, departamental y municipal que 52 causen en razon de (8 sustipadn, desarodl, B|ECUGAn ¥ Iguidacion del contrals

En materia ge impuestos no se sceptardn salvedades de ninguna naturaleza. Cuando et propengnte omita diferenciar el IVA de un producto o servicio gue esté
gravado. se entiende que esta incluida dendro del valor presentado. Una vez adiudicado el contralo. EL HOSPITAL podra solickar una mayor diseriminacian de
precids si lo estima necesang.

Seran de extiusiva responsabilidad del proponente los errores u omisiones &n que Incurra al indicar los valores 1otsles e la propuests. dablendo asumer ios
mayores costos ylo perdidas que 5& derlven de dichas ermares u omisiones

De jgual forma, &l oferente al momento de slaborar su dlerta econdmica. deberd tener 8n cuentz lo dispuesta por el Ministerio de Hacienda v Cradite Pablico
mediante Decreto 1828 del 27 de agosta de 2013, y demds normatvidad complementana que an Mateda Tributaria se rafiera

PROPUESTAS TARDIAS: Las propuestias que lleguen después de la hota da cierme no sern recitidas, s| 8l proponente insisle én su recibo, &8 |e recibird ¥
posteriorments, ke serd devueia sin abir, a ta dirsccion registrada

MODIFICACION O CORRECCION DE LAS PROPLUESTAS: Las propuesias una vez entregadas no pueden relirarse, adicionarse, modificamse o reamplazame
Cofmo 1Smpeoo después del ciere de 1a salictud de cotizacdn. ningln olerente tendré derecho a comegir, modificar o adicionar =y oferta, m hacer otra camitio en

RETIRO DE LAS PROPUESTAS: No se aomiira solicitud aiguna fendients @ retirar o cambiar por oiras ias propiesias presentadas Una vez se haya sgotado ef
terming para presentar oferta.

6  ANALISIS DE RIESGO Y LA FORMA DE MITIGARLO

Con base en el de Contratacitn de |la E SE, sa procede @ deferminar al sopane que permita & tipificacian, estmacion y asignacibn de nesgos pravisibles que
puedan afectar el equilibia econdmico del cantrato, canforme @l andkss de riesgos qus 2 continuacidn se sefala

Riesgo previsible: Son aguelios hechos o circunstancias que por la naturaleza del contralo son de pasible ocuttencis,

Riesgo Imprevisible: Scn aguelios heches o circunstancias gue no & puedan prever. tales como |os desastres nalurass que afecian la ejecucitn del contrat

| Tipificacion del riesgo: Es i definicion gue a2 hace de agualios hechos previsibles constitutivos de NEsgo Qua sa puedan presamar an |2 elecucidn del contrato
Asignacion del riesgo: Es 'a distnbucion que se hace del nesgo v 13 mManera en que s& debe ssumir ! costo. por parns ol contratista y 18 enlidad contratanis
Calificacion del Riesgo: Es un anallsis que se realiza del nesgo frente a la prosatlidad de que acurra @ no y &l impacto gue este pueds generar

As| las cosas ¥ con basa wn el desartolio legal, jurisprudencial y doctrinal existenta sobre |3 antficacian ¥ cobertura del nesgo &n ks procesos da cantratscion. la
Entidad procede a estructurar un sistema de adminislracidn de resgos teéendn &n cuanta, entre ofros o Siguientas aspeciog:

#  Los sventos que impedan la adjudicacion y firma del contrato come mesuliado del proceso de contratacian.

b Lozeventos que alferen i@ ejecucitn del contrato:

] El equilibrio econdmice del contraio

¢l Laeficacis del procesa de contratackon &3 decr, gue la Entidsd pueda satsiacer 1a necesidad que motivd el proceso de confratacitn,
] La reputacidn v legitimidad de ia Ertidad encargads de prestar &f bisn o servicio

Segurdamente la Entdad procederd 4 establecer la estruchura de |3 administracion de Hesgos. estableciendo & contexto, ia dentificacian y clasificacidn de log
fesgos an las diferentes fases tales como planeacion, seiaccion, conlratacidn v ejecucsn ¥ evallpnde y calificando el nesgo

Finaimente. ef documentc CONPES 3714 de 2011, clasifica w8 fesgos de acuerdo a |os siguientes lipos

Rizsgos Economicos: san |os derivados del comportamients del mercado. teles como i Bucluscion ge los precios de los insumos desabastecimients
especulpcidn de los mismos enire obros

Rizsgos Sociakes o Politicos: son kos denvades de los cambios de las polilicas gubemamantaies ¥ de cambios en las condiciones sociales que tengan Impacto en
la epacucihn del confrato

Riesgos Operacionales. son los asociados @ fa operalinadad del confrato. teles come |a suficiensis del presupuesto oficial, dei plazo o los dervados de pfm,{,
procedimientos, parametros, sistemas de informacitn y becnaldgicos, equipes humanos o tecnicos madecuados o nguhcantss

Rmeegos Finanzieros son () el nesge de consecucion de financiacién o fiesgo de liguidez para ottener recursos para cumplir con e objsto det contrato, v () el
nasgo de las condiciones financieras establacidas para |6 obtenmion de ios recursos: s como plazos. lasss. garantias conlragaraniias, y refinanciaciones, snie
ofros

Riesgos Regulaterics: dervados de cambios regulatorios o reglamentanos que afecten 18 ecuscion econtmics del contrats

Riesgos de | Naturaleza son los eventos naturales previsibies en o8 cusles no hay inlenencidn Fumang Que pueda iener impacto an |= ejecucidn dal contralo,
por gjpmple. 105 tsmblores. mundacones, luvias, sequlas, entre ofros

Russgos Ambsentates: son ios denvados de las obligaciones legains o reglamentarias de cardcler ambiental asi coma de las licencias. planes de mansjo o de
permises y autarizacianes ambientales. incluyendo tasas reinbutivas y compensatorias, obligaciones de mdigacion, fareas de manitorea ¥ conirol, enire ofras

Riesgos Tecnoidgicos 30N ios derivados de faltas an los sistemas de comumicacion de voz v de daios, suspenshn de senvicios plblicos. nueves desarolics |
tecnoltgicos o estandares que deben ser tenidos &0 cuenla para ls sjecucion def contrato, chsolescencia tecnplagics |

Lz Matriz de Riesgos que como Anexe N* 1 hace parte inlegrsd del presante Estudia Previo incluye todos (05 nesgos identificades, establecends su clasificacidn,
la probamlidad de ocurrencia esmada, su impacto, |a parte que cebe asumir sl riesgo los fratamientos gue se pusdan realizar v las caracteristicas del manitares
_mids adecuado para administraso

-
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7. GARANTIAS

| egecucnbn del Contrato

Confarme & I05 rigsgos establecidos en (a2 planeacion confractual, no 85 necesaris | consiiucidn de gamantias, toda vez que |a forma g pago establecida y ei
MeCANEMe g8 seguimiento @ & ejecucion o=l Contrato, posibiitan el ratamisnto adecuado ante 18 ccumenca evenlual de cualquief MEsgo que fegane afeciar I3

= NVENIENCIA Y © .

En aras de vedficar el cumplimiento da la mEén encomendada 8 la Empresa Social dal Estado Hospilal Olaya Hemera. y con ello un efcents desarmolio oe los

procesas que adelanta bajo el ampars de los pnnacipios de eficiencia y economia, 58 estima conveniente y opaduno sdeantar las etapas de la mvitacion prvada a
fir ge suplir |a necesidad que squi s& sstabiecid

nomere: YARILI ZULITH RIOS LOPEZ

Cargo: Témico Administrativo dal Hospital laya Hermera

Fim*fLFdrTé QLJ[?“‘n Vies LO(*?:}
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