aportes Planilla Resumen
enlinea
DATOS GENERALES DEL APORTANTE
Identificacion dv Razon Social Clase Aportante Sucursal Principal Direccion Ciudad-Departamento Teléfono Exonerado SENA e
ICBF
CC 63514238 JIMENEZ POSADA ADRIANA LUCIA INDEPENDIENTE PRINCIPAL CL 37 SUR 9 - 235 casa 2 SOGAMOSO-BOYACA 7750065 Si
AMPARO
DATOS GENERALES DE LA LIQUIDACION
Periodo Clave Tipo Fecha Pago
Pension Salud Pago Planilla Planilla Limite Pago Banco Dias Mora Valor
2026-06 2026-06 423697429 9507047652 | 2026/07/09 2026/06/26 | BANCO DAVIVIENDA 0 $551,500
LIQUIDACION DETALLADA DE APORTES
EMPLEADO NOVEDADES PENSION SALUD CCF RIESGOS PARAFISCALES
No. Identificacion Nombre Codigo | Dias IBC Aporte Codigo | Dias 1BC Aporte Codigo | Dias 1BC Aporte Codigo | Dias 1BC Aporte Dias 1BC Aporte Exonerado | Total Aportes
ing | ret | tde | tae |tdp | tap | vsp | cor | vst | sln | ige |tma|vac |avp|vct | irl |vip SENA e
ICBF
1 |cC 63514238 [JIMENEZ POSADA [25-14 30 $1,900,000} $304,000| EPS005( 30 $1,900,000| $237,500f 0 SO} So[  14-23| 30 $1,900,000| $10,000[ O SO| SO| No $551,500
IADRIANA LUCIA
IAMPARO
Total Afiliados( 1) $1,900,000} $304,000] $1,900,000| $237,500| S0} SO| $1,900,000| $10,000f SO| $0 $551,500
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aportes Planilla Resumen

enlinea
DATOS GENERALES DEL APORTANTE
Identificacion dv Razon Social Clase Aportante Sucursal Principal Direccion Ciudad-Departamento Teléfono Exonerado SENA e
ICBF
CC 63514238 JIMENEZ POSADA ADRIANA LUCIA INDEPENDIENTE PRINCIPAL CL 37 SUR 9 - 235 casa 2 SOGAMOSO-BOYACA 7750065 Si
AMPARO
DATOS GENERALES DE LA LIQUIDACION
Periodo Clave Tipo Fecha Pago
Pension Salud Pago Planilla Planilla Limite Pago Banco Dias Mora Valor
2026-06 2026-06 423697429 9507047652 | 2026/07/09 2026/06/26 | BANCO DAVIVIENDA 0 $551,500

RESUMEN DE PAGO

CODIGO AFILIADOS VALOR LIQUIDADO INTERESES MORA SALDOS E VALOR A PAGAR
INCAPACIDADES
AFP (ADMINISTRADORAS: 1) 1 $304,000 $0 $0 $304,000
COLPENSIONES 25-14 900,336,004 7 1 $304,000 $0 S0 $304,000
ARL (ADMINISTRADORAS: 1) 1 $10,000 S0 S0 $10,000
POSITIVA COMPANIA DE SEGUROS 14-23 860,011,153 6 il $10,000 $0 $0 $10,000
EPS (ADMINISTRADORAS: 1) 1 $237,500 S0 S0 $237,500
SANITAS EPS005 800,251,440 6 1 $237,500 $0 $0 $237,500

1 $551,500 $0 $0 $551,500
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T DNAVIVIENDAN

Pago PSE

Codigo unico CUS
423697429

Destino de pago
APORTES EN LINEA

Motivo
Pago de la Planilla de aportes con clave: 9507047652

Fecha
26/06/2026

Numero de aprobacion
00697429

Direccion IP
149.88.111.74

Valor transaccion
$551.500,00

Costo de la transaccion
$ 0,00 IVA incluido

Referencia 1 Referencia 2 Referencia 3
149.88.111.74 CcC 63514238

“*=  Banco Davivienda S.A. Tados los derechos reservados 2017. -j DANVIVIENDNA
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GESTION CONTRACTUAL

NOMBRE DEL FORMATO

INFORME MENSUAL DE EJECUCION CONTRACTUAL

CLASIFICACION DE LA INFORMACION

Publica X Publica Clasificada Publica Reservada

INFORME MENSUAL EJECUCION CONTRACTUAL
Armenia, JULIO de 2026

Sefior (a)
JORGE MARIO PARDO CASTRO
SUPERVISOR CONTRATO No. CO1.PCCNTR.9062986 de 2026
Coordinador Académico
Centro Agroindustrial
Armenia
Asunto: Informe mensual de ejecucién contractual JULIO del afio 2026

Referencia: Contrato N° CO1.PCCNTR.9062986 de 2026

Adriana Lucia Amparo Jiménez Posada, identificada con la cédula de ciudadania N° 63.514.238 de
Bucaramanga, en mi calidad de Contratista del SENA, en el Centro Agroindustrial, en cumplimiento del
Contrato de Prestacién de Servicios de la referencia, a continuacion, presento el Informe de actividades
realizadas en el mes objeto de cobro.

Valor y forma de Pago: Se fija como valor total para el contrato la suma de CUARENTA Y SIETE MILLONES
TRESCIENTOS SETENTA Y CUATRO MIL NOVECIENTOS SETENTA Y PESOS MCTE ($47.374.970). Esta suma
serd pagada por el SENA al contratista de la siguiente manera: a) Un primer pago correspondiente al mes
de febrero de 2026 por valor de CUATRO MILLONES QUINIENTOS SETENTA Y NUEVE MIL QUINIENTOS
OCHENTA Y PESOS MCTE ($4.579.580) b) 9 pagos iguales por los meses de marzo a noviembre de 2026,
por valor de CUATRO MILLONES SETECIENTOS TREINTA Y SIETE MIL CUATROCIENTOS NOVENTA Y SIETE
PESOS MCTE ($4.737.497) cada uno. Y c) un pago final correspondiente al mes de diciembre de 2026 por
valor de CIENTO CINCUENTA Y SIETE MIL NOVECIENTOS DIECISIETE PESOS MCTE ($157.917).

Plazo: Sera hasta el 01 de diciembre de 2026.

GCCON-F-087 V2



Objeto: Prestar los servicios personales de caradcter temporal en actividades de instructor, para orientar,
evaluar y realizar seguimiento a la Formacidn Profesional Integral del SENA, en la modalidad asignada por

SENA

N

necesidades del servicio, en el area de Pedagogia rad 63-9-2026-001150

Ejecucion mensual de actividades

Integral de acuerdo con el Diseno y
Desarrollo Curricular y proyecto
formativo de los programas del
area tematica objeto del contrato,
aplicando segun la modalidad las
estrategias de ensefianza
aprendizaje, seguimiento y
evaluacidn continua del proceso,
reportando en oportunidad al
Aprendiz su avance en el proceso
formativo, teniendo en cuenta los
lineamientos pedagégicos y

desarrollo curriculary
proyecto formativo de los
programas del drea de
pedagogia de acuerdo con el
objeto del contrato. Fichas:
3551478 — 3551474 —
3551472 — 3551473 y
demads programadas en
el aplicativo
senasofiaplus en el mes
de cobro.

Ne Obligaciones Acciones realizadas Evidencias

1 Planear procesos formativos que Participé en la planeacidn de | 1.1 Acciones de
respondan a la modalidad de los procesos formativos alistamiento de
atencion, los niveles de formaciéon, | segun lineamientos fichas en Zajuna
el programa y el perfil de los institucionales para el drea de
Aprendices en formacion de pedagogia segun el objeto
acuerdo con los lineamientos contractual.
pedagogicos y metodoldgicos de la | Fichas:
entidad que se encuentren en la 3551478 — 3551474 —
plataforma COMPROMISO, 3551472 - 3551473 y
disefiando y/o actualizando los demas programadas en
documentos requeridos para la el aplicativo
ejecucion de la FPI. senasofiaplus en el mes

de cobro.

2 Entregar los archivos producidos en | Emiti juicio valorativo sobre 2.1 Libro calificaciones
el desarrollo del objeto y las el nivel de cumplimiento de Zajuna
obligaciones contractuales, los resultados de 2.2 Juicios de
manteniendo actualizado el aprendizajes de la Resultados de
Portafolio del Instructor, utilizando | competencia del programa de | aprendizaje y acciones
los formatos actualizados del formacién complementaria de cierre
sistema Integrado de gestion virtual. 2.3 Retroalimenctacion de
dispuestos en la plataforma evidencias
COMPROMISO, emitir y reportar los
juicios de evaluacién a mas tardar
el ultimo dia de la programacion del
proceso formativo.

3 Ejecutar la Formacion Profesional Ejecuté la FPI segun curriculo, | 3.1 Guias de

Aprendizaje en
plataforma Zajuna
3.2 Cronograma

3.3 Sesiones en Linea
3.4 Anuncios
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metodoldgicos de la entidad que se
encuentren en la plataforma
COMPROMISO.

Ejecutar la Formacién Profesional
Integral de manera eficiente y
oportuna, de acuerdo con la
programacion y lugar establecidos
por necesidades del servicio.

Se realizan acciones de:

- Asociacién de aprendices.

- Seguimiento a los
aprendices en la
formacion.

- Verificacién de migracion
de aprendices.

- Hacer uso de plataforma
Zajuna para la ejecucion
de la formacion.

- Cumplimiento del
cronograma.

4.1 Evidencias de
asociacion en
senasofiaplus.

4.2 Comunicacién con
aprendices en medios
oficiales. Mensajeria,
Chat, Foros, Email.

4.3 Disefio del curso en
Zajuna.

4.4 Anuncios en Zajuna.
4.5 Registro de ingresos
en Zajuna

Reportar en el aplicativo SOFIAPLUS
160 horas mensuales, o las
ejecutadas de manera proporcional
en las fechas indicadas.

Se reportan 160 horas en el
mes de cobro, ejecutadas de
la siguiente forma:

- 1-23 JULIO, Fichas:
3551478 — 3551474 —
3651472 — 3551473

- 24-31 JULIO demas
programadas en el
aplicativo senasofiaplus
en el mes de cobro.

5.1 Informe de apoyo a
la formacion.

5.2 Horario del
instructor de
senasofiaplus

En caso de ser requerido, participar
de las jornadas de desarrollo
curricular de programas de
Formacién Profesional Integral,
proyectos de investigacion técnica
y/o pedagdgica, Apoyo y
Seguimiento a Proyectos
Productivos y demas actividades
programadas por la Coordinacidn
Académica y/o Supervisores para
fortalecer los procesos de
formacién.

Se participa en encuentros de
E-Pedagogos de
transferencias de formacion
complementaria virtual.

6.1 Evidencias de
participacién en
transferencias.

Dar respuesta oportuna a las
solicitudes contractuales realizadas
por la Coordinacién Académica y/o
Supervisores.

Se dio respuesta oportuna a
las solicitudes realizadas.

7.1 Correo Institucional

Aplicar el Reglamento del Aprendiz
SENA y en caso de presentarse
novedades en el proceso formativo,
reportar oportunamente ala

Apliqué el Reglamento de los
Aprendices en los programas
de Formacion
Complementaria Virtual.

8.1 Correo Institucional
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Coordinacién Académica del Centro
de Formacion.

Se reportan oportunamente
novedades de aprendices en
formacion.

Solicitud de documento de
identidad T.l y de extranjeria.

9 Promover y divulgar activa y Apoyé al Centro de 9.1 Informe de
oportunamente el Portafolio de Formacidn en la promocién evidencias divulgacién
Servicios Institucionales y participar | del portafolio de servicios en redes sociales
en las actividades de difusién de la
oferta académica del SENA, para
garantizar el proceso de inscripcion
de Aprendices.

10 | Mantener actualizados los pagos al | Mantuve actualizada mi 10.1 Planilla pagada de
sistema de Seguridad Social (Salud, | afiliaciény pago a Salud, SS.

Pensién y ARL) y presentar los Pensiény ARLYy 10.2 Recibo de pago de
debidos soportes en oportunidad, Realicé el pago de seguridad | SS.
de acuerdo con la normatividad social correspondiente al mes
legal vigente. de JUNIO de 2026, Planilla
9507047652

11 | Presentary entregar en las fechas Presenté oportunamente en 11.1 Entrega de
establecidas, a la supervision de las fechas requeridas los Informes GF y GC segun
contrato los informes mensuales de | documentos GCy GF para el requerimientos
ejecucion de las actividades pago del mes de cobro. cargados en SECOP Il
realizadas, novedades o
inconvenientes que se presenten
durante la ejecucion del contrato
con los soportes correspondientes.

12 | Cumplir y hacer cumplir los Se publica y socializa el buen | 12.1 Documento en
protocolos, normas, reglamentos e | uso de la plataforma Zajuna a | plataforma Zajuna
instrucciones de uso de los los aprendices atendiendo la | 12.2 Encuentros
ambientes y plataformas de funcién técnica como sincrénicos de
formacioén, asi como velar por el instructora virtual. socializacion de
aseo y el cuidado de los equipos y protocolos
elementos que hacen parte de
estos.

13 | Cumplir y hacer cumplir los Acaté los lineamientos del 13.1 Certificacion SSTy
protocolos, normas, reglamentos e | Sistema Integrado de Gestidon | Manual de Discapacidad
instrucciones del Sistema de y el Sistema de Seguridad de | en la vigencia 2026
Gestion de la Seguridad y Salud en Salud en el Trabajo entregado en
el Trabajo y participar de las documentos de primer
jornadas programadas. pago.

14 | Acompaniar e incentivar la Para el periodo del informe No aplica

participacion de los aprendices en
las actividades programadas por el

no se ejecutaron acciones
referentes al cumplimiento de
esta obligacion.
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equipo de Bienestar al Aprendiz,
cuando se requiera.

15 | Participar activamente en el logro Indicadores Certificacion y 15.1 Correos de
de los indicadores establecidos Desercion: Se aplican seguimiento y
para el Centro de Formacion. estrategias pedagdgicas para | motivacion.

aumentar el indicador de 15.2 Anuncios y
certificacion. Mensajes.
Inscripcion Bolsa de 15.3 Atencién
aprendices: Divulgacion sincrénica
constante cursos de

formacidon complementaria

virtual de la Institucion.

16 | Responder por los bienes y Para el periodo del informe No Aplica
elementos asignados en la vigencia | no se ejecutaron acciones
de ejecucion de su contrato y referentes al cumplimiento de
quedar a paz y salvo con el Almacén | esta obligacion.
antes de la finalizacién de este.

17 | Presentar la certificacidn vigente de | Me certifiqué en la NSCL 17.1 Certificados
la norma técnica de competencia, 240201056 "Orientar entregados en etapa
para la ejecucidn de su contrato, Formacion Presencial de Contractual
segln requerimientos de la acuerdo con Procedimientos
entidad. Técnicos y Normativa”

expedida el 09/11/2023 (sin
fecha de vigencia). Me
certifiqué en la NSCL
240201081 "Orientar
formacidn a E-learning de
acuerdo con procedimientos
técnicos y normativa”
vigencia 07/07/2023

Me certifiqué en la NSCL
290801106 “Manipular
alimentos de acuerdo con
procedimiento técnico y
normativa de alimentos”
Vigencia 28/07/2026.

18 | Permanecer identificado con su Para el periodo del informe No Aplica
carné, dentro de las instalaciones no se ejecutaron acciones
del SENAy en los lugares donde se | referentes al cumplimiento de
desarrolle el objeto contractual. esta obligacion.

19 | Informar al supervisor y/o Se informa a coordinacion 19.1 Correos

coordinacion académica,
inmediatamente hechos y
circunstancias, que puedan incidir

académica los casos de
aprendices con
requerimiento de

institucionales
solicitando actualizacién
de datos de aprendices
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en la oportuna o debida ejecucidn
de las obligaciones contractuales.

actualizacion de documentos
de identidad.

20 | En caso de ser requerido, participar
en eventos convocados por el SENA
a nivel nacional y/o internacional,
para fortalecer y contribuir al
cumplimiento de la misién
institucional.

Para el periodo del informe
no se ejecutaron acciones
referentes al cumplimiento de
esta obligacion.

No Aplica

A continuacidn, relaciono los desplazamientos que realicé previo a la presentacion de este informe. Una
vez finalizado cada desplazamiento presenté al ordenador del gasto el informe en el Formato Informe
Legalizacion Desplazamiento Contratista GTH-F-087, en el que se describieron las actividades
desarrolladas y los resultados de cada desplazamiento. Cada informe cuenta con el visto bueno del

Supervisor.

Se lista a continuacién el soporte de la legalizacion de los desplazamientos realizados, los cuales forman

parte integral del presente informe de ejecucidn contractual.

FECHA DE FECHA DE
) NRO. DE LA ORDEN DE LUGAR DE
iTEM DESPLAZAMIENTO | DESPLAZAMIENTO
VIAJE DESPLAZAMIENTO
INICIAL FINAL
N/A N/A N/A N/A
N/A N/A N/A N/A

Para el trdmite de la cuenta me permito adjuntar: (i) Documentos electrénicos enunciados como
evidencias del cumplimiento de las obligaciones contractuales, (ii) los desplazamientos realizados y (iii) el
pago de la planilla de seguridad social y parafiscal No. 9507047652 del operador Aportes en Linea

referente a los aportes del mes de JUNIO/2026.

Cordialmente,

s

ADRIANA LUCIA AMPARO JIMENEZ POSADA

Contratista
C.C. No. 63.514.238 de Bucaramanga

-
JORGE MARIO PARDO CASTRO
CC9.725.947

Supervisor Contrato CO1.PCCNTR.9062986 de 2026

Coordinador Académico
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Control de Cambios

4
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N

VERSION

FECHA DE ENTRADA EN
VIGENCIA

NATURALEZA DEL CAMBIO

Marzo 2026

Creacion del formato.

El presente formato sustituye el formato GTH-F-062, en virtud de su
migracion del proceso de Gestion del Talento Humano al proceso de
Gestion Contractual, conforme a la actualizacion documental
correspondiente.

Abril 2026

Se realizd ajuste en la redaccién de la Nota Interna, en la cual se
sustituyd la expresion “Para el periodo del informe no se ejecutaron
acciones referentes al cumplimiento de esta obligacion” por “Para el
periodo del informe no se ejecutaron acciones referentes al
cumplimiento de esta obligacion.
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CLASIFICACION DE LA INFORMACION

Publica X Publica Clasificada |:| Publica Reservada

CONSULTA PORTAL ANTICORRUPCION DE COLOMBIA - PACO

Armenia, JULIO de 2026

En desarrollo del principio de debida diligencia frente a la ejecucién de los contratos de
prestacion de servicios profesionales o de apoyo a la gestiéon, me permito informar que al
revisar la informacién registrada y declarada en las plataformas tecnoldgicas del Estado
disponibles, incluyendo las modificaciones ocurridas durante el tiempo de ejecucién, para
identificar potenciales conflictos de interés y hacer la gestion riesgos en la toma de
decisiones, que el contratista Adriana Lucia Amparo Jiménez Posada, identificada
con la cédula de ciudadania No. 63.514.238, cuenta con los contratos registrados en el
documento anexo que expide el Portal Anticorrupcién de Colombia — PACO, link:
https://portal.paco.gov.co/.

Para lo cual se encuentra que no se incurre en potenciales conflictos de interés y que el
mismo se encuentra en capacidad de ejecutar y cumplir con las obligaciones prevista en el
contrato CO1.PCCNTR.9062986 de 2026.

Evidencias en (02) folios anexos.

Cordialmente;

-
Jorge Mario Pardo Castro

C.C. No. 9.725.947

Supervisor Contrato CO1.PCCNTR.9062986 de 2026
Coordinador Académico

GOR-F-012 V03


https://portal.paco.gov.co/

PACO - CONTRATISTA

Entidad Fecha

terminacion

Fecha
inicio

# Monto

Objeto de contrato

Departamento Detalles

2 847,374,970

1 $48,294,866

3 $47,185925

8 $30,797,000

9 $9,774,700

4 $40,950,000

10 $7,444,000

5 $35,882,826

7 $33,317,925

PRESTAR LOS
SERVICIOS
PERSONALES DE
CARACTER
TEMPORAL EN
ACTIVIDADES DE
INSTRUCT ...

PRESTAR LOS
SERVICIOS
PERSONALES DE
CARACTER
TEMPORAL PARA
ORIENTARY
EVALUAR LA ...

PRESTAR LOS
SERVICIOS
PERSONALES DE
CARACTER
TEMPORAL PARA
ORIENTAR LA
FORMACION ...

PRESTAR LOS
SERVICIOS
PERSONALES DE
CARACTER
TEMPORAL PARA
PLANEARY
EJECUTAR LA ...

PRESTAR LOS
SERVICIOS
PERSONALES DE
CARACTER
TEMPORAL PARA
PLANEARY
EJECUTAR LA ...

PRESTAR LOS
SERVICIOS
PERSONALES DE
CARACTER
TEMPORAL PARA
PLANEARY
EJECUTAR LA ...

PRESTAR SERVICIOS
PERSONALES DE
CARACTER
TEMPORAL PARA
PLANEARY
ORIENTAR LA FOR ...

PRESTAR SERVICIOS
PERSONALES DE
CARACTER
TEMPORAL PARA
PLANEARY
ORIENTAR LA FOR ...

PRESTAR LOS
SERVICIOS

SENA
REGIONAL
QUINDIO
GRUPO DE ...

SENA
REGIONAL
QUINDIO
GRUPO DE ...

SENA
REGIONAL
QUINDIO
GRUPO DE ...

SENA
REGIONAL
QUINDIO
GRUPO DE ...

SENA
REGIONAL
QUINDIO
GRUPO DE ...

SENA
REGIONAL
QUINDIO
GRUPO DE ...

SENA
REGIONAL
BOYACA GRUPO
ADM ...

SENA
REGIONAL
BOYACA GRUPO
ADM ...

SERVICIO
NACIONAL DE

2026-02-02

2025-02-06

2024-02-01

2023-04-26

2023-02-08

2022-02-01

2021-07-02

2020-02-12

2019-03-04

2026-12-01

2025-12-20

2024-12-17

2023-12-15

2023-04-20

2022-12-15

2021-08-30

2020-12-11

2019-12-14

QUINDIO

QUINDIO

QUINDIO

QUINDIO

QUINDIO

QUINDIO

BOYACA

BOYACA

BOGOTA DC



# Monto Objeto de contrato Entidad Fecha Fecha Departamento Detalles

inicio terminacion
PERSONALES DE APRENDIZA ...
CARACTER
TEMPORAL COMO
INSTRUCTOR
VIRTUAL EN ...

6 $34,050,000 PRESTARLOS SERVICIO 2018-02-01 2018-12-01 BOGOTA DC
SERVICIOS NACIONAL DE
PERSONALES DE APRENDIZA ...
CARACTER
TEMPORAL COMO
INSTRUCTOR EN EL
PROG ...
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CENTRO AGROINDUSTRIAL - REGIONAL QUINDIO
FOLIO DE ANEXOS AL INFORME DE GESTION
DOCUMENTO DE APOYO INFORME DE CENTRO

Nombre del instructor: ADRIANA LUCIA AMPARO JIMENEZ POSADA

En este documento de apoyo el instructor evidencia las actividades realizadas y no reportadas en
otro periodo de cobro a lo largo de la formacién virtual para, fomentar la retencién de aprendices,
motivar la certificacién y cumplimiento de las obligaciones contractuales.

PERIODO DE REPORTE DE EVIDENCIAS
A continuacion, relacionar las fechas y nimeros de fichas orientadas. Es importante que este reporte
esté revisado y autorizado por el supervisor del contrato:

Fecha inicial del reporte de evidencias | 6/10/2026

Fecha final de reporte de evidencias 7/7/2026

Fichas orientadas 6 junio — 23 junio: 3519646 — 3519647
— 3519648 - 3519641

22 junio — En ejecucion: 3551478 —
3551474 — 3551472 — 3551473

INSTRUCCIONES

Los siguientes anexos corresponden a las actividades relacionadas con el apoyo a la formacién y las
relacionadas con las obligaciones contractuales. Todas las evidencias aqui relacionadas deberan
cumplir con lo siguiente:

- FECHAS: Deben corresponder a la ejecucion de la formacion dentro de las fechas estipuladas
en la tabla. No se aceptan evidencias repetidas, de publicaciones, asociacion, calificaciones,
actividades, comunicacidn, etc., ejecutadas en un periodo diferente al relacionado en la tabla.

-  CAPTURA DE PANTALLA: Deben ser completa, que evidencie la fecha del equipo
correspondiente al periodo relacionado en la tabla. No recortar, no editar, no alterar las
capturas.

- LEGIBLE: Todas las evidencias deben facilitar la lectura, no se aceptan capturas borrosas, que
no sean claras las fechas reportadas.

- RELACIONADAS CON EL OBJETO CONTRACTUAL - Las evidencias deben:

a) Corresponder UNICAMENTE a las obligaciones contractuales
b) Estar completas y relacionadas con todas las acciones registradas en el informe mensual.
c) Cuando aplique, autorizadas por la supervisién del contrato.



CANTIDAD: El reporte y tipo de evidencias es a discrecion del instructor, por favor anexar lo
solicitado en cada titulo de los anexos, sin omitir ninguno.

SIN EVIDENCIA EN EL MES DE COBRO: Si hay alguna actividad que no se realiza, no borrar el
titulo, reportar actividad no realizada en el mes de cobro y una corta explicacién, con su

SENA

N

respectivo soporte.

NO ELIMINAR NUMERALES: No eliminar Ningin numeral de este formato, si no cuenta con la
evidencia de algin numeral, debe seguir la instruccion anterior SIN EVIDENCIA EN EL MES DE

COBRO.

EJEMPLO DE CAPTURA DE PANTALLA

W ZAJUAA

Mis cursos ¢ Cursos / (scultn/s) / P_41220000.V 3414266 R 63.C.9120 / ANUNCIOS

ANUNCIOS

& & B & B

B Q seon LG CEaaa 0 Pn

EVIDENCIAS — 27 capturas

INVENTARIO DE EVIDENCIAS

27 capturas

1.Acciones de alistamiento

2.Anuncios

3.Cronograma

4. lmplementacion de sesiones enlinea

5.Atencion sincrdnica de chat

6.Calificaciones y Realimentacion

7.Juicios Bvaluativos

[ R =S N W

8.Respuesta a las inquietudes de los
aprendices

[¥]

9.Registro de Ingresos en la Plataforma

4

10.Asociacion de aprendices

4

11.Divulgacion de la oferta del CENTRO

2

12.0tras actividades

opcional
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Las siguientes evidencias corresponden a las actividades relacionadas con el apoyo a la formaciény
las relacionadas con las obligaciones contractuales. Todas las evidencias aqui relacionadas deberan
cumplir con lo siguiente:

1. Acciones de alistamiento (3 CAPTURAS)

1) Disefio del curso - Evidenciar todos los espacios solicitados por la Guia AVA

A @ ADRIANA LUCIA AMPARO JIMENEZ POSADA m

ACERCAMIENTO A LA METODOLOGIA STEM: QUE ES E IDEAS PARA IMPLEMENTARLA (3551472)

Mis cursos / P_41220017_V_3551472 R 63_.C 9120 @

() ANUNCIO

ACERCAMIENTO A LA METODOLOGIA STEM:
QUE ES E IDEAS PARA IMPLEMENTARLA

. ANUNCIOS

~ INFORMACION GENERAL
-
Disefio curricular
o

ne@Lereo@0pPane s &

~  ACTIVIDADES INICIALES

Actualizacién datos personales

@:
Ver

: domingo, 5 de julio de 2026, 2359

de 2026, 2359 Giema: martes, 21 de julio de 2026, 2359

~ ACTIVIDAD DE APRENDIZAJE GUIA

Componente formativo: Introduccion a la educacion STEM
Companente formativo 2: Disefio de actividades con educacién STEM

Componente formativo 3: Disefio, planificaeion y evaluacion de experiencias STEM

v Actividad de aprendizaje 1

AT rea

ultado Actividad didactica 1

e Le@®z93:00E800 500 e

7/1/2026 =
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v Actividad de aprendizaje 1

®:

6,0000 Gierre: domingo, 5 e julic de 2026, 2359

esultado Actividad didactica 1
artes, 23 de junio de 2026, 0000 Cierre: dominga, 5 e juiio de 2026,

v Actividad de aprend
@ EVOT: Estrategia STEM
Apertura: martes, 23 de junio te 2026,0000 Gierre: dominge, 12 8¢ ulfo g 2026, 2359

@ A esultado Actividad didactica 2

Apertura: martes, 23 de junio de 2026, 0000 Gierre: doming, 12 de julio de 2026, 2352

v Actividad de aprendizaje 3

Herramienta didactica ABL-ABP
artes, 23 de junio de 2026, 00:00  Gierre: martes, 21 de julio de 2026, 23:5%

o Actividad didactica 3
00 Gierre: martes, 21 e julic g 2026, 2359

TIVIDAD 3
martes, 21 de juiic de 2026, 23:59

~

SESIONES EN LINEA

> DOCUMENTO DE INTERES PARA EL APRENDIZ

~

BIBLIC

SENA

8:05 PM
7/1/2026 =

Q Search [ e '?

2) Foro Social

A ADRIANALUCIA AMPARO JIMENEZ POSADA fR) ~  Modo de edicion @

ION DE ENTORNOS VIRTUALES: METODOLOGIAS Y HERRAMIENTAS PARA LA FORMACION EN EL SENA (3551478)

Mis cursos / P_41311638_V_3551478.]

63.C_9120 / ACTIVIDADES INICIALES / Foro social @

4 Volvera

Foro social

Vencimiento: martes, 30 de junio de 2026, 23:59

e ‘ B n los foros Ql

Suseribirse a este foro

| Ordenar desde el mas reciente ¢ |

Foro social
domingo, 21 de junio de 2026, 16:02

FORO SOCIAL

Les comparto alguna informacisn sobre mi, espero sus comentarios y su presentacién.

D e e

s
=

watch on [ YouTube

R Instrucciones para participal
1. Clic en "Responder”
2. Clic en "Avanzada” (se activard el ment de herramientas de edicién)
3. Digitar (escribir) su mensaje
4. Clic en "Enviar al foro”

B Q sern 2.9 8o

805 PM
12026 &
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3) Foro de dudas

Mis cursos / P_41311638.V_3551478 R 63 C 9120 / INFORMACIGN GENERAL / Foro de dudas e inquietudes.

7 "

1 Foro de dudas e inquietudes

Vencimiento: jueves. 23 de julio de 2026, 23:59

Suscrrse » este foro

Foro de dudas e inquietudes
domings, 21 de junio de 2026, 15:57

D ENTORNOS
HERRAMIENTAS PARA LA FORMACION EN EL SENA

Foro de dudas e inquietudes

En este espacio, e aprendiz pocrd exponer las dudas acerca de
105 temas, evidencias a presentar, manejo de 1a piataforma e

técnicos ¥
0 genersi sobre ef desarrodo el programa de formacidn

K Instrucciones para participar

1. Clic en “Responder”
2 Clic en “Avanzada” (se activard ef mend de herramentas

de edicion)
3. Puede cambiar e asunto st 10 considera necesario. Digiar
{escribin) su mensaje, se recomienda anexar capturas e

103 inconvenientes para comprendar mejor y Gar una

pronta solickn
4.Clic en “Enviar al foro”

Listol Su aporte quedd reakzado en el lugar correcto. E1 oro se

fesponde en un periodo de 24 horas hloies, debe estar

pendients de su respuesta

Vamos solucionando dudas. Con gusto, Instructora

L2990 Panp riel]

2. Anuncios (1 CAPTURA)

4) Capturas de los anuncios de las fichas asignadas
Bienvenida, Apertura de curso, Inicio y fin de Actividades de aprendizaje, Sesiones en linea, Anuncios
de cierre y otros que considere es evidencia de esta ejecucién.

A& ® ADRIANALUCIA AMPARO IMENEZ POSADA fR) v Modo de cdicion @)

BIOSEGURIDAD APLICADA A LA COSMETICA ORNAMENTAL, FACIAL Y CORPORAL (3519641)

Mis cursos / Cursos / (oculto/s) / P_63730739_V 3519641 R 63 C 9120 / ANUNCIOS B
Anuncios y novedades generales
Réplicas
Debate Comenzado por Ultimo mensaje

& WAPRENDICES APROBADOS @ () ADRIANA LUCIA... \@. ADRIANA LUCIA . ®

8 22 jun 2026 88/ 22 jun 2026
¢y CIERRE DELPROGRAMA (EY) ADRIANA LUCIA (B ADRIANA LUCIA ... 0

19 jun 2026 B 10jun 2025
& Finalizacion Activided 4 () ADRIANALUCIA.. (P ADRIANA LUCIA... o

19jun 2026 B/ 10jun 2026
& ULTIMO DIA DEENVIO (EY) ADRIANA LUCIA (B ADRIANA LUCIA ... 0

19 jun 2026 B 10jun 2025
¢y IMARIANA ULTIMO DIA DE ENVIO DE EVIENCIAS! () ADRIANALUCIA.. (P ADRIANA LUCIA... o

18jun 2026 B/ 18 jun 2026
& I Faltan pocos dias /@) ADRIANA LUCIA (EY) ADRIANA LUCIA ... 0

16jun 2026 B/ 16jun 2026
¢y Sesionenlinea 5: Realiment; (Y ADRIANA LUCIA () ADRIANA LUCIA... 0

12jun 2026 B/ 12jun 2026
&  BActividad 4 Productos y equipos de uso cosmético /) ADRIANA LUCIA \@. ADRIANA LUCIA ... o :

. 12 jun 2026 12 jun 2026 - Y

Tl . @ - i 807PM
mm Q search [ e - 9 «]c . o 77772026 =
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A ® ADRIANA LUCIA AMPARO JIMENEZ POSADA m ~  Modo de edicion @)

DESAFIOS DE LA EDUCACION CONTEMPORANEA (3551474)

Mis cursos / P_41220000_V_3551474_R_63 C 9120 / ANUNCIOS, @

L ANUNCIOS

Réplicas
Debate Comenzado por Ultimo mensaje
P (EY) ADRIANA LUCIA . ADRIANA LUCIA u g
8/ 7 jul 2026 Jul
pe (EY) ADRIANA LUCIA . ADRIANA LUCIA 0 :
K3 1jul 2026 jul :
(@) ADRIANALUCIA .. /gy ADRIANA LUCIA
P 'Q‘ 1jul 2026 ‘g' 1 °
() ADRIANALUCIA... /@y ADRIANA LUCIA
* &) 30jun 2026 ‘a;/' 30jun 2026 o :
¢ % :Como enviar evidencizs exitésamente? (EY) ADRIANA LUCIA .. ADRIANA LUCIA ) :
&3/ 30jun 2026 30 jun 2026
4 i SOLICITUD DOCUMENTO DE IDENTIDAD: T o Extranjeros (Unicamente) (EY) ADRIANA LUCIA . ADRIANA LUCIA 0 :
83 26jun 2026 26 jun 2026 :
¢ HORARIO CHAT SINCRONICO () ADRIANA LUCIA .. ‘@' ADRIANA LUCIA a :
£/ 24jun 2026 B/ 24 jun 2026
& (ON DE DATOS BASICO! () ADRIANA LUCIA .. ‘@' ADRIANA LUCIA o :
M 24jun 2026 B/ 24 jun 2026 :
-~ ADRIANA LUCIA .. ADRIANA LUCIA o g v
- s10PM
Q search L2 @ s &

3

Evidenciando fechas de formacidn en el periodo reportado en la tabla.
5) Publicacién de los cronogramas

Cronograma (1 CAPTURA)

IMENEZ POSADA

ACERCAMIENTO A LA METODOLOGIA STEM: QUE ES E IDEAS PARA IMPLEMENTARLA (3551472)

Mis cursos / P 41220017,V 3551472.R_63.C.9120 / CRONOGRAMA / Cronograma &

T Vowers

Cronograma

CCRONOGRAMA GENERAL DE ACTIVIDADES
PPROGRAMA DE FORMACION COMPLEMENTARIA
ACERCAMIENTO A LA METODOOLOGIA STEM: QUE ES E IDEAS PARA IMPLEMENTARLA
CENTRO AGROINDUSTRIAL - REGIONAL QUINDIO

En este espacio encuentra el cronograma del programa de formacion

Para acceder al documento descargable, haga clic AQUI

ACERCAMIENTO A LA METODOLOGIA STEM:
QUE ES E IDEAS PARA IMPLEMENTARLA

LOO)
4
4

CRONOGRAMA DE ACTIVIDADES
FECHA DE INICIO: 22/06/2026
FECHA DE INICIO DE FORMACION: 23/06/2026
FECHA LIMITE DE RECEPGION DE ACTIVIDADES: 21/07/2026
FECHA DE CIERRE: 23/07/2026

RESULTADODE |

GUIA DE

ALCANZAR | Lot [comaany ormaany
Realizar la actualizacion de |
atos del aprend, segin
indicaciones. No
calificabie.
Actvdades incales WA WA ofcatle,  byosroasos/or/0n
prevics. No cafficable
Participaciin en el foro
Sodal. No calficable.

Actividad de Jdentificar los
AALEVOL: Video tarea
Aprendizaje 1 (AA1): elementos biskos del | 24/06/2026 ”
VTRODLCOONA oo STEM i | 400t FULEWE Reuads Y/ 20280507/028
EDUCACION STEM jsu fundamentacide. .

Q soch 2P0 e0p@0pPane bl
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ACERCAMIENTO A LA METODOLOGIA STEM:
QUE ES E IDEAS PARA IMPLEMENTARLA

CRONOGRAMA DE ACTIVIDADES
FECHA DE INICIO: 22/06/2026
FECHA DE INICIO DE FORMACION: 23/06/2026
FECHA LIMITE DE RECEPCION DE ACTIVIDADES: 21/07/2026
FECHA DE CIERRE: 23/07/2026

RESULTADO DE FECHAS DE ENTREGA
ApGnlz‘rI‘AD;inz APRENDIZAJE A s““l_?::: N 1i1po DE EVIDENCIA
ALCANZAR
Realizar la actualizacion de
ldatos del aprendiz, segin
indicaciones. No
Actividades iniciales N/A na Colificable. 23/06/2026/05/07/2026

|Prueba. Sondeo de saberes|
Pprevios. No calificable.
Participacion en el foro
social. No calificable.

Actividad de Identificar los.
izaje 1 (AA: basicos del
INTRODUCCION A LA modelo STEM segtin 4:00PM*
EDUCACION STEM isu fundamentacién.

106 1r00 AAL-EVOL: Video tarea
AAL-EVO2: Resultado  [23/06/2026/05/07/2026/
Actividad didéctica 1

2/07/2026 sei e
Trooam- | Sesion enlinea Avancey Realimentacion
- aplicar los principios
Am;‘;;‘l';‘:‘;‘:;“r lde implementacion de IAA2-EVO1: Estrategia
DISERODE | Dleden STEW 96/07/2026 STEM. 106/07/2026 12/07/2026
isegun las necesidades 12:00M* AA2-EV02: Resultado
ACTIVIDADES CON | iz de un entorno Iactividad didéctica 2
EDUCACION sTEM POP'2
lespecifico.
Actividadde  [fvaluar Ia propuesta AA3-EV01: Herramienta
izaje 3 izada segin didactica ABL-ABP
DISENO,  fejemplos de 13/07/2026 |AA3-EV02: Resultado |
PLANIFICACION Y  experiencias de 12:00M* |Actividad didactica 3 L3/07/202021/07/20201
EVALUACION DE  implementacion del AA3-EVO3: Foro temético
EXPERIENCIAS STEM [modelo STEM. ACTIVIDAD 3
CRITERIO DE EVALUACION: A= Aprobado D= No Aprobado

[*Horario sujeto a variacién, siempre que se dé un cambio a la programacion el instructor comunicard
a través de anuncios y/o ‘

2P0 r0e0B@20Pa

A @ ADRIANA LUCIA AMPARO JIMENEZ POSADA m ¥ Modo de edicion @I

.® 4

CRONOGRAMA DE ACTIVIDADES

FECHA DE INICIO: 21/05/2026 @

FECHA DE INICIO DE FORMACIOH 05/2026
FECHA LIMITE DE RECEPCION DE ACTIVIDADES: 19/06/2026
FECHA DE CIERRE: 23/06/2026

T T FEGHAS DE ENTREGA

| SULTADO DE iciAL FINAL
GUIADE
‘ P ‘ \inea | TIPODE EVIDENCIA

A% an)

Realizar la actualizacian
fe datos del aprendiz,
egiin indicaciones.

o calificable.

Prueba. Sondeo de
saberes previos.

Wo calfficable.

Participacion en el foro
ocial.

Actividades iniciales. N/ n/A 22/05/2026 | 28/05/2026

Wo calficable.

Reconocer condiciones de la
Actividad de o estociin de servicios del a1 VoL, cuestionario
Aprenditaje 1 (AAL): lsector de l estétic 22/05/2026 ARL-EV02. Actividad
Servicos de estética lomamental, cosmeética facial |~ 2:00PM*  [Didéetica Componente
ornamental, cosmética  corporal teniendo en ==
facil ycorporal |cuenta normativanvigente.

22/05/2026 | 28/05/2026

Actividad de

Aprendizaje 2 (A2
Protocolo de
bioseguridad

Implementar protocolo de
bioseguridad teniendo en
euenta normativa vigente.

29/05/2026 AR2-EVOL. Flujograma y

100AM® Protocolo 29/05/2026 | 04/06/2026

JAA3-EVOL. Estudia de

Activdadde psanejar los residuos as0 en linea
Aprendizaje 3 (AASY: b oraios segin normativa | O5/08/2926 anz oz, actiddad | 05/06/2026 | 11/06/2026
Protocolo de T-00AM
oot Migene. Didctica Componanite
Formativo 2/3
ARZEL Foro
erficar cumplimiento de Tematico- Fortaleciendo
Actividad de  hormasde sepuridad de a Bioseguridad
Aprendizaje 4 (AA4): productos y equipos de uso | 12/06/2026 mediante la Ficha de
[Productos y equipos de cosmético teniendo el 10:00AM*  Control 12/00/2025 | 19/06/2028
uso cosmético manual de bioseguridad v AR4-EVO2. Actividad
ormativa vigente. Didctica Componente
| Formativa 4
17/06/2026
it Sesién en linea de CIERRE de formacién

[ 'CRITERIO DE EVALUACION: A= Aprobado D= No Aprobado
*Horario suleto a variacién, siempre que se dé un cambio a la programacién el instructor comunicaré oportunamente a
través de anuncios /o correas eleclronicos.

apPane

808 PM
7/7/2026

z
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4, Implementacion de sesiones en linea

6) Publicacion de grabaciones y resumen de sesiones ejecutadas en el periodo de reporte
de evidencias. (1 CAPTURA)

BIOSEGURIDAD APLICADA A LA COSMETICA ORNAMENTAL, FACIALY CORPORAL -
https://acortar.link/PyJxjU

GESTION DE ENTORNOS VIRTUALES: METODOLOGIAS Y HERRAMIENTAS PARA LA
FORMACION EN EL SENA - https://acortar.link/ExIEHK

DESAFIOS DE LA EDUCACION CONTEMPORANEA - https://acortar.link/3jEang
ACERCAMIENTO A LA METODOLOGIA STEM: QU E ES E IDEAS PARA
IMPLEMENTARLA - https://acortar.link/aIN9ve

ENLACES DE INGRESO SESIONES EN LINEA

@ @ @

® e

® 0 ©@ ©

« Horana se chat: ADA LA FACIAL Y CORPORAL 3 iem vemes

B Qs 2P 0@ pPaDp e

~ SESIONES EN LINEA

ENLACE DE INGRESO SESIONES EN LINEA

https: //acortar.link/90EjqW

. ® @ ® @ ®@ O @

Heraria de chat: ACERCAMIENTO A LA METODOLOGIA STEM: QUE ES E IDEAS PARA IMPLEMENTARLA (3551472)- £:00am 3 %:00am Viernes

~

DOCUMENTO DE INTERES PARA EL APRENDIZ

Qs 2o eopEopPane ]


https://acortar.link/PyJxjU
https://acortar.link/ExIEHK
https://acortar.link/3jEang
https://acortar.link/aIN9ve
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A @ ADRIANA LUCIA AMPARO JIMENEZ POSADA m ¥ Modo de edicion @

BIOSEGURIDAD APLICADA A LA COSMETICA ORNAMENTAL, FACIAL Y CORPORAL (3519641)

Mis cursos / Cursos / (oculto/s) / P_63730739_V 3519641 R 63_C 9120 / SESIONES EN LINEA / Sesion en linea 4: Actividad 5 - 12/06 @

1 Volver a 'SESIONES EN LINEA

¢ Sesion en linea 4: Actividad 5 - 12/06

B
SENA

N

Sesion en linea 4

A
Actividad 4 |
BIOSEGURIDAD APLICADA A LA ") "
COSMETICA ORNAMENTAL, -
FACIAL Y CORPORAL 4
CO20E ceminnicines ¥ 4
~ Resumen, Sesion en | Ira. s Resumen. Sesion en linea 4: Actividad 5 - 12/06 =
_ R 2P0 reo0@2pPane =

A @ ADRIANA LUCIA AMPARO JIMENEZ POSA| v Modo de edicion @

DESAFIOS DE LA EDUCACION CONTEMPORANEA (3551474)

Mis cursos / P_41220000_V_3551474_R_63_C_9120 / SESIONES EN LINEA / Sesién en linea 2: Actividad 2 - 03/07 @

A Volver a 'SESIONES EN LINEA

9 Sesion en linea 2: Actividad 2 - 03/07

[ ]
SENA

N
Sesidén en linea 2
DESAFIOS DE LA

EDUCACION
CONTEMPORANEA

Poven

~ Resumen. Sesion en linea 1: Bi

en linea 2: Actividad 2 -

| Ira.. * Resumen. Ses

B Qe 20900 Pano rroze &
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A @ ADRIANA LUCIA AMPARO JIMENEZ POS, Maodo de edicion @

ACERCAMIENTO A LA METODOLOGIA STEM: QUE ES E IDEAS PARA IMPLEMENTARLA (3551472)

Mis cursos / P_41220017_V_3551472_R_63_C 9120 / SESIONES EN LINEA / Resumen. Sesién en linea 3: Actividad 2 - 06/07 @

J) 4 Volver a 'SESIONES EN LINEA

Resumen. Sesién en linea 3: Actividad 2 - 06/07

=Y v ¥V baw v &

RESUMEN SESION EN LINEA 3

Curso ACERCAMIENTO A LA METODOLOGIA STEM: QUE ES E IDEAS PARA
IMPLEMENTARLA

A continuacién, se comparte un resumen del encuentro. Inicialmente se dan
orientacién de fechas de desarrollo del curso, el cual se realizard en cuatro
semanas.

Actividad 2: DISENO DE ACTIVIDADES CON EDUCACION STEM
FECHAS DE DESARROLLO FORMAGION ...
( Duracion del curso: 22.06.2026 — 23.07.2026 )

Recuperacion de Limite de entrega de Cierre
evidencias y evidencias (Todas las administrativo del
reclamaciones evidencias del curso) curso
* Martes, 21 de * Martes, 21 de * Jueves, 23 ]
- 817 PM
Q s L é .e = ® % , o p .e = @ 777/2026 =

5. Atencion sincronica de chat

7) Captura del perfil del instructor que evidencia la programacion de este espacio segin
lo solicitado por la guia AVA. (1 CAPTURA)

[ ]
SENA

wA\Y

A @ ADRIANA LUCIA AMPARO JIMENEZ POSADA (Q‘ >

ADRIANA LUCIA AMPARO JIMENEZ POSADA

O Menszje

Mis cursos / Perfil

J) Regional Quindio / Centro Agroindustrial / Armenia

« Horario de chat: ACERCAMIENTO A LA METODOLOGIA STEM: QUE ES E IDEAS PARA IMPLEMENTARLA (3551472)- 8:00am & 9:00am Viemes
+ Horario de chat: ACERCAMIENTO A LA METODOLOGIA STEM: QUE ES E IDEAS PARA IMPLEMENTARLA (3551473)- 9:00am & 10:00am Viemes
« Horario de chat: DESAFIOS DE LA EDUCACION CONTEMPORANEA (3551474) - 10:00am a 11:00am Viernes

» Horario de chat: GESTION DE ENTORNOS VIRTUALES: METODOLOGIAS Y HERRAMIENTAS PARA LA FORMACION EN EL SENA (3551478) - 11:00am a 12:00m Viernes

Ruta de ingreso: Puede ingresar al chat desde Zajuna, dentro de la seccion "SESIONES EN LINEA".

Sala de atencion sincronica
Préxima hora de chat:

Detalles de usuario Detalles del curso Informes
Editar perfil Perfiles de curso Sesiones del navegador
Correo electronico ACERCAMIENTO A LA METODOLOGIA STEM: QUE ES E IDEAS Resumen de Calificaciones
alajimenez@sena.edu.co (Visible para otros participantes del PARA IMPLEMENTARLA (3551473)

curso) ACERCAMIENTO A LA METODOLOGIA STEM: QUE ES E IDEAS

DADA IMADI EMENITADI A 13654475
um z = 1] e
B Q sam e 2@ % &

817 PV
7/7/2026 =
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ENLACE DE INGRESO SESTONES EN LINEA

Sesion en linea 1 =
Sesi6n en linea 2 =
Sesi6n en linea 3 =
Sesion en linea 4

https://acortar.link/90EjqW

Sesion en linea 1: Bienvenida, induccién y Actividad 1 - 24/06
@ Resumen. Sesion en linea 1: Bienvenida, induccion y Actividad 1 - 24/06 PDF

Sesion en linea 2: Avance - 02/07

@ Resumen. Sesion en linea 2: Avance - 02/07 PDF
. Sesion en linea 3: Actividad 2 - 06/07

@ Resumen. Sesion en linea 3: Actividad 2 - 06/07_ POF

@ Sala de atencién sincrénica

* Horario de chat: ACERCAMIENTO A LA METODOLOGIA STEM: QUE ES E IDEAS PARA IMPLEMENTARLA (3551472)- 8:00am a %:00am Viernes

> DOCUMENTO DE INTERES PARA EL APRENDIZ

> BIBILIOTFCA SENA 4

Q search L 2.9 3860

8:18PM
/172026 7

6. Calificaciones y Realimentacion

8) Captura del espacio Configuracion de Calificaciones (1 CAPTURA)
Evidenciar Actividades asociadas a los RAP

# ADRIANA LUCIA AMPARO JIMEN ~ Modo de ed

[ « 1 RAP-Reconocer a necesidad de una transformacion en el paradigma educativo segiin Las tendencias contemporineas. [\‘ 25168 Suma
0| s00 . 10
Elementos de 13 educacién contemporanes, calificacin D‘ 500
Z Total RAP -Reconocer Ia necesidad de una 6n en el paradigma iin las tendencias. i 2oy
1 v 1 RAP-Valorarla cjecucién de la formacion de acuerdo con las tendencias del panorama educativo actual. o[ 16 Sums
| s00 10
o[ s00
Z Total RAP- Valorar Ia ejecucion de Ia formacion de acuerdo con Ias tendencias del panorama educativo actual. 200
[« 1 RAP-Identificar las habilidades para el desarrollo de la fuerza laboral acorde con un entorno tecnolégico. of 15488 S
[ 0500 100
o . o[ sost 10
Identificar las habilidades para el desarrollo de la fuerza laboral acorde con un entorno tecnolGgico. un
)« 1 RAP- Evaluar los elementos necesarios para introducir cambios en la ejecucién de la formacién seqin las reas STEM. cv‘ 25160 Suma
of so0
Mi propuesta STEM calific D‘L 00
Evaluar los elementos necesarios para introducir cambios en la ejecucién de la formacién segiin las dreas STEM. 208
Z Total del curso o

B Qe 29 0B/ PaBnp e
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A ADRIANA LUCIA AMPARO IMENEZ POSADA B) v Modo de edicién @I

ACERCAMIENTO A LA METODOLOGIA STEM: QUE ES E IDEAS PARA IMPLEMENTARLA (3551472)

Mis cursos / P_41220017_V_3551472 R 63_C 9120 / Calificaciones / Administracion de fones / 6n / Confit on G i &

Riadie
Nombre Ponderaciones@ Calificacién mixima  Estado Acciones
. ACERCAMIENTO A LA METODOLOGIA STEM: QUE ES E IDEAS PARA IMPLEMENTARLA (3551472) Suma Excl calficocones vacss
[0 + 1 RAP-IDENTIFICAR LOS ELEMENTOS BASICOS DEL MODELO STEM SEGUN SU FUNDAMENTACION. 333 Suma
deo tarea o[ see 100
a

O TR anavo \I‘ 500 100
Z Total RAP - IDENTIFICAR LOS ELEMENTOS BASICOS DEL MODELO STEM SEGUN SU FUNDAMENTACION. 200
O« 1 RAP-APLICARLOS PRINCIPIOS DE IMPLEMENTACIGN DE UN MODELO STEM SEGUN LAS NECESIDADES PROPIAS DE UN ENTORNO ESPECIFICO LES suma
0t u‘ 500 100
- o| s00 00
Z Total RAP - APLICAR LOS PRINCIPIOS DE IMPLEMENTACION DE UN MODELO STEM SEGUN LAS NECESIDADES PROPIAS DE UN ENTORNO ESPECIFICO 200
[ « 1 RAP-EVALUAR LA PROPUESTA REALIZADA SEGUN EJEMPLOS DE EXPERIENCIAS DE IMPLEMENTACION DEL MODELO STEM ‘ 334 Suma -
VO1: Herramienta didictica ABL-ABP 0f 3333 100

] o 820PM

Q Search i

9) Capturadesde el enlace de calificaciones. (1 CAPTURA)
Considere evidenciar calificaciones de las diferentes actividades del cronograma.

Moc e icion

Mo/ 4220800 U 554474 R 63 € 5130 | i i | exicande
B -
AA1-EVOT: Actividad didactica del compenente farmative 1 &
- Eo———
Entregas
i ke b clfcacires | B
Moo, [ € 2] < ]a . [alr[a I6GE
] - | <[n i[w o[ :
Ui
magen magesson [
Pra—— Nombre de (el Comeneair thcacen Caticaden
YRFI oty S —, [ e i G - et s Arhisos svisdor delsenregs (i) Comentaios dereroshimentscisn fral
® T e - e e e oo o Ao , e Tejin @ A
alfcsr oM Cocis ke Gcejooge 2026 241 Comer oo 1145
S22 .
| A i e con s et erecores.
Gt —
® o - & e Jdejio @ o Mg . jore Jcepe @ A
i~ ey 2 dejlnde 06,1027 Comer et 2127
i
— .
Gt
T el - R T Y . v ddm & A
= phsigers ey e — Comereics 0 2025, 7190
= = e
Gaiteass
TSI e Egmon el - I e 3deio @ ® . vere 1m0 @ A
it AT A AN 3cejoode 226 152 Comerenca 0 o 2006 2125
i
s “
Gt
® 0 NI ———— el - iy @ Copt e el 2006.07.03 122735 prg . v 16epis O a
b sy - ares 2sejonce 226 1220 Comers oo 2128
e, e 252501
== 3
s
@ = e sttty (i) (Y e - pemidide @ N . . e deiie A
0 aifr e (S psktras 2cejood 226 130 Comercwicn @) o 20262112
Ve b 2
Gt — o i aie S
821 FM
pPasBep
Q [ & 747/2026
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A& @ ADRIANA LUCIA AMPARO JIMENEZ POSADA (ﬁ) v Modo de edicién @

DESAFIOS DE LA EDUCACION CONTEMPORANEA (35514

s / P_41220000_V_3551474_R_63_C_ 9120 / ACTIVIDAD DE APRENDIZAJE_GUIA / Actividad de izaje 3 / AA3-EV02. ion: Reconocer il delsi... / / Calificaci @

‘ AA3-EV02. Evaluacion: Reconocer habilidades del siglo XXI
Intentos: 6

~ Qué incluir en el informe

Intentos de | usuarios matriculados que han hecho intentos de resolver el prueba de conocimiento s

9 [/ /] /]
Los intentos que hay @ Encurso ® Atrasados @ Finalizado @ Nunca enviado
O Mostrar a lo mas un intento final por usuario (Calificacion mas alta)
Mostrar tinicamente intentos [ que han sido recalificadas / estin marcadas porque necesitan recalificarse
~ Mostrar opciones

Tamaio de pagina ‘307‘

Puntos para cada pregunta | si |

Recalificar todo Simulacro de recalificacion completa

Mostrando los intentes calificados y no calificados para cada usuario. El intento calificado para cada usuario estd resaltado. El métode de calificacion para este prueba de conocimiento es Calificacién mas alta.

Restablecer preferencias de tabla
Nombre(s) Re¥® 4 '8 ' C D E F G H | J K L M N N 0P Q

Apeliidols) [

823pM
747f2026

A @ ADRIANA LUCIA AMPARO JIMENEZ POSADA m v Modo de edicién @)

Recalificar todo Simulacro de recalificacion completa
Mostrando los intentos calificados y no calificados para cada usuario. El intento calificado para cada usuario esté resaltado. El método de calificacion para este prueba de conacimiento es Calificacion més alta. &
Restablecer preferencias de tabla
Nombre(s) (ot B CDEFGHI JKLMNNOPOQRSTUV Xy z
Apellido(s) [Rr%Et B CDEFGHIJKLMNIEODPQRSTU WX v z
Descargar datos de tabla como | Valores separados por comas (csv) ¢ | Descargar
Nombre(s) Nombre de Tiempo P1 P2 PR3 P4 P5 P6 P7 PS8
a] 1 Apellidofs) usuario Correo electrénico Estado Comenzadoel Finalizado requerido Calificacién/10,00 /1,00 /1,00 /200 /1,00 /1,00 /100 /200 /1.00
. KEVIN ALONSO RUIZ
(o) - ] _ddejuliode  1dejuliode 7 minutos40
) )} K v v v 2 50 v v (VAR K
D () puranco 1007800186cc  kevinruizdurango@gmailcom Finalizado =0 7 TS s 9,50 1,00 v 100 v 200 @ 050 + 1,00 v 1,00 v 200 v 1,00
Revisién del intento
YEHISON FERNEY
i 3dejuliode  |3dejuliode |11 minutos 44
K v 0 & 67 (v v 2.00|v 1
BELLO RINCON 1121913558cc | yehisonbeloficial@gmail.com | Finalizado 5~/ 0 7 oot 16as seqomon 850 1.0 20 100|v 200w 1.00
Revision del intento
YEHISON FERNEY
a] BELLO RINCON Finalizado °0c)llode  3dejullode  Eminutossa g, o « 100 « 1,00 v 200 v 1,00 v 1,00 v 1,00 v 200 v 1.00
- 2026 1638 20261647 segundos
Revision del intento
KEIMIRY VANESSA
3 de julio d 3dejuliode 18 minutos 38
CARRILLO CHARRIS ~ 1143141123cc  keimirychamis@gmailcom  Finalizado  oio e SJmeE minutos 0,67 « 1,00 v 1,00 v 200 v 1,00 @ 067 v 1,00 « 200 v 1,00
o 2026 1824 2026 18:43 segundos
Revisién del intento
ERICK RAMON 6dejuliode  Gdejuliode 17 minutos 35
4909373ppt 16532388@gmall Finalizad 10,00 v 100 v 100 v 200 v 100 + 100 v 100 v 200 v 1.00
Revision del intento e = @gmail.com N0 5026 1025 2026 10:42 segundos g
__ ZEUDY LIZETTE
) (7G) GONZALEZGOMEZ ~ 37558027cc  derechoyasesoria@gmailcom Finalizado | CJtho0®  Tdeduliode  Sminutos3s o o v 100 ¥ 100 v 200 v 1,00 8 067 v 1,00 v 200 v 1.00
S b & S 2026 15:32 2026 15:37 segundos : ! : : ' o ! : ’
Revision del intento
Q ‘ ‘ ‘Promediogenerﬂl ‘ | .56 (6) 1,00 (6)‘ 00(6) ‘1,39 © |n‘ss ® ‘0,33 ) |1.00 6) ‘am [G) ‘w,oo ©
Volver a calificar ntentos seleccionados Eliminar intento: dos
Numero total de aprendices que alcanzan rangos de calificacion
.

8:23PM
7/1/2026 =
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& ® ADRIANALUCIA AMPARO JIMENEZ POSADA ) ¥ Modo de edicion @

BIUSEGUKIDAD AFLICADA A LA CUSME | ICA UKNAMEN IAL, FAUIAL Y CUKFUKAL (33 19641)

/ Cursos / (oculto/s) / P 63730739 V 3519641 R 63 C 9120 / ACTIVIDAD DE APRENDIZAJE GUIA / ACTIVIDADES DE APRENDIZAJE 1 / AA1-EVO1. C i o / / Cali i

J AAT-EVO1. Cuestionario
Intentos: 43
Colapsar tod®

~ Quéincluir en el informe

Intentes de | usuarios matriculados que han hecho intentos de resolver el prueba de conocimiento +

/] ] /] ] i
Los intentos que hay @ Encurso B Atrasados ® Finalizado ® Nunca enviado
O Mostrar a lo mas un intento final por usuario (Calificacion mas alta)

Mostrar Ginicamente intentos O gue han sido recalificadas / estan marcadas porque necesitan recalificarse

v Mostrar opciones

Tamafio de pagina ‘307‘

Puntos para cada pregunta | si %]

Recalificar todo Simulacro de recalificacion completa

Mostrande les intentos calificados y no calificados para cada usuario. El intento calificado para cada usuario esta resaltado. El método de calificacion para este prueba de conocimiento es Calificacion mas alta.

Restablecer preferencias de tabla

Nombre(s) PP A B C D E F G H | J KL M N K O P Q T UV WX Y
Apellido(s) JRp%! ABCIDEFGHIJKLMNEKOTPA Q T U Xy
m
Descargar datos de tabla como | Valores separados por comas (.csv) Descargar
P
- B24 PM
B Qs t2@u9 80 -
Descargar datos de tabla como | Valores separados por comas (.csv) ¢ || Descargar a
Comenzado
Nombre(s) Nembre de el Tiempo r1 P2 PR3 R4 PR5 P6 R7 P8
8] 1 Apeliicio(s) usuario Correo electrénico Estado - Finalizado requerido  Calificacién/100,00 /10,00 /10,00 /10,00 /10,00 /1000 /30,00 /10,00 /10,00
JENNY HARLEY
MORENO 17 deiuio e 17 dejunio 5 minutos
u] @ BUSTACARA 1010183130cc  missmoreno0516@gmail.com Finalizado 202:;;'1“7“ © de202s 45 95,00 500 v 1000 v 1000 v 1000 v 1000 v 3000 + 1000 v 1000
Revision del 2322 segundos
intento
MARIA ISABEL S
. ARBOLEDA 17 dejuio e 17 delunio 9 minutos
O (Ma) mazo 1037661191cc  ventas01@beatrizmontes.com Finslizado ) EM00CE deco2s 27 95,00 v 1000 v 1000 B 500 v 1000 v 1000 v 3000 v 1000 v 1000
"~ Revision del i 4 segundos
intento
DORIS PATRICIA P
(7 ARIAS TORRES 17 de junio de J & minutos 3 .
O (oA) o> 1032433744cc  pathy_2a@hotmail.com Finalizado de 2026 95,00 500 v 1000 v 1000 v 1000 v 1000 v 3000 v 1000 v 1000
"2 Revision del 20261605 cF segundos
intento .
NATALIA
MONTOYA 16deiurio e 16dejunio 3 minutos
e junio de
0 @ MONTOYA 1007914316cc  nataliamontotzi@gmail.com Finalizado WS MO0CE de202s 45 95,00 500 v 1000 v 1000 + 1000 v 10,00 « 3000 + 10,00 v 10,00
) Revision del 1628 segundos
intento
HEINY VANESSA B it
~ . e junio 7 minutos
(> MENDEZ TORRES 13 dh d
O (am) 0 1094951589cc  vanessamendez812@gmailcom  Finalizado > 2o o OC de2026 51 95,00 v 1000 v 1000 @ 500 + 1000 v 1000 + 3000 + 1000 v 1000
T Revision del 2026 15:48
556 segundos
intento
YAQUELINE
__ GUTIERREZ i 13dejunic 3 minutos
= : i 13 de junio de .
O (%) puarte 68250508 yaquegutie@hotmailcom Finsizado o e de2026 27 85.00 500 v 1000 v 1000 v 1000 X 000 + 3000 + 1000 v 1000
"~ Revision del 1202 segundos
intento
DANIELA
ALEJANDRA
GUERRERO § 10 de junio de
SCHEVERRI 1037651960cc | danieleja191395@gmailcom Encurso |, e |- - s - - - - - - - E
Revision del
intento
NIDIA JOHANNA S
~ e junio
/7 VARGAS BERNAL i 7dejuniode | %) 2 minutos 2
O (w) oo 1022326151cc  johannavargasnj30@hotmailcom  Finalizado de 2026 100,00 v 1000 v 1000 v 1000 + 10,00 v 10,00 + 3000 + 1000 v 1000
— Revision del 2026 18:23 1825 segundos
intento
[ e e | | | | | | | | | | | >
- 824PM
c2®Po9ore0B8%0@a s

10) Captura de realimentacion a los aprendices. (2 CAPTURAS)
Evidenciar retroalimentaciones enviadas a los aprendices de evidencias que asi lo requieran.
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AAT-EVOT. Mapa mental - Procesos de la administracion educativa y funcionarios encargados  x

ANI ANDREA ACENDRA BUSTILLO
1052738016cc

Ana Milena Visquez Cleves, en la evidencia AAT-EVO1. Mapa mental - Procesos de la administracién
educativa y funcionarios encargades se confirma la entrega del mapa conceptual, sin embargo, la evidencia

no cumple tte con los requisitos en la guia ni con lo explicado durante la sesi6n #1.
£l documento presenta una organizacion basica de los procesos de administracion educativa, pero no incluye
i sus cargos y la relacion directa entre cada

la informacién sobre los

proceso y quien lo lidera en el centro de formacién.
Recuerda que esta actividad exige consultar el directorio institucional del SENA o del centro de formacién més
cercano, para identificar con precision los nombres y cargos de los responsables de planeacién. ingreso,
formacién. apoyo y seguimiento.

También es importante que el mapa mental refleje las conexiones entre procesos, funciones y actores
institucionales, tal como se solicita en la gufa de aprendizaje.

Verifica que la evidencia se cargue en el espacio correcto y evita dejarla en estado de borrador, ya que esto
impide su evaluacién adecuada.

Te invito a revisar siempe las instrucciones.

opPane st

B Q Search Le?:'—}“.n

& B ADRIANALUCIA AMPARO JIMENEZ POSADA ([B) ~ 0 de edicién @

ACERCAMIENTO A LA METODOLOGIA STEM: QUE ES E IDEAS PARA IMPLEMENTARLA (3551472)

Mis cursos / P_41220017_V_3551472_R 63_C_9120 / ACTIVIDAD DE APRENDIZAJE GUIA / Actividad de aprendizaje 1 / AA1-EVOT: Video tarea / Comentarios de retroalimentacién

J) 1 Volver a ‘Actividad de aprendizaje 1

AAT-EVO1: Video tarea

Apertura: martes, 23 de Junio de 2026, 00:00
Cierre: domingo, 5 de julio de 2026, 23:59

Acercamiento a la metodologia
STEM: qué es e ideas para
implementarla

Video tarea AAT-EVO1

Aprendiz Dareinis, he evaluado su evidencia AA1-EVO1: Video tarea - Producir un videolip.
Reciba un reconocimiento por Ia dedicacién demostrada en el desarrollo de esta actividad.
Elvideo presenta una excelente organizacién y una estructura que facilita el seguimiento de las ideas.
El contenido evidencia una apropiacin adecuada de los conceptos relacionados con la educacién STEM.
La explicacién de las caracteristicas de esta metodologia resulta clara, precisa y bien fundamentada.
Asimismo, expone de manera pertinente las ventajas y desventajas de su implementacién en el entorno educativo.
Se observa una buena capacidad de andlisis y reflexion frente a la temtica propuesta
La integracién de Ciencia, Tecnologia, Ingenieria y Matemiticas se desarrolla de forma coherente durante la presentacion

La calidad del disefto y la presentacion del video aportan valor al trabajo realizado.

Q Search [l ] e = ® % 8 o 737212:1’\2
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A & ADRIANA LUCIA AMPARO JIMENEZ POSAI Modo de edicién @D
Apertura: martes, 23 de jurio ce 2026, 0000
Cierre: doming, 5 g jull de 2026, 23159
Acercamiento a la metodologia
STEM: qué es e ideas para
implementarla
Video farea AA1-EVO1
v
am -~ 8:26 PM
] Q, Search [ &} ! @'r 7/1/2026 &

7. Juicios Evaluativos

11) Captura de carpeta de Reporte de curso de las fichas cerradas en el periodo de reporte
de evidencias. - (1 CAPTURA)

@ Resumen. Sesion en linea 5: CIERRE - 17/06 PDF

@ Sala de atencion sincrénica

* Horario de chat: BIOSEGURIDAD APLICADA A LA COSMETICA ORNAMENTAL, FACIAL Y CORPORAL (3519641)- 8:00am a 9:00am Viernes

> DOCUMENTO DE INTERES PARA EL APRENDIZ
> BIBLIOTECA SENA
v Reporte del curso (Ositadoaios aprendices

@ 3519641_R_63_C_9120 Libro Calificaciones X5
W Ocultado a los aprendices

@ Formato Informe de Cierre de Formacion 3519641 XLSX
R Ocultado a los aprendices

Usted se ha identificado como ADRIANA | UCIA AMPARO JIMENEZ POSADA (Cerrar sesi

B27PM g

1] "
B Q search D 7/1/2026 *




12) Captura de correo enviado al centro agroindustrial reportando formatos de cierre. (1
CAPTURA)
Nota: Si no realizo cierre de formacion, reportar que no se realizé en este periodo y anexar captura
del espacio “Consultar Fichas del Instructor” del aplicativo senasofiaplus.

S utook Q Buscar @ B o o= @
. Vista  Ayuda
[ 0 coreo e RSP BaMowra - € & o @ [ Pascsdipides - ) lsido/Nokido &« P« £ B 60 B5-8-@ Y
~ alajimenez@sena.edu.co Elementosems W O [ = 7 3519641 - 3519646 - 3519647 - 3519648 Fichas por certificar [ Resumir esta comeo slectrénico
I
& Bandejadeenvada 3 Get Outiook for Android
Adrians Lucia Ampars Jimanaz Posad © © Responder 1 Responder atodos > Reemiar
Z Bomadores o exnems Nicolls estefania Nifo ball & s O Cortiteacion 120
> Duds curso Gestion de £..  Mer 2305
Elementos enviacos 2 Cordial saludo. £ curso st entocad... ® Retencion (10 afos) Expira Vie 20/06/2036 2029
W Elementas slimina... 789
@ e 2 i FICHASSISRG.PPT.GIBE. ., & Ficha3SIS6MB.PPT.FRANL. o 5 Ficha3519641-PPT.IBETH. .  [5 Ficha 3519647 - CC-SARAH . o

B3 Comeo no dessado 114 T v see sk

@ Nows B noiassiss, % Ficha 3519641 -TI-CATAUN.. [ Ficha 3519640 - PPT-ANAIR. + 3 Ficna 3519646 TI-PAULAX. v [ Ficha 3619647 - PPT - BRITN..

B Archive - - -

. majocmantilla@gmail.com ~ . ~ . . ) ~
£ Historial de comversacic. > ) s SEMA LORGENT . Mar 2405 = FehaSSITTLGSRLC. 5 oSSl TWOAN. o ) formaio iforme deCiened g Formato forme de Cee .
o Se— Cordial saludo. Por tavor respander ..
Formato I jen Formato Informe de Cie
R I 8 fomae medeCored. g Forma e e G+

» In-Place Archive -Adria... | Curso SENA - Inwitaci..  Lun 2206

Asunte: Invitacién SESION EN LINEA. N

A M chives agrtca (1 MB) 8 o 1 OveDvim - S cicnul e Apreniane &
5 Ir s Grupos

[Descanacida] T

W Cursa SENA - Ivitaci... =

Asuntoe mitacion SESIOM EN LIN realizo el ertificacian de las fichas en referencla.

: . torma fichas: 3519641 - 3519646 - 3519647 - 3519644 (Fecha de clerre: 23 de junla 2026) |

[Desconocidol ' e aprena carcan

W Curso SENA - Invtaci..  Lun 22106 -

Asunto: Ivitacign SESIGN EN LINEA toanazen  CATALINA OROZCO VALBUENA

= ‘Adkrisna Jimenes: anx a 5864162ppt IBETH CAROLINA COLMENARES RIVAS

deme Adrians imenes: anay

et en e ot S Lan 2205 610648

Fordiat el & Fnestos en 1404671ppt  GILBERTO ALEXANDER RODRIGUEZ ALAYON

) . 10115132941 LUCIANA GUZMAN RIVERA

:""';““:""“ "’"‘_"" ndris n‘ﬁ 10767429441 PAULA XIMENA PRIETO ROMERO

cespta: Sesitn en ine. y

Cordisl sah ndiz. En estos en 3619647

478566ppt  BRITNEY BLANCO GARCIA

Eaema Advans fimenes card.. (5]

Accepted: Sesion enline..  Lon22ps .| 5196413519646 -3519.. 2 (Sin asuntol x
B o 2.9 90B@0pCaB0 s B
tanny L v = + @ resast =

8. Respuesta a las inquietudes de los aprendices - (3 capturas de los medios
que use el instructor)

13) Captura de respuestas foro de dudas

DANIEL ALFREDO MALLAMA BRAVO -
de ADRIANA LUCIA AMPARO JIMENEZ POSADA - miércoles, 1 de julio de 2026, 18:17
Aprendiz, cordial saludo.
La gestion fue realizada a tiempo al inicio de la formacién, le confirmo que las credenciales fuero enviadas a los usuarios, no so enviadas a los instructores.
Le sugiero revisar la bandeja de spam o correo no deseado del correo registrado en senasofiaplus: danielmallama@gmail.com
La explicacién de la Actividad 2 se realiza en la Sesion en linea 2, le invito a participar o revisar la grabacién luego de finalizar. También, en el Anuncio de la Actividad 2 e ingresando a la .
Activiad 2, encuentra el instructivo de acceso al espacio de simulacion.
Envio captura con evidencia de la gestion ya realizada. Saludos
©2026-06-24 14:56:53
& ANDREA CAROLINA SANCHEZ PRADA
M Estado Caso: SOLUCIONADO
Cordial saludo estimada instructora Adriana,
El equipo de soporte técnico nivel 2 confirma la creacién de usuarios y espacios para la ejecucién de practicas sobre el ambiente de entrenamiento. Los usuarios
fueron notificados al correo electrénico registrado en SOFIA Plug— dénde se indica las credenciales e instrucciones de acceso para Acceder al ambiente
de entrenamiento.
Por lo anterior, el caso queda en estado “SOLUCIONADO”. Agradecemos dar clic en la opcién “Si” para el cierre del caso, para mayor informacién de clic aqui VIDEO.Una
vez realizado el cierre, le invitamos a realizar la encuesta de satisfaccidn; de lo contrario, realizar la observacion pertinente, dando clic en la opcién ""No"" para
continuar con la gestidn del mismo, adjuntando la(s) evidencia(s) a que haya lugar para continuar con su respectiva gestidn. Si al cabo de siete (7) dias no se tiene
notificacién, el caso serd cerrado automiticamente.
Gracias por comunicarse con nosotros.
Equipo de Soporte Técnico LMS - Grupo de Gestin de la Formacion.
v

Qs 2@ ozeopEopPanep -
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ADREYS ARLETH ANAYA ANAYA 47071 2;
T A ALERTA: Aprendiz SIN INGRESQ curso virtual

LILIANA ACOSTA PUENTES 4/07/26
Ta: A ALERTA: Aprendiz SIN INGRESO curso virtual ..

JOSE EMIRO REYES MORALES 47071 2;
T A ALERTA: Aprendiz SIN INGRESQ curso virtual

CHRISTIAN CAMILO RICARDO GOMEZ FERNA®T/2%
T A ALERTA: Aprendiz SIN INGRESO curso virtual

KATERIN YAMILE MATA ESTRADA 4/o1/ 2;
T A ALERTA: Aprendiz SIN INGRESQ curso virtual
BLEIDY ALEXANDRA MANCO 4/07/26

T A ALERTA: Aprendiz SIN INGRESO curso virtual

GERMAN GUILLERMO VARGAS ARIAS 4/o1/ 2;

B Qe 2909 rr0o0@FpPa

MARIANA BEDOYA VELEZ "UW;
Tu: Cordial saludo. Si se puede usar ofra herramient...

KEVIN ALONSO RUIZ DURANGO /07726
Td: Cordial saludo. Las evidencias deben ser enviada.

LAURA ANDREA CUBILLOS CORCHUELO 6/07/2;
Td: Se ha actualizado. Saludos

JOEL ANTONIO OROZCO ALANDETE 6/07/26
Tu: Cordial saludo. No es necesaria informar el envi

LEONOR CAICEDO CAICEDO 4/07/26

Buenos di envié mi actividad, solo me falta env... >

LUISA FERNANDA VARGAS ORTIZ 4/07/26
Td: A ALERTA: Aprendiz SIN INGRESO curso virtual

v

SENA

14) Captura de comunicacion via mensajeria interna de Zajuna

A @ ADRIANA LUCIA AMPARO JIMENEZ POSADA ‘;‘ v

5 dejulio

YANYRA KAROLYNA DELGADO CONTRERAS 10:42

Buen dia profesora aun no me ha llegado el correo para poder practicar en la pagina, lo podria enviar de nuevo. Graciaas,
feliz dia

6 de julio

o

08:41

Asunto: Sin recibir credenciales de acceso

Aprendiz cordial saludo.

Los instructores no tenemos acceso a estos espacios, se debe radicar un caso, para ello por favor leer con atencion:
Para radicar el caso debe enviar lo siguiente:

NO SE RECIBEN CREDENCIALES:

1. Tomar captura de pantalla del 24 junio de la bandeja de entrada y correo no deseado, que evidencie que no tiene un
correo del equipo de apoyo que envid las credenciales

2. Enviar un correo a alajimenez@sena.edu.co con lo siguiente:

Capturas de pantalla

Nombres completos

Tipo y Nimero de identificacién

Nombre del cuso

Numero de ficha

Email registrado en senasofiaplus

Asunto: No se reciben credenciales de acceso al espacio de entrenamiento

iEs instructor SENA? Si es un instructor SENA con acceso a Zajuna, por favor desarrollar |as evidencias desde su plataforma.
Son recibidas siempre y cuando cumplan con lo solicitado en la Guia de Aprendizaje

Saludos y estoy pendiente,

Instructora
‘ Escribe un mensaje.. @
8:34PM
w2026 B
@ Hw sl 8 &P Chat

~CARILEUUN BVIUENUIGS ALUVIUGU £
@ Fecha y hora:
Viernes, 3 de julio/2026, 11:00AM

@ Instruccion de ingreso:

Ingresar a la sesién CLIC AQUI o copie y pegue el siguiente enlace si no esté activo: https:/acortar.link /vfGVOf
Nota:Al ingresar, por favor desactivar microfeno y camara

Nos vemos en la virtualidad, Adriana

. MONICA ROCIO ZURNIGA TORRES 11:09

Mil gracias por su respuesta. Ingresaré a la sesion de mafiana SDP. Tenga excelente dia.

12:19

=
6 de julio
. MONICA ROCIO ZURNIGA TORRES 10:23

Respetada tutora. He recibido el correo de las credenciales de entrenamiento. Mil gracias por su colaboracién y espero
desarrollarlas de manera correcta. Bendecido dia. Gracias!

12:50

Con gusto. Saludos.

. MONICA ROCIO ZURIGA TORRES

Escribe un mensaje.. ®

a

—'

Q Search L g @

3 e0@0p@aB0O

8:34PM
77172026 =
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15) Captura de comunicacion via correo institucional con los aprendices - Opcional si el
instructor lo usa

Q Buscar

2 Ayuda

liminar

9.

Desde la ruta: Perfil del instructor = Detalles del curso = Perfiles del curso = Ingresar a la ficha a

7 Archivar (1) Informar

Bandejadeen ¥y O [ =

Soparts SAVA - SENA
Nota de caso 57785- SAVA  Jue 02/07
Mo hay vista previa disponible.

Soporte SAVA - SENA
Mota de caso ST785- SAVA  Jue D207
Mo hay vista previa disponible.

Soporte SAVA - SENA
Mota de caso ST7ES- SAVA  Jue 0207
Mo hay vista previa disponible.

Soparte SAVA - SENA
#57785 Caso radicado en...  Jue 0207
No hay vista previa disponible.

Soparts SAVA - SENA
Nota de caso 57762- SAVA  Jue 02/07
Mo hay vista previa disponible.

Liliana Maria Galeano Zea “
Inquietud Acceso Platafor...  Jus D207
Buena tarde instructora Adriana, esp.

Extemo. Ketty Johana RM,

Buenas tardes. Cordial sal... 407

Ok profe listo, muchas gracia

Etemo Pacla Amado

Accepted: Secién en linea...

)
Jue 02/07
Mo suele recibir correo electrénico d.

Soporte SAVA - SENA
MNota de caso S7762- SAVA  Jue D207
Ma hay vista previa disponible.
Soporte SAVA - SENA

« Limpiar Fg Movera

T4

B Q sercn

& B 0 s f

o & o {* Pasos rapidos ) Leido / Noleido <7 ~ B L O-B- 6 B8 3-8

Inasistencia (% Resumir este correa electrénico

Daniela Catama <catamadaniela07@gmail.com> (@ - Responder %, Responderatodos ¥ Reenwiar

Para: ® Adriana Lucia Amparo Jimenez Posads

M Este remitente catamadaniela07@gmail.com es de fuera de su organizacién.
@ Respondio el Lun 06/07/2026 8:20.

@ Retencion: Exchange Online (10 afios) Expira: Mié 02/07/2036 7:39

@amail.com. Par qué
Buenos dias profe ko que pasa s que team nio me deja entrar por so son mis inasistencias igual yo me voy adelantar y voy a mirar para la préxima dlase si entrar

Lun 06/07/2026 8:20

Adriana Lucia Amparo Jimenez Posada (@ - Responder ® Responderatodos % Reemwiar

8,

@ Publica

Para: Daniela Catama <catamadaniela07@gmail.com>

Cordial saludo.
Losingresos a la para que no requiera permiso de INgreso.

Recordar que en Zajuna estdn las grabaciones, por favor ingresar, revisarlas y avanzar en el curso. Todas las evidencias que de debe enviar estan en el cronogramay
se reciben hasta sl 21 de julio.

Saludos.

Cordiaimente,

[ ]
SENA

W

Inasistencia

£ (Sin asunto) x

LefLoreod@osPane

B35EM
2008 &

16) Captura de otros medios de comunicacidn usados por el instructor - Opcional si el
instructor lo usa No se hace uso de otros medios de comunicacion.

Registro de Ingresos en la Plataforma (4 CAPTURAS)

Se evidencian los ingresos a fodas las fichas orientadas/ programadas, ejecutadas en el periodo

relacionado en la tabla de este informe.

17) Captura de ingresos

reportar ingresos = Todas las entradas (debajo de informes)
La captura debe mostrar nombre del instructor, dias de ingreso y fecha del equipo.
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3519646 BIOSEGURIDAD APLICADA A LA COSMETICA ORNAMENTAL, FACIAL Y CORPORAL

A @ ADRIANA LUCIA AMPARO JIMENEZ POSADA Modo de edicén @

BIOSEGURIDAD APLICADA A LA COSMETICA ORNAMENTAL, FACIAL Y CORPORAL (3519646)

Mis cursos / P_63730739_V_3519646_R 63 C 9120 / Participantes / ADRIANA LUCIA AMPAROQ JIMENEZ POSADA / Informes / Todas las entradas

ADRIANA LUCIA AMPARO JIMENEZ POSADA

O Mensaje

Todas las entradas

Seleccionar lector de registros | Log estandar ¢ |

Clics de ADRIANA LUCIA AMPARO JIMENEZ POSADA en P_63730739_V_3519646_R_63_C_9120

— cics
180

160
140
120
100
80
60
10
o - [ ] |

N

& s re@Lereo0@opPane e

3519647 BIOSEGURIDAD APLICADA A LA COSMETICA ORNAMENTAL, FACIAL Y CORPORAL

A & ADRIANA LUCIA AMPARO JIMENEZ POSADA m ¥ Modo de edicién @

BIOSEGURIDAD APLICADA A LA COSMETICA ORNAMENTAL, FACIAL Y CORPORAL (3519647)

Mis cursos / Cursos / (oculto/s) / P_63730739_V_3519647 R 63 C 9120 / Participantes / ADRIANA LUCIA AMPARO JIMENEZ POSADA / Informes / Todas las entradas

ADRIANA LUCIA AMPARO JIMENEZ POSADA

O Mensaje

Todas las entradas

Seleccionar lector de registros | Log estandar * |
Ciics d ADRIANA LUCIA AMPARO JIMENEZ POSADA en P_63730739_V_3519647_R_63.C_9120
|

1

B

- Cics
60

140

20

100

0

60

40

: | I

|
0 -

»
e

845 PM

1] o
W Q Search /72026 =
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3519648 BIOSEGURIDAD APLICADA A LA COSMETICA ORNAMENTAL, FACIAL Y CORPORAL

A @ ADRIANA LUCIA AMPARO JIMENEZ POSADA m v Modo de edicién @)

BIOSEGURIDAD APLICADA A LA COSMETICA ORNAMENTAL, FACIAL Y CORPORAL (3519648)

Mis cursos / P_63730739 V_ 3519648 R 63 C 9120 / Participantes / ADRIANA LUCIA AMPARO JIMENEZ POSADA / Informes / Todas las entradas

ADRIANA LUCIA AMPARO JIMENEZ POSADA

O Menssje

Todas las entradas

Seleccionar lector de registros | Log estandar # |

Clics de ADRIANA LUCIA AMPARO JIMENEZ POSADA ¢n P_63730739_V_3519648_R_63_C_9120

B Qs 29 0@ pPane Sl

ey

v

3519641 BIOSEGURIDAD APLICADA A LA COSMETICA ORNAMENTAL, FACIAL Y CORPORAL

RIANA LUCIA AMPARO JIMENEZ POSADA (&‘ Modo de ediaén @

BIOSEGURIDAD APLICADA A LA COSMETICA ORNAMENTAL, FACIAL Y CORPORAL (3519641)

Mis cursos / Cursos / (oculto/s) / P_63730739_V_3519641_R_63_C 9120 / Participantes / ADRIANA LUCIA AMPARO JIMENEZ POSADA / Informes / Todas las entradas

a

ADRIANA LUCIA AMPARO JIMENEZ POSADA

© Mensaje

Todas las entradas

Seleccionar lector de registros | Log estandar ¢ |

Ciics de ADRIANA LUCIA AMPARO JIMENEZ POSADA en P_63730739_V_3519641_R_63 C_9120

N Cics
250
3 &
B Qs Puoreo@FopPane e g
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3551478 GESTION DE ENTORNOS VIRTUALES: METODOLOGIAS Y HERRAMIENTAS PARA LA
FORMACION EN EL SENA

aA® ADRIANALUCIAAMPAROJIMENEZPOSADAm ¥ Modo de edicién @

GESTION DE ENTORNOS VIRTUALES: METODOLOGIAS Y HERRAMIENTAS PARA LA FORMACION EN EL SENA (3551478)

Mis cursos / P_41311638_V_3551478 R 63_C 9120 / Participantes / ADRIANA LUCIA AMPARO JIMENEZ POSADA / Informes / Todas las entradas.

ADRIANA LUCIA AMPARO JIMENEZ POSADA

O Mensaje
Todas las entradas

Seleccionar lector de registros | Log esténdar # |
Clics de ADRIANA LUCIA AMPARO JIMENEZ POSADA en P_81311638_V_3551478_R_63_C_9120

— ics

250

100
Sﬂ I I I I I
0 .

e

"y
o

Py

Mostrar datos del grifico

BB Q sen Lé@;'i%gl!@‘h?(,’q@ saopm o

7/7/2026 =

3551474 DESAFIOS DE LA EDUCACION CONTEMPORANEA

A @ ADRIANA LUCIA AMPARO JIMENEZ POSADA n v Modo de edicién @

DESAFIOS DE LA EDUCACION CONTEMPORANEA (3551474)

Mis cursos / P_41220000_ V_3551474 R 63 C 9120 / Participantes / ADRIANA LUCIA AMPARO JIMENEZ POSADA / Informes / Todas las entradas.

ADRIANA LUCIA AMPARO JIMENEZ POSADA

O Mensaje
Todas las entradas

Seleccionar lector de registros | Log estandar ¢ |

Clics de ADRIANA LUCIA AMPARO JIMENEZ POSADA en P_41220000_V_3551474_R_63_C_9120

250

0

— ics

P Y o

B Qs @-Ofﬂﬂ@ﬁﬁc’ul& rsozs &

7/7/2026 =
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3551472 ACERCAMIENTO A LA METODOLOGIA STEM: QUE ES E IDEAS PARA
IMPLEMENTARLA

A @ ADRIANA LUCIA AMPARO JIMENEZ POSADA ‘&) v Modo de edicion @)

ACERCAMIENTO A LA METODOLOGIA STEM: QUE ES E IDEAS PARA IMPLEMENTARLA (3551472)

Mis cursos / P_41220017_V_3551472_R 63_C 9120 / Participantes / ADRIANA LUCIA AMPARO JIMENEZ POSADA / Informes / Todas las entradas

@ \ | &

1
oY

ADRIANA LUCIA AMPARO JIMENEZ POSADA

O Mensaje
Todas las entradas

Seleccionar lector de registros | Log estindar + |

Clics de ADRIANA LUCIA AMPARO JIMENEZ POSADA en P_41220017_V_3551472_R_63_C_9120

— ics

0 l — - .
u 2 gt Rt 9 2 ad e
- PSP i =2 @ aom®

o . . o .
2V ¥ e e o7 .

w2 B e ol - ,

Mostrar datos del gréfico

BB Q se h@.e%'i}Q"@'«‘??u_@ w30pM

7/7/2026 =

3551473 ACERCAMIENTO A LA METODOLOGIA STEM: QUE ES E IDEAS PARA
IMPLEMENTARLA

A @ ADRIANA LUCIA AMPARO JIMENEZ POSADA m v Modo de ediaon @

ACERCAMIENTO A LA METODOLOGIA STEM: QUE ES E IDEAS PARA IMPLEMENTARLA (3551473)

Mis cursos / P_41220017_V_3551473 R 63 C 9120 / Participantes / ADRIANA LUCIA AMPARO JIMENEZ POSADA / Informes / Todas las entradas

ADRIANA LUCIA AMPARO JIMENEZ POSADA

O Mensaje
Todas las entradas

Seleccionar lector de registros | Log estandar ¢ |

Ciics de ADRIANA LUCIA AMPARO JIMENEZ POSADA en P_41220017_V_3551473_R_63_C_$120

— s
250
200
150
m I
50
) P g o R o RNy
w2 B et o pTVT (B (W 4 e P S T ERRL L

Mostrar datos del gréfico

B Q sern LQ?;'*,“Q?@_@@@ o

O 7/1/2026 =
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10. Asociacion de aprendices (4 CAPTURAS)

18) Captura de la asociacion de aprendices en el aplicativo senasofiaplus - se evidencia que
se asocia el dia programado

Se reportan _ de aprendices realizadas durante el periodo relacionado en la
tabla de este informe.

3551472 - ACERCAMIENTO A LA METODOLOGIA STEM: QUE ES E IDEAS PARA
IMPLEMENTARLA

& ADRIANA LUCIA AMPARO JIMENEZ

©@Ayudaysopote BN Bandejadetareas 1 LMS SENA

Asociar Aprendiz a una Ruta de Apr

Opcicnes de busqueda

oo 3551472 - ACERCAMIENTO ALAMETODOLOGIA gy
Ficha de coracterizaciior STEM QUE E5 £ IDEAS PARA IMPLEMENTARLA 0 %

Ruls de Agrendizsie® RUTA VIRTUAL 3551472 méa

Consultar Aprendices

La operacién Aseciar dices a ruta se | Resultado: 80 ala Ruta de RUTA VIRTUAL 3551472. Se ha enviado un correo electrénica a los aprendices.
aseciados a la ruta

SOFIA Plus Versidn 9.0.80 Powered by SENA -+ © SENA 2018 - Bagatd - Colombia- ~-a158

LeezeremoNCeCaase

812212028

3551473 - ACERCAMIENTO A LA METODOLOGIA STEM: QUE ES E IDEAS PARA
IMPLEMENTARLA

& ADRIANA LUCIA AMPARO JIMENEZ

©Ayudaysoporte B8 Bandeja do tarcas.

Asociar Aprendiz a una Ruta de Aprendizaje

Opciones de busqueda

ich o coriclamtancidn’ 3551473 - ACERCAMIENTO A LA METODOLOGIA
s EES PARA IMPLEMENTARLA

Rota de Aprendizee® RUTA VIRTUAL 3551473

Consutiar Aprondices

3sociado(s) 3 13 Ruts de Aprendizaje: RUTA VIRTUAL 3851473, Se ha enviado un corrso electronico 3 los

SOFIA Plus Varsidn 9 0.00 Powered by SENA - © SENA 2016 -+- Bogatd - Colombia- »-3108

# Qe L2@=0® eBO0CCaEEDSs S
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3551474 - DESAFIOS DE LA EDUCACION CONTEMPORANEA

& ADRIANA LUCIA AMPARO JIMENEZ @Ayuday soporte B Bandejade tareas 7 LMS SENA @ Cambiar Clave  Salir @

Asociar Aprendiz a una Ruta de Apr

Opciones de busqueda

Ficha de caracterizacién® 3551474 - DESAFIOS DE LA EDUCACION M4
CONTEMPORANEA
4
RUTA VIRTUAL 3551474 odQ

Ruta de Aprendizaje*
Consuitar Aprendices

80 alaRuta de RUTA VIRTUAL 3551474. Se ha enviado un correo electronico a los aprendices

La operacion Asociar aprendices a ruta se realizo
asociados a la ru

SOFIA Plus Version 9.0.80 Powered by SENA -~ ® SENA 2018 -+ Bogota - Colombia- --a188;
720PM oo

B Qs L2600 300D QREE0S

3551478 - GESTION DE ENTORNOS VIRTUALES: METODOLOGIAS Y HERRAMIENTAS
PARA LA FORMACION EN EL SENA

& ADRIANA LUCIA AMPARO JIMENEZ @ Ayuda y soporte B Bandeja de tareas  LMS SENA & Cambiar Clave Salir @

Asociar Aprendiz a una Ruta de Aprendizaje
Opciones de busqueda
Fiche de carachadincido’ 3551478 - GESTION DE ENTORNOS > o4

VIRTUALES: METODOLOGIAS Y >4

HERRAMIFNTAS PARA | A FORMACION FN Fi
Ruta de Aprendzae” RUTAVIRTUAL 3551478 mdQ

Consultar Aprendices
La operacion Asociar aruta se realizé 80 a la Ruta de RUTA VIRTUAL 3551478. Se ha enviado un correo electronico a los aprendices
asociados a la ruta
SOFIA Plus Versién 9 0 80 Powered by SENA - © SENA 2018 -+ Bogotd - Colombia- +-a188,

R Qs L 2CL9 800 @CaEbS s &
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11. Divulgacion de la oferta del CENTRO

Importante: Si relaciond esta actividad como realizada en su informe mensual, debe evidenciar la
divulgacion en redes sociales, correos, anuncios y demas medios usados por el instructor.
Nota: si no fue realizada, escribir “Divulgacion no realizada en el periodo”

19) Oferta académica del centro Agroindustrial (1 CAPTURA)

N/A

20) Bolsa corporativa (1 CAPTURA)

Resultados W Inscribete! Curso SENA Corto y Virtual - Gratuito. @ suics [ Resumi este corteo slectronico
ﬂs Adrian Lucia Amparo Jimenez Posads © © Meiponder € hei Ll . |
° ahos) Expra: Dom
ENA DISPONIBLE AREA PEDAGOGIA
Aprendices, su Seobtiene & certificado
SENA.

CURSO ENLACE DEINSCRIPCION  CODIGO
- Asesoria para el Uso de las TiCs en la -

Formacion i 1 2377993
- Acercamiento s la Metodologia STEM: Que &3 e
©Ideas para Implementarla

Ds:/auliiohaeiz 2377994
Otros cursos hitps://bitdy/2025CursosCortos

£C6mo inscribirse?: revise el tutorial: Lijps://ucarlar nk/SFION 0 8igs los pasos:
1. Ingresar al enlace de inscripcion del curso y leer La informacion. | 2. Ingresa en el boton verde “Inseripeidn” | 3. Clic en ‘Inicisr Sesion': Ingresar (o5 datos de sus
sl luego clic en " inscripcion”. | 4, Dighor el codigo de

Confirmar

Cursos cortos vinustes SENA
¢COMO INSCRIBIRSE?
clw‘lvdlmlﬁhﬂﬁpe‘én -

@

ingresae dosumento ycontreseha
o —_—

ENA.. 2 (Sin asunto) X

M as 2o eo0@opPane Lol

=

¥4 CURSOS CORTOS VIRTUALES SENA DISPONIBLES AREA PEDAGOGIA
de ADRIANA LUCIA AMPARO JIMENEZ POSADA - martes, 7 de julio de 2026, 19.06

GESTION DE ENTORNOS VIRTUALES: METODOLOGIAS Y
ITAS PARA LA F ON EN EL SENA

CURSO CORTO VIRTUAL SENA DISPONIBLE AREA PEDAGOGIA

Aprendices, les comparto la siguiente informacion si es su intencion continuar
€ON [0S CUrsos cortos viruales del SENA (40 0 48 horas). Se obtiene &
certificado SENA

ENLACE DE

LD INSCRIPCION

CODIGO

~Asesoria paraelUsode las TICSeN o oitar inki7Z70Ua 2377985
la Formacién

- Acercamiento a la Metodologia
STEM: Que es e Ideas para hitps./acortar link/rSkzKT 2377989
Implementaria

- Desafios de la Educacion
Contemporanea

Otros cursos https://bit.ly/2025CursosCortos
£Como inscribirse?: revise el tutorial: hiips /acoriar ink/6FIOL o siga los
pasos:

1. Ingresar al enlace de inseripeion del curso y leer la informacion. |

2. Ingresar en €l botdn verde "nscripcidn” | 3. Clic en 'Iniciar

Sesion': Ingresar los datos de sus credenciales de acceso de senasofiaplus o
registrarse como nueve aprendiz si no cuenta con usuario, luego clic en
"Confirmar inscripcion®. | 4. Digitar el codigo de confirmacién (ndmero en
rojo) | 5. Confirmar la inscripcion

hitps://sur lifehqciz 2377994

12. Otras actividades - Opcionalsi el instructor las tiene
21) Asistencia a reuniones o capacitaciones convocadas por el supervisor o el centro
N/A

22) Evidencias soporte de otras obligaciones contractuales solicitadas
N/A



TIEMPO ACT. APOYO A LA FORMACION

INSTRUCTOR: ADRIANA LUCIA AMPARO JIMENEZ POSADA

CENTRO DE
FORMACION: CENTRO AGROINDUSTRIAL

FECHA INICIAL: 01/06/2026 00:00:00
FECHA FINAL:  30/06/2026 23:59:59

ACTIVIDADES ACADEMICAS

FICHA 3519647 - BIOSEGURIDAD APLICADA A LA COSMETICA
DE APRENDIZAJE: ORNAMENTAL, FACIAL Y CORPORAL

Controlar infecciones de acuerdo con protocolos y normativa de
salud

RESULTADOS DE APRENDIZAJE

1. RECONOCER CONDICIONES DE LA PRESTACION DE SERVICIOS DEL SECTOR DE LA ESTETICA ORNAMENTAL, COSMETICA
FACIAL Y CORPORAL TENIENDO EN CUENTA NORMATIVA VIGENTE

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

2. IMPLEMENTAR PROTOCOLO DE BIOSEGURIDAD TENIENDO EN CUENTA NORMATIVA VIGENTE.

3. MANEJAR LOS RESIDUOS GENERADOS SEGUN NORMATIVA VIGENTE.

4. VERIFICAR CUMPLIMIENTO DE NORMAS DE SEGURIDAD DE PRODUCTOS Y EQUIPOS DE USO COSMETICO TENIENDO EL
MANUAL DE BIOSEGURIDAD Y NORMATIVA VIGENTE.

HORAS DEDICADAS EN LA FICHA : 34,00

FICHA 3551474 - DESAFIOS DE LA EDUCACION CONTEMPORANEA
DE APRENDIZAJE:

« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: Orientar investigacion formativa segun referentes técnicos

RESULTADOS DE APRENDIZAJE

7/07/26 18:44 Page 1 of 6



240201064-01 IDENTIFICAR LOS ELEMENTOS BASICOS DEL MODELO STEM SEGUN SU FUNDAMENTACION.
240201064-01 RECONOCER LA NECESIDAD DE UNA TRANSFORMACION EN EL PARADIGMA EDUCATIVO SEGUN LAS TENDENCIAS
CONTEMPORANEAS.

240201064-02 DIFERENCIAR LOS TIPOS DE ACTIVIDADES PARA EL DESARROLLO DE LA FORMACION ACORDE CON LA
METODOLOGIA STEM

240201064-02 VALORAR LA EJECUCION DE LA FORMACION DE ACUERDO CON LAS TENDENCIAS DEL PANORAMA EDUCATIVO
ACTUAL

240201064-03 APLICAR LOS PRINCIPIOS DE IMPLEMENTACION DE UN MODELO STEM SEGUN LAS NECESIDADES PROPIAS DE UN
ENTORNO ESPECIFICO

240201064-03 IDENTIFICAR LAS HABILIDADES PARA EL DESARROLLO DE LA FUERZA LABORAL ACORDE CON UN ENTORNO
TECNOLOGICO

240201064-04 EVALUAR LA PROPUESTA REALIZADA SEGUN EJEMPLOS DE EXPERIENCIAS DE IMPLEMENTACION DEL MODELO

240201064-04 EVALUAR LOS ELEMENTOS NECESARIOS PARA INTRODUCIR CAMBIOS EN LA EJECUCION DE LA FORMACION SEGUN
LAS AREAS STEM

HORAS DEDICADAS EN LA FICHA : 14,00
FICHA 3551472 - ACERCAMIENTO A LA METODOLOGIA STEM: QUE ES E
DE APRENDIZAJE: IDEAS PARA IMPLEMENTARLA

« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: Orientar investigacion formativa segun referentes técnicos

240201064-01 IDENTIFICAR LOS ELEMENTOS BASICOS DEL MODELO STEM SEGUN SU FUNDAMENTACION.
240201064-01 RECONOCER LA NECESIDAD DE UNA TRANSFORMACION EN EL PARADIGMA EDUCATIVO SEGUN LAS TENDENCIAS
CONTEMPORANEAS.

240201064-02 DIFERENCIAR LOS TIPOS DE ACTIVIDADES PARA EL DESARROLLO DE LA FORMACION ACORDE CON LA
METODOLOGIA STEM

240201064-02 VALORAR LA EJECUCION DE LA FORMACION DE ACUERDO CON LAS TENDENCIAS DEL PANORAMA EDUCATIVO
ACTUAL

240201064-03 APLICAR LOS PRINCIPIOS DE IMPLEMENTACION DE UN MODELO STEM SEGUN LAS NECESIDADES PROPIAS DE UN
ENTORNO ESPECIFICO

240201064-03 IDENTIFICAR LAS HABILIDADES PARA EL DESARROLLO DE LA FUERZA LABORAL ACORDE CON UN ENTORNO
TECNOLOGICO

240201064-04 EVALUAR LA PROPUESTA REALIZADA SEGUN EJEMPLOS DE EXPERIENCIAS DE IMPLEMENTACION DEL MODELO

240201064-04 EVALUAR LOS ELEMENTOS NECESARIOS PARA INTRODUCIR CAMBIOS EN LA EJECUCION DE LA FORMACION SEGUN
LAS AREAS STEM

HORAS DEDICADAS EN LA FICHA : 14,00

7/07/26 18:44 Page 2 of 6



FICHA 3551473 - ACERCAMIENTO A LA METODOLOGIA STEM: QUE ES E
DE APRENDIZAJE: IDEAS PARA IMPLEMENTARLA

« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: Orientar investigacion formativa segun referentes técnicos

RESULTADOS DE APRENDIZAJE

240201064-01 IDENTIFICAR LOS ELEMENTOS BASICOS DEL MODELO STEM SEGUN SU FUNDAMENTACION.
240201064-01 RECONOCER LA NECESIDAD DE UNA TRANSFORMACION EN EL PARADIGMA EDUCATIVO SEGUN LAS TENDENCIAS
CONTEMPORANEAS.

240201064-02 DIFERENCIAR LOS TIPOS DE ACTIVIDADES PARA EL DESARROLLO DE LA FORMACION ACORDE CON LA
METODOLOGIA STEM

240201064-02 VALORAR LA EJECUCION DE LA FORMACION DE ACUERDO CON LAS TENDENCIAS DEL PANORAMA EDUCATIVO
ACTUAL

240201064-03 APLICAR LOS PRINCIPIOS DE IMPLEMENTACION DE UN MODELO STEM SEGUN LAS NECESIDADES PROPIAS DE UN
ENTORNO ESPECIFICO

240201064-03 IDENTIFICAR LAS HABILIDADES PARA EL DESARROLLO DE LA FUERZA LABORAL ACORDE CON UN ENTORNO
TECNOLOGICO

240201064-04 EVALUAR LA PROPUESTA REALIZADA SEGUN EJEMPLOS DE EXPERIENCIAS DE IMPLEMENTACION DEL MODELO

240201064-04 EVALUAR LOS ELEMENTOS NECESARIOS PARA INTRODUCIR CAMBIOS EN LA EJECUCION DE LA FORMACION SEGUN
LAS AREAS STEM

HORAS DEDICADAS EN LA FICHA : 14,00
FICHA 3519641 - BIOSEGURIDAD APLICADA A LA COSMETICA
DE APRENDIZAJE: ORNAMENTAL, FACIAL Y CORPORAL

Controlar infecciones de acuerdo con protocolos y normativa de
salud

RESULTADOS DE APRENDIZAJE

1. RECONOCER CONDICIONES DE LA PRESTACION DE SERVICIOS DEL SECTOR DE LA ESTETICA ORNAMENTAL, COSMETICA
FACIAL Y CORPORAL TENIENDO EN CUENTA NORMATIVA VIGENTE

« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

2. IMPLEMENTAR PROTOCOLO DE BIOSEGURIDAD TENIENDO EN CUENTA NORMATIVA VIGENTE.

3. MANEJAR LOS RESIDUOS GENERADOS SEGUN NORMATIVA VIGENTE.
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4. VERIFICAR CUMPLIMIENTO DE NORMAS DE SEGURIDAD DE PRODUCTOS Y EQUIPOS DE USO COSMETICO TENIENDO EL
MANUAL DE BIOSEGURIDAD Y NORMATIVA VIGENTE.

HORAS DEDICADAS EN LA FICHA : 34,00
FICHA 3519646 - BIOSEGURIDAD APLICADA A LA COSMETICA
DE APRENDIZAJE: ORNAMENTAL, FACIAL Y CORPORAL

Controlar infecciones de acuerdo con protocolos y normativa de
salud

RESULTADOS DE APRENDIZAJE

1. RECONOCER CONDICIONES DE LA PRESTACION DE SERVICIOS DEL SECTOR DE LA ESTETICA ORNAMENTAL, COSMETICA
FACIAL Y CORPORAL TENIENDO EN CUENTA NORMATIVA VIGENTE

« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

2. IMPLEMENTAR PROTOCOLO DE BIOSEGURIDAD TENIENDO EN CUENTA NORMATIVA VIGENTE.

3. MANEJAR LOS RESIDUOS GENERADOS SEGUN NORMATIVA VIGENTE.

4. VERIFICAR CUMPLIMIENTO DE NORMAS DE SEGURIDAD DE PRODUCTOS Y EQUIPOS DE USO COSMETICO TENIENDO EL
MANUAL DE BIOSEGURIDAD Y NORMATIVA VIGENTE.

HORAS DEDICADAS EN LA FICHA : 34,00
FICHA 3551478 - GESTION DE ENTORNOS VIRTUALES: METODOLOGIAS Y
DE APRENDIZAJE: HERRAMIENTAS PARA LA FORMACION EN EL SENA

ORIENTAR FORMACION A DISTANCIA DE ACUERDO CON
PROCEDIMIENTOS TECNICOS Y NORMATIVA

RESULTADOS DE APRENDIZAJE

EVALUAR LAS ACTIVIDADES DE FORMACION TENIENDO EN CUENTA LINEAMIENTOS INSTITUCIONALES.

« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

ORIENTAR LOS PROCESOS DE FORMACION VIRTUAL SEGUN PROCEDIMIENTOS INSTITUCIONALES.

PLANEAR LAS ACTIVIDADES DE FORMACION DE ACUERDO CON PROCEDIMIENTOS INSTITUCIONALES.

RECONOCER LOS PROCESOS DE ADMINISTRACION EDUCATIVA DE ACUERDO CON LINEAMENTOS INSTITUCIONALES DE
FORMACION VIRTUAL.
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HORAS DEDICADAS EN LA FICHA : 14,00

FICHA 3519648 - BIOSEGURIDAD APLICADA A LA COSMETICA
DE APRENDIZAJE: ORNAMENTAL, FACIAL Y CORPORAL

Controlar infecciones de acuerdo con protocolos y normativa de
salud

RESULTADOS DE APRENDIZAJE

1. RECONOCER CONDICIONES DE LA PRESTACION DE SERVICIOS DEL SECTOR DE LA ESTETICA ORNAMENTAL, COSMETICA
FACIAL Y CORPORAL TENIENDO EN CUENTA NORMATIVA VIGENTE

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

2. IMPLEMENTAR PROTOCOLO DE BIOSEGURIDAD TENIENDO EN CUENTA NORMATIVA VIGENTE.

3. MANEJAR LOS RESIDUOS GENERADOS SEGUN NORMATIVA VIGENTE.

4. VERIFICAR CUMPLIMIENTO DE NORMAS DE SEGURIDAD DE PRODUCTOS Y EQUIPOS DE USO COSMETICO TENIENDO EL
MANUAL DE BIOSEGURIDAD Y NORMATIVA VIGENTE.

HORAS DEDICADAS EN LA FICHA : 34,00

TOTAL HORAS ACTIVIDADES ACADEMICAS: 192,00

EVENTOS DE DIVULGACION TECNOLOGICA - EDT's

FICHA FECHA INICIO FECHA FINAL EVENTO HORAS

TOTAL TIEMPO EDT's: 0,00

ACTIVIDADES ADICIONALES

FECHA INICIAL FECHA FINAL ACTIVIDAD HORAS

TOTAL ACTIVIDADES ADICIONALES: 0,00
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INSTRUCTOR: ADRIANA LUCIA AMPARO JIMENEZ POSADA

CENTRO DE
FORMACION: CENTRO AGROINDUSTRIAL
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