MUNICIPIO DE PUERTO BERRIO, ANTIOQUIA
ALCALDIA MUNICIPAL
NIT 890980049-3

Objeto: “INTERVENTORIA TECNICA, ADMINISTRATIVA, AMBIENTAL Y FINANCIERA PARA: LAS
REPARACIONES LOCATIVAS EN LA INSTITUCION EDUCATIVA NORMAL SUPERIOR DEL
MAGDALENA MEDIO, LOCALIZADA EN LA CALLE 53 No 14A-14, BARRIO OASIS, ZONA URBANA
DEL MUNICPIO DE PUERTO BERRIO-ANTIOQUIA.”

Conforme la normatividad vigente', se realiza los estudios previos para analizar la conveniencia y
oportunidad del objeto descrito. Las valoraciones que realizaremos seguidamente permitiran obtener los
productos para solventar la necesidad que tiene el Municipio. El fundamento legal del presente estudio
es el Articulo 29 de la ley 1150 de 2007. El presente estudio contiene los siguientes acapites:

1. Descripcidén de la necesidad que.el Municipio pretende satisfacer

2. Objeto a contratar, especificaciones e identificacion del contrato a
celebrar

3. Fundamentos juridicos que soportan la modalidad de seleccion del
contratista

4. Valor estimado del contrato e informacion presupuestal
5. Factores de seleccion
6. Garantias

7. Aplicacion de acuerdo comercial

8. Estimacion y asignacion de los riesgos previsibles identificados y
valorados
9. Convocatorias limitadas a MIPYME

1. Descripcion de la necesidad que el Municipio pretende satisfacer

1.1. Identificacion en el Plan Municipal

Plan de Desarrollo Un Gobierno cercano a la gente 2024-2027

Linea Estratégica Mas Cerca A Nuestra Gente

Componente Calidad, cobertura y fortalecimiento de la educacion
inicial, prescolar, basica y media

Programa Sedes educativas mejoradas

1 ey 1474 de 2011, Ley 80 de 1993, Ley 1150 de 2007, Decreto 1082 de 2015, Decreto 1860 de 2021 y demas normas concordantes
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1.2. Descripcion de la necesidad

El municipio de Puerto Berrio, Antioquia tiene la necesidad de contratar la “INTERVENTORIA TECNICA,
ADMINISTRATIVA, AMBIENTAL Y FINANCIERA PARA: LAS REPARACIONES LOCATIVAS EN LA
INSTITUCION EDUCATIVA NORMAL SUPERIOR DEL MAGDALENA MEDIO, LOCALIZADA EN LA
CALLE 53 No 14A-14, BARRIO OASIS, ZONA URBANA DEL MUNICPIO DE PUERTO BERRIO-
ANTIOQUIA”, en atencion a las consideraciones que se describen a continuacién:

La educacion ocupa un lugar prioritario en la transformacién social del Municipio de Puerto Berrio ya que
en este sector educacion se contemplan estrategias que apuntan a mejorar el proceso educativo desde
la calidad, pertinencia, cobertura, y eficiencia en los niveles de basica, media y superior; los cuales debe
estar en armonia con lo establecido en el Plan de Desarrollo Municipal “UN GOBIERNO CERCANO A
LA GENTE 2024 - 2027" de conformidad con los mandatos constitucionales previstos en los articulos
311y 315 de la Constitucién Politica. > 3

La prestacion del servicio educativo en Colombia esta encuentra en la Ley 715 de 2001, que les asigna
la administracién, cobertura y calidad educativa en sus municipios. Deben garantizar la infraestructura,
contratar personal administrativo y docente, y destinar recursos del Sistema General de Participaciones
(SGP) para asegurar el acceso y permanencia escolar.

. Por consiguiente, y en aras de dar cumplimiento a los preceptos constitucionales y normativos, asi como,
se debe contratar una interventoria para la supervision y acompariamiento del proceso derivado de la
licitacién de la obra REPARACIONES LOCATIVAS EN LA INSTITUCION EDUCATIVA NORMAL
SUPERIOR DEL MAGDALENA MEDIO, LOCALIZADA EN LA CALLE 53 No 14A-14, BARRIO OASIS,
ZONA URBANA DEL MUNICPIO DE PUERTO BERRIO-ANTIOQUIA; se hace necesario adelantar las
acciones pertinentes para la seleccion de la interventoria integral que, estara a cargo de las actividades
y demas obligaciones concernientes a la debida ejecucién del contrato en mencion. #\

1.2.1. Régimen juridico de la prestacién de servicio educativo

Teniendo en cuenta que la infraestructura escolar disponible actualmente es una de las limitaciones mas
importantes que enfrenta el pais para implementar la Jornada Unica, se hace necesario volcar los
esfuerzos para acelerar la inversién en infraestructura educativa, con el fin de hacerla adecuada y
eficiente. Las inversiones se orientan con los lineamientos necesarios para que los recursos disponibles,
sean administrados de forma eficiente, con el fin de que la priorizacién de los proyectos genere un mayor
impacto y ventaja en su ejecucion.

la Jornada Unica debe permitir que los estudiantes disfruten el desarrollo de actividades

. complementarias, como el descanso pedagégico, la alimentaciéon y demas actividades pedagégicas
definidas en el Proyecto Educativo Institucional. La Jornada Unica debe ser parte de una misma jornada,
coherente y enfocada hacia el mejoramiento del aprendizaje de los estudiantes.

Por lo tanto, la implementacién de la Jornada Unica y su tiempo de duracién sera expresion del plan de
estudios aprobado por el Consejo Directivo del establecimiento educativo y de las actividades
complementarias sefialadas por su propio Proyecto Educativo Institucional.

En este sector la normatividad que se implementa es la siguiente:
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Norma NTC 4595 (2025): norma técnica colombiana que establece los lineamientos para el
planeamiento y disefio fisico-espacial de las instalaciones y ambientes escolares. Su objetivo es mejorar
la calidad educativa mediante espacios que garanticen accesibilidad, seguridad, sostenibilidad ambiental
y comodidad. Define requisitos técnicos para aulas, laboratorios y areas comunes, adaptandose a las
condiciones locales y a la normativa vigente, siendo una guia fundamental para nuevas construcciones
y la mejora de infraestructuras educativas ya existentes

Norma NTC 1335: establece los requisitos de calidad, fisicos y quimicos que deben cumplir las pinturas
al agua tipo emulsion (vinilo-acrilicas o acrilicas). Aplica para pinturas blancas y de color utilizadas con
fines protectores y decorativos en superficies como mamposteria, pafiete, estuco y fibrocemento. Esta
norma define los estandares para propiedades como viscosidad, poder cubriente, tiempo de secado,
resistencia a la abrasion y estabilidad, garantizando el desemperio del producto en interiores y exteriores

NTC 6705 (2023): establece los requisitos minimos y procedimientos técnicos para la elaboracién de
planes de infraestructura escolar. Su propésito fundamental es estructurar y formular proyectos de
inversion en infraestructura fisica educativa basados en criterios técnicos, asegurando que estén
alineados con las politicas publicas educativas y la normativa territorial vigente. Esta norma busca
separar la planificaciéon de la infraestructura de coyunturas politicas, priorizando la capacidad operativa
y financiera para el desarrollo escolar.

. Derivado de lo anterior, se hace necesario contratar una persona natural o juridica que se encargue de
la “INTERVENTORIA TECNICA, ADMINISTRATIVA, AMBIENTAL Y FINANCIERA PARA: LAS
REPARACIONES LOCATIVAS EN LA INSTITUCION EDUCATIVA NORMAL SUPERIOR DEL
MAGDALENA MEDIO, LOCALIZADA EN LA CALLE 53 No 14A-14, BARRIO OASIS, ZONA URBANA
DEL MUNICPIO DE PUERTO BERRIO-ANTIOQUIA.” La cual realice el acompafamiento, seguimiento
y control a las actividades y obligaciones adquiridas por el contratista de obra.

1.3. Plan anual de adquisiciones

El presente proceso se encuentra registrado en el Plan Anual de Adquisiciones para la vigencia 2026.

1.4. Cédigo del clasificador programado de inversion

80101500 Servicios de consultoria de negocios y administracion corporativa.
80101600 Gerencia de Proyectos

81101500 Ingenieria civil y Arquitectura

81141500 Control de Calidad

@ 1.5. Antecedentes de contratacién de interventoria en el Municipio NINGUN OBJETO DE LOS
CONTRATOS SE RELACIONA CON EL CONTRACTUAL

ANO | No. CONTRATO CONTRATISTA OBJETO CUANTIA | DURACION

INTERVENTORIA TECNICA,

UNION TEMPORAL | ApmINISTRATIVA Y FINANCIERA PARA
BERRIO TIENE POR OBJETO: PAVIMENTACION
EN CONCRETO RIGIDO DE LAS VIAS
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No. CONTRATO

CONTRATISTA

OBJETO

CUANTIA

DURACION

URBANAS DEL MUNICIPIO DE PUERTO
BERRIO, ANTIOQUIA

2022

167

INTERVENTORIAS,
CONSULTORIAS &
CONSTRUCCIONES
S.AS.

INTERVENTORIA TECNICA,
ADMINISTRATIVAY FINANCIERA PARA
LA CONSTRUCCION DE PAVIMENTO EN
CONCRETO RIGIDO EN LA VIA PORTON
DE LA VEGA DEL MUNICIPIO DE
PUERTO BERRIO, ANTIOQUIA

$127.220.520

4 Meses

2022

350

CONSORCIO INTER-
RED

INTERVENTORIA TECNICA,
ADMINISTRATIVA, FINANCIERA, LEGAL
Y AMBIENTAL A LA CONSTRUCCION DE

LA RED DE ALCANTARILLADO PARA -
AGUAS RESIDUALES DEL BARRIO LA
FORTUNA DEL MUNICIPIO DE PUERTO

BERRIO

$115.820.451

2 Meses

2023

423

CONSORCIO
INTERVENTORIA
CALLE 55

INTERVENTORIA TECNICA,
ADMINISTRATIVA, FINANCIERA, LEGAL
Y AMBIENTAL AL CONTRATO QUE
TIENE POR OBJETO CONSTRUCCION
DE PAVIMENTO EN CONCRETO RIGIDO
EN LA ZONA URBANA - SECTORES
CALLE 55 ENTRE CARRERAS
PRIMERA-QUINTAY CARRERA
SEGUNDA ENTRE CALLES 55 Y 57 DEL
MUNICIPIO DE PUERTO BERRIO,
ANTIOQUIA

$146.164.511

4 Meses

2. Objeto a contratar, especificaciones e identificacion del contrato a celebrar

2.1. Objeto: 81101500
2.2. Tipo de contrato: INTERVENTORIA

2.3. Clasificacion del bien o servicio a contratar segtin la clasificacion UNSPSC:

Ingenieria civil y arquitectura.

Conforme el Decreto 1082 de 2015, los bienes o servicios requeridos se encuentran inscritos segun la
. clasificacion de UNSPSC (Cédigo estandar de Productos y Servicios de Naciones Unidas) asi:

GRUPO SEGMENTO FAMILIA CLASE
F) 80 8010 801015
SERVICIOS | Servicios de consultoria de | Servicios de consultoria de | Servicios de consultoria de
negocios y administracién | negocios y administracion | negocios y administracion
. corporativa corporativa corporativa
F) 80 8010 801016
SERVICIOS | Gerencia de proyectos Gerencia de proyectos Gerencia de proyectos
81 8110 811015
Ingenieria civil y

Palacio Municipal Cra 5 No 50-11 — Teléfono 604 832 6175
Email: alcaldia@puertoberrio-antioguia.gov.co




MUNICIPIO DE PUERTO BERRIO, ANTIOQUIA
ALCALDIA MUNICIPAL
NIT 890980049-3

Ingenieria civil y arquitectura Ingenieria civil y
arquitectura arquitectura
8 8114 811415
Control de Calidad Control de Calidad. Control de Calidad. |

2.4. Caracteristicas del bien, obra o servicio a contratar (Especificaciones técnicas-ficha técnica)

Se contrata la interventoria técnica, administrativa y financiera, su objetivo es realizar un seguimiento y
vigilancia aquellas actividades y obligaciones que recaen en el contrato derivado de Ia licitacion cuyo
objeto es: REPARACIONES LOCATIVAS EN LA INSTITUCION EDUCATIVA NORMAL SUPERIOR DEL
MAGDALENA MEDIO, LOCALIZADA EN LA CALLE 53 No 14A-14, BARRIO OASIS, ZONA URBANA
DEL MUNICPIO DE PUERTO BERRIO-ANTIOQUIA:

1 | PERSONAL PROFESIONAL, TECNICO, MEDIO Y NO CALIFICADO PARA LA INTERVENTORIA Ao
TOTAL FACT
CAN | SALARIO | DEDICACIO VALOR
RECURSO - i E MESE | parciaL MULTIPLICADO TOTAL
1,01 | Director 100 | 540030000] 95000% | 300 | g.4395000 1:490 12.089.785,50
Residente 1 (Normal
1,02 | 5\ perion) 100 | 4270500,00] 100.00% | 300 | 45444 500,00 1,490 19.089.135,00
' 1,04 | Tecndlogo SST 100 | 384345000] 19000% | 3.00 | 4455035000 1490 17.180.221,50
2 | EQUIPOS Y ASESORIAS i
VALOR PLAZO
RECURSO UND | CANTIDAD |VALOR et TOTAL
ARRIENDO OFICINA DE
2,01 |CAMPO + SERVICIOS | und 1,00 1,000.000,00 3,000
G 3.000.000,00
TARIFA PUESTO DE
TRABAJO DEL
PERSONAL DE OFICINA
DE CAMPO, INCLUYE:
ALQUILER DE UN (1)
2,02 | EQUIPO DE COMPUTO | und 3,00 200.000,00 3,000
Shiedpleg 1.800.000,00
ESCRITORIO, SILLA Y
OTROS ENSERES DE
OFICINA POR PUESTO
DE TRABAJO
COMUNICACIONES
(TELEFONO. FAX,
2,03 | CELULAR, INTERNET | und 1,00 200.000,00 3,000
. ETC) MENSUAL EN 600.000,00
CAMPO
HERRAMIENTAS DE
CAMPO (CAMARA- A
EQUIPO DE MEDICION-
203 | AU D) und 1,00 70.000,00 3,000 e .
HERRAMIENTA
MENOR)
SERVICIOS DE
2,04 | ENSAYOS DE und
LABORATORIO:
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RESISTENCIA A LA
2 04 | COMPRESION DE
'y | CILINDROS ~ DE| und 10,00 50.000,00 500.000.00
CONCRETO (METODO oo
NORMAL)
GARANTIAS Y/O
2,05 | poizas und 1% 317.786,00
SUBTOTAL INTERVENTORIA DE OBRA 54.786.928,00
TASAS Y CONTRIBUCIONES
Estampilla pro universidad 1,0% 547.869,28
Estampilla pro anciano 4,0% 2.191.477,12
Estampilla tasa deporte y recreacion 2,5% 1.369.673,20
Estampilla pro justicia familiar 2,0% 1.095.738,56
3 VALOR TOTAL TASAS Y CONTRIBUCIONES: : 5.204.758,16
IVA 19% 10.409.516,00
TOTAL INTERVENTORIA 6,56% 70.751.938,00
</‘
Lo anterior, son valores de referencia respecto al presupuesto. g

NOTA: El proponente elegido en el presente proceso debera garantizar durante la ejecucion del objeto
contractual, contar con el personal necesario e idoneo para garantizar la buena marcha de los trabajos.

El oferente que no cumpla con los requisitos para el personal minimo exigido, su oferta sera calificada
como NO HABIL.

2.5. Descripcion de actividades y/o especificaciones técnicas para el logro del objeto a contratar

Las actividades que el oferente se compromete a cumplir, de resultar adjudicatario del presente proceso
de seleccion, son:

1.

Interventoria técnica: Verificar que las actividades de las reparaciones locativas de la Escuela
Normal que se ejecuten de acuerdo con los disefios, especificaciones técnicas, normas de
calidad, seguridad, asi como con la normativa vigente aplicable.

Interventoria administrativa: Supervisar el cumplimiento de las obligaciones contractuales del
contratista, revisando cronogramas, planes de trabajo, reportes de actividades, cumplimiento de
indicadores de gestion y demas aspectos relacionados con la adecuada ejecucion del contrato.

Interventoria ambiental: Supervisar el cumplimiento de las obligaciones ambientales prevista
durante la ejecucion de actividades del contratista.

Interventoria financiera: Controlar y evaluar la correcta aplicaciéon de los recursos destinados a
las reparaciones de la institucion educativa, verificando la coherencia entre los informes
financieros, los pagos efectuados, la inversion realizada y los resultados obtenidos, con el fin de
garantizar la transparencia y la adecuada destinacion de los fondos.

Analisis de riesgos y control de gestion: Identificar posibles aspectos de mejora o situaciones que
puedan generar retrasos o inconvenientes, formulando observaciones y sugerencias oportunas
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para su correccion.

6. Asesoria y soporte institucional: Brindar acomparfiamiento técnico, administrativo y financiero a
la entidad contratante, mediante la elaboracion de informes periédicos, actas y demas
documentos que respalden la toma de decisiones, asi como la sustentacion de los resultados de
la interventoria ante los érganos de control.

NOTA: El oferente debe proyectar su presupuesto, teniendo en cuenta, que debe considerar todos los
gastos en que incurra y los impuestos que apliquen al contrato.

La escogencia de esta contratacion recaera sobre la mejor oferta, que satisfaga las necesidades, es
decir, aquella que no supere el Presupuesto Oficial.

La adquisicion de los servicios de consultoria puede hacerse a través de persona natural o juridica,
consorcios y uniones temporales que no se encuentre incurso en inhabilidades e incompatibilidades de
ley.

o Forma de presentacion

. La propuesta debera prestarse en formato PDF.

3.0. Fundamentos juridicos que soportan la modalidad de seleccion del contratista

3.1. Modalidad: Dadas las caracteristicas del presente proceso conforme el Numeral 3° del Articulo
2° de la Ley 1150 de 20072, se efectuara bajo la modalidad de seleccion de CONCURSO DE MERITOS.

De conformidad con lo previsto en la Ley 1150 de 2007, el Decreto 1082 de 2015 y el Decreto 1860 de
2021, el procedimiento de escogencia se fundamentara en la evaluacion de factores técnicos, de
experiencia, capacidad y calidad de la propuesta, de acuerdo con los criterios y ponderaciones
establecidos en los pliegos de condiciones, privilegiando la idoneidad profesional y técnica sobre el factor
economico.

3.2. Fundamentos juridicos:

El presente proceso de seleccion se adelanta bajo la modalidad de Concurso de Méritos, de

. conformidad con lo dispuesto en el numeral 3 del articulo 2 de la Ley 1150 de 2007, el cual establece
que esta modalidad procede para la contrataciéon de consultoria y proyectos que requieran la evaluacién
de la capacidad intelectual, técnica y cientifica de los proponentes.

Asi mismo, se fundamenta en lo sefialado por el Decreto 1082 de 2015, articulos 2.2.1.2.1.3.1 y
siguientes, y en lo establecido en el Decreto 1860 de 2021, que regulan la forma de estructuracion,
evaluacion y escogencia en los procesos de seleccion bajo esta modalidad, garantizando que
prevalezcan la idoneidad, la experiencia y la calidad técnica de las propuestas sobre el factor econémico.

%Y subseccion 5 del Decreto No. 1082 de 2015, especialmente articulos 2.2.1.2.1.5.1 y subsiguientes.
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3.2.1. Justificacion

En orden a las necesidades que se buscan satisfacer con el proyecto de consultoria, se reconoce que
es inherente al cumplimiento de las prerrogativas constitucionales y legales que orientan la funcién
publica y el cumplimiento de los fines del Estado. En este sentido, se relacionan.

, e Constitucion Politica de Colombia

Articulo 2: Son fines esenciales del Estado: servir a la comunidad, promover la prosperidad
general y garantizar la efectividad de los principios, derechos y deberes consagrados en la
Constitucion,; facilitar la participacion de todos en las decisiones que los afectan y en la vida
econémica, politica, administrativa y cultural de la Nacién; defender la independencia
nacional, mantener la integridad territorial y asegurar la convivencia pacifica y la vigencia de
un orden justo. Las autoridades de la Republica estan instituidas para proteger a todas las
personas residentes en Colombia, en su vida, honra, bienes, creencias, y demas derechos y
libertades, y para asegurar el cumplimiento de los deberes sociales del Estado y de los
particulares.

Articulo 209: La funcién administrativa esta al servicio de los intereses generales y se
. desarrolla con fundamento en los principios de igualdad, moralidad, eficacia, economia,
celeridad, imparcialidad y publicidad, mediante la descentralizacién, la delegacion y la
desconcentracion de funciones. Las autoridades administrativas deben coordinar sus
actuaciones para el adecuado cumplimiento de los fines del Estado. La administracién
publica, en todos sus 6rdenes, tendra un control interno que se ejercera en los términos que
sefale la ley. Y
Articulo 311. Al municipio como entidad fundamental de la divisiéon politico-administrativa
del Estado le corresponde prestar los servicios publicos que determine la ley, construir las
obras que demande el progreso local, ordenar el desarrollo de su territorio, promover la
participacion comunitaria, el mejoramiento social y cultural de sus habitantes y cumplir las
demas funciones que le asignen la Constitucion y las leyes.

Articulo 315 (nam. 3°). Atribuye al alcalde dirigir la accién administrativa del municipio,
asegurar el cumplimiento de las funciones y la prestacion de los servicios a su cargo.

e Regulacion legal y reglamentaria Nacional
- Los numerales 7 y 12 del articulo 25 de la Ley 80 de 1993, modificado este ultimo por
. el articulo 87 de la ley 1474 de 2011, imparten la obligacién de la elaboracion y suscripcion
de un estudio previo que estara conformado por los documentos definitivos que serviran
de soporte para la elaboracion y ejecucién de la contratacion.

- Norma NTC 4595 (2025): norma técnica colombiana que establece los lineamientos para
el planeamiento y disefio fisico-espacial de las instalaciones y ambientes escolares. Su
objetivo es mejorar la calidad educativa mediante espacios que garanticen accesibilidad,
seguridad, sostenibilidad ambiental y comodidad. Define requisitos técnicos para aulas,
laboratorios y areas comunes, adaptandose a las condiciones locales y a la normativa
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vigente, siendo una guia fundamental para nuevas construcciones y la mejora de
infraestructuras educativas ya existentes

Norma NTC 1335: establece los requisitos de calidad, fisicos y quimicos que deben
cumplir las pinturas al agua tipo emulsion (vinilo-acrilicas o acrilicas). Aplica para pinturas
blancas y de color utilizadas con fines protectores y decorativos en superficies como
mamposteria, pafiete, estuco y fibrocemento. Esta norma define los estandares para
propiedades como viscosidad, poder cubriente, tiempo de secado, resistencia a la
abrasion y estabilidad, garantizando el desempefio del producto en interiores y exteriores

NTC 6705 (2023): establece los requisitos minimos y procedimientos técnicos para la
elaboracion de planes de infraestructura escolar. Su propésito fundamental es estructurar
y formular proyectos de inversion en infraestructura fisica educativa basados en criterios
técnicos, asegurando que estén alineados con las politicas publicas educativas y la
normativa territorial vigente. Esta norma busca separar la planificacién de la
infraestructura de coyunturas politicas, priorizando la capacidad operativa y financiera
para el desarrollo escolar.

Ley 1150 de 2007 “Por medio de la cual se introducen medidas para la eficiencia y la

transparencia en la Ley 80 de 1993 y se dictan otras disposiciones generales sobre la

contratacion con Recursos Publicos”

Decreto 1082 de 2015 “Por medio del cual se expide el Decreto Unico Reglamentario del

sector Administrativo de Planeacién Nacional”

o Los manuales, guias, circulares o conceptos emitidos por Colombia Compra
Eficiente, aplicables al proceso:

En lo no regulado particularmente en el Estatuto de Contratacién, se aplicaran las normas
civiles y comerciales pertinentes; las reglas establecidas para el presente proceso de
seleccion, las resoluciones y documentos que se expidan con ocasion del proceso.

Las demas disposiciones que por el objeto y la naturaleza del contrato le sean aplicables.

3.3. Liquidacion del contrato =<

Se podra liquidar de mutuo acuerdo dentro de los cuatro (4) meses siguientes a la termihacién del
contrato, de conformidad con lo establecido en el articulo 60° de la ley 80 de 1993, modificado por el
articulo 217 del decreto ley 019 de 2012 y el articulo 11 de la ley 1150 de 2011.

4.0. Valor estimado del contrato e informacion presupuestal

La metodologia que soporta el valor para el presente proceso se establecié con los requerimientos
técnicos y un estimativo de precios del mercado, respecto a los costos de "personas/tiempo”. Asi como
el analisis de las necesidades.

El presupuesto oficial estimado para la contratacion asciende a la suma de SETENTA MILONES
SETECIENTOS CINCUENTA Y UN MIL NOVECIENTOS TREINTA Y OCHO PESOS MCTE
($70.751.938,00) M/CTE incluido IVA, y demas impuestos de ley.
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e Disponibilidad presupuestal

Conforme al Certificado de Disponibilidad Presupuestal N° 00000212 del 27 de enero de 2026 el cual
hace parte integral de este proceso y corresponde a la vigencia 2026.

¢ Retenciones y estampillas

El Municipio hara las deducciones y retenciones a que haya lugar sobre cada pago, tales como retencién
en la fuente, impuestos, estampillas, y las de acuerdo con las disposiciones legales vigentes (Leyes,
Ordenanzas, Acuerdos, etc.).

Al preparar su propuesta debera tener en cuenta todos los impuestos que se causen por la celebracion
y ejecucion del contrato, los cuales son por cuenta del adjudicatario y no daran lugar a ningin pago
adicional al de los precios pactados

DENOMINACION VALOR
Estampilla pro familia 2% sobre el valor total del contrato
Estampilla pro deportes 2.5% sobre el valor total del contrato
Estampilla pro adulto mayor 4% sobre el valor total del contrato
. Estampilla pro universidad 1% sobre el valor total del contrato
Industria y comercio 0.8 sobre el valor total del contrato

Los tributos descritos son a titulo enunciativo, en todo caso sera responsabilidad del oferente su
verificacion. El contratista asumira todos los impuestos, tasas y contribuciones.

4.1. Valor certificado de disponibilidad presupuestal y origen de los recursos ﬁ;{
: : PRESUPUESTO OFICIAL Fiah
Destinacion APROPIACION PRESUPUESTAL
VUt i del gasto Fuente de
(Funcionamien | Financiacion Valor del
contratar P *) # CDP Rubro cortificado
Inversion)
Impuesto de
Transporte
$OTOL23800.] = rdersion por 0009021 2320202005 |$1.197.991.968
. Oleoductos y
Gasoductos
*Sistema General de Participacion (SGP) - *Sistema General de Regalias (SGR) - *Presupuesto
General de la Nacién (PGN) - *Recursos Propios - *Recursos de Crédito

4.2. Forma de pago

Mediante actas parciales contra avances de la Obra, debidamente suscritas por el contratista, y
supervisor, estos pagos se giraran al contratista cumplidos los requisitos de ejecucion y suscripcién de
actas hasta completar el NOVENTA POR CIENTO (90%) del valor del contrato. b) Un saldo final
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equivalente al diez por ciento (10%) del valor del contrato, pago que se realizara una vez se haya recibida
la consultoria a satisfaccion por parte de la Empresa y suscrito el acta de liquidacion.

NOTA 1: En el valor se entienden incluidos los costos directos e indirectos que ocasione la ejecucién del
contrato.

NOTA 2: El contratista debera presentar la factura o la cuenta de cobro, segtin sea el caso, constancia
de pago de aportes a la seguridad social, parafiscales, riesgos profesionales y demas documentos
requeridos para el pago de la cuenta de cobro.

4.3. Plazo de ejecucion del contrato

El plazo es de tres (3) meses, término contado a partir de la suscripcién del acta de inicio entre el
contratista y el supervisor. El contrato se entiende perfeccionado con la firma y/o aprobacion de las
partes. Para su ejecucion se requerira de la aprobacién de las garantias si a ello hubiere lugar y la
expedicién del registré presupuestal.

La vigencia del contrato sera igual al término de ejecucién y 4 meses mas, los cuales se destinaran a la
aplicacién de sanciones al contratista y/o a la liquidacion del contrato de conformidad con lo dispuesto
en el articulo 11 de la Ley 1150 de 2011.

4.4. Lugar de ejecucion del contrato y/o sitio de entrega

La ejecucion del contrato se desarrollarda en el municipio de Puerto Berrio, Antioquia y/o en el lugar
acordado por la supervision.

4.5. Obligaciones de las partes
4.5.1. Obligaciones del contratista

Obligaciones Generales:

1. Solicitar al Municipio la informacién necesaria para cumplir el objeto del contrato.

2. Cumplir con el objeto del contrato en la forma y tiempo pactado.

3. Asumir, bajo su costo y riesgo, todos los gastos en que incurra para la ejecucion el objeto contractual.
4. Atender las consultas y sugerencias del supervisor que asigne el Municipio para el efecto.

5. Verificar la afiliacion al sistema de pensiones y salud previstos en el Articulo 282 de la ley 100 de
1993, y presentar las respectivas fotocopias de autoliquidacién canceladas.

6. Acreditar la idoneidad necesaria para la ejecucion del contrato, mediante la presentacion de los
documentos que demuestre experiencia en la materia del objeto contractual,

7. Atender todas las consultas que El Contratante o El Supervisor hagan sobre el compromiso y su
marcha.

8. Realizar la liquidacion respectiva en el término que se ha establecido.
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9. Todas la demas atinentes a la naturaleza del contrato y que surjan durante su ejecucion y
cumplimiento.

10. Responder por sus actuaciones y omisiones derivadas de la celebracion del presente contrato y de
la ejecucion del mismo, conforme las leyes 80 de 1993, 1150 de 2007 y sus decretos reglamentarios.

11. Constituir las respectivas garantias para amparar los riesgos del presente contrato y mantenerlas
vigentes en los términos del mismo, si a ello hubiere lugar.

12. Obrar con lealtad y buena fe en las distintas etapas contractuales, evitando dilaciones y
entrabamientos que puedan presentarse y en general se obliga a cumplir con lo establecido en la Ley
80 de 1993, Ley 1150 de 2007, sus Decretos Reglamentarios y demas normas complementarias.

13. Suscribir el acta de inicio, acta de Liquidacion del contrato y las modificaciones a las que hubiera
lugar. B

14. Acatar las instrucciones que durante el desarrollo del contrato se le impartan por parte del supervisor
del contrato.

15. No acceder a peticiones 0 amenazas de quienes actien por fuera de la ley con el fin de hacer u
omitir algun hecho.

16. Procurar el cuidado integral de su salud y contar con los elementos de proteccién personal
necesarios para ejecutar la actividad contratada para lo cual asumira su costo.

17. Cumplir con las normas del sistema general de riesgos laborales y sistema de gestién de la seguridad
y salud en el trabajo.

18. EI CONTRATISTA asumira el pago de los impuestos, gravamenes, aportes parafiscales y servicios
de cualquier género que establezcan las leyes colombianas.

19. EI CONTRATISTA debera aportar certificacion expedida por el revisor fiscal cuando exista de acuerdo
con los requerimientos de la ley o por el Representante Legal del cumplimiento de sus obligaciones con
el Sistema de Seguridad Social Integral (Sistemas de salud, pensiones y riesgos profesionales), y
aportes a la Cajas de Compensaciéon Familiar, Servicio Nacional de Aprendizaje e ICBF, cuando a ello
hubiere lugar, obligacién que debera adjuntarse al informe del supervisor y debera ser verificada por
éste.

20. Informar oportunamente al supervisor durante la ejecucion del contrato las variaciones que se
presenten al régimen de imposicion por IVA u otras cargas tributarias en atencion a los bienes o servicios
contratados o al réegimen tributario del contratista.

21. Las demas obligaciones especiales de acuerdo con el objeto contractual.

Obligaciones especificas del contrato:

Legalizar el contrato en los tiempos requeridos.

Hacer entrega de las actividades descritas en el alcance del contrato.

Suministrar la informacién que se requiera para la correcta y cumplida ejecucion del contrato.

Presentar los informes y/o documentos que indique el supervisor.

Defender en todas sus actuaciones los intereses del Municipio y de los fondos a su cargo segln
rresponda y obrar con lealtad y buena fe en todas las etapas contractuales.

B ON -
O ~— ~— =~~~

C
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6) Informar oportunamente al CONTRATANTE sobre cualquier eventualidad que pueda sobrevenir
y que afecte el desarrollo del contrato.
7) Aceptar la supervision por parte del Municipio.

8) Mantener indemne al Municipio de cualquier reclamacién proveniente de terceros que tengan
como causa las actuaciones del contratista.
9) Asumir los riesgos tipificados y distribuidos en los estudios y documentos previos, el pliego de

condiciones definitivo.
10)  El contratista en virtud de la suscripcion del presente contrato se compromete a:

v Manejar de manera confidencial la informacién que como tal sea presentada, entregada y toda
aquella que se genere en torno a ella como fruto de la presentacion de sus servicios.

v' Guardar confidencialidad sobre esa informacién y no emplearla en beneficio propio o de terceros
mientras conserve sus caracteristicas de confidencialidad o mientras sea manejada como un
secreto empresarial o comercial. 1 j

v Informar inmediatamente, al supervisor del contrato sobre cualquier circunstancia presentada en
el desarrollo de su trabajo.

v' Colaborar con la mayor diligencia en la documentacién y declaracién de lo hallado y mantener
sobre todo ello los compromisos de confidencialidad requeridos y necesarios.

11)  Las demas obligaciones que le atribuya la Ley o que surjan con ocasién a la suscripcion del
. contrato.

4.5.2 Obligaciones del Municipio

1) Verificar que la documentacion presentada por el contratista sea oportuna y cumpla con los requisitos
legales.

2) Expedir el Registro Presupuestal.

3) Designar un Supervisor del contrato.

4) Ejercer el control sobre el cumplimiento de las obligaciones del contrato, a través del supervisor del
contrato.

5) Verificar que los servicios contratados cumplan con las condiciones técnicas y de calidad exigidas.

6) Suministrar oportunamente la informacién necesaria y el apoyo logistico y operativo que requiera el
contratista para el cumplimiento de sus obligaciones contractuales.

7) Comunicar al contratista por escrito con la debida oportunidad las observaciones sobre la ejecucion
del contrato.

8) Dar respuesta oportuna a través del Supervisor del Contrato a las peticiones del contratista.

9) Cancelar al contratista oportunamente el valor del contrato en la forma, plazos y condiciones que se
indican en el mismo, previa verificaciéon del cumplimiento del objeto contractual.

. 10) Apoyar en forma permanente al contratista, en los aspectos que sean de competencia de la

administracion.

11) Prestar asistencia técnica, administrativa y financiera necesaria para el desarrollo de los proyectos y
programas objeto de la presente Contrato.

12) Todas las demas que se encuentren en el contrato y aquellas que se desprendan de la naturaleza del
mismo y su correcto desarrollo.
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Obligaciones de la supervision

La supervision del contrato por el Municipio de Puerto Berrio, estarda a cargo de la Secretaria de
Planeacion e Infraestructura, quien vigilara su ejecucion. La competencia la establece la Ley 80 de 1993,
la Ley 1150 de 2007, la Ley 1474 de 2011 y sus respectivos decretos reglamentarios y, en general, en
lo previsto en el contrato y lo regulado en el Manual de Contratacién vigente.

4.7. Son funciones del supervisor

: 2 Formular por escrito las recomendaciones u observaciones tendientes a la debida ejecucién del
contrato y realizar los informes de supervision parcial y final.

2, Garantizar la publicaciéon oportuna en el SECOP Il y rendicién en la plataforma SIA OBSERVA
(De acuerdo a la normatividad vigente), de todos los documentos inherentes al contrato P

3 Verificar el cumplimiento por parte del contratista de sus obligaciones con los sistemas de salud
y pensién, y los pagos de parafiscales en caso de ser procedente.
4. Verificar el cumplimiento de la suscripcién y vigencia de poélizas en debida forma, por parte del
contratista que se designe para la ejecucion y desarrollo del objeto contractual.
5. Formular por escrito las recomendaciones u observaciones tendientes a la debida ejecucion del
contrato.

. 6. Informar oportunamente sobre cualquier irregularidad o incumplimiento que se presente en la
ejecucion del contrato.
7. Elaborar y presentar periédicamente informes sobre la ejecucion del contrato, suscribir las

diferentes actas a que haya lugar y proceder a la liquidacién del contrato acorde con lo sefialado en el
mismo y a falta de estipulaciones, se acudira a lo dispuesto en Ley 80 de 1993, ley 1150 de 2007, y
demas normas que modifiquen o complementen la materia.

8. Informar por escrito al Municipio, sobre los hechos o circunstancias que puedan constituir actos
de corrupcién, tipificados como conductas punibles o que puedan poner o pongan en riesgo el
cumplimiento del contrato o cuando efectivamente tal incumplimiento se presente.

9. Solicitar oportunamente las adiciones o modificaciones al contrato cuando sea procedente.

10. Realizar el Acta de Liquidacién del contrato, con todas sus especificaciones y requerimientos.

5.0. Factores de habilitacion y seleccion

Conforme a lo dispuesto en el articulo 5 de la Ley 1150 de 2007 y en los articulos 2.2.1.2.1.2.1 y
siguientes del Decreto 1082 de 2015, aplicables a la modalidad de Concurso de Méritos, la oferta mas
favorable para el Municipio de Puerto Berrio sera aquella que, de acuerdo con los criterios de evaluacion
. establecidos en los pliegos de condiciones, obtenga la mayor ponderacién en los factores de idoneidad,
experiencia, capacidad técnica y calidad de la propuesta.

5.1. Capacidad juridica

Requisitos habilitantes de contenido juridico

Los interesados podran participar como Proponentes bajo alguna de las siguientes modalidades,
siempre y cuando cumplan los requisitos exigidos en el Pliego de Condiciones:
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Individualmente, camo: a) personas naturales nacionales o extranjeras, b) personas juridicas
nacionales o extranjeras.

Conjuntamente, como Proponentes Plurales en cualquiera de las formas de asociacién previstas
en el articulo 7 de la Ley 80 de 1993.

Los Proponentes deben:

A.
B.

Tener capacidad juridica para la presentacion de la oferta.
Tener capacidad juridica para la celebracion y ejecucion del contrato.

No estar incursos en ninguna de las circunstancias de inhabilidad, incompatibilidad, conflicto de
interés o prohibicién para contratar previstas en la Constituciony enlaley -

No estar reportados en el ultimo boletin de responsables fiscales vigentes publicado por la
Contraloria General de la Republica. Esta disposicion aplica para el Proponente e integrantes de
un Proponente Plural con domicilio en Colombia. Tratdndose de Proponentes Extranjeros sin
domicilio o sin Sucursal en Colombia, deben declarar que no son responsables fiscales por
actividades ejercidas en Colombia en el pasado y que no tienen sanciones vigentes en Colombia
que impliquen inhabilidad para contratar con el Estado.

Presentar el certificado del Registro de Deudores Alimentarios Morosos — REDAM en el cual
demuestre no estar inhabilitado en los términos de la Ley 2097 de 2021.

La Entidad debe consultar los antecedentes judiciales en linea en los registros de las bases de datos, al
igual que el certificado de antecedentes disciplinarios conforme el articulo 1 de la Ley 1238 de 2008 y el
Registro Nacional de Medidas Correctivas del Ministerio de Defensa Nacional — Policia Nacional, de
acuerdo con lo dispuesto en el articulo 184 de la Ley 1801 de 2016 — Cédigo Nacional de Seguridad y .
Convivencia Ciudadana-.

5.1.1. EXISTENCIA Y REPRESENTACION LEGAL

La existencia y representacion legal de los Proponentes individuales o miembros de los Proponentes
Plurales se acreditara de acuerdo con las siguientes reglas:

PERSONAS NATURALES

. Deben presentar los siguientes documentos en copia simple:

A.

B.

Persona natural de nacionalidad colombiana: cédula de ciudadania.

Persona natural extranjera con residencia en Colombia: cédula de extranjeria vigente expedida
por la autoridad competente.

Persona natural extranjera sin domicilio en Colombia: pasaporte.

PERSONAS JURIDICAS

15
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Deben presentar los siguientes documentos:

A. Persona juridica nacional o extranjera con Sucursal en Colombia:

I.  Certificado de existencia y representacion legal expedido por la cadmara de comercio o
autoridad competente en el que se verificara:

a. Fecha de expedicion del certificado no mayor a treinta (30) dias calendario anteriores
a la fecha de cierre del Proceso de Contratacién. En caso de modificarse la fecha de
cierre del Proceso de Contratacion, se tendra como referencia para establecer el plazo
de vigencia del certificado de existencia y representacion legal la fecha originalmente
establecida en el Pliego de Condiciones definitivo.

b. Que el objeto de la sociedad permita ejecutar las actividades descritas en el objeto
del presente Proceso de Contratacion.

c. Las personas juridicas nacionales y extranjeras deberan acreditar que su duracién no
sera inferior a la del plazo del contrato y un afio mas.

d. Siel representante legal de la sociedad tiene restricciones para contraer obligaciones
. en nombre de esta, debera acreditar su capacidad a través de una autorizacion
suficiente otorgada por parte del 6rgano social competente respectivo para cada caso.

e. El nombramiento del revisor fiscal en caso de que deba contar con uno.

f. Que las personas juridicas extranjeras con actividades permanentes en la Republica
de Colombia (contratos de obra o de servicios) deberan estar legalmente establecidas
en el territorio nacional de acuerdo con los articulos 471 y 474 del Codigo de
Comercio.

Il.  Certificacion del revisor fiscal, en caso de ser sociedad anénima colombiana, en la que conste
si es abierta o cerrada.

Ill.  Fotocopia del documento de identificacion del representante legal.

En el caso de las sucursales de las personas juridicas extranjeras y como quiera que la Sucursal en
Colombia no es una persona juridica diferente a la Matriz, se tendra en cuenta la fecha de constitucién
de esta ultima.

Si la oferta es suscrita por una persona juridica extranjera a través de la Sucursal que esta debidamente
constituida en Colombia, se debera acreditar la capacidad legal de la Sucursal y de su representante o
mandatario mediante la presentacion del Registro Unico de Proponentes (RUP) de la Sucursal y del
certificado de existencia y representacion legal entregado por la cdmara de comercio respectiva, el cual
debe tener una fecha de expedicion de maximo de treinta (30) dias calendario anteriores a la fecha de
cierre del Proceso de Contratacion. En caso de modificarse la fecha de cierre del proceso, se tendra
como referencia para establecer el plazo de vigencia del certificado la fecha originalmente sefialada en
el Pliego de Condiciones.
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Cuando el representante legal de la Sucursal tenga restricciones para contraer obligaciones, debera
acreditar autorizacion suficiente del érgano social competente para contraer obligaciones en nombre de
la sociedad. La ausencia definitiva de autorizacion suficiente o el no aporte de dicho documento, una
vez solicitado por la Entidad, determinara la falta de capacidad juridica para presentar la oferta.

B. Persona juridica extranjera sin sucursal o domicilio en Colombia: Documentos que acrediten la
existencia y representacion legal de la sociedad extranjera, legalizados o apostillados de
conformidad con lo establecido en el Pliego de Condiciones, con una expedicién de maximo seis
(6) meses anteriores a la fecha de cierre del Proceso de Contratacion, en el que debe constar
como minimo los siguientes aspectos:

- I.  Nombre o razén social completa. &

Il.  Nombre del representante legal o de la persona facultada para comprometer a la
persona juridica.

lll.  Que el objeto de la sociedad permita ejecutar las actividades descritas en el objeto del
Proceso de Contratacion.

. IV.  Facultades del representante legal o de la persona facultada para comprometer a la
persona juridica, en la que se sefiale expresamente que el representante no tiene
limitaciones para contraer obligaciones en nombre de la misma o aportando la
autorizacién o documento correspondiente del érgano social competente respectivo
para cada caso.

V.  Tipo, numero y fecha del documento de constitucion o creacion.

VI. Fechay clase de documento por el cual se reconoce la personeria juridica.
VII.  Acreditar que su duracién no sera inferior a la del plazo del contrato y un afio mas.
VIIl.  Fotocopia del documento de identificacion del representante legal

Si no existiera ninguna autoridad o Entidad que certifique la totalidad de la informacién de existencia y
representacion legal, el Proponente o miembro extranjero del Proponente Plural debe presentar una
declaracién juramentada de una persona con capacidad juridica para vincular y representar a la sociedad
en la que conste que: i) no existe autoridad u organismo que certifique lo solicitado en el presente

. numeral ; ii) la informacién requerida en el presente literal | y iii) la capacidad juridica para vincular y
representar a la sociedad de la persona que efectta la declaracion, asi como de las demas personas
que puedan representar y vincular a la sociedad, si las hay.

Nota 3: En caso de que la persona juridica sin sucursal o domicilio en Colombia resulte adjudicatario del
proceso, tanto de forma individual o como integrante de una estructura plural, debera constituir una
sucursal con domicilio en el territorio nacional, lo anterior de acuerdo con lo dispuesto en el articulo 471
y ss. del Cédigo de Comercio.

C. Las Entidades: Deben presentar los siguientes documentos para acreditar su existencia.
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Acto de creaciéon de la Entidad. Este puede ser ley, decreto, ordenanza, acuerdo o certificado de
existencia y representacion legal (este Ultimo no mayor a treinta (30) dias calendario anteriores a la fecha
de cierre del Proceso de Contrataciéon) o documento equivalente que permita conocer la naturaleza
juridica, funciones, érganos de direccion o régimen juridico de contratacién de la Entidad.

Nota 4: En el evento de personas juridicas no obligadas a aportar el certificado de existencia y
representacion legal, deberan aportar un documento equivalente que acredite su existencia, junto con
los documentos que demuestren la capacidad del representante legal de la Entidad o sociedad a
contratar, en el cual se verificara:

El documento de conformacién de Proponentes Plurales debe:

Fecha de expedicion del documento equivalente que acredite su existencia, con una fecha de
expedicién no mayor a treinta (30) dias calendario anteriores a la fecha de cierre del Proceso de
Contratacién. En caso de modificarse la fecha de cierre del proceso, se tendra como referencia
para establecer el plazo de vigencia del certificado |a fecha originalmente definida en el presente
Pliego de Condiciones.

Que el objeto incluya las actividades principales objeto del presente proceso.

La duracion debera ser por lo menos igual al plazo estimado del contrato y un (1) afio mas.
Para efectos del Pliego de Condiciones, el plazo de ejecucion del contrato sera el indicado en el
numeral “1.1 Objeto, Presupuesto Oficial, plazo y ubicacién”.

Si el representante legal tiene restricciones para contraer obligaciones en nombre de esta,
debera acreditar autorizacion suficiente del 6rgano social para contraer obligaciones en nombre
de la sociedad o de la Entidad.

La ausencia definitiva de autorizacion suficiente o el no aporte de dicho documento una vez
solicitado por la Entidad, determinara la falta de capacidad juridica para presentar la oferta y, por
tanto, su rechazo.

El nombramiento del revisor fiscal en caso de que esté exista.

PROPONENTES PLURALES

A. Acreditar la existencia del proponente plural y clasificarlo en Unién Temporal o Consorcio. En

este documento los integrantes deben expresar su intencién de conformar el proponente plural.
En caso de que no exista claridad sobre el tipo de asociacion se solicitara la aclaracién. Los
proponentes deben incluir como minimo la informacién requerida en el Formato 2 — Conformacion
de Proponente Plural (Formato 2A — Consorcios) (Formato 2B — Uniones Temporales). Los
proponentes podran incluir informacién adicional que no contradiga lo dispuesto en los
documentos del proceso.

Acreditar el nombramiento de un representante y un suplente, este ltimo en caso de considerarlo
conveniente, cuya designacion debera constar en el “Formato 2 — Conformacion de Proponente
Plural” (*Formato 2A — Documento de conformacioén de Consorcio”) (Formato 2B — Documento
de conformacién de Unién Temporal), quien representard a todas las personas naturales y/o
juridicas asociadas, con facultades suficientes para la representacién sin limitaciones de cada
uno de los integrantes, en todos los aspectos que se requieran para la presentacion de la oferta,
para la suscripcién y ejecucién del contrato, asi como también la facultad para firmar el acta de
terminacion y liquidacién o cualquier otra acta o documento.
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C. Aportar copia del documento de identificacion del representante principal y, en caso de que se
haya nombrado, del suplente del Proponente Plural.

D. Acreditar que la vigencia de la estructura plural no sea inferior a la del plazo del contrato y un (1)
afo adicional. Para efectos de la evaluacion, este plazo sera contado a partir de la fecha del
cierre del Proceso de Contratacion.

E. El Proponente Plural debe sefialar expresamente cual es el porcentaje de participacién de cada
uno de sus miembros. La sumatoria del porcentaje no podra ser diferente al cien por ciento (100
%).

F. En la etapa contractual no podran modificarse los porcentajes de participacion sin el
consentimiento previo de la Entidad. En todo caso, en la etapa precontractual no sera posible’
modificar los porcentajes de los integrantes del Proponente Plural después de la fecha del cierre
del Proceso de Contratacion. Cualquier modificacion en los porcentajes de los integrantes sera
ineficaz y por tanto carecera de efecto.

Nota 5: El Proponente Plural debera tener en cuenta la "Guia rapida para la creacion de proponentes
plurales en el SECOP II", expedida por la Agencia Nacional de Contratacion Publica - Colombia Compra
Eficiente. El Proponente Plural debe estar registrado en el SECOP I, por tanto, la Entidad rechazara la
oferta que se presente desde una cuenta diferente.

5.2. CERTIFICACION DE PAGOS DE SEGURIDAD SOCIAL Y APORTES LEGALES
5.2.1. PERSONAS JURIDICAS

El Proponente persona juridica debe presentar el “Formato 5 — Pagos al Sistema de Seguridad Sdcial y
Aportes Legales” suscrito por el revisor fiscal, de acuerdo con los requerimientos de ley, o por el
representante legal, bajo la gravedad del juramento, cuando no se requiera revisor fiscal, en el que
conste el pago de los aportes de sus empleados a los sistemas de salud, riesgos laborales, pensiones,
aportes a las Cajas de Compensacion Familiar, al Instituto Colombiano de Bienestar Familiar (ICBF) al
Servicio Nacional de Aprendizaje (SENA) cuando a ello haya lugar.

La Entidad no exigira las planillas de pago. Bastara el certificado suscrito por el revisor fiscal, en los
casos requeridos por la ley, o por el representante legal que asi lo acredite.

Cuando la persona juridica esta exonerada en los términos previstos en el articulo 65 de la Ley 1819 de
2016, debe indicarlo en el " Formato 5 — Pagos al Sistema de Seguridad Social y Aportes Legales”.

Esta misma prevision aplica para las personas juridicas extranjeras con domicilio o Sucursal en
Colombia, las cuales deben acreditar este requisito respecto del personal vinculado en Colombia.

5.2.2. PERSONAS NATURALES

El proponente persona natural debe acreditar la afiliacion a los sistemas de seguridad social en salud y
pensiones, aportando los certificados de afiliacion respectivos o con el certificado de pago de la

correspondiente planilla con fecha de expedicion no mayor a treinta (30) dias calendario, anteriores a la
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fecha de cierre del Proceso de Contratacion o copia de la planilla de seguridad social paga. En caso de
modificarse la fecha de cierre del proceso, se tendra como referencia para establecer el plazo de vigencia
de los certificados de afiliacion la fecha originalmente establecida en el pliego de condiciones definitivo.

La persona natural que reuna los requisitos para acceder a la pension de vejez, o presente resolucion
de reconocimiento de pensidn o indemnizacién sustitutiva, presentara el documento que lo acredite v,
ademas, la afiliacion al sistema de salud.

De igual forma, quienes se encuentren en condicién legal de no estar obligados a realizar cotizacion de
pension tendran que presentar el documento que asi lo acredite y, adicionalmente, el certificado de
afiliacion al sistema de salud.

Esta misma prevision aplica para las personas naturales extranjeras con domicilio en Colombia las
cuales deberan acreditar este requisito respecto del personal vinculado en Colombia. i

5.2.3. PROPONENTES PLURALES

Cada uno de los integrantes del Proponente Plural debe acreditar por separado los requisitos de que
tratan los numerales anteriores.

5.2.4. SEGURIDAD SOCIAL PARA LA SUSCRIPCION DEL CONTRATO

El adjudicatario debe presentar, para la suscripcion del respectivo contrato ante la dependencia
respectiva, la declaracion donde acredite el pago correspondiente al Sistema de Seguridad Social y
Aportes Legales cuando a ello haya lugar.

En caso de que el adjudicatario, persona natural o juridica, no tenga o haya tenido dentro de los seis (6)
meses anteriores a la fecha de firma del contrato personal a cargo y, por ende, no esté obligado a
efectuar el pago de Aportes Legales y Seguridad Social debe indicar esta circunstancia en la mencionada
certificacion, bajo la gravedad del juramento.

5.3. Requisitos de contenido técnico

° Experiencia del proponente

EXIGENCIAS MiNIMAS DE LA EXPERIENCIA DEL PROPONENTE, Y LA EXPERIENCIA Y
FORMACION ACADEMICA DEL EQUIPO DE TRABAJO

5.3.1. EXIGENCIA MiNIMA DE LA EXPERIENCIA DEL PROPONENTE

Para habilitarse en el Proceso de Contratacion, el Proponente acreditara que la sumatoria de los
contratos aportados como experiencia es mayor o igual al cien por ciento (100 %) respecto del valor total
del Presupuesto Oficial establecido para el Proceso de Contratacion expresado en SMMLV. Estos
contratos seran verificados en el Registro Unico de Proponentes (RUP) y en el “Formato 3 —
Experiencia”.
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Nota 6: El Formato 3 — Experiencia es un documento de forma que contiene la relacién de los contratos
aportados por los proponentes para efectos de acreditar la experiencia, sin embargo, este documento
no otorga puntaje y tampoco se exime a los proponentes de no presentarlo, en tal sentido el formato
sera de caracter habilitante y no sera tenido en cuenta para efectos de ponderacién de la experiencia
de las ofertas.

Ademas, para habilitarse en el Proceso de Contratacién mediante los contratos aportados, en caso de
ser procedente, debera acreditarse la experiencia solicitada frente a la actividad principal; al igual que la
experiencia en las actividades secundarias en el evento de que se solicite combinacién de experiencia
de la “Matriz 1 — Experiencia”. Igualmente, debera demostrarse la experiencia adicional cuando el
proyecto a ejecutar incluya servicios adicionales a la interventoria de obra publica de infraestructura
social. Lo anterior, de conformidad con lo exigido en el numeral 10.1.1 del Pliego de Condiciones.

En caso de que con los contratos aportados no se acrediten los requisitos exigidos en los dos parrafos
anteriores, la Entidad solicitard al Proponente que subsane su oferta en los términos del del Pliego de
Condiciones. Si el Proponente subsana el requisito minimo de experiencia se habilitara en el Proceso
de Contratacién, pero no se tendran en cuenta estos contratos para la asignacion del puntaje. En otras
palabras, el otorgamiento de puntaje se realizara con los contratos validos allegados en su oferta y que
no fueron objeto de subsanacién por parte del Proponente.

En todo caso, un Proponente podra probar la experiencia solicitada en uno o mas lotes o segmentos con
un mismo contrato o mediante contratos distintos.

Se considera que la evaluacion del requisito de experiencia, en los casos en los que esta se acredita
con contratos que contienen pluralidad de actividades debe hacerse Unicamente respecto de las
actividades que se ajustan al requisito de experiencia exigible segun la matriz 1 y el literal A del numeral
10.1.1 del documento base.

De otra parte, el mismo razonamiento aplica, segun el cual, la evaluacién de la experiencia acreditada
mediante un contrato con variadas actividades debe ser dividida en funcion de las actividades que si se
ajustan a las caracteristicas de la experiencia exigida, siendo aplicable en lo relacionado a los reqwstto
de experiencia en términos de dimensionamiento.

DETERMINACION DE LOS REQUISITOS MINIMOS DE EXPERIENCIA SEGUN LA MATRIZ 1 —
EXPERIENCIA

Actividad principal:

1.2. Interventoria a proyectos de adecuacién y/o conservaciéon y/o intervencion y/o instalacion y/o
mantenimiento y/o mejoramiento y/o modificacion u optimizacion y/o rehabilitacion y/o remodelacion y/o
reposicion y/o reparacién locativa y/o restauracion y/o restitucién y/o terminacién de infraestructura
educativa.

Experiencia general:
Los contratos aportados deberan corresponder o contemplar actividades de:

Interventoria a proyectos que correspondan y/o contemplen actividades de construccién y/o ampliacion
y/o reconstruccion y/o adecuacion y/o conservacion y/o intervencion y/o instalacion y/o mantenimiento
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y/o mejoramiento y/o modificacién u optimizacion y/o rehabilitacion y/o remodelacién y/o reposicion y/o
reparacién locativa y/o restauracion y/o restitucion y/o terminacién de edificaciones.

Experiencia especifica:

Por lo menos uno (1) de los contratos validos aportados como experiencia especifica debera contemplar
interventoria a un proyecto con el objeto de escuelas y/o bibliotecas, o centros educativos y/o ludotecas
equivalentes al 50% del valor del presupuesto oficial del presente proceso

5.3.2. EXIGENCIAS MINIMAS DE EXPERIENCIA Y FORMACION ACADEMICA DEL EQUIPO DE
TRABAJO (Personal Clave Evaluable)

Durante el desarrollo del Proceso de Contratacion NO se evaluaran los soportes de los perfiles
requeridos, por lo que no seran exigidos como parte de los documentos que conformen la propuesta.
En tal sentido, para habilitarse en el Proceso de Contratacion, el Proponente debera cumplir las
siguientes reglas:

I.  Aportar y diligenciar en forma clara, completa, correcta y legible el “Formato 8 - Aceptacion y
cumplimiento de la formaciéon académica y la experiencia del personal clave evaluable”,
de acuerdo con los requisitos y condiciones que alli se indican y demas sefialadas en el Pliego
de Condiciones y sus documentos anexos.

Il.  El“Formato 8 — Aceptacion y cumplimiento de la formacion académica y la experiencia del
personal clave evaluable” debe suscribirlo el Proponente persona natural, representante fegal
de la persona juridica o representante del Proponente Plural. '

Para los fines de este numeral se entiende por Personal Clave Evaluable del presente proceso los
siguientes perfiles: a) Director de Interventoria: un (1) profesional. b) Residente de Interventoria/un (1)
profesional. C) Tecnélogo SST

Las condiciones de formacién académica y experiencia de los perfiles del personal integrante del equipo
de trabajo denominado Personal Clave Evaluable se encuentran en el “Anexo 1 — Anexo Técnico” del
Proceso de Contratacién, las cuales seran verificadas de acuerdo con las reglas establecidas en el
Pliego de Condiciones, particularmente, en el numeral “10.2. Acreditacion de experiencia y formacion
académica del equipo de trabajo y del Personal Clave Evaluable”.

Nota 7: El Proponente en la etapa de seleccion no debera allegar con su propuesta documentos
soporte, hojas de vida, ni certificaciones de los profesionales y del equipo de trabajo que considerara
para el futuro contrato, ya que seran verificados con posterioridad a la celebracion del contrato.

Nota 8: Los documentos aportados en el presente acapite podran tenerse en cuenta para demostrar el
cumplimiento de los criterios de evaluacion y asignacion de puntaje, sin perjuicio de las reglas de
subsanacion dispuestas en el del Pliego de Condiciones.
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6. CAPACIDAD FINANCIERA

Los Proponentes deberan acreditar los siguientes indicadores en los términos sefialados en la “Matriz 2
— Indicadores financieros y organizacionales” y bajo las condiciones sefialadas en el numeral 3.8 del
Pliego de Condiciones:

Indicador Formula

Liquidez Activo Corriente
Pasivo Corriente
Nivel de Pasivo Total
v Endeudamiento Activo Total
Razén de Cobertura de Utilidad Operacional
Intereses (Gastos Interes

Si el Proponente es plural cada indicador debe calcularse asi:

% X0 (XL, Componente 1 del indicador;)
R SanainS (X, Componente 2 del indicador;) =

Donde n es el nimero de integrantes del Proponente Plural (Unién Temporal o Consorcio).
El Proponente que no tiene pasivos corrientes esta habilitado respecto del indice de liquidez.

El Proponente que no tiene gastos de intereses esta habilitado respecto de la razén de cobertura de
intereses, siempre y cuando la Utilidad Operacional sea igual o mayor a cero (0).

El Proponente que demuestre la condicién de Mipyme domiciliada en Colombia acreditara la Capacidad
Financiera de acuerdo con los indicadores sefialados en la “Matriz 2 — Indicadores financieros y
organizacionales”. El Proponente acreditara la calidad de Mipyme con copia del certificado del Registro
Unico de Proponentes (RUP), el cual debera encontrarse vigente y en firme al momento de su
presentacion.

& 6.1.  CAPITAL DE TRABAJO
Para el Proceso de Contratacion los Proponentes deberan acreditar:

CT=AC-PC2CTd
Donde,
CT = Capital de trabajo

AC = Activo corriente
23

Palacio Municipal Cra 5 No 50-11 — Teléfono 604 832 6175
Email: alcaldia@puertoberrio-antioguia.gov.co




MUNICIPIO DE PUERTO BERRIO, ANTIOQUIA
ALCALDIA MUNICIPAL
NIT 890980049-3

NT 800 SO 3

PC = Pasivo corriente

CTd = Capital de Trabajo demandado (requerido) para el proceso que presenta la propuesta

El capital de trabajo (CT) del oferente debera ser mayor o igual al capital de trabajo demandado
(requerido) (CTd):

CT=2CTd

Capital de trabajo demandado (requerido):

Para procesos de seleccién cuyo plazo estimado de ejecucion del contrato sea menor a doce (12) meses,
el calculo del capital de trabajo demandado, se hara de acuerdo con la siguiente férmula:

CTd = (POE - Anticipo o Pago anticipado) x 25%

Donde,
CTd = Capital de Trabajo demandado para el proceso que presenta propuesta
POE = Presupuesto oficial estimado]

En ningln caso el cépital de trabajo requerido excedera el valor del Presupuesto Oficial.

Siendo Proponente Plural el indicador debe calcularse asi:
n
CTproponente plural = Z CT;
i=1

Donde n es el numero de integrantes del Proponente Plural (Unién Temporal o Consorcio).

6.2. CAPACIDAD ORGANIZACIONAL

Los Proponentes deberan acreditar los siguientes indicadores en los términos sefalados en la “Matriz 2
— Indicadores financieros y organizacionales”:
24
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‘ Indicador : Formula
Rentabilidad sobre Utilidad Operacional
Patrimonio (ROE) Patrimonio

Rentabilidad del Activo Utilidad Operacional
(ROA) Activo Total

Si el Proponente es Plural cada indicador debe calcularse asi:

Qi1 éomponente 1 del indicador;)
(i, Componente 2 del indicador;)

Indicador =

Donde n es el numero de integrantes del Proponente Plural (Unién Temporal o Consorcio).

El Proponente que demuestre la condicién de Mipyme domiciliada en Colombia acreditara la Capacidad
Organizacional de acuerdo con los indicadores sefialados en la “Matriz 2 — Indicadores financieros y
organizacionales”. El Proponente probara la calidad de Mipyme con la copia del certificado del Registro
Unico de Proponentes (RUP), el cual debera encontrarse vigente y en firme al momento de su
presentacion.

6.3. ACREDITACION DE LA CAPACIDAD FINANCIERA Y ORGANIZACIONAL

6.3.1. PERSONAS NATURALES O JURIDICAS NACIONALES Y EXTRANJERAS CON DOMIGILIO
O SUCURSAL EN COLOMBIA

La evaluacion financiera y organizacional de las propuestas se efectuara a partir de la informacion
contenida en el Registro Unico de Proponentes vigente y en firme al momento de su presentacion. En
tal sentido, la evaluacion de la Capacidad Financiera se realizara de acuerdo con la informacion
reportada en el RUP, conforme con las disposiciones establecidas en las Subsecciones 5 y 6, de la
Seccién 1, del Capitulo 1, del Titulo 1, de la Parte 2 del Decreto 1082 de 2015 o las normas que las
modifiquen, adicionen o sustituyan.

. Los Proponentes extranjeros sin domicilio o Sucursal en Colombia no estan obligados a tener Registro
Unico de Proponentes (RUP) y por tanto la verificacion de esta informacion procedera en los términos
definidos en el siguiente numeral.

6.3.2. PERSONAS NATURALES O JURIDICAS EXTRANJERAS SIN DOMICILIO O SUCURSAL EN
COLOMBIA

Los Proponentes extranjeros sin domicilio o Sucursal en Colombia deberan allegar la siguiente
informacién financiera de conformidad con la legislacién propia del pais de origen. Los valores deben:
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(i) presentarse en Pesos Colombianos; (ii) convertirse a la tasa de cambio de la fecha de corte de los
mismos Yy (iii) estar avalados con la firma de quien se encuentre en obligacién de hacerlo de acuerdo
con la normativa del pais de origen.

A. El estado de situacion financiera (balance general) y estado de resultado integral (estado de
resultados), acompariados por el informe de auditoria (si aplica de acuerdo con la legislacién de
origen) con traduccion simple al castellano de acuerdo con las normas NIIF.

B. Copia de la tarjeta profesional del contador publico o del revisor fiscal y certificado de
antecedentes disciplinarios vigente expedido por la Junta Central de Contadores de quien realiza
la conversién.

C. El“Formato 4 — Capacidad financiera y organizacional (Personas naturales o juridicas extranjeras
sin domicilio o sucursal en Colombia)” diligenciado. En caso de presentarse discreparicias entre
la informacién consignada en el “Formato 4 — Capacidad financiera y organizacional (Personas
naturales o juridicas extranjeras sin domicilio o sucursal en Colombia)” y los documentos
sefialados en el Literal A, prevalecera la informacion que se encuentre en los Estados Financieros
incluidos en la oferta.

Las fechas de corte de los documentos sefialados en el literal A sera la Entidad establecera las fechas
de corte, de acuerdo con lo contemplado en las Subsecciones 5 y 6 de la Seccién 1, del Capitulo 1, del
Titulo 1, de la Parte 2 del Decreto 1082 de 2015 o las normas que las modifiquen, adicionen o sustituyan.,
acompariado del informe de auditoria, salvo que se acredite en debida forma que la legislacién propia
del pais de origen fija una fecha de corte diferente a la prevista en este pliego.

Si alguno de estos requerimientos no aplica en el pais del domicilio del Proponente extranjero, el
representante legal o el apoderado en Colombia deberan hacerlo constar bajo la gravedad del juramento
en el “Formato 4 — Capacidad financiera y organizacional (Personas naturales o juridicas extranjeras sin
domicilio o sucursal en Colombia)”. El Proponente podra acreditar este requisito con un documento

asi lo certifique emitido por una firma de auditoria externa.

Si los valores de los Estados Financieros estan expresados originalmente en una moneda diferefite a
Délares de los Estados Unidos de América, estos deberan convertirse a Pesos Colombianos ¢n los
términos definidos en la seccién 1.13. del Pliego de Condiciones.

CRITERIOS DE EVALUACION, ASIGNACION DE PUNTAJE Y CRITERIOS DE DESEMPATE

La Entidad calificara las ofertas que hayan cumplido los requisitos habilitantes con los siguientes criterios
de evaluacién y puntaje:

Puntaje

Concepto h
maximo

Experiencia del Proponente

Equipo de trabajo (Personal Clave Evaluable) 10

Factor de sostenibilidad 1
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Puntaje

Concepto T
Apoyo a la industria nacional 20 |
Vinculacién de personas con discapacidad 1
Emprendimientos y empresas de mujeres 0,25
Mipyme 0,25
Total 100

En las convocatorias limitadas a Mipyme el puntaje por este concepto se trasladara al factor de
evaluacion de experiencia del Proponente. En este caso, el Pliego de Condiciones definitivo incluira el

siguiente cuadro:

La Entidad calificara las ofertas que hayan cumplido los requisitos habilitantes con los siguientes criterios

de evaluacién y puntaje:

dConcepto

Puntaje maximo

Experiencia del Proponente 67,75
Equipo de trabajo (Personal 10
Clave Evaluable)

Factor de sostenibilidad 1
Apoyo a la industria nacional 20
Vinculacién de personas con 1

discapacidad
Emprendimientqs y empresas de 025
mujeres :
Total 100

Las Entidades deben consultar y analizar las anotaciones vigentes que reposen en el Registro Nacional
de Obras Civiles Inconclusas de que trata la Ley 2020 de 2020. En el evento que las personas naturales
o juridicas, nacionales o extranjeras domiciliadas o con Sucursal en Colombia, o integrantes de
Proponentes Plurales, cuenten con alguna anotacion vigente de obra civil inconclusa en el mencionado
registro, se descontara un (1) punto de la sumatoria obtenida en relacion con los criterios de evaluacion.

Asimismo, las Entidades deberan reducir durante la evaluacion de las ofertas dos (2) puntos a los
Proponentes que se les haya impuesto una o mas multas o clausulas penales durante el ultimo afio,
contado a partir de la fecha prevista para el cierre del proceso, sin importar la cuantia y sin perjuicio de
las demas consecuencias derivadas del incumplimiento. Esta reduccién también afecta a los Consorcios
y a las Uniones Temporales si alguno de sus integrantes se encuentra en la situacion anterior.
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La reduccién del puntaje antes sefialada no se materializara en caso de que los actos administrativos
que hayan impuesto las multas sean objeto de control jurisdiccional previstos en la Ley 1437 de 2011 o
las normas que la modifiquen, adicionen o sustituyan. Ademas, se aplicara sin perjuicio de lo dispuesto
en el articulo 6 de la Ley 2020 de 2020. Lo anterior, de conformidad con el articulo 58 de la Ley 2195
de 2022 y las normas que lo modifiquen, sustituyan, adicionen o reglamenten.

[

FORMA DE VERIFICACION Y ASIGNACION DE PUNTAJE POR LA EXPERIENCIA DEL
PROPONENTE

La Entidad evaluara la experiencia del Proponente de acuerdo con los siguientes pasos:

A.

El Proponente cumplira con la exigencia minima de experiencia prevista en el numeral 3.9.1. del
Pliego de Condiciones. De acuerdo con lo anterior, si el Proponente debié subsanar el
cumplimiento de la experiencia minima, para la asignacién de puntaje no se tendran en cuenta
los contratos que hayan sido objeto de subsanacion. para definir el promedio de los contratos
validos aportados que se refiere el literal B) de este numeral.

Cuando un Proponente haya subsanado la totalidad de los contratos aportados, su oferta no sera
tenida en cuenta para aplicar las formulas para la ponderacion de la experiencia del Proponente,
por lo que, ademas, por este criterio de asignacion de puntaje obtendra cero (0) puntos.

Para la asignacién de puntaje, se tomara el promedio de los contratos validos aportados de cada
propuesta habil expresados en SMMLV registrados en el Registro Unico de Proponentes (RUP)
0 en alguno de los documentos validos sefialados en el numeral jError! No se encuentra el
origen de la referencia., que acredite su experiencia relacionada en el RUP, y que en total hayan
cumplido con lo mencionado en el literal A de esta seccion. Dicho promedio sera el valor que lo
hara participar para la asignacion del puntaje, seguin se detalla en esta seccién.

Posteriormente, se seleccionara un método aleatorio en funcién de la Tasa Represéntativa del
Mercado (TRM) certificada por la Superintendencia Financiera de Colombia [en su sitio web:
https://www.superfinanciera.gov.co/publicacion/60819].

La TRM que la Entidad utilizard para determinar el método de ponderacion sera la que rija el
segundo dia habil después de finalizado el periodo de traslado del informe de evaluacion. Esto
es, la que la Superintendencia publique en horas de la tarde del dia habil siguiente a la fecha
efectiva de finalizado el periodo de traslado del informe de evaluacion. [Por ejemplo, si el término
de traslado del informe de evaluacién finaliza el 10 de febrero, la TRM que se usara para
determinar el método de evaluacion sera la del 12 de febrero, que se publica en la tarde del 11
de febrero]

En el evento excepcional establecido en el numeral 1.6, cuando la Entidad no hubiese advertido
durante el proceso de evaluacion la ausencia de requisitos o la falta de documentos referentes a
la futura contratacién o al Proponente, ya sea en relacion con los requisitos habilitantes o para
aclarar aspectos que otorgan puntaje o relativos a los factores de desempate, y por ende, deba
requerir a algun proponente, la TRM que la Entidad utilizaréd para determinar el método de
ponderacién sera la que rija el sequndo dia habil después de finalizado el periodo concedido al
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proponente requerido para allegar la subsanacién y/o aclaracion solicitada. Lo aqui descrito
también aplicara cuando la observacion a la oferta provenga de otro Proponente y se hubiere
realizado en el traslado del informe de evaluacion.

Al momento de definir o modificar el cronograma del Proceso de Contratacién la entidad debera
verificar que el dia habil siguiente a la finalizaciéon del periodo de traslado del informe de
evaluacion, no corresponda a un dia festivo en Estados Unidos, con el objetivo de no afectar el
proceso de definicion del método de ponderacion de las propuestas.

El metodo de ponderacion se determinara de acuerdo con los rangos del siguiente cuadro, en
funcién de la parte decimal -centavos- de la TRM:

F : Rang'o Nuamero

(inclusive)

De0.00a 1 Mediana con valor absoluto
0.24

De 0.25 a . o
0.49 2 Media geométrica

De 0.50 a : L Eea
074 3 Media aritmética alta

De 0.75 a =5k : oY
0.99 4 Media aritmética baja

En todos los casos se tendra en cuenta hasta el séptimo (7°) decimal del valor obtenido como
puntaje y las férmulas se aplicaran con las propuestas que no han sido rechazadas y se
encuentren validas.

Dependiendo del método aleatorio establecido segun la TRM, cada uno de los Proponentes
habilitados participaran con el valor del promedio de los contratos vélidos aportados, que no
fueron objeto de subsanacion, seglin la metodologia descrita para cada alternativa.

Las alternativas de evaluacion son detalladas a continuacion:

A. Mediana con valor absoluto

La Entidad calculara el valor de la mediana con el promedio de los SMMLV de los contratos validos
aportados de las propuestas habiles y que no fueron objeto de subsanacién. En esta alternativa se
entendera por mediana de un grupo de valores el resultado del célculo que se obtiene a través de la
aplicacién del siguiente proceso:

La Entidad ordena los valores de los contratos validos aportados de las propuestas habiles de
manera descendente.

Si el nimero de valores es impar, la mediana corresponde al valor central.

Si el nimero de valores es par, la mediana corresponde al promedio de los dos valores centrales.
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Bajo este método la Entidad asignara el puntaje asi:

I Siel nimero de valores de las propuestas habiles es impar, el maximo puntaje sera asignado a
la propuesta que se encuentre en el valor de la mediana de SMMLV de los contratos validos de
los Proponentes habilitados y que no fueron objeto de subsanacién. Para las otras propuestas,
se utiliza la siguiente férmula de asignacion de puntaje:

. Me —V; wi
Puntajesignar = [{1 = | e }* Puntaje maxlmo]

Donde:

e Me: Es la mediana calculada con los promedios de los contratos validos y que no fueron
objeto de subsanacion de los Proponentes habilitados.

e Vi Es el valor del promedio de los contratos validos aportados en SMMLV de la propuesta
‘" y que no fueron objeto de subsanacion.

‘ Il.  Si el numero de valores de las propuestas habiles es par, se asignara el maximo puntaje a la
propuesta que se encuentre inmediatamente por debajo de la mediana. Para las otras
propuestas, se aplica la siguiente formula:

Ve — Vi

Puntajepsignar = [{1 - }* Puntaje méximo]

VM e

Donde:

e Vme: Es el valor promedio de los SMMLYV de los contratos validos y que no fueron objeto de
subsanacién de la propuesta valida inmediatamente por debajo de la mediana.

e Vi Es el valor del promedio de los contratos validos aportados en SMMLV y que no fueron
objeto de subsanacién de la propuesta “i".

Nota 9: Cuando el resultado de la férmula anterior sea un nimero negativo, se asignara 0,0 puntos.

. B. Media Geométrica

Para calcular la Media Geométrica se tomara el valor promedio de los SMMLV de los contratos validos
aportados de las propuestas habiles y que no fueron objeto de subsanacion para el factor de ponderacion
para la asignacion del puntaje de conformidad con el siguiente procedimiento:

MGz'i/Vl*Vz*Vg*...*Vn

Donde:
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* MG: Es la media geométrica del promedio de los SMMLV de los contratos validos y que no fueron
objeto de subsanacion de las propuestas habiles.

* V1: Es el valor promedio de los SMMLV de los contratos validos de una propuesta habilitada y
que no fueron objeto de subsanacion.

* Vn: Es el valor promedio de los SMMLV de los contratos validos de la propuesta “n” habilitada y

que no fueron objeto de subsanacion.

n: La cantidad total de propuestas habilitadas.

Para efectos de la asignacion de puntaje se tendra en cuenta lo siguiente: se asignara el maximo puntaje
al promedio de los SMMLV de los contratos validos y que no fueron objeto de subsanaciéon de la
propuesta que se encuentre mas cerca (por exceso o por defecto) al valor de la media geométrica
calculada para el factor correspondiente.

Las demas propuestas recibiran puntaje de acuerdo con la siguiente ecuacién:

. |MG — Vi e
Puntajepsignar = 1 — 7 * Puntaje maximo

Donde:
MG: Es la media geométrica de todas las ofertas habilitadas.

V;: Es el valor total corregido de cada una de las propuestas “i".

Nota 10: Cuando el resultado de la formula anterior sea un numero negativo se asignara 0,0 puntos. Se
tomara el valor absoluto de la diferencia entre la media geométrica y el valor total corregido de cada una
de las propuestas.

C. Media Aritmética Alta

Consiste en la determinacién de la media aritmética entre el valor de los promedios de los contratos
validos aportados y que no fueron objeto de subsanacién expresado en SMMLV de la propuesta valida
mas alta y el promedio aritmético de los contratos validos que no fueron objeto de subsanacién de las
otras propuestas habiles excluyendo el promedio de la propuesta mas alta, para esto se aplicara la
siguiente férmula:
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S S
XAz(maxz )

Donde:

*  Vaax: Es el valor total corregido del promedio aritmético de los SMMLV de los contratos validos
de la propuesta mas alta y que no fueron objeto de subsanacion.

e X: Es el promedio aritmético de los promedios de los SMMLV de los contratos validos de las otras
propuestas habilitadas y que no fueron objeto de subsanacién, excluyendo de este promedio el
Vmax.

e X, Esla media aritmética alta.

Obtenida la media aritmética alta se procedera a ponderar las propuestas habilitadas de acuerdo con la
siguiente férmula:

\

f P ( (XA =¥
Puntaje maximo * [ 1 — | —=
Xa

. Puntajessignar = 1 (

X, -V A
Puntaje maximo * (1 — 2% (%)) Para valores mayores a X,
A

)) Para valores menores o iguales a X,

\ J

Donde:

e X, Es la media aritmética alta.
e V;: Es el valor promedio de los SMMLV de los contratos validos y que no fueron objeto de
subsanacion de cada una de las propuestas “i".

Nota 11: Cuando el resultado de la férmula anterior sea un numero negativo, se asignara 0,0 puntos.
Para efectos de ponderar propuestas cuyo valor sea mayor a X,, se tomara el valor absoluto de la
. diferencia entre la media aritmética alta y el valor total corregido de cada una de las propuestas.

D. Media Aritmética Baja

Consiste en la determinaciéon de la media aritmética entre el valor de los promedios de los contratos
validos aportados y que no fueron objeto de subsanacion expresados en SMMLV de la propuesta valida
mas baja, y el promedio aritmético de los contratos validos que no fueron objeto de subsanacion de las

32

Palacio Municipal Cra 5 No 50-11 — Teléfono 604 832 6175
Email: alcaldia@puertoberrio-antioquia.gov.co




MUNICIPIO DE PUERTO BERRIO, ANTIOQUIA
ALCALDIA MUNICIPAL
NIT 890980049-3

otras propuestas habiles excluyendo el promedio de la propuesta mas baja, para esto se aplicara la
siguiente férmula:

e V,in: Es el valor total corregido del promedio aritmético de los SMMLV de los contratos validos
de la propuesta mas baja y que no fueron objeto de subsanacién.

e X: Es el promedio aritmético de los promedios de los SMMLV de los contratos validos de las otras
propuestas habilitadas y que no fueron objeto de subsanacion, excluyende de este promedio el
Vmin.

e Xg: Es la media aritmética baja.

La Entidad procedera a ponderar las propuestas de acuerdo con la siguiente formula:

( )

Xg — Vi o
Puntaje maximo * (1 - ( BX_ l)) Para valores menores o iguales a Xg
B

Puntaje = { >

| Xg — Vi |
Xz

Puntaje méaximo * (1 - ( )) Para valores mayores a Xg

\ J

Donde:

e Xg: Es la media aritmética baja.
e Vi Es el valor promedio de los SMMLV de los contratos validos y que no fueron objeto de
subsanacion de cada una de las propuestas “i".

Nota 12: Cuando el resultado de la férmula anterior sea un nimero negativo, se asignara 0,0 puntos.
Para efectos de ponderar propuestas cuyo valor sea mayor a Xz, se tomara el valor absoluto de la
diferencia entre la media aritmética baja y el valor total corregido de cada una de las propuestas.

8. EQUIPO DE TRABAJO (Personal Clave Evaluable)

La asignacién de puntaje relacionada con el “Equipo de trabajo (Personal Clave Evaluable)” se realizara
de la siguiente manera:
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Criterio de evaluacion Puntaje
Experiencia adicional del Personal 5
Clave Evaluable
Formacion académica adicional 5
del Personal Clave Evaluable

Total 10

8.1. EXPERIENCIA ESPECIFICA ADICIONAL

La Entidad asignara cinco (5) puntos al Proponente que se comprometa con el diligenciamiento del
“Formato 9 - Experiencia y formacién académica adicional del Personal Clave Evaluable” a acreditar que
cada uno de los integrantes del Personal Clave Evaluable definido para el presente proceso, esto es, el
Director de Interventoria y el Residente de Interventoria, cuenta con un (1) afio de experiencia especifica
adicional a la minima exigida en el Anexo 1 — Anexo Técnico y en la Matriz 4 — Lineamientos de requisitos
del personal.

En consecuencia, para obtener este puntaje, el Director de Interventoria debera acreditar minimo cuatro
(4) afios de experiencia especifica y el Residente de Interventoria debera acreditar minimo tres (3) afios
de experiencia especifica.

Para otorgar el puntaje basta con diligenciar el “Formato 9 - Experiencia y formacién académica adicional
del Personal Clave Evaluable”. Por tanto, no se revisaran los soportes de experiencia del Personal Clave
Evaluable durante la evaluacion de las ofertas. La verificaciéon de los documentos relacionados con el
Personal Clave Evaluable se hara de acuerdo con lo sefialado en el numeral 9.1 “Informacién para el
control de la ejecucion” del Pliego de Condiciones.

i.  Se entiende por “Experiencia especifica adicional” la experiencia directamente relacionada con
el cargo a desempefiar.

ii.  La contabilizacion total de la experiencia se realizara en afios. En caso de ser necesario se hara
la conversion de meses o dias a afios para la contabilizacion.

ii.  Las reglas de equivalencias descritas en la “Matriz 4 — Lineamientos de Requisitos del Personal”

no aplican para el otorgamiento de puntaje, solamente para verificar que el profesmnal sumple
con la experiencia minima requerida por la Entidad.

8.2. FORMACION ACADEMICA ADICIONAL

La Entidad asignara cinco (5) puntos al Proponente que se comprometa con el diligenciamiento del
“Formato 9 — Experiencia y formacién académica adicional del Personal Clave Evaluable”

Para otorgar el puntaje bastara con diligenciar el “Formato 9 - Experiencia y formaciéon académica
adicional del Personal Clave Evaluable”. Por tanto, no se revisaran los soportes académicos del Personal
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Clave Evaluable durante la evaluacion de las ofertas. La verificacién de los documentos relacionados

con el Personal Clave Evaluable se hara de acuerdo con lo sefialado en el numeral 9.1 “Informacién
para el control de la ejecucion” de este Pliego de Condiciones.

I.  Las Entidades no podran solicitar titulos de posgrado particulares, es decir, que el Personal Clave
Evaluable tenga una especializacion, una maestria o un doctorado, sino que se exigira que el
titulo de posgrado esté enfocado en un area de conocimiento para verificar las condiciones
minimas requeridas (p.ej. titulo de posgrado en estructuras o geotecnia).

Il.  Las reglas de equivalencias descritas en la “Matriz 4 — Lineamientos de Requisitos del Personal”
no aplican para el otorgamiento de puntaje, solamente para verificar que el profesional cumple
con la formacién académica minima requerida por la Entidad.

lll.  Se entiende por “Formacion académica adicional” aquella relacionada directamente con el cargo
a desempefiar.

8.3. CAMBIO DEL PERSONAL CLAVE EVALUABLE

El Personal Clave Evaluable ofrecido inicialmente sera quien debe ejecutar el contrato.
Excepcionalmente, en caso de requerir el cambio de personal, por razones que deben quedar
sustentadas en el expediente del contrato, el Interventor presentara las hojas de vida del aspirante con
sus respectivos soportes para evaluacion y consideracion de la Entidad en un plazo no mayor a 3 dias
habiles contados a partir de que el Contratista solicite el cambio del personal.

La persona que reemplazara al profesional del Personal Clave Evaluable debe cumplir con los requisitos
minimos descritos en la “Matriz 4- Lineamientos de requisitos del personal”, tener el afio de experiencia
especifica adicional y el titulo de formacién académica adicional, si se trata de un profesional por el cual
se asigné puntaje. En todo caso, la Entidad se reserva el derecho de aceptarlos o no, sin perjuicio de
que, en el evento de rechazarlo, deba motivar las razones objetivas y suficientes relacionadas
directamente con alguna o algunas de las condiciones exigidas.

8.4. FACTOR DE SOSTENIBILIDAD

La Entidad asignara un (1) punto al Proponente que se comprometa con el diligenciamiento del “Formato
12 — Factor de sostenibilidad”, y se comprometa con los siguientes aspectos:

e Presentar sus entregables (comunicaciones, informes, memorias de calculo, disefios por
componentes, entre otros), siempre que aplique, en impresion a doble cara, asi mismo
utilizando papel que cuente con (i) el certificado del Sello Ambiental Colombiano y/o
cualquier otra etiqueta ambiental o (ii) sea papel con contenido reciclado o procedente de
fuentes forestales sostenibles o naturales y estar libre de cloro elemental.
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Cuando el documento lo permita, se reutilizaran hojas ya usadas por una cara, por
ejemplo, para evidencias de trabajo de campo, y en el evento en que sus entregables no
se requieran en medio fisico, garantizar que los documentos sean digitalizados y
establecer una politica de archivo digital.

En caso que los documentos no permitan la reutilizacion de papel, estos documentos
deben garantizar que se realiz6 el uso de papel 100% ecoldgico, o fabricado con madera
proveniente de plantaciones forestales sostenibles y 100% libre de coloro elemental o
gue cuente con una etiqueta ambiental, como el Sello Ambiental Colombiano.

Durante la ejecucién del contrato, el futuro contratista adjuntara la ficha técnica del papel
a utilizar.

Contar con un programa de reciclaje y gestion integral de residuos (ordinarios,
aprovechables, organicos, residuos de aparatos eléctricos y electrénicos-RAEES), donde
se establezcan de manera evidenciable a través de metas e indicadores, las medidas
implementadas de reciclaje y/o reutilizacion de residuos y su adecuada gestion. Durante
la ejecucion del proyecto tendra que presentar el documento del “Programa de reciclaje
y gestion integral de residuos” y sus informes periédicos de resultados del programa con
el seguimiento de las metas e indicadores, asi mismo, evidencias documentales como
registros fotograficos, certificaciones, convenios con gestores, entre otros.

Capacitar al personal (puede ser el equipo interno de la interventoria o al personal del
contratista), en temas de sostenibilidad en el ejercicio de la labor de interventoria, por
ejemplo, gestion de residuos, reciclaje y aprovechamiento de residuos, ahorro de agua,
ahorro de energia, estilos de vida sostenibles, consumo responsable, transporte
sostenible, entre otros. Asi mismo, se debe capacitar al personal sobre temas ambientales
relacionados con los proyectos sujetos a interventoria, por ejemplo, gestion de residuos
de construccion y demolicion, uso y manejo adecuado del suelo, conflictos socio
ambientales y medidas de manejo, reglamentacion ambiental, atencién de emergencias
ambientales, gestion de residuos peligrosos, manejo de sustancias quimicas, entre otros.
Durante la ejecucién del proyecto tendra que presentar soporte de las capacitagiones,
que incluya evaluacion de conocimiento y registro fotografico. =
Contar con un programa de transporte sostenible, donde se establezcan de/manera
evidenciable, a través de metas e indicadores, medidas que contengan entre otros,
algunos aspectos relacionados con diversificacion de modos de transporte como por
ejemplo: combinacion con el sistema publico, vehiculos compartidos, sistemas de
movilidad activa puede ser uso de bicicletas, patinetas o incluso caminar, de ser posible
uso de tecnologias limpias y vehiculos de bajas emisiones o uso compartido de vehiculos
y promover opciones de transporte seguro y aspectos de conduccién eficiente, entre
otros.
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Durante la ejecuciéon del proyecto tendra que adjuntar el documento “Programa de
transporte sostenible” e informes periédicos con los resultados del programa que
contenga el seguimiento de las acciones, las metas e indicadores. El contratista
adjudicatario podra acreditar este requisito con uno o con varios de los factores que se
enuncian a modo de ejemplo u otros que cumplan con la misma finalidad.

e Asegurar que los equipos tecnolégicos a utilizar, por ejemplo, computadores, impresoras,
tabletas, entre otros, cumplan con norma técnica de bajo consumo energético. Durante la
ejecucion del proyecto tendra que entregar la ficha técnica de los equipos en donde se
evidencie el cumplimiento de la norma técnica de bajo consumo energético.

e Asegurar la gestion adecuada de los residuos (ordinarios, aprovechables, residuos_de
aparatos eléctricos y electrénicos-RAEES) generados durante la prestacion del servicio
de consultoria en el marco de la normatividad vigente y aplicable, asi como toda aquella
que la modifique o la sustituya. Durante la ejecucion del proyecto tendréa que entregar
actas o documentos que evidencien la gestion de residuos efectuada durante la ejecucign
del contrato.

Nota: Estos documentos deberan contener como minimo: Fecha de expedicion; nombre
del gestor, NIT del gestor, nimero de la licencia ambiental o resolucién por medio de la
cual se autoriza el desarrollo de la actividad a la (s) empresa (s) gestora (s) responsable
de manejo del residuo (para el caso de la gestion de RAEES), descripcion del residuo
(tipo, cantidad), gestion realizada con el residuo (almacenamiento, transporte o
movilizacion, tratamiento, aprovechamiento y/o disposicién final).

El interventor y/o supervisor verificara el cumplimiento de este criterio y, ademas, comprobara, para el
inicio de la ejecucion del contrato, que el futuro Contratista cumpla con las consideraciones establecidas
para el Factor de Sostenibilidad. En caso de que se haya otorgado puntaje por este concepto, el
Contratista debera demostrar como garantizara el cumplimiento de cada uno de los criterios que integran
dicho factor, y el interventor sera responsable de revisarlo y validarlo. Asimismo, el Contratista debera
presentar la documentacion correspondiente incluida en este numeral, asi como la ficha técnica del papel
a utilizar, conforme a lo indicado en el numeral “9.1. Informacién para el control de la ejecucion”.

8.5. APOYO A LA INDUSTRIA NACIONAL

Los Proponentes pueden obtener puntaje de apoyo a la industria nacional por: i) Servicios Nacionales o
con Trato Nacional o por ii) la incorporaciéon de componente nacional en servicios extranjeros. La Entidad
en ningun caso otorgara simultdaneamente el puntaje por ambos aspectos.

Los puntajes para estimular a la industria nacional se relacionan en la siguiente tabla:
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Concebto i Pimtaje

Promocion de Servicios
Nacionales o con Trato 20
Nacional

Incorporaciéon de componente
nacional en servicios 5
extranjeros

8.5.1. PROMOCION DE SERVICIOS NACIONALES O CON TRATO NACIONAL

En los contratos que deban cumplirse en Colombia, el servicio es nacional cuando ademas-de ofertarse
por una persona natural colombiana o por un residente en Colombia, por una persona juridica constituida
de conformidad con la legislacién colombiana o por un Proponente Plural integrado por estos o por estos
y un extranjero con Trato Nacional se compromete a vincular el porcentaje minimo de personal
colombiano, que se desarrolla a continuacion.

En los contratos que no deban cumplirse en Colombia, que sean prestados en el extranjero y estén
sometidos a la legislacién colombiana, un servicio es colombiano si es prestado por una persona natural
colombiana o por un residente en Colombia, por una persona juridica constituida de conformidad con la
legislacion colombiana o un Proponente Plural integrado por estos, sin que sea necesaria la vinculacién
de un porcentaje minimo de personal colombiano.

En el caso de los Proponentes extranjeros con Trato Nacional que participen en el Proceso de
Contratacién de manera singular o mediante la conformacién de un Proponente Plural podran determinar
si aplican las reglas previstas en este numeral o si, por el contrario, deciden acogerse a la regla de origen
de su pais. Para definir la regla aplicable al proceso, el Proponente extranjero con Trato Nacional asi lo
manifestara con el diligenciamiento de la opcion 2 del “Formato 7A — Promocién de Servicios Nacionales
o con Trato Nacional”. En el caso que no se escoja la opcion 2 del “Formato 7A — Promocion de Servicios
Nacionales o con Trato Nacional”, la Entidad debera evaluar la oferta de acuerdo con las reglas previstas
en este numeral.

Debido a la especialidad del contrato, en este Proceso de Contratacion para el otorgamiento de puntaje
no habra bienes nacionales relevantes y, por tanto, se otorgara el puntaje de apoyo a la industria nacional
a los Proponentes que se comprometan a vincular durante el desarrollo del objeto contractual un
porcentaje de empleados o contratistas por prestacion de servicios colombianos, de al menos el [la
Entidad definira el porcentaje requerido que sea por lo menos del cuarenta por ciento (40 %), sin perjuicio
de incluir uno superior] del personal requerido para el cumplimiento del contrato.

Ademas de la incorporacién de personal colombiano requerido para la ejecucion del contrato, tratandose
de Proponentes Plurales, su composicion debera estar acorde con lo exigido por la nocion de Servicios
Nacionales prevista en el articulo 2.2.1.1.1.3.1 del Decreto 1082 de 2015, o la norma que la modifique,
sustituya o complemente, de lo que dependera la franja del puntaje aplicable en lo referente al apoyo de
la industria nacional.
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Para tales efectos, en la siguiente tabla se indican las posibles composiciones de Proponentes Plurales,
la regla de origen que les aplica en virtud de dicha conformacion, asi como la franja de puntaje
correspondiente:

Cc;;ﬁ;osici()h del ﬁegla de ofigen
Proponente Plural aplicable

Puntaje aplicable

Promocion de
Servicios

Unicamente integrantes Decreto 1082 de 2015 | Nacionales o con

SRisIos Trato Nacional
(4.4.1)
4 Promocion de
Colombianos en asocio Servicios
2. | con extranjeros con Trato | Decreto 1082 de 2015 | Nacionales o con
Nacional Trato Nacional

(4.4.1)

La regla de origen del
. pais con el que se
tenga acuerdo

Z Promocion de
comercial o la del

Unicamente integrado por Servicios
; g9rado por| e creto 1082 de 2015. :
3. extranjeros con Trato : Nacionales o con
: Si el Proponente Plural :
Nacional Trato Nacional

no especifica a cual
regla se acoge se
aplicara la del Decreto
1082 de 2015.

(4.4.1)

: Incorporacién de
Proponente Plural en el No aplica la regla de P

i componente
4 que al menos uno de los origen del Decreto ASiGIal Bn
" | integrantes es extranjero | 1082 de 2015, ni la de B w0

sin Trato Nacional. los paises de origen. extranjeros (4.4.2)

. 8.6. ACREDITACION DEL PUNTAJE POR SERVICIOS NACIONALES O CON TRATO
NACIONAL

La Entidad asignara hasta veinte (20) puntos a la oferta de: i) Servicios Nacionales o ii) con Trato
Nacional.

Para que el Proponente nacional obtenga puntaje por Servicios Nacionales debe diligenciar el “Formato
7A — Promocion de Servicios Nacionales o con Trato Nacional” y, ademas, aportar alguno de los
siguientes documentos, segun corresponda:
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Persona natural colombiana: La cédula de ciudadania del Proponente.

B. Persona natural extranjera residente en Colombia: La visa de residencia que le permita la
ejecucion del objeto contractual de conformidad con la ley.

C. Persona juridica constituida en Colombia: El certificado de existencia y representacion
legal emitido por alguna de las cdmaras de comercio del pais.

Para que el Proponente extranjero con Trato Nacional obtenga el puntaje por apoyo a la industria
nacional por promocion de Servicios Nacionales o con Trato Nacional solo debera diligenciar el “Formato
7A — Promocién de Servicios Nacionales o con Trato Nacional”.

Para que el Proponente extranjero con Trato Nacional que diligencie 1a opcién 2 del “Formato 7A —
Promocion de Servicios Nacionales o con Trato Nacional” obtenga el puntaje por Trato Nacional, debera
acreditar que los servicios son originarios de: a) los Estados mencionados en la seccidén de Acuerdos
Comerciales aplicables al Proceso de Contratacion; b) los Estados en los cuales si bien no existe
Acuerdo Comercial, el Gobierno Nacional ha certificado que los oferentes colombianos gozan de Trato
Nacional en los términos del articulo 2.2.1.2.4.1.3. del Decreto 1082 de 2015; o c) los Estados miembros
de la Comunidad Andina de Naciones. Para esto, debera demostrar que cumple con la regla de origen
contemplada para los Servicios Nacionales del respectivo pais, allegando la informacién y/o
documentacién que sea requerida.

El Proponente nacional tiene la facultad de subsanar la falta de presentacion de la cédula de ciudadania
o del certificado de existencia y representacion legal para acreditar el requisito habilitante de capacidad
juridica. No obstante, no podra subsanar esta circunstancia para la asignacion del puntaje por Promocién
de Servicios Nacionales o con Trato Nacional.

La Entidad asignara el puntaje por apoyo a la industria nacional por promocién de Servicios Nacionales
o con Trato Nacional al Proponente Plural conformado por nacionales cuando cada uno de sus
integrantes presente alguno de los documentos indicados en este numeral, segin corresponda. A su
vez, el representante del Proponente Plural debera diligenciar el “Formato 7A — Promocién de Servicios
Nacionales o con Trato Nacional”. Cuando uno o varios de sus integrantes no cumplan con las
condiciones descritas el Proponente Plural no obtendra puntaje por Promocién de Servicios Nacionales
o Trato Nacional.

Nota 13: En el caso de que la subsanacion del CERTIFICADO DE EXISTENCIAY REPRESENTACION
LEGAL se realice con ocasion al requisito habilitante relacionado con la fecha de expedicion del
certificado, es decir, no superar los treinta (30) dias de expedicion del certificado, no se afectara la
asignacion del puntaje por este criterio

Por lo tanto, una vez presentada la subsanacion, la Entidad Estatal analizara y evaluara la informacion
proporcionada por el proponente para determinar si se trata exclusivamente de una actualizacion de la
fecha de expedicion del CERTIFICADO DE EXISTENCIA Y REPRESENTACION LEGAL, sin que ello
implique una mejora en la oferta inicialmente presentada. En caso afirmativo, se podra otorgar al
proponente el puntaje correspondiente por este criterio
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8.6.1. INCORPORACION DE COMPONENTE NACIONAL EN SERVICIOS EXTRANJEROS

La Entidad asignara cinco (5) puntos a los Proponentes extranjeros sin derecho a Trato Nacional o a los
Proponentes Plurales en los que al menos uno de sus integrantes sea un extranjero sin derecho a Trato
Nacional, que se comprometan a incorporar a la ejecucion del contrato mas del noventa por ciento (90
%) del personal técnico, operativo y profesional de origen colombiano.

Por otro lado, el Proponente que ofrezca personal colombiano con titulos académicos otorgados en el
exterior debera demostrar la convalidacién de estos titulos en Colombia ante el Ministerio de Educacién
Nacional. En este sentido, para acreditar los titulos académicos concedidos en el exterior se requiere
presentar la Resoluciéon expedida por el Ministerio de Educacion Nacional que reconoce el titulo obtenido
en el exterior.

Para recibir el puntaje por incorporaciéon de componente colombiano, el representante legal o el
apoderado del Proponente debera diligenciar el “Formato 7B — Incorporacién de Componente Nacional
en Servicios Extranjeros”, en el cual manifieste bajo la gravedad del juramento que incorporara en la
ejecucion del contrato mas del noventa por ciento (90 %) de personal técnico, operativo y profesional de
origen colombiano, en caso de resultar adjudicatario del Proceso de Contratacion.

La Entidad unicamente otorgara el puntaje por promocion de la incorporacién de componente nacional
cuando el Proponente que diligencie el “Formato 7B — Incorporacién de Componente Nacional en
Servicios Extranjeros” no haya recibido puntaje alguno por promocién de Servicios Nacionales o con
Trato Nacional.

El “Formato 7B — Incorporacion de Componente Nacional en Servicios Extranjeros” solo debe ser
aportado por los Proponentes extranjeros sin derecho a Trato Nacional que opten por incorporar personal
colombiano. En el evento que un Proponente extranjero sin derecho a Trato a Nacional o un Proponente
Plural en el que al menos uno de sus integrantes sea un extranjero sin Trato Nacional, en lugar del
“Formato 7B — Incorporacion de Componente Nacional en Servicios Extranjeros”, diligencie el “Formato
7A — Promocion de Servicios Nacionales o con Trato Nacional”, no habra lugar a otorgar puntaje por el
factor del numeral 4.4.1. del Pliego de Condiciones ni por el regulado en este numeral.

En caso de no efectuar ningun ofrecimiento, el puntaje por este factor sera de cero (0).

8.7. VINCULACION DE PERSONAS EN CONDICION DE DISCAPACIDAD

La Entidad asignara un (1) punto al Proponente que acredite el nimero minimo de personas en condicién
de discapacidad, de acuerdo con el nimero total de trabajadores de la planta de su personal, en los
términos sefalados en el articulo 2.2.1.2.4.2.6. del Decreto 1082 de 2015.

Para esto debe: i) diligenciar el “jError! No se encuentra el origen de la referencia. suscrito por la
persona natural, el representante legal o el revisor fiscal, segun corresponda, en el cual certifique el
numero total de trabajadores vinculados a la planta de personal del Proponente, o el integrante del
Proponente Plural, a la fecha de cierre del Proceso de Contratacion, ii) acreditar el nimero minimo de
personas en condicion de discapacidad en su planta de personal, de conformidad con lo sefialado en
el certificado expedido por el Ministerio de Trabajo, el cual debera estar vigente a la fecha de cierre del
Proceso de Contratacion.
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B CACCHA VENETIRY

W R AACOE 3

Para los Proponentes Plurales, la Entidad tendra en cuenta la planta de personal del integrante del
Proponente Plural que aporte como minimo el cuarenta por ciento (40 %) de la experiencia requerida
para el Proceso de Contratacion. Este porcentaje de experiencia se tomara sobre el “Valor minimo a
certificar (como % del Presupuesto Oficial expresado en SMMLV)” de conformidad con el numeral 3.9.1
del Pliego de Condiciones, sin importar si la experiencia es general o especifica.

Tratandose de los Proponentes Plurales, el “Formato 6 — Vinculaciéon de personas en condiciéon de
discapacidad” debe suscribirlo el integrante del Proponente Plural, ya sea el representante legal o revisor
fiscal, segln corresponda, de la persona juridica o la persona natural, siempre que dicho integrante
aporte como minimo el cuarenta por ciento (40 %) de la experiencia requerida para el Proceso de
Contratacion, y que ademas vincule el minimo de trabajadores con discapacidad exigido en el Decreto
1082 de 2015.

8.8. EMPRENDIMIENTOS Y EMPRESAS DE MUJERES

La Entidad asignara un puntaje de cero puntos veinticinco (0.25) puntos al Proponente que acredite la
calidad de emprendimientos y empresas de mujeres con domicilio en el territorio nacional de
conformidad con lo previsto en el articulo 2.2.1.2.4.2.14. del Decreto 1082 de 2015 o la norma que lo
modifique, sustituya o complemente.

Para que el Proponente obtenga este puntaje debe diligenciar el “Formato 13 — Acreditacién de
emprendimientos y empresas de mujeres” y aportar la documentacién requerida. Si el Proponente debid
subsanar la entrega de dicho formato y/o los documentos exigidos para probar esta condicién sera valido
para el criterio diferencial en cuanto al requisito habilitante relacionado con el nimero de contratos
aportados para demostrar la experiencia solicitada. Sin embargo, no se tendran en cuenta para la
asignacioén de puntaje, por lo que obtendra cero (0) puntos por este factor de evaluacion.

Tratandose de Proponentes Plurales, este puntaje solo se otorgara si por lo menos uno de los integrantes
acredita la calidad de emprendimientos y empresas de mujeres y tiene una participacion igual o superior
al diez por ciento (10 %) en el Consorcio o en la Unién Temporal.

La asignacion de este puntaje no excluye la aplicacion del puntaje para Mipyme.

8.9. MIPYME DOMICILIADA EN COLOMBIA

En las convocatorias limitadas a Mipyme no aplicara este puntaje adicional. En este caso, los puntos por
este concepto se trasladaran al puntaje de la Experiencia del Proponente.

La Entidad otorgara un puntaje de cero punto veinticinco (0.25) puntos al Proponente que acredite la
calidad de Mipyme domiciliada en Colombia, de conformidad con el articulo 2.2.1.2.4.2.4 del Decreto
1082 de 2015, en concordancia con el paragrafo del articulo 2.2.1.13.2.4 del Decreto 1074 de 2015, o
la norma que lo modifique, complemente o sustituya.

Asi las cosas, para obtener el puntaje, el Proponente entregara copia del certificado del Registro Unico
de Proponentes (RUP), el cual debera encontrarse vigente y en firme al momento de su presentacién.
Si el Proponente debi6 subsanar la entrega del RUP, este sera valido para los criterios diferenciales en
cuanto a los requisitos habilitantes relacionados con el nimero de contratos aportados para demostrar
la experiencia solicitada y los indices de la Capacidad Financiera y Organizacional. Sin embargo, el
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certificado no se tendra en cuenta para la asignacion del puntaje adicional, por lo que obtendra cero (0)
puntos por este factor de evaluacion.

Tratandose de Proponentes Plurales este puntaje se otorgaré si por lo menos uno (1) de los integrantes
acredita la calidad de Mipyme y tiene una participacion igual o superior al diez por ciento (10 %) en el
Consorcio o en la Unién Temporal.

Nota 14: En el evento que la subsuncion del RUP solo sea para dar cumplimiento a el requisito que
indica que la fecha de expedicion del certificado no sea mayor a treinta (30) dias calendario anteriores
a la fecha del cierre del Proceso de Contratacion, no se aplicara lo dispuesto en la parte final del inciso
segundo de este numeral.

Por lo tanto, una vez presentada la subsanacion, la Entidad analizara y valorara la informacion allegada
por el proponente, con el fin de establecer si efectivamente se trata de tnicamente una aclaracion o
actualizacion de fecha de expedicion del certificado del RUP, caso en el cual se podra otorgar al
proponente el puntaje por este criterio.

9. Garantias

En cumplimiento del articulo 7 de la ley 1150 de 2007 y el Decreto 1082 de 2015, el contratista se obliga
a constituir a favor del municipio de Puerto Berrio, las siguientes garantias®:

AMPAROS EXIGIBLES Sl | NO MONTO Y VIGENCIA

10% del presupuesto oficinal y una vigencia

1. Seriedad del ofrecimiento X Minirio 3 fedas

: : =
2. Cumplimiento de las obligaciones Diez por ciento (10%) del valor del contrato y una

: X vigencia igual al plazo del contrato y cuatro (4)
surgidas del contrato estatal. eaas irike
3. Pago de salarios, prestaciones Diez por ciento (10%) del valor del contrato y una
sociales, indemnizaciones y aportes| X vigencia igual al plazo del contrato y tres (3) afios
parafiscales. mas.
10% del valor del contrato y por una vigencia igual
4. Calidad del servicio. X a la del plazo del contrato y veinticuatro (24)
meses mas.

El contratista, previa suscripcion y/o aprobacion del contrato en la plataforma del SECOP Il, debera
cargar la garantia exigida, conforme las normas legales vigentes.

BENEFICIARIO: municipio de Puerto Berrio
TOMADOR: Razén social del contratista

? Expedidas con una compafiia de seguros o en una entidad bancaria autorizada para funcionar en Colombia, cuyas polizas matrices estan
aprobadas por la Superintendencia Financiera.
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ASEGURADO: municipio de Puerto Berrio NIT. 890980049 - 3

Todos los amparos deberan tener como beneficiario al municipio de Puerto Berrio, y como tomador y/o
afianzado debera estar a nombre del proponente. Si el oferente es una persona juridica, la garantia
debera tomarse con el nombre o razén social que figura en el Certificado de Existencia y Representacion
Legal, expedido por la Camara de Comercio.

En caso de que, haya necesidad de adicionar, prorrogar o suspender la ejecucion del contrato resultante,
el contratista se obliga a modificar la garantia (nica de acuerdo con las normas legales vigentes.

10. Aplicacion de acuerdo comercial

En este proceso no se identifican causales de exclusién frente a la aplicacion de H{os acuerdos
comerciales, dado que el objeto no corresponde a las excepciones previstas en los tratados. En
consecuencia, los oferentes internacionales que se encuentren amparados bajo estos acuerdos podran
presentar sus propuestas, siempre que cumplan con las condiciones técnicas, financieras y juridicas
definidas en los pliegos de condiciones.

11. Estimacion y asignacion de los riesgos previsibles identificados y valorados.

11.1. Analisis de riesgos contractuales previsibles

% Tipificacion, estimacion y asignacion de riesgos previsibles que puedan afectar el
equilibrio del contrato

El Municipio evalué los riesgos del proceso de contratacion para el cumplimiento de sus metas y
objetivos. Lo anterior se realizé con el Manual para la Identificacién y Cobertura del Riesgo en los
procesos de contratacion, Version M-ICR-01, expedido por Colombia Compra Eficiente y el CONPES
3714 de 2011.

Se anexa matriz de riesgos.
11.2. Conclusiones del analisis de riesgos

En el analisis de riesgos es usualmente vinculado a la probabilidad de que ocurra un evento no
deseado. El riesgo es una amenaza para la ejecucion de un contrato y afecta los presupuestos con
una alta vulnerabilidad para la consecucién del contrato.

En el estudio de los posibles riesgos del objeto del proceso, se observa que varios de los riesgos
identificados, se pueden mitigar haciendo una completa revision de las condiciones técnicas. Se debe
realizar un seguimiento continuo durante la ejecucion contractual. Igualmente, a través de la
comunicacion con la supervision del contrato y el contratista.
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12. Convocatorias limitadas a MIPYME

Con fundamento en el articulo 12 de la Ley 1150 de 2007 (modificado por el articulo 34 de la Ley 2069 de 2020) y
su reglamentacion, el Municipio evaluara la procedencia de limitar el presente proceso a MIPYMES, siempre que
(i) el valor del proceso se ubique por debajo del umbral aplicable (menor a US$125.000, liquidado conforme la tasa
definida por el Ministerio de Comercio, Industria y Turismo para el periodo correspondiente) y (ii) se reciban
oportunamente solicitudes de al menos tres (3) MIPYMES interesadas en la limitacién dentro del término que se
establezca en el cronograma del proceso. En caso de proceder la limitacién, la Entidad definira en los pliegos los
documentos idoneos para acreditar la condicién de MIPYME vy, si aplica, la territorialidad (domicilio/operacion),
garantizando los principios de seleccion objetiva, pluralidad de oferentes e igualdad.”

CONVOCATORIA LIMITADA A MIPYMES - ENFOQUE TERRITORIAL (PUERTO BERRIO /ANTIOQUIA)

De conformidad con lo previsto en el Decreto 1082 de 2015 (Seccién de convocatorias limitadas a MiPymes), la
Entidad aplicara la modalidad de convocatoria limitada a MiPymes cuando, en forma concurrente: (i) el valor
estimado del proceso se encuentre por debajo del umbral equivalente a US$125.000 definido para el respectivo
bienio, y (ii) se hubieren recibido oportunamente solicitudes de limitacién presentadas por el nimero minimo de
MiPymes exigido por la norma, dentro del término sefialado en el cronograma.

En caso de verificarse la procedencia de la convocatoria limitada a MiPymes, la Entidad podra aplicar
adicionalmente un enfoque territorial, en virtud del cual el proceso se limitara a MiPymes domiciliadas en el
Municipio de Puerto Berrio — Antioquia (o, si se opta por enfoque departamental: “en el Departamento de
Antioquia”), atendiendo el lugar de ejecucion del contrato y lo sustentado en el analisis del sector.

Paragrafo 1. La limitacion territorial se entendera referida al domicilio principal del proponente, acreditado con
el certificado de existencia y representacion legal expedido por la Camara de Comercio competente (o documento
equivalente).

Paragrafo 2. La Entidad dejara constancia en el acto de apertura (o el acto que haga sus veces) sobre la
procedencia o improcedencia de la limitacién a MiPymes y, de ser aplicable, de la limitacién territorial.

SOLICITUDES PARA LIMITACION A MIPYMES Y LIMITACION TERRITORIAL - REGLAS DE PRESENTACION

Las solicitudes para que el presente proceso se limite a MiPymes (y, de ser el caso, a MiPymes domiciliadas en
Puerto Berrio/Antioquia) deberan radicarse a mas tardar con un (1) dia habil de antelacién a la fecha prevista en
el cronograma para la expedicion del acto de apertura (o del acto que haga sus veces), a través de SECOP Il en
el enlace del proceso, mediante comunicacion suscrita por el representante legal o apoderado.

La solicitud debera incluir como minimo:

a) ldentificacion del solicitante y manifestacion expresa de su interés en que el proceso sea limitado a MiPymes;
b) Manifestacion expresa de que el solicitante ostenta la calidad de MiPyme, indicando su tamafio empresarial
(micro, pequefia o mediana);

c) Para el caso de limitacion territorial: manifestacion de que el solicitante se encuentra domiciliado en Puerto
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Berrio/Antioquia;
d) Anexos y soportes exigidos en el numeral siguiente.

Las solicitudes presentadas por fuera del término o por canal distinto al previsto se tendran por no presentadas,
sin lugar a subsanacion por tratarse de requisito de oportunidad.

La Entidad publicara la verificacion y su decisién de limitar o no el proceso en el acto de apertura (o el acto que
haga sus veces).

ACREDITACION DE CONDICION MIPYME Y DOMICILIO TERRITORIAL — SOPORTES

Para efectos de la verificacion de la procedencia de la convocatoria limitada a MiPymes y/o su participacién cuando
el proceso resulte limitado, el solicitante/proponente debera aportar:
1. Acreditacién de condicion MiPyme:

o Certificacion suscrita por el representante legal y el revisor fiscal (si esta obligado) o contador
publico (si no esta obligado a revisor fiscal), en la que conste el tamafio empresarial del
solicitante conforme a la normativa vigente aplicable, indicando el/los criterio(s) de clasificacion
utilizados.

o Copia de la tarjeta profesional y certificado de antecedentes disciplinarios del contador q revisor
fiscal, cuando aplique.

2. Acreditacion de domicilio (enfoque territorial):

o Certificado de existencia y representacion legal expedido por Camara de Comercio con
expedicion no superior a treinta (30) dias calendario, donde conste el domicilio principal del
proponente en Puerto Berrio — Antioquia (o Antioquia, si la limitacién es departamental).

o Para personas naturales inscritas: documento equivalente que permita verificar domicilio y
registro. ' .

Si el proceso resulta limitado a MiPymes, estos soportes seran exigibles como requisito de participacion y seran
objeto de verificacion en la etapa de habilitacion.
La Entidad podra contrastar la informacion aportada con las bases de datos oficiales y la informacién del SECOP
Il, Camara de Comercio y/o RUP, cuando aplique.

REGLA DE PARTICIPACION EN CASO DE PROCESO LIMITADO A MIPYMES (Y TERRITORIAL)
Cuando el proceso sea declarado limitado a MiPymes, tnicamente seran admisibles las ofertas presentadas
por:
. i) Proponentes individuales que acrediten ser MiPymes; y/o
if) Proponentes plurales (consorcios o uniones temporales) integrados exclusivamente por MiPymes.
Cuando, adicionalmente, se aplique la limitacién territorial, sera requisito que:
» Enproponentes individuales, el proponente tenga domicilio principal en Puerto Berrio/Antioquia; y
» En proponentes plurales, cada uno de los integrantes tenga domicilio principal en Puerto
Berrio/Antioquia, y todos acrediten ser MiPymes.

La condicion de MiPyme y el domicilio territorial deberan acreditarse por cada integrante del proponente. plural.
La participacion de un integrante que no acredite MiPyme y/o no cumpla el domicilio territorial (si aplica) dara lugar

al rechazo de la oferta por incumplimiento de regla de participacién del proceso limitado.
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EFECTOS DEL INCUMPLIMIENTO — NO SUBSANABILIDAD Y RECHAZO

En caso de que el presente proceso sea declarado limitado a MiPymes (y, de ser el caso, con enfoque territorial),
el incumplimiento de cualquiera de las reglas de participacion previstas en este capitulo constituira causal de
rechazo de la oferta, por afectar la comparabilidad e igualdad de trato entre oferentes dentro de una convocatoria
limitada.

La acreditacion de: (i) condicién de MiPyme, (ii) integracion exclusiva por MiPymes (en proponentes plurales), y
(iii) domicilio territorial cuando aplique, se considerara requisito de participacion esencial del proceso limitado, y
por tanto no sera subsanable cuando su omisién o inconsistencia implique que el oferente no pertenece al universo
habilitado para concurrir en la convocatoria limitada.

La Entidad podra requerir aclaraciones Gnicamente cuando exista un error formal o documental que no modifique
la condicién material de MiPyme o el domicilio, y siempre que no se altere el principio de seleccion objetiva.

Puerto Berrio 9 de julio de 2026

MARIA LIZARDRA SILVA CUBIDES
staTia de Rlane Infraestructura

Elaboré: Revisién juridica: Aprobé:
S ! ; Isabel Cristina Arboleda Londofio Maria Lizandra Silva Cubides Secretaria de
Maria Lizandra Silva Cubides (cargo) Planeacién e Infraestructura
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