
 

 
 
 

 
 

 
GOBERNACIÓN 

DE NARIÑO 

INVITACIÓN PÚBLICA CONTRATACIÓN 
MÍNIMA CUANTÍA 

CÓDIGO: GDC-F-16 

VERSIÓN: 02 

FECHA VERSIÓN: 31/07/2025 

PÁGINA: 1 de 46  

 

 

PROCESO ASOCIADO:  
GESTIÓN DE CONTRATACIÓN 

DEPENDENCIA ASOCIADA:  
DEPARTAMENTO ADMINISTRATIVO DE CONTRATACIÓN 

DAC 

 

INVITACIÓN PÚBLICA No. IMC025-2026 
CONTRATACIÓN MÍNIMA CUANTÍA 

 
El Departamento de Nariño invita a los interesados a ofertar dentro del presente proceso de MÍNIMA CUANTÍA, 
e informa que el mismo se adelantará de conformidad con lo establecido en el artículo 2.2.1.2.1.5.2. del Decreto 
1082 de 2015, indicando el procedimiento que se deberá seguir en desarrollo de los procesos de contratación 
que se adelanten en virtud de esta modalidad. 
 
El lugar de consulta de los documentos previos podrá realizarse en el Portal Único de Contratación Estatal 
SECOP II. 
 
De conformidad con lo dispuesto en el Artículo 270 de la Constitución Política, Artículo 1º de la Ley 850 de 
2003 y Artículo 66 de la Ley 80 de 1993, se convoca a todas las Veedurías ciudadanas a ejercer vigilancia del 
presente proceso de contratación en forma preventiva, permanente y posterior. 
 
Se recomienda a los aspirantes que deseen participar en este proceso, leer detenidamente las condiciones y 
requisitos del SECOP II, de la Invitación Pública y demás documentos del proceso, con el fin de cumplir con 
las exigencias previstas y tener en cuenta las circunstancias que tengan incidencia de cualquier manera en la 
oferta respectiva, en el cumplimiento del contrato y/o en los costos derivados de éstos 
 
La agencia para la contratación pública Colombia Compra Eficiente creada mediante Decreto Ley 4170 de 
noviembre 3 de 2011 ha dispuesto en su portal web www.colombiacompra.gov.co, guías, manuales, formatos, 
videos y material de apoyo para las entidades compradoras y proveedores, con el fin de facilitar el uso y 
participación en los procesos de contratación a través de la plataforma SECOP II. 
 
De allí que se recomienda a los interesados y eventuales proponentes consultar dicha información en el 
siguiente link: https://www.colombiacompra.gov.co/normativa-y-relatoria/guias-y-manuales en donde 
encontraran, entre otros: 
 

1. Guía para realizar el registro en el SECOP II. 
2. Pasos para registrarse en el SECOP II. 
3. Guía rápida para configurar la cuenta del proveedor en el SECOP II. 
4. Guía de creación de proponente plural en el SECOP II. 
5. Guía para presentar observaciones en el SECOP II. 
6. Guía para presentar ofertas en el SECOP II. 

 
Las comunicaciones y solicitudes en el marco del presente proceso deben ser radicadas a través de la 
plataforma del SECOP II. Lo anterior, salvo en los eventos en que se configure una indisponibilidad en la 
plataforma del SECOP II que interrumpan el normal desarrollo del proceso de contratación, en tal situación se 
dará aplicación al protocolo de indisponibilidad establecido por Colombia Compra Eficiente en el link: 
https://www.colombiacompra.gov.co/sala-de- prensa/comunicados/nuevo-protocolo-de-indisponibilidad-para-
usuarios-del-secop-ii, protocolo que debe ser conocido por los proponentes, y en tal caso el correo institucional 
habilitado es contratacion@narino.gov.co 

http://www.colombiacompra.gov.co/
https://www.colombiacompra.gov.co/normativa-y-relatoria/guias-y-manuales
https://www.colombiacompra.gov.co/sala-de-prensa/comunicados/nuevo-protocolo-de-indisponibilidad-para-usuarios-del-secop-ii
https://www.colombiacompra.gov.co/sala-de-prensa/comunicados/nuevo-protocolo-de-indisponibilidad-para-usuarios-del-secop-ii
https://www.colombiacompra.gov.co/sala-de-prensa/comunicados/nuevo-protocolo-de-indisponibilidad-para-usuarios-del-secop-ii
https://www.colombiacompra.gov.co/sala-de-prensa/comunicados/nuevo-protocolo-de-indisponibilidad-para-usuarios-del-secop-ii
mailto:contratacion@narino.gov.co
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1. FUNDAMENTOS JURÍDICOS Y MODALIDAD DE SELECCIÓN 

 
El Departamento de Nariño realizará la selección del contratista a través de la modalidad de selección de 
mínima cuantía, en consideración a que el valor estimado para la contratación no excede del 10% de la menor 
cuantía de la Entidad, de conformidad con lo establecido en el numeral 5 del artículo 2 de ley 1150 de 2007, 
adicionado por el artículo 94 de la ley 1474 de 2011, y el artículo 30 de la ley 2069 de 2020. 
 
2. DESCRIPCIÓN DEL OBJETO A CONTRATAR 

 
2.1 Objeto  
 
El contrato que se pretende celebrar tendrá por objeto: “LA PRESTACIÓN DE SERVICIO DE CAPACITACIÓN 
PARA LOS SERVIDORES PÚBLICOS, EN EL MARCO DEL PLAN INSTITUCIONAL DE CAPACITACIÓN 
VIGENCIA 2026, DE LA GOBERNACIÓN DE NARIÑO” 
 
2.1.1 Alcance del Objeto 
 
Prestar los servicios para la planeación, organización, coordinación, logística, desarrollo, ejecución y 
evaluación de actividades de capacitación, formación, dirigidas a los funcionarios públicos de la entidad, en el 
marco del Plan Institucional de Capacitación PIC, vigencia 2026, garantizando el cumplimiento de los 
lineamientos institucionales y normativos aplicables. 
 
Lo anterior comprende la identificación y atención de las necesidades de formación y fortalecimiento de 
competencias laborales, comportamentales y funcionales; la implementación de estrategias orientadas al 
mejoramiento del desempeño institucional, el fortalecimiento del clima organizacional, la calidad de vida laboral, 
la motivación y el desarrollo integral de los funcionarios; así como la provisión de los recursos humanos, 
técnicos, metodológicos, logísticos y operativos necesarios para la adecuada ejecución de las actividades 
programadas. 
 
Las acciones a desarrollar deberán realizarse conforme a las especificaciones técnicas definidas por la entidad, 
garantizando criterios de calidad, oportunidad, cobertura, eficiencia y satisfacción de los participantes, 
contribuyendo al fortalecimiento de las capacidades institucionales y al cumplimiento de los objetivos 
estratégicos. 
 
2.2 Clasificación del bien o servicio 
 
Los bienes, servicios u obras materia del presente proceso de selección se encuentran en el Clasificador de 
Bienes y Servicios de Naciones Unidas (UNSPSC), bajo las siguientes codificaciones:  
 

GRUPO   F  SERVICIOS 

SEGMENTO 86 Servicios educativos y de formación  

FAMILIA 10 Formación profesional  
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CLASE 17 Servicios de capacitación vocacional no-científica  

PRODUCTO 05 Capacitación administrativa  

Código UNSPSC: 86101705 

 

GRUPO   F  SERVICIOS 

SEGMENTO 86 Servicios educativos y de formación  

FAMILIA 11 Sistemas educativos alternativos 

CLASE 16 Educación de adultos  

PRODUCTO 04 Educación para empleados  

Código UNSPSC: 86111604 

 

GRUPO   F  SERVICIOS 

SEGMENTO 86 Servicios educativos y de formación  

FAMILIA 13 Servicios educativos alternativos  

CLASE 20 Servicios de educación y capacitación en administración   

PRODUCTO 00  

Código UNSPSC: 86132000 

 
 
NOTA: La anterior codificación tiene por efecto identificar el servicio objeto del contrato según la clasificación 
internacional de las Naciones Unidas, pero no constituye requisito habilitante, por tratarse de un proceso de 
mínima cuantía, para el cual, según el artículo 6 de la ley 1150 de 2007, no se requerirá de RUP ni de 
calificación ni de clasificación. 
 
2.3 Especificaciones Técnicas 
 
En cumplimiento del objeto contractual, el contratista deberá asegurar los ramos en las condiciones mínimas 
establecidas en el ANEXO TECNICO, que hace parte integral del presente proceso. (Ver Anexo 1 de 
condiciones de especificaciones técnicas). El estudio de mercado permite comprender la dinámica de los 
precios y establecer el presupuesto oficial de contratación. Para adelantar el respectivo análisis, la Entidad 
procedió a realizar la solicitud de cotizaciones a empresas las cuales pertenecen al mercado que abarca la 
necesidad de la Entidad, las empresas que dieron respuesta a la solicitud son: 
 

EJES HORAS DESCRIPCIÓN MÓDULOS MODALIDAD 

EJE 1. PAZ 
TOTAL,MEMORIA Y 
DERECHOS 
HUMANOS 

20 HORAS Curso ortografía y gramática 
COMPLEMENTARIO Y / O 
FORMATIVO 

Virtual 

20 HORAS Curso Derecho Laboral 
COMPLEMENTARIO  Y / 
O FORMATIVO 

Virtual 
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20 HORAS Curso en cultura de paz 
COMPLEMENTARIO  Y / 
O FORMATIVO 

Virtual 

EJE2 . TERRITORIO, 
VIDA Y AMBIENTE 

20 HORAS 
curso en  formativo procesos y 
procedimientos Administrativos del 
Sector Público 

COMPLEMENTARIO  Y / 
O FORMATIVO 

Virtual 

8 HORAS Taller en  gestión del conocimiento. 
COMPLEMENTARIO  Y / 
O FORMATIVO 

Presencial 

40 HORAS Curso en seguridad social 
COMPLEMENTARIO  Y / 

O FORMATIVO 
Virtual 

40 HORAS Curso  formativo en políticas publicas 
COMPLEMENTARIO  Y / 

O FORMATIVO 
Virtual 

EJE 3 MUJERES 

INCLUSION 

DIVERSIDAD 

40 HORAS 
Curso de reconocimiento en violencias 

basadas en género. 

COMPLEMENTARIO  Y / 

O FORMATIVO 
Virtual 

8 HORAS Taller en lenguaje de señas 
COMPLEMENTARIO  Y / 

O FORMATIVO 
Presencial 

8 HORAS 
Taller en atención al usuario en inclusión 

y diversidad 

COMPLEMENTARIO  Y / 

O FORMATIVO 
Presencial 

8 HORAS Taller   en accesibilidad (Discapacidad) 
COMPLEMENTARIO  Y / 

O FORMATIVO 
Presencial 

20 HORAS Curso Lenguaje Claro e Incluyente 
COMPLEMENTARIO  Y / 

O FORMATIVO 
Virtual 

EJE 4 

TRANSFORMACION 

DIGITAL Y 

CIBERCULTURA 

40 HORAS 
Curso en  manejo de inteligencia artificial 

(ia) 

COMPLEMENTARIO  Y / 

O FORMATIVO 
Virtual 

40 HORAS Curso de incidentes en seguridad digital 
COMPLEMENTARIO  Y / 

O FORMATIVO 
Virtual 

40 HORAS 
Curso en seguridad de la información y 

nuevas tecnologías 

COMPLEMENTARIO  Y / 

O FORMATIVO 
Virtual 

20 HORAS 

Curso  en Arquitectura TI (Tecnología de 

la Información, Gestión de Sistemas 

Informáticos y Software) 

COMPLEMENTARIO  Y / 

O FORMATIVO 
Virtual 
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EJE: 5 PROBIDAD, 

ÉTICA E IDENTIDAD 

DE LO PÚBLICO 

40 HORAS Curso en cobro coactivo 
COMPLEMENTARIO  Y / 

O FORMATIVO 
Virtual 

80 HORAS 
Diplomado en actualización en derecho 

tributario. 

módulo 1, fundamentos del 

derecho tributario, 

  módulo 2, marco 

normativo y regulatorio 

  módulo 3, impuestos 

nacionales 

  módulo 4, tributos 

territoriales 

  módulo 5, procedimiento 

tributario 

  módulo 6, régimen 

sancionatorio y defensa 

tributaria 

  módulo 7, taller práctico y 

casos aplicados 

Virtual / 

Presencial 

80 HORAS 
Diplomado formativo en actualización en 

derecho disciplinario 

Módulo 1, fundamentos del 

derecho disciplinario, 

  módulo 2, marco 

normativo y regulatorio, 

  módulo 3, procedimiento 

disciplinario, 

  módulo 4, régimen de 

faltas y sanciones, 

  módulo 5, 

responsabilidad 

disciplinaria de servidores 

públicos, 

  módulo 6, control 

prevención y ética pública, 

  modulo 7 taller practico y 

casos aplicados 

Virtual / 

Presencial 
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80 HORAS 
Diplomado en normatividad contratación 

estatal 

Módulo 1, fundamentos de 

la contratación estatal 

  módulo 2, normatividad 

vigente y marco legal 

  módulo 3, modalidades 

de contratación 

  módulo 4, procedimientos 

y etapas del proceso 

contractual, 

  módulo 5, ejecución y 

supervisión contractual, 

  módulo 6, 

responsabilidad y control, 

  modulo 7, taller práctico y 

casos aplicados, 

Virtual / 

Presencial 

20 HORAS 
Curso en normatividad en conflicto de 

intereses 

COMPLEMENTARIO  Y / 

O FORMATIVO 
Virtual 

EJE.6 

COMPETENCIAS Y 

HABILIDADES 

40 HORAS Curso en actualización normas NIIF 
COMPLEMENTARIO  Y / 

O FORMATIVO 
Virtual 
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80 HORAS 

Diplomado en  formativo en actualización 

en procesos y procedimientos 

Administrativos del Sector Público y / o 

actualizaciones en derecho publico 

Módulo 1: Fundamentos 

del Estado y la 

Administración Pública 

  Módulo 2: Marco 

Normativo, Regulatorio y 

Derechos Fundamentales 

  Módulo 3: Garantías 

Ciudadanas: Derecho de 

Petición y Acción de Tutela 

  Módulo 4: Procesos y 

Procedimientos 

Administrativos (Internos y 

Externos) 

  Módulo 5: Innovación y 

Nuevas Tecnologías en la 

Gestión Pública 

  Módulo 6: Control, 

Auditoría y Mejora 

Continua 

  Módulo 7: Taller Práctico 

y Casos Aplicados 

Virtual / 

Presencial 

80 HORAS 
Diplomado  formulativo  en defensa 

jurídica 

Módulo 1, fundamentos de 

la defensa jurídica 

  Módulo 2, normatividad y 

marco legal 

  módulo 3, técnicas de 

redacción jurídica 

  módulo 4, estrategias de 

argumentación y análisis 

  módulo 5, procedimientos 

administrativos, 

  módulo 6, taller práctico y 

simulaciones, 

Virtual / 

Presencial 

Tabla 2. Clasificación UNSPSC del bien o servicio. 
 
NOTA 1: El contrato se ejecutará mediante modalidad de MONTO AGOTABLE, de acuerdo con la necesidad 
del servicio por requerimiento del supervisor del contrato. 
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Nota 2: Es importante garantizar que cada modalidad de capacitación, ya sea un taller, curso o diplomado, 
tenga un cupo máximo de aproximadamente 20 personas. Además, se debe entregar a cada participante la 
certificación que acredite la participación y aprobación satisfactoria del curso en el que se inscribió el 
funcionario público. 
  
Nota 3: Los valores relacionados incluyen todos los costos y gastos relacionados con impuestos, estampillas, 
tasas, pólizas, gastos de legalización, administración, variaciones monetarias, derechos laborales y 
prestaciones sociales. 
  
Nota 4: La capacitación estará dirigida a los funcionarios de planta, provisionales, libre nombramiento y 
remoción y trabajadores oficiales que forman parte de la Gobernación de Nariño. 
  
Nota 5: Para llevar a cabo las capacitaciones presenciales, es fundamental contar con una infraestructura 
física que ofrezca espacios apropiados, bien iluminados y ventilados. También se deberá disponer del 
equipamiento necesario, como proyectores, computadoras y materiales didácticos, asegurando además el 
cumplimiento de las normativas de seguridad establecidas. 
  
Nota 6: Para realizar las capacitaciones virtuales, será necesario disponer de una plataforma tecnológica 
adecuada para impartir los cursos, como Moodle, Zoom, Google Meet, entre otras. También se requerirá el uso 
de materiales accesibles, tales como videos, infografías y otros recursos multimedia. Es fundamental garantizar 
una buena conexión a internet y contar con docentes capacitados en el manejo de herramientas digitales, así 
como en metodologías de enseñanza virtual. 
  
Nota 7: Cabe resaltar que las cotizaciones allegadas fueron revisadas y verificadas por el equipo de 
profesionales de la Dependencia, constatando su idoneidad y pertinencia de valores conforme a los precios 
del mercado. 
  
Nota 8: EL DEPARTAMENTO aceptará la oferta con mayor porcentaje de descuento, siempre y cuando el 
proponente cumpla con las condiciones establecidas en la invitación.  
 
2.4 Banco de proyectos 
 

Proyecto 
“Fortalecimiento del Plan Anual de Bienestar Social Institucional, Capacitación,  
Estímulos e Incentivos - Gobernación de Nariño. 

Línea estratégica Gestión y administración pública para la transformación. 

Programa: 
Fortalecimiento institucional a través de la modernización administrativa de la 
Gobernación de Nariño. 

Componente: (603) Política de integridad en el marco del MIPG implementada. 

Certificación:   18 de junio 2026 

Código BPIN:  202500000038455 

 
 
2.5 Obligaciones de Las Partes. 
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Adicional a las obligaciones que se desprendan del Estatuto General de Contratación de la Administración 
Pública, de las particulares que correspondan a la naturaleza del contrato a celebrar y de las consignadas 
específicamente en el contenido del contrato, las partes se obligan a: 
 
2.5.1 Obligaciones del Contratista 

 
El contratista deberá ejecutar las siguientes obligaciones para dar cumplimiento al objeto pactado: 
 
2.5.1.1 Obligaciones Específicas: 

 
a) El contratista previo a la suscripción del acta de inicio deberá presentar el cronograma de la intensidad 

horaria de los cursos, talleres y diplomados que se describen en especificaciones técnicas. 
b) Presentar dentro de los cinco (5) días calendario posteriores a la firma del acta de inicio del contrato, las 

hojas de vida del personal encargado de impartir los talleres, cursos y diplomados. 
c) Desarrollar y cumplir el objeto del contrato de acuerdo con el alcance previsto en los documentos que 

hacen parte integral del proceso.  
d) Disponer de personal profesional competente y con experiencia relacionada, para la planeación, desarrollo 

y evaluación de cada sesión de capacitación, asegurando la pertinencia metodológica, la calidad de los 

contenidos y el cumplimiento del cronograma establecido. 

e) El contratista deberá garantizar la prestación de aulas virtuales que permita gestionar clases, acceder a 
materiales educativos, participar en foros y realizar las evaluaciones sin limitaciones geográficas ni de 
horario.  

f) El contratista tiene la responsabilidad de garantizar el acceso a los materiales educativos, alineándose con 
los talleres, cursos y diplomados ofrecidos, los cuales deben satisfacer las necesidades y expectativas de 
los funcionarios públicos. 

g) El contratista deberá garantizar, contar con espacios amplios y adecuados para llevar a cabo curos, talleres 
y diplomados de forma presencial, conforme al numeral 2.3 de las especificaciones técnicas de este 
proceso. 

h) Realizar el seguimiento y evaluación de los procesos de capacitación, presentando informes parciales y 
un informe final de resultados con recomendaciones para el fortalecimiento institucional. 

i) Entregar a la supervisión, dentro de los cinco (5) días hábiles siguientes a la finalización de cada taller, 
curso o diplomado, un informe sobre su desarrollo, acompañado del registro de asistencia, evidencias 
fotográficas y demás soportes que sean requeridos. 

j) Expedir las certificaciones correspondientes a los funcionarios que cumplan los requisitos académicos y 
de asistencia establecidos. 

k) Coordinar permanentemente con la Subsecretaría de Talento Humano de la Gobernación de Nariño las 
acciones necesarias para la adecuada ejecución del convenio. 

l) Cumplir con el cronograma de actividades definido, salvo modificaciones debidamente justificadas y 
aprobadas por el supervisor del contrato.  

m) Suministrar oportunamente la información que esté a su alcance y que sea requerida por las partes para 
el desarrollo del objeto del contrato. 
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n) Informar de manera inmediata cualquier imprevisto o impedimento que pueda afectar la correcta ejecución 
del contrato. 

o) Ejecutar todas las actividades propias del contrato con la diligencia y cuidado necesarios, de manera que 
el objeto se cumpla satisfactoriamente dentro del término previsto. 

p) Cumplir con las disposiciones sobre tratamiento y protección de datos personales respecto de la 
información de los participantes a la que tenga acceso con ocasión de la ejecución del contrato, 
absteniéndose de entregar, comercializar o circular dicha información sin autorización legal o contractual. 

q) Cumplir con las demás obligaciones que surjan de la naturaleza y finalidad del presente contrato. 
 
2.5.1.2 Obligaciones Generales: 

 
a) No incurrir en faltas a la verdad o adulteración en los documentos o requisitos exigidos en la ejecución 

del contrato. 
b) Cumplir oportunamente con todas las exigencias y procedimientos establecidos para la firma electrónica 

de los contratos y sus modificaciones en la plataforma de SECOP II. 
c) Cargar las garantías a que haya lugar en la plataforma SECOP II en los términos acordados. (Cuando 

aplique) 
d) Adelantar oportunamente los trámites y cumplir los requisitos para la ejecución y legalización del contrato. 
e) Suscribir el acta de inicio del presente contrato, cuando a ello hubiera lugar. 
f) Ejecutar el objeto del contrato de acuerdo con el alcance previsto en los documentos del proceso.  
g) Cumplir de acuerdo a la naturaleza del contrato, las normas técnicas y/o procedimientos que apliquen, de 

conformidad a la normatividad vigente.  
h) Cumplir en forma eficiente y oportuna las actividades que se generen por la naturaleza del contrato, con 

plena autonomía técnica y administrativa y bajo su propia responsabilidad. Por lo tanto, no existe ni existirá 
ningún tipo de subordinación, ni vínculo laboral alguno con el Departamento.  

i) Obrar con lealtad y buena fe en las distintas etapas contractuales evitando dilaciones injustificadas.  
j) Responder por sus actuaciones y omisiones derivadas de la celebración del contrato y de la ejecución del 

mismo, de conformidad con lo establecido en las leyes 80 de 1993, 1150 de 2007 y sus decretos 
reglamentarios.  

k) Informar oportunamente cualquier anomalía o dificultad que advierta en el desarrollo del contrato y 
proponer alternativas de solución a las mismas. 

l) Cumplir con los pagos correspondientes al Sistema de Seguridad Social Integral (Salud, Pensiones y ARL), 
según corresponda, de conformidad por lo establecido por la normatividad vigente, y presentar los 
respectivos comprobantes de pago originales.  

m) Asumir todos los impuestos y retenciones que implique la ejecución del contrato  
n) Cumplir la normas, reglamentos e instrucciones del Sistemas de Gestión de Seguridad y Salud en el 

Trabajo SG-SST. 
o) Atender las recomendaciones y sugerencias que haga el Supervisor del contrato, cumpliendo sus 

indicaciones, recomendaciones y las demás que sean inherentes al objeto de la contratación. 
p) Suministrar al Supervisor toda la información que requiera para el ejercicio oportuno de su gestión. 
q) Presentar los informes que le indique el Supervisor y especialmente los señalados en el acápite relativo a 

la forma de pago.  
r) Velar por que durante la ejecución del contrato no se ocasionen daños a terceros y si esto llegara a 
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suceder, tomar las medidas necesarias para evitar el riesgo de futuras reclamaciones a la Entidad.  
s) Defender en todas sus actuaciones los intereses del Departamento según corresponda.  
t) Publicar a través de la plataforma transaccional SECOP II todos los informes emitidos durante la ejecución 

del contrato máximo de los tres (3) días siguientes a su expedición.  
u) Informar oportunamente de cualquier petición, amenaza de quien actuando por fuera de la ley pretendan 

obligarlo a hacer u omitir algún acto u ocultar hechos que afecten los intereses del Departamento. 
v) Mantener actualizado su domicilio durante la vigencia del contrato y seis (6) meses más y presentarse al 

Departamento en el momento en que sea requerido por el mismo.  
w) No podrá revelar, durante la vigencia de este Contrato, ni dentro de los dos (2) años siguientes a su 

expiración, la información confidencial de propiedad del Departamento, de la que el contratista haya tenido 
o tenga conocimiento con ocasión o para la ejecución de este contrato y que esté relacionada con el objeto 
contractual o con las funciones a cargo del Departamento, sin el previo consentimiento por escrito del 
Departamento, so pena de hacerse acreedor a las sanciones de ley.  

x) El (la) contratista se obliga a no ejercer ninguna forma de violencia contra las mujeres y/o basada en 
género, discriminación étnica, por discapacidad o de cualquier otra índole en la ejecución de este contrato. 
Se obliga también a cumplir el Protocolo para prevenir, atender y adoptar medidas de protección frente a 
todas las formas de violencia contra las mujeres y basadas en género, y/o discriminación por razón de 
raza, etnia, sexo u orientación sexual, identidad de género o cualquier tipo de discriminación en el ámbito 
laboral y contractual.   

y) Todas las demás inherentes o necesarias para la correcta ejecución del objeto contractual. 
 
2.5.2 Obligaciones del Departamento: 
 
a) Ejercer la supervisión del contrato. 
b) Entregar al Contratista la información y documentación que requiera, para el adecuado desarrollo y 

cumplimiento del contrato.   
c) Exigir la ejecución idónea y oportuna del objeto contractual, así como velar por el cumplimiento del mismo. 
d) Realizar el pago al contratista en la forma y condiciones pactadas y señaladas en la cláusula relativa al 

valor y forma de pago. 
e) Aprobar las garantías aportadas por el contratista siempre y cuando cumpla con los requisitos exigidos por 

la Entidad en cumplimiento de las condiciones señaladas en el contrato. 
f) Todas las demás que surjan de la naturaleza del presente contrato. 

 
2.6 Plazo de Ejecución 
 
El plazo de ejecución del contrato será contado a partir de la suscripción del acta de inicio y hasta el 31 de 

diciembre de 2026 o hasta agotar el presupuesto, lo que ocurra primero, previo cumplimiento de los requisitos 

de ejecución del contrato. 

 

Este plazo podrá ser prorrogado por acuerdo mutuo de las partes, en forma expresa y mediante escrito. 

  

El contrato tendrá una vigencia igual al plazo de ejecución del contrato y sus prorrogas cuando haya lugar a 
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ellas, más seis (6) meses previstos para su liquidación, de los cuales cuatro (4) meses corresponden a la etapa 

de liquidación bilateral y dos (2) meses para una eventual liquidación unilateral. 

 
2.7 Lugar de Ejecución  

La ejecución del contrato tendrá lugar en el Municipio de Pasto, del Departamento de Nariño. 

3. VALOR ESTIMADO DEL CONTRATO  
 
El valor del contrato se estima hasta por la suma de CIEN MILLONES DE PESOS M/TCE ($100.000.000) 
M/TE,  
 
Parágrafo Primero: El presente contrato se ejecutará bajo la modalidad de MONTO AGOTABLE, de acuerdo 
con las necesidades de capacitación de la Subsecretaría de Talento Humano y los requerimientos efectuados 
por el supervisor del contrato. 
 
Parágrafo Segundo:  El presupuesto asignado para el presente proceso comprende todos los gastos y costos 

directos e indirectos en que el contratista incurra para cumplir a cabalidad con el objeto del contrato. 

Parágrafo Tercero: Las retenciones, impuestos y descuentos a que haya lugar por el pago de la cuenta 
estarán a cargo del contratista. 

 
Parágrafo Cuarto: La tarifa del IVA será la establecida por la normatividad vigente, la cual, se asume se 
encuentra incluida en la propuesta presentada por el oferente.  
 
3.1 Certificado de Disponibilidad Presupuestal (CDP) y/o Certificado de Disponibilidad de Recursos 

 
El presupuesto oficial destinado para el presente proceso de contratación se encuentra amparado en el 
siguiente:  
 

C.D.P. CUENTA FECHA VALOR CDP VALOR CDP 

2026060047 
2.3.2.02.02.009-45-4599- 

4599023-202500000038455- 
92919-16-1.2.1.0.00 

16 de junio 2026 $100.000.000 $100.000.000 

 TOTAL  $100.000.000 

 
Forma de Pago:  
El Departamento de Nariño, cancelará al Contratista el valor total del contrato en pagos parciales, conforme 
a los servicios efectivamente prestado, previa legalización del contrato.  
 

PARÁGRAFO 1°: Para el pago pactado se requerirá: a) Presentación de la factura a nombre del 

DEPARTAMENTO. En el texto de la factura se debe expresar el número del contrato, su objeto, el periodo 
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de facturación y deberá especificar el valor correspondiente a la prestación del servicio.  b) Certificación de 

cumplimiento por parte del SUPERVISOR del contrato. c) Soportes de cumplimiento de las obligaciones del 

contratista frente al sistema de seguridad social integral y aportes parafiscales si son del caso, de conformidad 

a lo previsto por el artículo 23 de la Ley 1150 de 2007. d) Informe de actividades. Todos los pagos están 

sujetos a la presentación del informe del supervisor, el cual debe realizarse conforme a lo establecido en la 

Ley 1474 de 2011. 

  

PARÁGRAFO 2º.- En caso de terminación anticipada sólo habrá lugar al pago de los bienes y/o servicios 

efectivamente prestados y liquidados en forma proporcional. 

  

PARÁGRAFO 3º.- EL DEPARTAMENTO no pagará ninguna suma de dinero al CONTRATISTA mientras 

este no haya cumplido previamente con los requisitos de legalización del contrato que se celebra. 

  

PARÁGRAFO 4º.- Las retenciones, impuestos y descuentos a que haya lugar por el pago de cuentas, estarán 

a cargo del contratista. 

  

PARÁGRAFO 5º.- Las demoras en el pago originadas por la presentación incorrecta de los documentos 

requeridos serán responsabilidad del contratista y no tendrá por ello derecho al pago de intereses o 

compensación de ninguna naturaleza. 

  

PARÁGRAFO 6º EL CONTRATISTA deberá aportar los documentos requeridos por el Sistema Electrónico 

para la Contratación Pública SECOP II y deberá acogerse a las directrices impartidas por la Secretaría de 

Hacienda de la Gobernación del Departamento de Nariño]. 

  

PARÁGRAFO 7°: El contratista para la legalización del contrato deberá cancelar lo correspondiente a 

estampillas y tasas sobre el valor total del contrato, de conformidad a los siguientes porcentajes. Según 

aplique. 

 

CONCEPTO PORCENTAJE 

ESTAMPILLA PRO – DESARROLLO 2% 

ESTAMPILLA PRO – CULTURA 2% 

ESTAMPILLA UDENAR 0.5% 

TASA PRO – DEPORTE Y RECREACIÓN 2% 

  

NOTA: De conformidad con el artículo 1° del Decreto Departamental 807 del 30 de diciembre de 2022, la 

totalidad de la Tasa Pro-Deporte y Recreación, se pagará en un solo pago de contado, ello dentro de los diez 

(10) días calendario siguientes a la suscripción del Contrato; en todo caso, por cada día calendario de retardo 
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en el pago, el contratista deberá liquidar y pagar intereses moratorios 

 

4. CONVOCATORIA LIMITADA A MYPIME 
 
En el presente proceso de selección, la convocatoria se limitará de conformidad al artículo 30 de la Ley 2069 
de 2020 y artículos 2.2.1.2.4.2.2 a 2.2.1.2.4.2.4 del Decreto 1082 de 2015, modificado por el Decreto 1860 de 
2021 siempre y cuando se verifiquen los siguientes requisitos: 
 

a) Se haya acreditado mínimo un año de existencia por parte de la Mipyme colombiana que manifiesten 
interés. 

b) El valor del Proceso de Contratación sea menor a ciento veinticinco mil dólares de los Estados Unidos 
de América (US$125.000), liquidados con la tasa de cambio que para el efecto determina cada dos años 
el Ministerio de Comercio, Industria y Turismo. 

c) Se hayan recibido solicitudes de por lo menos dos (2) Mipyme colombianas para limitar la convocatoria 
a Mipyme colombianas.  

d) La manifestación de interés de limitar la convocatoria a Mipymes debe presentarse dentro día hábil 
señalado en la invitación y antes de la expedición del acto administrativo de apertura, o el que haga sus 
veces de acuerdo con la normativa aplicable a cada Proceso de Contratación. 

e) Tratándose de personas jurídicas, las solicitudes solo las podrán realizar Mipyme, cuyo objeto social les 
permita ejecutar el contrato relacionado con el proceso contractual. Las cooperativas y demás entidades 
de economía solidaria, siempre que tengan la calidad de Mipyme, podrán solicitar y participar en las 
convocatorias limitadas en las mismas condiciones dispuestas en el presente numeral. De conformidad 
con lo establecido en los artículos 2.2.1.2.4.2.2 y siguientes del Decreto 1082 de 2015, el Departamento 
mediante el aviso de convocatoria realizará la convocatoria a Mipyme interesadas en la limitación del 
presente proceso. 

 
4.1 FORMA DE ACREDITAR LO REQUISITOS MÍNIMOS DE LAS MIPYMES QUE TENGAN INTENCIÓN 

DE PARTICIPAR 
 
Las Mipyme colombianas deben acreditar que tiene el tamaño empresarial establecido por la ley de la siguiente 
manera: 
 

a) Las personas naturales mediante certificación expedida por ellos y un contador público, adjuntando 
copia del registro mercantil. 

b) Las personas jurídicas mediante certificación expedida por el representante legal y el contador o revisor 
fiscal, si están obligados a tenerlo, adjuntando copia del certificado de existencia y representación legal 
expedido por la Cámara de Comercio o por la autoridad competente para expedir dicha certificación. 

 
En ambos casos, cuando la certificación sea expedida por revisor fiscal o contador público, se deberá aportar 
copia de la cédula de ciudadanía, copia de la tarjeta profesional y certificado de vigencia del profesional que 
la suscriba. 
 
Para la acreditación deberán observarse los rangos de clasificación empresarial establecidos de conformidad 
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con la Ley 590 de 2000 y el Decreto 1074 de 2015, o las normas que lo modifiquen, sustituyan o complementen. 
 
Nota 1. En todo caso, las Mipyme también podrán acreditar esta condición con la copia del certificado del 
Registro Único de Proponentes, el cual deberá encontrarse vigente y en firme al momento de su presentación. 
 
Nota 2. Para efectos de la limitación a Mipyme, los proponentes aportarán la copia del registro mercantil, del 
certificado de existencia y representación legal o del Registro Único de Proponentes, según corresponda 
conforme a las reglas precedentes, con una fecha de máximo sesenta (60) días calendario anteriores a la 
prevista en el cronograma del Proceso de Contratación para el inicio del plazo para solicitar la convocatoria 
limitada. 
 
Nota 3. En el evento de que la convocatoria sea limitada a Mipymes, el Departamento solo aceptará las ofertas 
de Mipyme o de proponentes plurales integrados únicamente por Mipyme. 
 
Nota 4. Los incentivos previstos en los artículos 2.2.1.2.4.2.2 y 2.2.1.2.4.2.3 del Decreto 1082 de 2015 no 
excluyen la aplicación de los criterios diferenciales para los emprendimientos y empresas de mujeres en el 
sistema de compras públicas. 
 
5. REQUISITOS HABILITANTES 
 
La entidad realizara la verificación de los requisitos habilitantes dentro del término señalado en el cronograma 
de la invitación publica, de acuerdo con los soportes documentales que acompañan la propuesta presentada. 
Los requisitos Habilitantes serán objeto de verificación, por lo tanto, si la propuesta cumple con todos los 
aspectos se evaluarán como “Cumple” en caso contrario, se evaluará como “No cumple”. 

 
5.1 CAPACIDAD JURÍDICA 
 
La capacidad jurídica de los oferentes se acreditará conforme los requisitos y documentos que se establecen 
a continuación:  
 
Naturaleza y Perfil de los Proponentes  
 

a) Individualmente, podrán participar: (i) personas jurídicas, nacionales o extranjeras, es decir todas 
aquellas organizaciones de reconocida trayectoria e idoneidad en la prestación de servicios y/o 
suministro de bienes similares al objeto del contrato que se pretende celebrar. (ii) personas jurídicas de 
naturaleza mixta, que tengan capacidad jurídica y que se encuentran debidamente constituidas de 
manera previa a la fecha de cierre de la presente convocatoria, según el cronograma del proceso.  

 
b) Proponentes plurales, podrán participar en cualquiera de las formas de asociación previstas en el 

artículo 7° de la Ley 80 de 1993, esto es, bajo las figuras del consorcio o unión temporal. No obstante, 
y para todos los efectos, los integrantes del proponente plural deberán ser personas naturales y/o 
jurídicas, nacionales o extranjeras, de naturaleza privada, públicas o mixtas nacionales o extranjeras.  
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NOTA No. 1: Los proveedores que deseen presentarse como proponentes plurales deberán estar debidamente 
registrados como Consorcio o Unión Temporal en la plataforma SECOP II. No serán admitidas las propuestas 
presentadas por el usuario de alguno de los integrantes del oferente plural, so pena de rechazo de la oferta. 
Ver Guía rápida para la creación de proponentes plurales en SECOP II, consultar la página web de Colombia 
Compra Eficiente.   
 
NOTA No. 2: Los proveedores que se presenten bajo la modalidad de consorcio y/o unión temporal, no podrán 
presentarse, además, de manera individual.  
 
NOTA No. 3:  Los proveedores que se presenten bajo la modalidad de consorcio y/o unión temporal deberán 
constituirse como tal en plataforma para participar en el proceso de contratación específico, no deben usar 
una misma cuenta de proponente plural para participar en varios procesos de contratación. Por lo cual, la 
información presentada en la oferta debe coincidir con la información registrada en la cuenta del proponente 
plural desde la cual fue presentada la oferta, so pena de rechazo.  
 
5.1.1 CARTA DE PRESENTACIÓN DE LA PROPUESTA 

 
El proponente deberá aportar carta de presentación de la oferta, conforme el FORMATO 1. 
 

a) En caso de persona jurídica La carta de presentación deberá estar firmada por el representante legal 
de la persona jurídica   

b) En el caso del oferente plural: La carta de presentación deberá estar firmada por cada uno de sus 
miembros, además del representante legal, ello con el fin de que cada uno realice las correspondientes 
declaraciones ahí incluidas. 

 
Con la presentación de esta carta el proponente seleccionado se obliga al cumplimiento de las especificaciones 
y requerimientos técnicos, así como al cumplimiento de las obligaciones establecidas en cabeza del contratista 
en los estudios previos y la invitación. 
 
La sola presentación de esta carta no implica que el proponente este cumpliendo con los requisitos habilitantes 
establecidos en los estudios y documentos previos y la invitación.  
 
Los proponentes deberán declarar bajo la gravedad del juramento, que se entenderá prestado con la 
suscripción de la carta de presentación de la oferta que no están incursos en las causales de inhabilidad o 
incompatibilidad o prohibiciones para contratar establecidas en la Constitución Política y/o en el ordenamiento 
legal vigente; además de no encontrarse incursos en ninguna causa de disolución y/o liquidación, y que no se 
encuentra adelantando un proceso de liquidación obligatoria o concordato. 
 
En la carta el oferente deberá presentar declaración expresa y voluntaria en forma escrita, informando que 
actúa en nombre de la persona jurídica o propuesta conjunta que representa, incluyendo las siguientes 
manifestaciones: 
 

a) Indicación del origen o fuente del capital y patrimonio que empleará, invertirá o utilizará en la ejecución 
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del contrato, en caso de serle adjudicado. 
b) Declaración de que el capital y patrimonio que empleará, invertirá o utilizará en la ejecución del contrato, 

en caso de serle adjudicado, no proviene de ninguna actividad ilícita de las contempladas en el Código 
Penal Colombiano, o en cualquier norma concordante que lo complemente, modifique o adicione. 

c) El compromiso de que no admitirá que terceros efectúen depósitos a sus cuentas como contratista del 
Estado, con fondos provenientes de actividades ilícitas, contempladas en el Código Penal Colombiano, 
o en cualquier norma concordante que lo complemente, modifique o adicione. 

d) Que, durante la ejecución del contrato, en caso de serle adjudicado, no efectuará transacciones 
destinadas a actividades ilícitas en favor de personas relacionadas con las mismas. 

e) Que cualquier violación al presente compromiso, dará lugar a la terminación del contrato, en caso de 
que le sea adjudicado. 

 
En caso de proponentes plurales, cada uno de sus miembros deberá suscribir junto con del representante legal, 
el documento de carta de presentación de la oferta, lo anterior con el fin de que cada uno de los integrantes 
manifieste las anteriores declaraciones. 
 
La oferta debe tener una validez como mínimo de un (1) mes, contado a partir de la fecha de cierre. 
 
5.1.2 EXISTENCIA Y REPRESENTACIÓN LEGAL 
 
5.1.2.1 Personas Jurídicas: 
 
El oferente deberá aportar copia del Certificado de Existencia y Representación Legal que acredite que el 
proponente se encuentra debidamente constituido y registrado ante la Cámara de Comercio, y fotocopia de la 
cédula de ciudadanía del representante legal. 
 
El certificado de existencia y representación legal deberá encontrarse expedido dentro de los 30 días 
calendario anteriores al cierre del presente proceso de selección por la Cámara de Comercio respectiva, 
donde conste el objeto social y las actividades de la persona jurídica, dentro de las cuales debe comprenderse 
el objeto de la presente invitación; el término de duración de la persona jurídica, las facultades para contratar 
del representante legal o de la persona competente para ello. El término de duración deberá por lo menos ser 
igual al término del Contrato y un (1) año más. Si la información del certificado es insuficiente, el proponente 
deberá anexar los documentos idóneos para la verificación. 
 
5.1.2.2 Personas Jurídicas Extranjeras: 
 
Las personas jurídicas extranjeras deben acreditar su existencia y representación legal con el documento 
idóneo expedido por la autoridad competente en el país de su domicilio dentro de los tres (3) meses anteriores 
a la fecha de presentación de la oferta, en el cual conste su existencia, fecha de constitución, objeto, duración, 
nombre representante legal, o nombre de la persona que tenga la capacidad de comprometerla jurídicamente, 
y sus facultades, señalando expresamente que el representante no tiene limitaciones para contraer 
obligaciones en nombre de la misma, o aportando la autorización o documento correspondiente del órgano 
directo que lo faculta.  
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Si una parte de la información solicitada no se encuentra incorporada en el certificado mencionado, o si este 
tipo de certificados no existieren, de acuerdo con las leyes que rijan estos aspectos en el país de origen, la 
información deberá presentarse en documento independiente emitido por un ejecutivo autorizado de la 
sociedad o por una autoridad competente, según sea el caso, y en ese mismo documento deberá declararse 
que, según las leyes de ese país, la información solicitada no puede aportarse en los precisos términos. Este 
documento debe presentarse ante la autoridad encargada de dar fe pública en el país de origen.  
 
Si la sociedad extranjera participa en el proceso mediante apoderado, la autorización del órgano social 
respectivo deberá incluir la facultad para nombrar apoderado. En todos los casos, deberán cumplirse todos y 
cada uno de los requisitos legales relacionados con la legalización, consularización y traducción de 
documentos otorgados en el extranjero, exigidos para la validez en Colombia de documentos expedidos en el 
exterior y que puedan obrar como prueba conforme a lo dispuesto en el artículo 480 del Código de Comercio.  
 
En caso de existir limitaciones estatutarias frente a las facultades del representante legal, las respectivas 
autorizaciones para desarrollar el presente proceso de selección, y todas las actividades relacionadas directa 
o indirectamente. 
 
5.1.2.3 Sucursales en Colombia: 
 
Si la oferta fuera suscrita por una persona jurídica extranjera a través de la sucursal que se encuentre abierta 
en Colombia y/o por el representante de ésta, deberá acreditarse la capacidad legal de la sucursal y/o de su 
representante mediante la presentación del original del certificado de existencia y representación legal 
expedido por la Cámara de Comercio respectiva, en los términos previstos en el artículo 20 del Código de 
Comercio en la cual se encuentre establecida la sucursal de la ciudad de la República de Colombia.  
 
Las personas jurídicas extranjeras que no tengan establecida sucursal en Colombia deberán acreditar su 
existencia y representación legal de conformidad con las normas vigentes sobre la materia en su país de origen. 
Asimismo, deberán acreditar un apoderado domiciliado en Colombia, debidamente facultado para presentar la 
propuesta y celebrar el contrato. 
 
5.1.2.4 Proponentes Plurales:  
 
En caso que el proponente sea consorcio o unión temporal, deberá presentar el documento de constitución, 
en el que se especifique como mínimo:  
 

a) El objeto.  
b) Si su participación es a título de consorcio o unión temporal. 
c) La designación de un representante. 
d) Señalar la duración del mismo, el cual no podrá ser inferior a la duración del contrato y un año más. 
e) Las reglas básicas que regulan las relaciones entre los miembros del consorcio o la unión temporal 
f) El porcentaje de participación de cada uno de sus integrantes.  
g) Para efectos de facturación en el documento de conformación del consocio o unión temporal deberá 
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especificarse: (i) Si la facturación se hace en representación del consorcio o la unión temporal por parte 
de uno de sus integrantes, debe informar el número de NIT de quien facturará. (ii) Si la facturación se 
hace en forma separada por cada uno de los integrantes del consorcio o la unión temporal, se debe 
informar el número del NIT de cada uno y su participación en el valor del contrato, y (iii) Si la facturación 
se hace por el consorcio o unión temporal con su propio NIT, debe indicar que en el evento de 
adjudicación del contrato se diligenciará el NIT para la suscripción correspondiente. (ver formatos de la 
invitación pública). 

 
NOTA No. 1: Los proveedores que deseen presentarse como proponentes plurales deberán estar debidamente 
registrados como Consorcio o Unión Temporal en la plataforma SECOP II. No serán admitidas las propuestas 
presentadas por el usuario de alguno de los integrantes del oferente plural, so pena de rechazo de la oferta. 
Ver Guía rápida para la creación de proponentes plurales en SECOP II, consultar la página web de Colombia 
Compra Eficiente.   
 
NOTA No. 2: Los proveedores que se presenten bajo la modalidad de consorcio y/o unión temporal, no podrán 
presentarse, además, de manera individual.  
 
NOTA No 3:  Los proveedores que se presenten bajo la modalidad de consorcio y/o unión temporal deberán 
constituirse como tal en plataforma para participar en el proceso de contratación específico, no deben usar una 
misma cuenta de proponente plural para participar en varios procesos de contratación. Por lo cual, la 
información presentada en la oferta debe coincidir con la información registrada en la cuenta del proponente 
plural desde la cual fue presentada la oferta, so pena de rechazo. 
 
5.1.2.5 Apoderado:  

 
Los proponentes podrán presentar sus ofertas y actuar directamente o por intermedio de apoderado. En este 
evento, el correspondiente poder especial se deberá aportar con la propuesta, debidamente otorgado, en forma 
clara y expresa, con las facultades para actuar. 
 
El apoderado podrá ser una persona natural o jurídica, pero en todo caso deberá tener domicilio permanente, 
para efectos de este proceso, en la república de Colombia, y deberá estar facultado para representar 
conjuntamente al proponente y a todos los integrantes de la estructura plural, a efectos de adelantar en su 
nombre de manera específica la presentación de la oferta y podrá además estar facultado para: (i) Notificarse 
(ii) Dar respuesta a los requerimientos y aclaraciones que solicite el Departamento en el curso del presente 
proceso, (iii) Recibir las comunicaciones y notificaciones a que haya lugar, incluyendo la aceptación de la 
comunicación de la oferta; (iv) Presentar observaciones y subsanaciones. Los poderes otorgados deberán 
cumplir con los requisitos exigidos en el Código General del Proceso para la constitución de apoderados, así 
como con los aspectos referidos a la autenticación, consularización o apostille y traducción, establecidos por 
la legislación colombiana. 
 
Parágrafo: Para efectos de este numeral, se entiende por presentación de oferta el acto de suscripción de la 
carta de presentación de la oferta, el acto de creación de la misma en el área de trabajo del proceso de 
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contratación creado por la entidad y el envío de la oferta a través de la plataforma del Sistema Electrónico de 
Contratación Pública – SECOP II. 
 
Nota 1: En todo caso, se advierte que los proponentes únicamente podrán presentar propuesta a través de su 
usuario como proveedor (personas naturales o jurídicas) registrado en SECOP II.   
 
5.1.3 CUMPLIMIENTO DE LAS OBLIGACIONES DERIVADAS DEL RÉGIMEN LEGAL DE SEGURIDAD 

SOCIAL Y CON LOS APORTES PARAFISCALES.  
 

De conformidad con lo establecido en el artículo 50 de la Ley 789 de 2002 y el artículo 23 de la Ley 1150 de 
2007, a la fecha de la presentación de la propuesta, el proponente sea persona natural con personal vinculado 
laboralmente, o persona jurídica, deberá aportar certificaciones del cumplimiento de sus obligaciones con los 
sistemas de salud, riesgos profesionales, pensiones y aportes a las Cajas de Compensación Familiar, Instituto 
Colombiano de Bienestar Familiar y Servicio Nacional de Aprendizaje, cuando a ello haya lugar.   
 
Para el caso de personas naturales, éstas deberán acreditar el requisito de la siguiente manera: 
 
● La certificación deberá ser emitida por el mismo. 
● Las personas naturales que no tengan personal a cargo únicamente deberán certificar que se 

encuentran al día con el pago de los aportes a los sistemas de seguridad social. 
 

Para el caso de personas jurídicas, éstas deberán acreditar el requisito de la siguiente manera: 
 
● La certificación deberá ser expedida por el revisor fiscal, cuando este exista de acuerdo con los 

requerimientos de ley, o en su defecto por el representante legal. 
● En el evento en que la persona jurídica no tenga más de seis meses de constituida deberá acreditar los 

pagos a partir de la fecha de su constitución. 
● En caso que el proponente, persona jurídica no tenga personal a cargo y por ende no esté obligado a 

efectuar el pago de aportes parafiscales y seguridad social debe indicar esta circunstancia en la 
mencionada certificación. 

 
Para el caso de los consorcios o uniones temporales: 
 
● Cada uno de sus integrantes deberá aportar los requisitos aquí exigidos para las personas naturales 

y/o jurídicas, según corresponda. 
 
Adicionalmente el proponente adjudicatario deberá presentar para la suscripción del respectivo contrato ante 
el Departamento Administrativo de Contratación la acreditación de su afiliación al Sistema de Seguridad Social 
Integral y para la realización de cada pago derivado del contrato, deberá presentar ante el supervisor del 
contrato, la acreditación de los pagos correspondientes a dicho sistema.  
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Cuando la certificación sea expedida por revisor fiscal o contador público, se deberá aportar: (i) Copia de la 
cédula de ciudadanía, (ii) Copia de la tarjeta profesional y (iii) Certificado de vigencia del profesional de quien 
la suscribe.  
 
Para acreditar este requisito el proponente podrá diligenciar los formatos respectivos según el caso. (Ver 
Formatos 5 y 6).  
 
5.1.4 ANTECEDENTES FISCALES: 

 
Certificado de Antecedentes Fiscales no superior a tres meses, expedido por la Contraloría General de la 
República– Vigente. Esta certificación podrá ser aportada por el proponente o en su defecto, será verificado 
de la página www.contraloriagen.gov.co 
 
5.1.5 ANTECEDENTES DISCIPLINARIOS:  

 
Certificado de sanciones e inhabilidades. Certificado de antecedentes “Sistema de Información de 
Registro de Sanciones y Causas de Inhabilidades” SIRI expedido por la Procuraduría General de la Nación, 
no superior a 3 meses, como persona natural–Vigente. Esta certificación podrá ser aportada por el proponente 
o en su defecto, será verificado de la página www.procuraduria.gov.co 
 
5.1.6 ANTECEDENTES JUDICIALES: 

 
Consulta del antecedente Judicial expedido por la Policía Nacional – Vigente. La constancia de esta consulta 
podrá ser aportada por el proponente o en su defecto, será verificada de la página www.policia.gov.co 
 
5.1.7 REGISTRO NACIONAL DE MEDIDAS CORRECTIVAS:  

 
El proponente debe acreditar encontrarse al día en el pago de las multas establecidas en el Código Nacional 
de Policía y Convivencia, para lo cual deberá allegarse el respectivo certificado. En todo caso, el Departamento 
podrá verificar esta información a través del aplicativo institucional respectivo. En caso de ser persona jurídica, 
deberá allegar el de ésta y el de su Representante Legal. Cuando se trate de consorcios o uniones temporales 
deberá anexarse el de cada uno de sus integrantes. 
 
5.1.8 REGISTRO DE DEUDORES ALIMENTARIOS MOROSOS – REDAM: 

 
De conformidad con lo mencionado en el artículo 6°, de la Ley 2097-2021, el proponente persona natural, el 
representante legal de las personas jurídicas, representante de los consorcios o uniones temporales o cualquier 
otra forma asociativa, así como cada uno de los integrantes del consorcio o unión temporal según sea el caso, 
deben acreditar encontrarse a paz y salvo con sus obligaciones alimentarias, para lo cual deberá allegarse el 
respectivo certificado que para el efecto expide el Ministerio de Tecnologías de la Información y las 
Telecomunicaciones, vigente o valido a la fecha de cierre del presente proceso de selección. Cuando se trate 
de consorcios o uniones temporales deberá anexarse el de cada uno de sus integrantes. 
 

http://www.contraloriagen.gov.co/
http://www.procuraduria.gov.co/
http://www.policia.gov.co/
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5.1.9 CONSULTA DE INHABILIDADES DELITOS SEXUALES.  

 
Certificado de consulta en línea de inhabilidades de quienes hayan sido condenados por delitos sexuales 
cometidos contra menores de 18 años, expedido en un término no superior a un mes antes del cierre del 
proceso, por la Policía Nacional de Colombia– Vigente. persona natural, el representante legal de las personas 
jurídicas, representante de los consorcios o uniones temporales o cualquier otra forma asociativa, así como 
cada uno de los integrantes del consorcio o unión temporal según el caso. Esta certificación deberá ser 
aportada por el proponente. 
 
5.1.10 REGISTRO ÚNICO TRIBUTARIO (RUT): 

 
Los oferentes que se presenten de forma individual deberán anexar copia de su RUT, Tratándose de 
proponentes plurales cada uno de sus integrantes debe acreditar el anterior requisito. El proponente plural en 
todo caso, si resultare ser el adjudicatario del presente proceso, deberá constituir un RUT unificado a nombre 
de la Unión Temporal o Consorcio, dentro de los dos días siguientes a la adjudicación del contrato.  Lo anterior, 
constituye una obligación condicional del proponente para la suscripción del contrato, por lo cual, sino lo hiciere 
oportunamente, se impondrán las sanciones legales y contractuales del caso. 
 
5.2 CAPACIDAD FINANCIERA MÍNIMA. 
 
Para el presente proceso de contratación no se requerirá capacidad financiera, en concordancia con el numeral 
2 del artículo 2.2.1.2.1.5.2. del Decreto 1082 de 2015 el cual deja a la discrecionalidad de la entidad la exigencia 
del mismo. 
 
5.3 CONDICIONES DE EXPERIENCIA 
 
Según los artículos 5 de la ley 1150 de 2007 y 88 de ley 1474 de 2011, la experiencia solicitada debe ser 
acorde con el contrato a suscribir. En este proceso la experiencia que se solicita a continuación se considera 
adecuada y proporcional a la naturaleza del contrato y a su valor.  
 
Para participar en el presente proceso de selección los proponentes y en razón al principio de discrecionalidad 
administrativa y en ponderación frente a los principios que rigen la actividad administrativa de las entidades 
públicas, el Departamento establece que los proponentes, deberán acreditar experiencia de la siguiente 
manera: 
 
El proponente acreditará su experiencia mediante la presentación de hasta tres (3) contratos terminados y/o 
liquidados, con entidades públicas o privadas, cuyo objeto sea igual o similar al del presente proceso y 
cuyo monto ejecutado sumado expresado en SMLMV sea como mínimo el 50% del presupuesto oficial del 
presente proceso, teniendo en cuenta la fecha de terminación del respectivo contrato sobre el que se pretende 
acreditar experiencia. 
 
Criterios Diferenciales para Mipymes.  
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En aplicación del criterio establecido en el artículo 2.2.1.2.4.2.18 del Decreto 1082 de 2015, adicionado por el 
Decreto 1860 de 2021, cuando el proponente cumpla con la condición de Mipyme domiciliada en Colombia, en 
los términos establecidos en la Ley 590 de 2000 y el Decreto 1074 de 2015, el proponente deberá acreditar 
experiencia hasta en cinco (5) contratos terminados y/o liquidados, con entidades públicas o privadas, de 
cuyo objeto sea igual o presente actividades similares al presente proceso y cuyo monto ejecutado sumado 
como mínimo sea el 50% del presupuesto oficial del presente proceso expresado en salarios mínimos legales 
vigentes, teniendo en cuenta la fecha de terminación del respectivo contrato sobre el que se pretende acreditar 
experiencia. 
 
Tratándose de proponentes plurales, los criterios diferenciales solo se aplicarán si por lo menos uno de los 
integrantes acredita la calidad de Mipyme y tiene una participación igual o superior al diez por ciento (10%) en 
el consorcio o la unión temporal. Lo previsto en este numeral no rige en las convocatorias limitadas que se 
realicen conforme a los artículos 2.2.1.2.4.2.2 y 2.2.1.2.4.2.3 del Decreto 1082 de 2015 
 
Un consorcio o unión temporal o promesa de sociedad futura constituyen UN PROPONENTE. Si la oferta se 
presenta en Consorcio o Unión Temporal o promesa de sociedad futura, la experiencia corresponde a la 
sumatoria de las experiencias de los miembros que conforman el proponente plural.  
Si al menos uno de los miembros del Consorcio o Unión Temporal o promesa de sociedad futura, acredita el 
50% o más de la experiencia solicitada, deberá tener un porcentaje de participación en el proponente plural de 
al menos el 50%.  
 
Cuando un proponente, como persona natural o jurídica, acredite experiencia obtenida en consorcios o uniones 
temporales, se tendrá en cuenta su experiencia en proporción a la participación individual del proponente en 
dicho consorcio o unión temporal. En este caso, igualmente deberá allegar el documento de constitución del 
consorcio o la unión temporal o aquellos documentos pertinentes para determinar su participación en las 
actividades y ejecución del contrato.  
 
Para acreditar esta experiencia el oferente deberá presentar los documentos correspondientes de acuerdo a 
las siguientes condiciones:  
 
5.3.1 Condiciones para acreditar experiencia 
 
En el caso de contratos con entidades del estado o con entidades privadas, la experiencia se acreditará 
mediante la presentación de una o varias de las opciones que se enuncian a continuación: 
 

a) Copia del Contrato y del Acta de Recibo Final. 
b) Copia del Contrato y Acta de liquidación del contrato. 
c) Copia de contrato y certificación expedida por la Entidad Contratante 
d) Certificación expedida por la entidad contratante y Acta de Recibo Final. 
e) Certificación expedida por la entidad contratante y acta de liquidación. 
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En caso de elegir las opciones a las que se refiere los literales a, b o c, y si el contrato fue suscrito en plataforma 
SECOP II, el proponente deberá presentar copia de contrato electrónico y/o la oferta/especificaciones técnicas 
y aceptación/comunicación de aceptación de oferta (en caso de que se pretenda acreditar contrato de 
conformidad con el Decreto 1082 de 2015 artículo 2.2.1.2.1.5.2. numeral 9) 
 
NOTA 1: En el caso de tratarse Copia del Contrato y de Entidad del orden Nacional, Departamental y/o 
Municipal que a la fecha ya no se encuentre en funcionamiento, el Contratista presentará la certificación 
expedida por la Entidad en su momento, acompañada de la declaración juramentada del oferente que contenga 
los aspectos requeridos en este numeral para acreditar experiencia. 
 
NOTA 2: Las certificaciones a las que se refieren los literales c, d y e deben ser expedidas en los términos 
expresados en “5.3.2. Contenido mínimo de las certificaciones”, por cada contrato. Las Certificaciones deberán 
ser expedidas por la entidad contratante, por cada contrato. 
NOTA 3: El proponente deberá aportar con su propuesta copia de las adiciones en valor y tiempo que haya 
tenido los contratos con los que pretende acreditar experiencia, como también los modificatorios 
correspondientes. 
 
NOTA 4: Cuando el Departamento considere que los documentos aportados no son suficientes para acreditar 
y evaluar la experiencia, podrá requerir los documentos necesarios al proponente. 
 
NOTA 5: Aquellos proponentes que para acreditar la experiencia solicitada presenten CONTRATOS CON 
OBJETO MÚLTIPLE O QUE ABARQUEN ELEMENTOS ADICIONALES A LO REQUERIDO, se tendrá en 
cuenta únicamente la cuantía que corresponda o sea similar al objeto del presente proceso de selección. 
 
NOTA 6: Es responsabilidad del Proponente aportar los documentos idóneos en virtud de los cuales EL 
DEPARTAMENTO pueda identificar los ítems, cantidades y presupuestos ejecutados que correspondan 
directamente a la experiencia solicitada. 
 
NOTA 7: Los valores de los documentos aportados en la propuesta deben presentarse en Pesos Colombianos. 
Cuando un valor se exprese en moneda extranjera debe convertirse a Pesos Colombianos, teniendo en cuenta 
lo siguiente: Si los valores de un Contrato están expresados originalmente en Dólares de los Estados Unidos 
de América, los valores se convertirán a Pesos Colombianos, utilizando el valor correspondiente al promedio 
entre la TRM de la fecha de inicio del Contrato y la TRM de la fecha de terminación del mismo. Si los valores 
del Contrato están expresados originalmente en una moneda diferente a Dólares de los Estados Unidos de 
América, éstos deberán convertirse inicialmente a esta moneda, utilizando para ello el valor correspondiente al 
promedio entre la tasa de cambio de la fecha de inicio del Contrato y la tasa de cambio de la fecha de 
terminación del mismo. Para tales efectos, puede utilizar la información certificada por el Banco de la República. 
[Para el cálculo se recomienda acudir al siguiente link: https://www.oanda.com/lang/es/currency/converter/] 
 
5.3.2 Contenido de las Certificaciones:  
 
En caso de aportar certificaciones, éstas deberán ser expedidas por el representante legal de la empresa o 
entidad contratante y en caso de entidad estatal por el jefe de la dependencia responsable del producto objeto 
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del contrato, o su delegado. Las certificaciones que allegue el proponente deben contener la siguiente 
información: 
 

a) Nombre del contratante y contratista 
b) Número del contrato, si lo tienen 
c) Objeto 
d) Plazo de ejecución, (No obligatorio) 
e) Valor final ejecutado 
f) Fechas de inicio y terminación, suspensiones, reinicios, (No obligatorio)  
g) Cumplimiento del contrato 
 

En el evento que se hayan ejecutado contratos en consorcios o uniones temporales, la certificación deberá 
indicar el porcentaje de participación o de ejecución que tuvo el proponente, respectivamente. 
 
NOTA 1: En caso de que falte alguna información, la misma podrá ser complementada aportando copia del 
Acta de Recibo Final o Acta de Liquidación o copia de cada uno de los contratos. Estos documentos deberán 
ser expedidos con anterioridad a la fecha del plazo previsto para la presentación de las ofertas. 
 
Si el PROPONENTE presenta más de tres (3) Contratos para acreditar la experiencia requerida, solo se tendrá 
en cuenta los tres (3) de mayor valor que cumpla con lo requerido en la Invitación Publica. 
 
En caso de aplicar a los criterios diferenciales para Mipymes: Si el PROPONENTE presenta más de cinco (5) 
Contratos para acreditar la experiencia requerida, solo se tendrá en cuenta los cinco (5) de mayor valor que 
cumpla con lo requerido en la Invitación Publica. 
 
NOTA 2: EL DEPARTAMENTO se reserva el derecho de verificar la información suministrada por los 
oferentes, así como el derecho de verificar su ejecución o existencia. Si se advierten discrepancias entre lo 
informado y lo establecido por EL DEPARTAMENTO, se rechazará la propuesta. 
 
5.4 CAPACIDAD TÉCNICA 
 
PERSONAL TÉCNICO DISPONIBLE NO HABILITANTE.  
 
Resulta indispensable contratar con un equipo de trabajo capacitado para el cumplimiento del objeto 

contractual a partir de sus condiciones de formación y experiencia. 

  

En consecuencia, se exige contar con un equipo mínimo de profesionales, cuyos requisitos de formación y 

experiencia se definirán en el presente documento. 

  

Bajo este contexto, el contratista es libre de proveer o vincular el personal que requiera para la ejecución del 

objeto del contrato, de acuerdo con la organización que adopte para tal efecto, sin embargo, es condición 

técnica necesaria para la suscripción del acta de inicio, que el proponente seleccionado garantice un equipo 



 

 
 
 

 
 

 
GOBERNACIÓN 

DE NARIÑO 

INVITACIÓN PÚBLICA CONTRATACIÓN 
MÍNIMA CUANTÍA 

CÓDIGO: GDC-F-16 

VERSIÓN: 02 

FECHA VERSIÓN: 31/07/2025 

PÁGINA: 26 de 46  

 

 

PROCESO ASOCIADO:  
GESTIÓN DE CONTRATACIÓN 

DEPENDENCIA ASOCIADA:  
DEPARTAMENTO ADMINISTRATIVO DE CONTRATACIÓN 

DAC 

 

de trabajo mínimo de profesionales o expertos, capacitados que permita la adecuada ejecución del contrato, 

cuya formación académica y experiencia mínima se define a continuación: 

 

EJES 
TEMÁTICOS 

DESCRIPCIÓN DEL 
TALLER, CURSO O 

DIPLOMADO 

NIVEL DE FORMACIÓN 
ACADÉMICA DEL PERSONAL 

COMPETENCIAS 

EJE 1. PAZ 
TOTAL,MEMORIA 
Y DERECHOS 
HUMANOS. 

Curso ortografía y 
gramática. 

Comunicador/a Social o Periodista o 
Bibliotecólogo/a o Licenciado/a en 

Lengua Castellana. 

 
EXPERIENCIA 

ESPECÍFICA: Acreditar 
experiencia mínima de dos (2) 

años en cursos relacionados con 
ortografía y gramática. 

Curso Derecho 
Laboral. 

Abogado/a Abogado (a)- 
Administrador (a) de empresas con 

posgrado en Derecho laboral y 
seguridad Social. 

EXPERIENCIA 
ESPECÍFICA: Acreditar 

experiencia mínima de dos (2) 
años en cursos relacionados con 

Derecho Laboral. 

Curso en cultura de 
paz. 

Abogado/a con especialización o 
maestría en Derechos Humanos o 
Derecho Penal o Constitucional o            

 Politólogo/a con maestría en 
Paz y Conflictos o Construcción de 
Paz o            Sociólogo/a o 

Historiador/a con maestría en 
Memoria Histórica o Estudios de Paz 
o Psicólogo (a) especialista en cultura 

de paz y derecho internacional 
humanitario, socióloga con  maestría 
en política comparada o en las áreas 

afines. 

EXPERIENCIA 
ESPECÍFICA: Acreditar 

experiencia mínima de dos (2) 
años en cursos relacionados con 

cultura de paz. 

EJE2. 
TERRITORIO, 

VIDA Y 
AMBIENTE 

Curso en  formativo 
procesos y 

procedimientos 
Administrativos del 

Sector Público 

Abogado/a o Administrador Público 
con especialización en Derecho 

Administrativo. 

EXPERIENCIA 
ESPECÍFICA: Acreditar 
experiencia mínima de dos (2) 
años en cursos relacionados con 
procesos y procedimientos 
Administrativos del Sector Público 

Taller en  gestión del 
conocimiento. 

Psicólogo/a o Trabajador/a Social o 
Administrador de Empresas o 

Contador Público con especialización 
en Gestión del Talento  Humano o 

Psicología Organizacional. 

EXPERIENCIA 
ESPECÍFICA: Acreditar 
experiencia mínima de dos (2) 
años en cursos relacionados con 
gestión del conocimiento. 
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Curso en seguridad 
social 

Abogado/a o Administrador/a de 
Empresas o Contador/a con 

especialización en Derecho Laboral 
Gestión del Talento  Humano o 

Psicología Organizacional. 

EXPERIENCIA 
ESPECÍFICA: Acreditar 
experiencia mínima de dos (2) 
años en cursos relacionados con 
seguridad social 

Curso  formativo en 
políticas publicas 

Abogado o Politólogo o Administrador 
Público con especialización en 

Gestión de Calidad o con posgrado en 
políticas públicas o experiencia 

equivalente. Arquitecto (a) - Ingeniero 
(a) Civil con máster universitario en 

planificación territorial y gestión 
ambiental , y/o magíster en desarrollo 

sostenible y medio ambiente. 

EXPERIENCIA 
ESPECÍFICA: Acreditar 
experiencia mínima de dos (2) 
años en cursos relacionados con 
políticas publicas 

EJE 3. MUJERES 
INCLUSION 

DIVERSIDAD 
Curso de 

reconocimiento en 
violencias basadas en 

género. 

Profesional en Sociología o 
Antropología o Trabajo Social o 

Abogado o Politólogo/a con 
especialización en VBG o con 

posgrado en derechos humanos 
gestión de la transición y posconflicto 
o posgrado en  derechos humanos y 
gobernanza y/o derechos humanos  , 

o en las áreas afines. 

EXPERIENCIA 
ESPECÍFICA: Acreditar 
experiencia mínima de dos (2) 
años en cursos relacionados con 
reconocimiento en violencias 
basadas en género. 

Taller en lenguaje de 
señas. 

Intérprete de Lengua de Señas 
Colombiana LSC con 4 niveles. 

EXPERIENCIA 
ESPECÍFICA: Acreditar 
experiencia mínima de dos (2) 
años en cursos relacionados con 
lenguaje de señas. 

Taller en atención al 
usuario en inclusión y 

diversidad 

Profesional en Mercadeo o 
Comunicador/a Social o 

Administrador/a de Empresas o 
Psicólogo/a. 

EXPERIENCIA 
ESPECÍFICA: Acreditar 
experiencia mínima de dos (2) 
años en cursos relacionados con 
atención al usuario en inclusión y 
diversidad. 

Taller   en 
accesibilidad 

(Discapacidad) 

Psicólogo(a) o Licenciado en 
Educación con Maestría en Educación 

Inclusiva o Maestría en Género y 
experiencia en acompañamiento con 

personas con discapacidad. 

EXPERIENCIA 
ESPECÍFICA: Acreditar 
experiencia mínima de dos (2) 
años en cursos relacionados con 
accesibilidad (Discapacidad) 
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Curso Lenguaje Claro 
e Incluyente 

Psicólogo(a) o Licenciado en 
Educación con Maestría en Educación 

Inclusiva o Maestría en Género y 
experiencia en acompañamiento con 

personas con discapacidad. 

EXPERIENCIA 
ESPECÍFICA: Acreditar 
experiencia mínima de dos (2) 
años en cursos relacionados con 
Lenguaje Claro e Incluyente 

EJE 4. 
TRANSFORMACI

ON DIGITAL Y 
CIBERCULTURA. Curso en  manejo de 

inteligencia artificial 
(IA) 

Ingeniero (a)  Informático,  Ingeniero 
(a) de sistemas con posgrado en 

tecnología educativa y competencias 
digitales o en tecnologías digitales 
aplicadas en la educación o en la 

gestión de la tecnología educativa o 
en diseño y gestión de proyectos 

tecnológicos o en gestión de 
tecnología de información. 

EXPERIENCIA 
ESPECÍFICA: Acreditar 
experiencia mínima de dos (2) 
años en cursos relacionados con 
manejo de inteligencia artificial (ia) 

Curso de incidentes 
en seguridad digital. 

Ingeniero (a)  Informático,  Ingeniero 
(a) de sistemas con posgrado en 

tecnología educativa y competencias 
digitales o en tecnologías digitales 
aplicadas en la educación o en la 

gestión de la tecnología educativa o 
en diseño y gestión de proyectos 

tecnológicos o en gestión de 
tecnología de información. 

EXPERIENCIA 
ESPECÍFICA: Acreditar 
experiencia mínima de dos (2) 
años en cursos relacionados con 
incidentes en seguridad digital. 

Curso en seguridad de 
la información y 

nuevas tecnologías. 

Ingeniero (a)  Informático,  Ingeniero 
(a) de sistemas con posgrado en 

tecnología educativa y competencias 
digitales o en tecnologías digitales 
aplicadas en la educación o en la 

gestión de la tecnología educativa o 
en diseño y gestión de proyectos 

tecnológicos o en gestión de 
tecnología de información. 

EXPERIENCIA 
ESPECÍFICA: Acreditar 
experiencia mínima de dos (2) 
años en cursos relacionados con 
seguridad de la información y 
nuevas tecnologías. 

Curso  en Arquitectura 
TI (Tecnología de la 

Información, Gestión 
de Sistemas 

Informáticos y 
Software). 

Ingeniero (a)  Informático,  Ingeniero 
(a) de sistemas con posgrado en 

tecnología educativa y competencias 
digitales o en tecnologías digitales 
aplicadas en la educación o en la 

gestión de la tecnología educativa o 
en diseño y gestión de proyectos 

tecnológicos o en gestión de 
tecnología de información. 

EXPERIENCIA 
ESPECÍFICA: Acreditar 
experiencia mínima de dos (2) 
años en cursos relacionados con 
Arquitectura TI (Tecnología de la 
Información, Gestión de Sistemas 
Informáticos y Software). 
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EJE 5. 
PROBIDAD, 

ÉTICA E 
IDENTIDAD DE 
LO PÚBLICO 

Curso en cobro 
coactivo 

Abogado/a o Contador/a público/a o 
Administrador/a de Empresas con 

especialización en Derecho 
Administrativo o Derecho Empresarial 
o Derecho Tributario o Derecho Fiscal. 

EXPERIENCIA 
ESPECÍFICA: Acreditar 
experiencia mínima de dos (2) 
años en cursos relacionados con 
cobro coactivo. 

Diplomado en 
actualización en 

derecho tributario. 

Abogado/a o Contador/a Público/a 
con especialización en Derecho 

Tributario o Derecho Fiscal. 

EXPERIENCIA 
ESPECÍFICA: Acreditar 
experiencia mínima de dos (2) 
años en cursos relacionados con 
actualización en derecho tributario. 

Diplomado formativo 
en actualización en 

derecho disciplinario. 

Abogado/a o Administrador (a) 
Pública a con especialización en 

Derecho Administrativo. 

EXPERIENCIA 
ESPECÍFICA: Acreditar 
experiencia mínima de dos (2) 
años en cursos relacionados con 
actualización en derecho 
disciplinario. 

Diplomado en 
normatividad 

contratación estatal. 

Administrador/a Público/a o 
Administrador/a de Empresas o 
Contador Público o Ingeniero/a 

Industrial o Ingeniero Civil o Arquitecto 
o Abogado/a, con Especialización en 

Derecho Administrativo o Derecho 
Empresarial o Gestión Pública o 

Gestión de la Calidad o Gestión de 
Procesos, o  en las áreas afines. 

EXPERIENCIA 
ESPECÍFICA: Acreditar 
experiencia mínima de dos (2) 
años en cursos relacionados con 
normatividad contratación estatal. 

Curso en normatividad 
en conflicto de 

intereses. 

Administrador/a Público/a o 
Administrador/a de Empresas o 
Contador Público o Ingeniero/a 

Industrial o Ingeniero Civil o Arquitecto 
o Abogado/a, con Especialización en 

Derecho Administrativo o Derecho 
Empresarial o Gestión Pública o 

Gestión de la Calidad o Gestión de 
Procesos, o  en las áreas afines. 

EXPERIENCIA 
ESPECÍFICA: Acreditar 
experiencia mínima de dos (2) 
años en cursos relacionados con 
normatividad en conflicto de 
intereses. 

EJE 6. 
COMPETENCIAS 
Y HABILIDADES Curso en actualización 

normas NIIF. 

Administrador/a Público/a o 
Administrador/a de Empresas o 

Contador Público o especialista en 
revisoría fiscal o contabilidad 

internacional gestión financiera 
publica o en las áreas a fines. 

EXPERIENCIA 
ESPECÍFICA: Acreditar 
experiencia mínima de dos (2) 
años en cursos relacionados con 
actualización normas NIIF. 
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Diplomado en  
formativo en 

actualización en 
procesos y 

procedimientos 
Administrativos del 
Sector Público y / o 
actualizaciones en 
derecho público. 

Abogado con especialización en 
Derecho Administrativo o Derecho 

Público o Contratación Estatal, 
Administrador/a Público/a o 

Administrador/a de Empresas o 
Ingeniero/a Industrial o de Procesos, o 

Derecho Empresarial o Gestión 
Pública o Gestión de la Calidad o 

Gestión de Procesos o en las áreas 
afines. 

EXPERIENCIA 
ESPECÍFICA: Acreditar 
experiencia mínima de dos (2) 
años en cursos relacionados con 
actualización en procesos y 
procedimientos Administrativos del 
Sector Público y / o 
actualizaciones en derecho 
público. 

Diplomado  
formulativo  en 

defensa jurídica. 

Abogado con especialización en 
Derecho Administrativo o Empresarial 

o Penal o en las áreas afines. 

EXPERIENCIA 
ESPECÍFICA: Acreditar 
experiencia mínima de dos (2) 
años en cursos relacionados con 
defensa jurídica. 

  

NOTA: Acreditación de formación y experiencia del equipo de trabajo como condición técnica no habilitante. 

Esta condición se acreditará exclusivamente con los documentos que demuestren el perfil y las condiciones de 

formación y experiencia exigidas al personal. Para ello el CONTRATISTA SELECCIONADO debe aportar, en 

un término no mayor a 5 días siguientes al comunicado de aceptación de la oferta los siguientes documentos 

para la suscripción del acta de inicio: 

  

• Copia de la tarjeta profesional, cuando la profesión la exija, o del título correspondiente para aquellos 
perfiles técnicos, tecnológicos o profesionales que no requieran tarjeta profesional. 

• Fotocopia de los diplomas o actas de grado que acrediten la formación, en caso de requerirse este 
nivel académico. 

• Documentos necesarios para respaldar la experiencia, incluyendo una certificación que acredite el 
conocimiento y la trayectoria en relación con el curso que se impartirá. 

• Contratos o actos jurídicos de vinculación laboral o contractual de los integrantes del equipo de 
trabajo con el contratista para desarrollar actividades en la ejecución del contrato materia de este 
proceso so pena de incurrir en incumplimiento del contrato. 
  

El contratista deberá presentar al supervisor para su aprobación, los soportes documentales antedichos 

respecto del equipo de trabajo propuestos, así como su vinculación laboral o contractual con el Contratista para 

desarrollar actividades en la ejecución del contrato derivado de este proceso. Si la supervisión no aprueba total 

o parcialmente el equipo de trabajo, el contratista contará con dos (2) día hábil para presentar las 

subsanaciones que correspondan. Si no subsana dentro del este término, se entenderá como incumplimiento 

del contrato y habrá lugar a las actuaciones pertinentes a fin de aplicar los exhortos o sanciones pactadas en 

el mismo. El cumplimiento de esta obligación es requisito para la suscripción del acta de inicio. 
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5.5 PROPUESTA ECONÓMICA 
 

1. En CUESTIONARIO de la plataforma SECOP II denominada “OFERTA ECONOMICA A MONTO 
AGOTABLE” todos los oferentes deberán digitar/diligenciar EL VALOR DEL PRESUPUESTO OFICIAL. 
esto es la suma de CIEN MILLONES DE PESOS M/CTE ($100.000.000) 

2. En el CUESTIONARIO de la plataforma SECOP II denominada “2. FORMATO 2 FORMATO DE 
OFERTA ECONÓMICA el oferente debe presentar su oferta, indicando el porcentaje de descuento que 
se aplica de manera estándar a cada uno de los ítems objeto de la presente invitación publica para ello 
deben diligenciar y adjuntar al formato establecido en el formato N° 2. 

 
Nota 1. El porcentaje de descuento ofertado, deberá contener, máximo un decimal, so pena de rechazo. 

 
● La Oferta económica se presentará, conforme al formato establecido y debidamente diligenciado. 

(Formato No. 2.).  
● El valor ofertado deberá comprender los costos directos (materiales, mano de obra, transporte, 

administración, etc.) e indirectos (impuestos, tasas, contribuciones, gastos de legalización del contrato, 
etc).  

● Los errores en la oferta económica, serán asumidos por el contratista. El oferente deberá calcular todas 
estas variables y por lo tanto el Departamento de Nariño no será ni se hará responsable por 
reclamaciones.  

● El valor ofertado deberá incluir IVA (Cuando Aplique). 
● La oferta debe tener una validez como mínimo de un (1) mes, contado a partir de la fecha de cierre.  
● La no presentación de la oferta económica generará rechazo de la propuesta.  
● Cuando no se presente el formato de la oferta económica en la forma en que lo ha establecido el 

DEPARTAMENTO, o éste presente errores o incongruencias en la descripción de los ítems, 
especificación, detalle, unidad, cantidad, y demás elementos que forman el formato de la oferta 
económica será rechazada.  

● Un oferente solo podrá presentar una oferta.  
● El valor correspondiente a su oferta económica no pondrá exceder el valor máximo establecido por el 

Departamento so pena de rechazo.  
● Las propuestas serán objeto de revisión aritmética y su corrección, si hubiere lugar a ello. En el evento 

que el valor corregido tenga una diferencia igual o superior al valor equivalente al cero punto cinco 
(0.5%) respecto al valor total de la oferta, por exceso o por defecto, la propuesta será rechazada. Para 
efectos de la evaluación y determinar el valor del contrato, se tendrá en cuenta el valor corregido.  

● EL DEPARTAMENTO aceptará la oferta con el precio más bajo, siempre y cuando el proponente cumpla 
con las condiciones establecidas en la invitación. (Formato 2). 

 
 
6. REGLAS DE SUBSANABILIDAD 

 
De conformidad con el numeral 5 del Artículo 2.2.1.2.1.5.2 del Decreto 1082 de 2015, EL DEPARTAMENTO 
debe revisar las ofertas económicas y verificar que la de menor precio cumple con las condiciones de la 
invitación. Si esta no cumple, la Entidad Estatal debe verificar el cumplimento de los requisitos de la invitación 
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de la oferta con el segundo mejor precio, y así sucesivamente. Lo anterior sin perjuicio de la oportunidad que 
deberán otorgar las Entidades Estatales para subsanar las ofertas, en los términos del artículo 5 de la Ley 1150 
de 2007, para lo cual establecerán un término preclusivo en la invitación para recibir los documentos 
subsanables, frente a cada uno de los requerimientos. En caso de que no se establezca este término, los 
proponentes podrán subsanar sus ofertas hasta antes de que finalice el traslado del informe de evaluación.  
 
La Entidad Estatal debe publicar el informe de evaluación durante mínimo un (1) día hábil, para que durante 
este término los oferentes presenten las observaciones que deberán ser respondidas por la Entidad Estatal 
antes de realizar la aceptación de la oferta seleccionada. 
 
La Entidad Estatal debe aceptar la oferta de menor precio, siempre que cumpla con las condiciones 
establecidas en la invitación a participar en procesos de mínima cuantía. En la aceptación de la oferta, la 
Entidad Estatal debe informar al contratista el nombre del supervisor o interventor del contrato. 
 
En caso de empate, la Entidad Estatal aplicará los criterios de que trata el artículo 35 de la Ley 2069 de 2020, 
conforme a los medios de acreditación del artículo 2.2.1.2.4.2.17. del decreto 1860 del 24 de diciembre de 
2021 o las normas que los modifiquen, adicionen o sustituyan. 
 
7. CAUSALES DE RECHAZO 

 
Se rechazarán las propuestas cuando además de los casos ya anotados en la invitación, se presenten los 
siguientes eventos: 
 

1. Cuando no se incorpore la propuesta económica en la forma establecida en la plataforma SECOP II o 
no se cargue la evidencia “FORMATO 2 OFERTA ECONÓMICA”. 

2. Cuando el valor total registrado en la plataforma SECOP II supere el presupuesto oficial establecido por 
la entidad para el presente proceso de contratación 

3. Presentar más de una propuesta, como proponente individual, proponente plural o como integrante de 
más de un proponente plural, o la combinación de todas las anteriores posibilidades, caso en el cual, el 
Departamento rechazará todas las ofertas presentadas en tales condiciones.  

4. Que el proponente o alguno de los integrantes del proponente plural o sus representantes legales, o el 
representante del proponente plural, registren antecedentes como responsables fiscales, disciplinarios 
o penales, que impliquen inhabilidad para contratar con el Estado o, en general, que el proponente o 
alguno de los integrantes del proponente plural o sus representantes legales, o el representante del 
proponente plural estén incursos en cualquiera de las causales de incapacidad, inhabilidad o 
incompatibilidad, que le impida contratar con la entidad, de conformidad con la Constitución Política y 
la Ley.  

5. Cuando la oferta se presente extemporáneamente o por otro medio diferente a la plataforma de SECOP 
II.  

6. Cuando la propuesta presentada contenga deficiencias e inexactitudes que no puedan ser aclaradas y 
que impidan compararla con las demás.   
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7. Cuando el contador y/o el revisor fiscal del proponente, según el caso, haya sido sancionado por la 
Junta Central de Contadores en el período en el que prepararon y/o auditaron los estados financieros 
presentados dentro de la oferta.  

8. Cuando se presente propuesta condicional o sujeta a modalidad no prevista en invitación de mínima 
cuantía. 

9. Cuando presenten oferta quienes hubieren participado en la elaboración de estudios y documentos 
previos, o asesoren a la Entidad en asuntos que tengan directa relación con el objeto del proceso de 
selección.  

10. Las sociedades distintas de las anónimas abiertas, en las cuales el representante legal o cualquiera de 
sus socios tenga parentesco en segundo grado de consanguinidad o segundo de afinidad con el 
representante legal o con cualquiera de los socios de una sociedad que formalmente haya presentado 
propuesta en este proceso de selección. En este caso se aplicará lo establecido en el artículo 
2.2.1.1.2.2.5 del Decreto 1082 de 2015.  

11. Quienes sean cónyuges o compañeros permanentes y quienes se encuentren dentro del segundo grado 
de consanguinidad o segundo de afinidad con cualquier otra persona que formalmente haya presentado 
propuesta en este proceso. En este caso se aplicará lo establecido en el artículo 2.2.1.1.2.2.5 del 
Decreto 1082 de 2015.  

12. Cuando se compruebe que los proponentes se han puesto de acuerdo para desarrollar actuaciones que 
atenten contra la transparencia del desarrollo del proceso de selección.  

13. La no presentación de la oferta económica generará rechazo de la oferta.  
14. Si el valor total de la oferta económica se presenta en cero (0), dicha oferta será rechazada por el 

Departamento.  
15. Cuando el objeto social del proponente o de alguno de los integrantes del consorcio o unión temporal 

no permita la actividad exigida.  
16. Si la vigencia o duración de la sociedad o proponente plural es inferior al término de ejecución del 

contrato y un (1) año más.  
17. El interferir, pretender influenciar u obtener indebidamente información durante las etapas de análisis, 

evaluación y adjudicación de las propuestas.  
18. Cuando se presente un error aritmético en la oferta económica y en la corrección a que haya lugar, el 

ajuste supere el 0.5% del valor ofertado, por exceso o por defecto.  
19. No presentar la propuesta económica en pesos colombianos.   
20. Cuando el plazo ofrecido en la propuesta supere el término de duración del contrato establecido para 

este proceso.  
21. Cuando la oferta se presente en forma parcial. 
22. Cuando la entidad compruebe la falta de veracidad o falsedad de los documentos aportados para 

participar en el proceso. 
23. Cuando el proponente no cumpla con alguno de los requisitos verificables y no los subsane en el término 

requerido por el Departamento. Serán rechazadas las ofertas de aquellos proponentes que no 
suministren la información a la Entidad o no rinda las explicaciones y/o aclaraciones solicitadas, en el 
término señalado para ello.  

24. Si el valor total de la oferta económica se presenta en blanco, la misma será rechazada. 
25. Cuando la entidad recomiende el rechazo de la oferta con valor artificialmente bajo, previo el 

agotamiento del procedimiento establecido en esta invitación. 
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26. Todas aquellas que deban ser rechazadas de acuerdo con la ley y del texto de esta invitación. 
27. Cuando el valor del ítem supere el valor unitario máximo permitido por la entidad. 

 
8. CRITERIOS DE SELECCIÓN Y DESEMPATE 

 
La propuesta más favorable para el Departamento será la que ofrezca el [indicar si se trata de menor valor 
total, o menor porcentaje descuento, o menor porcentaje de administración] sobre sobre esta propuesta 
se verificarán los requisitos habilitantes de conformidad con el artículo 2.2.1.2.1.5.2 del Decreto 1082 de 2015 
y verificando que la oferta satisfaga las condiciones técnicas exigidas en los estudios previos y la invitación del 
proceso; siempre y cuando la oferta económica no se considere con precio artificialmente bajo. 
 
EL DEPARTAMENTO revisará las ofertas económicas y verificará que la de menor precio, cumpla con las 
condiciones de la invitación. Si ésta no cumple con las condiciones de la invitación, EL DEPARTAMENTO 
verificará el cumplimento de los requisitos de la invitación de la oferta con el segundo mejor precio, y así 
sucesivamente. 
 
En el término de subsanabilidad, los oferentes que no se encuentren habilitados, presentarán los documentos 
requeridos para cumplir con los exigidos en la invitación. 
 
De conformidad con lo señalado en el artículo 2.2.1.2.4.2.17. del  Decreto 1082 de 2015, en caso de empate 
en el puntaje total de dos o más ofertas en los Procesos de Contratación realizados con cargo a recursos 
públicos, en los Procesos de Contratación realizados por las Entidades Estatales indistintamente de su régimen 
de contratación, así como los celebrados por los Procesos de Contratación de los patrimonios autónomos 
constituidos por Entidades Estatales, el contratante deberá utilizar las siguientes reglas de forma sucesiva y 
excluyente para seleccionar al oferente favorecido, respetando en todo caso las obligaciones contenidas en 
los Acuerdos Comerciales vigentes, especialmente en materia de trato nacional. 
 
1. Preferir la oferta de bienes o servicios nacionales frente a la oferta de bienes o servicios extranjeros. 
Para acreditar este factor de desempate se tendrán en cuenta las definiciones de que trata el artículo 
2.2.1.1.1.3.1., en concordancia con el artículo 2.2.1.2.4.2.9. del Decreto 1082 de 2015, Único Reglamentario 
del Sector Administrativo de Planeación Nacional, que trata del puntaje para la promoción de la industria 
nacional en los Procesos de Contratación de servicios. Para estos efectos, incluso se aplicará el inciso tercero 
de la definición de Servicios Nacionales establecida en el artículo 2.2. 1. 1. 1.3. 1., citado anteriormente. En 
este sentido, en los procesos en los que aplique el puntaje previsto en el inciso 1 del artículo 2 de la Ley 816 
de 2003, el requisito se cumplirá en los mismos términos establecidos en los artículos indicados en el inciso 
anterior.  
 
Por tanto, este criterio de desempate se acreditará con los mismos documentos que se presenten para obtener 
dicho puntaje. En similares términos, en los procesos en que no aplique el referido puntaje, la Entidad Estatal 
deberá definir en el pliego de condiciones, invitación o documento equivalente, las condiciones y los 
documentos con los que se acreditará el origen nacional del bien o servicio a efectos aplicar este factor, los 
cuales, en todo caso, deberán cumplir con los elementos de la noción de Servicio Nacional establecida en el 
artículo 2.2.1.1.1.3.1 del Decreto 1082 de 2015, Único Reglamentario del Sector Administrativo de Planeación 
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Nacional y observando los mismos lineamientos prescritos en el artículo 2.2.1.2.4.2.9, solo que el efecto de 
acreditar dichas circunstancias consistirá en beneficiarse de este criterio de desempate en lugar de obtener 
puntaje.  
 
2. Preferir la propuesta de la mujer cabeza de familia. Su acreditación se realizará en los términos del 
parágrafo del artículo 2 de la Ley 82 de 1993, modificado por el artículo 1 de la Ley 1232 de 2008, o la norma 
que lo modifique, aclare, adicione o sustituya.  
 
Es decir, la condición de mujer cabeza de familia y la cesación de esta se otorgará desde el momento en que 
ocurra el respectivo evento y se declare ante un notario. En la declaración que se presente para acreditar la 
calidad de mujer cabeza de familia deberá verificarse que la misma dé cuenta del cumplimiento de los requisitos 
establecidos en el artículo 2 de la Ley 82 de 1993, modificado por el artículo 1 de la Ley 1232 de 2008. 
Igualmente, se preferirá la propuesta de la mujer víctima de violencia intrafamiliar, la cual acreditará dicha 
condición de conformidad con el artículo 21 de la Ley 1257 de 2008, esto es, cuando se profiera una medida 
de protección expedida por la autoridad competente, En virtud del artículo 16 de la Ley 1257 de 2008, la medida 
de protección la debe impartir el comisario de familia del lugar donde ocurrieron los hechos y, a falta de este, 
del juez civil municipal o promiscuo municipal, o la autoridad indígena en los casos de violencia intrafamiliar en 
las comunidades de esta naturaleza.  
 
En el caso de las personas jurídicas se preferirá a aquellas en las que participen mayoritariamente mujeres 
cabeza de familia y/o mujeres víctimas de violencia intrafamiliar, para lo cual el representante legal o el revisor 
fiscal, según corresponda, presentará un certificado, mediante el cual acredita, bajo la gravedad de juramento, 
que más del cincuenta por ciento (50 %) de la composición accionaria o cuota parte de la persona jurídica está 
constituida por mujeres cabeza de familia y/o mujeres víctimas de violencia intrafamiliar, Además, deberá 
acreditar la condición indicada de cada una de las mujeres que participen en la sociedad, aportando los 
documentos de cada una de ellas, de acuerdo con los dos incisos anteriores, Finalmente, en el caso de los 
proponentes plurales, se preferirá la oferta cuando cada uno de los integrantes acredite alguna de las 
condiciones señaladas en los incisos anteriores de este numeral.  
 
De acuerdo con el artículo 5 de la Ley 1581 de 2012, el titular de la información de estos datos sensibles, como 
es el caso de las mujeres víctimas de violencia intrafamiliar, deberá autorizar de manera previa y expresa el 
tratamiento de esta información, en los términos del literal a) del artículo 6 de la precitada Ley, como requisito 
para el otorgamiento del criterio de desempate. 
 
3. Preferir la propuesta presentada por el proponente que acredite en las condiciones establecidas en 
la ley que por lo menos el diez por ciento (10%) de su nómina está en condición de discapacidad, de 
acuerdo con el artículo 24 de la Ley 361 de 1997, debidamente certificadas por la oficina del Ministerio del 
Trabajo de la respectiva zona, que hayan sido contratados con por lo menos un (1) año de anterioridad a la 
fecha de cierre del Proceso de Contratación o desde el momento de la constitución de la persona jurídica 
cuando esta es inferior a un (1) año y que manifieste adicionalmente que mantendrá dicho personal por un 
lapso igual al término de ejecución del contrato. Si la oferta es presentada por un proponente plural, el 
integrante que acredite que el diez por ciento (10%) de su nómina está en condición de discapacidad, en los 
términos del presente numeral, debe tener una participación de por lo menos el veinticinco por ciento (25%) en 
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la estructura plural y aportar como mínimo el veinticinco por ciento (25%) de la experiencia acreditada en la 
oferta. El tiempo de vinculación en la planta referida de que trata este numeral se acreditará con el certificado 
de aportes a seguridad social del último año o del tiempo de su constitución cuando su conformación es inferior 
a un (1) año, en el que se demuestren los pagos realizados por el empleador. 
 
4. Preferir la propuesta presentada por el oferente que acredite la vinculación en mayor proporción de 
personas mayores que no sean beneficiarias de la pensión de vejez, familiar o de sobrevivencia y que 
hayan cumplido el requisito de edad de pensión establecido en la ley, para ello, la persona natural, el 
representante legal de la persona jurídica o el revisor fiscal, según corresponda, entregará un certificado, en el 
que se acredite, bajo la gravedad de juramento, las personas vinculadas en su nómina y el número de 
trabajadores que no son beneficiarios de la pensión de vejez, familiar o de sobrevivencia y que cumplieron el 
requisito de edad de pensión. Solo se tendrá en cuenta la vinculación de aquellas personas que se encuentren 
en las condiciones descritas y que hayan estado vinculadas con una anterioridad igualo mayor a un (1) año 
contado a partir de la fecha del cierre del proceso. Para los casos de constitución inferior a un (1) año, se tendrá 
en cuenta a aquellos que hayan estado vinculados desde el momento de la constitución de la persona jurídica.  
 
El tiempo de vinculación en la planta referida, de que trata el inciso anterior, se acreditará con el certificado de 
aportes a seguridad social del último año o del tiempo de constitución de la persona jurídica, cuando su 
conformación es inferior a un (1) año, en el que se demuestren los pagos realizados por el empleador. En el 
caso de los proponentes plurales, su representante legal acreditará el número de trabajadores vinculados que 
son personas mayores no beneficiarias de la pensión de vejez, familiar o de sobre vivencia, y que cumplieron 
el requisito de edad de pensión establecido en la ley, de todos los integrantes del proponente. Las personas 
enunciadas anteriormente podrán estar vinculadas a cualquiera de sus integrantes.  
 
En cualquiera de los dos supuestos anteriores, para el otorgamiento del criterio de desempate, cada uno de 
los trabajadores que cumpla las condiciones previstas por la ley, allegará un certificado, mediante el cual 
acredita, bajo la gravedad de juramento, que no es beneficiario de pensión de vejez, familiar o sobre vivencia, 
y cumple la edad de pensión; además, se deberá allegar el documento de identificación del trabajador que lo 
firma. La mayor proporción se definirá en relación con el número total de trabajadores vinculados en la planta 
de personal, por lo que se preferirá al oferente que acredite un porcentaje mayor. En el caso de proponentes 
plurales, la mayor proporción se definirá con la sumatoria de trabajadores vinculados en la planta de personal 
de cada uno de sus integrantes. 
 
5. Preferir la propuesta presentada por el oferente que acredite que por lo menos el diez por ciento 
(10%) de su nómina pertenece a población indígena, negra, afrocolombiana, raizal, palanquera, Rrom o 
gitana, para lo cual, la persona natural, el representante legal o el revisor fiscal, según corresponda, bajo la 
gravedad de juramento señalará las personas vinculadas a su nómina, y el número de identificación y nombre 
de las personas que pertenecen a la población indígena, negra, afrocolombiana, raizal, palanquera, Rrom o 
gitana. Solo se tendrá en cuenta la vinculación de aquellas personas que hayan estado vinculadas con una 
anterioridad igualo mayor a un (1) año contado a partir de la fecha del cierre del proceso. Para los casos de 
constitución inferior a un (1) año, se tendrá en cuenta a aquellos que hayan estado vinculados desde el 
momento de constitución de la persona jurídica. El tiempo de vinculación en la planta referida, de que trata el 
inciso anterior, se acreditará con el certificado de aportes a seguridad social del último año o del tiempo de su 
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constitución cuando su conformación es inferior a un (1) año, en el que se demuestren los pagos realizados 
por el empleador. Además, deberá aportar la copia de la certificación expedida por el Ministerio del Interior, en 
la cual acredite que el trabajador pertenece a la población indígena, negra, afrocolombiana, raizal, palenquera, 
Rrom o gitana, en los términos del Decreto Ley 2893 de 2011, o la norma que lo modifique, sustituya o 
complemente.  
 
En el caso de los proponentes plurales, su representante legal presentará un certificado, mediante el cual 
acredita que por lo menos diez por ciento (10%) del total de la nómina de sus integrantes pertenece a población 
indígena, negra, afrocolombiana, raizal, palanquera, Rrom o gitana. Este porcentaje se definirá de acuerdo con 
la sumatoria de la nómina de cada uno de los integrantes del proponente plural. Las personas enunciadas 
anteriormente podrán estar vinculadas a cualquiera de sus integrantes. En todo caso, deberá aportar la copia 
de la certificación expedida por el Ministerio del Interior, en la cual acredite que el trabajador pertenece a la 
población indígena, negra, afrocolombiana, raizal, palenquera, Rrom o gitana en los términos del Decreto Ley 
2893 de 2011, o la norma que lo modifique, sustituya o complemente. Debido a que para el otorgamiento de 
este criterio de desempate se entregan certificados que contienen datos sensibles, de acuerdo con el artículo 
5 de la Ley 1581 de 2012, se requiere que el titular de la información de estos, como es el caso de las personas 
que pertenece a la población indígena, negra, afrocolombiana, raizal, palenquera, Rrom o gitana autoricen de 
manera previa y expresa el tratamiento de la información, en los términos del literal a) del artículo 6 de la Ley 
1581 de 2012, como requisito para el otorgamiento del criterio de desempate. 
 
6. Preferir la propuesta de personas naturales en proceso de reintegración o reincorporación, para lo 
cual presentará copia de alguno de los siguientes documentos: i) la certificación en las desmovilizaciones 
colectivas que expida la Oficina de Alto Comisionado para la Paz, ii) el certificado que emita el Comité Operativo 
para la Dejación de las Armas respecto de las personas desmovilizadas en forma individual, iíi) el certificado 
que emita la Agencia para la Reincorporación y la Normalización que acredite que la persona se encuentra en 
proceso de reincorporación o reintegración o iv) cualquier otro certificado que para el efecto determine la Ley.  
 
Además, se entregará copia del documento de identificación de la persona en proceso de reintegración o 
reincorporación. En el caso de las personas jurídicas, el representante legal o el revisor fiscal, si están obligados 
a tenerlo, entregará un certificado, mediante el cual acredite bajo la gravedad de juramento que más del 
cincuenta por ciento (50 %) de la composición accionaria o cuotas partes de la persona jurídica está constituida 
por personas en proceso de reintegración o reincorporación. Además, deberá aportar alguno de los certificados 
del inciso anterior, junto con los documentos de identificación de cada una de las personas que está en proceso 
de reincorporación o reintegración. Tratándose de proponentes plurales, se preferirá la oferta cuando todos los 
integrantes sean personas en proceso de reincorporación, para lo cual se entregará alguno de los certificados 
del inciso primero de este numeral, y/o personas jurídicas donde más del cincuenta por ciento (50 %) de la 
composición accionaria o cuotas parte esté constituida por personas en proceso de reincorporación, para lo 
cual el representante legal, o el revisor fiscal, si está obligado a tenerlo, acreditará tal situación aportando los 
documentos de identificación de cada una de las personas en proceso de reincorporación.  
 
Debido a que para el otorgamiento de este criterio de desempate se entregan certificados que contienen datos 
sensibles, de acuerdo con el artículo 5 de la Ley 1581 de 2012, se requiere que el titular de la información de 
estos, como son las personas en proceso de reincorporación o reintegración, autoricen a la entidad de manera 
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previa y expresa el manejo de esta información, en los términos del literal a) del artículo 6 de la Ley 1581 de 
2012 como requisito para el otorgamiento de este criterio de desempate.  
 
7. Preferir la oferta presentada por un proponente plural siempre que se cumplan las condiciones de 
los siguientes numerales: 7. 1. Esté conformado por al menos una madre cabeza de familia y/o una persona 
en proceso de reincorporación o reintegración, para lo cual se acreditarán estas condiciones de acuerdo con 
lo previsto en el inciso 1 del numeral 2 y/o el inciso 1 del numeral 6 del presente artículo; o por una persona 
jurídica en la cual participe o participen mayoritariamente madres cabeza de familia y/o personas en proceso 
de reincorporación o reintegración, para lo cual el representante legal o el revisor fiscal, si están obligados a 
tenerlo, presentarán un certificado, mediante el cual acrediten, bajo la gravedad de juramento, que más del 
cincuenta por ciento (50 %) de la composición accionaria o cuota parte de la persona jurídica está constituida 
por madres cabeza de familia y/o personas en proceso de reincorporación o reintegración.  
 
Además, deberá acreditar la condición indicada de cada una de las personas que participen en la sociedad 
que sean mujeres cabeza de familia y/o personas en proceso de reincorporación o reintegración, aportando 
los documentos de cada uno de ellos, de acuerdo con lo previsto en este numeral. Este integrante debe tener 
una participación de por lo menos el veinticinco por ciento (25 %) en el proponente plural. 7.2. El integrante del 
proponente plural de que trata el anterior numeral debe aportar mínimo el veinticinco por ciento (25%) de la 
experiencia acreditada en la oferta. 7.3. En relación con el integrante del numeral 7.1. ni la madre cabeza de 
familia o la persona en proceso de reincorporación o reintegración, ni la persona jurídica, ni sus accionistas, 
socios o representantes legales podrán ser empleados, socios o accionistas de otro de los integrantes del 
proponente plural, para lo cual el integrante del que trata el numeral 7.1. lo manifestará en un certificado suscrito 
por la persona natural o el representante legal de la persona jurídica. Debido a que para el otorgamiento de 
este criterio de desempate se entregan certificados que contienen datos sensibles, de acuerdo el artículo 5 de 
la Ley 1581 de 2012, se requiere que el titular de la información de estos, como es el caso de las personas en 
proceso de reincorporación y/o reintegración autoricen de manera previa y expresa el tratamiento de esta 
información, en los términos del literal a) del artículo 6 de la Ley 1581 de 2012, como requisito para el 
otorgamiento del criterio de desempate.  
 
8. Preferir la oferta presentada por una Mipyme, lo cual se verificará en los términos del artículo 
2.2.1.2.4.2.4 del decreto 1860 de 2021, en concordancia con el parágrafo del artículo 2.2.1.13.2.4 del Decreto 
1074 de 2015. Asimismo, se preferirá la oferta presentada por una cooperativa o asociaciones mutuales, para 
lo cual se aportará el certificado de existencia y representación legal expedido por la Cámara de Comercio o la 
autoridad respectiva. En el caso específico en que el empate se presente entre cooperativas o asociaciones 
mutuales que tengan el tamaño empresarial de grandes empresas junto con micro, pequeñas o medianas, se 
preferirá la oferta las cooperativas o asociaciones mutuales que cumplan con los criterios de clasificación 
empresarial definidos por el Decreto 1074 de 2015, que sean micro, pequeñas o medianas. Tratándose de 
proponentes plurales, se preferirá la oferta cuando cada uno de los integrantes acredite alguna de las 
condiciones señaladas en los incisos anteriores de este numeral. En el evento en que el empate se presente 
entre proponentes plurales cuyos integrantes estén conformados únicamente por cooperativas y asociaciones 
mutuales que tengan la calidad de grandes empresas junto con otras en las que los integrantes tengan la 
calidad de micro, pequeñas o medianas, se preferirá la oferta de aquellos proponentes plurales en los cuales 
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al menos uno de sus integrantes sea una cooperativa o asociación mutual que cumpla con los criterios de 
clasificación empresarial definidos por el Decreto 1074 de 2015, que sean micro, pequeñas o medianas. 
 
9. Preferir la oferta presentada por el proponente plural constituido en su totalidad por micro y/o 
pequeñas empresas, cooperativas o asociaciones mutuales. La condición de micro o pequeña empresa 
se verificará en los términos del artículo 2.2.1.2.4.2.4 del decreto 1860 de 2021, en concordancia con el 
parágrafo del artículo 2.2.1.13.2.4 del Decreto 1074 de 2015. La condición de cooperativa o asociación mutual 
se acreditará con el certificado de existencia y representación legal expedido por la Cámara de Comercio o la 
autoridad respectiva. En el evento en que el empate se presente entre proponentes plurales cuyos integrantes 
estén conformados únicamente por cooperativas y asociaciones mutua/es que tengan la calidad de grandes 
empresas junto con otras en las que los integrantes tengan la calidad de micro, pequeñas o medianas, se 
preferirá la oferta de aquellos proponentes plurales en los cuáles al menos uno de sus integrantes sea una 
cooperativa o asociación mutual que cumpla con los criterios de clasificación empresarial definidos por el 
Decreto 1074 de 2015, que sean micro, pequeñas o medianas.  
 
10. Preferir al oferente persona natural o jurídica que acredite, de acuerdo con sus estados financieros 
o información contable con corte al 31 de diciembre del año anterior, que por lo menos el veinticinco por 
ciento (25 %) del total de sus pagos fueron realizados a Mipyme, cooperativas o asociaciones mutuales por 
concepto de proveeduría del oferente, efectuados durante el año anterior, para lo cual el proponente persona 
natural y contador público; o el representante legal de la persona jurídica y revisor fiscal para las personas 
obligadas por ley; o del representante legal de la persona jurídica y contador público, según corresponda, 
entregará un certificado expedido bajo la gravedad de juramento, en el que conste que por lo menos el 
veinticinco por ciento (25%) del total de pagos fueron realizados a Mipyme, cooperativas o asociaciones 
mutuales. Igualmente, cuando la oferta es presentada por un proponente plural se preferirá a este siempre que: 
10.1. Esté conformado por al menos una Mipyme, cooperativa o asociación mutual que tenga una participación 
de por lo menos el veinticinco por ciento (25%) en el proponente plural, para lo cual se presentará el documento 
de conformación del proponente plural y, además, ese integrante acredite la condición de Mipyme, cooperativa 
o asociación mutual en los términos del numeral 8 del presente artículo; 10.2. La Mipyme, cooperativa o 
asociación mutual aporte mínimo el veinticinco por ciento (25 %) de la experiencia acreditada en la oferta; y 
10.3. Ni la Mipyme, cooperativa o asociación mutual ni sus accionistas, socios o representantes legales sean 
empleados, socios o accionistas de los otros integrantes del proponente plural, para lo cual el integrante 
respectivo lo manifestará mediante un certificado suscrito por la persona natural o el representante legal de la 
persona jurídica. En el evento en que el empate se presente entre proponentes plurales, que cumplan con los 
requisitos de los incisos anteriores, cuyos integrantes estén conformados únicamente por cooperativas y 
asociaciones mutuales que tengan la calidad de grandes empresas junto con otras en las que los integrantes 
tengan la calidad de micro, pequeñas o medianas, se preferirá la oferta de aquellos proponentes plurales en 
los cuales al menos uno de sus integrantes sea una cooperativa o asociación mutual que cumpla con los 
criterios de clasificación empresarial definidos por el Decreto 1074 de 2015, que sean micro, pequeñas o 
medianas.  
 
11. Preferir las empresas reconocidas y establecidas como Sociedad de Beneficio e Interés Colectivo 
o Sociedad BIC, del segmento Mipymes, para lo cual se presentará el certificado de existencia y 
representación legal en el que conste el cumplimiento a los requisitos del artículo 2 de la Ley 1901 de 2018, o 
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la norma que la modifique o la sustituya. Asimismo, acreditará la condición de Mipyme en los términos del 
numeral 8 del presente artículo. Tratándose de proponentes plurales, se preferirá la oferta cuando cada uno 
de los integrantes acredite las condiciones señaladas en el inciso anterior de este numeral.  
 
12. Utilizar un método aleatorio para seleccionar al oferente, el cual deberá estar establecido 
previamente en el pliego de condiciones, invitación o documento que haga sus veces. Si después de 
aplicar los criterios anteriormente mencionados persiste el empate: 
 
(a) La Entidad Estatal ordenará a los proponentes empatados en orden alfabético según el nombre de la 
persona natural, la persona jurídica o el proponente plural. Una vez ordenados, le asignará un número entero 
a cada uno de estos de forma ascendente, de tal manera que al primero de la lista le corresponda el número 
1. 
 
(b) Seguidamente, la Entidad Estatal debe tomar la parte entera (números a la izquierda de la coma decimal) 
de la TRM que rigió el día del cierre del proceso. La Entidad Estatal debe dividir esta parte entera entre el 
número total de proponentes en empate, para posteriormente tomar su residuo y utilizarlo en la selección final. 
(c) Realizados estos cálculos, la Entidad Estatal seleccionará a aquel proponente que presente coincidencia 
entre el número asignado y el residuo encontrado. En caso de que el residuo sea cero (0), se escogerá al 
proponente con el mayor número asignado. 
 
Parágrafo 1. Los factores de desempate deberán aplicarse en armonía con los Acuerdos Comerciales vigentes 
suscritos por Colombia. De esta manera, en el evento en que el empate se presente entre ofertas cubiertas por 
un Acuerdo Comercial, se aplicarán los factores de desempate que sean compatibles con los mencionados 
Acuerdos. Sin perjuicio de la obligación anterior, el Ministerio de Comercio, Industria y Turismo y la Agencia 
Nacional de Contratación Pública - Colombia Compra Eficiente señalarán en un Manual o Guía no vinculante 
los lineamientos para la aplicación de los factores de desempate en cumplimiento de un Acuerdo Comercial en 
la etapa de selección del Proceso de Contratación.  
 
Parágrafo 2. Si el empate entre las propuestas se presenta con un proponente, bien o servicio extranjero cuyo 
país de origen no tiene Acuerdo Comercial con Colombia, ni trato nacional por reciprocidad o con ocasión de 
la normativa comunitaria, se dará aplicación a todos los criterios de desempate previstos en el presente 
numeral. 
 
Parágrafo 3. Conforme con el artículo 18 de la Ley 1712 de 2014 y los artículos 5 y 6 de la Ley 1581 de 2012, 
la Entidad Estatal garantizará el derecho a la reserva legal de toda aquella información que acredita el 
cumplimiento de los factores de desempate de: i) las mujeres víctimas de violencia intrafamiliar, ii) las personas 
en proceso de reincorporación y/o reintegración y iii) la población indígena, negra, afrocolombiana, raizal, 
palenquera, Rrom o gitana. En armonía con lo anterior, en la plataforma del SECOP no se publicará para 
conocimiento de terceros la información relacionada con los factores de desempate de personas en procesos 
de reincorporación o reintegración o mujeres víctimas de violencia intrafamiliar o la población indígena, negra, 
afrocolombiana, raizal, palenquera, Rrom o gitana, puesto que su público conocimiento puede afectar el 
derecho a la intimidad de los oferentes o de sus trabajadores o socios o accionistas. 
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Parágrafo 4. Para aplicar los factores de desempate establecidos en este numeral, los proponentes deberán 
presentar junto con la propuesta inicial los documentos que acrediten el cumplimiento de la condición. La 
omisión de la información y documentación requerida en este numeral no será subsanable por ser criterio de 
desempate, por lo tanto, todos los documentos para acreditar los criterios de desempate que se presenten con 
posterioridad al cierre no serán tenidos en cuenta. 
 
9.  GARANTÍAS   
 
Para el Departamento resulta indispensable que el proyecto que se pretende a través de esta contratación se 
logre a cabalidad y por ello es necesario asegurarse de que el objeto contractual se ejecute sin trastornos. Ello 
demanda de instrumentos propicios para conminar al contratista a cumplir sus obligaciones, minimizando el 
riesgo de cumplimento o tardanza en la ejecución. 
 
Por esta razón, se considera necesario acudir al sistema de garantías regulado por el decreto 1082 de 2015, 
el cual cumple con las condiciones de eficiencia y practicidad suficientes para asegurar el cumplimiento del 
contrato. 
 
De este modo, el Proponente favorecido con la adjudicación del contrato constituirá, a favor del departamento 
de Nariño, como mecanismo de cobertura del riesgo derivado del incumplimiento de las obligaciones legales o 
contractuales, cualquiera de las garantías autorizadas por el Decreto 1082 de 2015, la cual tendrá las siguientes 
características: 
 

Característica Condición 

Clase 
Cualquiera de las clases permitidas por el artículo 2.2.1.2.3.1.2 del Decreto 1082 de 2015, 
a saber: (i) contrato de seguro contenido en una póliza para entidades estatales, (ii) 
patrimonio autónomo, (iii) garantía bancaria. 

Asegurado/ 
beneficiario 

DEPARTAMENTO DE NARIÑO identificado con NIT 800.103.923-8 

Amparos, vigencia 
y valores 

asegurados 

[Indicar según aplique] 
 

Amparo Vigencia Valor Asegurado 

Cumplimiento general del 
contrato y el pago de las multas y la 
cláusula penal pecuniaria que se le 
impongan 

Igual al término de 
ejecución del contrato 
y (6) seis meses más 

20% del valor total del 
contrato. 

Calidad del servicio: Este amparo 
debe cubrir la calidad y el correcto 
funcionamiento de los bienes que 
recibe el Departamento en 
cumplimiento de un contrato 

Igual al término de 
ejecución del contrato 
y (6) seis meses más 

20% del valor total del 
contrato. 
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Característica Condición 

Pago de salarios, prestaciones 
sociales e indemnizaciones 
laborales, del personal que el 
contratista haya de utilizar en el 
territorio nacional para la ejecución 
del contrato 

igual al término de 
ejecución del contrato 
y 3 años más 

15% del valor del 
contrato. 

 

Tomador 

● Para las personas jurídicas: la garantía deberá tomarse con el nombre o razón social 
y tipo societario que figura en el certificado de existencia y representación legal 
expedido por la Cámara de Comercio respectiva, y no sólo con su sigla, a no ser que 
en el referido documento se exprese que la sociedad podrá denominarse de esa 
manera. 

● No se aceptan garantías a nombre del representante legal o de alguno de los 
integrantes del consorcio. Cuando el contratista sea una unión temporal o consorcio, 
se debe incluir razón social, NIT y porcentaje de participación de cada uno de los 
integrantes. 

● Para el contratista conformado por una estructura plural (unión temporal, consorcio): 
la garantía deberá ser otorgada por todos los integrantes del Contratista, para lo cual 
se deberá relacionar claramente los integrantes, su identificación y porcentaje de 
participación, quienes para todos los efectos serán los otorgantes de la misma.  

Información 
necesaria dentro 

de la póliza 

● Número y año del contrato  
● Objeto del contrato 
● Firma del representante legal del contratista 
● En caso de no usar centavos, los valores deben aproximarse al mayor Ej. 

Cumplimiento si el valor a asegurar es $14.980.420,20 aproximar a $14.980.421 

 
 
El contratista está obligado a restablecer el valor de la garantía cuando esta se vea reducida por razón de las 
reclamaciones que efectúe la entidad, así como, a ampliar las garantías en los eventos de adición y/o prórroga 
del contrato. El no restablecimiento de la garantía por parte del contratista o su no adición o prórroga, según el 
caso, constituye causal de incumplimiento del contrato y se iniciarán los procesos sancionatorios a que haya 
lugar. 
 
10.   SUSPENSIÓN DEL PROCESO 

 
Atendiendo a los principios de la contratación y de la función pública, el presente proceso de selección, podrá 
suspenderse mediante acto motivado, cuando a juicio de la entidad se presenten circunstancias de interés 
público o general que puedan afectar la normal culminación del proceso y, en él se indicará el período de 
tiempo por el cual será suspendido. 
 
11.  RETIRO DE LA OFERTA 

 
Frente a la oferta presentada a través de SECOP II, el proponente debe seguir el proceso indicado en la “Guía 
rápida para la presentación de ofertas en SECOP II”. Una vez se cumpla la fecha de cierre del proceso la 
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plataforma del SECOP II bloquea a los proveedores la opción del retiro de ofertas. En este sentido, basta el 
retiro de la oferta en la plataforma del SECOP II, sin necesidad de enviar una solicitud a la entidad. 
 
12.  DECLARATORIA DE DESIERTA 

 
El Departamento de Nariño, por motivos o causas que impidan la escogencia objetiva del contratista, podrá 
declarar desierto el proceso mediante acto administrativo motivado, conforme a lo previsto en el artículo 30, 
numeral 9º, inciso 3º de la Ley 80 de 1993, en concordancia con el numeral 18 del artículo 25 de la misma 
norma. 
 
Causales de declaratoria de desierto. 
 

1. Cuando no se hubiera presentado ninguna propuesta dentro del plazo establecido en el cronograma del 
proceso. 

2. Cuando ninguna propuesta cumpla con los requisitos exigidos en los estudios técnicos y económicos, 
en general, cuando falte voluntad de participación. 

3. La declaratoria de desierta procederá por motivos o causas que impidan la escogencia objetiva y se 
declarará en acto administrativo en el que se señalará en forma expresa y detalla da las razones que 
han conducido a esa decisión, todo se publicará en SECOP www.contratos.gov.co y en la página WEB 
www.narino.gov.co. 

 
13. PRECIO ARTIFICIALMENTE BAJO 

 
Para efectos de determinar cuándo se está en presencia de un posible precio artificialmente bajo, el 
Departamento dará aplicación a la Guía para el manejo de ofertas artificialmente bajas en procesos de 
contratación, establecida por Colombia Compra Eficiente. 
 
En caso de evidenciarse un posible precio artificialmente bajo, EL DEPARTAMENTO requerirá al oferente para 
que explique las razones que sustentan el valor ofrecido, quien deberá pronunciarse dentro del término indicado 
para ello y aportar los documentos, pruebas y soportes que pretenda hacer valer.  Analizadas las explicaciones 
y documentos aportados, el comité evaluador, debe recomendar el rechazo de la oferta o continuar con el 
análisis de la misma en la evaluación de las ofertas. 
 
Cuando el valor de la oferta sobre el cual EL DEPARTAMENTO tuvo dudas, responde a circunstancias 
objetivas del oferente y de su oferta que no ponen en riesgo el cumplimiento del contrato, EL DEPARTAMENTO 
adjudicará el contrato a tal oferta. 
 
 Lo anterior de conformidad con el artículo 2.2.1.1.2.2.4 del Decreto 1082 de 2015. 
 
 Si se decide rechazar la oferta, EL DEPARTAMENTO podrá adjudicar el contrato a quien haya ofertado el 
segundo mejor precio y así sucesivamente, o declarar desierto el proceso. 
 
14. SUPERVISIÓN 

http://www.contratos.gov.co/
http://www.narino.gov.co/
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El Departamento de Nariño realizará la supervisión al contrato que se llegue a celebrar como resultado del 
proceso, a través de LA SUBSECRETARIA DE TALENTO HUMANO del Departamento de Nariño, quien 
vigilará y supervisará la ejecución del mismo, conforme a las disposiciones del ordinal 1º del artículo 4º, y 
ordinal 11 del artículo 26 de la Ley 80 de 1993 y de los artículos 83 y 84 de la ley 1474 de 2011. 
 
El supervisor está facultado para solicitar informes, aclaraciones y explicaciones sobre el desarrollo de la 
ejecución contractual, y serán responsables por mantener informada a la entidad contratante de los hechos o 
circunstancias que puedan constituir actos de corrupción tipificados como conductas punibles, o que puedan 
poner o pongan en riesgo el cumplimiento del contrato, o cuando tal incumplimiento se presente. Por ende, 
deberá cumplir, entre otras, con las siguientes obligaciones principales: 
 

a) Colaborar con el Contratista para la correcta ejecución del contrato. 
b) Realizar las actividades definidas en los procesos y procedimientos establecidos en el Manual de 

procesos y procedimientos de la Gobernación de Nariño   
c) Dar trámite por plataforma SECOP II al envío para aprobación de la garantía por parte del Departamento 

Administrativo de Contratación, el mismo día en que el contratista cargue la garantía respectiva en la 
plataforma. En el evento de rechazo de la garantía, el supervisor deberá conminar al contratista para 
que efectué la corrección y el cargue dentro del día hábil siguiente al recibo de la comunicación. Una 
vez efectuada la corrección el supervisor deberá dar trámite al envío por plataforma SECOP II para 
aprobación del Departamento Administrativo de Contratación. 

d) Reportar al correo de legalizaciones@narino.gov.co el mismo día en que el contratista cargue la 
garantía respectiva en la plataforma SECOP II, indicando número de contrato. (Cuando aplique)  

e) Suscribir el acta de inicio del presente contrato, cuando a ello hubiera lugar, e informar y remitir al 
Departamento Administrativo de Contratación dicha acta al día hábil siguiente a la fecha de su 
expedición, para la respectiva publicación en la plataforma SECOP II. 

f) Exigir el cumplimiento del contrato y de todas y cada una de sus estipulaciones. 
g) Impartir las instrucciones y sugerencias por escrito y formular las observaciones que estime conveniente 

sobre el desarrollo del contrato. 
h) Certificar el cumplimiento del objeto contratado, dentro de las condiciones exigidas 
i) Revisar y aprobar los informes de actividades que deba rendir el Contratista. 
j) Autorizar con su firma los pagos que deban efectuarse al Contratista. 
k) Levantar y firmar las actas respectivas. 
l) Informar oportunamente al Departamento, sobre el desarrollo del contrato y sobre cualquier 

incumplimiento en que pueda incurrir el Contratista. 
m) Elaborar los documentos correspondientes a todas las actuaciones administrativas que se requieran 

como base e impulso para la aplicación de cláusulas excepcionales al derecho común y la declaratoria 
de incumplimiento e imposición de sanciones al contratista, y remitirlos oportunamente al Departamento 
Administrativo de Contratación para su trámite 

n) Informar y remitir con una antelación de cinco (5) días hábiles, a la fecha prevista para la suscripción, 
las actas de suspensión, reinicio y cesión del contrato si a ello hubiera lugar, para que el Departamento 
Administrativo de Contratación, proceda a la respectiva verificación, registro y publicación efectiva en la 
plataforma SECOP II 

mailto:legalizaciones@narino.gov.co
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o) Solicitar y remitir con una antelación de cinco (5) días hábiles, a la fecha prevista para la suscripción, la 
solicitud de adición, modificación o terminación anticipada del contrato siempre y cuando tales hechos 
estén plenamente justificados, al Departamento Administrativo de Contratación para la respectiva 
verificación, registro y publicación efectiva en la plataforma SECOP II  

p) Publicar a través de la plataforma SECOP II todos los informes de supervisión emitidos durante la 
ejecución del contrato y los respectivos certificados de cumplimiento parcial y final dentro de los tres (3) 
días siguientes a su expedición. 

q) Elaborar y suscribir el acta de liquidación del contrato, si hubiere lugar. 
r) Verificar mensualmente y como requisito para cada pago, que el Contratista se encuentre al día en el 

pago de sus aportes al sistema general de seguridad social en pensión y salud y pagos parafiscales 
conforme lo indica la normatividad vigente. 

s) Las demás actividades necesarias para la correcta ejecución del contrato. 
 
15.  COMUNICADO DE ACEPTACIÓN DE LA OFERTA 

 
El Departamento Administrativo de Contratación, una vez culminado el proceso de selección de mínima 
cuantía, procederá a comunicar la Aceptación de la Oferta. Las condiciones aquí establecidas harán parte 
integral del contrato, las cuales se entenderá aceptada con la presentación de la oferta por parte del 
proponente, y conformarán integralmente el contrato: 
 

✓ La invitación pública 
✓ Oferta del proponente. 
✓ Comunicado de aceptación de oferta. 
✓ Estudios previos y de conveniencia.  
✓ Formatos. 

 
16. CRONOGRAMA 
 

ACTIVIDAD FECHA Y HORA EN SECOP II 

Publicación de la invitación pública y documentos del Proceso 
de Contratación 

10 de julio del 2026 18:00pm 

Plazo para recepción de observaciones [Por un término no 
inferior a un (1) día hábil.] 

14 de julio del 2026 18:00pm 

Plazo para manifestación de interés de limitar la convocatoria a 
Mipymes 

14 de julio del 2026 18:00pm 

Respuesta a las observaciones a la invitación 15 de julio del 2026 18:00pm 

Publicación del aviso informando si el proceso se limitó a 
Mipyme o si podrá participar cualquier interesado 

15 de julio del 2026 18:00pm 

Plazo máximo para expedir adendas [Un día hábil antes a la 
fecha y hora prevista para la presentación de ofertas] 

15 de julio del 2026 19:00pm 

Presentación de Ofertas. Fecha de cierre 16 de julio del 2026 18:00pm 

Apertura de sobres 16 de julio del 2026 18:05pm 

Informe de presentación de ofertas 16 de julio del 2026 18:10pm 
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Publicación del informe de evaluación de las Ofertas 21 de julio del 2026 18:00pm 

Presentación de observaciones al informe de verificación o 
evaluación 

22 de julio del 2026 18:00pm 

Respuesta a las observaciones (en caso de que se presenten) 
y recomendación de comunicación de aceptación de la oferta. 

24 de julio del 2026 18:00pm 

Publicación de la comunicación de aceptación de la oferta o de 
declaración de desierto del proceso 

27 de julio del 2026 18:00pm 

Entrega de las garantías de ejecución del contrato 29 de julio del 2026 18:00pm 

Aprobación de las garantías de ejecución del contrato 31 de julio del 2026 18:00pm 

 
Para la expedición de adendas se cumplirá el procedimiento establecido en el artículo 2.2.1.1.2.2.1 del Decreto 
1082 de 2015. 
 
Dado en San Juan de Pasto, julio del 2026. 
 
 

-ORIGINAL FIRMADO- 
DANIEL ESTEBAN ZAMBRANO BENAVIDES 

Subdirector (a) del Departamento Administrativo de Contratación 
Departamento de Nariño 
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