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HOSPITAL MILITAR CENTRAL
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ADELANTAR PROCESO DE SELECCION DE MINIMA CUANTIA
MC-163-2026-HOMIL

Bogotd, D.C., julio de 2026
PAA2026-UCLB-INV-020

Se adelanta el presente proceso de seleccién en virtud de lo dispuesto en el Numeral 5,
Articulo 2° de la Ley 1150 de 2007, modificado por el articulo 30 de la Ley 2069 de 2020,
Articulo 94 de la Ley 1474 de 2011 y Subseccién 5, Articulos 2.2.1.2.1.5.1 al
2.2.1.2.1.5.4 del Decreto 1082 de 2015, modificado por el Decreto 1860 de 2021.

DEPENDENCIA SOLICITANTE: Subdireccion Administrativa, Unidad de Apoyo
Logistico, Area de Equipo Biomédico, mediante oficio radicado N©® HMC ID Control:
476523, de fecha 16 de abril de 2026.

1. ANTECEDENTES, DESCRIPCION Y JUSTIFICACION DE LA NECESIDAD
QUE LA ENTIDAD ESTATAL PRETENDE SATISFACER CON LA
CONTRATACION

La Ley 352 de 1997 establece la naturaleza juridica del Hospital Militar Central el cual
estd organizado como establecimiento publico del orden nacional adscrito al Ministerio
de Defensa Nacional, con personeria juridica, patrimonio propio y autonomia
administrativa, que se denominara Hospital Militar Central, con domicilio en la ciudad de
Santa Fe de Bogotd, D.C.

Como parte integrante del Subsistema de Salud de las Fuerzas Militares, el Hospital
Militar Central tiene como objeto la prestacion de los servicios de salud a los afiliados y
beneficiarios de dicho Subsistema, entre otros usuarios de la Entidad; es asi como para
mantener la eficiencia y calidad de los servicios, desarrolla actividades de docencia e
investigacion cientifica, acordes con las patologias propias de los afiliados al Subsistema
de Salud de las Fuerzas Militares y sus beneficiarios.

Por lo anterior, en cumplimiento de la Ley 1751 de 2015, que regula el derecho
fundamental a la salud, se adelanta el presente proceso de seleccién para asegurar el
acceso oportuno y equitativo a los servicios de salud, de conformidad con lo ordenado
en el articulo 2 de la ley en mencidn, el cual enuncia lo siguiente:

"El derecho fundamental a la salud es auténomo e irrenunciable en lo individual y
en lo colectivo. Comprende el acceso a los servicios de salud de manera oportuna,
eficaz y con calidad para la preservacion, el mejoramiento y la promocion de la
salud. El Estado adoptara politicas para asegurar la igualdad de trato y
oportunidades en el acceso a las actividades de promocion, prevencion,
diagndstico, tratamiento, rehabilitacion y paliacion para todas las personas. De
conformidad con el articulo 49 de la Constitucién Politica, su prestacion como
servicio publico esencial obligatorio, se ejecuta bajo la indelegable direccién,
supervision, organizacion, regulacion, coordinacion y control del Estado.”
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Por su parte el Decreto 4780 de fecha 19 de diciembre de 2008 "Por el cual se modifica
la estructura del Hospital Militar Central y se dictan otras disposiciones"”, la Entidad tiene
dentro de su organizacion, la Subdireccion Administrativa, la cual tiene dentro de sus
funciones, de acuerdo con el articulo 21, las siguientes:

“Articulo 21. Subdireccion Administrativa. Son funciones de la Subdireccion
Administrativa, las siguientes:

1. Asesorar al Director General en la formulacién de politicas, normas y
procedimientos para la administracion del talento humano, las compras y
licitaciones, los almacenes, y los recursos fisicos e informaticos del Hospital Militar
Central.

2. Dirigir y coordinar las Unidades de Talento Humano, Apoyo Logistico,
Compras, Licitaciones y Bienes Activos e Informdtica, garantizando el
apoyo necesario para la adecuada administracion del Hospital Militar
Central.

3. Desarrollar las politicas, planes, programas y proyectos de la Subdireccion
Administrativa con el fin de coordinar estudios, diagnésticos y evaluaciones,
buscando mejorar las condiciones laborales y ocupacionales de los servidores
publicos, asi como proyectar las normas y reglamentos tendientes a la adecuada
administracion del recurso humano y fisico en la entidad.

4. Administrar la planta de personal del Hospital Militar Central y recomendar
programas de distribucidn o redistribucion de los cargos y de ubicacion de personal,
de acuerdo con las necesidades del servicio.

5. Dirigir y coordinar lo requerido para el adecuado mantenimiento y
funcionamiento de los equipos del Hospital Militar Central.

6. Dirigir los procesos y actividades requeridas para la prestacion de servicios
generales en el Hospital Militar Central.

7. Ejercer las demas funciones que le sean asignadas y que correspondan a la
naturaleza de la dependencia.”

Asi mismo, de conformidad con la Resolucién N° 1297 de fecha 10 de septiembre de
2024 "Por el cual se modifica la estructura del Hospital Militar Central y se dictan otras
disposiciones”, la Entidad tiene dentro de su organizacion al Area de Equipo Biomédico,
la cual tiene dentro de sus funciones:

(...) )
Articulo 63. Equipo Biomédico e Industrial. Son funciones del Area de Equipo
Biomédico e Industrial, de la Unidad de Apoyo Logistico las siguientes:

1. Elaborar y ejecutar de manera oportuna el plan de mantenimiento
preventivo y correctivo vy el control metrolégico del equipo biomédico

e industrial, segin corresponda, y presentar los informes respectivos.

2. Elaborar y mantener actualizado el inventario y las hojas de vida del
equipo biomédico e industrial.

3. Generar, administrar, controlar y evaluar la politica de renovacion tecnoldgica
a través del desarrollo de programas, proyectos y actividades propias del ciclo
de la tecnologia biomédica de la institucion.

4. Asegurar y administrar la documentacion, hojas de vida de los equipos que
garantice el control y trazabilidad del ciclo tecnoldgico de los equipos
biomédicos de la institucidon y los que por alguna modalidad son de utilidad
en la misma.

5. Elaborar y ejecutar de manera oportuna el plan de mantenimiento

preventivo y correctivo de los equipos industriales y presentar los
informes respectivos.
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6. Mantener, operar y asegurar el funcionamiento de las calderas y la central de
gases generando la energia necesaria a los equipos y/o elementos de las
distintas areas y el suministro de gases comprimidos medicinales.

7. Ejercer las demas funciones que le sean asignadas y que correspondan a la
naturaleza de la dependencia.

()"

El Hospital Militar Central, en su calidad de institucion prestadora de servicios de salud
de alta complejidad y centro de referencia del Sistema de Salud de las Fuerzas Militares,
debe garantizar la operacion continua, segura y eficiente de sus procesos asistenciales,
administrativos y logisticos, los cuales son esenciales para el cumplimiento de su misién
institucional.

Dentro de estos procesos, la gestion logistica de activos fijos y el manejo interno de
cargas cumplen una funcidon estratégica, al permitir el traslado oportuno de equipos
biomédicos, insumos hospitalarios, mobiliario y demas elementos necesarios para la
adecuada prestacion de los servicios de salud.

Para el desarrollo de estas actividades, el Hospital cuenta con un montacargas eléctrico
marca Yale, considerado un equipo industrial critico de apoyo logistico. Su operacién es
indispensable para garantizar la movilidad segura, agil y eficiente de cargas dentro de
las instalaciones, siendo utilizado de manera permanente en labores de cargue,
descargue, transporte y almacenamiento de bienes, lo cual impacta directamente la
continuidad operativa de la institucion.

Dada su naturaleza electromecanica y las condiciones de uso intensivo a las que se
encuentra sometido, el montacargas presenta un desgaste progresivo de sus
componentes, lo que incrementa la probabilidad de fallas mecanicas, hidraulicas o
eléctricas. Estas fallas pueden generar interrupciones en los procesos logisticos, retrasos
en la atencién institucional, riesgos para el personal operativo y posibles dafios a los
bienes transportados o a la infraestructura hospitalaria.

En este contexto, resulta indispensable adelantar actividades de mantenimiento
preventivo y correctivo que permitan asegurar su adecuado funcionamiento, minimizar
riesgos operacionales, garantizar condiciones seguras de operacion y prolongar la vida
util del equipo.

El mantenimiento preventivo comprende la ejecucidon de actividades programadas tales
como inspeccion técnica general, lubricacion, ajustes, verificacion de sistemas eléctricos,
hidraulicos y de seguridad, asi como la identificacién temprana de posibles fallas. Por su
parte, el mantenimiento correctivo incluye la reparacién, sustitucion o ajuste de
componentes defectuosos que afecten el desempeiio del equipo, asegurando su pronta
puesta en funcionamiento.

Adicionalmente, el adecuado mantenimiento del montacargas contribuye al
cumplimiento de los estandares de seguridad industrial, reduciendo la probabilidad de
accidentes laborales asociados a la manipulacién de cargas, y garantizando condiciones
técnicas 6ptimas para su operacion dentro de un entorno hospitalario que exige altos
niveles de confiabilidad.

No obstante, el Area de Equipo Industrial del Hospital Militar Central no cuenta
actualmente con el personal especializado ni con las herramientas técnicas requeridas
para ejecutar de manera integral estas actividades, considerando la complejidad técnica
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del equipo y la necesidad de aplicar procedimientos conforme a las recomendaciones del
fabricante.

En consecuencia, se hace necesario adelantar un proceso de contratacion para vincular
una persona natural o juridica que cuente con idoneidad técnica, experiencia certificada
en mantenimiento de montacargas y capacidad operativa, con el fin de ejecutar las
actividades de inspeccidon, diagnostico, mantenimiento preventivo, mantenimiento
correctivo, reparacién y reposicion de componentes, incluyendo el suministro de
repuestos originales o compatibles, mano de obra calificada y soporte técnico
especializado.

Para la presente vigencia, el Hospital Militar Central cuenta con la disponibilidad
presupuestal requerida para adelantar dicho proceso, con el propdsito de garantizar la
operatividad del equipo y asegurar la continuidad de las actividades logisticas que
soportan la prestacién de los servicios institucionales.

En virtud de lo anterior, se elaboran los presentes estudios y documentos previos,
orientados a adelantar el proceso contractual correspondiente, asegurando el
mantenimiento adecuado del montacargas eléctrico marca Yale y fortaleciendo asi la
eficiencia logistica, la seguridad operativa y el cumplimiento de la misién institucional
del Hospital Militar Central.

1.1 PROYECTO DE INVERSION OBJETO DEL GASTO

La presente contratacidn se encuentra en el PAA de la entidad para la vigencia 2026,
tal y como se relaciona en la plataforma SECOP II y como lo demuestra el PAA publicado
en SECOP II.

PLAN ANUAL DE ADQUISICIONES PAA2026-UCLB-INV-020

BPIN - 2018011000721 (Ampliacién de la
capacidad de la Infraestructura y Dotacion
del Hospital Militar Central Bogota) $20.000.000

| 2. DESCRIPCION DEL OBJETO A CONTRATAR |

“"MANTENIMIENTO PREVENTIVO Y CORRECTIVO QUE SEAN NECESARIOS,
SUMINISTRO DE REPUESTOS, ACCESORIOS, COMPONENTES Y/O PARTES
ORIGINALES NUEVAS (NO REMANUFACTURADOS) PARA LA PUERTA EN
SERVICIO DEL MONTACARGAS DEL HOSPITAL MILITAR CENTRAL".

| 3. DISPONIBILIDAD PRESUPUESTAL |

El presupuesto oficial para el presente proceso es de VEINTE MILLONES DE PESOS
($20.000.000) INCLUIDO IVA, valor que incluye todos los tributos que se generen
con ocasion a la celebracion, ejecucion vy liquidacion del contrato.

El anterior presupuesto se encuentra respaldado por el Certificado de Disponibilidad
Presupuestal SIIF No. 181126 del 21 de mayo de 2026, posicion catdlogo de gasto:
C-1505-0100-6-0-20109B-1505024-02-21 Recurso 21; por concepto de ADQUIS. DE
BYS - INFRAESTRUCTURA HOSPITALARIA DE NIVEL 3 ADECUADA Y DOTADA -
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AMPLIACION DE LA CAPACIDAD DE LA INFRAESTRUCTURA DEL HOSPITAL MILITAR
CENTRAL; por valor de VEINTE MILLONES DE PESOS ($20.000.000) M/CTE,
expedido por el Area de Presupuesto.

| 4. PLAZO DE EJECUCION |

El plazo de ejecucidn sera a partir del previo perfeccionamiento del contrato (Articulo 41
Ley 80 de 1993) y el cumplimiento de los requisitos de ejecucién (Articulo 41 de la Ley
80 de 1993 modificado por el Articulo 23 Ley 1150 de 2007) hasta el 30 DE DICIEMBRE
DE 2026.

[ 5. VIGENCIA DEL CONTRATO |

La vigencia del contrato sera igual al plazo de ejecucién y seis (6) meses mas.

| 6. NATURALEZA DEL CONTRATO |

El contrato a celebrar es un contrato de PRESTACION DE SERVICIOS, que se regira
por lo establecido en el Estatuto General de Contratacion Estatal y en lo no previsto en
este y conforme la remisién del articulo 13 de la Ley 80 de 1993, por las normas de la
legislacién civil y comercial que le sean aplicables segin su naturaleza.

| 7. FORMA DE ADJUDICAR |

El presente proceso se adjudicara por el valor total del presupuesto asignado.

| 8. LUGAR DE EJECUCION |

El lugar de ejecucion sera en el Hospital Militar Central ubicado en la Transversal 3C No.
49 - 02, en la ciudad de Bogota, D.C.

9. IDENTIFICACION CLASIFICADOR DE BIENES Y SERVICIOS

De conformidad con el numeral 2 del articulo 2.2.1.2.1.5.1 del Decreto No. 1082 de
2015, “Por medio del cual se expide el Decreto Unico Reglamentario del Sector
Administrativo de Planeacion Nacional”, se debera incluir la descripcién del objeto a
contratar identificado con el cuarto nivel del clasificador de bienes y servicios el cual es
el sistema de codificacidon de las naciones unidas para estandarizar productos; siendo
asi y de acuerdo con la Codificacion de Bienes y Servicios de las Naciones Unidas, los
bienes y/o servicios a contratar se encuentran codificados de la siguiente manera:

SEGMENTO FAMILIA CLASE PRODUCTO
Maquinaria,
Accesorios y R
o Maquinaria y
Suministros Para | equipo ara | Equipo de izaje
Manejo, quipe P qulpo ce 12a)€ | 54101602 | Montacargas
s . manejo de | y accesorios
Acondicionamiento vy .
. materiales
Almacenamiento  de
Materiales
Servicios de | Servicios de - .
e o Servicios de Servicios de
Edificacion, mantenimiento y N A
L . mantenimiento mantenimiento y
Construccion de | reparaciones de L 2 72102900 . s
. - y reparacion de reparacion de
Instalaciones y | construcciones e |’ ; . .
. - - instalaciones instalaciones
Mantenimiento instalaciones
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| 10. ESPECIFICACION TECNICAS |

10.1 ESPECIFICACIONES TECNICAS GENERALES

Los bienes y/o servicios a adquirir por parte del Hospital Militar Central deberan cumplir
con las siguientes especificaciones técnicas:

s N

3 . y,

Imagen de referencia. Tomado de: https://therepairmanual.com/yale/yale-ms10-ms12-msi14-ms16-ms20-
pallet-stacker-d852-series-repair-manual/

El Yale MS16 es un apilador eléctrico de conductor a pie de 1.6
TIPO toneladas de capacidad, disefiado para el transporte interno,
almacenamiento de alta densidad y elevacién a gran altura.
MARCA YALE MODELO MS16
CAPACIDAD ANO DE
NOMINAL DE 1600kg CONTRUCCI 2018
CARGA ON
POTENCIA
NOMINAL 1,2KW BATERIAS 24 VOLTIOS
TIPO DE
BATERIAS 12X3MDL125-CT CAPACIDAD 375 (Ah/5h)

Dimensiones compartimiento de baterias:

Largo "X” (mm) Ancho “Y"” (mm) Alto “Z"” (mm)
62 28 63
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10.1.1. DESCRIPCION RUTINAS DE MANTENIMIENTO PREVENTIVO.

El contratista debera ejecutar la rutina de mantenimiento preventivo y correctivo del
montacargas tipo apilador marca Yale, modelo MS16, afio 2018, garantizando
condiciones optimas de operacién, seguridad y confiabilidad del equipo. Como minimo,
debera contemplar las siguientes actividades:

10.

11.

12.

13.

14.

15.

Inspeccion general del estado del equipo, incluyendo chasis, mastil, horquillas y
estructura, verificando ausencia de fisuras, deformaciones, corrosion o desgaste
anormal, asi como el correcto ajuste de elementos de fijacion.

Revisidn integral del sistema hidraulico, contemplando la inspeccion de cilindros,
mangueras, acoples y conexiones, deteccion de fugas, verificacion de presion de
trabajo, cambio o reposicién de aceite hidraulico segin condicion y limpieza o
sustitucion de filtros.

Verificacion del sistema eléctrico y electronico, incluyendo revision de cableado,
conectores, terminales, controles de operacidn, tarjetas electrénicas y sistemas
de proteccién, asegurando su correcto funcionamiento.

Inspeccion, mantenimiento y pruebas del sistema de baterias, incluyendo
evaluacion del estado de carga, limpieza de bornes, revision de conexiones,
niveles de electrolito (si aplica) y funcionamiento del cargador.

Revision del sistema de traccién y rodadura, incluyendo motor de traccién, ruedas
motrices y de carga, ejes y rodamientos, verificando desgaste, alineacion y
condiciones de operacion.

Mantenimiento del sistema de elevacion (mastil), incluyendo limpieza, lubricacidon
de rieles y cadenas, ajuste de tensién de cadenas y verificacion del estado de
rodillos, guias y componentes asociados.

Verificacion de los sistemas de seguridad, incluyendo frenos, botén de parada de
emergencia, alarmas, controles de operacion y estabilidad del equipo durante su
funcionamiento.

Ejecucion de lubricacion general en todos los puntos criticos del equipo, de
acuerdo con las recomendaciones técnicas del fabricante.

Realizacion de pruebas operativas completas, incluyendo maniobras de elevacion,
descenso, desplazamiento, frenado y validacion de estabilidad con carga.
Diagnéstico técnico de fallas que se presenten durante la operacion del equipo,
mediante inspeccidn especializada de los sistemas mecdanicos, hidraulicos,
eléctricos y electrdnicos.

Ejecucion de mantenimiento correctivo mediante reparacidn, ajuste o sustitucion
de componentes defectuosos o desgastados, tales como cilindros, bombas
hidraulicas, motores, ruedas, cadenas, tarjetas electrénicas, entre otros.
Correccion de fugas, fallas eléctricas o electronicas, asi como calibracion y puesta
a punto de los sistemas intervenidos.

Suministro e instalacion de repuestos originales o equivalentes de calidad
certificada, garantizando compatibilidad y correcto funcionamiento del equipo.
Realizacidon de pruebas funcionales posteriores a cada intervencién correctiva,
asegurando la restitucion de las condiciones normales de operacién.

Registro y entrega de informes técnicos detallados de cada mantenimiento
realizado, incluyendo diagndstico, actividades ejecutadas, repuestos utilizados y
estado final del equipo.
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a. Al finalizar cada intervencién de mantenimiento preventivo, el contratista
deberd emitir un informe técnico detallado que evidencie las actividades
realizadas, condiciones del equipo, hallazgos y recomendaciones.

b. En caso de identificarse la necesidad de ejecutar mantenimiento
correctivo, el contratista deberd presentar un informe técnico previo
dirigido al supervisor del contrato, en el cual se describa el diagndstico de
la falla, las actividades requeridas, los repuestos necesarios y el costo
estimado. La ejecucién del mantenimiento correctivo estara sujeta a la
revision y autorizacion expresa del supervisor del contrato.

10.1.2 PROCEDIMIENTO PARA LA APROBACION DEL VALOR DE LOS

REPUESTOS, ELEMENTOS Y/O COMPONENTES NO INCLUIDOS DENTRO DE LA
BOLSA DE REPUESTOS.

Notificar al supervisor del contrato personalmente o via correo electrénico, mediante
reporte generado en la etapa inicial del servicio de mantenimiento, el estado del
equipo, nombre del repuesto.

NOTA: Si el repuesto a cambiar, NO se encuentra dentro de la relacién de la Lista de
repuestos susceptibles para cabio aportada en la propuesta, se debe allegar
propuesta econémica del repuesto.

El siguiente procedimiento aplica para el repuesto ofertado, como para los repuestos
relacionados en la Lista de repuestos susceptibles para cabio:

- El HOMIL revisara el valor del repuesto revisando precios histéricos y/o haciendo
consultas independientes al mercado.

- Una vez realizado este ejercicio, el valor final serd el menor de los valores
consultados, incluido IVA.

NOTA: En caso de no contar con un valor histérico o no haya respuestas de la
consulta al mercado, el valor del repuesto sera el propuesto por el contratista.

Una vez enviada la solicitud del cambio a través del reporte, el supervisor mediante
correo electrénico informara la autorizacion o no del cambio, evaluando la relacion
costo beneficio del mismo.

El valor del repuesto una vez autorizado el cambio serd descontado del valor
estimado para la bolsa de repuesto hasta agotarla.

10.2. OBLIGACIONES GENERALES DEL CONTRATISTA

1.

EL CONTRATISTA se obliga a cumplir ademas de las obligaciones inherentes a la
naturaleza del contrato, a las derivadas del pliego de condiciones y de las
disposiciones legales vigentes que regulan su actividad, las siguientes:

Constituir la garantia a favor del HOSPITAL MILITAR en los términos establecidos en
este documento y mantenerla vigente durante el término de ejecucién del contrato
y hasta la liquidacion (cuando aplique), por los valores y con los amparos previstos
en el mismo y presentarla dentro de los tres (3) dias habiles siguientes a la firma de
contrato, a través del Sistema Electronico de Contratacion Publica SECOP II.
Cumplir con el objeto del contrato en la forma y tiempo pactados, de conformidad
con el pliego de condiciones, demas documentos del proceso y la propuesta
presentada por el CONTRATISTA, las cuales forman parte integral del contrato.
Cumplir con todas las obligaciones, econdmicas, de gestion caracteristicas,
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10.

11.

12.

13.
14.

15.

16.

17.

18.

19.

20.

21.

22.

23.

requerimientos técnicos establecidos en el presente documento.

Cumplir oportunamente con el contrato en los términos y condiciones establecidas
en el mismo y de acuerdo con las normas legales, constitucionales y demas
disposiciones vigentes relacionadas con el objeto contractual.

Ejecutar idonea y eficazmente el objeto del contrato y las obligaciones inherentes,
permitir, facilitar, disponer, atender con prontitud los requerimientos de informacion,
recomendaciones, y solicitudes que adelante el supervisor del contrato.

Mantener niveles de eficiencia técnica para cumplir sus obligaciones contractuales y
ejercer permanentemente autocontrol a las actividades, procesos, procedimientos y
productos que se deban ejecutar y realizar para el efecto.

Actuar con lealtad y buena fe en las distintas etapas contractuales, evitando
dilaciones injustificadas.

No acceder a peticiones o amenazas de quienes actlen por fuera de la ley, con el fin
de obligarlo a hacer u omitir algun acto o hecho, informando inmediatamente al
HOSPITAL MILITAR y a las demas autoridades competentes si esto llegara a
presentarse.

Responder oportunamente al HOSPITAL los requerimientos de aclaracién o de
informacién que le formule directamente o a través del supervisor del contrato.
Cumplir con la normatividad existente en lo referente a seguridad industrial y salud
ocupacional de sus trabajadores.

Cumplir y estar al dia, de conformidad con la normatividad vigente, en especial lo
dispuesto en el articulo 50 de la Ley 789 de 2002 vy el articulo 23 de la Ley 1150 de
2007, con las obligaciones relativas a los sistemas de salud, riesgos laborales y
pensiones, asi como con los aportes a las Cajas de Compensacion Familiar, el
Instituto Colombiano de Bienestar Familiar (ICBF) y el Servicio Nacional de
Aprendizaje (SENA), respecto de sus empleados cuando a ello haya lugar,
acreditando su cumplimiento mediante certificacién suscrita por el Gerente General
y/o el Revisor Fiscal, acompafiada de la correspondiente planilla de pago.

Pagar los impuestos, tasas y similares que se deriven de la ejecucidon del contrato.
No ofrecer o pagar sobornos o cualquier halago a los funcionarios de la Entidad o
participantes directas o indirectamente en cualquier momento u oportunidad, antes,
durante o después de la suscripcidén del presente contrato.

No suministrar ninguna clase de informacion o detalle a terceros de la informacion
técnica, administrativa y/o financiera del contrato. Asi mismo, mantener como
documentacion clasificada todos los aspectos relacionados con el contrato.

Contar con todas las herramientas, instrumentos e implementos mecanicos y de
transporte necesarios para el desempeno de sus obligaciones

Mantener la debida reserva respecto de los asuntos técnicos e instalaciones del
Hospital Militar Central, conocidos durante el desarrollo del contrato o con
posterioridad al mismo.

Radicar la factura con el supervisor en forma oportuna después del cumplimiento del
objeto contratado.

Mantener actualizado su domicilio durante la vigencia del contrato y presentarse al
HOSPITAL en el momento en que sea requerido por el mismo.

Cumplir cabalmente con las condiciones y modalidades previstas contractualmente
para la ejecucion y desarrollo del contrato.

Todas las demas en cumplimiento a las normas legales vigentes, las establecidas en
el estudio previo, el pliego de condiciones y las que sean propias del objeto del
presente proceso.

El contratista se obliga a dar cumplimiento con la politica de SARLAFT de la entidad
que indica que “El HOMIL no establecera o mantendra vinculos con personas
naturales o juridicas que resulten involucradas en actividades ilicitas o haya sido
incluida en listas de control verificadas por la Entidad”, publicada en la pagina web
www.hospitalmilitar.gov.co.

El contratista debe allegar certificado suscrito por el representante legal en donde
indique que cumple con las medidas minimas para el control y prevencion de los
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riesgos de Lavado de Activos y Financiaciéon del Terrorismo / Financiacion de la
Proliferacion de Armas de Destruccidn Masiva al interior de su organizacién, conforme
a la politica de buen gobierno establecida para la empresa.

Realizar el registro como vinculado en el aplicativo SARLAFT del HOMIL vy firmar el
formulario con huella y entregar oportunamente la documentacién requerida y
enviarla al correo Oficialcumplimiento@homil.gov.co

Debe mantener durante la ejecucion del contrato actualizada la informacion personal
en el aplicativo SARLAFT del HOMIL y la documentacion correspondiente, en los
plazos y medios que defina el Oficial de Cumplimiento de la Entidad

Si el vinculo contractual con el HOMIL, tiene como objeto la prestacion de servicios
con la asignaciéon de personal Tercerizado Profesional o Técnico al servicio del
contrato de manera permanente dentro de las instalaciones del Hospital; el personal
Tercerizado se obliga a cumplir con las cldusulas de SARLAFT para personas
naturales. lo cual deberd quedar plasmado textualmente en los contratos suscritos
por el contratista para tal fin.

Dar a conocer al Oficial de Cumplimiento de la Entidad a través del correo electronico
denuncias.sarlaft@homil.gov.co, cuando tenga conocimiento relacionados con
riesgos de lavado de activos, financiacion del terrorismo, financiacion de la
proliferacién de armas de destruccién masiva y con actos de corrupcion, opacidad,
fraude o soborno relacionados con el personal vinculado a la entidad.

Comunicar al Oficial de Cumplimiento cuando detecte alguna operacion inusual o
intentada relacionada con las actividades a su cargo y colaborar en la provisién de
informacién para establecer si ésta se constituye una operacién sospechosa.
Participar en las encuestas de medicion del riesgo de corrupcion, opacidad, fraude y
soborno que realice el Hospital anualmente, las cuales seran confidenciales.

En cumplimiento de la Politica Antisoborno y Soborno Transnacional del HOMIL, el
Contratista se compromete a no dar ningun, regalo, obsequio, detalle, atencidn,
objeto, beneficio, ventaja, hospitalidad, comida, viaje, alojamiento o forma de
entretenimiento que tenga apariencia de poder influir indebidamente de forma
directa o indirecta, en las relaciones contractuales o comerciales, si altera su
dependencia, si crea obligaciones, o causa un desprestigio potencial y/o viola la Ley
o las politicas del Hospital Militar Central.

El incumplimiento de cualquiera de las cldusulas de SARLAFT sera motivo para la
terminacion unilateral del vinculo con el Hospital Militar Central, previo debido
proceso.

Presentar factura electrénica, conforme con las disposiciones sefialadas en el Decreto
358 del 5 de marzo de 2020 y lo dispuesto en la Resoluciéon No. 000042 del 5 de
mayo de 2020, la misma debe contener cada uno de los items, con la cantidad,
unidad de medida, descripcién especifica y valor que permitan la identificacién de los
bienes vendidos o servicios prestados de acuerdo con lo estipulado en el contrato.
Cargar la certificaciéon de pago y/o factura con los soportes correspondientes en el
SECOP II.

Cumplir con las disposiciones relacionadas con Gestién Ambiental, de conformidad
con la normatividad vigente, comprometiéndose al uso racional de los recursos que
utilice para el desarrollo del objeto contractual.

Dar cumplimiento a las disposiciones legales vigentes del SISTEMA DE GESTION DE
SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO dando cumplimiento a las normas,
reglamentos e instrucciones del Sistema de Gestion de la Seguridad y Salud en el
Trabajo del HOSPITAL MILITAR.

Responder ante terceros por los dafios que se ocasionen y que provengan de causas
que le sean imputables.

Respetar los derechos humanos en todas las actuaciones que realicen con ocasion
de la ejecucién del contrato.

Asumir los riesgos establecidos en la matriz de riesgos del proceso.

Concurrir a la liquidacién del contrato dentro de los plazos y en las condiciones
establecidas en la Ley y el mismo contrato; en caso de celebrarse la liquidacion
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parcial, se obliga a mantener vigente la garantia Unica de cumplimiento por los plazos
que demande el cumplimiento de las prestaciones que se encuentren pendientes por
ejecutar y/o satisfacer, cuando a ello hubiere lugar.

Asumir la garantia legal sobre los bienes y/o servicios suministrados de que trata el
Estatuto del Consumidor, por el término de ley o determinado por el productor y/o
Proveedor, segun aplique, cuando a ello hubiere lugar.

Cumplir con los demas deberes consagrados en el articulo 5 de la Ley 80 de 1993.
Todas las demas obligaciones que sean pertinentes y necesarias para la adecuada
ejecucion del objeto contractual.

Cumplir con lo dispuesto en la Ley 1581 de 2012, el Decreto 1377 de 2013 y demas
normas que regulen la proteccion de datos personales.

10.3. OBLIGACIONES ESPECIFICAS DEL CONTRATISTA

10.3.1. OBLIGACIONES RELACIONADAS CON EL PERSONAL

Garantizar que el personal asignado para la ejecucion del contrato cuente con la
formacion, conocimientos, experiencia y competencias necesarias para realizar las
actividades de mantenimiento preventivo y correctivo del montacargas eléctrico
objeto del contrato.

Suministrar y mantener durante la ejecucion del contrato el personal requerido para
el cumplimiento oportuno y adecuado de las actividades contratadas.

Garantizar que el personal asignado cumpla las normas de seguridad y salud en el
trabajo aplicables a las labores desarrolladas, incluyendo el uso de los elementos de
proteccidon personal requeridos.

Asumir el pago de salarios, prestaciones sociales, aportes al Sistema de Seguridad
Social Integral, parafiscales e indemnizaciones del personal vinculado a la ejecucion
del contrato, manteniendo indemne al Hospital Militar Central frente a cualquier
reclamacion laboral.

Designar una persona de contacto o responsable técnico que actlie como enlace con
el supervisor del contrato para la coordinacion y seguimiento de las actividades.

10.3.2. OBLIGACIONES DE CARACTER TECNICO

Suministrar la totalidad de la mano de obra, herramientas, equipos, instrumentos de
medicidon, materiales e insumos necesarios para la adecuada ejecucién del objeto
contractual, garantizando su disponibilidad y correcto funcionamiento durante toda
la vigencia del contrato.

Realizar las actividades de inspeccién, diagndstico, mantenimiento preventivo y
correctivo requeridas para garantizar la operacion segura y eficiente del
montacargas, efectuando las pruebas funcionales necesarias una vez finalizadas las
intervenciones.

Presentar al supervisor del contrato, dentro de los cinco (5) dias habiles siguientes
al perfeccionamiento del contrato, el cronograma de ejecucién de las actividades
programadas.

Suministrar e instalar los repuestos, componentes y accesorios requeridos para la
correcta operacion del equipo. Todos los elementos deberdn ser nuevos, originales o
equivalentes autorizados por el fabricante, y contar con la respectiva garantia.
Entregar los repuestos y materiales en el almacén de Bienes y Activos Fijos del
Hospital Militar Central y cumplir los procedimientos institucionales de ingreso,
registro, almacenamiento y retiro antes de su instalacion.

Informar oportunamente al supervisor sobre la necesidad de reemplazo de
componentes no contemplados inicialmente, presentando el respectivo diagndstico
técnico, cotizacidn y justificacién para su aprobacién previa.
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En caso de identificarse obsolescencia de componentes o repuestos, presentar
informe técnico debidamente soportado que evidencie dicha condicidon y las
alternativas de solucién recomendadas.

Mantener actualizada la hoja de vida del equipo intervenido, registrando las
actividades realizadas, repuestos instalados, resultados obtenidos y estado final del
equipo.

Entregar, dentro de los quince (15) dias calendario siguientes a cada intervencion,
el informe técnico correspondiente, incluyendo como minimo:

a) Descripcion de las actividades ejecutadas.

b) Diagnostico efectuado.

c) Repuestos instalados.

d) Resultados de pruebas funcionales.

e) Registro fotografico antes, durante y después de la intervencion.

f) Recomendaciones técnicas.

g) Formato de orden de trabajo, entregado por la entidad debidamente diligenciado.

Cuando se requiera retirar componentes o el equipo para reparacion especializada,
debera contar con autorizacién previa del supervisor del contrato. Una vez concluida
la intervencion, el equipo deberd ser reintegrado en las condiciones operativas
correspondientes.

Mantener el area de trabajo en condiciones adecuadas de orden, aseo y seguridad
durante la ejecucién de las actividades, retirando los residuos generados vy
entregando el sitio en condiciones dptimas al finalizar cada intervencion.
Implementar las medidas de seguridad industrial y salud en el trabajo aplicables a
las actividades desarrolladas, garantizando el uso de elementos de proteccidon
personal y el cumplimiento de los procedimientos de trabajo seguro.

Suscribir y cumplir los acuerdos de confidencialidad que sean requeridos por el
Hospital Militar Central respecto de la informacion a la que tenga acceso durante la
ejecucion del contrato.

Responder por los dafios que, por accién u omision, ocasione a personas, equipos,
instalaciones o bienes del Hospital Militar Central o de terceros durante la ejecucién
del contrato, manteniendo indemne a la Entidad frente a cualquier reclamacion
derivada de dichos hechos.

10.3.3. MANTENIMIENTO CORRECTIVOS

Prestar soporte técnico para atencidon de fallas durante las veinticuatro (24) horas
del dia, los siete (7) dias de la semana, durante la vigencia del contrato.

Atender los requerimientos de mantenimiento correctivo dentro de las cuatro (4)
horas siguientes a la notificacidn realizada por el supervisor del contrato.

Realizar las visitas que sean necesarias hasta restablecer las condiciones normales
de funcionamiento del equipo, sin limitar el nUmero de intervenciones requeridas.
Presentar previamente al supervisor la cotizacion de los repuestos o componentes
gue deban ser reemplazados para su respectiva aprobacion.

Garantizar que los repuestos instalados sean nuevos, originales y compatibles con
las especificaciones técnicas del fabricante.

Ejecutar las reparaciones necesarias y realizar las pruebas funcionales que permitan
verificar la correcta operacion del equipo una vez finalizada la intervencion.

10.3.4. OBLIGACIONES ESPECIFICAS DEL CONTRATISTA
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Garantizar la calidad y oportunidad de las actividades de mantenimiento preventivo
y correctivo ejecutadas sobre el montacargas eléctrico objeto del contrato.

Otorgar una garantia minima de tres (3) meses sobre los trabajos realizados y los
repuestos suministrados e instalados, contados a partir del recibo a satisfaccion de
cada intervencion.

Entregar al supervisor del contrato la totalidad de los soportes técnicos derivados de
las actividades ejecutadas, incluyendo informes de mantenimiento, diagndsticos,
registros fotograficos, recomendaciones técnicas y demads documentos que
evidencien la correcta ejecucion del servicio.

Informar oportunamente al supervisor del contrato cualquier condicion técnica que
pueda afectar la seguridad, operatividad o vida util del equipo, asi como las acciones
recomendadas para su mitigacién o correccion.

Garantizar la trazabilidad de los repuestos, componentes y accesorios suministrados
durante la ejecucion contractual, conservando la documentacidon que acredite su
procedencia, garantia y especificaciones técnicas.

Atender y corregir, sin costo adicional para la Entidad, las fallas atribuibles a la
calidad de los trabajos ejecutados o a los repuestos suministrados durante el periodo
de garantia.

Mantener reserva y confidencialidad sobre la informacion técnica, operativa y
administrativa a la que tenga acceso con ocasién de la ejecucion del contrato.
Acatar las instrucciones impartidas por el supervisor del contrato relacionadas con la
ejecucion del objeto contractual, siempre que estas no impliguen modificaciones al
alcance contratado.

Mantener indemne al Hospital Militar Central frente a cualquier reclamacion, dafio,
perjuicio o accion derivada de la ejecucién del contrato por causas imputables al
contratista, su personal o sus subcontratistas.

Asumir todos los costos asociados al cumplimiento de las obligaciones derivadas de
la garantia técnica, incluyendo mano de obra, desplazamientos, transporte,
repuestos y demas actividades requeridas para subsanar las fallas presentadas.

.4. OBLIGACIONES DEL HOSPITAL MILITAR CENTRAL

Recibir a satisfaccion los servicios suministrados por EL CONTRATISTA, cuando
estos cumplan con las condiciones establecidas en el presente contrato.

Pagar a EL CONTRATISTA en la forma pactada y con sujecion a las disponibilidades
presupuestales y de PAC prevista para el efecto.

Tramitar diligentemente las apropiaciones presupuestales que se requieran para
solventar las prestaciones patrimoniales que hayan surgido a su cargo como
consecuencia de la suscripcion del presente contrato.

Ejercer el control de la ejecucion del contrato por intermedio del supervisor,
siguiendo los lineamientos de la Ley 1474 de 2011.

Exigir al CONTRATISTA la ejecucién idénea y oportuna del objeto contratado.
Poner a disposicion de la contratista la informacién necesaria para el desarrollo de
las actividades.

Adelantar las gestiones necesarias para el reconocimiento y cobro de las sanciones
pecuniarias, para lo cual la supervision dara aviso oportuno a EL HOSPITAL sobre la
ocurrencia de hechos constitutivos de mora o incumplimiento.

Adelantar las acciones conducentes a obtener la indemnizacién de los dafios que
sufran en desarrollo o con ocasiéon de la presente contratacion.

Repetir contra los servidores publicos, la contratista o terceros por |las
indemnizaciones que deba pagar como consecuencia del contrato.

Adelantar revisiones periddicas, a través de la supervisidon, para verificar que la
ejecucion del contrato cumpla con las condiciones ofrecidas, naturaleza del objeto
contratado y los requisitos minimos previstos en las normas sobre la materia y
promover las acciones de responsabilidad contra EL CONTRATISTA y sus garantes
si hay lugar a ello.
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10.5. OBLIGACIONES DE FOMENTO A LA EJECUCIéN DE CONTRATOS
ESTATALES POR PARTE DE POBLACION EN CONDICION DE
VULNERABILIDAD

Para el presente proceso de seleccion, cuyo objeto corresponde al mantenimiento de un
montacargas eléctrico, se precisa que este equipo constituye un elemento esencial
dentro de la operacidon logistica del Hospital Militar Central, al permitir el transporte
seguro y eficiente de insumos, equipos y demas bienes necesarios para la prestaciéon de
los servicios de salud.

El montacargas es utilizado de manera permanente en actividades de cargue, descargue
y movilizacion interna, por lo que su adecuado funcionamiento resulta indispensable para
garantizar la continuidad de los procesos logisticos, asi como la seguridad del personal
y la integridad de los bienes transportados. En este sentido, el uso continuo del equipo
genera un desgaste natural de sus componentes, |0 que hace necesario contar con
mantenimiento preventivo y correctivo periédico, asi como con soporte técnico
especializado y suministro de repuestos adecuados.

Ahora bien, en lo relacionado con las obligaciones de fomento a la ejecucion de contratos
estatales por parte de poblacion en condicion de pobreza extrema, desplazamiento,
reintegracién o sujetos de especial proteccion constitucional, se deja constancia de que
dicha medida no resulta aplicable en el presente proceso.

Lo anterior, en razén a que el objeto contractual implica la intervenciéon de un equipo
industrial especializado, cuyo mantenimiento requiere ser ejecutado por personal con
formaciéon técnica especifica en sistemas eléctricos, hidraulicos y mecanicos, asi como
experiencia certificada en mantenimiento de montacargas y capacitacion directa o
avalada por el fabricante. Estas condiciones son necesarias para garantizar la correcta
ejecucion de las actividades de mantenimiento, la seguridad en la operacion del equipo
y la prevencion de riesgos laborales.

En consecuencia, la naturaleza técnica del objeto contractual exige la contratacion de
personal altamente calificado, lo cual limita la aplicacion de medidas de fomento, en
tanto deben priorizarse criterios de idoneidad, experiencia y cumplimiento de estandares
técnicos y de seguridad industrial, propios del entorno hospitalario.

10.6. INCORPORACION DE CONDICIONES ESPECIALES DE EJECUCION EN
FAVOR DE LAS PERSONAS CON DISCAPACIDAD

Respecto de la incorporaciéon de condiciones especiales de ejecuciéon en favor de las
personas con discapacidad, se considera que la misma no resulta viable en el presente
proceso de seleccion.

Lo anterior, en razéon a que el objeto contractual corresponde al mantenimiento de un
montacargas eléctrico, el cual constituye un equipo industrial de apoyo logistico cuya
intervencion requiere conocimientos técnicos especializados en sistemas eléctricos,
hidraulicos y mecanicos, asi como experiencia certificada vy, preferiblemente,
capacitacion o aval del fabricante.

En ese sentido, la imposicion de dicha obligacion podria limitar la posibilidad de contar
con personal idéneo y certificado para la correcta ejecucion de las actividades de
mantenimiento preventivo y correctivo, afectando la calidad, oportunidad y seguridad
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del servicio. Asimismo, podria generar retrasos en la atencion de fallas, comprometiendo
la continuidad de los procesos logisticos y la operacidn institucional.

Adicionalmente, debe tenerse en cuenta que la operacion y mantenimiento de equipos
de manejo de carga implican riesgos asociados a la seguridad industrial, por lo que se
exige el cumplimiento estricto de protocolos técnicos y de seguridad. En consecuencia,
cualquier restriccién en la seleccién del personal basada en criterios distintos a la
idoneidad técnica, la experiencia y la certificacion requerida podria derivar en riesgos
operacionales, accidentes laborales o afectaciones a los bienes e infraestructura de la
entidad.

En virtud de lo anterior, y en aplicacion de los principios de seleccion objetiva, eficiencia
y responsabilidad, se concluye que la exigencia de esta condicién no resulta procedente
en el presente proceso, en tanto puede afectar de manera directa la correcta ejecucion
del contrato y la prestacion segura y continua de los servicios logisticos que soportan la
misién institucional.

| 11. VALOR ESTIMADO DEL CONTRATO Y LA JUSTIFICACION DEL MISMO |

El presupuesto oficial para el presente proceso es de VEINTE MILLONES DE PESOS
($20.000.000) INCLUIDO IVA, valor que incluye todos los tributos que se generen
con ocasion a la celebracion, ejecucion y liquidacion del contrato.

El anterior presupuesto se encuentra respaldado por el Certificado de Disponibilidad
Presupuestal SIIF No. 181126 del 21 de mayo de 2026, posicion catdlogo de gasto:
C-1505-0100-6-0-20109B-1505024-02-21 Recurso 21; por concepto de ADQUIS. DE
BYS - INFRAESTRUCTURA HOSPITALARIA DE NIVEL 3 ADECUADA Y DOTADA -
AMPLIACION DE LA CAPACIDAD DE LA INFRAESTRUCTURA DEL HOSPITAL MILITAR
CENTRAL; por valor de VEINTE MILLONES DE PESOS ($20.000.000) M/CTE,
expedido por el Area de Presupuesto.
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El valor del presupuesto se encuentra incluido Impuestos, Tasas y Gravamenes.

El Contratista debera responder por el pago de los impuestos, tasas y similares que
cause la suscripcion y legalizacién del contrato, entre ellos:

e Retefuente
e RetelCA
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e RetelVA

Nota 1: Se aclara que en todo caso la carga Impositiva se aplicara de acuerdo con el
perfil tributario del adjudicatario y conforme al Estatuto Tributario Vigente.

Nota 2. La entidad se reserva el derecho de liberar el saldo del valor del contrato que no
sea ejecutado durante su vigencia.

12. ANALISIS DEL SECTOR - ESTUDIO DEL MERCADO

El HOSPITAL MILITAR CENTRAL como entidad juridica, con autonomia administrativa y
financiera, adscrita al Ministerio de Defensa Nacional adelanta la adquisiciéon de bienes
y servicios en aras de cumplir con los fines de la contratacion estatal y del Estado
Colombiano tal como lo establece la Ley 80 de 1993, por lo anterior y tal como fue
justificado en los fundamentos juridicos del presente documento la modalidad de minima
cuantia para contratar el mantenimiento de la unidad de criocoagulacion del Hospital
Militar Central.

12.1 ANALISIS DEL SECTOR

El Hospital Militar Central, atendiendo lo ordenado en el articulo 2.2.1.1.1.6.1 del
Decreto 1082 de 2015 y en aplicacién de la Guia de Elaboraciéon de Estudios de Sector
GEES de Colombia Compra Eficiente, se establece el siguiente analisis:

ACTIVIDAD ECONOMICA 2025

El desarrollo econdmico en 2025 se caracterizd por una recuperacion global moderada,
con Estados Unidos y China liderando como las mayores economias, mientras América
Latina mostré un crecimiento proyectado del 2.4%, con Colombia destacando por su
dinamismo gracias al consumo interno y servicios, aunque enfrentd incertidumbre vy
retos como la inflacién y la dependencia de sectores como el petrdleo y el gas,
impulsando estrategias de diversificacion tecnoldgica y adaptacion local para mipymes.
Los responsables politicos se enfrentan al doble reto de impulsar mayores tasas de
crecimiento econdmico y, al mismo tiempo, tratar de influir en su caracter estructural:
hacer que el crecimiento sea menos perjudicial para el medio ambiente, por ejemplo, o
menos probable que excluya a algunos sectores de la sociedad.

Estados Unidos, mantiene su crecimiento, aunque mas moderado que en afios recientes,
impulsado por tecnologia y productividad, especialmente gracias a la adopcién de IA y
mercados dinamico.

Europa, termina 2025 con cierta estabilidad econdmica e inflacion acercandose al
objetivo cercano al 2 %, aunque la recuperacion sigue siendo lenta y desigual entre
paises. La actividad manufacturera presenta signos de contracciéon en algunos sectores,
aunque ciertos paises muestran resistencia.

Asia, China sigue creciendo, aunque a un ritmo mas lento que en afios anteriores, y
otros paises asiaticos muestran mejor desempefio en producciéon y demanda externa.
India y otras economias emergentes siguen destacandose como motores mas rapidos
de crecimiento a nivel mundial.

La carga de la deuda publica representa una amenaza para la estabilidad
macroecondémica tanto en las economias avanzadas como en las economias en
desarrollo.
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Los niveles elevados de deuda y altas tasas de interés han elevado los pagos de intereses
a un nivel econdmicamente dafiino para muchos paises. El aumento de los costos de
servicio de la deuda ha provocado una restriccién fiscal, la actual dinamica de la deuda
va a socavar los esfuerzos de los gobiernos para impulsar el crecimiento y dejara a los
paises mal preparados para la proxima desaceleracion econdmica.

La sostenibilidad de la deuda sigue siendo un obstaculo importante para la capacidad de
gasto de los paises, éstos podrian tener dificultades para prepararse ante cambios como
la transicién energética, los cambios demograficos, las catastrofes relacionadas con el
clima, los rapidos cambios tecnoldgicos y la evolucion de las necesidades de seguridad
nacional.

La actividad econdmica mundial continla experimentando una desaceleracion
generalizada y mas acentuada de lo previsto, con la inflacion mas alta registrada en
varios decenios. La crisis del costo de vida, el endurecimiento de las condiciones
financieras en la mayoria de las regiones, la guerra entre Rusia y Ucrania, el conflicto
entre Israel y Palestina y la persistencia de pandemias inciden notablemente en el
crecimiento econémico de las regiones.

A pesar de incertidumbres econdmicas y geopoliticas, los mercados accionarios globales
cerraron el afio con rendimientos sélidos, en parte impulsados por sectores de tecnologia
y expectativas de crecimiento a largo plazo.

El crecimiento del comercio global sigue siendo mas lento y fragmentado, debido en
parte a aranceles mas altos y politicas proteccionistas que afectan el flujo de bienes y
servicios. Mientras que las inversiones empresariales se han vuelto mas cautelosas ante
la incertidumbre politica y de mercado, y muchas empresas priorizan tecnologias
emergentes como IA para mejorar productividad y competitividad.

En materia inflacionaria, la OCDE proyecta que la inflacidon anual 2025 de los precios al
consumidor en conjunto se coloque en un 4 %. De estos, entre las economias que se
cree que podrian posicionarse mas alld de esa cifra estan Turquia, con un 34,5
%; Colombia, con un 5,1 %, y Estonia, con un 5 %. De esta manera, las proyecciones
sefialan que el indicador comenzara a disminuir hasta llegar a un 3,4 % el préximo afio
y aun 2,6 % en 2027.

La solidez de los mercados laborales de las economias desarrolladas es un punto positivo.
Por ejemplo, en Estados Unidos, Europa y otras economias desarrolladas las tasas de
empleo siguen resistiendo, una tendencia que favorecié la solidez del gasto en los
hogares. En ese contexto de escasez generalizada de trabajadores y bajas tasas de
desempleo, han aumentado los salarios. Las tasas de empleo han alcanzado niveles
récord en muchas economias desarrolladas y las diferencias entre hombres y mujeres
se han reducido desde la pandemia.

El rapido ajuste de las condiciones financieras mundiales supone importantes riesgos
para muchos paises en desarrollo y economias en transicion. Los actuales desafios
politicos exigen una mayor cooperacién politica transfronteriza y acciones mundiales
concertadas para evitar que muchas economias en desarrollo queden atrapadas en un
circulo vicioso de bajo crecimiento y elevado endeudamiento.

Las perspectivas para la economia mundial en 2026 apuntan a una desaceleracién
gradual del crecimiento, con el Fondo Monetario Internacional (FMI) proyectando un
3.1% (desde el 3.2% en 2025) y la Organizacion para la Cooperacién y el Desarrollo
Econdmicos (OCDE) un 2.9%, influenciado por la moderacién en economias avanzadas
y emergentes, presiones inflacionarias persistentes, mayores aranceles (riesgo) vy la
necesidad de ajustes fiscales, aunque se esperan reducciones en tasas de interés y un
mercado laboral mas relajado.

En América Latina y el Caribe, Se espera una recuperacion moderada, con desafios para
la inversion en algunos paises como Colombia, que necesita reformas para crecer por
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encima del 3%. Mientras que en Asia, se espera un Crecimiento moderado a fuerte, con
Asia Meridional y Africa Subsahariana mostrando dinamismo.

El 2026 se perfila como un afio de crecimiento mas lento pero resiliente, con desafios
significativos derivados de politicas comerciales y tensiones geopoliticas, requiriendo
diversificacién y politicas fiscales prudentes para navegar la incertidumbre.

Para los paises miembros de la OCDE, se espera que el crecimiento sea mas moderado,
con una tasa de 1.7% para el siguiente afio, mientras que para las economias del
G20 prevé una expansion de 2.9 por ciento. Mientras que, para los Estados Unidos, el
pronostico es una expansion de 1.7% el siguiente afio, para Europa de 1.2% y para
Japén de 0.9%, a la vez que para las economias que no son parte de la OCDE, la
proyeccion es de 3.9 por ciento.

La Comision Econdmica para América Latina y el Caribe (CEPAL) sefald que la region
continla transitando una senda de bajo crecimiento y para 2026 prevé que las
principales fuentes que han sostenido la actividad econémica en los Ultimos afios —el
consumo privado y la demanda externa— pierdan dinamismo. Segln sus nuevas
estimaciones, la CEPAL proyecta que el crecimiento del PIB regional alcanzaria un 2,4%
en 2025 y un 2,3% en 2026. De confirmarse estas previsiones, la regién acumularia
cuatro afios de bajo crecimiento, con un crecimiento promedio anual de apenas 2,3%.
El informe reporta diferencias en las trayectorias de la actividad econdmica a nivel
subregional, donde América del Sur creceria 2,9% en 2025, impulsada por la
recuperacion de Argentina, Bolivia y Ecuador tras contracciones en 2024. Para 2026 se
proyecta una desaceleracidon a 2,4%, debido a un menor crecimiento en la mayoria de
sus economias.

Por su parte, Centroamérica registraria una expansion de 2,6% en 2025, afectada por
el debilitamiento de la demanda de Estados Unidos. Para 2026 se espera una mejora
hacia 3,0%, aunque persisten vulnerabilidades vinculadas al comercio, las remesas, el
acceso a financiamiento y la exposicién al cambio climatico.

Para el Caribe se espera un crecimiento de 5,5% en 2025 y 8,2% en 2026, apuntalado
por el importante crecimiento de la actividad petrolera en Guyana, y apoyado por la
normalizacién del turismo y un mejor desempeiio de la construccidon. No obstante, esta
subregion con una elevada exposicion a desastres naturales, lo que condiciona la
capacidad para crecer de estas economias.

La CEPAL estima que el crecimiento del empleo también perdera impulso: 2,0% en 2024,
1,5% en 2025 y 1,3% en 2026. En materia de precios, la inflacidon regional alcanzaria
una mediana de 3,0% en 2026, superior al 2,4% estimado para el cierre de 2025,
aunque por debajo de los niveles observados durante los choques inflacionarios de 2021-
2022, y en torno a los valores objetivos de los bancos centrales en la region.

El escenario de 2026 estara condicionado por multiples riesgos externos e internos. En
cuanto a los externos, el crecimiento de la regién estara supeditado a las dindamicas que
se observen tanto en el crecimiento del PIB mundial, en especial de los principales socios
comerciales, como en el comercio mundial. De igual forma, influird la postura de la
politica monetaria en los Estados Unidos, que ha sido mas expansiva, y los posibles
cambios en la politica econdmica y comercial de este pais. Asimismo, la incertidumbre
en los mercados financieros internacionales, y la posible volatilidad de los flujos de
financiamiento externo, incluida la inversién extranjera directa y las remesas, pueden
afectar el crecimiento regional en 2026. En el frente interno, el crecimiento del PIB se
puede ver afectado por el desempefio de los mercados laborales y su impacto sobre el
ingreso de los hogares y, por ende, sobre el consumo, por la vulnerabilidad estructural
de muchas de las economias de la region frente a desastres naturales y por las presiones
que se puedan derivar del peso de los recursos destinados al servicio de la deuda.
Adicionalmente, la velocidad de reduccién de la tasa de inflacidn, y de la flexibilizaciéon
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de la politica monetaria, seran determinantes en la evoluciéon del consumo y de la
inversion.

Si bien los efectos persistentes de la restriccion monetaria previa continuaran influyendo
en el crecimiento a corto plazo, se espera que su impacto se atentde. A medida que la
inflacién disminuya, se prevé que los bancos centrales bajaran las tasas de interés, lo
gue reducira los obstaculos al aumento de la inversion.

Un panorama influido por la persistencia de un bajo dinamismo del crecimiento
economico y del comercio a nivel global, que si bien es cierto que la inflacion ha
bajado, las tasas de interés de las principales economias desarrolladas no se han
reducido. En consecuencia, los costos de financiamiento siguen siendo altos y muchos
economistas esperan que se mantengan en ese nivel en los préximos anos.

El contexto econdmico se ve influido por niveles de deuda publica elevados y costos de
financiamiento altos, limitando el espacio fiscal de los gobiernos. A pesar de la
disminucién de la inflacidon, las tasas de interés no muestran un descenso significativo,
generando restricciones econdmicas. Los bancos centrales seguiran cautelosos con las
tasas de interés para evitar la depreciacion del tipo de cambio.

Indicador de Seguimiento a la Economia (ISE) (Fuente DANE) Afo 2025 y Aiio
corrido 2026 (marzo)

El Indicador de Seguimiento a la Economia (ISE) es un indice sintético mensual, cuyo
fin es proporcionar una medida de la evolucién de la actividad econémica del pais en el
corto plazo; el cual es construido a partir de un conjunto heterogéneo de indicadores
representativos de cada actividad econdémica.

Para el mes de diciembre de 2025 el ISE en su serie original, se ubicé en 141,19, lo
que representd un crecimiento de 1,69% respecto al mes de diciembre de
2024 (138,85).

Grafico 2. indice del Indicador de Seguimiento a la Economia (base 2015)
Serie original
2022 - 2025° (diciembre)

Indice

2 e —— 2025pr

Fuente: DANE, ISE

Para el mes de diciembre de 2025 el ISE en su serie ajustada por efecto estacional y
calendario, se ubico en 126,48, lo que representd un crecimiento de 1,55% respecto al
mes de diciembre de 2024p (124,55).
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Grafico 4. indice del Indicador de Seguimiento a la Economia (base 2015)
Serie ajustada por efecto estacional y calendario
2022 - 2025 (diciembre)
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Para el mes de diciembre de 2025 el ISE en su serie ajustada por efecto estacional y
calendario se ubicé en 126,48, lo que representd un crecimiento de 0,87%, respecto al
mes de noviembre de 2025 (125,39).

Grafico 6. Tasa de crecimiento mensual del indice del Indicador de Seguimiento a la Economia (ISE)
Serie ajustada por efecto estacional y calendario
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Fuente: DANE, ISE

Para el periodo enero-diciembre de 2025pr, el ISE en su serie original, registré un
crecimiento de 2,66% respecto al mismo periodo del afio anterior, mientras que, para
el ano 2024p, de enero-diciembre registré un crecimiento de 1,60%.
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Grafico 7. Tasa de crecimiento aflo corrido del indice del Indicador de Seguimiento a la Economia
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Para el mes de marzo de 2026, el ISE en su serie original se ubicé en 128,91, lo que
representd un crecimiento de 3,98% respecto al mes de marzo de 2025 (123,97).
Gréfico 2. indice del Indicador de Seguimiento a la Economia (base 2015)
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Para el mes de marzo de 2026, el ISE en su serie ajustada por efecto estacional y
calendario se ubicé en 128,46, lo que representd un crecimiento de 3,96% respecto al
mes de marzo de 2025 (123,56).

Grafico 4. Indice del Indicador de Segulmiento a la Economia (base 2015)
Serie ajustada por efecto estacional y calendario
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Para el mes de marzo de 2026, el ISE en su serie ajustada por efecto estacional y
calendario se ubicd en 128,46, lo que representd un crecimiento de 1,22%, respecto al
mes de febrero de 2026pr (126,91).

Grafico 6. Tasa de crecimiento mensual del indice del Indicador de Seguimiento a la Economia (ISE)
Serie ajustada por efecto estacional y calendario
20247 - 2026" (marzo)
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Fuente: DANE, ISE

Para el periodo enero-marzo de 2026, el ISE en su serie original registré un
crecimiento de 2,16% respecto al mismo periodo del afio anterior, mientras que, para
el afio 2025pr, de enero-marzo registrd un crecimiento de 2,55%.

Grafico 7. Tasa de crecimiento afio corrido del indice del Indicador de Seguimiento a la Economia
(ISE) Serie original
2024° - 2026°" (enero-marzo)
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Crecimiento economico (PIB) 2025 y Aiio corrido 2026 (marzo)

El Producto Interno Bruto en su serie original, crece 2,6% en el afio 2025 respecto al
afo 2024.
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Producto Interno Bruto (PIB)

Tasas de crecimiento anual en volumen'
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Las actividades econdmicas que mas contribuyen a la dindmica del valor agregado son:

e Comercio al por mayor y al por menor; reparacién de vehiculos automotores y
motocicletas; Transporte y almacenamiento; Alojamiento y servicios de comida
crece 4,6% (contribuye 0,9 puntos porcentuales a la variacién anual).

e Administracion publica y defensa; planes de seguridad social de afiliacion
obligatoria; Educacién; Actividades de atencidon de la salud humana y de servicios
sociales crece 4,5% (contribuye 0,8 puntos porcentuales a la variacion anual).

e Actividades artisticas, de entretenimiento y recreacién y otras actividades de
servicios; Actividades de los hogares individuales en calidad de empleadores;
actividades no diferenciadas de los hogares individuales como productores de
bienes y servicios para uso propio crece 9,9% (contribuye 0,4 puntos
porcentuales a la variacion anual).

En el cuarto trimestre de 2025, el Producto Interno Bruto en su serie original, crece
2,3% respecto al mismo periodo de 2024. Las actividades econdémicas que mas
contribuyen a la dindmica del valor agregado son:

e Administracion publica y defensa; planes de seguridad social de afiliacion
obligatoria; Educacién; Actividades de atencién de la salud humana y de servicios
sociales crece 4,8% (contribuye 0,9 puntos porcentuales a la variacion anual).

e Comercio al por mayor y al por menor; reparacién de vehiculos automotores y
motocicletas; Transporte y almacenamiento; Alojamiento y servicios de comida
crece 3,4% (contribuye 0,7 puntos porcentuales a la variacién anual).

e Actividades artisticas, de entretenimiento y recreaciéon y otras actividades de
servicios; Actividades de los hogares individuales en calidad de empleadores;
actividades no diferenciadas de los hogares individuales como productores de
bienes y servicios para uso propio crece 11,5% (contribuye 0,5 puntos
porcentuales a la variacién anual).

Respecto al trimestre inmediatamente anterior, el Producto Interno Bruto en su serie
ajustada por efecto estacional y calendario crece 0,1%. Cuando se observa el
comportamiento de las actividades econdmicas relacionadas:
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e Actividades artisticas, de entretenimiento y recreacidon y otras actividades de
servicios; Actividades de los hogares individuales en calidad de empleadores;
actividades no diferenciadas de los hogares individuales como productores de
bienes y servicios para uso propio crece 4,6%.

e Comercio al por mayor y al por menor; reparacion de vehiculos automotores y
motocicletas; Transporte y almacenamiento; Alojamiento y servicios de comida
crece 1,6%.

o Explotacion de minas y canteras crece 1,2%.

Tabla 1. Valor agregado por actividad economica
Tasas de crecimiento en volumen'
Cuarto trimestre 2025"™

Tasas de crecimiento (%)

Servie ajustada por

Serle original wivcto estacional y

Actividad scondmica calendario

Ao total Anual Trimestral

202577 2025V / 2025" AV /

) . 2024 2024" v 2025
Agncultura, ganaderia, caza, silvicultura y pesca 1.1 04 2.6
Explaotacion de minas y canteras -6.2 -2.9 1.2
Industrss manufactureras 1.0 1,0 1.6
Suministro de electricidad, gas, vapor y aire acandicionadao 1.1 29 oa
Construccion 2.8 2,6 -1.5
Comercio al por mayar y al por menor’ 4.6 A 1.6
Infarmacidn y comunicaciones 1.0 1.2 20
Actividades financieras y de seguros 2.8 0.7 -2.4
Activiclacles inmobiliarias 20 1.9 04
Actividades profesionales, cientificas y técnicas” 1,3 1.5 0.4
Adminmtraciaon publica, defenss, sducacian y salud 4.5 48 02

Actividlades artisticas, de entretenimiento y recreacian y atras

actividades de servicios' f g 29 8 48
Valor agregado bruto 2.7 2.3 o
Impuestos menos subvencianes sabre los productas 5 2.5 06
2.6 2.3 o

Producto Intemo Bruto

Fuente: DANE, PIB_T

Para el afno 2025, el valor agregado de la agricultura, ganaderia, caza, silvicultura
Yy pesca crece 3,1%, respecto al afio 2024. Esta dindmica se explica por los siguientes
comportamientos: e Cultivos agricolas transitorios; cultivos agricolas permanentes;
propagaciéon de plantas (actividades de viveros, excepto viveros forestales); actividades
de apoyo a la agricultura y la ganaderia y posteriores a la cosecha; explotacién mixta
(agricola y pecuaria) y caza ordinaria y mediante trampas; y actividades de servicios
conexas crece 2,1%. o Cultivo permanente de café decrece 2,2%. ¢ Ganaderia crece
8,0%. e Silvicultura y extraccion de madera crece 2,9%. ¢ Pesca y acuicultura crece

11,2%.

Haspital Militar Central
Direccion: Trenavergal 3C Mo, 49 - D2, Bagola D.OC., Colormbia

Conmutador: (+57) 601 3438 BB



ESTUDIOS, DOCUMENTOS PREVIOS Y ANALISIS DEL SECTOR PARA ADELANTAR PROCESO DE MINIMA
CUANTIA N° MC-163-2026-HOMIL

Tabla 2. Agricultura, ganaderia, caza, silvicultura y pesca
Tasas de crecimiento en volumen’
Cuarto trimestre 20257

Tasas de crecimiento (%)

Serie ajustada por

Serie original efecto estacional y
Actividad econémica calendario
Ao total Anual Trimestral
2025°"/ 2025°"-1v / 2025°-1v /
2024° 202471V 2025°"-111
Cultivos agricolas transitorios; cultivos agricolas permanentes” 21 2,5 1,0
Cultivo permanente de café -2.2 -22,1 =222
Ganaderia 80 7.2 1,4
Silvicultura y extraccion de madera 29 -0,02 -0,4
Pesca y acuicultura 11,2 -11,4 -19,1
Agricultura, ganaderia, caza, silvicultura y pesca 3.1 -0.4 -2.6

Fuente: DANE PIB_T

Para el afio 2025, el valor agregado de explotacion de minas y canteras decrece
6,2%, respecto al afio 2024. Esta dinamica se explica por los siguientes
comportamientos (ver tabla 3): e Extraccion de carbdn de piedra y lignito decrece 7,4%.
e Extraccion de petrdleo crudo y gas natural y actividades de apoyo para la extraccion
de petrdleo y de gas natural decrece 4,3%. ¢ Extraccion de minerales metaliferos
decrece 13,5%. ¢ Extraccion de otras minas y canteras decrece 0,8%. ¢ Actividades de

apoyo para otras actividades de explotacion de minas y canteras decrece 5,2%.
Tabla 3. Explotacion de minas y cantaoras
Tasas de crecimiento en volumen'
Cuarto trimestre 2025

Tasas de crecimiento (%))
Serle ajustada por

Serie original efecto estacional y
Actividad econémica calendario
Aho total Anual Trimestral

2025V, 20258"M.vy 2025".av/

2024" 2024".1v 20258" .11
Extraccion de carbon de piedra y lignito 7.4 3.2 92
Extraccion de petroleo crudo y gas natural® A3 9 -2
Extraccidn de minerales metaliferos 13,5 15.7 1.9
Extraccidn de otras minas y canteras 0.8 03 -1.9
Actividades de apoyo para otras activicdades ce 5.2 2.9 0.4
explotacion de minas y canteras
Explotacion de minas y canteras «-6.2 -2.9 1.2

Fuente: DANE, PIB_1T

Para el ano 2025r, el valor agregado de explotacién de las industrias manufactureras
crece 1,9%, respecto al afo 2024. Esta dinamica se explica por los siguientes
comportamientos: e Elaboracion de productos alimenticios; elaboracion de bebidas;
elaboracidon de productos de tabaco crece 3,2%. ¢ Fabricacién de productos textiles;
confeccidon de prendas de vestir; curtido y recurtido de cueros; fabricacion de calzado;
fabricacion de articulos de viaje, maletas, bolsos de mano y articulos similares, y
fabricacion de articulos de talabarteria y guarnicioneria; adobo y tefido de pieles crece
5,9%. ¢ Transformacion de la madera y fabricacion de productos de madera y de corcho,
excepto muebles; fabricacién de articulos de cesteria y esparteria; fabricacién de papel,
carton y productos de papel y de carton; actividades de impresion; produccion de copias
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a partir de grabaciones originales decrece 1,4%. ¢ Coquizacion, fabricacién de productos
de la refinacion del petrdleo y actividad de mezcla de combustibles; fabricacion de
sustancias y productos quimicos; fabricacion de productos farmacéuticos, sustancias
guimicas medicinales y productos botanicos de uso farmacéutico; fabricacion de
productos de caucho y de plastico; fabricacion de otros productos minerales no metalicos
crece 1,6%. e Fabricacién de productos metallrgicos basicos; fabricaciéon de productos
elaborados de metal, excepto maquinaria y equipo; fabricacién de aparatos y equipo
eléctrico; fabricacion de productos informaticos, electronicos y dpticos; fabricacion de
maquinaria y equipo n.c.p.; fabricacién de vehiculos automotores, remolques y
semirremolques; fabricacidon de otros tipos de equipo de transporte; instalacion,
mantenimiento y reparacién especializado de maquinaria y equipo decrece 3,5%. e
Fabricacion de muebles, colchones y somieres; otras industrias manufactureras crece
6,3%.

Tabla 4. Industrias manufactureras
Tasas de crecimiento en volumen'
Cuarto trimestre 2025°"

Tasas de crecimiento (%)

Serie ajustada por efecto

Actividad econémica Serlc.original estacional y calendario
Aiio total Anual Trimestral
2025%/ 2025"-1v / 2025""-1v /
2024" 2024°-1\V 2025-11
Elaboracién de productos alimenticios® 32 0,6 -1,4
Fabricacién de productos textiles® 59 41 -1,7
Transformacién de la madera y fabricacion de productos de madera 14 28 19
y de corcho, excepto muebles’ ' ! :
Coquizacidn, fabricacion de productc?s de la refinacién del petrdleo y 16 58 13
actividad de mezcla de combustibles” ! ' '
Fabricacién de productos metallrgicos basicos” -35 -4,9 -1,1
Fabricacion de muebles, colchones y somieres; otras industrias
manufactureras 63 37 =50
Industrias manufactureras 1.9 1,0 -1,6

Fuente: DANE, PIB_T

Para el afio 2025, el valor agregado de comercio al por mayor y al por menor,
reparacion de vehiculos automotores y motocicletas; transporte vy
almacenamiento; alojamiento y servicios de comida crece 4,6%, respecto al afio
2024p. Esta dindmica se explica por los siguientes comportamientos: ¢ Comercio al por
mayor y al por menor; reparacion de vehiculos automotores y motocicletas crece 7,5%.
e Transporte y almacenamiento crece 2,2%. 8Comercio al por mayor y al por menor;
reparacién de vehiculos automotores y motocicletas; Transporte y almacenamiento;
Alojamiento y servicios de comida. e Alojamiento y servicios de comida crece 0,5%.
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Tabla 7. Comercio al por mayor y al por menor’
Tasas de crecimiento en velumen?
Cuarto trimestre 2025F"

Tasas de crecimiento (%)

Serie ajustada por
Serie original efecto estacional y
Actividad economica calendario
Afo total Anual Trimestral
2025"Y 20257".1v 7 20257 1v /s
2024° 2024°-1v 2025""-111
Comercio al por mayor y al por menor® 7.5 7.0 0.9
Transporte y alm acenamiento 2.2 -1.7 -23
Alojamiento y servicios de comida 05 0.1 22
Comercio al por mayor y al por menor' 46 34 16

Fuente: DANEPIB_T

En el primer trimestre de 2026, el Producto Interno Bruto en su serie original, crece
2,2% respecto al mismo periodo de 2025.

Las actividades econémicas que mas contribuyen a la dindmica del valor agregado son:
e Administracion publica y defensa; planes de seguridad social de afiliacion obligatoria;
Educacion; Actividades de atencidon de la salud humana y de servicios sociales crece
5,7% (contribuye 0,9 puntos porcentuales a la variacion anual).

e Comercio al por mayor y al por menor; reparacién de vehiculos automotores y
motocicletas; Transporte y almacenamiento; Alojamiento y servicios de comida crece
2,9% (contribuye 0,6 puntos porcentuales a la variacion anual).

e Industrias manufactureras crece 2,9% (contribuye 0,3 puntos porcentuales a la
variacion anual). Respecto al trimestre inmediatamente anterior, el Producto Interno
Bruto en su serie ajustada por efecto estacional y calendario crece 0,6%. Cuando se
observa el comportamiento de las actividades econdmicas relacionadas:

e Industrias manufactureras crece 2,3%.

e Actividades financieras y de seguros crece 2,2%.

e Actividades artisticas, de entretenimiento y recreacion y otras actividades de servicios;
Actividades de los hogares individuales en calidad de empleadores; actividades no
diferenciadas de los hogares individuales como productores de bienes y servicios para
uso propio crece 1,4%.
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Tabla 1. Valor agregado por actividad econaoamica
Tasas de crecimionto en volumen'
Primer trimestre 2026"

Tasas cde crecimianto (%)

Serie ajustada por

Serie original efecto estacional y

Actividad econamica calendario

Anual Trimestral

zo026" 1y 20261/

2028 2028 v
Agricultura, ganaderia, caza, silvicultura y pesca LU ) as
Explotacian de minas y canteras o o.n
Industrias manufactureras 2.9 2.3
Suministro de electnicicdac, gas, vapor y alre acondic ionado” 2,60 0.3
Construcaidn 59 a6
Comercio al por mayor y al por menor ’ -9 (S e
INfOrMmMacion Yy comunicaciones 1A Py ]
Activiclades Tinancieras v de seguros 20 2,2
Activiclades inmaobiliarnias S0 0.5
Activicdades profesionales, cientificas y técnic as® 2.2 os
Administracion publica, defensa, educacian y salud” 87 A

Actividlades artisticas, de entretenimiento y recrescidn y otras

actividades de servicios® . 1:4
Valor agregado bruto 2.2 0.6
Impuestos menos subvenciones sobre los procductos 2.9 0.9
Producto Interne Brute 2.2 0.6

Fuente: DAL, D1

En el primer trimestre de 2026, el Producto Interno Bruto en su serie original crece
2,2% respecto al mismo periodo de 2025pr. Esta dinamica se explica por los siguientes
comportamientos del componente del gasto: e Gasto en consumo final crece 3,4%. e
Formacion bruta de capital decrece 3,0%. e Exportaciones crecen 3,5%. ¢ Importaciones
crecen 3,5%. Respecto al trimestre inmediatamente anterior, el Producto Interno Bruto
crece en 0,6%, en su serie ajustada por efecto estacional y calendario. Cuando se
observa el comportamiento de sus componentes: ¢ Gasto en consumo final crece 0,7%.
e Formacion bruta de capital crece 5,5%. e Exportaciones decrecen 1,7%. e
Importaciones crecen 1,4%.

Tabla 14. Componentes del gasto
Tasas de crecimiento en volumen'
Primer trimestre 20267

Tasas de crecimiento (26)

Serie original Serie ajustada por efecto
Componentes del gasto estacional y calendario

Anual Trimestral

2026 -1 7/ 2026""-1/

202571 20257 _1v
Gasto de consumo final® 3.4 0.7
Formacion bruta de ca‘:vi‘tal3 -3.0 5.5
Exportaciones 3.5 -1.7
Importaciones 3.5 1.4
Producto Intermo Bruto 2.2 0.6

Fuente: DANE., PIB_T

Empleo y desempleo en Colombia (fuente DANE) Diciembre 2025 y Marzo 2026
Para el mes de Diciembre de 2025, la tasa de desocupacion del total nacional fue
8,0%, lo que representd una disminucién de 1,1 puntos porcentuales respecto al mismo
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mes de 2024 (9,1%). La tasa global de participacion se ubico en 64,3% vy la tasa de
ocupacion en 59,2%, mientras que en diciembre de 2024 estas tasas fueron 64,4% y
58,5%, respectivamente.

Tasa global de participacion (TGP), Tasa de ocupacion (TO) y Tasa de desocupacion (TD)

Total nacional
Diciembre (2024-2025)

B Diciembre 2024 [ Diciembre 2025

Tasa Global de Parficipacion Tasa de Ocupacion Tasa de Desocupacion
(TGP) (TO) (TD)

Fuente: DANE, GEIH

En diciembre de 2025, |a tasa de desocupacién en el total de las 13 ciudades y areas
metropolitanas fue 7,8%, mientras que en el mismo mes de 2024 fue 9,0%. La tasa
global de participacion se ubicé en 66,7%, en tanto que en diciembre de 2024 fue 66,0%.
Finalmente, la tasa de ocupaciéon fue 61,5%, lo que representé un aumento de 1,5
puntos porcentuales respecto al mismo mes del afio anterior (60,1%).

Grafico 3. Tasa global de participacion (TGP), Tasa de ocupacion (TO) y Tasa de desocupacion (TD)
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Fuente: DANE, GEIH,

En el trimestre octubre - diciembre 2025, la tasa de desocupacién de las 13 ciudades y
areas metropolitanas fue 7,7%, lo que representdé una disminucién de 1,1 puntos
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porcentuales respecto al trimestre octubre - diciembre 2024 (8,8%). La tasa global de
participacion se ubico en 67,2%, lo que significd un aumento de 0,8 puntos porcentuales
frente al mismo trimestre de 2024 (66,5%). Finalmente, la tasa de ocupacion fue 62,1%,
lo que representd un aumento de 1,5 puntos porcentuales respecto al trimestre octubre
- diciembre 2024 (60,6%).

En el mes de diciembre de 2025, el niumero de personas ocupadas en el total nacional
fue 24.224 miles de personas. Las ramas que mas aportaron positivamente a la variacion
de la poblacién ocupada fueron Industrias manufactureras con 2,2 puntos porcentuales;
Administracién publica y defensa, educacion y atencion de la salud humana; vy
Actividades artisticas, entretenimiento, recreacion y otras actividades de servicios con
0,5 puntos porcentuales en cada caso.

Tabla 1. Distribucién porcentual, variaciéon absoluta y contribucion a la variacién de la poblacién
ocupada segtin rama de actividad

Total nacional

Diciembre (2024 - 2025)

Total naclonal
Diclembre Diclembre  Distribucion Varlacion  Contribuclén

Rama de actividad

2024 2025 % 2025 absoluta on p.p

Poblacion ocupada 23621 24224 100 603

Industrias manufactureras 2374 2.885 1.9 510

Administracion publica y defensa, educacion y atencion de la salud humana 2779 2900 12,0 121 05
Actividades artisticas, entretenimiento, recreacion y otras actividades de servicios 2005 2120 87 114 05
Actividades profesionales, cientificas, técnicas v servicios administrativos 1,848 1,915 70 69 03
Transporte y almacenamiento 1716 1,734 7.2 18 01
Comercio y reparacian de vehiculos 42062 4262 176 0 00
Alojamiento vy sernvicios de comida 1.908 1,895 78 13 01
Informacion y comunicacones 416 391 1.6 5 -01
Actividades inmobiliarias 300 156 5 14 01
Suministro de electnoidad, gas, agua y gestion de desechos® 645 609 25 -36 0.2
construccion 1.669 1.630 67 19 02
Actividades financieras y de seguros 459 419 1,7 -40 -0,2

Agncultura, ganadena, caza, silvicultura y pesca 3151 3.108 128 42 0.2

Fuente: DANE, GEIH

Para el trimestre octubre - diciembre 2025, de las 23 ciudades y areas
metropolitanas, las que presentaron mayores tasas de desocupacién fueron: Quibdo
(23,1%), Cartagena (14,1%) y Sincelejo (11,4%). Las ciudades con menor tasa de
desocupacion fueron: Pereira A.M. (7,3%), Villavicencio (7,0%) y Bogota D.C. (6,5%).
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Grafico B. Tasa de desocupacion segiin ciudades
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Fuente: DANE, GEIH.

Territorialmente, las ciudades que presentaron mayores tasas de desocupacion para
noviembre fueron: Quibdé (23,1%), sequido de Cartagena (14.1%), Sincelejo
(11,4%)y Cacuta (11,1%). Mientras, las de menores tasas de desempleo
fueron: Bogota (6.5%), Villavicencio (7.0%), Pereira (7,3%), Cali (4.3%) y Manizales
(7,4%).

El desglose de los resultados revela que la desocupacién nacional se fijé en el 8% durante
diciembre, el nivel mas bajo para ese mes en toda la serie histdrica. En las 13 ciudades
y areas metropolitanas, el termémetro mas fiel del empleo urbano, el indicador bajé
hasta el 7,8%. El balance final arroja que Colombia cuenta con 23,8 millones de
ciudadanos con un empleo. Solo en el Gltimo mes del ano se crearon 603.000 puestos
de trabajo, impulsados por una industria manufacturera que aporté 510.000 nuevas
plazas, seguida por la administracion publica y los servicios de salud.

En cuanto a las ramas de actividad econdémica, el mayor aporte positivo vino de
transporte y almacenamiento, que sumd 2,1 puntos porcentuales a la variacion del
empleo. Le siguieron las actividades profesionales, cientificas y técnicas, junto con los
servicios administrativos, con una contribucién de 0,6 puntos porcentuales y una
variacion de 6,1%. También el alojamiento y los servicios de comida mostraron un
comportamiento favorable, con un crecimiento de 7,8% y un aporte de 0,6 puntos
porcentuales.

Sin embargo, varios sectores clave restaron empleo y presionaron al alza la tasa de
desocupacion. Informacidn y telecomunicaciones registré una fuerte caida del 23%, con
una contribucion negativa de 0,7 puntos porcentuales. A esto se sumaron las actividades
financieras y de seguros, que cayeron 14,9% vy restaron 0,4 puntos porcentuales, y el
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sector de la construccion, que se contrajo 3,3% y tuvo un aporte negativo de 0,2 puntos
porcentuales.

Para marzo de 2026, la tasa de desocupacion del total nacional fue 8,8%, lo que
representd una disminucién de 0,8 puntos porcentuales respecto al mismo mes de 2025
(9,6%). La tasa global de participacion se ubicé en 65,0% y la tasa de ocupacion en
59,3%, en marzo de 2025 estas tasas fueron 64,7% y 58,5%, respectivamente.

Tasa global de participacion (TGP), Tasa de ocupacion (TO) y Tasa de desocupacion (TD)

Total nacional
Marzo (2025-2026)

H Marzo 2025 [ Warzo 2026
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Fuente: DANE, GEIH

En marzo de 2026, |la tasa de desocupaciéon en el total de las 13 ciudades y areas
metropolitanas fue 9,4%, mientras que en el mismo mes de 2025 fue 9,3%. La tasa
global de participacion se ubico en 67,1% y la tasa de ocupacion en 60,8%, en marzo
de 2025 estas tasas fueron 67,4% y 61,1%, respectivamente

Grafico 3. Tasa global de participacion (TGP), Tasa de ocupaciéon (TO) y Tasa de desocupacion (TD)
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Fuente: DANLE, GEIM

En marzo de 2026, el nimero de personas ocupadas en el total nacional fue 24.352
mil personas. Las ramas que mas aportaron positivamente a la variacion de la poblaciéon
ocupada fueron Administracion publica y defensa, educacion y atencién de la salud
humana (1,6 puntos porcentuales); Actividades financieras y de seguros (1,0 puntos
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porcentuales) y Suministro de electricidad, gas, agua y gestiéon de desechos”™ (0,5
puntos porcentuales).

Tabla 1. Distribucion porcentual,
ocupada segun rama de actividad
Total nacional

Marzo (2025 2026)

variacion abmoluta v contribuciaon a la variacion de la poblacion

Mares 2025 Marss 3024
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Fuente: DANI Lt

Para el trimestre enero - marzo 2026, de las 23 ciudades y areas metropolitanas,
las que presentaron mayores tasas de desocupacion fueron: Quibdoé (26,0%), Riohacha
(14,7%) y Cartagena (13,8%). Las ciudades con menor tasa de desocupacion fueron:
Manizales A.M. (8,5%), Bucaramanga A.M. (8,4%) y Villavicencio (8,0%).

Grafico 6. Tasa de desocupacion segun cludades

Total naclional y 23 cludades y Areas metropolitanas
Enero - marzo 2026
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Indice de precios al consumidor (IPC) Inflacion en Colombia (fuente DANE)
2025 y Abril 2026

Para el mes de diciembre de 2025, se presentd una variacion mensual del IPC fue
0,27%, y la variacion anual 5,10%.
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Indice de Preclos al Consumidor (IPC)

Variacion anual y mensual
Total naclonal
2024 - 2025 (diciembre)

Vartacion anual

Fuante: DANE W

En el mes de diciembre de 2025, el IPC registr6 una variacion de 5,10% en
comparacién con diciembre de 2024. En el ultimo afo, las divisiones Restaurantes y
hoteles (7,91%), Educacién (7,36%), Salud (7,20%), Bebidas alcohdlicas y tabaco
(6,37%) y; por ultimo, Transporte (5,35%) se ubicaron por encima del promedio
nacional (5,10%). Entre tanto, las divisiones Alimentos y bebidas no alcohdlicas
(5,07%), Bienes y servicios diversos (4,97%), Alojamiento, agua, electricidad, gas vy
otros combustibles (4,76%), Muebles, articulos para el hogar y para la conservacion
ordinaria del hogar (3,31%), Prendas de vestir y calzado (2,12%), Recreacion y cultura
(1,85%) y; por ultimo, Informacién y comunicacion (1,22%) se ubicaron por debajo del
promedio nacional.

Cuadro 1. IPC Variacién y contribucién anual

Segun divisiones de gasto
Diciembre 2024 - 2025

2024 2025
Dvisones de Gaslo Peso (%) Variaacn (%) e s Variacion (%) A
Porcentuales Porcentuales
Restararies y hoteles 843 .87 085 781 087
Educacion 44 10,62 041 736 030
Salud mn 5,54 00e 120 012
Bebidas akohoicas y labaco 1.0 557 008 837 011
Transporte 129 519 070 535 ar2
TOTAL 100,00 520 520 510 510
Almenios y bebidas no akohdicas 15,05 in 083 507 095
Blanes y servicos diversos 5.3 33 Q18 497 026
Akjamenio, agua, deciricdad, gas y otros combustbles 012 6,96 213 478 148
x;ks,antum para &l hogar y para & consarvacin cedinaria del 410 218 008 1A o1
n:&m de vesty y calzado 394 2,08 oor 212 aor
Recreacion y cultura 3 4.2 40,01 185 0,08
formacian y comunicacion 433 0,5 4,08 12 003

Fuente: DANE, IPC.

Los mayores aportes a la variacion anual se registraron en las divisiones de: Alojamiento,
agua, electricidad, gas y otros combustibles, Alimentos y bebidas no alcohdlicas,
Restaurantes y hoteles, Transporte y Educacidn, las cuales en conjunto contribuyeron
con 4,32 puntos porcentuales al acumulado anual de dicha variacion.

En diciembre de 2025 en comparacion con diciembre de 2024, la variacién anual
de las subclases que mas aportaron al indice total fueron: arriendo imputado (5,06%),
comidas en establecimientos de servicio a la mesa y autoservicio (7,99%), arriendo
efectivo (5,31%), transporte urbano (9,16%), carne de res y derivados (9,55%),
comidas preparadas fuera del hogar para consumo inmediato (7,88%), café y productos
a base de café (52,07%), suministro de agua (6,95%), educacién preescolar y basica
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primaria (8,69%) y servicios relacionados con la copropiedad (8,55%). Las mayores
contribuciones negativas se presentan en: papas (-24,61%), electricidad (-2,53%),
arroz (-6,68%), equipos de telefonia movil, similares y reparacién (-23,65%) y huevos
(-2,51%).

Cuadro 2. IPC Variacion y contribucion anual

Por principales subclases
Diciembre 2025
Subclase Variscion (%) C""::r’::s::e’sm

Arriendo mputado 5,06 065
Comidas en establecimintos de servicio a la mesa y autoservicio 7.9 0.60
Arriendo efectivo 531 049
Transporte urbano (incluye tren y metro) 916 042
Carne de res y derivados 955 023
Comidas preparadas fuera del hogar para consumo inmediato 7,88 0,18
Café y productos a base de café 52,07 015
Suministro de agua 6,95 0,14
Educacion preescolar y basica primaria 8,69 013
Servicios refacionados con la copropiedad 8,55 0,10

Fuente: DANE, IPC.

En el mes de diciembre de 2025, el IPC registré una variacion de 0,27% en
comparacién con noviembre de 2025, seis divisiones se ubicaron por encima del
promedio nacional (0,27%): Restaurantes y hoteles (1,24%), Recreacién y cultura
(1,04%), Salud (0,45%), Transporte (0,41%), Bienes y servicios diversos (0,36%) vy;
por ultimo, Bebidas alcohdlicas y tabaco (0,34%). Por debajo se ubicaron: Prendas de
vestir y calzado (0,24%), Alojamiento, agua, electricidad, gas y otros combustibles
(0,08%), Informacion y comunicacion (0,03%), Educacién (0,00%), Muebles, articulos
para el hogar y para la conservacién ordinaria del hogar (-0,07%) y; por Uultimo,
Alimentos y bebidas no alcohdlicas (-0,11%).

Cuadro 3. IPC Variacién y contribucién mensual

Segun divisiones de gasto

Diciembre 2024 - 2025

2024 2025
Dvisiones de Gasto Fsa (%) Varackn (%) w‘;‘m“ Variacin (%) (‘r:":::"u?:“
Restauranies y hoicles 243 099 a1 124 014
Recreacon y cultura are 023 001 .04 a0
Saka 1 04 000 045 a0t
Transporie 1293 0.29 005 041 aos
Bienes y servicios dversos 536 018 oot 0236 ao2
Bebizas alcohcicas y tabaco 170 044 00t 034 001
TOTAL 100,00 D46 044 0z7 ozr
Frendas de vessr y catzado 398 D1z Qoo 024 aot
Alopmento, agua, siectricidad, gas y oros combusiities 33 ose 018 o008 ooz
Infonmacidn y comuncacan 433 0,10 oon0 o3 a0
Ecucacion 441 oco 000 o.00 Q00
:::?m artiodos para el hogar y para ia conservacion ordnara def 418 011 Q00 .aar a0
Alrenios y bebidas no akcohdlcas 15,056 [23-x) 010 an 0,02

Fuente: DANE, IPC
Los mayores aportes a la variacion mensual del IPC (0,27%), se ubicaron en las
divisiones de: Restaurantes y hoteles, Transporte y Recreacién y cultura, las cuales
aportaron 0,22 puntos porcentuales a la variaciéon total.
En abril de 2026 la variacion mensual del IPC fue 0,78%, la variaciéon afio
corrido fue 3,87% y la anual 5,68%.
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Indice de Precios al Consumidor (IPC)

Variacion mensual, afio corrido y anual
Total nacional
2025 - 2026 (abril)

Varlacién mensual Varlacién afio corrido Varlaclén anual
SN e R
IPC total 0,66 0,78 1,30 3,87 516 5,68

Fuente: DANE, I1P(

En el mes de abril de 2026, el IPC registré una variaciéon de 0,78% en comparacion
con marzo de 2026, tres divisiones se ubicaron por encima del promedio nacional
(0,78%): Alimentos y bebidas no alcohdlicas (1,51%), Muebles, articulos para el hogar
y para la conservacion ordinaria del hogar (1,06%) y por ultimo, Transporte (0,81%).
Por debajo se ubicaron: Alojamiento, agua, electricidad, gas y otros combustibles
(0,70%), Salud (0,70%), Bienes y servicios diversos (0,63%), Recreacion y cultura
(0,58%), Bebidas alcohdlicas y tabaco (0,54%), Prendas de vestir y calzado (0,45%),
Restaurantes y hoteles (0,34%), Educacion (0,07%) y por Uultimo, Informacion y
comunicacioén (-0,05%).

Cuadro 1. IPC Variacion y contribucion mensual

Segun divisiones de gasto

Abril 2025 - 2026

2025 2026
Dwisones de Gasto Peso (%) Variacion (%) m";:t:::"::::ms Variacion (%) Ccn;\l::::‘o‘za::ws
Alimentos y bebidas no alcohdicas 15,05 1,10 021 1,51 0.20
r:ge:rles, articulos para el hogar y para la conservacion ordinaria del 410 053 0,02 1.08 0.04
Transporte 12,93 0,48 0,07 081 0.1
TOTAL 100,00 0,66 0,66 0,78 0.78
Alojamiento. agua, electricidad, gas y otros combustibles 33,12 074 023 0,70 0.22
Salud 1.71 0,38 0,01 0,70 0.01
Bienes y servicios diversos 5,38 081 0,03 063 0.03
Recreacion y cultura 3.79 0,45 0,01 0,58 0.02
Bebidas alcohdlicas y tabaco 1,70 0,38 0,01 0,54 0.01
Prendas de vestir y cazado 398 0,40 0,01 045 0.01
Restaurantes y hoteles 943 0,63 0,07 034 0.04
Educacion 4.41 0,03 0,00 0,07 0.00
Informacion y comunicacion 433 -0.19 0,00 -0,058 0.00

Fuente: DANE, IPC

Los mayores aportes a la variacion mensual del IPC (0,78%), se ubicaron en las
divisiones de: Alimentos y bebidas no alcohdlicas, Alojamiento, agua, electricidad, gas y
otros combustibles, Transporte y Muebles, articulos para el hogar y para la conservacion
ordinaria del hogar, las cuales aportaron 0,65 puntos porcentuales a la variacion total.

En abril de 2026 en comparacidon con marzo de 2026, la variacidn de las subclases que
mas aportaron al indice total fueron: frutas frescas (5,52%), combustibles para
vehiculos (2,48%), arriendo imputado (0,55%), arriendo efectivo (0,61%), servicios
relacionados con la copropiedad (3,82%), carne de res y derivados (1,68%), papas
(8,05%), comidas en establecimientos de servicio a la mesa y autoservicio (0,36%),
huevos (3,92%) vy gas (2,13%). Las subclases con aportes negativos a la variacion
fueron: vehiculo particular nuevo o usado (-0,37%), platanos (-1,41%), naranjas (-
3,83%), dulces, confites, caramelos, bombones, chocolatinas, chicles, masmelos,
cocadas para consumo en el hogar (-2,29%) y legumbres secas (-0,70%).
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Cuadro 2. IPC Variacién y contribucién mensual

Por principales subclases
Abril 2026
Subciase Variacitn (%) Contnbucion Punios
porcentuales

Frutas frescas 852 T 008
Comtustbles para vehiculos 248 0,08
Arrendo rrputado 056 007
Arnendo efeciivo 061 006
Servicios refacionatios con 8 copropiecad 382 0.0%
Carne O rés y Osrvatos 168 004
Papas 805 003
Comidas en eslablecimentos g8 S&VIC a 13 Mesa y SU0sServicio 036 003
Hueyvos 392 0,03
Gas 213 002

Fuente: DANE. IPC

En el mes de abril de 2026, En lo corrido del afio, (enero - abril), cinco divisiones de
bienes y servicios se ubicaron por encima del promedio nacional (3,87%): Educacién
(5,89%), Alimentos y bebidas no alcohdlicas (5,87%), Restaurantes y hoteles (5,62%),
Muebles, articulos para el hogar y para la conservacién ordinaria del hogar (4,77%) y
por ultimo, Salud (3,97%). El resto de las divisiones se ubicaron por debajo del
promedio: Transporte (3,85%), Bienes y servicios diversos (3,44%), Bebidas alcohdlicas
y tabaco (3,12%), Informacién y comunicacién (2,98%), Alojamiento, agua,
electricidad, gas y otros combustibles (2,25%), Recreaciéon y cultura (2,06%) y por

ultimo, Prendas de vestir y calzado (1,52%).
Cuadro 3. IPC Variacion y contribucion afo corrido
Segun divisiones de gasto
Abril 2025 - 2026
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Fuente: DANE 1

Los mayores aportes a la variacién en lo corrido del ano (enero - abril), se ubicaron en
las divisiones de Alimentos y bebidas no alcohdlicas, Alojamiento, agua, electricidad, gas
y otros combustibles, Restaurantes y hoteles, Transporte y Educacién, las cuales en
conjunto contribuyeron con 3,19 puntos porcentuales a la variacién total.

En el mes de abril de 2026, el IPC registré una variacién de 5,68% en comparacion
con abril de 2025. En el Ultimo afio, las divisiones Restaurantes y hoteles (9,61%), Salud
(8,21%), Educacion (7,58%), Bebidas alcohodlicas y tabaco (6,91%), Alimentos vy
bebidas no alcohdlicas (6,71%), Bienes y servicios diversos (6,11%) y por ultimo,
Muebles, articulos para el hogar y para la conservacion ordinaria del hogar (5,79%) se
ubicaron por encima del promedio nacional (5,68%). Entre tanto, las divisiones
Transporte (4,95%), Informacién y comunicacion (4,88%), Alojamiento, agua,
electricidad, gas y otros combustibles (4,11%), Prendas de vestir y calzado (2,67%) vy
por ultimo, Recreacion y cultura (2,52%) se ubicaron por debajo del promedio nacional.
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Cuadro 5. IPC Variaclon y contribucion anual
Segun divisiones de gasto
Abril 2025 - 2026

2026 2026
Dwiniones de Gasto Peoo (%) Varkokn (%) c“':';:':_::’::::L"M Varackn (%) ‘7'""h:ll":_:j"‘.::::::‘“"'
Fostavranies y hotelos 0,43 Al 0,64 061 Vo7
Salud LAl “5M 0,09 an 0,14
Friention AN 1,50 0,30 7,58 oM
Dobidas alcohdlican y tabaco 1,70 .04 0,08 691 012
Allmantos y bebidas no mloohdicon 16,08 a6 0,07 o 127
Blenes y sorvicios diversos 506 3,00 010 [URA] o
::.‘:_;’.:‘.I"“ artleulon para ol hogar y pars ka coneesyackin ordinaa del 4 274 o %70 0.23
TOTAL 100,00 5,10 nio 5,00 non
Transporte 120 h0 [IRA] a0 067
nformoiin y cominioacion 4.2 AR 0,04 4,00 01
Alopmiento, agua, electrioklad, gan y otros oombam ibkes N2 6,00 1,00 an 1,28
ranclan de vanii y calesdo AR 1,84 0,08 207 0,08
Fncraacidny cullurm \ 2,20 oor 2,82 0,00

Fuente: DANE, IPC.

La tasa de inflacion es fundamental para comprender la salud econdmica del pais y sus
perspectivas de crecimiento, asi como para la toma de decisiones monetarias que
impactan directamente en el poder adquisitivo de los ciudadanos y en la estabilidad de
la moneda nacional. Estos datos aportan un panorama mas claro a los analistas y actores
econdmicos sobre la posible trayectoria de los precios al consumidor y los ajustes
necesarios en la politica monetaria.

La proyeccién del IPC antes del incremento del salario minimo, la mediana de las
proyecciones se ubicaba en 4,6%, un nivel todavia elevado, pero compatible con una
economia en proceso de desinflacion. Tras el anuncio, esa mediana salté a 6,15%,
confirmando que el aumento del salario minimo se convirti6 en un choque
macroecondémico.

Después del anuncio del Salario Minimo 2026, las entidades realizaron unas revisiones
a sus proyecciones iniciales, Banco Davivienda pasé de proyectar una inflaciéon de 4,4%
a 7,2%; Corficolombiana, de 4,9% a 6,5%; Banco de Bogota, de 4,5% a 6,2%; Banco
de Occidente, de 4,5% a 6,0%; Itau Colombia, de 4,7% a 6,0%; y JPMorgan, de 4,7%
a6,1%.

ESCENARIO PROYECTADO DE INFLACION PARA 2026
Proyeccion de inflacion al cierre de 2026
Estimacion previa al dato del salario minimo m Estimacion posterior al dato del salario minimo

8 onvvienon | g% [ 7,2% § 4,7% KX

BancodeBogota (. 44% XMl MEDIANA: 16% BED

@Ba\mdeO::nje'ue 4’5% 6’000

Fuente: https://www.larepublica.co/economia/el-aumento-del-minimo-elevo-en-155-
puntos-basicos-la-inflacion-esperada-para-2026-4302281

Indice de precios al Productor (IPP) en Colombia (fuente DANE) 2025 y Abril
2026
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En diciembre de 2025, el IPP de la produccidon nacional, presenté una variacion anual
de -2,63% comparado con diciembre de 2024.
indice de Precios del Productor (IPP)

Variaciéon mensual y anual
Diciembre de 2025 (P"*) - Diciembre de 2024

E oic 2024 EEEE Olc 2025 (prt)
o 7,21

0.81

Variaclon %)

-0,39
-2,63

vanacion mensual vanacion Anual

Fuente: DANE PP

En diciembre de 2025 comparado con el mismo mes de 2024, el Unico sector que
registré una variacion inferior a la media fue Explotacién de minas y canteras con -
19,91%. Los sectores de Agricultura, ganaderia y pesca (-1,69%) e Industrias
manufactureras (1,03%) presentaron variaciones superiores a la media (-2,63%.

Grafico 2. Variacion y contribucion anual del IPP de Produccion Nacional por secciones ClIU Rev.4.0
AC
Diciembre 2025pr

Mineria 1 -292

Total ‘

Agricultura y pesca ‘T'BB.OH
Industria 50223

-23,00 -18,00 -13,00 -8,00 -3,00 2,00

W Variacion anual (%) 3 Contribucién p.p.

Fuente: DANE-IPP

Las subclases CPC que se destacaron por su contribucién negativa en los ultimos doce
meses fueron: aceites de petrdleo y aceites obtenidos de minerales bituminosos, crudos
(-26,81%), frutas de pepita y frutas de hueso (-11,56%) y hulla, sin aglomerar (-
10,74%), que en conjunto restaron 3,69 puntos porcentuales a la variacion del Indice
de Precios de la Produccion Nacional. En contraste, las principales contribuciones
positivas a la variacion correspondieron a las siguientes subclases CPC: oro (incluso oro
platinado) en bruto, semilabrado o en polvo (32,82%), gas natural licuado o en estado
gaseoso (32,50%) y carne de ganado bovino, fresca o refrigerada (9,06%), que en
conjunto aportaron 1,51 puntos porcentuales a la variacion del Indice de Precios de la
Produccién Nacional.
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Tabla 2. Variacion y contribucion anual del indice de Precios del Productor (IPP) de la Produccién
Nacional por secciones ClIU Rev.4.0 A.C y las respectivas subclases CPC Rev.2.0 AC
Diciembre 2025pr

Mineria
Variacién -19,91% Contribucion -2,92
SUBCLASE CPC DESCRIPCION Variacién (%) | Contribucion (p.p.)
12010 Aceites de petroleo y aceites obtenidos de minerales bituminosos, 2681 283
crudos
11010 Hulla, sin aglomerar -10,74 -0,30
14290 Otros minerales de metales no ferrosos y sus concentrados (excepto -13,41 0.00
14242 Minerales de oro y platino y sus concentrados 0,00 0,00
14210 Minerales de cobre y sus concentrados 11,86 0,00
12020 Gas natural licuado o en estado gaseoso 3250 0.20
Agricultura, ganaderia y pesca
Variaciéon -1,69% Contribucion -0,36
SUBCLASE CPC DESCRIPCION Variacion (%) | Contribucion (p.p.)
01350 Frutas de pepita y frutas de hueso -11,56 -0.56
01510 Papas -19,09 -0,14
01962 Flores y capullos cortados, para ramilletes, coronas, arreglos florales -16,33 -0,14
02211 Leche cruda de vaca 9,40 0,13
01592 Yuca 94,48 017
02111 Ganado bovino 9,30 0,20
Industria
Variacién 1,03% Contribucion 0,66
SUBCLASE CPC DESCRIPCION Variacién (%) | Contribuciéon (p.p.)
41320 Oro (incluso oro piatinado) en bruto, semilabrado o en polvo 32,82 L1
211 Carne de ganado bovino, fresca o refrigerada 9,06 0,20
23430 Productos de pasteleria y tortas 846 0,12
ESRkY) Alcohol etilico y otros aicoholes, alcohoies desnaturalizados de -18,58 -0,13
21535 Aceite de palma, crudo -23,22 -0,15
33370 Otros Combustibles -22.01 -0,26

Fuente: DANE-IPP

En diciembre de 2025, el IPP de la produccién nacional, presentd una variacion de -
0,39% respecto a noviembre de 2025.

Tabla 3. Producciéon Nacional

Variacion mensual del IPP total

Diciembre 2025pr
Va.n'acnon % Diferencia
indice Diclemiwe Puntos
2024 2025
» £ Porcentuales
Dic 2024 / Nov 2024 Dic 2025 / Nov 2025

Total Produccion Nacional* 0,81 -0,39 -1,20
Producidos para consumo interno 133 -0,72 -2,05
Exportados -0,69 0,68 1,37

Fuente: DANE-IPP

En diciembre de 2025 y respecto de noviembre del mismo afio, los sectores de
Agricultura, ganaderia, silvicultura, caza y pesca (-1,77%) y Explotacion de minas y
canteras (-1,63%) presentaron variaciones inferiores a la media (-0,39%) mientras que
el sector de Industrias manufactureras (0,30%) fue el Unico que registré una variacion
positiva.
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Grafico 3. Variacion y contribucion mensual del IPP de Produccion Nacional por secciones ClIU
Rev.4.0 A.C
Diciembre 2025pr
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Fuente: DANE-IPP

En abril de 2026, el IPP presenté una variacién mensual de -0.38%, ano corrido de
7.32% y anual de 4.48%.

indice de Precios del Productor (IPP)

Variacion mensual, aio corrido y anual
Abril de 2026 (P™*) - Abril de 2025
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Fuente: DANE - IPP

El IPP de la produccién nacional, en abril de 2026 presentd una variacion de -0,38%
respecto a marzo de 2026.
Tabla 1. IPP Produccion Nacional

Variacion mensual

Abril 2026pr
Vaniacia
ana:l?ln % Diferencia
indice Abri Puntos
2025 2026
Porcentuales
Abr 2025 / Mar 2025 Abr 2026 / Mar 2026

Total Produccion Nacional* 0,15 -0,38 -0,53
Producidos para consumo interno -0,43 0,21 0,64
Exportados 1,98 -2,11 -4,09

Fuente: DANE-IPP

En abril de 2026, los sectores de Agricultura, ganaderia, silvicultura, caza y pesca (-
2,60%) y Explotacién de minas y canteras (-0,91%) presentaron variaciones inferiores
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a la media (-0,38%) mientras que el sector de Industrias manufactureras (0,53%) fue
el Unico que registré una variacion positiva.
Grafico 2. Variacion y contribucion mensual del IPP de Produccion Nacional por secciones CIIU
Rev.4.0 A.C
Abril 2026pr
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Fuente: DANE-IPP

Las subclases CPC que se destacaron por su contribucién negativa en el mes, fueron:
Frutas de pepita y frutas de hueso (-16,63%), Oro (incluso oro platinado) en bruto,
semilabrado o en polvo (-7,39%) y Platanos (-10,54%), que en conjunto restaron
1,33 puntos porcentuales a la variacién del Indice de Precios de la Produccion Nacional.
En contraste, las principales contribuciones positivas a la variacion correspondieron a las
siguientes subclases CPC: Gasolina para automotores (5,52%), Queroseno (31,99%) y
Citricos (12,24%), que en conjunto aportaron 0,51 puntos porcentuales a la variacion
del Indice de Precios de la Produccion Nacional.
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Tabla 2. Variacién y contribucién mensual del indice de Precios del Productor (IPP) de la Produccién
Nacional por secciones ClIU Rev.4.0 A.C y las respectivas subclases CPC Rev.2.0 A.C
Abril 2026pr

Agricultura, ganaderia y pesca
Variacion -2,60% Contribucién -0,57 p.p*
SUBCLASE CPC DESCRIPCION Variacion (%) Contribucién (p.p.)
01350 Frutas de pepita y frutas de hueso -16,63 -0,85
01313 Platanos -10,54 -0,12
01962 FIo‘res y capullos cortados, para ramilletes, coronas, arreglos florales y 557 -0,04
articulos similares
01510 Papas 11,21 0,09
01250 Hortalizas de raiz, bulbosas y tuberosas 18,25 014
01320 Citricos 12,24 0,16
Mineria
Variacion -091% Contribucion -0,14 p.p*
SUBCLASE CPC DESCRIPCION Variacion (%) Contribucién (p.p.)
12010 Aceites de petroleo y aceites obtenidos de minerales bituminosos, crudos -0,54 -0,06
11010 Hulla, sin aglomerar -2,18 -0,06
12020 Gas natural licuado o en estado gaseoso -2,70 -0,02
15320 Cantos, gravas, piedras partidas o trituradas, macadan; gravilla, lasca y 279 0.00
polvos de piedra
15311 Arenas y gravas naturales (excepto |as arenas metaliferas de la division 14) -2,79 0,00
14242 Minerales de oro y platino y sus concentrados 0,00 0,00
Industria
Variacion 0,53% Contribucion 0,33 p.p*
SUBCLASE CPC DESCRIPCION Variacion (%) Contribucién (p.p.)
33311 Gasolina para automotores 5,52 0,18
33341 Queroseno 31,99 017
33370 Otros Combustibles 10,41 0,14
23520 Azicar refinada -4,41 -0,02
23811 Café trillado o verde -3,70 -0,06
41320 Oro {incluso oro platinado) en bruto, semilabrado o en polvo -7.39 -0,36

Fuente: DANE-IPP

Tasa de Cambio y Tasas de Interés

La Tasa de Cambio Representativa del Mercado-TRM- es el promedio ponderado por
monto de las operaciones de compra y venta de ddélares de los Estados Unidos de
Ameérica a cambio de moneda legal colombiana, pactadas para cumplimiento en ambas
monedas el mismo dia de su negociacion, efectuadas por los Intermediarios del Mercado
Cambiario dentro del horario que establezca el Banco de la Republica mediante
reglamentacion general. Para el calculo de la TRM se deberan excluir las operaciones de
derivados, asi como las operaciones efectuadas por los Intermediarios del Mercado
Cambiario con entidades diferentes de las entidades vigiladas por la Superintendencia
Financiera de Colombia y de la Nacidn - Ministerio de Hacienda y Crédito Publico. La TRM
es calculada diariamente y certificada por la Superintendencia Financiera de Colombia
con base en la informacion disponible y la reglamentacion expedida por el Banco de la
Republica.

La Superintendencia Financiera de Colombia tiene la obligacion de calcular y certificar la
TRM vy divulgarla al mercado y al publico en general, conforme a lo dispuesto en el
articulo 40 de la Resolucién Externa No. 1 de 2018, expedida por la Junta Directiva del
Banco de la Republica, la metodologia establecida por el Banco de la Republica mediante
Circular Reglamentaria DODM - 146, el articulo 11.2.1.4.15 del Decreto 2555 de 2010
y la Resolucion No.0416 de 2006 de la Superintendencia Financiera de Colombia.
Durante el 2025, el ddlar presento una relativa estabilidad, alcanzando un minimo de
$3.706.94 el 24 de diciembre de 2025, y alcanzando el maximo de $4.416.69 el 9 de
abril de 2025, la TRM cerro el ano en $3.757,08, lo que representa una disminucion del
17.36% respecto a la TRM con que se inici6 el ano 2025, la cual se ubicaba en $4.409.15,
influenciado por varios factores internos y externos, el comportamiento de la divisa
estadounidense estuvo marcado por la volatilidad.
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De cara a 2026, el consenso del mercado apunta a un escenario distinto al de 2025. Tras
un afio de apreciacion del peso, los analistas anticipan que la tasa de cambio podria
moverse en niveles mas altos en promedio. El cambio de tono responde a una
combinacién de factores: mayor incertidumbre externa, riesgos fiscales en Colombia y
un afo electoral que puede derivar en mayor volatilidad del mercado cambiario.
Corficolombiana en su informe de proyecciones econdémicas para 2026, en el que
evidencié que la moneda estadounidense este afio se cotizaria entre $3.550 y $4.150,
Bancolombia presentaron un informe en el que sefialan que el ddlar en Colombia
promediara en $3.878 en 2026.
Estas proyecciones apuntan a una estabilidad del ddélar, lo que podria tener implicaciones
significativas para el comercio internacional, la inversion extranjera y la politica
economica del pais. La comprension de estas tendencias es crucial para los tomadores
de decisiones en el sector empresarial y gubernamental. Este nivel de la divisa influye
directamente en la inflacion, el poder adquisitivo, la inversion extranjera y las decisiones
de politica econémica. Las empresas y los consumidores deben estar preparados para
adaptarse a estos cambios, que pueden afectar desde el precio de los bienes importados

hasta las estrategias de expansion de negocios.

Las tasas de interés son el principal instrumento que tiene la Junta Directiva del Banco
de la Republica (JDBR) para el control de la inflacidon es la tasa de interés de politica
(tasa repo a un dia o tasa de interés de referencia). Los movimientos en esta tasa de
interés pueden afectar las tasas de interés de mercado a diferentes plazos (en particular
a las del sistema financiero) y los precios de los activos de la economia y, de esta forma,
influyen en las expectativas de los agentes y sus decisiones de gasto e inversién.
Consecuentemente, los cambios en la oferta y demanda agregada de la economia
originados por las acciones de politica monetaria tienen un efecto directo sobre el
comportamiento de los precios. Los medios por los cuales las variaciones en la tasa de
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interés de referencia afectan los precios se denominan canales de transmision de la
politica monetaria.

Durante el 2025, La Reserva Federal (Fed) recortd este miércoles su tasa de interés por
tercera ocasidon consecutiva, en su ultimo encuentro de un ano en el que el banco central,
el recorte se dio como se esperaba y fue de un cuarto de punto porcentual, lo que llevo
la tasa referencia a un rango de 3.5% a 3.75%, el punto mas bajo en el que se ubica
desde fines de 2022.

La desaceleracion del mercado laboral, y reconocen que han aumentado los riesgos a la
baja sobre el empleo. Aunque la inflacién también permanece en niveles altos, lejos del
objetivo del 2%, estando bastante equilibrado el riesgo entre ambos. Explicita que los
futuros recortes de tipos se consideraran en funcion de la evolucidon de las variables
macro.

Para el resto de las economias mundiales, los movimientos de la Fed tienen una gran
importancia. Lo que hace (la Fed) impacta en todo el mundo, especialmente en los paises
que tienen mucha relacion con la economia estadounidense, ya sea por exportaciones o
remesas.

Entre otras cosas, "mejora un poco la expectativa del mercado laboral, la expectativa
sobre un mayor flujo de remesas y la expectativa sobre los efectos positivos en las
exportaciones, las tasas de interés mas bajas en Estados Unidos son generalmente bien
recibidas en Latinoamérica, “una regién donde la deuda ha aumentado rapidamente en
los Ultimos afos, desviando recursos del gasto publico que debian ir a la salud, la
educacién y la infraestructura.

Asi, las condiciones financieras internacionales se han apretado de manera significativa,
lo que se ha reflejado en un fortalecimiento generalizado del ddélar, aumentos en las
primas de riesgo mundial y desvalorizacion de activos riesgosos, efectos que
recientemente han sido mas acentuados en Colombia que en la mayoria de sus pares en
la region. Considerando todo lo anterior, el equipo técnico del Banco aumentd su
supuesto sobre el sendero de la tasa de interés de la Fed, redujo el prondstico de
crecimiento de la demanda externa del pais y elevo la senda proyectada de la prima de
riesgo. Esta Ultima se mantiene alta, en niveles superiores a su promedio histdrico, en
un entorno de gran incertidumbre local y amplias necesidades de financiamiento del
sector externo y del sector publico. Todo esto se traduce en mayores presiones
inflacionarias asociadas con la depreciacion del peso. La incertidumbre sobre los
pronosticos externos y sobre su impacto en el pais se mantiene elevada, dada la
imprevisible evolucion del conflicto entre Rusia y Ucrania, de las tensiones geopoliticas
y del endurecimiento de las condiciones financieras externas, entre otros.

La Junta Directiva del Banco de la Republica en su ultima reunién de 30 de abril de
2026 establecio las tasa de interés en 11.25%.
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La Junta Directiva del Banco de la Republica ha decidido mantener la tasa de interés de
politica monetaria en 11.25%. Esta decisién refleja la cautela del Banco en un contexto
econdmico desafiante, con multiples factores que podrian influir en la inflacidon vy la
estabilidad financiera.

Para los analistas y para el propio banco central, el panorama se ha complicado por la
incertidumbre fiscal y sus implicaciones en la percepcion de riesgo soberano.
El hundimiento de la reforma tributaria llevd al Gobierno a anunciar una declaratoria de
emergencia econdmica para intentar recaudar los $16,3 billones faltantes en el
presupuesto de 2026. Segun Itau, estos desequilibrios fiscales persistentes limitan el
margen del emisor para flexibilizar su postura.

Las estimaciones de los analistas en politica monetaria para el cierre de 2026 muestran
una notable divergencia, fundamentada en Ila persistencia inflacionaria y el
comportamiento de las expectativas.

Por un lado, los expertos de entidades como el Banco de Bogota y Bancolombia ven
posible que las tasas lleguen al 10 %. En el primer caso, la Direccién de Investigaciones
Econdmicas anticipa incrementos de 25 pb en las reuniones de enero, marzo y abril de
proximo afo basada en una economia mas fuerte de lo previsto, un desanclaje de las
expectativas de inflacidon y la presion alcista que generara el ajuste del salario minimo
por encima de los criterios técnicos (inflacion del afio anterior mas productividad).

Por otra parte, el Banco Itau le apunta a que el Banco de la Republica mantendra la tasa
inalterada durante todo 2026. Sus razones incluyen la lentitud del proceso de
desinflacion, expectativas de inflaciéon persistentemente por encima de la meta y las
presiones fiscales derivadas de la falta de recursos del Gobierno.

En contraste, el Banco de Occidente ve posible que la estabilidad se mantenga hasta el
tercer trimestre de 2026 y que hacia el final del afio se retome el ciclo de recortes hasta
llegar a un 8,75 %. Su vision mas optimista estd fundamentada en que la inflacién
eventualmente retomara con firmeza su senda de desaceleracion y cerrara el proximo
afio en 4,5 %.
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MANTENIMIENTO EQUIPOS INDUSTRIALES

El mantenimiento de equipos industriales es el conjunto de acciones técnicas,
administrativas y de gestion disefiadas para conservar, reparar y optimizar la
maquinaria. Su objetivo central es garantizar la maxima disponibilidad operativa, alargar
la vida util de los activos y prevenir paradas imprevistas que afecten la produccion.

Se divide principalmente en tres estrategias clave:

e Preventivo: Intervenciones programadas y periddicas (limpieza, lubricacién,
cambio de piezas) disefiadas para detectar desgastes y reducir la probabilidad de
fallos graves.

e Predictivo: Monitoreo constante del estado real de la maquina mediante analisis
de vibraciones, termografia y ultrasonido. Permite anticipar averias antes de que
ocurran.

e Correctivo: Reparaciones que se ejecutan una vez que el equipo ya ha sufrido
un fallo o averia, buscando restaurar su funcionamiento lo mas rapido posible.

El mantenimiento industrial es la practica de mantener las maquinas industriales y
prevenir las averias. El mantenimiento industrial implica revisiones periddicas,
reparaciones de emergencia y estrategias de mantenimiento preventivo y predictivo a
largo plazo.

El objetivo del mantenimiento industrial es reducir el tiempo de inactividad, aumentar la
longevidad de los activos y reforzar su fiabilidad general. Una maquinaria que funciona
mal consume demasiada energia, desperdicia materiales y provoca costosos tiempos de
inactividad. La practica crucial del mantenimiento industrial garantiza que las plantas de
fabricacion, las fabricas y otras instalaciones industriales funcionen de forma eficiente,
segura y con un tiempo de inactividad minimo.

Cuando los equipos de mantenimiento industrial hacen que los activos funcionen segin
lo previsto, contribuyen a maximizar la seguridad, el rendimiento y el tiempo de
actividad, lo que mejora los resultados. El mantenimiento industrial engloba actividades
como la revision, reparacién y sustitucion de componentes de maquinas, desde
pequefos cojinetes hasta compresores completos.

El mantenimiento industrial implica una serie de actividades, como inspecciones
periddicas, mantenimiento preventivo, reparaciones correctivas y el uso de tecnologias
avanzadas de supervision para predecir y prevenir fallos.

12.2 REVISION ACUERDO MARCOS DE PRECIOS E INSTRUMENTOS DE
AGREGACION DE DEMANDA

Una vez validada la informacion contenida en la pagina web de la Agencia de
Contratacion Publica “Colombia Compra
Eficiente”, http://www.colombiacompra.gov.co/es/listadeacuerdos-marco, se constatd
que en los acuerdos marco no se encuentra la necesidad del presente proceso para la
satisfaccion de la necesidad planteada.

OBJETO VIGENCIA
AMP/SDA compraventa o suministro de alimentos Desde 19/06/2025 hasta
perecederos y no perecederos para el consumo humano y 19/06/2027

su respectiva entrega
IAD compras a la economia popular - Alimentos no | Desde 21/10/2024 hasta
perecederos y elementos basicos de aseo de uso personal | 31/12/2027

Hospital Militar Central
Direccion: Trenavergal 3C Mo, 49 - D2, Bagola D.OC., Colormbia
Conmulador: (+57) 601 343 &8E&5B


http://www.colombiacompra.gov.co/es/listadeacuerdos-marco

ESTUDIOS, DOCUMENTOS PREVIOS Y ANALISIS DEL SECTOR PARA ADELANTAR PROCESO DE MINIMA

CUANTIA N° MC-163-2026-HOMIL

IAD suministro de alimentos para la operacion del

Programa de Alimentacion Escolar - PAE por parte de la ?;73;2026 17/07/2023 hasta
Secretaria de Educacién del Distrito - SED 4ta generacién
IAD servicio de recepcién, almacenamiento, ensamble y | Desde 14/03/2023 hasta
distribucion de refrigerios escolares IV 14/03/2026
L Y Desde 30/03/2022 hasta
AMP adquisicion de ayudas humanitarias 30/03/2026
IAD/SDA para la prestacién de servicios de medios de | Desde 23/12/2025 hasta
comunicacién solidarios, alternativos y digitales 31/12/2027
Catalogo para la adquisicion de servicios digitales y | Desde 26/12/2025 hasta
electronicos de confianza, del IAD de MiPymes 26/12/2027
o . . Desde 30/12/2022 hasta
AMP adquisicion de servicios de nube privada IV 30/03/2026
. Desde 16/07/2024 hasta
Dotaciones escolares III 16/07/2026
Adquisicion de elementos para la primera infancia y | Desde 08/04/2022 hasta
educacion 08/04/2026
. Desde 27/12/2025 hasta
AMP confecciones y calzado 27/12/2027
. . . Desde 16/05/2025 hasta
AMP material de intendencia III 16/05/2027
. Desde 30/05/2025 hasta
AMP confecciones y calzado 30/05/2027
AMP elementos para la atencion, prevencion y mitigacion | Desde 01/09/2021 hasta
del riesgo y de emergencias 01/09/2026
IAD - Adquisicién de medicamentos de control especial | Desde 30/12/2024 hasta
monopolio del estado III 29/12/2026
. . . . Desde 11/02/2022 hasta
Adquisicion de equipos biomédicos II 11/02/2026
IAD - Compras a MiPyme hasta por el monto de la minima | Desde 12/07/2023 hasta
cuantia 12/07/2026
. ) . Desde 05/10/2022 hasta
IAD servicios financieros III 05/04/2026
. L , Desde 08/07/2025 hasta
AMP prestacidn del servicio integral de aseo y cafeteria V 08/07/2027
IAD/SDA compras a la economia popular - servicios | Desde 04/12/2024 hasta
generales 04/12/2026
IAD compras a la economia popular - alimentos no | Desde 21/10/2024 hasta
perecederos y elementos bdsicos de aseo de uso personal | 31/12/2027
. . - Desde 28/12/2023 hasta
IAD servicios exclusivos del operador postal oficial 10/06/2027
Compraventa y/o suministro de materiales de|Desde 30/03/2022 hasta
construccion y ferreteria 30/03/2026
. Desde 22/11/2024 hasta
IAD/SDA de software por catalogo II 21/11/2027
L . . Desde 30/12/2022 hasta
AMP adquisicion de servicios de nube privada IV 30/03/2026
Desde 11/02/2025 hasta
AMP de BPO III 11/02/2027
. L Desde 23/12/2024 hasta
AMP servicios de conectividad IV 23/12/2026
AMP/SDA compraventa o suministro de alimentos Desde 19/06/2025 hasta
perecederos y no perecederos para el consumo humano y 19
; /06/2027
Su respectiva entrega
o . . Desde 05/03/2024 hasta
AMP suministro de combustible de aviacion II 05/03/2026
. . Desde 03/04/2023 hasta
AMP transporte terrestre especial de pasajeros II 02/04/2026
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12.3 COMPRAS ANTERIORES EN EL HOSPITAL MILITAR CENTRAL

El Comité Econdmico Estructurador efectud la consulta en la plataforma del SECOP II, la
Tienda Virtual del Estado Colombiano y la informacién aportada por parte del Comité
Técnico con el fin de establecer los procesos contratados por el Hospital Militar Central
que obren como antecedentes, encontrando que la entidad no cuenta con contratos
anteriores para este mantenimiento.

12.4 PROCESOS DE CONTRATACION REGISTRADOS EN SECOP

El Comité Econémico Estructurador efectud la consulta de procesos de contratacién
realizados por otras entidades registradas en el Sistema Electronico de Contratacion
Publica sin encontrar coincidencias para el mantenimiento de unidad de criocoagulacién.

MODALIDAD ENTIDAD
. DE ESTATAL N° VALOR
AfO OBJETO No. PROCESO | .o\ -0 c1o CONTRATO | CONTRATISTA | oot
N
PRESTAR SERVICIO DE
MANTENIMIENTO
PREVENTIVO Y
CORRECTIVO, Contratacién FABRICA DE CI GIRALDO
2026 NcLutbo | INsumos| 101066 | <imen especiall  LICORES Y 4600019116 | 5 piNG s.A, | $520.844.790
REPUESTOS PARA LOS ALCOHOLES DE
MONTACARGAS DE LA ANTIOQUIA
FLA EICE
MANTENIMIENTO AGENCIA
PREVENTIVO Y LOGISTICA DE
CORRECTIVO A TODO LAS FUERZAS
COSTO DE LOS MILITARES CRR
MONTACARGAS, MC 007-044- | . . . 007-052- SOLUCIONES
2025 |\pILADORES DE LA 2025 Minima cuantia 2025 INTEGRALES $18.150.000
REGIONAL ANTIOQUIA- S.A.S
CHOCO AGENCIA
LOGISTICA DE LAS
FUERZAS MILITARES
12.5 ANALISIS DE LA DEMANDA Y OFERTA
El comité econdmico estructurador consulto la base de datos del Modelo de

Abastecimiento Estratégico en la herramienta del Analisis de la Demanda el segmento
48 Maquinaria, Equipo y Suministros Para la Industria de Servicios, el cual arrojo el

siguiente resultado:
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% ANALISIS DE LA DEMANDA |@© atrss |

Agencia Nacional
de Contratacidn Publica

Colombia Compra Eficiente N ‘) Reiniciar
e Valar Total I FILTROS:
Gasto Mensual $1.760.975.173.201 Gasto Anual Bdneorianvacal
$aina | SIS M e g 317758 Seleccione el ano:
ane ans aun =z PRIsSY pusrel
$04 bl
. Seleccione Ia Fecha
- _ Ferra b
,E DIMHR020 12052026
2
I I I I Deparfamento de Entidad
B - . Todas
20%8 33 2000 AW A:. HE3 4 2035 X606 Nombre de Eﬂba&d (agregado)
ne NQross of Aombes sin Boe
Fuente @SECOP | @SECOR
) ]
Cantidad de contratos - Anual
sen russ ress Juas reda .1 ARE!
2020 g . -
.- . Plataforma:
az | g
o
]
T
8
E
o
s (M 194 l
) ne 3
Afo
Aflo @200 @ LJ 2024 @ 7025 @2026 Fuente @5ECOP| @5ECOP
Valor Total Estimado por Familia Seleccione una categona:
. (Sagments | Famia ! Clase
3ol T EQuipos de Limpssas y Scministros
"
_ 0 8 Valor contratado:
S snanm s
=z € 50 $364.088.771.301
o O
it WModalidad de seleccion
Erapnacon
O Epacial
sposta vt
2 Familia
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mers e Conizaton

4
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[T SINE TSR PR
Ve

Modaalictad general

De igual forma, el comité consulto la base de datos del Modelo de Abastecimiento
Estratégico en la herramienta del Analisis de la Oferta del segmento 48 Maquinaria,
Equipo y Suministros Para la Industria de Servicios, el cual arrojo el siguiente resultado:

Aunncin Naciaiat
do Cantratacion Pablica
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B 770070 214 301
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Valor Total Fatimado por Provesdor Numero de Contratos por Proveedor

ey e Denb
Valor Total Estimado por Modalicad de Seleocion

Cantidad de Contratos can provesdonms
phursles wn SECOF 1|

By Tt Eeradc
ten 189

Wiatenr Total Butionnameto pronr b otiolad ‘ Beparfamunio e Entivdad

-

nadc

Winnline da Wil (agiwpado)

Nosnhiew e Enbicdad (plabalarima)

Conidag

Dentro del MODELO DE ABASTECIMIENTO ESTRATEGICO DE COLOMBIA COMPRA
EFICIENTE, encontramos que en SECOP II, para el segmento 48 Maquinaria, Equipo y
Suministros Para la Industria de Servicios, se encuentran registrados como proveedores
2.7555 empresas, las cuales han suscrito 5.616 contratos por un valor de $1.77 billones
de pesos aproximadamente.

12.6 PRECIOS DEL MERCADO “COTIZACIONES”

Con el fin de elaborar el estudio de mercado que permita establecer las condiciones
econdmicas que se presentan en el sector y definir los precios de referencia para el
presente proceso, el Comité Econdmico Estructurador solicitd cotizaciones mediante la
plataforma del SECOP II bajo el nimero COT-222-2026-HOMIL, para la solicitud de
cotizacion para el mantenimiento del montacargas del Hospital Militar Central, a las
empresas que se encuentran registrados como proveedores de estos servicios en el
Sistema Electrénico para la Contratacion Publica de Colombia Compra Eficiente a las
empresas inscritas con el codigo UNSPSC 24101602 - Montacargas, donde se encuentran
sesenta y nueve (69) empresas registradas, encontrandose una (01) empresa
interesada, la cual presentd cotizacion (OVERHAUL SERVICE CORP SAS), asi:
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Proceso ; MANTENIMENTOS PREVENTIVOS Y CORRECTIVOS PARA EL MONTACARGAS YALE NODELO,
Solcitug de Indormacion & o8 Provesdores PROVEEDORES

OT220 20006 HOMIL IR "o
1) 4 NN

.

] » hln LTE -
LINEA DE TEWO
LISTA O OFERTAS e [
b ey (BT REE (L)

o L UL RV COWF B MATION 11 11 W IRE 3

La cotizacién fue recibida de la siguiente manera:

OVERHAUL SERVICE CORP SAS

VALOR
ITEM ESPECIFICACIONES UNIDAD DE | cqpnp LB VALOR IVA | UNITARIO IVA
MEDIDA UNITARIO
INCLUIDO
MANTENIMEINTOS PREVENTIVOS Y
1 | CORRECTIVOS PARA EL VISITA 1 $ 1.540.000 $ 292.600 $ 1.832.600
MONTACARGAS YALE MODELO MS16
BATERIA 24 VOLTIOS TIPO
2 | 12X3MDL125-CT CAPACIDAD 375 UNIDAD 1 $ 10.875.000| $ 2.066.250 $ 12.941.250
(Ah/5h)

Para el presente proceso no se requiere validacion de las cotizaciones, toda vez que no
existen fichas técnicas para evaluar.

Adicionalmente, el comité econémico estructurador procedio a efectuar la verificacion de
la identificacion tributaria en el Registro Unico Empresarial y Social de la empresa que
cotizd, con el fin de verificar que su actividad econdmica guarda relacion con el objeto
del presente proceso de contratacién, el cual arrojo el siguiente resultado:

OVERHAUL SERVICE CORP S.A.S.
& rues .

OVERHAUL SERVICE CORP, SAS
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12.7 PRECIOS HISTORICOS

El comité econédmico revisd antecedentes para el presente proceso evidenciando que la
entidad no cuenta con mantenimiento para este equipo.

12.8 ANALISIS DE COTIZACIONES

De conformidad con lo establecido en el numeral 4 del articulo 2.2.1.1.2.1.1 del Decreto
1082 de 2015 “Estudios y Documentos Previos”, el cual establece: “El valor estimado
del contrato vy la justificacién del mismo. Cuando el valor del contrato esté determinado
por precios unitarios, la Entidad debe incluir la forma como los calculé y soportar sus
calculos de presupuesto en la estimacion de aquellos. (...)”, que para el presente no se
realiza la comparacion, toda vez que solo existe una cotizacién y no se cuenta con
antecedentes.

OVERHAUL SERVICE CORP SAS
UNIDAD DE VALOR LOR
ITEM ESPECIFICACIONES CANT VALOR IVA | UNITARIO IVA
MEDIDA UNITARIO
INCLUIDO
MANTENIMEINTOS PREVENTIVOS Y
1 | CORRECTIVOS PARA EL VISITA 1 $ 1.540.000 $ 292.600 $ 1.832.600
MONTACARGAS YALE MODELO MS16
BATERIA 24 VOLTIOS TIPO
2 | 12X3MDL125-CT CAPACIDAD 375 UNIDAD 1 $ 10.875.000 | $ 2.066.250 $ 12.941.250
(Ah/5h)

12.9 METODO DE ANALISIS

Una vez verificada la cotizacidon allegada, el comité econdmico estructurador informa que
no se realiza la verificacion de los diferentes escenarios calculando el menor valor,
maximo valor, promedio, mediana, desviacién estandar y media geométrica, teniendo
en cuenta que solo existe un valor cotizado y no se cuenta con antecedentes recientes
de adquisicion para este tipo de equipos, por lo cual se establece el valor cotizado como
precio techo.

12,10 PRECIO TECHO, PROYECCION CANTIDADES A ADQUIRIR Y
PRESUPUESTO OFICIAL

El comité econdmico, una vez verificado el analisis establecido en los Numeérales
precedentes, establece el precio techo con el valor cotizado, de la siguiente manera:

PRECIO TECHO
VALOR
ITEM ESPECIFICACIONES UNIDAD DE | o ppnp AtOR VALOR IVA | UNITARIO IVA
MEDIDA UNITARIO
INCLUIDO
MANTENIMEINTOS PREVENTIVOS Y
1 | CORRECTIVOS PARA EL VISITA 1 $ 1.540.000 $ 292.600 $ 1.832.600
MONTACARGAS YALE MODELO MS16
BATERIA 24 VOLTIOS TIPO
2 | 12X3MDL125-CT CAPACIDAD 375 UNIDAD 1 $ 10.875.000 | $ 2.066.250 $ 12.941.250
(Ah/5h)
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NOTA 1: El presupuesto estimado para el presente proceso asciende a la suma de hasta
VEINTE MILLONES DE PESOS ($20.000.000) incluido IVA, e incluidos todos los
costos directos e indirectos y los impuestos (retefuente y reteica), tasas y contribuciones
gue conlleva la celebracion del presente proceso de seleccion.

NOTA 2: El proponente deberda OFERTAR el valor unitario del bien establecido en la
Plataforma del SECOP II en la pregunta lista de precios, so pena de causal de rechazo
de la propuesta.

NOTA 3: El proponente no debera superar el PRECIO TECHO asignado, so pena de ser
rechazado en su oferta.

NOTA 4: El proponente no debera presentar su oferta con moneda diferente a la
establecida para el presente proceso, so pena de ser rechazada su oferta.

NOTA 5: El precio ofertado deberan incluir todos los costos directos e indirectos como
impuestos, tasas, sobretasas y demas erogaciones relacionadas como administracion,
variaciones monetarias de orden cambiario y todo lo correspondiente al area comercial
del proponente, por lo tanto, EL HOSPITAL MILITAR no se hara responsable por
reclamaciones que tengan como causa los elementos antes descritos.

NOTA 6: La adjudicaciéon se realizara TOTAL, al oferente que presente el menor valor
(sumatoria valores unitarios) y cumpla con todos los requisitos (técnicos, juridicos,
econdmicos y financieros) por el presupuesto asignado.

NOTA 7: El proponente presentara su oferta en la plataforma SECOP II.

NOTA 8: En caso que el oferente cuente con los equipos ofertados en el Territorio
Nacional, o sean producciéon nacional, podrd presentar la oferta con IVA, siempre y
cuando no supere el precio de referencia establecido del equipo en el presente numeral,
caso en el cual debera anexar un documento de oferta econdmica donde discrimine el
valor del IVA del equipo ofertado.

12.11 CUBRIMIENTO DE LA NECESIDAD

El presente proceso satisface la necesidad de la adquisicion requerida por el Hospital
Militar Central en un 100%, de los mantenimientos y repuestos requeridos, quedando el
saldo para bolsa de repuestos que lleguen a ser necesarios para la realizacion de los
mantenimientos correctivos requeridos.

12.12 PRECIOS ARTIFICIALMENTE BAJOS

El comité econdmico evaluador determinara si existen ofertas que pueden ser
artificialmente bajas de conformidad al decreto 1082 del 2015 la administracion
verificara de acuerdo con el Articulo 2.2.1.1.2.2.4., y de acuerdo a la Guia para el manejo
de ofertas artificialmente bajas en Procesos de Contratacién CCE-EICP-GI-27 VERSION
01 DE FECHA 16-12-2024 numeral 2.1 Métodos de Comparacion:

(...) La identificacion de ofertas artificialmente bajas se puede realizar mediante la
utilizacion de las siguientes herramientas: i) la comparacion absoluta y, ii) la
comparacion relativa (...).

Comparaciéon Absoluta

Se recomienda su utilizacién cuando desde la fase de planeacion existe claridad sobre el
precio o costos para la entrega de los bienes, servicios u obras que se estan contratando,
y cuando en el desarrollo del proceso de seleccion recibe menos de 5 ofertas.

Para la comparacion, la entidad contrasta la variacion del valor de cada oferta con el
costo estimado de la provisidn del bien o servicio de acuerdo con el Estudio del Sector,
para lo cual podra utilizar la siguiente férmula:
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P-0
Vo=———-x100%

Donde

Vo es la variacion de la oferta del proveedor con respecto al precio estimado por la
Entidad Estatal

P es el precio estimado por la entidad estatal

o es el precio ofrecido por el proponente

La Entidad Estatal debe solicitar aclaracién a los proponentes cuyas ofertas sean
menores en un 20%, o un mayor porcentaje, al costo total estimado por la Entidad
Estatal.

Comparacion Relativa

En la comparacion relativa, la Entidad Estatal contrasta la informacién que obtiene a
partir del universo de ofertas que presentan los proponentes en el proceso de seleccion,
y se sugiere utilizarla cuando la Entidad recibe cinco (5) o mas ofertas.

Con el fin de identificar ofertas que puedan ser consideradas como artificialmente bajas,
la Entidad utilizara la siguiente metodologia para establecer un valor minimo aceptable:

a. Primero deberd tomar el conjunto de ofertas a evaluar.

b. Posteriormente calculard la mediana, dependiendo de la dispersion de los datos el
promedio del valor de cada oferta o, de cada item dentro de la oferta.

c. Luego, calculara la desviacion estandar del conjunto.

d. Finalmente determinara el valor minimo aceptable para la Entidad Estatal de acuerdo
con la metodologia explicada a continuacién.

El calculo del valor minimo aceptable correspondera al resultado de aplicar la siguiente
formula:

Valor Minimo Aceptable = Mediana — Desviacion Estindar

Lo anterior de conformidad al decreto 1082 del 2015 la administracion verificara de
acuerdo con el Articulo 2.2.1.1.2.2.4.

(...) Oferta con valor artificialmente bajo. Si de acuerdo con la informacion obtenida por
la Entidad Estatal en su deber de andlisis de que trata el articulo 2.2.1.1.1.6.1 del
presente decreto, el valor de una oferta parece artificialmente bajo, la Entidad Estatal
debe requerir al proponente para que explique las razones que sustentan el valor
ofrecido. Analizadas las explicaciones, el comité evaluador de que trata el articulo
anterior, o quien haga la evaluacion de las ofertas, debe recomendar rechazar la oferta
o continuar con el anélisis de la misma en la evaluacion de las ofertas (...)

(...)Cuando el valor de la oferta sobre la cual la Entidad Estatal tuvo dudas sobre su
valor, responde a circunstancias objetivas del proponente y de su oferta que no ponen
en riesgo el cumplimiento del contrato si este es adjudicado a tal oferta, la Entidad
Estatal debe continuar con su analisis en el proceso de evaluacion de ofertas.(...)
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(...) En la subasta inversa esta disposicion es aplicable sobre el precio obtenido al final
de la misma (...)

La explicacion del proponente debe ser completa para permitir el analisis completo de la
oferta y su sostenibilidad durante la vigencia del contrato. Colombia Compra Eficiente
recomienda incluir en la solicitud de aclaracién de la oferta la siguiente desagregacion
de su precio.

Oferta = Costo del bien, servicio u obra (insumos, equipos, personal)
+ gastos generales + imprevistos + utilida

La administracion con lo anterior verificara y estudiara la respuesta ofrecida por ustedes
y les dard a conocer la decision; en cumplimiento de la normativa existente; para la
realizacion de una delicada y efectiva contratacion.

13. MODALIDAD DE SELECCION DEL CONTRATISTA Y SU
JUSTIFICACION, INCLUYENDO LOS FUNDAMENTOS JURIDICOS

En el presente documento se deja constancia de la viabilidad que tiene el proceso desde
el punto de vista legal, comercial, financiero, econdmico, organizacional y técnico,
conforme la sustentacién que sobre cada aspecto se adelante, en cumplimiento de lo
establecido en el Articulo 2.2.1.1.1.6.1 del Decreto 1082 del 26 de mayo del 2015, y la
respectiva guia para la elaboracion de Estudios de Sector expedida por Colombia Compra
Eficiente.

Lo que NO este regulado en el estatuto de contratacion estatal se aplicaran las normas
civiles y comerciales pertinentes, las reglas establecidas en el pliego de condiciones y
demas documentos que se expidan con ocasion del proceso.

Este proceso de contratacion estd permitido y regulado por cuanto se establecen
caracteristicas especiales para el cumplimiento del objeto contractual, contando con
bienes que se encuentran en el mercado, regulado por las normas del comercio
colombiano.

Ahora bien, con respecto a la modalidad de seleccién empleada para el presente proceso
de seleccién, se mencionan los siguientes fundamentos:

En la Ley 80 de 1993, Ley 1150 de 2007, Ley 1474 de 2011 y Decreto 1082 de 2015 se
establecen cinco (5) modalidades de seleccidon para seleccionar contratista, dentro de
las cuales se encuentran: - Licitacion Publica; - Seleccién Abreviada; - Concurso de
Méritos; - Contratacidon Directa; y Minima Cuantia.

Es asi como el presente proceso, de acuerdo con la ,cuantl'a y el objeto de este, se
adelantard bajo la modalidad de MINIMA CUANTIA establecida en la siguiente
normatividad:

Numeral 5, Articulo 2° de la Ley 1150 de 2007, modificado por el articulo 30 de la Ley
2069 de 2020, articulo 94 de la Ley 1474 de 2011 y en lo particular lo establecido en la
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Subseccién 5, articulos 2.2.1.2.1.5.1 al 2.2.1.2.1.5.4 del Decreto 1082 de 2015,
modificado por el Decreto 1860 de 2021, el cual reza asi:

“"ARTICULO 2.2.1.2.1.5.1. Estudios previos para la contrataciéon de minima
cuantia. La Entidad Estatal debe elaborar unos estudios previos que deben contener,
como minimo, lo siguiente:

1. La descripcion de la necesidad que pretende satisfacer con la contratacion.

2. La descripcidon del objeto a contratar identificado con el cuarto nivel del Clasificador
de Bienes y Servicios, de ser posible, o de lo contrario con el tercer nivel.

3. Las condiciones técnicas exigidas.

4. El valor estimado del contrato y su justificacion.

5. El plazo de ejecucion del contrato.

6. El certificado de disponibilidad presupuestal que respalda la contratacion.

De igual forma, al estar justificada la procedencia de la modalidad de seleccién de minima
cuantia como se indicd, el procedimiento se adelantara de conformidad con el articulo
2.2.1.2.1.5.2 del Decreto 1082 de 2015, modificado por el articulo 2 del Decreto 1860 de
2021, que al respecto, consagra lo siguiente:

ARTICULO 2.2.1.2.1.5.2. Procedimiento para la contratacién de minima
cuantia.

Las siguientes reglas son aplicables a la contratacién cuyo valor no excede del
diez por ciento (10%) de la menor cuantia de la Entidad Estatal,
independientemente de su objeto:

1. La Entidad Estatal debe sefalar en la invitacion a participar en procesos de
minima cuantia la informacion a la que se refieren los numerales 2, 3 y 4 del
articulo anterior, y la forma como el interesado debe acreditar su capacidad
juridica y la experiencia minima, si se exige esta ultima, el cumplimiento de
las condiciones técnicas exigidas, incluyendo las obligaciones de las partes del
futuro contrato.

2. La Entidad Estatal podra exigir una capacidad financiera minima cuando no
hace el pago contra entrega a satisfacciéon de los bienes, obras o servicios. Si
la Entidad Estatal exige capacidad financiera debe indicar cémo hard la
verificacion correspondiente en la invitacion.

3. La invitacion se publicard por un término no inferior a un (1) dia habil para
que los interesados se informen de su contenido y formulen observaciones o
comentarios, los cuales seran contestados por la Entidad Estatal antes del
inicio del plazo para presentar ofertas. De conformidad con el parégrafo del
presente articulo, dentro del mismo término para formular observaciones se
podran presentar las solicitudes para limitar la convocatoria a Mipyme
colombianas.

4. La Entidad Estatal incluiré un cronograma en la invitacion que debera tener
en cuenta los términos minimos establecidos en este articulo. Ademas de lo
anterior, en el cronograma se establecera:

i. el término dentro del cual la Entidad Estatal responderéd las observaciones de

que trata el numeral anterior.
ii) El término hasta el cual podré expedir adendas para modificar la invitacion,
el cual, en todo caso, tendra como limite un dia habil antes a la fecha y hora
prevista para la presentacion de ofertas de que trata el ultimo plazo de este
numeral, sin perjuicio que con posterioridad a este momento pueda expedir
adendas para modificar el cronograma del proceso; en todo caso, las adendas
se publicaran en el horario establecido en el articulo 2.2.1.1.2.2.1. del Decreto
1082 de 2015.
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iii) El momento en que publicara un aviso en el Secop precisando si el proceso
efectivamente se limité a Mipyme o si podra participar cualquier otro
interesado.

iv) Finalmente, se dispondra un término adicional dentro del cual los
proponentes podran presentar sus ofertas, el cual seréd de minimo un (1) dia
habil luego de publicado el aviso en que se informe si el proceso se limita o
no a Mipyme.

5. La Entidad Estatal debe revisar las ofertas econémicas y verificar que la de
menor precio cumple con las condiciones de la invitacidn. Si esta no cumple,
la Entidad Estatal debe verificar el cumplimiento de los requisitos de la
invitacion de la oferta con el segundo mejor precio, y asi sucesivamente. Lo
anterior sin perjuicio de la oportunidad que deberan otorgar las Entidades
Estatales para subsanar las ofertas, en los términos del articulo 5° de la Ley
1150 de 2007, para lo cual estableceran un término preclusivo en la invitacién
para recibir los documentos subsanables frente a cada uno de los
requerimientos. En caso de que no se establezca este término, los
proponentes podran subsanar sus ofertas hasta antes de que finalice el
traslado del informe de evaluacién.

6. La Entidad Estatal debe publicar el informe de evaluacion durante minimo un
(1) dia habil, para que durante este término los oferentes presenten las
observaciones que deberan ser respondidas por la Entidad Estatal antes de
realizar la aceptacion de la oferta seleccionada.

7. La Entidad Estatal debe aceptar la oferta de menor precio, siempre que cumpla
con las condiciones establecidas en la invitacion a participar en procesos de
minima cuantia. En la aceptacion de la oferta, la Entidad Estatal debe informar
al contratista el nombre del supervisor o interventor del contrato.

8. En caso de empate, la Entidad Estatal aplicara los criterios de que trata
el articulo 35 de la Ley 2069 de 2020, conforme a los medios de acreditacion
del articulo 2.2.1.2.4.2.17. del presente decreto o las normas que los
modifiquen, adicionen o sustituyan.

9. La oferta y su aceptacion constituyen el contrato estatal.

Paragrafo. De conformidad con el paragrafo 1° del articulo 30 y el articulo
34 de la Ley 2069 de 2020, en estos procedimientos de seleccion para Mipyme
se aplicard lo prescrito en los articulos 2.2.1.2.4.2.2 a 2.2.1.2.4.2.4 de este
decreto. No obstante, de conformidad con el numeral 3 del presente articulo,
las solicitudes para limitar el proceso a Mipyme se recibiran durante el término
previsto en dicho numeral. Ademas, en el aviso de que trata el numeral 4 de
este articulo se indicara si en el proceso aplican las limitaciones territoriales
de que trata el articulo 2.2.1.2.4.2.3 o si podra participar cualquier Mipyme
nacional.

Por otra parte, el presente proceso se realiza en atencion a la normatividad interna
aplicable la cual se relaciona a continuacion:

e Resolucion Interna N°0023 de fecha 22 de enero de 2026, “Por la cual se precisan
las cuantias para la vigencia 2026, en Materia de Contratacion Estatal para el
Hospital Militar Central”, asi:

ORDENADOR DEL
GASTO DESDE HASTA
. . 45 S.M.M.L.V
MINIMA CUANTiA 0 S.M.M.L.V $78.790.725,00
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, 45 S.M.M.LV 450 S.M.M.LV

MENOR CUANTIA $78.790.726,00 $787.907.250,00
, 450 S.M.M.L.V

MAYOR CUANTIA 5957.507 251,00 EN ADELANTE

e Resolucion Interna N°1296 del 10 de septiembre de 2024 “Por medio de la cual se
hacen unas delegaciones y se dictan otras disposiciones” la cual indica en su
numeral 1 del literal A del Articulo 30, lo siguiente:

13.1

"La funcion relacionada con la ordenacion del gasto para la aceptacion de ofertas,
adjudicacion, celebraciéon, suscripcion, modificacion, prérroga, adicion,
suspension, reinicio, terminacion y liquidacién de los contratos, producto de los
distintos procesos de seleccion; ademds de todos los actos inherentes a la
actividad precontractual, contractual y pos contractual, de las diferentes
modalidades de contratacion establecidas en la Ley 80 de 1993, Ley 1082 de
2015, Ley 1150 de 2007 y Ley 142 de 1994 o en la norma que las sustituya,
modifigue y/o regule; como también la celebracion de Contratos
interadministrativos contemplados en las referidas normas..”

NORMATIVIDAD APLICABLE
v Constitucidon Politica de Colombia.

v Ley 352 de 1997 “Por la cual se reestructura el Sistema de Salud de las Fuerzas
Militares y de la Policia Nacional”.

v Ley 57 de 1887 “Cddigo Civil”.
v Ley 1564 de 2012 “Cddigo General del Proceso”.
v Decreto 410 de 1971 “Cddigo de Comercio”.

v Ley 1437 de 2011 “Cédigo de Procedimiento Administrativo y de lo Contencioso
Administrativo”.

v Ley 100 de 1993 “Por la cual se crea el Sistema de Seguridad Social Integral y
se dictan otras disposiciones”.

v Ley 80 de 1993 “Estatuto General de Contratacién de la Administracién
Publica”.

v Ley 1150 de 2007 “Por la cual se introducen medidas para la eficiencia y la
transparencia en la Ley 80 de 1993".

10.v Ley 1474 de 2011 “Estatuto Anticorrupcion”.

11.v Ley 816 de 2003 “Apoyo a la industria nacional a través de la contratacién

publica”.

12.v Ley 1712 de 2014 “Ley de Transparencia y del Derecho de Acceso a la

III

Informacion Publica Naciona

13.V Decreto Ley 019 de 2012 “Ley Antitramites”.
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14.

15.

16.

17.

18.

19.

20.

21.

22.

23.

24.

25.

26.

v Ley 828 de 2003 “Control a la evasion del Sistema de Seguridad Social”.

v Decreto 1082 de 2015 “Decreto Unico Reglamentario del Sector Administrativo
de Planeacién Nacional”.

v Ley 1882 de 2018 “Por la cual se adicionan, modifican y dictan disposiciones
orientadas a fortalecer la contratacion publica en Colombia”.

v Decreto 392 de 2018 “Incentivos en procesos de contratacion a favor de
personas con discapacidad”.

v Ley 2069 de 2020 “Ley de Emprendimiento”.

v Decreto 680 de 2021 “Regla de origen de servicios en el Sistema de Compra
Publica”.

v Decreto 1860 de 2021 “Modificaciones al Decreto 1082 de 2015 en desarrollo
de la Ley 2069 de 2020".

v Ley 2195 de 2022 “Medidas en materia de transparencia, prevencién y lucha
contra la corrupcién”.

v Decreto 1042 de 2022 “Depuracion del Decreto 1082 de 2015”.

v Decreto 142 de 2023 “Modificacion al Decreto 1082 de 2015 para promover el
acceso al sistema de compras publicas y criterios sociales y ambientales”.

v Decreto 0366 de 2026 “Por el cual se liquidan los recursos adicionados en el
Decreto 0241 de 2026 al Presupuesto General de la Nacidn de la vigencia fiscal
de 2026".

v Manual de Contratacién, Supervisién e Interventoria del Hospital Militar Central
(vigente).

v Manuales y guias expedidas por Colombia Compra Eficiente (vigentes).

Nota: Las normas actualmente vigentes que resulten pertinentes de acuerdo con la Ley
Colombiana, se presumen conocidas por todos los proponentes.

13.2

NORMATIVIDAD SOBRE ESTUDIOS PREVIOS

El presente estudio se sustenta conforme con lo dispuesto del Decreto 1082 de 2015
“Por medio del cual se expide el Decreto Unico Reglamentario del sector Administrativo
de Planeacion Nacional”, Subseccion 5. Minima cuantia, articulo 2.2.1.2.1.5.1,
modificado por el articulo 5° del Decreto 0143 de 2023; el cual establece el contenido
minimo requerido en los estudios previos para la contratacion de minima cuantia, fijando

lo siguiente:

1. La descripcién de la necesidad que pretende satisfacer con la contratacion.

2. La descripcion del objeto a contratar identificado con el cuarto nivel del
Clasificador de Bienes y Servicios, de ser posible, o de lo contrario con el tercer
nivel.

3. Las condiciones técnicas exigidas.
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4. El valor estimado del contrato y su justificacion.
5. El plazo de ejecucién del contrato.
6. El certificado de disponibilidad presupuestal que respalda la contratacién.

Paragrafo. Dentro de las condiciones técnicas exigidas se podran incluir aspectos
ambientales y sociales en los términos establecidos en el paragrafo del articulo
2.2.1.1.2.2.2. del presente decreto".

13.3 LIMITACION A LAS MIPYMES

Solicitudes para limitar el proceso contractual de Minima Cuantia a MIPYMES: nacionales
o territoriales (locales y/o en el lugar de ejecucion del contrato).

De acuerdo con lo establecido en Articulo 5 del Decreto 1860 de 2021, Modificacidon de
la Subseccién 2 de la Seccién 4 del Capitulo 2 del Titulo 1 de la Parte 2 del Libro 2 del
Decreto 1082 de 2015. Modifiquense los articulos 2.2.1.2.4.2.2., 2.2.1.2.4.2.3. y
2.2.1.2.4.2.4 de la Subseccion 2 de la Seccién 4 del Capitulo 2 del Titulo 1 de la Parte 2
del Libro 2 del Decreto 1082 de 2015, los cuales quedaran de la siguiente manera:

Convocatorias limitadas a MiPymes se limitard la convocatoria de los Procesos de
Contratacion con pluralidad de oferentes a las Mipyme colombianas con minimo un (1)
afno de existencia, cuando concurran los siguientes requisitos:

1. El valor del Proceso de Contratacion sea menor a ciento veinticinco mil délares de
los Estados Unidos de América (US 125.000), liquidados con la tasa de cambio que
para el efecto determina cada dos afios el Ministerio de Comercio, Industria y
Turismo.

2. Se hayan recibido solicitudes de por lo menos dos (2) Mipyme colombianas para
limitar la convocatoria a Mipyme colombianas. se recibiran estas solicitudes por lo
menos un (1) dia habil antes de la expedicién del acto administrativo de apertura,
o el que haga sus veces de acuerdo con la normativa aplicable a cada Proceso de
Contratacion.

Tratandose de personas juridicas, las solicitudes solo las podran realizar Mipyme,
cuyo objeto social les permita ejecutar el contrato relacionado con el proceso
contractual.

3. Acreditacidon de requisitos para participar en convocatorias limitadas. La Mipyme
colombianas deben acreditar que tiene el tamafio empresarial establecido por la
ley de la siguiente manera:

a. Las personas naturales mediante certificacion expedida por ellos y un
contador publico, adjuntando copia del registro mercantil.

b. Las personas juridicas mediante certificacién expedida por el representante
legal y el contador o revisor fiscal, si estéan obligados a tenerlo, adjuntando
copia del certificado de existencia y representacion legal expedido por la
Céamara de Comercio o por la autoridad competente para expedir dicha
certificacion.

c. En todo caso, las Mipyme también podran acreditar esta condicidn con la
copia del certificado del Registro Unico de Proponentes, el cual debera
encontrarse vigente y en firme al momento de su presentacion.

d. Para efectos de la limitacién a Mipyme, los proponentes aportaran la copia
del registro mercantil, del certificado de existencia y representacion legal
o del Registro Unico de Proponentes, seglin corresponda conforme a las
reglas precedentes, con una fecha de maximo sesenta (60) dias calendario
anteriores a la prevista en el cronograma del Proceso de Contratacion para
el inicio del plazo para solicitar la convocatoria limitada.
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4. Dentro del mismo término para formular observaciones a la invitacidon publica de
los procesos de minima cuantia, se podran presentar las solicitudes para limitar la
convocatoria a Mipyme colombianas.

PARAGRAFO 1. Las cooperativas y demas entidades de economia solidaria, siempre
gue tengan la calidad de Mipyme, podran solicitar y participar en las convocatorias
limitadas en las mismas condiciones dispuestas en el presente articulo.

PARAGRAFO 2: En las convocatorias limitadas, solo se aceptaran las ofertas de Mipyme
o de proponentes plurales integrados Unicamente por Mipyme.

14. CRITERIOS DE VERIFICACION Y HABILITACION FINANCIERA PARA
SELECCIONAR LA OFERTA MAS FAVORABLE

Para la seleccién de la propuesta se realizara la verificacion financiera del proponente y
de la oferta presentada.

Cuando se requiera verificar informacién adicional del proponente, se podran solicitar
los documentos que se consideren necesarios para el esclarecimiento de la informacion,
tales como estados financieros de los anteriores, afios especificos o cualquier otro
soporte requerido. Asi mismo se podran requerir aclaraciones que se consideren
necesarias siempre que con ello no se violen los principios de igualdad y transparencia
de la contratacién, sin que las aclaraciones o documentos que el proponente allegue a
solicitud del Hospital puedan completar, adicionar, modificar o mejorar su propuesta.

SELECCION DE LA OFERTA MAS FAVORABLE (PRECIOS):

Para el efecto se tomara la informacion consignada en LISTA DE PRECIOS SECOP II Y
ANEXO ECONOMICO (EXCEL), se evaluara la propuesta de menor valor siempre y cuando
cumpla con los requisitos habilitantes de contenido técnico, juridico, de experiencia y
econdmico. En aplicacién a la normatividad vigente, la verificacién de los requisitos
habilitantes con el precio mas bajo, para lo cual, se tendra en cuenta lo establecido en
el articulo 2.2.1.2.1.5.2 del Decreto 1082 de 2015.

La Entidad Estatal debe revisar las ofertas econdmicas y verificar que la de menor precio
cumple con las condiciones de la invitacién. Si ésta no cumple con las condiciones de la
invitacion, la Entidad Estatal debe verificar el cumplimento de los requisitos de la
invitacién de la oferta con el segundo mejor precio, y asi sucesivamente.

El comité evaluador econdmico consignara en su concepto de evaluacion, los valores
ofertados en orden ascendente de menor a mayor, con el fin de establecer el menor
precio.

NOTA. Una vez realizada la correccion aritmética por parte del comité econémico
evaluador, se procedera a determinar el menor valor.

Para el efecto se tomara la informacién consignada en LISTA DE PRECIOS SECOP II Y
ANEXO ECONOMICO (EXCEL), se evaluara la propuesta de menor valor siempre y cuando
cumpla con los requisitos habilitantes de contenido técnico, juridico, de experiencia y
economico. En aplicacidon a la normatividad vigente, la verificacion de los requisitos
habilitantes con el precio mas bajo, para lo cual, se tendra en cuenta lo establecido en
el articulo 2.2.1.2.1.5.2 del Decreto 1082 de 2015.

La Entidad Estatal debe revisar las ofertas econdmicas y verificar que la de menor precio
cumple con las condiciones de la invitacién. Si ésta no cumple con las condiciones de la
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invitacion, la Entidad Estatal debe verificar el cumplimento de los requisitos de la
invitacion de la oferta con el segundo mejor precio, y asi sucesivamente.

El comité evaluador econdmico consignara en su concepto de evaluacion, los valores
ofertados en orden ascendente de menor a mayor, con el fin de establecer el menor
precio.

NOTA. Una vez realizada la correccion aritmética por parte del comité econdémico
evaluador, se procedera a determinar el menor valor.

14.1 DOCUMENTOS DE VERIFICACION FINANCIERA

Estos aspectos no habilitardn o deshabilitaran la propuesta, por lo tanto no son causal
de rechazo, sin embargo, en caso de que el proponente resulte adjudicatario son
requisitos obligatorios para la suscripcion del contrato.

FOTOCOPIA REGISTRO UNICO TRIBUTARIO (RUT)

El oferente nacional indicara su identificacion tributaria e informacion sobre el régimen
de impuestos al que pertenece, para lo cual aportara con la oferta copia del Registro
Unico Tributario RUT actualizado en su actividad mercantil; las personas juridicas y/o
naturales integrantes de un consorcio o uniéon temporal acreditaran individualmente éste
requisito, cuando intervengan como responsables del impuesto sobre las ventas, por
realizar directamente la prestacion de servicios gravados con dicho impuesto. Lo anterior
conforme el Articulo 368 del Estatuto Tributario, en concordancia con el Articulo 66 de
la Ley 488 de 1998 que adiciond el Articulo 437 del mismo Estatuto.

FOTOCOPIA AUTORIZACION NUMERACION DE FACTURACION VIGENTE.
Fotocopia de autorizacidn vigente de acuerdo a la fecha de formalizaciéon del documento.
CERTIFICACION BANCARIA

Con fecha de expedicidon no mayor a 30 dias a la presentacion de las ofertas, donde se
especifique fecha de expedicidon, a nombre de quien, indicacién del lugar de la cuenta
(Ciudad), de cual ciudad es la cuenta, el nimero de la cuenta, si es de ahorros o
corriente, certificacion que se encuentra activa, dicha cuenta serd donde se le
consignaran los recursos.

En caso de un proponente extranjero, ademas debera indicar el nombre del pais, ciudad,
nombre del banco y nimero de cuenta bancaria de acuerdo con las normas bancarias
vigentes.

DATOS BASICOS BENECIFICARIO CUENTA - INFORMACION FINANCIERA “SIIF”

Con el fin de ingresar los datos al Sistema Integral de Informacion Financiera “SIIF”, los
proponentes que participen en el proceso de Contratacion deben diligenciar el Formulario
correspondiente de acuerdo a la informacidon contenida en la Certificacion Bancaria.

Nota: En caso que el Consorcio o Unién Temporal sea adjudicatario de la contratacion,
debe proceder a abrir una Unica cuenta a nombre del Consorcio o Union Temporal y
presentar la certificacion de la misma junto a los demas documentos como Formulario
Datos Basicos Beneficiario con la Informacion para el Sistema Integral de Informacion
Financiera “SIIF”, Fotocopia Registro Unico Tributario (RUT) y Fotocopia Autorizacién
Numeracion de Facturacion vigente a nombre de la Unién Temporal o Consorcio, como
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requisito previo a la suscripcion del contrato y no seran objeto de verificacion
en la evaluacion financiera.

15. DOCUMENTOS HABILITANTES DE CONTENIDO JURIDICO

Como circunstancia habilitante para participar en el presente proceso de contratacién,
los oferentes deberan acreditar la suficiente capacidad juridica, para lo cual tendran que
cumplir con todos y cada uno de los requisitos que se establecen a continuacion:

En el presente proceso pueden participar personas naturales o juridicas, nacionales o
extranjeras, consorcios o uniones temporales o promesas de sociedad futura, cuyo
objeto social les permita cumplir con el objeto del presente proceso de contratacién. El
oferente debera incluir los documentos y los formularios debidamente diligenciados que
se relacionan a continuacion:

15.1 CARTA DE PRESENTACION

La carta de presentacion de la propuesta debera estar debidamente diligenciada segun
la informacion del modelo suministrado por EL HOSPITAL MILITAR CENTRAL vy firmada
por el oferente. En caso de ser una persona juridica, unién temporal o consorcio, debera
venir firmada por el representante legal, debidamente facultado en los términos de la

ley.

En esta carta el oferente debera manifestar bajo la gravedad de juramento que él o sus
integrantes si el mismo es un consorcio o una unidon temporal no se encuentra(n)
incurso(s) en las causales de inhabilidades o incompatibilidades, prohibiciones o
conflictos de intereses, establecidos en la Constitucién Politica, la Ley 80 de 1993, el
articulo 18 de la Ley 1150 de 2007 y las demas normas pertinentes.

Igualmente, deberd efectuar las demas manifestaciones senaladas en el formato de carta
de presentacion de la propuesta. Si estas manifestaciones no se realizan en la carta de
presentacién, las mismas se entenderan efectuadas con la presentacion de la propuesta
respectiva.

APODERADO

Los Proponentes podran presentar ofertas directamente o suscritas por intermedio de
apoderado, evento en el cual deben anexar el poder otorgado en legal forma (articulo
5° del Decreto - Ley 019 de 2012), en el que se confiere al apoderado de manera clara
y expresa facultades amplias y suficientes para actuar, obligar y responsabilizar a
guien(es) representa en el tramite del proceso y en la suscripcién del Contrato. No
obstante, la simple entrega fisica o radicacidon de la oferta en la Entidad puede realizarla
cualquier persona sin necesidad de poder o autorizacion.

El apoderado que firme la oferta podra ser una persona natural o juridica, que en todo
caso debe tener domicilio permanente, para efectos de este proceso, en la Republica
de Colombia, y debe estar facultado para representar al Proponente y/o a todos los
integrantes del Proponente Plural, a efectos de adelantar en su nombre de manera
especifica las siguientes actividades: (i) presentar oferta para el Proceso de
Contratacion de que trata la invitacion publica; (ii) responder a los requerimientos y
aclaraciones solicitados por la Entidad en el curso del proceso; (iii) recibir las
notificaciones a que haya lugar dentro del proceso (iv) suscribir el Contrato en nombre
y representacion del adjudicatario asi como el acta de terminacion y liquidacion, si a
ello hubiere lugar.
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Las personas juridicas extranjeras sin domicilio en Colombia deberan acreditar en el
pais un apoderado domiciliado en Colombia, debidamente facultado para presentar la
propuesta, participar y comprometer a su representado en las diferentes instancias de
la modalidad de seleccidn, suscribir los documentos y declaraciones que se requieran
asi como el contrato ofrecido, suministrar la informacién que le sea solicitada, y demas
actos necesarios de acuerdo con el Pliego de Condiciones, asi como para representarla
judicial o extrajudicialmente. En todo caso, los poderes deberan cumplir con lo prescrito
en el articulo 74 del Cédigo General del Proceso.

Dicho apoderado podra ser el mismo en el caso de oferentes plurales extranjeros que
participen en consorcio o unidon temporal, y en tal caso bastara para todos los efectos,
la presentacion del poder comln otorgado por todos los integrantes del consorcio o
unién temporal.

En todos los casos los documentos deberan sujetarse al cumplimiento de los requisitos
legales exigidos para la validez y oponibilidad en Colombia de los documentos
expedidos en el exterior con el propdsito que obren como prueba conforme con los
articulos 259 y 260 del Cddigo de Procedimiento Civil, y las demdas normas vigentes.
Si se tratare de documentos expedidos por autoridades de paises miembros del
Convenio de La Haya de 1961, se requerira Unicamente de la Apostilla. Cuando el
documento se encuentre en idioma diferente al espaiiol, debera ser traducido por
traductor oficinal con su firma debidamente legalizada.

Autorizaciéon para presentar propuesta y suscribir el contrato.

Si el representante legal del oferente o de algunos de los integrantes de un consorcio
o0 unién temporal requiere autorizacién de sus érganos de direccidon para presentar
oferta y para suscribir el contrato, anexaran los documentos que acrediten dicha
autorizacién, la cual sera de fecha anterior a la presentacion de la oferta.

En caso de que el valor de la propuesta supere el monto de la autorizacion prevista en
los estatutos para que el representante legal pueda presentar propuesta o contratar,
anexara el respectivo documento donde previamente a la presentacién de la propuesta
se le faculte para contratar, minimo, por el valor propuesto.

En el evento en que no se aporte con la oferta la autorizacion prevista anteriormente, el
Hospital Militar Central solicitara al oferente allegue el documento dentro del plazo que
le sefiale para el efecto, dicha autorizacién debera ser expedida con anterioridad a la
presentacion de la oferta.

15.2 CERTIFICADO DE EXISTENCIA Y REPRESENTACION LEGAL O
CERTIFICADO DE INSCRIPCION EN EL REGISTRO MERCANTIL,
SEGUN EL CASO.

Juridicas Nacionales de Naturaleza Privada y/o Personas Naturales con
establecimientos de comercio.

Se consideran personas juridicas nacionales de naturaleza privada y/o personas
naturales con establecimientos de comercio, aquellas entidades y/o establecimientos de
comercio de origen nacional, constituidas de acuerdo con la legislacién nacional, con
anterioridad a la fecha en la que venza el plazo para la presentacion de propuestas y
con su domicilio principal en Colombia.
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Con el fin de presentar propuesta en este proceso, acreditara las siguientes condiciones:

a. Acreditar su existencia y representacién legal, mediante la presentacion del
original del certificado de existencia y representacion legal expedido por la Camara
de Comercio de su domicilio social y/o matricula mercantil en la cual debera
constar su existencia, objeto, duraciéon y nombre de su representante legal o de
la persona o persona que tengan la capacidad para comprometerla juridicamente
y sus facultades. El Hospital verificard la informacién en la pagina web
www.rues.org.co. El certificado debe contar con una fecha de expedicién igual o
inferior a treinta (30) dias calendario anteriores a la fecha de presentacion de la
propuesta.

En el evento que del contenido del Certificado expedido por la Camara de Comercio
se haga la remision a los estatutos de la persona juridica para establecer alguna
de las limitaciones a las facultades del Representante Legal, el oferente debera
anexar copia de la parte pertinente de dichos estatutos.

b. Acreditar un término minimo de duracion remanente de la sociedad y/o
establecimiento de comercio, de tres (3) afios, contados a partir del vencimiento
del plazo maximo para la entrega del servicio o de la vigencia del contrato.

c. Acreditar la suficiencia de la capacidad del representante legal y/o suplente para
la presentacion de la propuesta y para la suscripcidn del contrato ofrecido. Por lo
tanto, aportara los documentos relativos al acto de nombramiento y posesion del
representante legal, y demdas documentos necesarios para demostrar las
facultades del funcionario.

d. Acreditar que el objeto de la sociedad, se encuentra directamente relacionado con
el objeto del contrato, segun el tipo de sociedad comercial que se acredite; de
manera que le permita a la persona juridica y/o natural la celebracién y ejecucion
del contrato, teniendo en cuenta para estos efectos el alcance y la naturaleza de
las diferentes obligaciones que adquiere.

Personas Juridicas Nacionales de Naturaleza Publica

Se consideraran personas juridicas nacionales de naturaleza publica, aquellas entidades
conformadas bajo las Leyes de la Republica de Colombia, que por virtud de la Ley o del
acto que autorice su constitucién y segun la participacién estatal que se registre en
ellas, deban someterse al régimen de derecho publico, tratese de entidades territoriales
o descentralizadas funcionalmente de cualquier orden, las que deberan cumplir con los
siguientes requisitos:

a.Acreditar su existencia y representacion legal, salvo que dicha existencia y
representacion se deriven de la Constitucion o la ley. Para el efecto, deberan
mencionarse los documentos y actos administrativos que, conforme a la Ley, sean
expedidos en cada caso por la autoridad competente, con las formalidades y
requisitos exigidos para su eficacia y oponibilidad ante terceros. En todo caso,
deberd mencionarse el documento mediante el cual se dio la autorizacion para la
suscripcion del contrato, impartida por el 6rgano competente, sin perjuicio de lo
cual, sera responsabilidad de la persona juridica correspondiente, asegurarse de
haber cumplido con todos los requisitos presupuéstales y administrativos necesarios
para obligarse y para poder ejecutar adecuada y oportunamente las obligaciones
que contrae mediante la presentacion de la propuesta.

b.Acreditar que el ente publico contratante tiene capacidad legal para la celebracion y
ejecucioén del contrato.

c. Acreditar la suficiencia de la capacidad legal del representante legal para la
presentacién de la propuesta y para la suscripcion del contrato, teniendo en cuenta
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para estos efectos el alcance y la naturaleza de las diferentes obligaciones que
adquiere.

Personas Juridicas Publicas o Privadas de Origen Extranjero

Para los efectos previstos en este numeral se consideran personas juridicas publicas o
privadas de origen extranjero las sociedades no constituidas de acuerdo con la
legislacién nacional, sea que tengan o no domicilio en Colombia a través de sucursales.

Las propuestas de personas juridicas de origen extranjero se someteran en todo caso a
la legislacién colombiana, sin perjuicio de lo cual, para su participacién deberan cumplir
con las siguientes condiciones:

a) Acreditar su existencia y representacién legal, a efectos de lo cual deberan
presentar un documento expedido por la autoridad competente en el pais de su
domicilio, con fecha de expedicién igual o inferior a treinta (30) dias calendario
anteriores a la fecha de la presentacién de la propuesta, en el que conste su
existencia, objeto y vigencia, y el nombre del representante legal de la sociedad o
la persona o personas que tengan la capacidad para comprometerla juridicamente
y sus facultades para presentar la Propuesta, participar en todas las etapas del
presente proceso de seleccidn y suscribir el Contrato.

Cuando el representante legal tenga limitaciones estatutarias, se presentara
adicionalmente copia del acta en la que conste la decisiéon del dérgano social
correspondiente que autorice al representante legal para presentar la Propuesta, la
suscripcion del Contrato y para actuar en los demas actos requeridos para la
contratacion en el caso de resultar Adjudicatario.

c) Acreditar un término minimo de duracidén remanente de la sociedad, de tres (3)
anos, contados a partir del vencimiento del plazo maximo para la entrega del
servicio o de la vigencia del contrato.

d) Acreditar que su objeto social principal se encuentre directamente relacionado con
el objeto de la presente contratacion o actividades afines y/o le permita a la persona
juridica la celebracidon y ejecucion del contrato ofrecido, teniendo en cuenta a estos
efectos el alcance y la naturaleza de las diferentes obligaciones que adquiere.

Si el oferente no presenta con su propuesta los documentos solicitados en el presente
numeral, el Hospital Militar Central requerira al oferente a fin de que los aportes dentro
del plazo que le senale para el efecto la Entidad para el traslado de la evaluacion.

El apoderado o representante de las personas de que trata este numeral podra ser el
mismo apoderado Unico para el caso de personas extranjeras que participen en
consorcio o unién temporal, y en tal caso bastara para todos los efectos, la presentacion
del poder comun otorgado por todos los participantes del consorcio o unién temporal.

En el evento que el Apoderado en Colombia de que trata este numeral, sea persona
natural, debera acreditar su condicion de Abogado o Comerciante, con el documento
respectivo vigente, expedido en Colombia.

Documento expedido en el exterior o en idioma extranjero.
En todos los casos, deberdn cumplirse todos y cada uno de los requisitos legales

exigidos para la validez y oponibilidad en Colombia de documentos expedidos en el
exterior con el propédsito de que puedan obrar como prueba conforme a lo dispuesto en
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los articulos 74 y 251 del cddigo general del proceso, y demas normas vigentes sobre
abolicion de la legalizacion para documentos publicos extranjeros (apostille).

Se precisa que, todos los documentos deben llenar este requisito. El oferente puede
presentar con la oferta documentos con una traduccién simple y entregar la traduccién
oficial al castellano dentro del plazo previsto para la subsanacion. La traduccién oficial
debe ser el mismo texto presentado.

En el caso de documentos especializados, como por ejemplo, articulos de soporte
cientifico o técnico, especificaciones o fichas técnicas, que en el mercado sean de
amplia utilizacidén y aceptacion en idioma distinto al castellano, se establece en los
Documentos del Proceso la posibilidad de que sean aportados en su lengua original
acompafiados de una traduccién simple al castellano, cuando asi lo considere
conveniente de conformidad con el estudio del sector realizado. El Hospital Militar
Central aceptarad documentos en fotocopias simples.

En caso de que al documento expedido en el exterior o en idioma extranjero, le sea
aplicable un convenio o tratado internacional que verse sobre la supresion del requisito
de legalizacion (convencién 12 de la Haya del 05 de octubre de 1961 o similares), el
oferente DEBERA APORTAR LOS DOCUMENTOS IDONEOS Y PLENOS DE
FORMALIDADES EN ORIGINAL. Si se trata de documentos expedidos en el exterior o
en idioma extranjero que requieren de actos notariales o que se consideren
documentos publicos siéndoles aplicables la Ley 455 de 1998, debera el oferente
aportar el original del documento donde se distingan los sellos y firmas necesarios,
requeridos y certificados, asi como el APOSTILLE ORIGINAL del aludido documento, de
tal manera que lo certificado en el formato del apostille corresponda y sea atribuible al
documento en el expedido en el exterior o en idioma extranjero.

En caso de ausencia o falta de alguna de las formalidades exigidas por el ordenamiento
juridico, los actos que sustancian los documentos aportados en la propuesta, seran
tenidos como INEXISTENTES conforme al art. 898 del Cddigo de Comercio.

En todo caso la persona extranjera debe hacerse representar por un apoderado
constituido en Colombia, para todos los efectos de la contratacion.

Dicho apoderado podrd ser el mismo apoderado Unico para el caso de personas
extranjeras que participen en consorcio o uniéon temporal, y en tal caso bastard para
todos los efectos, la presentacion del poder comun otorgado por todos los participantes
del consorcio o uniéon temporal.

APOSTILLA O LEGALIZACION DE DOCUMENTOS PUBLICOS

Todos los documentos expedidos en el exterior por un funcionario publico en ejercicio
de sus funciones o por un particular en el ejercicio de funciones publicas, deben ser
apostillados o legalizados por la Entidad competente desde el pais de origen, para que
puedan surtir efectos legales en Colombia. En armonia con lo anterior, los documentos
publicos expedidos en el exterior, por un pais signatario de la Convencién de La Haya
de 1961, sobre la abolicidn del requisito de legalizacidn, deben apostillarse; en cambio,
los documentos publicos expedidos en el exterior, por un pais signatario de la
Convencién de Viena de 1963, deben legalizarse.

Para el tramite de apostilla o legalizaciéon de dichos documentos, debe tenerse en
cuenta lo establecido en la Resolucidon No. 1959 del 3 de agosto de 2020, “Por la cual
se dictan disposiciones en materia de apostilla y de legalizacion de documentos y se
deroga la Resolucion 10547 del 14 de diciembre de 2018”, expedida por el Ministerio
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de Relaciones Exteriores de la Republica de Colombia, o la norma que la adicione,
modifique o sustituya.

Por otro lado, los documentos privados expedidos en el exterior no requieren ser
apostillados o legalizados. Sin perjuicio de lo anterior, de acuerdo con la Resolucion del
parrafo precedente, para efectos de apostilla o legalizacién, los documentos privados
deberan contener certificacion oficial de un servidor publico o de un particular en
ejercicio de funciones publicas, que avale la firma o la entidad que lo emite.

Siendo asi si en el presente proceso de Contratacion un proponente presenta un
documento publico legalizado de acuerdo con la Convencién de la Haya, la Entidad
Estatal no solicitard legalizaciones, autenticaciones o ratificaciones adicionales de
ninguna autoridad nacional o extranjera, puesto que el tramite de la Apostilla es
suficiente para certificar por si mismo la autenticidad.

De acuerdo con el Manual para el Funcionamiento Practico de la Convencion de la Haya4
el pais de origen del documento puede tener una autoridad que verifica y certifica
ciertos documentos publicos (autoridad intermedia) y otra autoridad centralizadora que
es quien emite la Apostilla. En consecuencia, las Entidades Estatales deben aceptar la
Apostilla expedida por la autoridad centralizadora correspondiente.

PRESUNCION DE AUTENTICIDAD DE LOS DOCUMENTOS Y VALOR
PROBATORIO DE LAS COPIAS

Los documentos publicos y privados se presumen auténticos. Las Entidades Estatales
no deben solicitar autenticaciones, reconocimiento, presentacién personal o tramites
adicionales para documentos aportados a Procesos de Contratacion, excepto cuando la
ley lo exige expresamente.

Los poderes especiales para actuar en los Procesos de Contratacion deberan
presentarse conforme lo establezca la normativa vigente, por lo que requieren nota de
presentacidon personal, de conformidad con el articulo 5 del Decreto Ley 019 de 2012.

Los proponentes pueden aportar a los Procesos de Contratacién los documentos
publicos o privados en copia simple. Las copias de los documentos también gozan de
presuncion de autenticidad y su valor probatorio es el mismo del original, excepto
cuando por disposicion legal sea necesaria la presentacion del original o de una
determinada copia.

En los pliegos de condiciones y en las invitaciones a participar en Procesos de
Contrataciéon, cuando la ley exija expresamente autenticaciones, reconocimiento,
presentacién personal o tramites adicionales, el proponente puede presentar con la
oferta documentos en copia simple y aportar el documento con la exigencia legal
correspondiente dentro del plazo previsto para la subsanacion.

Persona Natural
Si el oferente es una persona natural, acreditara las siguientes condiciones:

a) Acreditar su inscripcidn en el Registro Mercantil, el cual sera verificado por el Hospital
Militar Central. (Si aplica).

b) Acreditar la existencia del establecimiento(s) de comercio en el certificado de
matricula mercantil, lo cual sera verificado por el Hospital Militar Central en la pagina
web www.rues.org.co. (Si aplica).

c) Acreditar que la actividad mercantil del oferente esta directamente relacionada con
el objeto de la presente contratacién, teniendo en cuenta para estos efectos el
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alcance y la naturaleza de las diferentes obligaciones que adquiere, de manera que
le permita celebrar y ejecutar el contrato ofrecido. (Si aplica)

d) En caso de no contar con los requisitos anteriores se dara aplicacién a lo establecido
en el articulo 23 del Cédigo de Comercio.

Si el oferente no presenta con su propuesta los documentos solicitados en el presente
numeral, el Hospital Militar Central requerira al oferente a fin de que los aportes dentro
del plazo que le sefale para el efecto la Entidad para el traslado de la evaluacion.

Propuestas Conjuntas - Oferentes Plurales

Se entenderd por propuesta conjunta, una propuesta presentada en consorcio o unién
temporal.

En tal caso se tendra como oferente, para todos los efectos, el grupo conformado por la
pluralidad de personas, y no las personas que lo conforman individualmente
consideradas.

Debe tenerse en cuenta que cuando se presente la oferta como proponente plural
(consorcio, unién temporal o promesa de sociedad futura), el oferente debera inscribirse
y presentar la oferta en la plataforma del SECOP II, como tal. Esto es, no podra
inscribirse como proponente singular y presentar documentos como proponente plural,
so pena del rechazo de su oferta.

Podran participar consorcios y uniones temporales, para lo cual se deberan cumplir los
siguientes requisitos:

a) Acreditar la existencia, representacion legal, capacidad legal y juridica de las
personas naturales o juridicas consorciadas o asociadas en unién temporal, y la
capacidad de sus representantes para la constitucién del consorcio o de la unién
temporal, asi como la presentacién de la propuesta, celebracién y ejecucion del
contrato. El Hospital Militar Central verificara dicha informacion a través del
certificado de existencia y representacion legal y/o en el certificado de matricula
mercantil expedido por la Camara de Comercio respectiva, segin sea el caso en la
pagina web www.rue.com.co.

b) Acreditar la existencia del consorcio o de la unién temporal, y especificamente la
circunstancia de tratarse de uno u otro, lo cual debera declararse de manera expresa
en el acuerdo de asociacion correspondiente, sefialando las reglas basicas que
regulan las relaciones entre ellos, los términos, actividades, condiciones vy
participacion porcentual de los miembros del consorcio o de la unién temporal en la
propuesta y en la ejecucion de las obligaciones atribuidas al contratista por el
contrato ofrecido.

c) Acreditar un término minimo de duracién del consorcio o de la uniéon temporal de
cinco (5) anos, contados a partir del vencimiento del plazo maximo para la entrega
de los bienes o de la vigencia del contrato.

d) Acreditar que cada una de las personas juridicas integrantes del consorcio o union
temporal tienen un término minimo de duracién del consorcio o de la unién temporal
de tres (3) afios, contados a partir del vencimiento del plazo maximo para la entrega
de los bienes o de la vigencia del contrato.

e) La designacion de un representante que debera estar facultado para actuar en
nombre y representacion del Consorcio o Unidn Temporal. Igualmente debera
designhar un suplente que lo reemplace en los casos de ausencia temporal o definitiva.

f) Los requisitos relacionados con la existencia, representacion legal y duracion de los
consorcios o uniones temporales, deberan acreditarse mediante la presentacion del
documento consorcial o de constitucion de la unién temporal en el que se consignen
los acuerdos y la informacién requerida.
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g) Los requisitos relacionados con la existencia, representacion legal y duracion de los
consorcios o uniones temporales, se acreditaran mediante la presentacion del
documento consorcial o de constitucion de la unién temporal en el que se consignen
los acuerdos y la informacién requerida.

h) Los requisitos relacionados con la existencia, representaciéon y capacidad juridica de
cada uno de los integrantes del consorcio o unién temporal, sean personas juridicas
o naturales, deberan acreditarse conforme se indica en los numerales respectivos del
presente Pliego de Condiciones.

En todos los casos de propuestas presentadas por dos o mas personas naturales y/o
juridicas, en las que no se exprese de manera clara y explicita la clase de asociacién
gue se constituye (consorcio o unién temporal), se presumira la intencidon de concurrir
al proceso de seleccidn en consorcio, con los efectos y consecuencias que dicha forma
de asociaciéon conlleve para los oferentes, de acuerdo con lo previsto en el articulo 7 de
la Ley 80 de 1993. En cualquier caso, se verificara que todos los miembros del Consorcio
o la Unién Temporal desarrollen la actividad industrial o comercial directamente
relacionada con el objeto del proceso.

15.3 FOTOCOPIA DE LA CEDULA DE CIUDADANIA DEL REPRESENTANTE
LEGAL Y/O PERSONA NATURAL.

Si el proponente es persona juridica, debera aportar junto con su propuesta fotocopia
legible de la cédula de ciudadania del representante legal o quien haga sus veces.

Si el proponente es proponente plural, debera aportar junto con su propuesta fotocopia
legible de la cédula de ciudadania de cada uno de los representantes legales de los
integrantes de la figura asociativa y del representante legal del consorcio o union
temporal. Si el proponente es persona natural deberd aportar junto con su propuesta
fotocopia legible de la cédula de ciudadania. Las personas naturales extranjeras,
deberan acreditar su existencia mediante la presentacion de la copia de su pasaporte,
y si se encuentran residenciadas en Colombia, mediante la presentacién de copia de la
Cédula de Extranjeria expedida por la autoridad competente colombiana.

NOTA: Las copias allegadas deben estar completamente legibles.

15.4 CERTIFICACION SOBRE EL CUMPLIMIENTO DE LAS OBLIGACIONES
PARAFISCALES Y DE SEGURIDAD SOCIAL.

El oferente debe presentar certificacién expedida por el revisor fiscal, cuando éste exista
de acuerdo con los requerimientos de ley, por el Representante Legal, en donde se
acredite el cumplimiento en el pago de los aportes en los sistemas de salud, riesgos
laborales, pensiones y aportes a las Cajas de Compensacion Familiar, Instituto
Colombiano de Bienestar Familiar y Servicio Nacional de Aprendizaje, cuando a ello haya
lugar, correspondiente a los seis (6) meses anteriores a la fecha de cierre del presente
proceso de seleccion.

En el evento que la sociedad no tenga mas de seis (6) meses de constituida, debe
acreditar los pagos a partir de la fecha de su constitucién, lo anterior de conformidad
con lo establecido en el articulo 50 de la Ley 789 de 2002 y el articulo 23 de la Ley 1150
de 2007. Este requisito es exigible para personas naturales y juridicas con personal
vinculado laboralmente.

Para cumplir lo previsto en el articulo 23 de la Ley 1150 de 2007, que modifico el inciso
segundo y el paragrafo 1° del articulo 41 de la Ley 80 de 1993, y en el articulo 50 de la
Ley 789 de 2002, el oferente probara el cumplimiento de sus obligaciones frente al
Sistema de Seguridad Social Integral y las de caracter parafiscal (Cajas de
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Compensacion Familiar, Sena e ICBF), asi:

a) Las personas juridicas lo hardan mediante certificacion original expedida por el revisor
fiscal o representante legal, segun corresponda, en la cual se constate que se
encuentra a paz y salvo en el pago de los aportes parafiscales. Dicho documento
deberd certificar que se ha realizado el pago de los aportes correspondientes a los
ultimos seis (6) meses anteriores a la fecha del cierre del Proceso de
Seleccidn.

b) Las personas juridicas sin mas de 6 meses de existencia: En el evento en que
la sociedad tratdndose de personas Juridicas no tenga mas de seis (6) meses de
constituida, deberd acreditar los pagos a partir de la fecha de su constitucién.
Adicionalmente anexara copia del ultimo pago de los aportes parafiscales del mes
anterior al cierre del proceso.

c) CONSORCIO O UNION TEMPORAL: Para el caso de que la oferta sea presentada
por un Consorcio o Union Temporal cada uno de sus miembros debera presentar la
certificacion correspondiente si son personas juridicas, en caso de ser personas
naturales deberd llegar el Ultimo certificado de pago de seguridad social.

d) Las personas naturales empleadoras lo haran mediante certificacion original
expedida por el contador o en su defecto por el oferente.

e) Cuando se trate de persona natural no empleadora debera acreditar el pago de sus
aportes al Sistema de Seguridad Social Integral mediante planilla.

Si el oferente no presenta con su propuesta la constancia de cumplimiento de aportes a
la seguridad social integral y parafiscales, segun corresponda, o si presentandola ésta
no se ajusta a la totalidad de lo exigido en la ley o en el presente pliego de condiciones,
la Entidad requerira al oferente para que la aporte o subsane lo pertinente dentro del
plazo que le sefiale para el efecto.

El oferente con su oferta presentara certificacion suscrita por el revisor fiscal
o el representante legal segiin corresponda, manifestando que la sociedad no

se encuentra en mora en los aportes al Sistema General de Riesgos Laborales.
De lo contrario se entiende que la empresa esta reportada en mora y no podra
presentarse en el proceso de contrataciéon estatal de conformidad con el ultimo
inciso del articulo 7 de la Ley 1562 del 11 de julio de 2012.

Para el caso en que el Oferente tenga un acuerdo de pago vigente, debe certificar que
se encuentra al dia con los pagos acordados en el mismo a la fecha del cierre del
presente proceso de seleccidn.

La informacién presentada en desarrollo del presente numeral se entiende suministrada
bajo gravedad de juramento, respecto de su fidelidad y veracidad.

Nota 1. Lo previsto en este numeral no aplica para las personas naturales y juridicas
de origen extranjero sin sucursal en Colombia.

Nota 2. Se debe Anexar antecedentes disciplinarios de la tarjeta profesional
vigente.

Nota 3. Para aquellas sociedades y personas juridicas y asimiladas contribuyentes
declarantes del impuesto sobre la renta y complementarios, que por sus trabajadores
devenguen hasta diez (10) salarios minimos legales mensuales vigentes, de que trata
el articulo 25 y 31 de la ley 1607 de 2012, deberan anexar certificacion firmada por el
representante legal mediante cual especifique en que rango de aplicacién se encuentra
la empresa respecto a la exoneracion de estos aportes.
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Nota 4. Para aquellas personas naturales empleadoras que se encuentren exoneradas
de la obligacidn de aportes parafiscales SENA, al ICBF y al Sistema de Seguridad Social
por los empleados que devenguen menos de diez (10) salarios minimos legales
mensuales vigentes, de que trata el articulo 25 y 31 de la ley 1607 de 2012, deberan
anexar certificacion firmada, mediante cual especifique en que rango de aplicacion se
encuentra respecto a la exoneracion de estos aportes.

15.5 COMPROMISO ANTICORRUPCION

La propuesta debe estar acompafiada del compromiso anticorrupcion firmada por el
oferente o por el representante legal o apoderado, constituido en debida forma para el
efecto, con la correspondiente prueba de ello, la cual debe ser diligenciada segun el
Formulario correspondiente del pliego de condiciones.

Si el oferente no incluye el Compromiso Anticorrupcion, o si incluyéndolo no estd suscrito
por el oferente, representante legal o apoderado, constituido en debida forma para el
efecto, o si el compromiso esta incompleto o su contenido no esta conforme a lo exigido
en el Anexo del pliego de condiciones, el Hospital Militar Central le requerira para que
lo allegue o subsane lo pertinente dentro del plazo sefalado para el efecto.

El contratista debera incluir en el compromiso anticorrupcion una clausula respecto del
RIESGO DE LAVADO DE ACTIVOS Y FINANCIACION AL TERRORISMO SARLAFT,
en la que certifique al Hospital Militar Central que sus recursos no provienen ni se
destinan al ejercicio de ninguna actividad ilicita o de actividades de lavado de dineros
provenientes de éstas o de actividades relacionadas con la financiacion del terrorismo.

EL CONTRATISTA se obliga a realizar todas las actividades encaminadas a asegurar que
todos sus socios, administradores, clientes, proveedores, empleados, etc., y los
recursos de estos, no se encuentren relacionados, provengan, de actividades ilicitas,
particularmente de lavado de activos o financiacion del terrorismo.

En todo caso, si durante el plazo de vigencia del contrato EL CONTRATISTA, algunos de
sus administradores, socios o administradores llegaren a resultar inmiscuido en una
investigacion de cualquier tipo (penal, administrativa, etc.) relacionada con actividades
ilicitas, lavado de dinero o financiamiento del terrorismo, o fuese incluido en listas de
control como las de la ONU, OFAC, etc., El Hospital Militar Central tiene el derecho de
terminar unilateralmente el contrato sin que por este hecho esté obligado a indemnizar
ningun tipo de perjuicio a EL CONTRATISTA.

15.6 FORMULARIO DE MANIFESTACION INHABILIDADES E
INCOMPATIBILIDADES

El oferente debera certificar mediante Formulario que no esta incurso en inhabilidades e
incompatibilidades. No podran participar en el presente proceso, ni suscribir el respectivo
contrato las personas que se encuentren incursas en cualquiera de las causales de
inhabilidad o incompatibilidad sefialadas en el articulo 127 de la Constitucion Politica de
Colombia, en los articulos 80 y 9° de la Ley 80 de 1993, articulo 18 de la Ley 1150 de
2007, articulo 2.2.1.1.2.2.5 del Decreto 1082 de 2015 y en las demas normas que las
aclaren, modifiquen o deroguen, asi como las demas normas concordantes y vigentes
sobre la materia. Con la presentacion de la propuesta, el oferente manifiesta, tomandolo
como prestado bajo la gravedad de juramento, esta circunstancia.

Tampoco podran participar en el presente proceso de seleccidn ni suscribir el respectivo
contrato, los oferentes que se encuentren en alguna de las siguientes situaciones:
Cesacién de pagos, concursos de acreedores, embargos judiciales, liquidacion vy
cualquier otra circunstancia que juridicamente permitan presumir incapacidad o
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imposibilidad juridica, econémica o técnica del oferente para cumplir con el objeto del
contrato.

Los oferentes deberdn tener en cuenta igualmente, la INHABILIDAD POR
INCUMPLIMIENTO REITERADO (Ley 1474 de 2011) asi:

De conformidad con el articulo 90 de la Ley 1474 de 2011, para la acreditacion de este
factor, se tendra en cuenta las multas impuestas que se encuentren registradas en el
Certificado de Registro Unico de Oferentes y las conocidas por la entidad a través de
un medio idéneo que hayan sido impuestas en una misma vigencia fiscal, conforme a
las siguientes reglas:

a) Haber sido objeto de imposicién de cinco (5) o mas multas durante la ejecucion de
uno o varios contratos, durante la misma vigencia fiscal con una o varias entidades
estatales.

b) Haber sido objeto de declaratorias de incumplimiento contractual en por lo menos
dos (2) contratos durante una misma vigencia fiscal, con una o varias entidades
estatales.

c) Haber sido objeto de imposicién de dos (2) multas y un (1) incumplimiento durante
una misma vigencia fiscal, con una o varias entidades estatales.

15.7 FORMULARIO ACREDITACI(':)N DEL CUMPLIMIENTO DE CONTRATOS
ANTERIORES, DECLARACION SOBRE MULTAS Y/O SANCIONES
DURANTE LOS ULTIMOS TRES (3) ANOS

Certificado Expreso de Multas y Sanciones; impuestas dentro de los ultimos tres (03)
anos, lo cual serd verificado en el Registro Unico de Proponentes, a efecto de verificar
las inhabilidades contenidas en la Ley 1474 del 12 de julio de 2011.

El proponente deberd allegar en escrito independiente declaracion en donde se
establezcan las multas y sanciones impuestas dentro de los Ultimos tres (03) afios
anteriores a la entrega de la propuesta.

Este formulario compromete la responsabilidad personal e institucional de los oferentes
y a los funcionarios o asesores que se vinculen a la presentacion de la oferta y la
ejecucion del contrato, asumiendo la declaracién sobre las multas y/o sanciones, que
incorpora el documento.

15.8 FORMULARIO (PACTO DE TRANSPARENCIA)

Debera diligenciar por el proponente dicho Formulario, el cual se suscribe con el
adjudicatario, de conformidad con las politicas de transparencia implementadas por el
Gobierno Nacional.

15.9 COMPROMISO ANTI-COLUSION

El HOSPITAL MILITAR CENTRAL en el marco de los principios de la contratacion publica
y con el objetivo de minimizar los riesgos de colusion entre oferentes que participan en
los procesos de seleccion, adopta las practicas que promueven la participacién
trasparente y competitiva de los proponentes en las distintas modalidades de procesos
publicos.

El presente requisito de conformidad con lo previsto por la Ley 155 de 1959, Decreto
2153 de 1992, Ley 1340 de 2009, Decreto 3523 de 2009, modificado por el Decreto
1687 de 2010 y en especial por lo dispuesto en el articulo 27 de la Ley 1474 de 2011,
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el Oferente deberd diligenciar el Anexo de COMPROMISO ANTI- COLUSION, en ddnde
expresara de forma unilateral su compromiso de no ejercer practicas colusorias o
restrictivas de la Competencia.

15.10 CERTIFICACION ANTECEDENTES DISCIPLINARIOS EXPEDIDO POR
LA PROCURADURIA GENERAL DE LA NACION.

De conformidad con la ley 1238 de 2008, la entidad verificara a través de la pagina web
de la Procuraduria General de la Nacién, los antecedentes disciplinarios del
representante legal de la empresa oferente o de la persona natural con establecimiento
de comercio; no obstante, el oferente debe aportar el documento.

15.11 CERTIFICACION ANTECEDENTES JUDICIALES

De conformidad con el articulo 94 del decreto ley 019 de 2012, la entidad verificara a
través de la pagina web de la Policia Nacional, los antecedentes judiciales del
representante legal de la empresa oferente o de la persona natural con establecimiento
de comercio; no obstante, el oferente debe aportar el documento.

15.12 VERIFICACI(:)N DEL BOLETIN DE RESPONSABLES FISCALES DE LA
CONTRALORIA GENERAL DE LA REPUBLICA

Para dar cumplimiento a lo previsto en el articulo 60 de la Ley 610 de 2000, |la Resolucion
No. 5149 de 2000 y la circular No. 005 del 25 de febrero de 2008 de la Contraloria
General de la Republica, el HOSPITAL MILITAR CENTRAL verificard que los oferentes,
persona natural y/o juridica y cada uno de los miembros del consorcio o unién temporal,
segln el caso, no aparezcan reportados en el boletin de responsables fiscales CGR,
ingresando para el efecto a la pagina www.contraloria.gov.co, mddulo de
responsabilidad fiscal/temas relacionados/boletin de responsables fiscales; no obstante
el oferente debe aportar el documento.

15.13 LA ENTIDAD REALIZARA VERIFICACION DEL REGISTRO NACIONAL
DE MEDIDAS CORRECTIVAS (LEY 1801 DE 2016)

Al tenor del articulo 188 de la Ley 1801 de 2016, el oferente con su propuesta debera
certificar que no se encuentra incurso dentro de ninguna de las sanciones establecidas
dentro del Cédigo Nacional de Policia y Convivencia, previo a la presentacién de la oferta.
En caso de ofertas conjuntas, debera allegarse el de los representantes legales de cada
uno de las sociedades que la conforman y del representante legal de la unidén o consorcio
0 promesa de sociedad futura.

Articulo 183 de la Ley 1801 de 2016 “Consecuencias por el no pago de multas.
Si transcurridos seis meses desde la fecha de imposicion de la multa, esta no ha
sido pagada con sus debidos intereses, hasta tanto no se ponga al dia, la persona
no podra:

Obtener o renovar permiso de tenencia o porte de armas.

Ser nombrado o ascendido en cargo publico.

Ingresar a las escuelas de formacion de la Fuerza Publica.

Contratar o renovar contrato con cualquier entidad del Estado.
Obtener o renovar el registro mercantil en las camaras de comercio.”

RN~
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15.14 REGISTRO NACIONAL DE DEUDORES ALIMENTARIOS MOROSOS

El proponente persona natural o el representante legal de la persona juridica proponte
singular o integrante de proponente plural, debera aportar la certificacion donde conste
que NO SE ENCUENTRA INSCRITO EN EL REGISTRO DE DEUDORES ALIMENTARIOS
MOROSOS - REDAM, emitida por el Ministerio de Tecnologias de la Informacion y las
Comunicaciones - MINTIC, la cual puede ser descargada en el Portal Unico del Estado
Colombiano, GOV.CO Jwww.gov.co) - https://www.redam.gov.co

El presente certificado se requiere de conformidad con lo dispuesto en el humeral 1 del
articulo 6 la ley 2097 de 2021, el cual indica “E/ deudor alimentario moroso sélo podra
contratar con el Estado una vez se ponga a paz y salvo con sus obligaciones alimentarias.
Esta inhabilidad también se predica del deudor alimentario moroso que actue como
representante legal de la persona juridica que aspira a contratar con el Estado”.

15.15 REGISTRO DE INHABLIDADES POR DELITOS SEXUALES COMETIDOS
CONTRA MENORES DE 18 ANOS

De conformidad con lo dispuesto en el articulo 4 de la ley 1918 de 2018, el proponente
persona natural o el representante legal de la persona juridica proponte singular o
integrante de proponente plural, debera aportar la certificacion donde conste que NO SE
ENCUENTRA INSCRITO EN EL REGISTRO DE INHABILIDADES POR DELITOS SECUALES
COMETIDOS CONTRA MENORES DE EDAD.

16. DOCUMENTOS DE VERIFICACION DE CONTENIDO JURIDICO.

16.1 FORMULARIO FT-01-SOLICITUD DE VINCULACION ADJUNTO CON
LOS DOCUMENTOS DEL PROCESO

(No se considera requisito habilitante, pero si un requisito interno de la entidad).

Teniendo en cuenta el articulo 27 de la Ley 1121 de 2006, el cual enuncia: “E/ Estado
colombiano y las Entidades Territoriales en cualquier proceso de contratacion deberan
identificar plenamente a las personas naturales y a las personas juridicas que suscriban
el contrato, asi como el origen de sus recursos; lo anterior con el fin de prevenir
actividades delictivas.”, el oferente debera aportar el documento de conformidad con
las instrucciones de diligenciamiento se encuentran en la parte final del documento: se
debe tener en cuenta el (los) adjudicatario (s) debera aportar el documento en fisico a
la entidad.

Los oferentes deberan realizar el registro ingresando al siguiente link
https://sarlaft.homil.gov.co:9595/login, teniendo en cuenta las instrucciones de
diligenciamiento se encuentran en el instructivo adjunto a los documentos del proceso,
asi:

Ingresar al aplicativo SARLAFT https://sarlaft.homil.gov.c0:9595/login actualizar toda
la informacién, en la seccidon de firma debera indicar la fecha actual e imprimir el
formulario SARLAFT firmar con huella por el representante legal, escanearlo en PDF
anexar los documentos requeridos; es importante que en el registro del formulario
SARLAFT se realice:

e Registrar la persona juridica con todos los datos solicitados, dar guardar, el
sistema le crea por defecto el Usuario y Contrasefa que corresponde al nimero
del NIT sin el digito de verificacion, la contrasefia podra ser cambiada por el
vinculado en cualquier momento.
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e Para registrar al representante legal y sus socios, debera ingresar con el usuario
y contrasefia de la persona juridica y en la seccion de Mis relaciones, ingresar

los datos de cada uno de ellos.

Ejemplo (persona juridica con NIT 98765432-1):

relacion de los profesionales al servicio del contrato, los cuales
deben estar registrados cada uno de ellos en el formulario
SARLAFT en la seccién Mis relaciones, cumpliendo con la
documentacién exigida para las personas naturales cuyo
vinculo sera Personal Tercerizado,

Documentos Nombre del archivo en PDF
1. Formulario SARLAFT del Hospital con la informacion | 98765432-1 Formulario Sarlaft
actualizada y firmado por el Representante Legal. 202X
2. Copia del documento de identificacion del Representante Legal. | 98765432-1 Cedula
Representante Legal 202x
3. Certificado de Camara de Comercio con fecha no mayor a 60 | 98765432-1 Certificado CC
dias 202x
4. Certificado de Existencia y Representacion Legal no mayor a | 98765432-1 Certificado ERL
60 dias y la Escritura de Constitucién con sus modificaciones 98765432-1 Escritura
5. Registro Unico de Beneficiarios Finales - RUB con fecha | 98765432-1 RUB 202x
generacién no superior a 90 dias o Certificado de Composicién | 9g8765432-1 Certificado
Accionaria firmada por el Revisor Fiscal y/o Representante | composicién.
Legal.
6. Registro Unico Tributario- RUT completo vigente con fecha de | 98765432-1 RUT 202x
generacion no superior a 60 dias.
7. Certificacion de Regulaciéon LAFT firmada por el Representante | 98765432-1 Regulacion
Legal y/o Oficial de Cumplimiento para los obligados, en caso | LAFT/FPADM 202x
contrario la certificacion deberd indicar la no obligatoriedad
relacionando los controles minimos para prevencién del LAFT
en la empresa.
8. Estados Financieros comparativos con sus revelaciones al corte | 98765432-1 Estados
al 31 de diciembre del ano anterior. financieros 202x
9. Copia de la Declaracién de Renta del afio anterior 98765432-1 Declaracién
Renta 202x
10.Dos (2) Certificaciones comerciales de clientes potenciales con | 98765432-1 Certificaciones
vigencia no superior a 30 dias. Comercialesly2 202x
11.Certificacién(es) Bancaria(s) con fecha no superior a 30 dias. 98765432-1 Certificacion
Bancaria 202x
12.Para el caso de las personas juridicas que presten servicios | 98765432-1 Relacion
profesionales (médicos, especialistas, odontélogos, etc.) con | Personal al servicio del
relacién directa con nuestros pacientes deberan entregar una | -ontrato

En el asunto del correo deberd indicarlo asi: afio actual - clase de vinculo - NUmero

NIT

Ejemplo (2023 Proveedor 98765432-1)

Esta informacion debera ser enviada directamente al Oficial de Cumplimiento del HOMIL
al correo: Oficialcumplimiento@homil.gov.co

Tenga en cuenta que el (los) adjudicatario (s) deberan realizarlo para la suscripcion del
contrato.

16.2 FORMULARIO DE DECLARACION DE BIENES, RENTAS Y CONFLICTOS DE
INTERESES: (No se considera un requisito habilitante, pero si un requisito para
la aprobacién del contrato)

El oferente debe diligenciar el formulario de declaracién de bienes rentas y conflictos de
intereses, y cargar dicha informacién en la pagina web de funcion puablica, segun el tipo
de persona (natural o juridica) conforme al instructivo adjunto en los documentos del
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proceso del SECOP II, recuerde que el registro debe estar a nombre del Hospital Militar

Central.

17. CRITERIOS DE HABILITACION TECNICA PARA SELECCIONAR LA OFERTA

MAS FAVORABLE

17.1 REQUISITOS HABILITANTES TECNICOS

El oferente en documento independiente y firmado por el representante legal debera
allegar, acreditar, certificar y/o anexar segun corresponda cada uno de los aspectos
gue se relacionan a continuacion los cuales se verificaran y calificara como CUMPLE /

NO CUMPLE:

ITEM ESPECIFICACIONES TECNICAS MINIMAS

1 GARANTIA TECNICA

El oferente debera allegar junto con su propuesta una
carta suscrita por el representante legal, mediante la
cual se comprometa a otorgar garantia sobre los
servicios de mantenimiento y los repuestos
suministrados durante la ejecucion contractual. La
garantia minima ofrecida debera cubrir:

a) Defectos de instalacion o montaje de componentes o
repuestos.

b) Fallas atribuibles a defectos de fabricacion de los
repuestos suministrados.

c) Desempeno deficiente derivado de una inadecuada
ejecucion de las actividades de mantenimiento.

d) Vencimiento prematuro o deterioro anormal de los
repuestos suministrados.

La garantia de los mantenimientos realizados no podra
ser inferior a tres (3) meses, contados a partir de la
fecha de recibo a satisfaccion de cada intervencion.

CARTA DE
AUTORIZACION DE
2 DISTRIBUCION Y/O
SOPORTE TECNICO

DE CASA MATRIZ

Presentar certificacion vigente expedida por el
fabricante, representante de 1la marca o
distribuidor autorizado, en la que conste que se
encuentra autorizado para prestar servicios de
mantenimiento, diagnodstico y reparacion de
montacargas YALE o equipos equivalentes.

RESPALDO DE
REPUESTO

El oferente deberd presentar una certificaciéon
suscrita por el representante legal en la que
manifieste que los repuestos, componentes y
accesorios que eventualmente sean suministrados
durante la ejecucion del contrato seran nuevos,
originales o equivalentes autorizados por el
fabricante, no remanufacturados y acordes con las
especificaciones técnicas del equipo.

17.2 EXPERIENCIA DEL PROPONENTE

EXPERIENCIA GENERAL

Los Proponentes podran acreditar experiencia proveniente de Contratos celebrados con
particulares o con Entidades Estatales.

Haspital Militar Central

Ciraosidm remEvergal 30 Mo, 49 - 02, Bagolta DoC., Colomibiz
Conmulador: (+57) 601 343 &BE&B




ESTUDIOS, DOCUMENTOS PREVIOS Y ANALISIS DEL SECTOR PARA ADELANTAR PROCESO DE MINIMA
CUANTIA N° MC-163-2026-HOMIL

CARACTERISTICAS DE LOS CONTRATOS PRESENTADOS PARA ACREDITAR LA
EXPERIENCIA EXIGIDA

1. El Proponente deberd acreditar la experiencia con MAXIMO TRES (3)
CERTIFICACIONES de contratos iniciados, ejecutados y terminados a la fecha y hora
prevista para el cierre del proceso y presentacién de ofertas, Cuyo(s) objeto(s) o
actividades u obligaciones contractuales deben acreditar “MANTENIMIENTO
PREVENTIVO Y/O LOS CORRECTIVOS DE MONTACARGAS".

2. La sumatoria de los contratos debe ser igual o superior al 100% del valor del
presupuesto oficial estimado.

Para el calculo del valor de la experiencia se tomara: (i) el valor del contrato al momento
de la terminacion y se divide por el valor del SMMLV del afio correspondiente a la misma
fecha de terminacion, (ii) El nimero de salarios asi obtenido se multiplica por el valor
del SMLMV del afio 2026.

Para el efecto, se utilizara el valor del Salaria Minimo Mensual Legal Vigente (SMMLV)
decretado por el Gobierno Nacional para el periodo que corresponda.

3. Las certificaciones o acreditaciones de los contratos que presente el proponente
deberan, para cada contrato, contener e indicar como minimo la siguiente informacion:

1). Nombre o razdén social del contratante.

2). Objeto del contrato.

3). Fecha de iniciacion (dia, mes y afio).

4). Fecha de terminacion (dia, mes y afio). Valor del contrato.
5). Valor ejecutado.

Nota 1: Se aceptara como equivalente a la acreditacion de experiencia de este numeral,
el Acta de Liquidacién, siempre y cuando éste contenga e indique los requisitos
mencionados anteriormente, los cuales deberan ser indicados por el proponente en el
documento aportado.

Nota 2: Todos los soportes y documentos de la propuesta deben ser legibles y
verificables.

Nota 3: No se aceptara ningun otro documento para acreditar la experiencia. NO SE
ACEPTAN AUTO CERTIFICACIONES, ACTAS PARCIALES, FACTURAS RADICADAS O
CUENTAS DE COBRO.

Nota 4: Para el caso de consorcios y uniones temporales: Cuando se trate de
Consorcios o Uniones Temporales se requiere que la experiencia de las empresas que
conforman el consorcio o unién temporal sumen el cien por ciento (100%) de la
experiencia requerida para el presente proceso.

Cuando la propuesta se presente en consorcio o unién temporal, la experiencia sera la
sumatoria de las experiencias de los integrantes que la tengan, razén por la cual se
debera anexar el documento de constitucién de los mismos a fin de determinar dicho
porcentaje. Asi mismo cuando se trate de consorcios o uniones temporales cada uno de
los miembros de ésta deberad presentar por lo menos un contrato que acredite la
experiencia solicitada.

Igualmente, el proponente debera declarar bajo la gravedad de juramento que la
experiencia que acredita corresponde exactamente a la venta de los bienes y/o servicios
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desarrollados por él de manera directa, o que se han desarrollado mediante
subcontratos, pero asumiendo directamente la responsabilidad por los mismos.

Nota 5: Si el proponente o uno de sus integrantes es una persona juridica y tiene menos
de tres (3) anos de constituida, puede acreditar la experiencia de sus accionistas, socios
o constituyentes, aportando los estatutos o el acto de constitucién en donde se verifique
la condicién de los ultimos.

Nota 6: El Hospital Militar Central, se reserva el derecho de verificar y solicitar durante
la evaluacion y hasta la adjudicacidn, la informacion y soportes que considere necesarios
para verificar la informacién presentada.

17.2.1 CRITERIO DE EXPERIENCIA DIFERENCIAL PARA MIPYMES (Art.
2.2.1.2.4.2.18 del Decreto 1082 de 2015, adicionados por el Art. 3° del
Decreto 1860 de 2021).

Para acreditar la experiencia A MIPYMES de acuerdo con lo establecido en el Articulo
2.2.1.2.4.2.18. Criterios diferenciales para Mipyme en el sistema de compras publicas,
la experiencia del proponente deber ser acreditada con los siguientes documentos y debe
contener los siguientes lineamientos:

El oferente persona natural, juridica, plural, nacional o extranjera debera acreditar
mediante la presentacion de maximo cuatro (4) certificaciones de contratos ejecutados
o terminados o actas de liquidacién, con entidades publicas o privadas, que cumplan con
los siguientes requisitos:

1. Cuyo(s) objeto(s) o actividades u obligaciones contractuales deben acreditar
"MANTENIMIENTO PREVENTIVO Y/O LOS CORRECTIVOS DE MANTENIMIENTO
PREVENTIVO Y/O LOS CORRECTIVOS DE MONTACARGAS".

2. Cuya sumatoria sea igual o superior al valor estimado a contratar del presente
proceso de seleccion.

3. Las certificaciones o acreditaciones de los contratos que presente el proponente
deberan, para cada contrato, contener e indicar como minimo la siguiente informacion:

1). Nombre o razdn social del contratante.

2). Objeto del contrato.

3). Fecha de iniciacion (dia, mes y afio).

4). Fecha de terminacion (dia, mes y afio). Valor del contrato.
5). Valor ejecutado.

Nota 1: Se aceptard como equivalente a la acreditacion de experiencia de este numeral,
el Acta de Liquidacién, siempre y cuando éste contenga e indique los requisitos
mencionados anteriormente, los cuales deberan ser indicados por el proponente en el
documento aportado.

Nota 2: Todos los soportes y documentos de la propuesta deben ser legibles y
verificables.

Nota 3: No se aceptara ninglun otro documento para acreditar la experiencia. NO SE
ACEPTAN AUTO CERTIFICACIONES, ACTAS PARCIALES, FACTURAS RADICADAS O
CUENTAS DE COBRO.

Nota 4: Para el caso de consorcios y uniones temporales: Cuando se trate de
Consorcios o Uniones Temporales se requiere que la experiencia de las empresas que
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conforman el consorcio o unién temporal sumen el cien por ciento (100%) de la
experiencia requerida para el presente proceso.

Cuando la propuesta se presente en consorcio o unién temporal, la experiencia sera la
sumatoria de las experiencias de los integrantes que la tengan, razén por la cual se
deberd anexar el documento de constitucién de los mismos a fin de determinar dicho
porcentaje. Asi mismo cuando se trate de consorcios o uniones temporales cada uno de
los miembros de ésta debera presentar por lo menos un contrato que acredite la
experiencia solicitada.

Igualmente, el proponente deberd declarar bajo la gravedad de juramento que la
experiencia que acredita corresponde exactamente a la venta de los bienes y/o servicios
desarrollados por él de manera directa, o que se han desarrollado mediante
subcontratos, pero asumiendo directamente la responsabilidad por los mismos.

Nota 5: Si el proponente o uno de sus integrantes es una persona juridica y tiene menos
de tres (3) afos de constituida, puede acreditar la experiencia de sus accionistas, socios
o constituyentes, aportando los estatutos o el acto de constitucién en donde se verifique
la condicién de los ultimos.

Nota 6: El Hospital Militar Central, se reserva el derecho de verificar y solicitar durante
la evaluacién y hasta la adjudicacion, la informacion y soportes que considere necesarios
para verificar la informacién presentada.

| 18. FORMA DE PAGO

El valor del contrato que llegare a suscribirse se cancelara mediante PAGOS
PARCIALES, (conforme a los servicios prestados y repuestos efectivamente entregados
e instalados por parte del contratista al HOMIL y al valor unitario contratado), dentro de
los Noventa (90) dias siguientes al recibo a satisfaccién de los bienes objeto del contrato
y previo informe de supervisidon y cumplimiento de los tramites administrativos y
financieros a que haya lugar y radicacién de los siguientes documentos:

1. Factura electronica validada previamente por la DIAN, cargada en el SISTEMA
INTEGRADO DE INFORMACION FINANCIERA SIIF NACION SIIF de acuerdo a la
Circular Externa 016, emitida por el Ministerio de Hacienda y Crédito Publico.

Se debe enviar la factura en formato PDF y el archivo comprimido ZIP a los correos
siifnacion.facturaelectronica@minhacienda.gov.co; con copia a
facturacionsiif@homil.gov.co.

1.1. Elaborar factura electrénica mediante operador tecnoldgico autorizado,
solucién gratuita de la DIAN o software propio, previa habilitaciéon ante la
DIAN.

1.2. Diligenciar en la seccion de la factura Datos del Emisor, en el campo “correo”
la direccion electrénica, en donde le serd notificado en caso de existir fallas
en la validacion del correo.

1.3. Diligenciar en el asunto o en la seccién de la factura Notas, lo siguiente: #
luego el cédigo de identificacion de la entidad a la cual le va a enviar la factura,
datos del contrato, y correo facturacionsiif@homil.gov.co., finalizando con
#, debidamente separados por punto y coma.

En observaciones de la factura, debe incluir la siguiente nota:
# 15-19-00;ContratoXXX/20XX;facturacionsiif@homil.gov.co#

1.4. Registrar en la seccion de la factura Datos del Adquiriente en el campo
“Correo”, el buzdn electrénico
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siifnacion.facturaelectronica@minhacienda.gov.co dispuesto por el Ministerio
de Hacienda y Crédito Publico, con el fin que, una vez generada la factura
electronica a través del medio seleccionado, éste la envie automaticamente.

1.5. Generar factura obteniendo el contenedor electrénico -Documento zip (PDF,
XML).

1.6.  Enviar al buzdén electroénico siifnacion.facturaelectronica@minhacienda.gov.co
dispuesto por el Ministerio de Hacienda y Crédito Publico, el contenedor
electrénico -Documento zip (PDF, XML), referenciando en el asunto de este
correo el cédigo de identificacién de la entidad a la cual le va a enviar la
factura, datos del contrato, y correo designado por el Hospital Militar Central
facturacionsiif@homil.gov.co., debidamente separados por punto y coma,
# 15-03-00; Contrato;

# 15-19-00;ContratoXXX/20XX;facturacionsiif@homil.gov.co# .

Nota importante: De no darse el envio automatico por parte del proveedor
o contratista desde el operador tecnoldgico autorizado, solucion gratuita de la
DIAN o software propio, descrito en el numeral 4, estos podran remitir la
factura al buzén indicado para tal fin.

1.7 Lafactura se puede direccionar a la entidad del PGN o al Hospital Militar Central,
segln el esquema que la entidad establezca para la recepcion de la factura
electroénica, siempre y cuando se diligencien los datos requeridos en el numeral 3 o
en el numeral 6 o en los dos, y, de no registrarse dicha informacién en alguna de
estas dos opciones, la factura sera devuelta al correo registrado en el numeral 2, es
decir, al correo electrénico registrado en los datos del emisor en el documento
electrdnico.

2. Certificado y planilla de pago a los sistemas de seguridad social integral (Salud,
Pension y riesgos laborales) y aportes parafiscales (Caja de compensacion familiar, Sena
e Instituto Colombiano de Bienestar Familiar) de conformidad con la normatividad
vigente.

3. Acta de Recibo a Satisfaccién y/o Informe de Supervisién, del Objeto Contractual
debidamente diligenciado y firmado por el supervisor del contrato.

4. Entrada de los repuestos al Almacén de Bienes de Consumo del Hospital Militar
Central.

5. El contratista debera presentar la factura dentro de las setenta y dos (72) horas
siguientes a la entrega de los bienes y/o insumos.

6. Los pagos a los que hace referencia esta clausula se efectuaran mediante consignacion
en la cuenta bancaria aportada por el contratista durante el proceso, la cual sera validada
por el Hospital Militar Central. Si el contratista llegase a modificarla, solicitara por escrito
por intermedio del supervisor del contrato con minimo 10 dias de anterioridad con el fin
de adelantar el tramite para la respectiva validacion.

7. El contratista debera realizar el cargue de las facturas en plataforma SECOP II.

| 19. GARANTIAS.

Segun el articulo 2.2.1.2.1.5.4 del Decreto 1082 de 2015, el cual reza: "Garantias La
Entidad Estatal es libre de exigir o no garantias en el proceso de seleccion de minima
cuantia y en la adquisicién en Grandes Superficies”. De acuerdo a lo anterior, NO ES
OBLIGATORIA la exigencia de garantias en este tipo de procesos, pese a ello una vez
analizadas las caracteristicas y especificaciones técnicas del proceso de contratacion, la
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entidad requiere solicitar al adjudicatario garantias que son indispensables para cubrir
cualquier contingencia que se pueda suscitar en la ejecucion del contrato, toda vez que
los servicios a suministrar son de gran importancia para el HOSPITAL MILITAR CENTRAL.

GARANTIA PORCENTAJE VIGENCIA

Por un término igual al
plazo de ejecucion del
contrato y seis (6)
meses mas y hasta la
liguidacién del contrato.

CUMPLIMIENTO DE LAS | 10% sobre el valor total
OBLIGACIONES de la oferta

Por el termino de

[o)
10% sobre el valor total ejecucién y doce (12)

CALIDAD DEL SERVICIO
del contrato

meses mas.
CALIDAD Y CORRECTO 10% sobre el valor total Por el termino de
FUNCIONAMIENTO DEL d ejecucion y doce (12)

el contrato ,

BIEN meses mas.
PAGO DE SALARIOS,
PRESTACIONES SOCIALES Vigente por el plazo de
LEGALES E z’oo/;tsr‘;?ge el valortotal del | ;0 icién del contrato y
INDEMNIZACIONES tres (3) afios mas.
LABORALES.

Nota: En atencion al nuevo Sistema Electréonico de Contratacidon Publica, el contratista
deberd cargar las garantias establecidas en la plataforma de Colombia Compra Eficiente
SECOP II del presente proceso de contratacion.

Restablecimiento o ampliacién de la garantia (Articulo 2.2.1.2.3.1.18 Decreto 1082 de
2015): Cuando con ocasion de las reclamaciones efectuadas por la Entidad Estatal, el
valor de la garantia se reduce, la Entidad Estatal debe solicitar al contratista restablecer
el valor inicial de la garantia. Adicionalmente en la pdliza deberd constar que la
aseguradora renuncia al beneficio de excusion, asi mismo que ampara las multas y
clausula penal convenida.

Las vigencias de todos los amparos deberan ajustarse a las fechas de suscripcion del
contrato, y de la terminacion del plazo de duracién de este, segun sea el caso. El hecho
de la constitucion de estos amparos no exonera al CONTRATISTA de las
responsabilidades legales en relaciéon con los riesgos asegurados. Dentro de los términos
estipulados en el contrato, ninguno de los amparos otorgados podra ser cancelado o
modificado sin la autorizacién expresa del HOSPITAL MILITAR CENTRAL.

El CONTRATISTA debera mantener vigente las garantias, amparos o pdlizas a que se
refiere esta clausula y seran de su cargo el pago de todas las primas y demas erogaciones
de constitucion, mantenimiento y restablecimiento inmediato de su monto, cada vez que
se disminuya o agote por razon de las sanciones que se impongan.

Nota 1: La garantia que cubre el riesgo de cumplimiento del contrato, calidad y correcto
funcionamiento de los bienes, calidad del servicio y pago de salarios deberd ser
constituida dentro de los TRES (03) dias habiles siguientes a la suscripcion del contrato.

Nota 2: En el evento que surjan modificaciones al contrato, el contratista debera ajustar
las garantias exigidas.
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PARAGRAFO PRIMERO: En la garantia debera constar expresamente que se ampara el
cumplimiento del contrato, el pago de las multas y de la penal pecuniaria convenidas y
gue la entidad aseguradora renuncia al beneficio de excusién.

20. INDICACION DE SI LA CONTRATACION RESPECTIVA ESTA COBIJADA
POR UN ACUERDO INTERNACIONAL O UN TRATADO DE LIBRE COMERCIO

De conformidad con lo sefialado en el Literal D) del "MANUAL PARA EL MANEJO DE
LOS ACUERDOS COMERCIALES EN PROCESOS DE CONTRATACION” (CCE-EICP-
MA-03) publicado en el Portal Unico de Contratacion de Colombia Compra Eficiente,
todos los procesos de contratacién adelantados a través de las modalidades de
Contratacién Directa y de Minima Cuantia, no se encuentran cobijados por un acuerdo
internacional o un tratado de libre comercio.

“Las Entidades Estatales que adelantan sus Procesos de Contratacion con las Leyes 80
de 1993 y 1150 de 2007, no deben hacer este andlisis en las modalidades de seleccidon
de contratacion directa, MINIMA CUANTIA o para la enajenacién de bienes del Estado.”
(Subrayado y negrilla fuera de texto).

Por lo anterior, la presente contratacién NO esta cobijada por un acuerdo internacional
0 un tratado de libre comercio.

21. ANALISIS DEL RIESGO Y FORMA DE MITIGARLO

De acuerdo a lo establecido en el Articulo 4 de la Ley 1150 de 2007, se deberan incluir
los soportes que permitan la tipificacion, estimacion y asignacion de riesgos previsibles
gue puedan afectar el equilibrio econdmico del contrato, con el propdsito de que los
interesados los conozcan y con base en ello, determinen si se presentan o no al proceso
de seleccién respectivo.

Para el caso del proceso de Minima Cuantia, se debe tener en cuenta lo preceptuado
en el documento Conpes 3714 o el que aplique de acuerdo a lo estipulado en el numeral
6 del Articulo 2.2.1.1.2.1.1 del Decreto 1082 de 2015, y el Manual para la Identificacion
y Cobertura del Riesgo en los Procesos de Contratacion definido por Colombia Compra
Eficiente, al momento de establecer los riesgos se deben tener en cuenta al analisis de
riesgos anexo al presente proceso de contratacion.

22. SUPERVISION

Para efectos de garantizar el cumplimiento del objeto contractual, la vigilancia del
contrato se realizard mediante la figura de Supervision, la cual estarda a cargo de un
FUNCIONARIO DEL AREA DE EQUIPO BIOMEDICO E INDUSTRIAL designado por
el Subdirector Administrativo, quien llevara el seguimiento y control de todas y cada una
de las actuaciones contractuales, ademas de estar sujeto de aquellas que establezca el
manual de contratacién y la Ley 1474 de 2011.

Las obligaciones especificas seran estipuladas en el contrato, las cuales deberan
cumplirse en su totalidad.
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| 23.

DESIGNACION COMITES

Firman a continuacidn los que intervienen en el proceso,

CARGO Y
DESIGNACION NOMBRE DEPENDENCIA FIRMAS i

cE Nelson | Responsable Area
g:gs:go BE Rodrigo Aldana | Equipo Biomédico "

Bohodrquez e Industrial,

/

COMITE TECNICO | SV Garrido Responsable Area=—
ESTRUCTURADOR Montiel Edwin Equipo Industrial.
COMITE Cristian Medina | >+ Abogado- Area 573(;0
JURiDICO Ramirez oY Pz e
COMITE Ramén  Bueno ZZStic;n e g: =2
ECONOMICO Gomez Contratos e
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