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Villavicencio, 10 de julio de 2026  
 
 
Señor Coronel.  
JAROL ROLANDO ESPITIA BUITRAGO 
Jefe de Estado Mayor y Segundo Comandante de la BR 7 y/o quien haga sus veces en el cargo.  
Gerente de Proyecto  
 
 
ASUNTO: EVALUACIÓN JURÍDICA FINAL de la oferta del proceso de selección de Mínima Cuantía No. 
063-MC-CENACVILLAVICENCIO-2026 cuyo objeto es el “ADQUISICIÓN DE DOTACIÓN Y 
SUMINISTROS PARA ESCUADRAS DE MANTENIMIENTO DE UNIDADES CENTRALIZADAS POR LA 
CENAC DE VILLAVICENCIO EN LA VIGENCIA 2026” 
 

En cumplimiento de lo establecido en el Estudio Previo, la Invitación Pública y el artículo 2.2.1.2.1.5.2 del 
Decreto 1082 de 2015, el Comité Evaluador Jurídico efectuó la verificación final de la oferta ubicada en el 
primer orden de elegibilidad, respecto de la cual se formularon observaciones y se otorgó el término previsto 
para su subsanación. 

Vencido dicho término, se verificó en la plataforma SECOP II que el proponente MULTIAXIS S.A.S. no 
allegó la documentación requerida para subsanar las observaciones formuladas durante la evaluación 
jurídica inicial. En consecuencia, al no haberse presentado la documentación solicitada dentro del término 
establecido, se configura la causal de rechazo prevista en el literal k) del numeral 1.11 de la Invitación 
Pública. Por lo tanto, se rechaza la oferta presentada por MULTIAXIS S.A.S. 

En aplicación de lo dispuesto en el numeral 5 del artículo 2.2.1.2.1.5.2 del Decreto 1082 de 2015, la Entidad 
procede a efectuar la verificación jurídica de la oferta ubicada en el siguiente orden de elegibilidad cuyo 
proponente es: 

 

CONEXUS S.A.S.Nit 901.544.720-8 R/L YESICA VANESSA AGUILERA CORDOBA C.C. 
1.119.888.791 

DESCRIPCION CUMPLE NO 
CUMPLE 

 
1 

 
CARTA DE PRESENTACIÓN DE LA PROPUESTA (FORMULARIO)   

 
X 

 

 
2. 

CERTIFICADO DE EXISTENCIA Y REPRESENTACIÓN LEGAL O 
CERTIFICADO DE REGISTRO DE MATRICULA DE PERSONA 
NATURAL 

 
X 

 

3. CONSTANCIA DE CUMPLIMIENTO DE PAGO AL SISTEMA 
INTEGRAL DE SEGURIDAD SOCIAL Y RIESGOS LABORALES. 

X 
 

 

4. CERTIFICACIÓN SISTEMA DE LA GESTIÒN DE LA SEGURIDAD Y 
SALUD EN EL TRABAJO (SG-SST) 

X  

 
5. 

 
CERTIFICACIÓN RESPONSABILIDADES FISCALES DE LA 
CONTRALORÍA PERSONA JURIDICA Y REPRESENTANTE LEGAL 

 
 

X 

 

 
 
6 

 
VERIFICACIÓN ANTECEDENTES DISCIPLINARIOS DEL 
PROPONENTE/ PROCURADURIA, PERSONA JURIDICA Y 
REPRESENTANTE LEGAL 

 
X 
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7 

 
VERIFICACIÓN ANTECEDENTES JUDICIALES DEL PROPONENTE 

 
X 

 

 

8 DILIGENCIAMIENTO DEL FORMULARIO” COMPROMISO 
ANTICORRUPCIÓN” 

X  

9 DILIGENCIAMIENTO DEL FORMULARIO “PACTO DE INTEGRIDAD” X  

 
10 

FOTOCOPIA DE LA CÉDULA DE CIUDADANÍA DEL 
REPRESENTANTE LEGAL Y/O PERSONA NATURAL 

X  

11 ORIGEN LÍCITO DE RECURSOS X  

12 FORMULARIO DE AUSENCIA DE INHABILIDADES E 
INCOMPATIBILIDADES 

X  

13 FORMULARIO DE “REPORTE DE MULTAS Y SANCIONES X  

 
 
14 

VERIFICACIÓN DEL REGISTRO ÚNICO SOCIAL Y EMPRESARIAL 
(RUES) [REPORTE DE MULTAS Y SANCIONES] 

X  

 
15 

VERIFICACIONES DEL OFERENTE EN EL SISTEMA REGISTRO 
NACIONAL DE MEDIDAS CORRECTIVAS RNMC (CÓDIGO 
NACIONAL DE POLICÍA Y CONVIVENCIA) 

 
X 
 

 

16 CONFORMACIÓN DE CONSORCIO O UNIONES TEMPORALES 
(cuando aplique) 

N/A  

 
17 

FORMULARIO COMPROMISO DE CONFIDENCIALIDAD DEL 
CONTRATO 

X  

18 DILIGENCIAMIENTO DEL FORMULARIO “COMPROMISO 
ANTISOBORNO”. 

X  

19 CONSULTA DEL REGISTRO DE DEUDORES ALIMENTARIOS 
(REDAM) 

X  

 
20 

DILIGENCIAMIENTO DE AUTORIZACION DE CONSULTA, 
TRATAMIENTO Y PROTECCIÓN DE DATOS PERSONALES 

X  

 
21 

VERIFICAR DELITOS SEXUALES COMETIDOS CONTRA MENORES 
DE 18 AÑOS. LEY 1918 DE 2018. 

X  

 
CONCLUSIÓN: En cumplimiento del principio de selección objetiva y de conformidad con lo establecido 
en el Estudio Previo y la Invitación Pública, el Comité Evaluador Jurídico verificó la documentación aportada 
por el proponente a través de la plataforma SECOP II, determinando que acreditó el cumplimiento de la 
totalidad de los requisitos habilitantes de carácter jurídico exigidos para el presente proceso de selección.  
 
En consecuencia, el proponente CONEXUS S.A.S. CUMPLE y SE ENCUENTRA HABILITADO 
JURÍDICAMENTE, razón por la cual el procedimiento de evaluación culmina respecto de dicho proponente, 
sin que resulte necesario continuar con la verificación de las ofertas subsiguientes. 
 
 
 

PS. IRENE LICET RUIZ HERNANDEZ 
Asesora Jurídica CENAC VILLAVICENCIO 
Comité Jurídico Evaluador 
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