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SCSMOVIESCOLAR 25-SC35-01461 -2026 < .
Al contestar citar el nimero del consecutivo Sol icitud enviada

Bogota D.C, 10 de julio de 2026 ————

Por Favor tome nota de los datos de su solicitud

Sefiores, ]
SECRETARIA DE EDUCACION DEL DISTRITO NuUmero de radicado: E-2026-109534
Atn. Daniel Eduardo Mora Castaneda Cédigo de verificacién: OLBBE

Director de Bienestar Estudiantil
Av. El Dorado No. 66 — 63

Ciudad.
Contrato CO1.PCCNTR.8244096 — “Realizar la Interventoria integral, técnica,
REFERENCIA: | operativa, financiera, contable, ambiental, juridica y administrativa al Programa
de Movilidad Escolar. ”
ASUNTO: Radicacién de factura décimo segundo pago interventoria
AREA: Direccién General

Cordial saludo,

De acuerdo con lo estipulado en el contrato, hacemos entrega de la factura correspondiente al
décimo segundo pago del contrato de interventoria, correspondiente a los entregables del periodo
del 01 al 30 de abril de 2026. Se adjunta ademas, certificaciones firmadas por el revisor fiscal y/o
representante legal, en las que se acredita de forma detallada y expresa el cumplimiento con los
pagos al Sistema General de Seguridad Social, asi:

Informe Mensual
Acta de aprobacién de productos

Informe de supervisién
Certificacién de Parafiscales de] Consorcio y las empresas que conforman el consorcio.

Cédula del representante fegal

Cédula del contador y revisor fiscal

Copia de la tarjeta profesicnei de! contador y revisor fiscal.
Acta de Supervisién del informe dal ines a pagar

Factura :

10. Copia del RUT

11. Copia del RIT

12. Copia de la Resolucion de facturacion de la DIAN

13. Certificacion bancaria no mayor a 30 dias del Consorcio
14, Pdlizas y sus modificatorios

15. Certificados de antecedentes fiscales emitidos por la Contraloria General de la Nacion.
16. Camara de comercio

000 N O ity Ny

Atentamente, =

4. ANSEN
FERNANDO JOSE MANJARRES CABAS y‘\ BO C;ﬁ(o

Gerénte de Proyecto

CONSORCIO CSC MOVIESCOLAR \O e
Anexo: Lo enunciado

C.C. Consecutivo

Elaboré. GCBM

Revisé. FMC
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ACTA DE SUPERVISION
PARA AUTORIZAR PAGOS

PAGO No. 12

CONTRATO DE INTERVENTORIA No. CO1.PCCNTR.8244096 del 29 de agosto de 2025
Correspondiente al periodo: 01 de abril de 2026 al 30 de abril de 2026

En Bogota D.C., a los 09 dias del mes de julio del 2026, se reunieron las siguientes personas:
DANIEL EDUARDO MORA CASTANEDA con cédula de ciudadania No. 79.683.203, Director de
Bienestar Estudiantil en su calidad de Supervisor; ASTRID ROCIO ROCA PATINO, identificado
con cédula de ciudadania No. 52.220.185, obrando en nombre y representacion del CONSORCIO
CSC MOVIESCOLAR 25 con NIT No. 901982226-9, en su condicién de contratista y ROCIO
FLOREZ MONTOYA con cédula de ciudadania No. 52.690.728, en su calidad de apoyo a la
supervision; con el fin de revisar las actividades desarrolladas en cumplimiento de lo establecido
en el Contrato de Interventoria No. CO1.PCCNTR.8244096 del 29 de agosto de 2025, cuyas

condiciones generales se enuncian a continuacion:

OBJETO:

REALIZAR LA INTERVENTORIA INTEGRAL, TECNICA,
OPERATIVA, FINANCIERA, CONTABLE, AMBIENTAL, JURIDICA
Y ADMINISTRATIVA AL PROGRAMA DE MOVILIDAD ESCOLAR.

FORMA DE PAGO:

El valor del contrato sera cancelado por la Secretaria de Educacion
del Distrito a Ja interventorfa mediante pagos mensuales realtzadosi
por el Sistema Automético de Pagos - S.A.P., en Ia cuenta indicada
por la contratista. E
Ef valor mensual por pagar dependera del valor total de la propuesta
econdmica del adjudicatario, de conformidad con [o establecido en las!
tablas No 7. Valor mensual méximo a pagar y No 8. Dias de operacion
del Talento Humano, en donde contiene ¢l valor méaximo a cancelar
para cada mes de ejecucion del presente contrato.

Cada pago estara sujeto a la aprobacion de los enfregables por parte;
de la supervisién y del soporte de la vinculacion y permanencia de la
contratacion del personal requerido cada mes, de acuerdo con lag
necesidades de la entidad, y o establecido en las tablas No. 7 Valor
mensual maximo a pagar y No. 8 Dias de operacion del Talento
Humano.

Cada pago se realizara previa presentacion y aprobacién por parte d
ia supervision del contrato, de |a factura o documento equivalente v
de los informes con sus respectivos entregables y soportes de forma
mensual por medio de los cuales se certifique el cumplimiento, en
concordancia con lo relacionado en fas tablas Nos. 4, 5 y 6 - Relacion
de entregables de los pagos mensuales y en las tablas No. 7 Valor
mensual maximo a pagar y No. 8 Dias de operacién de! Talento
Humano.

Paragrafo 1: Los eniregables del mes de diciembre comresponden ala
necesidad de la SED, de acuerdo con lo definido en las tablas No. 7,
Valor mensual méximo a pagar y No. 8 Dias de operacién del Talento
Humano, que obedecen al calendario académico vigente.

Paragrafo 2: Los entregables del mes de enero corresponden a ka
necesidad de la SED, de acuerdo con lo definide en las tablas No. 7

Av. Eldorado No. 66 — 63
PBX:324 1000 Fax: 3153448
Cédigo postal: 111321
www.educacionbogota edu.co
Informacién: Linea 195
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Valor mensual maximo a pagar y No. 8 Dias de operacion del 1alenta
Humanoe, que obedecen al calendario académico vigente.

Para los entregables definidos en las Tablas No. 4, 5y 6 estos tendran
una valoracion por peso porcentual la cual servird para liquidar los
valores a cancelar. Los entregables, objeto de correccion o ajuste se
pagaran en la factura del mes siguiente una vez la interventoria
allegue a la Secretaria de Educacion el entregable sjustado en el
tiempo definido para ello y cuente con su correspondiente aprobacion.;
Los entregables serdn reconocidos y pagados conforme el procesol
de validacién y aprobacién de cada uno de ellos por parte deii
supervisor y el apoyo a la supervision, en este orden de ideas, s U
entregable no cumple con los criterios de aprobacion previamentel
acordado entre las partes, quedaréd por fuera del pago del periodol
fiquidado y sera objeto de subsanacion, validacién y reconocimientol
de pago en el siguiente pericdo,

Dichos pagos se realizarén dentro de los treinta (30) dias calendario
siguientes a la presentacién de la documentacion antes mencionada
de acuerdo con el cronograma de pagos de la entidad.

£l pago del valor estimado mensual estard sujeto a la entrega 2
satisfaccion de los entregables asociados al pago descrito en la
Tablas No. 4, 5y 6. De manera que, si alguno de los entregables no
se enfrega con oportunidad y a satisfaccion, ne se efectuars el pag
porcentual del entregable no aprobado, hasta tanto se cumpla co%
este. Paragrafo 3: Para fa validacion del cumplimiento del personak
requerido por la entidad establecido para cada mes de con%en'nida
con la Tabla No. 8 Dias de operacion del Talento Humano, debera
presentar para la facturacién de cada mes la relacién del personal
contratado, indicando ndmero de personas por perfil, nimero de dias
contratados, de acuerdo con el formato aportado por la SED a
adjudicatario.

Adicionalmente, deben adjuntar certificacion expedida por el
representante legal y planillas de Seguridad Social del personal
indicado. i
Paragrafo 4: En los meses en los cuales fa interventoria no realioe}
actividades de campo o no se realice |a presentacién de uno de los
entregables de page, por acciones derivadas de la operacion, el valor:
mensual podr4 ser modificado de conformidad con los entregables,
derivados de la gjecucion y el soporte de la contratacién del personal,;
previa autorizacion de la SED. i
Paragrafo 5: En los meses de diciembre 2025 y enero 2026 en los que!
no se requiera la totalidad del personal inicialmente requerido por |2
dinamica de la operacién del PME conforme a Ia tabia No. 8 Dias del
operacion del Talento Humano, el valor mensual se calculara con los:
valores relacionados en 1a tabla No. 7 Valor mensuzal méaximo a pagar.‘

-Paragrafo 6: Para los meses de diciembre de 2025, enero 2026,

febrero 2026 y marzo 2026 se evidencia una disminucidn del talento
humano debido a que no se requieren Verificadores Técnicos. Para
los perfiles Profesional Ambiental, Auxiliar de Facturacion, Profesional
en Sistemas de Informacion Geografica, Profesional Operativo
(subsidios verificadores), Pedagoge, Tecnélogo de seguimiento en
terreno a [a operacion Motorizados, Tecndlogo Centro de Control
Novedades se requieren Unicamente por 12 dias para elaboracién de
los respectivos informes.

Paragrafo 7: La SED podra modificar los porcentajes de pago,
siempre que, la dinamica de la operacién, los cambios en la forma de
contratacion del servicio de transporte especial escolar ¢ las
necesidades de la entidad asi jo ameriten.

Paragrafo 8: El valor del presente contrato incluye cualquier clase de
gravamen, impuesto, tasa, contribucién o fribufo en general que se|
cause o se llegare a causar; en tal evento la interventoria se obliga 2!

Av. Eldorade No. 66— 63
PBX:324 1000 Fax: 31534 48
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asumirlo, asi como los costos directos e indirectos que se ocasionen|
para la ejecucion del mismo. I
Paragrafo 9: Para todos los efectos legales, presupuestales yﬁscales,{
se entenderda que el valor de la propuesta presentada por |
interventoria incluye VAL Cuando el servicio contratado no ést
excluido de tal gravamen por |a Ley.
Pardgrafo 10: Los pagos se realizaran previa verificacion y visto
bueno de los informes presentados al supervisor. i
Paragrafo 11: Apropiacion presupuestal: Las erogaciones que la SED!
efectie para el pago del valor del presente confrato se harén cog
cargo al Presupuesto de Gastos e Inversiones de las vigencias 2025
y 2026 segin el Certificado de Disponibilidad Presupuestal -CDP
designado para elfo. |
Paragrafo 12: En el evento que la interventoria no presente la facturs)
0 su documento equivalente para el pago, estando obligado a elio d
conformidad con el régimen tributario aplicable al abjeto contractual
a su naturaleza juridica, la Secretaria de Educacion del Distrito, en 532
calidad de agente retenedor, no tramitar4 el pago hasta tanto no sei
cumpla con la cobligacidn por parte de la interventoria y, en
consecuencia, el retrasc en el page que se produzca por estad
circunstancia no generard interés moratorio alguno a cargo de ia
Secretaria de Educacién del Distrito, f
Paragrafo 13: Los pagos estardn sujetos al Programa Anual
Mensualizado de caja - PAC- de la Direccion Distrital de Tesoreria y/o
de la Secretaria de Educacion, sin generar intereses moratorios.
Pardgrafo 14: La interventoria deberd, a la fima del contrato,
diligenciar el Formato
Actualizacién de Terceros-, con el fin de proporcionar la informacién
necesaria para la realizacion de los pagos por parte de la Secretaria
de Educacién, :
Paragrafo 15: Los pagos se realizaran previa acreditacién de (2l
interventoria, de encontrarse al dia en el pago de aportes parafiscal
relativos ai Sistema de Seguridad Social Integral, asi como los propics;
del Sena, ICBF (Si esta obligado a ello) y Cajas de Compensacion
Familiar de conformidad con lo establecido en el articulo 50 de la ley
789 de 2002 — en la cual se acredite el cumplimiento del pago de ias
obligaciones derivadas de los aportes de sus empleados, a los
sistemas de Salud, Riesgos Profesionales, Pensiones y aportes a las
Cajas de Compensacion Familiar, Instituto Colombianc de Bienestar
Familiar y Sena (Si esta obligado a estos dos dltimos).
Paragrafo 16: Los entregables y porcentajes para ef pago mensual,
podran sufrir modificaciones, teniendo en cuenta la ejecucidn de las!
diferentes modalidades de rutas escolares, medios alternativos ¥
subsidio de transporte escolar y el volumen de personal contratado.
En cualquier caso, las modificaciones deberén contar con |a
aprobacion de la SED.
Paragrafo 17: Durante el plazo de ejecucién de! contrato, la
interventoria deberd mantener los precios ofertados en el presente)
proceso. En caso de que, se requiera de la actualizacion monetaria
del contrato, por hechos ajenos a las partes: éstas, si asi lo considera
y con el sustento necesario, realizaran dicha actualizacién, teniend
en cuenta el indice de Precios al Consumidor que apliquen al oontratoi
{

segun la vigencia en que se pretenda realizar esta operacion. Est
actualizacion, estara sujeta a la concertacién entre las partes.
Paragrafo 18: Los impuestos, tasas, contribuciones y retenciones que{
surjan del presente contrato seran sufragados por el contratista, parg
cuyos efectos se haran las retenciones del caso y se cumplirdn las
obligaciones fiscales que ordene la normatividad vigente. Cabe]*
aclarar que dichos impuestos, tasas, contribuciones y retencionesl
estan contemplados dentro de los gastos administrativos. -

Av. Eldorado No. 66— 63
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Por tanto, dentro del valor total de Ta propuesia econdmica, debent
estar incluidos los impuestos, costos y gastos de toda indole en quel
los propcnentes puedan incurrir para la presentacion de su oferta,l
legalizacion, ejecucion y liguidacién del contrate resultante de estel
proceso de seleccion, que estardn a cargo del proponente o
contratista segin ¢l caso, y en todo caso, no podra superar el valor
del presupuesto oficial (incluido iva) establecido para la presente allI
continuacion, se presenta una tabla general de impuestos aplicados
por la sed, no obstante, estos dependeran del régimen tributario deli
confratista y sera su responsabilidad la verificacion y pago de
cualquier carga tributaria. E
Paragrafo 19: Dicha informnacion serd verificada por parte del
Supervisor de la SED y se procedera a dar visto bueno para el tra‘mite:
de la cuenta. El CONTRATISTA debera cumplir con los requisitos de

pago.

Paragrafo 20: En el evento que el CONTRATISTA no presenie laé
factura o su documento equivalente para ¢! pago, estando obligado &
elio de conformidad con el régimen tributario aplicable, ia SED no [o
tramitara _mieniras no se cumpla la obligacion por parte del
CONTRATISTA y en consecuencia el retraso en el pago que se
produzca por esta circunstancia no generaré interés moratorio alguno
a cargo de la SED.

Paragrafo 21: En el evento de que algun pago sea objeto del procesc
de Pasivo Exigible, la duracidn de este iramite presupuestal no
ocasionara ningan tipo de responsabilidad, ni interés por parte de (&
SED a favor del confratista. Dicho pago estara sujeto al cumplimiento
del procedimiento establecido en la Resolucion 1602 de diciembre de
2001 o la que se encuentre vigente.

Paragrafo 22: Para cada pago se debe presentar como soporte el acta
de entrega y de recibo a safisfaccion de los bienes y/o servicios objeto
del contrato de acuerdo con el manual de contratacién y/o manual de
supervision e interventoria de fa SED, al concepto cobrado en form
independiente y anexando los demds requerimientos presupuestal

y legales a que haya lugar.

Paragrafo 23: El CONTRATISTA deberd, al momento del pago
entregar la informacion oportuna exigida por la Direccién Financiera
de la SED en los formatos establecidos con el fin de contar con ia
informacién necesaria para la radicacion oportuna de las cuentas quel
conlleve a la realizacion de los pagos por parte de la Secretaria def
Educacion del Distrito Capital, los cuales se hardn por medio del
Sistema Automético de Pagos S.A.P. De presentarse inconsistenciza
en la informacién remitida a la SED-DBE en alguno de lo
documentos radicados para pago, deberd subsanarse en el mismo
dia en el que se remita ja observacién, con ¢l fin de respetar &l tumo
de radicacion oportuna de la cuenta. |
Paragrafo 24: Las variaciones que llegaren a suscitarse dentro del
desarrollo del contrato, tendran repercusion en las fechas previstas
para [os pagos programados con cargo al mismo.

Paragrafo 25: Cumplir con todos y cada uno de los aspectos
sefialados en el procedimiento, implementado mediante ia Resolucion
191 dei 22 de septiembre de 2017, expedida por ia Secretaria Distrital
de Hacienda, o la que se encuentre vigente.

Paragrafo 26: La Secretaria de Educacion del Distrite se reserva el
derecho de realizar la retencion de los valores que adeude e
proveedor respecto del pago del impuesto de timbre en log términ
estabiecidos en el Decrelo 175 de 2025 y en el Estatuto Tributariq
para tal fin, Lo anterior, en cumplimiento de los procedimientos;
internos de la enfidad para ef recaudo del mencionado impuesto. l
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VALOR CONTRATADO:

INICIAL: Cinco mil seiscienios siete millones seiscientos ochenta y
acho mil noventa y cuatro pesos ($ 5.607.688.094)

Modificacion ADICIONAR al valor del contrato, la suma de TRES
MIL DOSCIENTOS SIETE MILLONES QUINIENTOS NOVENTA Y,
CINCO MIL CUATROCIENTOS CUARENTA Y CUATRO PESOS
M/CTE ($3.207.595.444)

VALOR TOTAL DEL CONTRATO: OCHO MIL OCHOCIENTOS
QUINCE MILLONES DOSCIENTOS OCHENTA Y TRES MIL.
QUINIENTOS TREINTA Y OCHO PESOS M/CTE ($8.815.283.538)
INCLUIDO IVA.

PLAZO PACTADO:

INICIAL: Ccho (8) meses

Madificacion No 01: PRORROGAR EL PLAZO DE EJECUCION por
el termino de cuatro (4) meses, contados a partir del 1° de mayo de
2026 y hasta el 31 de agostc de 2026.

PLAZO PACTADO: DOCE {12} MESES, contados a partir de ia
fecha de suscripcion del acta de inicio, previo cumplimiento de Jos
requisitos de perfeccionamiento y ejecucion del contrato.

FECHA DE INICIACION:

01 de septiembre de 2025

FECHA PREVISTA DE 31 de agosto de 2026
TERMINACION: .
SUPERVISOR DEL CONTRATO  DANIEL EDUARDO M CASTANEDA

Directm,',d'e Bienestar Estudiantil

La supervision verificod el cumplimiento de las Actividades afcargo del contratista, en virtud de Jo cual se
establece la procedencia de la autorizacion dél pago No. 12, el cual corresponde a los produyetos del mes
de abril de 2026 por valor de $ 857.968.938 m/cte y un porcentaje de ejecucién es: 62,69%

Para constancia se firma por quienes en ella intervinieron.

SED:

interventoria:

il 1?.___'2,_?

DANIEL EDUARDO MORA

CASTANEDA
C.C. 79.683.203

DIRECTOR BIENESTAR ESTUDIANTIL

“ASTRID ROCIO ROCA PATING
C.C. 52.220.185
REPRESENTANTE LEGAL
CONSORCIO CSC MOVILIDAD 25

SECRETARIA DE EDUCACION

ROCIO FLOREZ MONTOYA!

Tocn e \J)‘ W

C.C. 52.690.728

APOYO A LA SUPERVISION
SECRETARIA DE EDUCACION

Av. Eldorado No. 6663
PBX:324 10 00 Fax: 315 34 48
Cédigo postal: 111321
www.educacionbogota.edis co
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FACTURA ELECTRONICA DE VENTA

Representacion Grafica

Datos del Documento

Codigo Unico de Factura - CUFE :

€10435a1d3e35fcb86ff7be0ad69c296ddbef4553914b0da7bcfa474628bd81e305c7ca4addca7b632494d902cb6b794

Numero de Factura: FEV-12

Fecha de Emision: 10/07/2026
Fecha de Vencimiento: 09/08/2026
Tipo de Operacion: 10 - Estandar

Datos del Emisor / Vendedor

Razon Social:
Nombre Comercial:
Nit del Emisor: 901982226

Tipo de Contribuyente: Persona Juridica
Régimen Fiscal:R-99-PN
Responsabilidad tributaria: 01 - IVA
Actividad Econoémica: 7020

Datos del Adquiriente / Comprador

Nombre o Razén Social:
Tipo de Documento: NIT
Numero Documento: 899999061

Tipo de Contribuyente: Persona Juridica
Régimen fiscal: R-99-PN
Responsabilidad tributaria: 01 - IVA

Detalles de Productos

CONSORCIO CSC MOVIESCOLAR 25
CONSORCIO CSC MOVIESCOLAR 25

Forma de pago: Crédito

Medio de Pago: Transferencia Débito Bancaria
Orden de pedido:

Fecha de orden de pedido:

Pais: Colombia

Departamento: Bogota
Municipio / Ciudad: Bogot3, D.c.
Direccion: AC 26 59 65 OF 502
Teléfono / Movil: 6017954270
Correo: scain@scain.co

BOGOTA DISTRITO CAPITAL - SECRETARIA DE EDUCACION

Pais: Colombia

Departamento: Bogota

Municipio / Ciudad: Bogotd, D.c.
Direccion: AV DORADO 66 63
Teléfono / Mévil: 3241000

Correo: rflorez@educacionbogota.gov.co

AN

IMPUESTOS ) .
Precio unitario
e Y2 - - I Descuento
Nro. Cadigo Descripcion u/m Cantidad | Precio unitario detalle Recargo detalle IVA % INC % de venta

Décimo segundo pago ct
8010160 | o interventoria CO1.PC

1 4 CNTR.8244006 de 2025 NIU 1,00 $ 720.982.300,84 $ 0,00 $ 0,00|$ 136.986.637,16| 19.00 $720.982.300,84

- abril 2026

Hoja 1 de 2



Notas Finales

"Décimo segundo pago correspondiente a los servicios de interventoria del contrato CO1.PCCNTR.8244096 de 2025 cuyo objeto es ""REALIZAR LA IN
TERVENTORIA INTEGRAL TECNICA, OPERATIVA, FINANCIERA - CONTABLE, AMBIENTAL, JURIDICA Y ADMINISTRATIVA AL PROGRAMA DE MOVILIDAD E
SCOLAR"" suscrito entre la Secretaria de Educacion y Consorcio Moviescolar 2025 Corresponde a los siguientes productos:

Producto 1 - Matrices consolidadas y normalizadas de sabana de rutas, conciladas y certificadas de proveedores del servicio de ruta escolar. Abril de 202
6.

Producto 2 Soportes de certificacion mensual de cada uno de los proveedores prestadores del servicio de ruta escolar, con todos los documentos que j
ustifiquen y/o soporten la certificacion de pago.

Producto 3 Informe técnico de la operacion de rutas escolares. Abril de 2026.

Producto 4 - Sabana de rutas, dindmica de paraderos y trazados de rutas proyectados para el mes siguiente.

Producto 5 - Reporte de beneficiarios de rutas regulares y subsidio de transporte escolar proyectados para la pérdida del beneficio por las diferentes cau
sales.

Producto 6 - Base consolidada de beneficiarios transportados por tipo de ruta.

Producto 7 - Matriz de reporte de seguimiento a novedades. Abril de 2026.

Producto 8 - Informe de gestion de la operacion de rutas escolares que describa las acciones gestionadas por la firma interventora. Abril de 2026.
Producto 9 Informe de gestion para la modalidad subsidio de transporte escolar Abril de 2026.

Producto 10 Informe de gestion para la modalidad medios afternativos mes de Abril de 2026.

CONSORCIO CSC MOVIESCOLAR 25 CONFORMADO POR: SCAIPROYEKTA SAS BIC NIT 901.476.977-1 90%; SCAIN ADMINISTRACION E INGENIERIA S
AS BIC NIT 900.188.602-6 10%. POR FAVOR CONSIGNAR EN LA CUENTA DE AHORROS N°299321620 DEL BANCO DE BOGOTA. - A NOMBRE DE CON
SORCIO CSC MOVIESCOLAR 25.

Linea de negocio:

Hoja 2 de 2



Datos Totales

Documento generado el:
10/07/2026 10:23:28
Documento validado por la
DIAN:

10/07/2026 10:23:28

XML Generado por: Solucién
Gratuita DIAN

800197268

PDF Generado por:
Solucion Gratuita DIAN
Nit:800197268

Numero de Autorizacion: 18764097936446 Rango desde: 1 Rango hasta: 100 Vigencia: 2027-09-01

MONEDA
TASA DE CAMBIO

Ccop

MONEDA
TASA DE CAMBIO

Cop

Subtotal

720982300.84

Subtotal

720.982.300,84

Descuento detalle
Recargo detalle

0,00
0,00

Descuento detalle
Recargo detalle

0,00
0,00

Total Bruto Factura

720982300.84

Total Bruto Factura

720.982.300,84

IVA 136986637.16 IVA 136.986.637,16
INC 0,00 INC 0,00
Bolsas 0,00 Bolsas 0,00
Otros impuestos 0 Otros impuestos 0,00
Total impuesto (=) 136986637.16 Total impuesto (=) 136.986.637,16
Total neto factura (=) 857968938 Total neto factura (=) 857.968.938,00
Descuento Global (-) 0,00 Descuento Global (-) 0,00
Recargo Global (+) 0,00 Recargo Global (+) 0,00
Total factura (=) COP $ $ 857968938 Total factura (=) COP $ $ 857.968.938,00
Valores informativos Valores informativos
ANTICIPOS ANTICIPOS
Anticipos 0 Anticipos 0,00
RETENCIONES RETENCIONES
Rete fuente 0,00 Rete fuente 0,00
Rete IVA 0,00 Rete IVA 0,00
Rete ICA 0,00 Rete ICA 0,00
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Avenida Calle 26 # 59-65 Of. 502
Ed. Camara Colombiana de la Infragstructura | Bogota, CO
MOVI PBX: +031485-2030 | Correo: scain@scaln.co

ESCOLAR25

Bogota D.C., 09 de julio de 2026
CERTIFICACION DE SEGURIDAD SOCIAL Y APORTES PARAFISCALES

ASTRID ROCIO ROCA PATINO, identificada con cedula de ciudadania No.
52.220.185 expedida en Bogotd, en mi condicidn de representante del
CONSORCIO CSC MOVIESCOLAR 25, identificado con Nit: 901.982.226,
certifico estar a paz y salvo en relacion con los sistemas de salud, pensiones,
riesgos profesionales, cajas de compensacion familiar, Instituto Colombiano de
Bienestar Familiar (ICBF) y Servicio Nacional de Aprendizaje (SENA) y su
correcta relacidon entre el monto cancelado y las sumas que debieron haber sido
cotizadas, desde la fecha de creacion del consorcio, a la fecha de esta
certificacion. Lo anterior, en cumplimiento de lo dispuesto en las disposiciones
legales vigentes sobre la materia.

En constancia se firma la presente certificacion para efectos de dar cumplimiento
al articulo 50 de la Ley 789 de 2002.

Cordialmente,
\
—

) Pﬁ; Cacn

ASTRID ROCIO ROCA PATINO
Representante Legal
Consorcio CSC MOVIESCOLAR 25

o



Avenida Calle 26 # 59-65 Of. 502
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ESCOLAR25 )

Bogota D.C., julio 09 de 2026

El suscrito Representante Legal, identificado con cédula de ciudadania No.
52.220.185 y Contador identificado con cedula de ciudadania 1.013.618.127 y
con tarjeta profesional vigente expedida por la Junta Central de Contadores
adscrita al Ministerio de Educacion Nacional, del CONSORCIO
CSCMOVIESCOLAR 25, CERTIFICAN:

Que CONSORCIO CSC MOVIESCOLAR 25, identificado con Nit: 901982226,
se encuentra al dia con el pago de los tributos causados por la celebracion del
contrato CO1.PCCNTR.8244096 de 2025 suscrito con la Secretaria de
Educacion del Distrito.

De igual forma, cualquier tributo que llegara a causarse por la ejecucién o
liquidacion del contrato, cuando hubiere lugar sera cancelado.

N
-

s E L aca

ASTRID ROCIO ROCA PATINO
CC. 52.220.185 de Bogota
Representante Legal

—F1
el Y ‘L /
A ;«,VL_L@ \f{mﬂ_f’) 3\1 i

CLAUDIA NATALIA MANOSALVA S
CC. 1.013.618.127 de Bogota
Contador




AvenidaCalle 26 # 59-65 Oficina 502
Ed. Camara Colombiana de la Infraestructura / Bogotd, CO
PBX: +601795 4270/ Correo: Scain@scain.co

Bogota, 09 de julio de 2026

El suscrito Revisor fiscal, identificado con cédula de ciudadania No. 51.996.201 y con
tarjeta profesional vigente expedida por la Junta Central de Contadores adscrita al
Ministerio Nacional de Educacion, actuando en calidad de Revisor Fiscal de SCAIN
ADMINISTRACION E INGENIERIA SAS BIC CERTIFICA:

Que SCAIN ADMINISTRACION E INGENIERIA SAS BIC con Nit.900.188.602-6, se
encuentra al dia con el pago de las obligaciones a los sistemas de Salud, Riesgos
Profesionales, Pensiones y aportes a la Caja de Compensacion Familiar, al Instituto
Colombiano de Bienestar Familiar — ICBF, y al Servicio Nacional de aprendizaje —
SENA

y su correcta relacion entre el monto cancelado y las sumas que debieron haber sido
cotizadas.

Asi mismo que durante los ultimos seis (6) meses anteriores a la presente certificacion
los pagos mencionados se han efectuado oportunamente.

En constancia se firma la presente certificacién para efectos de dar cumplimiento al
articulo 50 de la Ley 789 de 2002.

7L
SANDRA PATRICIA FI UER ACASTIBLANCO

Revisor Fiscal
T.P.60775-T

©)
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CS-CERS33623 CS-CERS38620 CS-CERS385621
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Bogota, 09 de julio de 2026

El suscrito Revisor fiscal, identificado con cédula de ciudadania No. 51.996.201 y con
tarjeta profesional vigente expedida por la Junta Central de Contadores adscrita al
Ministerio Nacional de Educacion, actuando en calidad de Revisor Fiscal de
SCAIPROYEKTA S.A.S. BIC CERTIFICA:

Que SCAIPROYEKTA S.A.S. BIC con Nit. 901.476.977-1, se encuentra al dia con el
pago de las obligaciones a los sistemas de Salud, Riesgos Profesionales, Pensiones y
aportes a la Caja de Compensacién Familiar, al Instituto Colombiano de Bienestar
Familiar — ICBF, y al Servicio Nacional de aprendizaje — SENA y su correcta relacion
entre el monto cancelado y las sumas que debieron haber sido cotizadas.

Asi mismo que durante los ultimos seis (6) meses anteriores a la presente certificacion
los pagos mencionados se han efectuado oportunamente.

En constancia se firma la presente certificacion para efectos de dar cumplimiento al
articulo 50 de la Ley 789 de 2002.

SANDRA PATRICIA FIGUEROA CASTIBLANCO
Revisor Fiscal

T.P. 60775-T

somos  G\BIC



