‘ ormacarena

PS. GSIT.1.3.26.311 >
Villavicencio, 6 de julio 2026 2

NOTA INTERNA

PARA: JOANA MARCELA GUEVARA RICO
Jefe Oficina de Contratacion

DE: CAMILO ANDRES MARIN MARTINEZ
Asesor de Direcciéon

Asunto: Entrega extemporanea de cuenta 04 contrato PS-GCT.2.7.26-308
Cordial saludo,

De manera atenta me permito informar que se radica de manera extemporanea la
cuenta de cobro No.4 y acta de terminacién de la contratista CAROL LISSETH
LOPEZ HUERTAS, con numero de contrato PS-GCT.2.7.26-308; toda vez, que la
contratista no habia consolidado los entregables necesarios para el cobro, lo cual
ocasiona la publicacion extemporanea en la plataforma de secop Il.

-~

Lo anterior para su debido conocimiento y fines pertinentes.

Agradezco la atencién prestada.

Cordialmente,

Supervisor de“Contrato
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ormacarena

Cédigo: F-GCT-06

Version: 04

LISTA DE CHEQUEO PARA CUENTAS DE COBRO

Fecha: 30/Ene/2025

113

INFORMACION DEL PAGO
SaE CAROL LISSETH LOPEZ : B ?

Contratista: HUERTAS Contrato No: |PS-GCT.2.7.26-308

Dependencia o Grupo al que pertenece: | TICS y Servicio al Ciudadano /

Tipo de pago Parcial Final X /

= P . : DEL 21 DE ABRIL DE 2026 AL 20 DE
Nidmero de Pago 4 Periodo que se cancela: MAYO DE 2026
DOCUMENTOS 3 : e

N. (Marcar con X los documentos que aplican al pago, los que no con N/A) Financiera Contrataci6n
F-GCT-06 Lista de chequeo para cuentas de cobro, en su

1 sl N/A X
version vigente.

2 F-GCT-09 Acta de recibo a satisfaccion y autorizacién de pago, N/A X
en su version vigente.

3 F-GCT-08 Informe de Supervision y Ejecucion Contractual. Con N/A X
sus respectivos anexos, en su version vigente.

4 | Acreditacion del Pago de Seguridad social (Nofa 1) N/A X

5 F-GF-07 Documento soporte de adquisiciones efectuadas no N/A X
obligados a facturar o factura electrénica.

6 Registro unico tributario (RUT) con fecha de generacién no N/A X
mayor a 30 dias.

7 | Solicitud para determinar retencion en la fuente. N/A N/A

8 | Soporte cargue informes SECOP |I. N/A X

DOCUMENTOS ADICIONALES PARA PAGO UNICO O ULTIMO

9 | Copia Entrada a Almacén, (Si aplica). N/A N/A

10 F-GCT-10 Acta de terminaciobn o Acta de terminacién N/A X
anticipada, (Segun aplique en su versién vigente).

11 | F-GCT-02 Acta de liquidacion (Si aplica, en su versién vigente). N/A N/A
F-GCT-11Reevaluacion de contratista o F-GCT-12

12 | Reevaluacion de proveedor, (Segtn aplique en su versién N/A X
vigente).
F-GH-45 Certificacion de entrega de elementos yo informacion, N/A N/A
en su versién vigente. (Original contratacién — copia financiera)
Para contratos de consultoria, interventoria y obra, certificados

14|P32Y salvo parafiscales (SENA - ICBF- CCF) y Certificado del N/A N/A

Ministerio de Trabajo y solo para contratos de obra, certificado
aportes FIC - Decreto 2375/74. (Si aplica).
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Caodigo: F-GCT-09

ormacarena =

ACTA DE RECIBO A SATISFACCION Y AUTORIZACION DE PAGO | Fecha: 30/Ene/2025

CONTRATO DE PRESTACION DE SERVICIOS DE

e APOYO A LA GESTION

No.: PS-GCT.2.7.26-308 /

VALOR TOTAL: $10.000.0007

CONTRATISTA: CAROL LISSETH LOPEZ HUERTAS -

c.C: 1.121.903.378 /

Ndmero de CDP: 586 de 2026 /

Nimero de RP: 601 de 2026 ~
PRESTACION DE SERVICIOS DE APOYO A LA

OBJETO: GESTION PARA EL DESARROLLO DE LAS
ESTRATEGIAS DE  COMUNICACION  DE
CORMACARENA

PLAZO TOTAL DE EJECUCION: CUATRO (04) MESES~

PERIODO DE PAGO: 21 DE ABRIL DE 2026 AL 20 DE MAYO DE 2026

No. DE PAGO CUARTO (04)

ADICION N/A 7

PRORROGA N/A

SUSPENSION N/A

LUGAR DE EJECUCION: Villavicencio - Departamento del Meta ~

RESPONSABILIDAD FRENTE A

IMPUESTO SOBRE LAS VENTAS: sbihal Bl

El suscrito supervisor delegado del contrato en mencién, CERTIFICA BAJO LA GRAVEDAD DE
JURAMENTO que he recibido a entera satisfaccion el CUARTO (04)/informe unificado de
ejecucion contractual - supervisor, el cual reposa en el archivo principal de la carpeta contractual
en la Oficina de Contratacion y ante lo cual autorizo el pago, por un valor de DOS MILLONES
QUINIENTOS MIL PESOS ($ 2.500.000) M/CTE.

En constancia se firma el

Firma =7

CAMILO ANDRES MARIN MAKTINEZ
Supervisor
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Cddigo: F-GCT-08

ormacarena

Version: 03
INFORME DE SUPERVISION Y EJECUCION CONTRACTUAL Fecha: 30/Ene/2025
INFORME No. 04 Y ULTIMO

DEL 21 DE ABRIL AL 20 DE MAYO DE 2026

INFORMACION BASICA DEL CONTRATO
TIPO: CONTRATO DE PRESTACION DE SERVICIOS DE APOYO A LA GESTION _
No. PS-GCT.2.7.26-308 ,
OBJETO: PRESTACION DE SERVICIOS DE APOYO A LA GESTION PARA EL DESARROLLO

DE LAS ESTRATEGIAS DE COMUNICACION DE CORMACARENA

CONTRATISTA: |CAROL LISSETH LOPEZ HUERTAS -
NIT O CC: 1.121.903.378 /

OBJETIVO: Mantener informado a la Corporacién CORMACARENA, sobre el desarrollo del contrato objeto de
este informe, presentar evidencias y verificar que las actividades realizadas sean ejecutadas con calidad y en
los términos establecidos.

1. GENERALIDADES

CONDICIONES INICIALES
Valor inicial: $ 10.000.000 /
Plazo inicial: CUATRO (04) MESES
Fecha de suscripcion: 21 de enero de 2026
Fecha acta de inicio: 21 de enero de 2026 /
Fecha de terminacién: 20 de mayo de 2026
Numero de CDP: 586 de 2026 /
Numero de RP: 601de 2026
MODIFICACIONES
a. CESION
Nombre del nuevo contratista: N/A
Fecha de cesién: N/A £
b. ADICION
Valor de adicion: N/A _ Vapriol e ik
5 contrato: ;
c. PRORROGA . <
Tiempo de prorroga: N/A Pl:;z:zt;:fe N/A
Nueva fecha de terminacion: N/A
d. SUSPENSION
Fecha de suspension: N/A
Fecha de reinicio: N/A
Nueva fecha de terminacién: N/A
e. MODIFICATORIA (cuando aplique) /
| Modificatoria N°® | N/A
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ormacarena

Cédigo: F-GCT-08

Version: 03

INFORME DE SUPERVISION Y EJECUCION CONTRACTUAL

Fecha: 30/Ene/2025

Nota: En caso de requerir incluir informacioén relacionada con plazos, modificatorias, fechas de suspension,
reinicio o terminacion, se podrén incluir las filas necesarias conforme a la linea de tiempo de ejecucion del
contrato sin que esto afecte el formato. Ejemplo: Fecha de suspension1, fecha de suspensién2, fecha de

reincio1, fecha de reinicio2.

2. AVANCE Fisico

Avance fisico del periodo: 25%

Avance fisico acumulado: 100%

3. AVANCE EN TIEMPO

: : CUATRO (04) : o
: /
Plazo total de ejecucion: MESES Porcentaje total 100%
Tiempo de sjecucion del periodo: UN (01) MES P°'°e“ta")':§";‘(’)“°’°" el 16 Ses
Tiempo total transcurrido a la fecha de CUATRO (04) : Ty
e MESES Porcentaje acumulado 100% ~

4. ESTADO DE EJECUCION FINANCIERA

a) Se revisa los documentos necesarios para autorizar el pago.

b) El balance presupuestal del contrato se encuentra acorde a lo pactado y ejecutado.

c) No se entreg6 en calidad de anticipo ningtin dinero al contratista por lo tanto no es necesario amortizar

ningun desembolso. (S| APLICA)

d) No se adicionaron actividades al contrato, por lo tanto, no se aumenté el valor inicial del contrato
e) Resumen de cuadro de Balance Financiero:

Valor inicial del contrato:

$ 10.000.000 (IVA incluido) /

Adicion de recursos: N/A 7

Valor ejecutado acumulado a la fecha: $10.000.000
Porcentaje de ejecucion financiera acumulada: 100% -
Valor de ejecucion del periodo: $2.500.000
Porcentaje de valor de acta del periodo: 25% 7

Saldo por ejecutar:

$ 0 (IVA incluido) /~

Porcentaje Financiero por ejecutar:

0% 7

5. GARANTIA DEL CONTRATO (Se diligencia si el contrato tiene pdliza de lo contrario se sefiala N/A)
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ormacarena

Cdédigo: F-GCT-08

Version: 03
INFORME DE SUPERVISION Y EJECUCION CONTRACTUAL Fecha: 30/Ene/2025
N°. POLIZA COMPANIA VIGENCIA
YANEXO | ASEGURADORA S DESDE | HASTA |
Cumplimiento del contrato: N/A N/A /
Salarios y prestaciones sociales: N/A N/A
A VA Calidad del servicio: N/A N/A
Responsabilidad Civil Extracontractual. N/A N/A

6. INFORME DE EJECUCION

DESCRIPCION DEL AVANCE DEL CONTRATO

Obligaciones
contractuales

Actividades ejecutadas en el periodo

1.  Apoyar en las
publicaciones  asignadas
por la supervision en un
medio digital, visibilizando
las acciones y actividades
que lleva a cabo
Cormacarena en el
departamento del Meta, en
el marco del desarrollo del
Plan Estratégico de
Comunicaciones de Ia
entidad. Como evidencia
presentar capturas de
pantalla de las
publicaciones. ./

Durante el presente periodo contractual, la contratista apoyé con las publicaciones
asignadas por la supervision en el medio digital Villavicencio Noticiosa,
visibilizando las acciones y actividades que desarrolla Cormacarena en el
departamento del Meta. Como evidencia del cumplimiento de esta actividad, se
adjuntan las respectivas capturas de pantalla de las publicaciones realizadas
durante el periodo reportado.

Link de la publicacion 1: 23/04/206 -
https:/lwww.facebook.com/share/p/18dGuBpCnx/?mibextid=wwXIfr

/v n) Villavicencio Noticiosa @ nee
oY deabril- @

Cormacarena findid cuentas y presentd resultados ambientales con enfoque social en el Meta

Cormacarena presenté el avance de su plan de accién cuatrienal correspondiente al afio 2025 conun |
cumplimiento dei 94% de las metas establecidas. La corporacion llevd a cabo su audiencia poblica de |
rendicion de cuentas, donde expuso los resuitados obtenidos durante el afio anterior en todos los
proyectos que se desarrollan para el cuidado del ambiente con enfoque social.

Entre los logros que mas se destacaron se encuentran la entrega de 700 kits de dotacion a
recuperadores ambientales de todo el departamento, la recepcion de 2.367 animales silvestres y las
1.751 hectareas que se encuentran en procesos de restauracion, rehabilitacion y reforestacion, asi
como los mas de 665 beneficiarios de los diferentes proyectos de educacion ambiental.

Asimismo sobresalen las 15.819 hectdreas de bosques preservadas gracias al proyecto de Pagos por
Servicios Ambientales (PSA), los 275 acuerdos de conservacion firmados en el marco de Zonificacion
Ambiental Rural Participativa (ZARP) y la firma del primer acuerdo de conservacién con firmantes de
paz en el pais, en el municipio de Puerto Rico.

La audiencia conté con la presencia de la delegada del Ministerio de Ambiente y Desarrollo
Sostenible, la doctora Nathalia Maria Ramirez Martinez quién presidit el evento. También asistié el
secretario de ambiente del departamento, el doctor Manuel Sanchez, ademas de otras entidades
como la contraloria y Ia defensoria del pueblo.

2. Apoyar en la publicacion
de minimo ftres (03)
boletines de prensa
mensuales emitidos por
Cormacarena en el medio
digita. Como evidencia

E ..... !E. FARTIE r’m

Durante el presente periodo contractual, la contratista apoyé en la publicacién de
minimo tres (03) boletines de prensa mensuales emitidos por Cormacarena en el
medio digital Villavicencio Noticiosa; como evidencia se adjuntan las respectivas
capturas de pantalla de las publicaciones de los boletines efectuadas durante el
periodo reportado.
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ormacarena

Cédigo: F-GCT-08

Version: 03

INFORME DE SUPERVISION Y EJECUCION CONTRACTUAL Fecha: 30/Ene/2025

DESCRIPCION DEL AVANCE DEL CONTRATO

Obligaciones e 2

conticinie Actividades ejecutadas en el periodo
pantalla de las | Link boletin 1: 12/05/2026 -
publicaciones de los|https://www.facebook.com/share/p/1LYzWajUxv/?mibextid=wwXIfr

boletines. e

Villavicencio Noticiosa @ =
12 de mayo - @

Mas de 200 personas fortalecen sus capacidades en gestion del riesgo en Villavicencio

Cormacarena adelanta un proyecto piloto de Gestion del Riesgo en 22 barrios de la comuna 8 de
Villavicencio, una estrategia orientada a fortalecer la preparacion y capacidad de respuesta de las
comunidades frente a diferentes situaciones de emergencia que puedan poner en peligro a la
poblacion.

Actualmente, mds de 200 personas participan en este proceso de capacitacién, que incluye
acompariamiento técnico y practico en temas como: identificacion de amenazas, prevencién del /
riesgo y respuesta ante eventos como inundaciones, deslizamientos, incendios forestales y otras

emergencias que puedan presentarse en el territorio.

Para Marta Fajardo, presidenta de la Junta de Accion Comunal del barrio Catumare, este proceso
representa una oportunidad importante para fortalecer &l conocimiento de la comunidad frente a los
diferentes riesgos. “Es muy importante que nuestra comunidad esté enterada de todos los riesgos, al
estar nosotros ubicados cerca de un rio, de un cafio. Le agradecemos a Cormacarena por esta
oportunidad, por todas las personas que han venido y que se han interesado en nuestro sector,
expreso la lider comunal.

Por su parte, Angela Ramirez, profesional de Cormacarena, destaco que al finalizar el proceso los
participantes recibiran una certificacion. “Al finalizar el proyecto, los participantes se certificardn como
gestores de riesgo, fortaleciendo asi el liderazgo y la capacidad de respuesta de sus territorios”,
indicé.

LA S 7 TR

Link boletin 2: 08/05/2026 —
https://www.facebook.com/share/p/1amjNyBNxw/?mibextid=wwXIfr

Villavicencio Noticiosa @ s
8 de mayo - Q

#Atencion B El Meta busca mantener el primer lugar nacional en el Global Big Day 2026 .

Desde el centro comercial Primavera Urbana se realizé el lanzamiento del Global Big Day 2026, una
iniciativa de ciencia ciudadana que conecta a miles de personas alrededor de la observacién y
registro de aves.

El evento conto con la participacion de la gobernadora del Meta Rafaela Cortés, el director de
Cormacarena Jhorman Saldana, el director del Instituto de Turismo del Meta Ronald Lozano, asi como
expertos en aviturismo y fotografia de naturaleza, entre eflos Carolina del Valle y Memo Gomez.

En esta edicion, las actividades se desarrollaran en los 29 municipios del Meta, gracias al trabajo
articulado entre el Instituto de Turismo del Meta, la Camara de Comercio, GIZ, Cooperacién
Internacional y diferentes alcaldias. Por su parte, Cormacarena liderara recorridos en 14 municipios del
departamento, entre ellos Puerto Gaitan, Vista Hermosa, San Juanito, La Macarena, San Martin y
Villavicencio. Estos territorios integran diversos ecosistemas, desde llanuras y bosques hasta paramos
y serranias, lo que favorece al registro de especies.

Durante la jornada, 1a corporacién acompaiiaré a instituciones educativas, clubes de avistamiento de
aves y Proyectos Ciudadanos de Educacién Ambiental (PROCEDAS), quienes esperan observar
especies emblematicas como el dguila arpia, simbolo de bosques conservados; el gallito de roca,
reconocido por su color vibrante; el barranquero amazoénico, indicador de ecosistemas saludables; y
aves asociadas a humedales como la garza cucharén y el garzon soldado.

Link boletin 3: 06/05/2026 -

hitps://www.facebook.com/share/p/18sGkwdQ1r/?mibextid=wwXIfr
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ormacarena

Cédigo: F-GCT-08

Version: 03

INFORME DE SUPERVISION Y EJECUCION CONTRACTUAL

Fecha: 30/Ene/2025

DESCRIPCION DEL AVANCE DEL CONTRATO

Obligaciones
contractuales

Actividades ejecutadas en el periodo

_ Villavicencio Noticiosa @
6 de mayo - &

Rubiales inicia su futuro con innovacion y accion climatica para los estudiantes

En el marco del Convenio Interadministrativo No. CI-002-2025, entre Cormacarena y fa Alianza
Colombiana de instituciones Publicas de Educacién Superior - Red SUMMA, se continia fortaleciendo 5
la educacion ambiental y la innovacion pedagogica en el municipio de Puerto Gaitan, Meta, i

Gracias a esta articulacion, que busca aunar esfuerzos técnicos, pedagégicos, administrativos y
financieros, se disefio e implement6 una estrategia de innovacién educativa basada en metodologias
STEAM (Ciencia, Tecnologia, Ingenieria, Artes y Matematicas), orientada al fortalecimiento de
competencias ambientales y de accién climatica en instituciones educativas de la cuenca del rio
Tillava.

Como parte de esta iniciativa, se llevd a cabo ia entrega de 80 Kits de Accion Climatica en la
Institucion Educativa de Rubiales, ubicada en Ia vereda Buenos Aires, un sector que ha tenido menor
acceso a herramientas tecnolégicas y servicios de aprendizaje digital. Esta entrega representa una
oportunidad para que los estudiantes accedan a nuevas formas de aprendizaje, mas dinamicas,
practicas e innovadoras.

Cada kit esta compuesto por un Chromebook con su respectivo maletin de proteccién, un kit de
accion climatica, un sistema inteligente de energia solar y un Micro: bit Starter, considerado el
“cerebro” de la innovacion, que permite a los estudiantes desarroliar habilidades en programacién,
pensamlento logaco y solun:ion de probiemas Se reahzamn ;ornadas de capacntacaén dmg:das a

3. Apoyar en la publicacién
de cuatro (04) historias
(stories) mensuales en las
redes sociales del medio

digital visibilizando las
actividades y mensajes
institucionales de
Cormacarena. Como
evidencia presentar

capturas de pantalla de las
historias publicadas.”

Durante el presente penodo contractual, ia contratista apoy6 en la publlcac;on de
cuatro (04) historias (stories) mensuales en las redes sociales del medio digital
Villavicencio Noticiosa. Como evidencia se adjuntan las respectivas capturas de
pantalla de las historias publicadas durante el periodo reportado. -

)
St
BRI
o Estadisticas © VYiumdizaciones
o Estadisticas @ Viamaliasones
Vista por o e R ‘
Vista por e
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ormacarena

Cédigo: F-GCT-08

Version: 03

INFORME DE SUPERVISION Y EJECUCION CONTRACTUAL

Fecha: 30/Ene/2025

DESCRIPCION DEL AVANCE DEL CONTRATO

Obligaciones
contractuales

Actividades ejecutadas en el periodo

4. Apoyar en dos (02)
transmisiones en vivo
mensuales como minimo
de dos (02) minutos a
través de los canales del
medio digital, visibilizando
las actividades y mensajes

institucionales de la
Corporacion. Como
evidencia presentar||

capturas de pantalla y links
de las transmisiones en

vivo. /

Durante el presente periodo contractual, la contratista apoyé en la realizacion de
minimo dos (02) transmisiones en vivo mensuales, con una duracién no inferior a
dos (02) minutos cada una, a través de los canales del medio digital Villavicencio
Noticiosa. Como evidencia se adjuntan las respectivas capturas de pantalla y los
enlaces (links) de las transmisiones en vivo realizadas durante el periodo reportado.

En vivo 1: 08/05/2026 -
https [iwww.facebook.com/share/v/1T9zYYLmKP/?mibextid=wwXIfr

©

4

Villavicencio Noticiosa & transmitié en vivo.
Publicado pur Switcher Studio
3dias

@ #EnVivo Avanza el Global Big Day y desde cada rincén del
departamento cientos de observadores, comunidades y a... mas

Conéctese
con nosotros
Vivay disfrute

£ LIVE

iEl Meta vuela
mdas alto!

Meta, 2

-f3 META

o5 @j,,: &
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ormacarena

Cédigo: F-GCT-08

Version: 03

INFORME DE SUPERVISION Y EJECUCION CONTRACTUAL

Fecha: 30/Ene/2025

DESCRIPCION DEL AVANCE DEL CONTRATO

Obligaciones
contractuales

Actividades ejecutadas en el periodo

En vivo 2: 22/04/2026 — Audiencia publica rendicion de cuentas
https://www.facebook.com/share/v/18n6P61re5/?mibextid=wwXIfr

Villavicencio Noticiosa & transmitié en vivo.

Publicado por Felipe Forero
22 abr -

&

@ EN VIVO | Audiencia Publica de Rendicidn de Cuentas -
Vigencia 2025... mas

Cormacarena, territorio natural, tarrit

5. Participar en actividades
y eventos que organice la
Corporacién en diferentes
municipios del Meta. Como
evidencia presentar
fotografias.

Durante el periodo reportado, la contratista Participé en la rueda de prensa junto al
Director de Cormacarena ante medios de comunicacién de la ciudad.

6. Las demas obligaciones
que le sean asighadas por
el supervisor y estén acorde
con el objeto del ¢ontrato!

Para el presente

?feribdd contractual no se le asignaron obligaciones adicionales a
la contratista. | ;

% fJiE F‘

Obligaciones Generales

He

Actlwdades ejecutadas en eI penodo

B
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ormacarena

Codigo: F-GCT-08

Version: 03

INFORME DE SUPERVISION Y EJECUCION CONTRACTUAL

Fecha: 30/Ene/2025

DESCRIPCION DEL AVANCE DEL CONTRATO

Obligaciones
contractuales

Actividades ejecutadas en el periodo

6.Presentar los informes
debidamente foliados y/o
productos de conformidad
con las condiciones y
términos establecidos en el
contrato, los cuales deben
ser entregados al supervisor
dentro de los tres (3) dias
habiles siguientes al
vencimiento de cada periodo
de ejecucion contractual,
quien tendra la obligacion de
avalar la informacién ante el
Ordenador del Gasto para la
autorizacion del respectivo
pago, so pena de
requerimiento escrito por /
parte del supervisor.

Durante el periodo contractual la contratista entregé los informes debidamente

foliados. /

11.Dar cumplimento a la Ley
594 de 2000 (Ley General
de Archivo).

La contratista cumplié con lo establecido en la Ley 594 de 2000 y hace entrega de la
hoja de control F-GD-05 del contrato. 2

15.Entregar al supervisor en
medio magnético, a la
terminacién del contrato,
evidencia de todo lo que se
manejé durante el periodo
contractual.

La contratista entrega medio magnético con evidencias contractuales. -

7

CONCEPTO Conforme se puede verificar en el resumen anterior, el avance del contrato fue
SUPERVISOR y/o|bueno, no se presentaron deficiencias en el servicio prestado por la contratista
INTERVENTOR: CAROL LISSETH LOPEZ HUERTAS.

ACTIVIDADES Como puede evidenciarse en el informe todas las actividades del contrato se
PENDIENTES POR | realizaron segtn lo pactado para cada periodo sin que/dar actividades pendientes
EJECUTAR: de realizar.

COMPONENTE

LOGISTICO (PERSONAL,
MAQUINARIA 'Y EQUIPO
DEL CONTRATISTA):

N/A /

OBSERVACIONES:

N/A

RECOMENDACIONES:

N/A
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Codigo: F-GCT-08

‘ormacarena

; Version: 03
INFORME DE SUPERVISION Y EJECUCION CONTRACTUAL : Fecha: 30/Ene/2025
7. SEGURIDAD SOCIAL
ABRIL DE 2026

IBC DEL VALOR DEL CONTRATO $2.120.000

SALUD e B e T R S $266.600

PENSION , $341.200

RIESGOS PROFESIONALES (ARL) $52.000

No. DE PLANILLA 9505614284

3 MAYO DE 2026 i

IBC DEL VALOR DEL CONTRATO ' B $2.120.000

SALUD . . $267.600

PENSION $342.500

RIESGOS PROFESIONALES (ARL) . $52.200

No. DE PLANILLA 9505614417
8.

LABORES DE SUPERVISION

SUPERVISION TECNICA

Q
—

Se verifico que el ccmtratlsta prestara los servicios en las condiciones pactadas

El supervisor ni El contratista solicitaron el -ajuste ‘o cambio de-alguna condicién técnica de alguna
actividad y tampeco la modificacion del contrato.- - :

No se hace necesario hacer efectivas las garantias del contrato: puesto que el contratista cumplio el
objeto y las actividades pactadas. (Si aplica)

Certifica que el.contratista.cumplié dentro del plazo, el objeto pactado.

No se presentaronsuspenswnes al contrato. . . .

No se presentaron sanciones, ni multas al contratista

No hubo solicitud de ninguna de las partes que implicara un proced|miento juridico en contra de
alguna de ellas.

SUPERVISION ADMINISTRATIVA

a) Se verifico que eI expediente del contrato que estuviera completo con todos sus documentos de la

etapa precontractual y contractual actuahzados y que la carpeta cumple las normas en materia de
archivo. ©! | (ke o

Se verifico que el contrato estuwera publicado en el —SECOP II.
Se Verifico e'l cumphmlento de las’ obllgaC|ones del contratista en materia de seguridad social, de
acuerdo ¢on la naturaleza del contrato y a la persona Natural, por'lo tanto, Certifico que verifiqué el
cumphmlen_to del pago de aportes_ a la seguridad social (salud, pensién y ARL) correspondiente.

<z
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Cédigo: F-GCT-08

ormacarena

INFORME DE SUPERVISION Y EJECUCION CONTRACTUAL Fecha: 30/Ene/2025

Version: 03

9. ANEXOS

7
- Soporte de acreditacién del pago de seguridad social Planilla No. 9505614284 de ABRIL/y Planilla No
9505614417 MAYO de 2026.
-1CD
-Hoja de control

El presente informe se rinde el dia tres (06) de JULIO de 2026.

& ; &S’
CAROL LISSETH LOPEZ HUERTAS
Contratista

Supervisor

Original - Carpeta del Contrato.
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< ormacarena

Cédigo: F-GF-07

Version: 05

DOCUMENTO SOPORTE EN ADQUISICIONES EFECTUADAS A NO OBLIGADOS A FACTURAR '

Fecha: 06/01/2026

Articulo 1.6.1.4.12 Decrelo Unico reglamentario en maleria tributaria 1625 de 2016 - Suslituida por el Decrelo 358 de 2020

én de D Soporte 1876
Villavicencio

06/01/2026 rango autorizado 40001 al 50000 vigencia 24 meses

CIUDAD
FECHA:
NUMERO DOCUMENTO SOPORTE:
NOMBRE DEL PROVEEDOR:

TR

CAROL LISSETH LOPEZ HUERTAS

c.C 1.121.903.378
DIRECCION: CARRERA 6 18 2
TELEFONO: 3213695576
No. Contrato PS-GCT.2.7.26-308 CODIGO
ACTIVIDAD ICO 8299
No. PAGO CONCEPTO Y/O DESCRIPCION CANT Vr. UNITARIO Vr. TOTAL
PRESTACION DE SERVICIOS DE APOYO A LA
CUARTO GESTION PARA EL DESARROLLO DE LAS 1 $ 2.500.000 | $ 2.500.000
PAGO ESTRATEGIAS DE COMUNICACION DE -1~ !
CORMACARENA 3 3.500.000
De acuerdo al articulo 383 E.T. para efectos de retencion por réntas laborales posee Sl
dependientes econdmicos. NO X
: Tipo de documento Numero de documento
Tipo y No. De documento del dependiente econdmico N/A N/A
(anexar soportes) NA NIA
INFORMACION PARA T:‘RAVNSFERENCIA BANCARIA
Numero de cuenta bancaria . 636474041
Tipo de cuenta bancaria AHORROS
Entidad Bancaria _ = : BANCO DE BOGOTA
Autoriza consignacién a fercero Sl NO X
= 6 pge e Tipo de documento Numero de documento

Tipo y No. de |def1t|ﬁcac|on del tercu_aro autorlzado. = A - N/A

Nombres y Apellidos del tercero autorizado. N/A

Pagina 1 de



SSEA N Formulario del Registro Unico Tributario

2. Concepto |0 | 2| Actualizacién

4, NGmero de formulario 141206430274

HIMTRIL

5. Numero de Identificacion Tributaria (NIT) 6.DV
1k 2515920 3357 2014
IDENTIFICACION \

24. Tipo de contribuyente 25. Tipo de documento 26. Namero de luenﬂﬁcaci&h'/ = \
Persona natural o sucesién iliquida 2 |Cédula de Ciudadania 1.3 15121 9(0 3 37 B ) )
Lugar de expedicién 28. Pais 29. Departamento > \;\,f" ’mmﬁampo
COLOMBIA 16 9 |Meta 5 0%,/ |Vilavicencio 00 1
31. Primer apeliido 32. Segundo apeliido 33 Primer nombre  //~ N\ )/ /| 34:@u6s nombres
LOPEZ HUERTAS CAROLE = E N ol '\\_kussm
35. Razén socal T s

44,
36. Nombre comercial :\\ ;

/, \ \ h
ys‘chclaN s
38, Pais 29, Departamento e 2\:_’_/'} ,} 40. Ciudad/Municipio
COLOMBIA 16 9 |Meta (O~ </ 5 0 |viitavicencio 001
41. Direccién principal
CARRERA 6 18 23
42. Gorreo electrénico produccionvnoticiosa@gmail.com /"_,‘- : ;
43, Cédigo postal [44.Tetgtond 1\ /7 &/ 32136955 7 6|45 Teléfono2 3202258950
“~—" "\ CLASIFICACION
Actividad-aconémica’. <~ Ocupacién
Actividad principal Activided socundaria~ ./ Otras actividades T
46. Codigo 47. Fecha inicio actividad 48. Codifio ™. \49\Fed18‘emaﬁjwiﬁ‘ad 50. Cédigo 1 2 51. Cédigo establecimientos

[8299[[2015020 3| [53/ 1H_nzmo\511| |9 319|900 4| [ | | |

SN Ty ’Rasponsabllldndos, Calidades y Atributos

1 2 3 4 5 "’/“,5\::-1\.\1_.}_.
mosols J4o | | (N ) .
05- Impto. renta y compl. régimen ordinar\ = TR
49 - No responsable de IVA '( 3

Usuarigs aduaneros Exportadores
1 2 3 4 5 6 T 8 9 10
ol Fe bl |- Laup ol ulanllis whes e e R e
54. Cédigo |s7. I
11 12 13 14 15 16 17 18 19 20
e S doa Lo | e |
IMPORTANTE: Sin perjuicio de las actualizaciones a que haya lugar, 1a inscripcién en el Registro Unico Tributario -RUT-, tendra vigencia indefinida y en ia no se exigira su i
Para uso exclusivo de la DIAN
ssaecs s [ | wo [x] 60.No.deFolos: | 0] 81. Fecha [2025-00-11/04:49:46PM |
La informacidn suministrada a través del rormulano oficial de inscripcién, actualizacion, suspension | Sin perjuicio de las verificaciones que la DIAN realice.
y car ién del Registro Unico Trib ) (RUT), deberd ser exacta y veraz; en caso de constatar | rirma autorizada:

inexactitud en alguno de los datos suministrados se adelantardn los procedimientos administrativos
sancionalorios o de suspension, segun el caso, Pardgrafo del articulo 1.6.1.2.6 del Decreto 1625
del 2016. De igual manera al formalizar el trémite el usuario fue informado y acepta la politica de

tratamiento de datos ley 1581 de 2012. 984, Nombre LOPEZ HUERTAS CAROL LISSETH
i e 985.Corgo  CONTRIBUYENTE

z =i
Fecha generacidn documento PDF: 06-07-2026 09:58.58AM



Cédigo: F-GCT-10
ormacarena .
Version: 03
ACTA DE TERMINACION Fecha: 30/Ene/2025

' CONTRATO DE PRESTA(/'JION DE SERVICIOS DE

TIPO: APOYO A LA GESTION

No.: PS-GCT.2.7.26-308 /~

VALOR TOTAL: $ 10.000.000/

CONTRATISTA O ENTIDAD: CAROL LISSETH LOPEZ HUERTAS ~
C.CoNIT: 1.121.903.378 /

PRESTACION DE SERVICIOS DE APQOYO A LA
GESTION PARA EL DESARROLLO DE LAS
ESTRATEGIAS DE COMUNICACION DE

OBJETO: CORMACARENA
VALOR ADICIONADO: NA -

PLAZO TOTAL DE EJECUCION: CUATRO (4) MESES ~
PLAZO ADICIONADO: NA -

FECHA DE INICIO: 21 DE ENERO DE 2026 7
FECHA DE SUSPENSION: NA /

FECHA DE REINICIO: NA 7

FECHA DE TERMINACION INICIAL: 20 DE MAYO DE 2026~
NUEVA FECHA DE TERMINACION: NA. /

En Villavicencio, el dia veinte (20) de mayo de 2026/se reunieron el sefior Camilo Andres Marin
Martinez identificado con C.C. No. 86.081.080 en calidad de supervisor del contrato ya identificado y
en representacion de la Corporacion y CAROL LISSETH LOPEZ HUERTAS con CC. No. 1.121.903.378
en calidad de contratista con el objeto de realizar la entrega y recibo definitivo del objeto del contrato en
referencia, para la Corporacion

CAROL LISSETH LOPEZ HUERTAS {
CC O NIT 1.121.903.378
Contratista

Nota: En caso de requerir incluir infoi i6n relacionada con plazos, fechas de suspension, reinicio o terminacion, se podrén incluir las filas necesarias conforme a Ia linea
de tiempo de ejecucién del contrato o convenio sin que esto afecte el formato. Ejemplo: Fecha de suspension1, fecha de suspensién2, fecha de reincio1, fecha de reinicio2.
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ormacarena

Cédigo: F-GCT-11

Version: 02

RE-EVALUACION DE CONTRATISTA

Fecha: 30/Ene/2023

Prestacién de Servicios Profesionales y de Apoyo a la Gesti6n

[Fec.ha de evaluacion: ; I
[ INFORMACION DEL CONTRATISTA 2zl
~
[Nombre del Contratista: | Carol Lisseth Lopez Huertas /] cCoonm ] 1121903378 /|
[Numero del Contrato: | PS-GCT.2.7.26-308 ,. |
Puntaje 1=PESIMO 2= MALO 3=REGULAR 4=BUENO 5=EXCELENTE
ASPECTOS A EVALUAR DEL CONTRATISTA PUNTAJE
Entrega oportunamente sus informes cumpliendo con los 40
términos establecidos y genera los reportes pertinentes. :
Sus informes son de calidad en su forma y contenido
CUMPLIMIENTO DE SUS reflejando el conocimiento del tema y el avance en el 40
OBLIGACIONES desarrolio contractual.
Cumple con las labores asignadas. 40
El servicio se presté de acuerdo a los obligaciones 40
contractuales. b
Es ordenado en su trabajo. 40
Es responsable con los documentos que estan a su cargo. 40
ORGANIZACION
Es responsable con el archivo de la Corporacién, acorde a
la informacién institucional que esta a su cargo o que 4,0
maneja.
Mantiene buenas relaciones con el personal de la
Corporacién y en general con las personas con que 4,0
RELACIONES INTERPERSONALES |interactua en virtud de su contrato.
Demuestra compromiso con la gestion institucional, mas alla 40
de sus obligaciones contractuales. p
El contratista demuestra conocimientos especificos en la 40
labor que realiza. . d
e e El contratista demuestra las habilidades necesarias para el 4.0
desarrollo de sus labores. d
Los resultados que entrega son los esperados y 40
icados en las condiciones contractuales. :
RESULTADOS Speop 2 : = =
Demuestra interés en mejorar su desempefio y adquirir 40
nuevos conocimientos. !
Participa en las actividades que en relacion al Sistema de 40
COMPROMISO CON EL SISTEMA  |Gestion de Calidad se realizan, .
DE GESTION DE CALIDAD Demuestra entendimiento de las politicas del sistema y 4.0
aplica los procedimientos establecidos. X
Suministra informacion clara, veraz y completa sobre 40
nuestro estado de salud. 1
COMPROMISO CON EL SISTEMA  |Informar oportunamente al empleador acerca de los peligros 40
DE GESTION DE SEGURIDAD Y y riesgos latentes en nuestro sitio de trabajo. g
SALUD EN EL TRABAJO Participar y contribuir al cumplimiento de los objetivos del
Sistema de Gestién de la Seguridad y Salud en el Trabajo 40
SG-SST
VALOR DE LA EVALUACION 4,0
Observaciones:

INTERPRETACION DE RANGOS

ENTRE 1.0-29 Es ctorio el desempefio del contratista.
CALIFICACION ENTRE 3.0 Es aceptable fio del contratista.
E .0-5.0 Es satisfactorio €] desempefio del contratista.

—— 4—/ Jl‘,

Carol Lisseth Lopez
Contratista

uertas
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