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PROCESO

Publica X

NOMBRE DEL FORMATO

CLASIFICACION DE LA INFORMACION

GESTION CONTRACTUAL

INFORME DE SUPERVISION

Publica Clasificada Publica Reservada

INFORME DE SUPERVISION — PRESTACION DE SERVICIOS PERSONALES
CONTRATO NRO. CO1.PCCNTR. 8965063 DE 2026

1. ASPECTOS GENERALES

CONTRATANTE

CENTRO PARA EL DESARROLLO DEL HABITAT Y LA
CONSTRUCCION

CONTRATO NRO.

CO1.PCCNTR.8965063 DE 2026

FECHA DE SUSCRIPCION

19/01/2026

INSTRUCTOR: 5_9203_109 PRESTACION DE SERVICIOS
PERSONALES DE CARACTER TEMPORAL COMO INSTRUCTOR

OBIJETO . ..
PARA IMPARTIR FORMACION EN BILINGUISMO EN LAS
MODALIDADES PRESENCIAL, VIRTUAL Y/O A DISTANCIA PARA EL
CONTRATISTA CAMILO JOSE RAMIREZ RAMIREZ
FECHA DE INICIO 02/02/2026
FECHA DE TERMINACION 11/12/2026
VALOR ACTUAL DEL CONTRATO | $48.638.319

FORMA DE PAGO

ABONO EN CUENTA

1.1 Garantias contractuales

GARANTIA UNICA DE CUMPLIMIENTO
ASEGURADORA SEGUROS DEL ESTADO S.A.
NRO. DE POLIZA 65-46-101067078
CERTIFICADO O ANEXO NA
FECHA EXPEDICION 22/01/2026
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FECHA APROBACION 02/02/2026
AMPARO VIGENCIA VALOR
DESDE HASTA
Cumplimiento 02/02/2026 15/04/2027 $4.863.831
2. AVANCE FINANCIERO DEL CONTRATO
SALDO DEL PORCENTAJE DE
VALOR FACTURADO VALOR EJECUTADO L

CONTRATO EJECUCION FINANCIERA
$4.263.747 $4.263.747 $44.374.572 8.8%
$4.737.497 $9.001.244 $39.637.075 18.5%
$4.737.497 $13.738.741 $34.899.578 28,2%
$4.737.497 $18.476.238 $30.162.081 38.0%
$4.737.497 $23.213.735 $25.424.584 47.7%

3. RELACION DE PAGOS DE SEGURIDAD SOCIAL

En mi calidad de supervisor certifico que el contratista se encuentra el dia en los pagos de seguridad social
con ocasion de la ejecucién del contrato, el cual se relaciona a continuacién:

ALUD, ,

SALUD, . Planilla Nimero: 6018107023
PENSION Y | Periodo reportado mes de mayo de 2026

Fecha de Pago: 16/06/2026
ARL
SALUD,’ Planilla Nimero: 6015719958
PENSION Y | Periodo Reportado: Mes de abril de 2026

Fecha de Pago: 04/05/2026
ARL
SALUD,’ Planilla Nimero: 6011847935
PENSION Y | Periodo Reportado: Mes de marzo de 2026

Fecha de Pago: 13/04/2026
ARL
SALUD, Planilla Ntimero: 6007895933
PENSION Y| Periodo Reportado: Mes de febrero de 2026

Fecha de Pago: 16/03/2026
ARL
R Planilla Nimero: 6001140469
PENSION Y | Periodo Reportado: Mes de enero de 2026
ARL Fecha de Pago: 18/02/2026

4. MULTAS Y SANCIONES
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A la fecha de presentacion del presente informe, se certifica como supervisor del contrato y de acuerdo
con la informacién, que no se han presentado multas, indemnizaciones, reintegros ni sanciones.

5. JUSTIFICACION PARA LA MODIFICACION

Durante el periodo de supervisidon no se registraron modificaciones contractuales formales (prérrogas,
adiciones o suspensiones).

6. OBSERVACIONES

De acuerdo con el seguimiento efectuado, no se evidencian situaciones que afecten la correcta ejecucién
del objeto contractual, por lo cual no se formulan observaciones en el presente periodo.

6.1 Ejecucion Contractual.

PRODUCTO O
EVIDENCIA
Obligacion No. 1.

OBLIGACIONES ACTIVIDADES REALIZADAS

1. Ejecutar las actividades de
aprendizaje trimestral, segun el | El contratista realiz6 la planeacion | Pantallazo de las Guias

procedimiento de desarrollo | trimestral conforme al | de aprendizaje de
curricular para el programa a | procedimiento institucional. inglés que estdn en el
Impartir. drive de Bilingliismo

Obligacion No. 2.

2. Darformacidn profesional integral en By
Programacion

las sedes, ambientes y lugares | EI contratista desarrolld las | )
. . . g trimestral, Listas de
asignados por el centro de formacién, | acciones de formacién en los . ) )
., . . asistencia, registros
de acuerdo con la programacion | ambientes asignados conforme a ) )
. - . ., . LMS, evidencias
trimestral definida por el coordinador | la programacién académica. L
. . . fotograficas.
académicoy la necesidad del servicio.

. . El contratista compand las
3. Acompafiar en las actividades de o . .. .
. ., ] actividades de induccion de los | Obligacion No. 3.
induccion de los aprendices de ) L
. ] , | aprendices de formacién titulada, | Pantallazo de la
formacion titulada, segun ) ) ) . )
) ) o de acuerdo con los lineamientos | induccion dada la ficha
lineamientos institucionales yi. .. ]
. L institucionales y el calendario | 3488744.
calendario académico. o
académico.
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Actualizar el portafolio de evidencias
del instructor en el LMS, el cual debe
contener plan de trabajo concertado
con el aprendiz para el desarrollo de
de

procedimientos,

la ruta segln
de

aprendizaje, formato acta con los

aprendizaje
guias

planes de mejoramiento, formato
planeacion seguimiento y evaluacion
de la etapa productiva, registro de
inasistencias en SOFIA PLUS vy listas
de por
aprendices.

asistencia firmadas los

Para el periodo reportado, el
contratista no ejecutd acciones
referentes al cumplimiento de esta

obligacion.

No aplica para el
periodo reportado.

Hacer seguimiento al portafolio de
del segln
procedimiento de ejecuciéon de la

evidencias aprendiz

formacidn profesional integral.

El contratista realizo la evaluacién
de de
aprendices.

los portafolios los

Obligacion No. 5.

Registro de
seguimiento de
evidencias

presentadas por

aprendices a Google
Classroom.

Reportar y tener actualizado en el
aplicativo Sofia Plus en un plazo
maximo de 3 dias habiles a partir de
de
actividades: creacidn de rutas, juicios
de de
aprendices, comunicando

la realizacidn las siguientes

evaluacion y asociacion

oportunamente al supervisor del

anomalias,
de
aprendices y hallazgos en el registro

contrato las

inconsistencias 'y novedades
de la informacion, de acuerdo con la
necesidad de la formacidn.

El contratista registrd y actualizé la
informacién académica en los

plazos establecidos.

Obligacion No. 6.
del
Aplicativo Sofia Plus,

Capturas

reportes del sistema.

Revisar la suficiencia y la calidad de la

informacién que suministran las

de
identificando con el aprendiz sus

evidencias aprendizaje

logros y dificultades durante su etapa
lectiva, registrando y emitiendo los

Para el periodo reportado, el
contratista no ejecutd acciones
referentes al cumplimiento de esta

obligacion.

No
periodo reportado.

aplica para el
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juicios evaluativos correspondientes
en SOFIA PLUS.

Realizar seguimiento, revision de
bitdcoras y evaluacion de la etapa
productiva de los aprendices que le
sean asignados por la coordinacién
académica de acuerdo con necesidad
y perfil técnico del programa de
formacion, junto con la entrega de
reportes al lider del proceso de etapa
productiva; contribuyendo al proceso
de certificacién del aprendiz.

Para el periodo reportado, el
contratista no ejecutd acciones
referentes al cumplimiento de esta
obligacion.

No aplica para
periodo reportado.

el

Utilizar a cabalidad las medidas
pertinentes y necesarias a la luz del
reglamento del aprendiz, en lo
correspondiente a faltas académicas
y disciplinarias.

Para el periodo reportado, el
contratista no ejecutd acciones
referentes al cumplimiento de esta
obligacion.

No aplica para
periodo reportado.

el

10.

Realizar la verificacion del
cumplimiento de los resultados de
aprendizaje de etapa lectiva de los
aprendices como requisito previo
para la autorizacion del inicio de la
etapa productiva.

Para el periodo reportado, el
contratista no ejecutd acciones
referentes al cumplimiento de esta
obligacion.

No aplica para
periodo reportado.

el

11.

Colaborar en los comités de
evaluacidon y seguimiento conforme
al reglamento del aprendiz vigente
aportandole informacién pertinente
gue ayuden a clarificar la situacion
académica o disciplinaria de los
aprendices.

Para el periodo reportado, el
contratista no ejecutd acciones
referentes al cumplimiento de esta
obligacion.

No aplica para
periodo reportado.

el

12.

Participar en los equipos de ejecucion
de la formacién por grupo o area
segun el procedimiento establecido
para garantizar integralidad en Ia
formulaciéon de proyectos formativos,
el disefio de actividades de
aprendizaje, el diseno de talleres e
items que alimenten los bancos de
pruebas para la seleccion de
aprendices.

Para el periodo reportado, el
contratista no ejecutd acciones
referentes al cumplimiento de esta
obligacion.

No aplica para
periodo reportado.

el
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13.

Contribuir en el trabajo colaborativo
de los equipos de desarrollo, disefio
curricular y Aseguramiento de la
calidad  (Registro calificado vy
Autoevaluacion) de acuerdo con el

Para el periodo reportado, el
contratista no ejecutd acciones
referentes al cumplimiento de esta
obligacion.

No aplica para el
periodo reportado.

14.

procedimiento, lineamientos vy
normativa establecida.
Realizar reconocimiento de

aprendizajes previos para los
aprendices de conformidad con el
reglamento de la institucion vy
participar en la construccién de
instrumentos de evaluacién con este
fin.

Para el periodo reportado, el
contratista no ejecutd acciones
referentes al cumplimiento de esta
obligacion.

No aplica para el
periodo reportado.

15.

Participar con los procesos de
investigacion aplicada e innovacién
gue se desarrollen en el Centro de
formacion.

Para el periodo reportado, el
contratista no ejecutd acciones
referentes al cumplimiento de esta
obligacion.

No aplica para el
periodo reportado.

16.

Ayudar en los procesos de obtencidn
y mantenimiento del registro
calificado de los programas de
formacion titulada del centro de
formacidn; asi como la respectiva
autoevaluacion institucional y de
programas.

Para el periodo reportado, el
contratista no ejecutd acciones
referentes al cumplimiento de esta
obligacidn.

No aplica para el
periodo reportado.

17.

Participar activamente cuando sea
requerido desde la coordinacién
académica en las actividades del
equipo pedagégico del Centro de
formacion.

Para el periodo reportado, el
contratista no ejecutd acciones
referentes al cumplimiento de esta
obligacidn.

No aplica para el
periodo reportado.

18.

Presentar actualizada la certificacion
B2 segln el marco comun europeo de
competencia comunicativa en
lenguas extranjeras para la ejecucién
de sus actividades contractuales.

El contratista presentd
certificacién vigente
correspondiente al nivel B2,
conforme al Marco Comiun
Europeo de Referencia para las
Lenguas, dando cumplimiento al
requisito establecido para la
ejecucion de las actividades
contractuales.

Obligacion No. 18.
Copia de certificacion
vigente nivel B2.
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19.

Ejecutar a cabalidad el objeto del
contrato en los programas y lugares
gue el SENA le indique.

El contratista ejecutd el objeto
contractual en los programas y
lugares asignados conforme a la
necesidad del servicio.

Obligacion No. 19.
Evidencias de apoyo
a la formacion vy
toma de asistencia

20.

Participar en el trabajo colaborativo
de los equipos de desarrollo, disefio
curricular y aseguramiento de la
calidad
autoevaluacién) de acuerdo con el

(Registro  calificado vy

procedimiento, lineamientos vy

normativa establecida.

Para el periodo reportado, el
contratista no ejecutd acciones
referentes al cumplimiento de esta

obligacion.

No
periodo reportado.

aplica para el

21.

Aportar al momento del inicio del
contrato certificacion vigente en la
norma de competencia laboral:
240201056 V1: “Orientar formacion

presencial de acuerdo
procedimientos técnicos y
normativa” 240201056 V2:

actualizada. En caso de no contar con
dicha certificacion, se debera realizar
la entrega de esta dentro del primer
semestre de formacion.

El contratista presentd al inicio del

contrato las certificaciones

exigidas. En caso de no haber
contado con alguna, adelantdé su
dentro del

gestion plazo

establecido.

Obligacion No. 21.
Copia de
certificaciones vigente
a la fecha.

22.

Presentar al momento del inicio del
contrato certificacion vigente de la
norma de competencia “Orientar
formacidn e-learning de acuerdo con
procedimientos técnicos v
normativa”. En caso de no contar con
dicha certificacion, se debera realizar
la entrega de esta dentro del primer

semestre de formacion.

El contratista aporté la

certificacion correspondiente o
gestiond su obtencion dentro del

término previsto.

Obligacion No. 22.
de
certificaciones vigente

Copia

a la fecha.

23.

Presentar al momento del inicio del
contrato certificaciéon de los cursos
complementarios en: a) Formacién
de
Desarrollo de

en ambientes virtuales
aprendizaje 'y b)
habilidades para el desempefio del
instructor SENA. En caso de no contar

con dicha certificacion, se deberd

El contratista presentd las
certificaciones exigidas o adelanté
su proceso de formaciéon dentro

del plazo establecido.

Obligacion No. 23.
Copia de Certificados
aportados o
de
inscripcién/formacion.

constancias
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realizar la entrega de esta dentro del
primer semestre de formacioén.

24. Apoyar la supervision de contratos de | Para el periodo reportado, el
bienes y servicios derivados del area | contratista no ejecutd acciones | No aplica para el
de bilingliismo para el cumplimiento | referentes al cumplimiento de esta | periodo reportado.
de las metas institucionales obligacion.

25. El contratista debera en conjunto con
el supervisor gestionar formacién, en ) , ..

El contratista apoyd la gestién y ..
Obligacion No. 25.

Reportes de horas.

el caso que no se tenga completa . .
. . programacion de acciones de
para el trimestre correspondiente, . )
formaciéon requeridas para el

igualmente por necesidad del servicio . Correos de
) ) cumplimiento de la meta L
el instructor podrd ser programado . . ., coordinacion V%
. ) trimestral, en articulacién con el .
en la formacién presencial y/o programacion.

] , | supervisor del contrato.
complementaria o en las demas

modalidades.

6.2 Evidencias
Obligacion No. 1. Guias de aprendizaje de inglés

L3
7/<Yn SharePoint s teca < & & ? Camilo Jose Ramir... ( C )
“ Area_BilinguismoCDHC po priva Nosesigue & 19 miembros
@
B Inicio ) > Disefio y Desarrollo > 2. Bilingiiismo presencial @ Compartic G Copiarvinculo () Agregar acceso directo a OneDrive ) Formularios
Conversaciones = Todos los documentos ) + Agregar vista a & 6
De t
szdstinoicrod Nombre Modificado Modificado p. Agregar columna
=]
Bloc de notas
1. NIVEL BASICO NIVEL 1
® Paginas

2. INGLES BASICO NIVEL 2

Contenido del sitio

Papelera de reciclaje

L]
-
@B 3. INGLES BASICO NIVEL 3
BN 4 INGLES BASICO NIVEL 4

B 5 INGLES PRE-INTERMEDIO 1

ica de B 6. INGLES PRE

B 7.INGLES INTERMEDIO 1
B 8 INGLES INTERMEDIO 2
-

9, INGLES INTERMEDIO 3

e cmdE S S ewe
s Qs @ e m AR RO e O
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AR SharePoint P Buscar en esta biblioteca < & @ 7 CamioloseRamir... )
VA NS
(A s .
Area_BilinguismoCDHC Grupoprivado  ¥¥ Nosesigue & 19 miembros
®
o £ > 2. Bilingtiismo pres... > 1. NIVEL BASICO NIVEL 1 B Compate € Copisfvinculo (B Agreger scceso directo a OneDrive 9 Formilarics.
5 Conversaciones = Todos los documentos + Agregar vista a a 6 & 2 /' @ Detalles
Documentos
e [ Nombre ~ Modificado ~ Modificado p... ~ + Agregar columna
Bloc de notas &
A| 1. DISENO CURRICULAR pdf e Eider Muioz Chilito
® Péginas
@ 2. Guia Aprendizaje Construccion de Edificaciones.docx 4 de jurvc Eider Mufioz Chilito
Contenido del sitio
@ 3. Guia de Aprendizaje Decoracion de Espacios.docx 4 de jurvc Eider Mufioz Chilito
Papelera de recidaje
@ 4 Guia de aprendizaje Dibujo y Modelado Arquitecténico.docx 4 de junic Eider Mutoz Chilito
Editar
@ 5. Guia de Aprendizaje Obras Civiles.docx 4 de junio Eider Mufioz Chilito
e @ 6.Guia de aprendizaje Gestion de la Seguridad y Salud en el Trabajo... Eider Mufioz Chita
SharePoint

Eider Mufioz Chilito

@ 7. Guiade Ap: je L sficos. docx

&

JAC MANRIQUE

Jun 22, 20268:14 PM
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FATIMA NUTIBARA
Jun 04, 2026 7:01 PM

1if 06, 2086 9

)

SENA

Jun 20, 2026 9:59

JAC MANRIQUE
Jun Q#2026 7:56 PM
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2% T2-ENGLISH 3 - SAT1:30 PM v

@& o210

Switch camera

Ana Polo

W Meet - tic-rsxg-rwd & EVIDENCIA DE PRODUCTO - PR X [Z) EVIDENCIA DE PRODUCTO - P X

2> & o meet.google.com,

[ RESOURCES ﬁ BILINGUISMO CDHC |8 FICHAS 2025

+

atosProfes [l ENGLISH LEVEL 1

16:12 | tjc-rsxg-rwd @

Estas presentando

Para evitar el efecto espejo infinito, no compartas la pantalla completa ni la
ventana del navegador entera. Comparte una sola pestafa o una ventana
diferente.

Mostrar mi pantalla de todos modos Dejar de presentar

CAMILO JOSE

tQE@PomPd

GCCON-F-031 V04
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2:42 PM
Jun 6,2026

[®£] CAMILO JOSE (T4, presentando) (EEEIE- YRt

Personas
2F Afadir personas
Colaboradores

Q CAMILO JOSE (Tu)

9 CAMILO JOSE
£

A Alejandro Hernandez

33 412p.m.

a
S DB 0672026

11



SENA

ASISTENCIA I TRIM 2026 *m e D - @ Compartir - N
m Archivo Editar Ver Insertar Formato Datos Herramientas Ayuda © ® o ¢ =/
Q 6o & F 100%~ € % O Q2w aial v~ -(228]+B 7 5 ASME vivpvAr-oo B @Y B : A

ALA4 -

FICHA #: 3460577
PROGRAMA: Tecnologia en Construccion de Infraestructura Vial
INSTRUCTOR: CAMILO JOSE RAMIREZ RAMIREZ

ASISTENCIA TRIMESTRAL DE APRENDICES

SERVICIO NACIONAL DE APRENDIZAJE — SENA

4 HORARIO: Lunes 3 pm NIVEL: Inglés 1
5 Semana § Semana 6
= N° |N° DE DOCUMENTO NOMBRES APELLIDOS
7 1 1000548706 MARIANA RIVERA ALVAREZ sm017922@gmail.com % Asistio v u FestivoiNo clase ~ 2 No asistié > 1 Asistio ~ u Festivo/Noclase ~ . Festivo/No clase
8 2 1000885707 DURLEY RINCON VELASQUEZ durleyblanca@gmail.com 2 No asistié v . Festivo/lNoclase ~ 4 Asistié - 4 Asistio ~ 4 Festivo/lNoclase ~ 4 Festivo/No clase
9 3 1007427243 JOHAN PALACIO CASTRILLONjohanpalacio34@gmail.com 4 Asistio ~ . Festivo/No clase ~ 1 Asistio - 1% Asistio ~ . FestivolNoclase ~ . Festivo/No clase
10 4 1025763266 JAMILTON GIRALDO ieca jamil i il.com 1 Asistie ~ & FestivoiNoclase ~ 12 Asistié - 12 Asistié ~ . FestivolNoclase ~ 4 Festivo/No clase
1" 5 1038105471 DARIANYS ORTIZ MONTOYA darianysortizmo@gmail.com 1 Asistio ~ . FestivoiNoclase ~ 14 Asistic. - 4 Asistié ~ u FestivoNoclase ~ . Festivo/No clase
12 6 1049564059 KAROLL TATIANA CARMONA FERIA karolcarmona2625@gmail.com g asistié ~  FestivoNoclase ~ 2 No asistié - 12 Asistio ~ a FestivoiNoclase ~  Festivo/iNo clase
13 7 1100014073 BAIRON ANDRES GONZALEZ OSORIO  andresosorio1811@gmail.com = 3 No asistié ~ . Festivo/Noclase ~ X No asistié 4 X No asistié ~ . Festivo/lNoclase ~ 4 Festivo/No clase
14 8 1111124247 PAOLA ANDREA PARRA MORENO a22441460@gmail.com 1 Asistio ~ 4 Festivo/No clase ~ 12 Asistié - 12 Asistié ~ & FestivoNoclase ~ 4 Festivo/No clase
15 9 1121970223 TALIA BERONICA HERNANDEZ thaliaberonica@gmail.com 4 Asistie ~ u Festivo/No clase ~ 12 Asistic - 12 Asistio ~ a Festivo/Noclase ~ . Festivo/No clase
16 10 1152219025 ANGIE PAOLA ALVAREZ ALVAREZ  bmrif.888@gmail.com 4 Asistic ~ u FestivoNoclase ~ . Envidexcusa ~ [ Asistié ~ . Festivo/Noclase ~ . Festivo/No clase
17 -71275012 JORGE ANDRES CORREA MARTINEZ andrescorreamartinez71@gmai 5 Asistié ~ . FestivolNoclase ~ 4 Asistié - 2 Asistié ~ . Festivo/lNoclase ~ . Festivo/No clase
18 12 5408618 WILIBER ALEXANDER MARQUEZ MONSALVE wilibermarquez@gmail.com X Noasistié v . FestivoiNo clase ~ X Noasistié  ~ X Noasistié  ~ 4 FestivolNoclase ~ 4 Festivo/No clase
19 13 1020224751 DAYANNA CARTAGENA HIGUITA dayanna2008cartagena@gmall. 1 Asistic ~ 4 Festivo/No clase ~ X Noasistié  ~ 12 Asistio ~ . Festivo/Noclase ~ . Festivo/No clase
e ANRRAARAR wiAn 1nes ACADAIA A1ITIEDDET hianinnancamadMamail aam oo e - = = s = ~

+ =  INFRA.VIAL-MON3PM ~ MANRIQUE - MON 6PM ~  Copia de MANRIQUE - MON6PM ~ RH-WED6PM ~ INGLESS5-FRI6PM ~ INFRA.VIAL-SAT8AM ~ IN < > <

8:00 a. m,

23/06/2026

(@ ASSTENCIA IITRIM 2026 * o & © B - Bcmanr - 4 &

Archivo Editar Ver Insertar Formato Datos Herramientas Ayuda

QU b o B F 100% - € % O 83 Al -~ —[28]+|B I A %MBE

FICHA #: Aranjuez
2 PROGRAMA: Comunidad
3 INSTRUCTOR: CAMILO JOSE RAMIREZ RAMIREZ . TR TRt el e v A i
4 HORARIO: Lunes 6 pm NIVEL: Ingles 1
5 Semana 6 Semana 7 Semana 10
~ N° DE DOCUMENTO| NOMBRES APELLIDOS EMAIL
T 1 43531509 Monica Arango Gomez tivoiNo clase & Asistio - 1 Asistis * u FestivoiNoclase ~ . FestivoiNo clase ~ [ Asistio -
8 2 1034923006 Danna Sofia Franco Viana livo/No clase ~ I Asistio - ¥ No asistio ~ . FestivolNoclase = . Festiva/Noclase ~ - Envié excusa ~
9 3 16798268 José Francisco Morales Restrepo livoiNo clase ~ I Asistio - 4 asistié ~ & FestivolNoclase ~ i Festiva/No clase ~ 2 Asistio -
i 4 1017929033 Emanuel Lopez Cafias livoiNo clase ~ I Asistié - [ Asistié ~ & FestvoiNoclase ~ [y Festivo/No clase ~ 2 Asisué -
b 43572566 Claudia Maria Veléz Vasquez tvoiNo clase ¥ & Asisté - 1 Asists * & FestivoiNoclase ~ o FestivoiNo clase ~ 12 Asists -
126 43620214 Sorany del Socorro Diaz Castro tivolNoclase ~ ) Noasisié v ) Noasistié v  FestivoNoclase v 4 FestvoMNoclase » ) Noasistié  ~
157 71620482 Walter Manuel Velasquez Echavarria tivoiNo clase & Asistio - [ Asistié * & FestivoNoclase ~ . FestivalNoclase ~ [ Asistio -
14 B 430469859 Gloria Isabel Agudelo Hincapié livoiNoclase ~ O Lisgdtarde ~ O Lisgdtarde ~ . FestivoiNoclase = . FestivoNoclase = O Liegétarde ~
59 1017190121 Yury Tatiana Ochoa Ballesteros livoNoclase ~ O Llegotarde ~  © Liegdtarde ~ . FestivolNoclase = . FestvoNoclase = ) Noasistié  ~
16 10 1149466549 Brayan Smith Contreras Asprilla livolNoclase ~ 3 Noasisié - 3 Noasistié - 4 FestivolNoclase - 4 FestivoMNoclase = X Noasisté  ~
17 11 1011404215 Matias Estrada Berrio tivoiNo clase ~ I Asistié - 4 Asistié ~ & FestivolNoclase ~  Festivo/No clase ~ ~ Envib excusa ~
18 12 5614318 Noella Joséfina Acosta Montafiez HvoiNo clase ~ X Noasisté  ~ [ asisug ~ & FeswvolNoclase ~ [y Festivo/No clase ~ [ Asisus -

19 13 43695573 Sor Eviolett londofio Moreno tivoiNo clase ~ I Asistié - [ Asistié ~ u Festivo/Noclase ~ | Festivo/Noclase ~ 2 Asistic -

INFRA. VIAL - MON 3PM =  MANRIQUE - MON 6PM ~  Copia de MANRIQUE - MON 6FM ~  RH - WED 6PM ~ INGLES 5 - FRI6PM ~  INFRA. VIAL - SAT BAM ~ INt < > <

Obligacion No. 3. Pantallazo de la induccién dada la ficha 3488744.
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-
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Estado «

[}

@
@
©

e teams.microsoft.com/v2/

0O vo

INTEERING

3 2019 [ VIRTU

icipar Reaccionar

B

A @A @ x

() Preguntar a Google Y

Cu

Cémara Micro

Chat de la reunion

@ Buenas, si sefor.

Responder a participantes externos.

Escrit
Escriba un mer

EP o~ o pm  639P.m
w TO® g nme O

Obligacion No. 5. Registro de seguimiento de evidencias presentadas por aprendices a Google

Classroom.

= Classroom > T2/MON 3PM - ENGLISH 1 - 3460577

@ Inicio
[ calendar
S Clasesimpartidas ~

) Para revisar

P PC T2/WED 6PM - ENGLISH...

T T2/WED 6PM - ENGLISH 1 - ...

T T2/SAT 1PM - ENGLISH 3

T T2/SAT 8AM - ENGLISH 2 - ..

T T2/FRI 6PM - ENGLISH 5

T T2/MON 3PM - ENGLISH 1 -...

3 SUNDAY 12 PM - ENGLISH 6

S SUNDAY 6 AM - ENGLISH 6

Tablon

z
£
e
Trabajo de clase Personas Calificaciones M 6 ®
¥ Ocultar todo
Sin tema ~
@ EVIDENCIA PRESENTACIONES =2 Fecha de entrega: Ayer, 17:00  }
[ E EVIDENCIA DE PRODUCTO - PRESENTACION FINAL Fecha de entrega: Ayer, 14:59  } ]
Publicade: 1 jun 18 4
Entregadas Asignadas
Subir ac4 la imagen o presentacion del personaje a exponer.
Ver instrucciones Revisar trabajo

GCCON-F-031 V04
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SENA

= A Classroom > PCT2/WED 6PM - ENGLISH 1 - 3488744 =3
Tablén Trabajo de clase Personas Calificaciones

@ o ' a6

2s  Clases impartidas ~ ¥ Ocultar todo

& Pararevisar .
Sin tema A

P PC T2/WED 6PM - ENGLISH...

T  T2/WED 6PM - ENGLISH 1 - .. [ E ACTIVITY 1 - JUNE 17th Fecha de entrega: Mafana, 18.. ]
Publicada: 17 jun a

T  T2/SAT 1PM - ENGLISH 3 5 25

Entregadas  Asignadas

T T2/SAT 8AM - ENGLISH 2 - .. ’ 5
1. Ver el video adjunto titulado "How are you?"
2. En el cuaderno, titular "Expressions from the Video: How are you?" y escribir una lista de las expresiones que vimos en la primera

T  T2/FRI6PM - ENGLISH 5 clase y que también se utilizan en el video.
3. Ver el video atentamente y tratar de responder las preguntas de la imagen.

T T2IMON 3PM - ENGLISH 1 -... 4. Tomar fotografias de esta actividad ¥ DE LA ACTIVIDAD ASIGNADA LA CLASE ANTERIOR (Conversation: Person A & B) y subirlas a
manera de evidencia en esta asignacion antes de la fecha de cierre.

S SUNDAY 12 PM - ENGLISH 6

Screenshot_20260617-1829... " ALH_Starter_SB_CafeH
S SUNDAY 6 AM - ENGLISH 6 Imagen Video ®

L
seNa
SOﬁa Plus |74 & CAMILO JOSE © =Bandejadetareas R LMSSENA  @CambiarClave  Salir @
Instructor v a

(# Disefio Curricular < Anstrctor
[(#' Ejecucion de la Formacion < 2536237 - CONSTRUCCION DE INFRAESTRUCTURA VIAL 17 de julio de 2024 |

2874215 - COORDINACION DE PROCESOS LOGISTICOS 21 de abril de 2026 i’
(# Gestion de Ambientes < 2874255 - GESTION DE LA SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO 21 de enero de 2026

2903238 - CONSTRUCCION EN EDIFICACIONES. 21 de abril de 2026
(2 Gestion de Tiempos ) 2903240 - PREVENCION Y CONTROL AMBIENTAL 21 de abril de 2026 )

2903242 - DIBUJO Y MODELADO ARQUITECTONICO Y DE INGENIERIA 21 de abril de 2026 |
Z LMS < 2903251 - DIBUJO Y MODELADO ARQUITECTONICO Y DE INGENIERIA 21 de abril de 2026 :__

2905905 - PREVENCION Y CONTROL AMBIENTAL 30 de abril de 2026 ]
@ Matricula ; 2910224 - LEVANTAMIENTOS TOPOGRAFICOS Y GEORREFERENCIACION 11 de mayo de 2026 2

2923880 - GESTION DE LA SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO 14 de abril de 2026 P.
# Planeacion de la Formacion < O Anteriord [RIPRCEE siguiente) B71

> Pagina 1 de 4

[# Reportes <
# sGs

SOFIA Plus Version 9.0.80 Powered by SENA -+- © SENA 2018 --- Bogota - Colombia- *-a207;

14
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°
Wa Plus |78 & CAMILO JOSE © EBandejadetareas 7 LMS SENA

Instructor v
@ Disefio Curricular / Ingresar a la Plataforma Virtual
L 2 ; Aprendiz
(# Ejecucion de la Formacion <

Instructor

(# Gestion de Ambientes <

23 de julio de 2027
24 de julio de 2027

3290263 - GESTION DE LA SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO

[# Gestion de Tiempos < 3290528 - GESTION DE LA PROPIEDAD HORIZONTAL

3290808 - LEVANTAMIENTOS TOPOGRAFICOS Y GEORREFERENCIACION 24 de octubre de 2027
# Lms 3409111 - GESTION DE LA SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO 17 de diciembre de 2027

3488744 - PREVENCION Y CONTROL AMBIENTAL 27 de agosto de 2028
[ Matricula < 3504472 - INGLES BASICO - NIVEL 1 06 de julio de 2026

3504488 - INGLES BASICO - NIVEL 1
3504522 - INGLES BASICO - NIVEL 4
3504564 - INGLES BASICO - NIVEL 2
3504603 - INGLES BASICO - NIVEL 4

08 de julio de 2026
09 de julio de 2026
07 de julio de 2026
17 de julio de 2026

&

Planeacion de la Formacion <

[# Reportes

Rl Antedior 4 [RIPREY sioviente) Bg}

# sGs < > Pagina 3 de 4

SOFIA Plus Version 9.0.80 Powered by SENA -+- © SENA 2018 --- Bogota - Colombia- *-a207,

LAA

& Cambiar Clave

Salir @

6 E

[

1§

BE

2 Q) @

Obligacion No. 18. Prueba Internacional de Inglés.

TOEFL ITP TEST RESULTS

Student Name: RAMIREZ,
CAMILO

Student Number: 1075261470

Date of Birth: 25 Apr 1992 Gender: M
310 677
Test Date: 03 Aug 2024
Listening Comprehension m
Test takers who score between 62 and 68 may have CEFR
the following strengths: :- Level
31 68 c1
« understand the main idea or purpose of a short academic lecture or extended conversation
that requires integrating or synthesizing information
» recall important details presented in a discussion of academic material
« understand complex time references and temporal relationships in a short dialogue, short
academic lecture or extended conversation
« understand some difficult and abstract vocabulary
+ follow the essential ideas in an extended conversation or academic lecture, even if some
information is not fully understood
Structure and Written Expression m
Test takers who score between 64 and 68 may have CEFR
the following strengths: B | Level
31 68 c1

GCCON-F-031 V04
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« understand less familiar verb tenses, subjunctive mood and reduced clauses, such as “while
eating” and “how to go”

« monitor interactions among various elements in a complex sentence for completeness of
sentence structure, singular/plural agreement, etc.

« deal with idioms and multiple usages of words, such as “so” and “as”

* recognize different levels of abstraction or formality in choices, such as “in an agreement”/“in
agreement” and “The star was just discovered recently”/*Only recently was the star

discovered”
Reading Comprehension m
Test takers who score between 60 and 67 may have
the following strengths: :-

31 67

« Follow discourse at the idea level to understand detailed information and major ideas, both
explicitly stated and implied, even when:
o texts contain an accumulation of low-frequency academic vocabulary
o comparisons and contrasts, causal relationships, illustrations, etc., are not explicitly
stated or indicated by discourse markers
o texts are on abstract topics, such as music composition and computer animation

Student Name: RAMIREZ, CAMILO
Student Number: 1075261470
Date of Birth: 25 Apr 1992

Test Date: 03 Aug 2024

31

Fluency

CEFR
Level

C1

68

CEFR
Level

C1

Test takers at your level are typically able to express themselves fluently with very little
effort or hesitation. They have clear and well-paced speech and use stress and intonation

effectively to support the meaning of what is being said.

GCCON-F-031 V04
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Obligacion No. 19. Evidencias de apoyo a la formacién y toma de asistencia

ASI§TENC!A IITRIM 2026 *x B & ) D B - @ Compartir ~ 4 ."g'
Archivo Editar Ver Insertar Formato Datos Herramientas Ayuda
Q 6o & F 100%~ € % 9 9 2 adal ~ —[10|+ B I 5 A % B ii-Ev+-h-A- o @B @Y @B A
AT - | 1
A B c 0 3 H ' J K L " N

' FICHA #: 3411761

2 PROGRAMA: CONSTRUCCION DE INFRAESTRUCTURA VIAL ASISTENCIA TRIMESTRAL DE APRENDICES

3 INSTRUCTOR: CAMILO JOSE RAMIREZ RAMIREZ ) SERVICIO NACIONAL DE APRENDIZAJE — SENA

4 HORARIO: SABADO 8 AM  NIVEL: INGLES 2

5 Semana 3 Semana 4 Semana 5 Semana 6 Semana 7

R \* N DE DOCUMENTO NOMBRES APELLIDOS EMAIL

7 1000397707 CARLOS ALBERTO | VELASQUEZ GAL! com 12 Asisué 1 Asistié 2 No asistio. 2 No asistio. 2 No asistié. X No asistié 3 No asistié.

s WDIA dayanaheredia156@gmall.com| X Noasistio X No asistic X No asisti X No asistio X No asistio X No asistio X No asistio

9 3 1000399427 EDUIN DE JESUS ELASQUEZ GALEAN{szspapu@gmail.com Asisti6 v Asistic > ) Noasisti6 ~ > Noasisti6 ~ > Noasisti6 ~ ) Noasistié ~ ) Noasisti6 ~
10 1000758127 DEISY ALEJANDRA |URREGO CORREA  |urregodeisy3@gmail.com 19 Asisti6 ~ M Noasisti6 ~  [ZAsisti6 ~ X Noasistié ~ X Noasisti6 ~ Asistié O Llegé tarde ~
" MARIA ALEJANDRA | BARRERA SASTOQUE isastoquehi@gmall.com [ Asists ~ Asiste v [ Asiste Asisis ~ Asiste v [ Asiste Asiste -
12 JULIETH TATIANA rati1684@gmail.com Asisti6 v [ Asisti6 ~ . Envid excusa v Asistiéc v © Llegotarde v |7 Asisti6  ~ Asistis ~
|7 jul i [Z Asistié  ~ - Envidexcusa ~  [J Asistié v [ Asistié v [GAsistio v [5G Asistis v [DAsistie v
1 i .com Asistié  ~ Asistié ~ 2 Asistié > Envié excusa v 2 Asistic ~ 2 Asistiéc ~ G Asisti6 ~
15 SUSANA MARIA BARRERA SASTOOUEsusanabanerazws@gmll.m Asistié  ~ Asistié v 2 Asistic Asistic ~ - Envié excusa ~ 2 Asistic Asistié ¥
16 SANTIAGO SARRAZOLA PALACIQ sarrazola.santiago15@gmail.co) [ Asistic v [ Asistic v [ Asistic v Asisti6 v [GAsistic v  [GAsistic v [ Asistie v
17 YORMAN STIBEN JIMENEZ i 027 @gmail.com| Asisti6 v Asistié v © Llegétarde ~  [J Asistié v [5G Asisti6 v  [JAsistic v O Liegétarde v
18 12 1069476805 ABNER ANTONIO VILLEGAS MORALES |abnervill@hotmail.com M Noasistié ~ D Noasisti6 ~ > Noasistié ~ > Noasisti6 ~ > Noasisti6 ~ J>(Noasistié ~ ) Noasistié ~
19 13 1096214241 RAFAEL STIK ZULUAGA SANABRIA |rafaelstikzuluaga@gmail.com 1% Asistié  ~ . Envié excusa ¥ 1% Aststic  ~ 1% Asistié ~ . Envié excusa ~ Asistic v . Envié excusa ¥ -
.. A1iRNAGGEE Wil RAAD ADI EV GR/EDA FABTES PP PPt ey =tnNe T e S = oot e

+ = | INFRA.VIAL-MON3PM ~ MANRIQUE - MON 6PM ~  Copia de MANRIQUE - MON6PM ~ RH-WED6PM ~ INGLES5-FRI6PM ~ INFRA.VIAL-SAT8AM ~ IN < > <

Obligacion No. 21. Certificacion de norma de competencia vigente

17
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SENA

Libertad y orden
REPUBLICA DE COLOMBIA

El Servicio Nacional de Aprendizaje SENA

En Cumplimiento del Decreto 1072 de 2015
otorga

Certificado de Competencia Laboral a

CAMILALE e Y R
Quien demostrd su Competencia Laboral en la
Norma
Orientar formacion presencial de acuerdo con procedimientos técnicos y normativa - NIVEL
INTERMEDIO
Coidigo: 240201056 - Versidn: 2
En testimonio de lo anterior. se firma el presente en MEDELLIN. 4 los diecisiete (17) dias del mes de Octubre de dos mil veinticinco (2025)
Firmado Digitalmente por

2587726 - 17402025
No ¥ TECHA REGISTRO DERLYS MARGOTH MADERA SOTO
Subdirectora (E) CENTRO TEXTIL Y DE GESTION INDUSTRIAL

REGIONATL ANTIOQUIA

pucde ser verifieada en el segistro electdnico que se eneventra en la piging web hup:

Lo autenticidad de este ¢
G20600240201056252CC

cados senn.edu.co, bajo el aimero

Obligacion No. 8. Certificacion de norma de competencia vigente

Libertad y orden
REPUBLICA DE COLOMBIA

El Servicio Nacional de Aprendizaje SENA

En Cumplimiento del Decreto 1072 de 2015
otorga

Certificado de Competencia Laboral a

CAMILO JOSE RAMIREZ RAMIREZ
Con CEDULA DE CIUDADANIA No. 1075261470
Quien demostrd su Competencia Laboral en la
Norma
Orientar formacién E- learning de acuerdo con procedimientos técnicos y normativa - NIVEL
INTERMEDIO
Codiga: 240200081 - Versicn: |
En testimonio de lo anterior. se firma el presente en MEDELLIN. A los diecisiete (17) dias del mes de Octubre de dos mil veinticinco (2025)
Firmado Digitalmente por

2587746 - 17402025
No ¥ FECHA REGISTRO DERLYS MARGOTH MAL

Subdirectora (E) € TROTEXTIL Y I STION INDUS TRIAL
GIONATL ANTIOQUIA
La aweniicidad de este dor » puede ser verificads en el sepistm elecirdaicn que se encuentra en la pigina web hupsfentificados. sena.edu.co, bajo el nimero

920600240201081251CC 10752614700

Obligacion No. 23. Certificado de curso aprobado de Desarrollo del Instructor SENA.

GCCON-F-031 V04



SENA

Libertad y orden
REPUBLICA DE COLOMBIA

El Servicio Nacional de Aprendizaje SENA
En cumplimiento de la Ley 119 de 1994

Hace constar que

CAMILO JOSE RAMIREZ RAMIREZ

Con Cédula de Ciudadania No. 1075261470

Cursé 'y aprobo la accion de Formacion
DESARROLLO DE HABILIDADES PARA EL DESEMPENO DEL INSTRUCTOR SENA
con una duracion de 96 horas

En testimonio de lo anterior. se firma el presente en Medellin. a los veintiocho (28) dias del mes de enero de dos mil veintiseis (2026)

Firmado Digitalmente por

Ve Q\l(bv« @»«t‘o GuiOr\c.

MARIA ELICENIA QUINTERO CARDONA
Subdirectora (E) 110079200 - 28/01/2026

CENTRO PARA EL DESARROLLO DEL HABITAT Y LA CONSTRUCCION FECHA REGISTRO
REGIONAL ANTIOQUIA

La autenticidad de este documento puede ser verificada en el registro electronico que se encuentra en la pigina web hep: Jertificados.sena.edu.co, bajo el nimero
9203003391302CC1075261470C.

Obligacion No. 25. Formacidn en los programas y modalidades designadas desde
Coordinacion académica

ASISTENCIA I TRIM 2026 *m e B O«- @ Compartic ~ N
= Archivo Editar Ver Insertar Formato Datos Herramientas Ayuda © & g
QA 623 F 100%~- € % O Q2 aial -~ -(28/+ B I 5 A XMHE v i lrv Ay @ B Y B2 ~

ALA4 -

EIChn & Sl ASISTENCIA TRIMESTRAL DE APRENDICES

2 PROGRAMA: Tecnologia en Construccion de Infraestructura Vial
3 INSTRUCTOR: CAMILO JOSE RAMIREZ RAMIREZ : SERVICIO NACIONAL DE APRENDIZAJE — SENA
4 HORARIO: Lunes 3 pm NIVEL: Inglés 1
Semana § Semana 6 Semana 7

N° |N° DE DOCUMENTO NOMBRES APELLIDOS
7 1 1000548706 MARIANA RIVERA ALVAREZ sm017922@gmail.com 4 Asistio v FestivolNo clase ~ 2 No asistié > 1 Asistio ~ u Festivo/Noclase ~ . Festivo/No clase
8 2 1000885707 DURLEY RINCON VELASQUEZ durleyblanca@gmail.com 2 No asistié v . Festivo/lNoclase ~ 4 Asistié - 4 Asistio ~ 4 Festivo/lNoclase ~ 4 Festivo/No clase
9 3 1007427243 JOHAN PALACIO CASTRILLONjohanpalacio34@gmail.com 4 Asistio ~ 4 Festivo/No clase ~ 14 Asistio - 1% Asistio ~ . FestivolNoclase ~ . Festivo/No clase
10 4 1025763266 JAMILTON GIRALDO ieca jamil i il.com 1 Asistie ~ & FestivoiNoclase ~ 12 Asistié - 12 Asistié ~ . FestivolNoclase ~ 4 Festivo/No clase
1" 5 1038105471 DARIANYS ORTIZ MONTOYA darianysortizmo@gmail.com 1 Asistio ~ . FestivoiNoclase ~ 14 Asistic. - 4 Asistié ~ u FestivoNoclase ~ . Festivo/No clase
12 6 1049564059 KAROLL TATIANA CARMONA FERIA karolcarmona2625@gmail.com g asistié ~  FestivoNoclase ~ 2 No asistié - 12 Asistio ~ a FestivoiNoclase ~  Festivo/iNo clase
13 7 1100014073 BAIRON ANDRES GONZALEZ OSORIO  andresosorio1811@gmail.com = 3 No asistié ~ . Festivo/Noclase ~ X No asistié 4 X No asistié ~ . Festivo/lNoclase ~ 4 Festivo/No clase
14 8 1111124247 PAOLA ANDREA PARRA MORENO a22441460@gmail.com 1 Asistio ~ 4 Festivo/No clase ~ 12 Asistié - 12 Asistié ~ & FestivoNoclase ~ 4 Festivo/No clase
15 9 1121970223 TALIA BERONICA HERNANDEZ thaliaberonica@gmail.com 4 Asistie ~ u Festivo/No clase ~ 12 Asistic - 12 Asistio ~ a Festivo/Noclase ~ . Festivo/No clase
16 10 1152219025 ANGIE PAOLA ALVAREZ ALVAREZ  bmrif.888@gmail.com 4 Asistic ~ . FestivoNoclase ~ . EnviGexcusa ~ [ Asistié ~ . Festivo/Noclase ~ . Festivo/No clase
17 -71275012 JORGE ANDRES CORREA MARTINEZ andrescorreamartinez71@gmai 5 Asistié ~ . FestivolNoclase ~ 4 Asistié - 2 Asistié ~ . Festivo/lNoclase ~ . Festivo/No clase
18 12 5408618 WILIBER ALEXANDER MARQUEZ MONSALVE wilibermarquez@gmail.com X No asistié ~ u Festivo/No clase ~ 2 No asistié - 2 No asistié ~ . Festivo/lNoclase ~ 4 Festivo/No clase
19 13 1020224751 DAYANNA CARTAGENA HIGUITA dayanna2008cartagena@gmall. 1 Asistic ~ 4 Festivo/No clase ~ X Noasistié  ~ 12 Asistio ~ . Festivo/Noclase ~ . Festivo/No clase
- 1n02R24RAR AN ines ASADAIN AIITIEDDET hiianincancnmad@amail ~am o SO - =.-n = == - .

+ = | INFRA.VIAL-MON3PM ~ MANRIQUE - MON6PM ~  Copia de MANRIQUE - MON6PM ~ RH-WEDG6PM ~ INGLESS-FRI6PM ~ INFRA.VIAL-SATBAM ~ IN. < > <

19
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INGLES BASICO 1 CODIGO
51240078. CUPOS 30. CREAR
FICHA.

INGLES BASICO 1 CODIGO
51240078, CUPOS 30.
CREAR FICHA

INGLES 4 FICHA 3290808, INGLES BASICO 4 CODIGO | INGLES BASICO 4 CODIGO

INGLES BASICO 2 CODIGO
51240080. CUPOS 30.
CREAR FICHA

LEVANTAMIENTOS 51240076, CUPOS 30,  |51240076, CUPOS 30. CREAR

TOPOGRAFICOS. BUENOS CREAR FICHA FICHA

AIRES, SOTANO 1, JULIAN

TIEMPO ACT. APOYO A LA FORMACION

INSTRUCTOR: CAMILO JOSE RAMIREZ RAMIREZ

CENTRODE  CENTRO PARA EL DESARROLLO DEL HABITAT Y LA
FORMACION: CONSTRUCCION

FECHA INICIAL: 01/06/2026 00:00:00
FECHA FINAL:  30/06/2026 23:59:59

ACTIVIDADES ACADEMICAS

FICHA 3504610 - INGLES BASICO - NIVEL 2
DE APRENDIZAJE:

INTERACTUAR EN LENGUA INGLESA DE FORMA ORAL Y
« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:  ESCRITA DENTRO DE CONTEXTOS SOCIALES Y LABORALES
SEGUN LOS CRITERIOS ESTABLECIDOS POR

RESULTADOS DE APRENDIZAJE

COMUNICAR ASPECTOS PERSONALES EM INGLES TENIENDO EN CUENTA SU CONTEXTO SOCIAL Y FAMILIAR
COMUNICAR HECHOS Y POSIBILIDADES FUTURAS EN INGLES DE ACUERDO CON SITUACIONES SOCIALES, LABORALES Y

CONSTRUIR EXPRESIONES CORTAS EN INGLES SEGUN EL CONTEXTO PERSONAL.

DESCRIBIR ACCIONES DE MANERA CORTA EN INGLES A PARTIR DEL USO DE LAS FUNCIONES ¥ FORMAS DEL LENGUAJE
RELACIONADOS,

EXPRESAR LA UBICACION Y DIRECCION DE LOS SITIOS DE UNA CIUDAD EN INGLES DE ACUERDO CON LA LOCALIZACION
GEQGRAFICA.

EXPRESAR CANTIDADES ¥ PRECIOS EN INGLES TENIENDO EN CUENTA SITUACIONES SOCIALES ¥ LABORALES ESPECIFICAS

GENERAR SUGERENCIAS Y PROBABILIDADES EN INGLES SEGUN EL CONTEXTO PERSONAL Y SOCIAL.
IMPLEMENTAR ACCIONES DE MEJORA RELACIONADAS CON EL USD DE EXPRESIONES, ESTRUCTURAS ¥ DESEMPEND SEGUN
LOS RESULTADOS DE APRENDIZAJE FORMULADOS PARA EL PROGRAMA.

INTERCAMBIAR IDEAS SOBRE PREFERENCIAS, SITUACIONES COTIDIANAS, HABITOS ¥ RUTINAS DE ACUERDO CON SU CONTEXTO
PERSOMAL, SOCIAL ¥ LABORAL.INTERCAMBIAR IDEAS SOBRE PREFERENCIAS, SITUACIONES COTIDIANAS, HABITOS ¥ RUTINAS
DE ACUERDO CON SU CONTEXTO PERSONAL, SOCIAL ¥ LABORAL.

RELACIONAR VOCABULARIO ¥ EXPRESIONES EN INGLES DE ACUERDO CON SU INFORMACION PERSONAL.
UTILIZAR VERBOS AUXILIARES EN INGLES APLICADOS A HABILIDADES, PETICIONES, POSIBILIDADES , NECESIDADES E
INVITACIONES TENIENDO EN CUENTA ESCENARIOS SOCIALES ¥ LABORALES.

01 COMPRENDER INFORMACION BASICA ORAL Y ESCRITA EN INGLES ACERCA DE S/ MISMO. DE LAS PERSONAS Y DE SU
CONTEXTO INMEDIATO EN REALIDADES PRESENTES E HISTORIAS DE VIDA.

01. COMPRENDER INFORMACION SOBRE SITUACIONES COTIDIANAS ¥ LABORALES ACTUALES ¥ FUTURAS A TRAVES DE
INTERACCIONES SOCIALES DE FORMA ORAL Y ESCRITA.

22/06/26 14:54 Page 1 of 18
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HORAS DEDICADAS EN LA FICHA : 15,90

TOTAL HORAS ACTIVIDADES ACADEMICAS: 151,60

EVENTOS DE DIVULGACION TECNOLOGICA - EDT's

__FICHA_| _FECHAINICIO | FECHAFINAL _______EVENTO _____| _HORAS |

TOTAL TIEMPO EDT's: 0,00
ACTIVIDADES ADICIONALES
[_FECHAINICIAL | __FECHAFINAL | _____ACTIVIDAD ___| HORAS |

TOTAL ACTIVIDADES ADICIONALES: 0,00

INSTRUCTOR: CAMILO JOSE RAMIREZ RAMIREZ

CENTRODE  CENTRO PARA EL DESARROLLO DEL HABITAT Y LA

FORMACION: CONSTRUCCION

22/06/26 14:54

Para constancia se firma en Medellin, el 30 de junio de 2026

Supervisor del contrato Nro. 8965063 de 2026

¥ B
Keinttssnmol
Elabord: A RO GA NANDEZ — Apoyo de supervisidon
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