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CONTRATISTA SANCHEZ SERRATO LUIS IGNACIO

CEDULA No. 19405954
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ENTIDAD BANCARIA BANCO DAVIVIENDA S.A.

DATOS DE IDENTIFICACION DEL CONTRATISTA
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PROCESO: GESTION FINANCIERA
PROCEDIMIENTO: PAGOS INSTITUCIONALES
FORMATO: CUENTA DE COBRO CONTRATOS PRESTACION DE SERVICIOS

DE Bogota

No DE CUENTA

DATOS DEL CONTRATO

E-MAIL INSTITUCIONAL

Cédigo: GF-FR-071

Version: 2

Fecha: 20/Abr./2026

CODIGO ACTIVIDAD RUT 7112

CELULAR

3103272728

luisi.sanchez@supernotariado.gov.co

008800674197 C.A.

X

c.C.

FECHA CRP 26/01/2026

N° 1028 ARNO 2026 VALOR $27.024.720
HONORARIOS $ 3.378.090 CDP N° 28626 FECHA CDP 19/01/2026 CRP N° 116526

CIUDAD: Bogota DEPARTAMENTO: Cundinamarca
FECHA DE INICIO DEL CONTRATO | 27/01/2026 FECHA FIN DEL CONTRATO 26/09/2026

SELECCIONE EL PERIODO DE PAGO

Dia Mes Aiio
DEL 1 4 2026
AL 30 4 2026

TOTAL DIAS

¢ES FACTURADOR NO
ELECTRONICO?

VALOR A COBRAR

30 VALOR A COBRAR

N° DE FACTURA

OBJETO DEL CONTRATO

TIEMPO EJECUCION CONTRATO | 7 meses y 30 dias

$ 3.378.090

PAGO No. 04

EI CONTRATISTA debera prestar por sus propios medios y con plena autonomia técnica y administrativa; dentro del plazo acordado; los servicios y/o actividades enunciadas

a lo largo del presente contrato. Como contraprestacién recibira por parte del CONTRATANTE unas sumas de dinero; a titulo de honorarios.

Dependencia: DELEGADA_DE_TIERRAS

Perfil: TECNICO ADMINISTRATIVO TIPO B

NOMBRE SUPERVISOR DEL CONTRATO

CARGO DEL SUPERVISOR

VALOR TOTAL DEL CONTRATO $ 27.024.720

PAGO 01
PAGO 02
PAGO 03
PAGO 04
PAGO 05
PAGO 06
PAGO 07
PAGO 08
PAGO 09
PAGO 10

Aporte: 12,5%
EPS $218.864
TOTAL PAGO PLANILLA

FECHA DE PAGO PLANILLA

JAVIER ERNESTO GUTIERREZ RODRIGUEZ

Coordinador Grupo Apoyo a la Gestién de las Politicas de Tierras

RELACION DE PAGOS

ACUMULADO $ 10.584.682

$450.412| PAGO 11
$3.378.090 | PAGO 12
$3.378.090 | PAGO 13
$ 3.378.090 | PAGO 14

$- PAGO 15
$- PAGO 16
$- PAGO 17
$- PAGO 18
$- PAGO 19
$- PAGO 20

SALDO POR PAGAR

RELACION PAGO DE SEGURIDAD SOCIAL DEL CONTRATISTA

$ 228.004
14/05/2026

Aporte: 16%
FONDO DE PENSION $0

PLANILLA DE PAGO No.

PERIODO DE PLANILLA

Pagina 1

Aporte: 0,522%

ARL

78821409
04/2026

$9.140

$ 16.440.038

¢PENSIONADO?
SI



RETENCION EN LA FUENTE

De acuerdo con la Ley 2277 de 2022, Reforma tributaria para la igualdad y justicia social, Decreto 2231 de 2023, Decreto 1625 de 2016, paragrafo 2 del articulo
383 del estatuto tributario, la retencién en la fuente establecida en el presente articulo sera aplicable a los pagos o abonos en cuenta por concepto de rentas de
trabajo que no provengan de una relacion laboral o legal y reglamentaria, me permito certificar bajo la gravedad de juramento que:

DEPURACION CALCULO DE RENTA SI NO

1. OBLIGADO A DECLARAR IMPUESTO DE RENTA. Durante el afio inmediatamente anterior mis ingresos totales (por todos los

conceptos tanto laborales como no laborales) fueron iguales o superiores a 1400 UVT. Sl

2. Dependiente Econémico: paragrafo 2 del art 387 del Estatuto Tributario, adjuntando Certificado expedido por Contador Publico, con NO
soportes Decreto 099 de 2013 Art. 2 Numeral 3, cuando es el caso de hijos menores de 18 afios, se debe adjuntar registro civil.

3. Realiz6 aportes voluntarios al Fondo de Pensiones y Cesantias. NO
4. Crédito de Vivienda: Realiz6 pagos de crédito de vivienda. Adjuntar extracto bancario del crédito de vivienda (en donde se NO
observen los intereses corrientes) del mes que esta cobrando o mes vencido.

5. Medicina prepagada: Realizé pagos de medicina prepagada. Adjuntar recibo de pago mensual o por la vigencia que corresponda. NO
6. Dando aplicacion al art. 9 del Decreto 2231 de 2023, es necesario indicar si va a tomar costos y deducciones asociadas a las

rentas de trabajo relacionadas a la presente cuenta de cobro si: NO
a. Marca (Sl), se aplicara la tarifa de retencion en la fuente del articulo 392 del E.T (entre el 10% y 11%).

b. Marca (NO), se aplicara la tarifa de retencién en la fuente del articulo 383 del E.T. de acuerdo con depuracién de renta y UVT

7. Ha suscrito contratos durante el presente afio por un valor igual o superior a 4000 UVT. NO
8. Ha sido notificado de una orden de embargo que deba ser practicada por parte de la SNR con relacion a los honorarios cobrados NO

en la presente cuenta. Adjuntar oficio o soporte.
Nota: Se debe remitir anexos de deducibles tinicamente para contratos que superen los $6.000.000 mensuales

PARA CONSTANCIA SE FIRMA EN: Bogota FECHA 9 julio 2026

SANCHEZ SERRATO LUIS IGNACIO
Firma contratista

Cédula de ciudadania N° 19405954 de Bogota

Pagina 2
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PLANILLA INTEGRADA DE AUTOLIQUIDACION DE APORTES

PAG 1de2

DATOS DEL APORTANTE DATOS DE LA PLANILLA
TIPO NUMERO NOMBRE APORTANTE DIRECCION TELEFONO CORREO PLANILLA FECHA PAGO ASOCIADA NUMERO FECHA PAGO CANTIDAD CANTIDAD
ASOCIADA (DIA/MES/ARO) PLANILLA (DIA/MES/ARO) EMPLEADOS UPC
i EXONERADO PAGO
LUIS IGNACIO SANCHEZ Gacheta Cundinamarca . 1 0
cc 19405954 SERRATO predio santa Rosa 3103272728 toponacho@hotmail.com PARAgLSﬁfDLES Y 78821409 14/05/2026
FORMA PRESENTACION | CLASE APORTANTE | NOMBRE SUCURSAL CODIGO DEPARTAMENTO CIUDAD / MUNICIPIO PERIODO SALUD |  PERIODO PENSION TIPO PLANILLA TOTAL NOMINA TOTAL A PAGAR
UNIcA | - Independiente BOGOTA D.C. BOGOTA, D.C. NO 2026-04 2026-04 1 $0 $228.100
TOTALES POR SUBSISTEMAS
TOTALES SALUD
Caédigo EPS Nombre NIT Cotizacién Obligatoria | UPC Adicional Incapacidades Licencia Maternidad Dias Mora Valor Mora Valor Mora UPC | Total a Pagar No. Afiliados
No. Autorizacién Valor No. Autorizacién Valor Cotizacion
EPSO008 Compensar EPS 860066942-7 218.900 0 0 0 0 0 0 218.900 1
TOTALES PENSION
Cotizacion Aporte Voluntario Aporte Voluntario Aporte FSP - Aporte FSP - G Valor Mora Valor Mora No.
Codlunlein Diildie har Obligatoria Afiliado Aportante Solidaridad Subsistencia DIES (wiE Cotizacion FSP VELEl &P Afiliados
TOTALES RIESGOS LABORALES
Caédigo ARL Nombre NIT Cotizacion Incapacidades Aportes Otros Valor Neto Dias Valor Mora Subtotal No. Radicado Valor Saldo a Fondo Total a Pagar No. Afiliados
Obligatoria | No. Autorizacién Valor Sistemas Cotizacion Mora Cotizacion Cotizacion Saldo a Favor Favor Solidaridad
14-23 Positiva Seguros 860011153-6 9.200 9.200 0 0 9.200 92 9.200 1
TOTALES CAJAS
Cédigo CCF Nombre NIT Valor Aporte Dias Mora Valor Mora Aporte Total a Pagar No. Afiliados
TOTALES PARAFISCALES TOTALES POR SUBSISTEMA
G - . A No. Administradoras valor antes de IGE, LMA,
Valor Aporte Dias Mora Valor Mora Aporte Total a Pagar No. Afiliados Tipo Administradora Reportadas IRP y Mora Total a Pagar
SENA Salud il 218.900 218.900
0 [ 0 [ 0 [ 0 [ ) Pension 0 0 [)
ICBF Riesgos Laborales 1 9.200 9.200
) [ [) [ 0 [ ) [ 0 ccF ) ) [)
ESAP ESAP 0 0 0
[ [ [ [ ICBF 0 0 [)
MEN MEN 0 0 0
| | | | SENA 0 0 0
TOTALES 2 228.100 228.100

Este documento esta clasificado como PRIVADO por parte de Compensar Operador de Informacién
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DATOS DEL APORTANTE DATOS DE LA PLANILLA

TIPO NUMERO NOMBRE APORTANTE DIRECCION TELEFONO CORREO PLANILLA FECHA PAGO ASOCIADA NUMERO FECHA PAGO CANTIDAD CANTIDAD
ASOCIADA (DIA/MES/ANO) PLANILLA (DIA/MES/ANO) EMPLEADOS uPC
" EXONERADO PAGO
cc 19405954 LUIS IGNACIO SANCHEZ Ga;:“:éf(‘)i:ﬂfa'“sg‘gca 3103272728 | toponacho@hotmail.com PARAFISCALES Y 78821409 14/05/2026 1 0
SALUD
FORMA PRESENTACION CLASE APORTANTE NOMBRE SUCURSAL cODIGO DEPARTAMENTO CIUDAD / MUNICIPIO PERIODO SALUD PERIODO PENSION TIPO PLANILLA TOTAL NOMINA TOTAL A PAGAR
Onica | - Independiente BOGOTA D.C. BOGOTA, D.C. NO 2026-04 2026-04 1 $0 $228.100

DETALLE POR COTIZANTE

INFORMACION COTIZANTE INFORMACION NOVEDADES PENSION SALUD RIESGOS LABORALES ccF PARAFISCALES
Tipoy o o |35l5]s § Bondg) Fondo :
. gl HHEHARANARAR zlul<|elels] 2 |18| cod. 81 “ Voluntario | Voluntario | pensional “ & [Cotizacion /| Céd a2 | Codigo k] Aporte IBCotros | Aporte | Aporte | Aporte | Aporte
No. | Namero ce Apellidos y Nombres N HHEH B EEHEH EEE EEHE R R G o RN il vt Sho pensional ge | co.eps | ieceps | & [GIRAC) QR | mcare | 5 | conzacion | €Gc” | imccer | £ | AR | BEREE | EUE | AGE | Esae | Tiew
entificacién A HHE & solidmidad | subsistencia F
o © 5]
1 | cc 10405954 SANCHEZ SERRATOLUIS 59 2 N 0 0 0 0 0 0 0 EPS008 | 1.750.905.|-80-~218900 | 1423 | 1.750.905 [ 30-|-2-|-~9:200 0 0 0 0 0 0 0 0

Este documento esta clasificado como PRIVADO por parte de Compensar Operador de Informacién




23/6/26, 11:26 Consulta de pago de aportes miplanilla.com | miplanilla

Portal Empresas Portal de Independientes

Inicio / Consulta Pago de Aportes

Consulta Pago de Aportes

La consulta esta unicamente disponible para el tipo de planilla | - Planilla de Independientes, con el fin de verificar el pago, la consulta se permite
realizar para planillas pagadas en los Ultimos 12 meses, suministrando a continuacion los datos que la persona le ha indicado.

Tipo de documento*

CC-Cédula de Ciudadania v

Numero de documento*

19405954

Numero de planilla*

78821409

Valor Planilla*

228100

Periodo de pago salud*
Mes* Afo*

Abril v 2026 v

Fecha de pago de la planilla*

05/14/2026
Regresar Consultar
Aporte Entidad Periodo
Riesgos POSITIVA COMPANIA DE SEGUROS Abril - 2026
Salud Compensar EPS Abril - 2026
Redes de Pago Fechas de Pago

Hoy 23 Junio 2026 pagan:

Ver fechas de pago

https://fempresas.miplanilla.com/Registro/ConsultaPagoAportes/ConsultaPagoAportes 1/2


https://independientes2.miplanilla.com/PublicoIndependientes/
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https://www.minomina.com/
https://empresas.miplanilla.com/PublicoEmpresas//Publico/FechasPago

23/6/26, 11:26

Ayuda (2]

. Numeros de contacto

¢ Enlaces de interés

o

Otros enlaces

Otros servicios aliados

oA

Redes sociales

https://fempresas.miplanilla.com/Registro/ConsultaPagoAportes/ConsultaPagoAportes

Consulta de pago de aportes miplanilla.com | miplanilla
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REPUBLICA DE COLOMBIA
ADMINISTRADORA COLOMBIANA DE PENSIONES - COLPENSIONES

RESOLUCION NUMERO
RADICADO No. 2023 20186892 SUB 57446
, 20 FEB 2024
POR MEDIO DE LA CUAL SE RESUELVE UN TRAMITE DE rnwoimroneo
ECONOMICAS EN EL REGIMEN DE PRIMA MEDIA CON PRESTACION DEFINIDA
VEJEZ - ORDINARIA

EL SUBDIRECTOR DE DETERMINACION DE LA DIRECCION DE PRESTACIONES
ECONOMICAS DE LA ADMINISTRADORA COLOMBIANA DE PENSIONES -
COLPENSIONES, en uso de las atribuciones inherentes al cargo vy,

CONSIDERANDO
Que el(la) sefior(a) SANCHEZ SERRATO LUIS IGNACIO, identificado(a) con CC
No. 19,405,954, solicita el 15 de diciembre de 2023 el reconocimiento y pago

de una pensibn mensual vitalicia de VEJEZ, radicada bajo el No
2023 _20186892.

Que el(la) peticionario(a) ha prestado los siguientes servicios:

ENTIDAD LABORO DESDE HASTA NOVEDAD DIAS
VARGAS CUALLA MARTIN  |19790530 19791231 TIEMPO SERVICIO 216
ANGLO AMERICAN CLUB 19800121 19800131 [TIEMPO SERVICIO 11
ANGLO AMERICAN CLUB 19800201 19801001 [TIEMPO SERVICIO 244
TRANSPORTES FLOTA|19870121 19870924 TIEMPO SERVICIO 247
BLANCA

BGTA DSTO CAPITAL 19960101 19960531 TIEMPO SERVICIO 150
\BGTA DSTO CAPITAL 19960601 19960630 [TIEMPO SERVICIO 30
BGTA DSTO CAPITAL 19960701 19960731 [TIEMPO SERVICIO 30
BGTA DSTO CAPITAL 19960801 19961129 TIEMPO SERVICIO 119
JAIRO ALBERTO PARDO20040301 20040301 TIEMPO SERVICIO 1
LEON

SANCHEZ SERRATO LUIS[20040801 20040831 TIEMPO SERVICIO 30
IGNACIO

PAYANES ASOCIADOS LTDA 20070101 20070125 TIEMPO SERVICIO 25
AMPARO ROJAS VELA 20070201 20070212 [TIEMPO SERVICIO 12
ATL INGENIEROS[20070501 20070514 TIEMPO SERVICIO 14
CONTRATISTAS LT

ATL INGENIEROS[20070601 20070831 TIEMPO SERVICIO 90
CONTRATISTAS LT

ATL INGENIEROS20070901 20070905 TIEMPO SERVICIO 5
CONTRATISTAS LT

CONSORCIO PYP LICORERA 20080401 20080411 TIEMPO SERVICIO 11
GEOTAM SAS 20080701 20080707 TIEMPO SERVICIO 7
GEOTAM SAS 20080801 20081130 TIEMPO SERVICIO 120
GEOTAM SAS 20081201 20081213 TIEMPO SERVICIO 13
SANCHEZ SERRATO LUIS20100201 20101231 TIEMPO SERVICIO 330
IGNACIO

SANCHEZ SERRATO LUIS[20110101 20110117 TIEMPO SERVICIO 17
IGNACIO

SANCHEZ SERRATO LUIS20110201 20110228 TIEMPO SERVICIO 30
IGNACIO

SANCHEZ SERRATO LUIS20110301 20111231 TIEMPO SERVICIO 300
IGNACIO

SANCHEZ SERRATO LUIS[20120101 20120131 TIEMPO SERVICIO 30
IGNACIO




SUB 57446

20 FEB 2024

SANCHEZ SERRATO LUIS20120201 20120229 TIEMPO SERVICIO 30
g\hf{l%ﬂgz SERRATO LUIS20120301 20121231 TIEMPO SERVICIO 300
ISC,;Ar\IiIA(‘:CI-:gZ SERRATO LUIS[20130101 20130228 TIEMPO SERVICIO 60
IGNACIOC

SANCHEZ SERRATO LUIS20130301 20130430 TIEMPO SERVICIO 60
ISGA’;l\IAC(i:(E)Z SERRATO LUIS20130501 20130731 TIEMPO SERVICIO 90
IS?A%?:CI-:?Z SERRATO LUIS20130801 20131231 TIEMPO SERVICIO 150
ghlill?:(l:-:gz SERRATO LUIS[20140101 20141231 TIEMPO SERVICIO 360
ghlil%(l:-:gz SERRATO LUIS[20150101 20150131 TIEMPO SERVICIO 30
g\%ﬁéﬂgz SERRATO LUIS[20150201 20151231 TIEMPO SERVICIO 330
ISGAI\IEIA(\ICI':(I?Z SERRATO LUIS20160101 20160831 'TIEMPO SERVICIO 240
SA%?:CI-:(E)Z SERRATO LUIS20160901 20160930 TIEMPO SERVICIO 30
IS(-:,’-\E\I{IA(‘Z(}:-:ICE)Z SERRATO LUIS[20161001 20161231 TIEMPO SERVICIO 90
ghlilécf-:lcf)z SERRATO LUIS[20170101 20170228 TIEMPO SERVICIO 60
ISGAI\I{JAC(IZ-:SZ SERRATO LUIS[20170301 20171231 TIEMPO SERVICIO 300
ISGA'\FI\JAC(I:-:(E)Z SERRATO LUIS20180101 20181231 TIEMPO SERVICIO 360
Isim:ﬂgz SERRATO LUIS[20190101 20191231 TIEMPO SERVICIO 360
g%\liﬁicl-:gz SERRATO LUIS20200101 20201231 ITIEMPO SERVICIO 360
ISGA’\II\I;(\Z(I:-:E)Z SERRATO LUIS20210101 20211231 TIEMPO SERVICIO 360
ghlilﬁlci-:gz SERRATO LUIS[20220101 20220228 TIEMPO SERVICIO 60
ISc,iAr\liIA(‘ICI':SZ SERRATO LUIS[20220301 20220430 TIEMPO SERVICIO 60
gf\ll\l'?:ﬂgz SERRATO LUIS[20220501 20220531 TIEMPO SERVICIO 30
ghll\l?:(lj-:gz SERRATO LUIS[20220601 20220630 TIEMPO SERVICIO 30
IGNACIO

SANCHEZ SERRATO LUIS[20220701 20221231 TIEMPO SERVICIO 180
%EI:&E—EEZ SERRATO LUIS2023010 20231231 TIEMPO SERVICIO 360

Que para acreditar las semanas necesarias para la pensiéon se aportaron
certificados de tiempos de servicio laborados en el sector publico, no cotizado
a COLPENSIONES, asi:

ENTIDAD LABORO DESDE HASTA /ADMINISTRADORA DIAS
UNIDAD  ADMINISTRATIVA/19880513 19941231 |FONCEP 2388
ESPECIAL DE CATASTRO
DISTRITAL |
UNIDAD  ADMINISTRATIVA19950101 (19951231 |[FONCEP 360
ESPECIAL DE CATASTRO
DISTRITAL

Que conforme lo anterior, el interesado acredita un total de 9,120 dias
laborados, correspondientes a 1,302 semanas.

Que naci6 el 6 de septiembre de 1957 y actualmente cuenta con 66 afios de
edad.



SUB 57446
20 FEB 2024

Que de conformidad con lo establecido en el articulo 33 de la Ley 100 de 1993,
modificado por el articulo 9 de la Ley 797 de 2003, los requisitos para obtener
la pensién de vejez, son los siguientes: haber cumplido cincuenta y cinco (55)
anos de edad si es mujer o sesenta (60) afios si es hombre. A partir del 1 de
enero del afo 2014 la edad se incrementard a cincuenta y siete (57) afos de
edad para la mujer, y sesenta y dos (62) afios para el hombre.

A partir del 1 de enero del afio 2005 el nimero de semanas se incrementara,
asi:

ANO SEMANAS | EDAD HOMBRE | EDAD MUJER
2005 1050 60 55
2006 1075 60 55
2007 1100 60 55
2008 1125 60 55
2009 1150 60 55
2010 1175 60 55
2011 1200 60 55
2012 1225 60 55
2013 1250 60 55
2014 1275 62 57
2015 1300 62 57

Que para obtener el ingreso base de liquidacion de la presente prestacion, se
dard aplicacién a lo establecido en el articulo 21 de la Ley 100 de 1993; el cual
establece: “Se entiende por ingreso base para liquidar las pensiones previstas
en esta ley, el promedio de los salarios o rentas sobre los cuales ha cotizado el
afiliado durante los diez (10) afios anteriores al reconocimiento de la pension, o
en todo el tiempo si este fuere inferior para el caso de las pensiones de
invalidez o sobrevivencia, actualizados anualmente con base en la variacion
del Indice de Precios al consumidor, segun certificacion que expida el DANE.

Cuando el promedio del ingreso base, ajustado por inflacion, calculado sobre
los ingresos de toda la vida laboral del trabajador, resulte superior al previsto
en el inciso anterior, el trabajador podrd optar por este sistema, siempre y
cuando haya cotizado 1250 semanas como minimo”.

Que igualmente el monto de la presente prestacion, se define de acuerdo con
lo establecido en el articulo 10 de la Ley 797 de 2003, por el cual se modifica el
articulo 34 de la Ley 100 de 1993, en los siguientes términos: “... A partir de/
lo. de enero del ario 2004 se aplicaran las siguientes reglas:

El monto mensual de la pension correspondiente al ndmero de semanas
minimas de cotizacion requeridas, sera del equivalente al 65%, del ingreso
base de liquidacion de los afiliados. Dicho porcentaje se calculard de acuerdo
con la formula siguiente:

r==6550-0.50s, donde:
r =porcentaje del ingreso de liquidacion.
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s = numero de salarios minimos legales mensuales vigentes.

A partir del 2004, el monto mensual de la pension de vejez sera un porcentaje
que oscilard entre el 65 y el 55% del ingreso base de liquidacion de los
afiliados, en forma decreciente en funcion de su nivel de ingresos calculado
con base en la férmula sefalada”. El 1o. de enero del afio 2005 el numero de
semanas se incrementard en 50 semanas. Adicionalmente, el 1o. de enero de
2006 se incrementaran en 25 semanas cada ano hasta llegar a 1.300 semanas
en el ano 2015.

A partir del 2005, por cada cincuenta (50) semanas adicionales a las minimas
requeridas, el porcentaje se incrementaré en un 1.5% del ingreso base de
liquidacion, llegando a un monto maximo de pension entre el 80 y el 70.5% de
dicho ingreso, en forma decreciente en funcion del nivel de ingresos de
cotizacion, calculado con base en la formula establecida en el presente
articulo. El valor total de la pension no podra ser superior al ochenta (80%) del
ingreso base de liquidacion, ni inferior a la pension minima.”

Que para obtener el ingreso base de cotizacién de la presente prestacién, se
toman los factores salariales establecidos en los articulos 18 y 19 de la Ley 100
de 1993y articulo 12 del Decreto 1158 del 3 de junio de 1994, segln el caso.

Que de conformidad con la Circular OAL 02 de 2021, que modificé las reglas de
pensién de vejez de la Circular 01 de 2012, suscrita por la Oficina Asesora de
Asunto Legales de esta administradora, las reglas de efectividad de la pension
son las siguientes:

\Vinculacién al sistema Efectividad

Dependiente y/o Independiente [Se encuentra retirado o ha dejado de cotizar antes de cumplir requisitos
para acceder a la pensién de vejez, ésta se reconocerd a partir del
lcumplimiento del requisito de edad.

Dependiente ) Previo al cumplimiento de la edad se reconocerd desde el dia siguiente de la
Gltima cotizacidn o de la novedad de retiro.

Independiente/ Régimen|Al dia siguiente de la Ultima semana efectivamente cotizada, previo

Subsidiado cumplimiento de la edad.

Dependiente / Independiente]Al dia siguiente de la novedad P, previo el cumplimiento de la edad.
novedad P

Que a partir de lo anteriormente enunciado se procedié a realizar la liquidacién
de la prestacién reconocida, la cual se resume de la siguiente manera:

IBL: 1,614,015 x 64.80 = $1,045,882

SON: UN MILLON CUARENTA Y CINCO MIL OCHOCIENTOS OCHENTA Y DOS
PESOS M/CTE.

La pensién aqui reconocida se ajustard de conformidad con las reglas
aplicables al valor minimo o méximo de la pensidn, segun corresponda, vigente
para la fecha de efectividad, por la cual la suma a reconocer serd de 1,160,000
(UN MILLON CIENTO SESENTA MIL PESOS M/CTE).
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Para el andlisis de la pensién reconocida, se tomé en cuenta que el(la)
peticionario (a) cumple los requisitos para los siguientes tipos de pension,
siendo aplicada por favorabilidad el indicado en la columna *“Aceptada
Sistema”:

Nombre Fecha Fecha 'ALOR ALOR Mejor IBL (% IBL \Valor Aceptada
Status Efectividad |IBL1 IBL 2 Pensién
Mensual
1050 semanas progresivas,|10 dell de enero|1,537,783.00 ([1,614,015.00 |2 64.80 1,300,000.00 Sl
55 o 60 afos de edad Ley|diciembre |de 2024
797 del 2003- Legal de 2023

Esta pensién estard a cargo de:

ENTIDAD DIAS
FONCEP 2748
ADMINISTRADORA COLOMBIANA DE PENSIONES - COLPENSIONES 6372

El disfrute de la presente pensién sera a partir de 1 de enero de 2024.

Que es importante sefalar que en caso de gue usted desee obtener el detalle
de la liquidacion de la prestacién econémica reconocida a través de este acto
administrativo, lo podra solicitar a través de la Sede Electrénica de la Pagina
WEB (www.colpensiones.gov.co) o en cualquiera de los Puntos de Atencién de
Colpensiones a nivel nacional. Este documento serad recibido via correo
electrénico o a través de correspondencia Fisica segun su preferencia.

Son disposiciones aplicables: Ley 100 de 1993, Ley 797 de 2003 y C.P.A.C.A.

En mérito de lo expuesto,
RESUELVE

ARTICULO PRIMERO: Reconocer el pago de una pensién de VEJEZ a favor del(la)
sefior(a) SANCHEZ SERRATO LUIS IGNACIO, ya identificado(a), en los siguientes
términos y cuantias:

Valor mesada a 1 de enero de 2024 = $1,300,000

LIQUIDACION RETROACTIVO

CONCEPTO VALOR

Mesadas 2,600,000.00

Mesadas Adicionales 0.00

F. Solidaridad Mesadas 0.00

F. Solidaridad Mesadas Adic 0.00 -
Descuentos en Salud 104,000.00

Ajustes en Salud 0.00

Pagos ya efectuados 0.00

Valor a Pagar 2,496,000.00 |

ARTICULO SEGUNDO: La presente prestacién junto con el retroactivo si hay
lugar a ello, sera ingresada en la némina del periodo 202403 que se paga el
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Ultimo dia habil del mismo mes en la central de pagos del banco
BANCOLOMBIA de BOGOTA DC AV CL SEXTA 20 42 AV SEXTA.

ARTICULO TERCERO: A partir de la inclusién en némina de la presente
prestacion, se haran los respectivos descuentos en salud conforme a la Ley
100 de 1993 en EPS POR ASIGNAR. ‘

ARTICULO CUARTO: Esta pensién estara a cargo de:

ENTIDAD DIAS
FONCEP 2748
COLPENSIONES 6372

ARTICULO QUINTO: Remitir copia de la presente resolucién a la Direccién de
Contribuciones Pensionales y Egresos de Colpensiones para lo de su
competencia.

ARTICULO SEXTO: Notifiquese al(a) Sefior(a) SANCHEZ SERRATO LUIS IGNACIO
_haciéndole saber que contra el presente acto administrativo puede interponer
por escrito los recursos de Reposicion y/o Apelacién. De estos recursos podré
hacerse uso dentro de los diez (10) dias siguientes a la notificacion,
manifestando por escrito las razones de inconformidad, segtn el C.P.A.C.A.

Dada en Bogot3, D.C. a:

COMUNIQUESE, NOTIFIQUESE Y CUMPLASE

INGRID CAROLINA ARIZA CRISTANCHO
SUBDIRECTORA DE DETERMINACION i
COLPENSIONES

YENNY AMANDA ORTIZ TORRES
LIQUIDADOR
ANALISTA COLPENSIONES

COL-VEJ-03-501,1



