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' SECRETARIA DE AMBIENTE Y DESARROLLO SOSTENIBLE

- CONTRATACION DIRECTA

OBJETO DE-LA CONTRATACION:

AR LOS SERVICIO QMO PROFESIONAL NLA SECRETARIA DE

AMBIENTE Y DESARROLLO'SOSTENIBLE, CON EL FIN'DE APOYAR LA
+2=REALIZACION DE LAS ACTIVIDADES ASOCIADAS AL PROYECTO -
IMPLEMENTACION DE LA POLITICA PUBLICA DE PROTECCION ANIMA
DEL DEPARTAMENTO DE VALLE DEL CAUCA UNVALLE AN!MALISTA‘

06 DE JULIO DE 2026
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ANALISIS DEL SECTOR ECONOMICO
(Artlculo 2.2.1.1.1.8.1 DEL DECRETO 1082 DE 201 5)

& D &
pueden establecer:la:relacién contractual que- pen‘mta satisfacer!| necesndad
identificada. Para Vel efecto es necesario que las entidades estatales conozcan el

S posmles proveednres ( _esarrollan su actividad
s asi como el preseme analms debe permrtrr conocer el sector relatwo al objeto
el proceso de: contratacién, desde la perspectlva legal, cornerc:al,. ﬁnanclera

SRR

En consecuencia, la Secretaria de Ambiente y Desarrollo Sostenible, en

~"cumplimiento de sus funciones y competencias; realiza el Andlisis del Sector del

objeto relativo al proceso de contratacion, teniendo en cuenta los cuatro aspectos
que cita la Guia de Colombia Compra Eficiente al respecto, y lo estructura
priorizando los siguientes aspectos:

. Aspectos generales del sector (economlcos tecmcos y regulalorlos)
. Comportamiento del Gasto Histérico.

Estudio de la demanda.

Estudio de la oferta.

PN =
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Para adelantar los procesos contractuales se realiza en la etapa de planeacién el
presente estudio, con el fin de conocer el sector relativo de la necesidad teniendo
en cuenta la oferta y la demanda del sector servicios para ejecutar el objeto en
mencion.

De este analisis la entidad estatal debe dejar constancia en los documentos del
proceso contractual, el cual sera publicado en el portal SECOP.

2. Descrlpclén de la necesndad

La contratacion de la Gobernacion_del Valle del Cauca se enmarca dentro de lo
establecido en la Ley 80 de 1993 y el Decreto 1082 de 2015, para la prestacion de
servicios profesmnales y de apoyo a la gestién en la modalrdad de Contratacnon
Directa’y en’ese. sentido es necesario. celebrar en el prese 7 b
PRESTACION 'DE SERVICIOS.

Que, es deber de'la Admlmstramén Central Departamental bnndar a todas sus
dependenc:as fodo el apoyo queis fequiere para su normal’ funci i z
imperioso manrfestar que en la planta de cargos del Departamento del Valle del
Cauca no se’ cuenta con sufi cuente personal para atender todos Ios requerimientos *
de las’ dlferentes areas, por ello res| Ita_ necesario el apoyo i
que’ conlnbuya"al buen desarrolio’de las ‘metas trazadas’ or'1a* Secretaria de”
Ambiente "y "Desarrollo  Sostenible, velando porque todas “las" actuaciones
encomendadas al mismo perrmtan me;orar la gestion y.. resultados de Ia i
dependenc:|a dem.ro de su area. %

Que, lo quenmlentos de person on necesarios en el sector publico, en mayor.-
o menor:medida,’dependiendo.de 1a plama de personal existente 'en ca i .
del presupueslo con el cual cuent : o

ecggta a de Amblenie
“septiembre de 2024

2 politicas?: lanéé programas:
la&osleﬁg”lﬁad amblen!aldel‘
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fundamental a gozar de un ambiente sano en el Departamento del Valle del Cauca.
3. Expedir, con sujecién a las normas superiores, las disposiciones, directrices,
consideraciones y orientaciones del Departamento del Valle del Cauca relacionadas
con el ambiente y los recursos hidricos en coordinacion con las entidades del
sistema nacional ambiental-SINA y los concejos de gobierno Departamental y de
politica publica en ambiente y recursos hidricos-COODEPARH. 4. Coordinar la

. implementacién y articulacién con los diferentes actores nacionales y regionales, de
.-las politicas de ambiente y recursos hidricos del Departamento del Valle del Cauca

(ordenanzas No. 445 y 446 del 2017-659 del 2024), planes y programas para la
conservacion y el uso sostenible de los recursos naturales y el ambiente.
5.Participar en la elaboracion, ejecucion del Plan Departamental de Desarrollo,
brindando apoyo en temas ambientales y de recursos hidricos a las demés

“instituciones o dependencias, de manera que los procesos sean transversales,

coherentes y pertinentes. 6. Dar asesoria, y -apoyo financiero, técnico y

" administrativo a los Municipios del Departamento del Valle del Cauca para la

ejecucién de planes, programas y proyectos de conservacion del ambiente y los

‘recursos naturales “renovables — RNR. 7. Desarmollar- programas “y " proyectos *

ambientales en alianza con*organizaciones publicas; privadas y comunitarias; a

.- través de recursos propios y/o de cooperacion técnica y financiera. 8. Administrar el

funcionamiento y- financiacién “de organismos *consultivos y otras*instancias
Gstentes que se encarduen de articular la accién ambi AMe

‘del Valle del Cauca, como el Consejo Departamental‘ de Politica Ambsental y ‘de”

Gestlon tntegral del Recurso HIdI‘ICO - CODEPARH’Q Reallzar los procesos de-

cluyendo, la |mplementac10n de mecanlsmos como el pago por servu:los
ambientales y otros incentivos a la conservacién, en aplicacion de normatividad
vigente. 10. Apoyar y promover la realizacién de programas de cultura, educacion
nvestigacion ambiental, que fomenten la conciencia colectiva sobre la conservacion
y el manejo integrado del ambiente y los recursos naturales. 11. Apoyaremcentlvar,
:desarrollo de |mciat|vas 'y’ proyectos 1nst|tuc|onales ‘con enfoque . comumiano
relacionados con'la’ produccton y el consumo* sostenlble 12. Contribuir’con la

definicién e implementacion de las medidas de adaptacion y mitigacion definidas en” .

Planes Departamental y Municipales _de Gestion: al Cambjo Cllmatlco PIGCC Gt

v De| Wpartamento del Valle del Cauca:{4.
el uSlstemawéﬁinfonnaclén *amf}feni'{l'g’

la onada enel marco  ded tacoordmamon y. arhcular:én del::
~las acciones paral implementacin partlclpa ja de la

: politlca puablicade’ proteccién y ‘bienestar ‘animal*del Departamento del: Valle'del"' R
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Cauca, Ordenanza 612 del 2023, que permita la articulacion de las Instituciones, de
la academia: y -de la comunidad :de - acuerdo con sus :competencias y
i responsabmdades para la promocion; prevencién y fortalecimiento institucional,
. para la proteccién y- bienestar de los.animales en el territorio departamental. 16.
. Implementar,: desan‘ollar coordinar, vigilar, evaluar y efectuar el seguimiento a la
: & cion:y- bienestar-anim:

écni __Ios municipios de Deparfamen

i

‘y+ bienestar - animal: 18z -F ea rti
*ectonal erﬁﬁi&fﬁqes’“ programas’?r‘ﬁ“ﬁfﬁ‘s‘? :

mesas” relacronadas con‘la proteccion

bienestar animal::19% Coordinar ‘con’ la

demas que leasigne la constltucnén la'ley, las ordenanzas, los decretos, los

reglamentos; nonnas y las que suqan como consecuencia.del desarrollo normatwo §
= I

Con el fin de i enllﬁcar el objeto de Ia contratacson y homogenelzar aquellos bienes

y servicios:de- comtn utilizacién - con -especificaciones técnicas, patrones de.-

Ildades |guales 0,5|mllares para desarrollar:. Ja ‘actividades del

7. Brindar asistencia-técnica:y: liderar.:

comités: ozt

.- Policiade Carretelas que se controle el:Trafico de Ganado y. de olms animales que :
- -atenten.cor l:medio Ambiente;:la :Fauna.y;la Seguridad;Alimentaria.:20. Las:

Grupo ... |..... Segmento Clase ., .. Producto
. 80
; -Servicios de s
: 2 3 e - 80111701
ooes|:Gestion, Servicios | -g s e 170 ‘Servicios de
o Profesionales de Reclutamiento A
Servicios . Empresay recursos de personal contratacion de
2 e inins hqnjlanos personal
Administrativos

4. Aspectos generales

4.1. Identificacién del sector econémico.
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De acuerdo con la identificacion de codigos UNSPSC, se establece que el sector a
tratar en el presente proceso contractual es el sector terciario o de prestacnén de.
servicios, toda vez que para el desarrollo de Ias actividades es necesario la
.:prestaczon de servicios profesmnales s o o A

(3]
g s R
mercado amblenlal‘;

dinacion publxco— _busqueda, de eslra
Slental Generando proceso de educacion en la ciudadania, par’ucapacnén y
'empoderamlento en: Ios temas amblentales tales»como Pago por Sennc:os

gl

i6n Ammal

E]O Amblenta! y Prot

el Las actividades amblentales se clasifican en dos grupos proteomon amblental y
'_'_gestlén de recursos. Las actlv:dades de protecc:on ambiental son aquellas cuya
finalidad principal es la prevencmn la reduccién y la ehmmacuon de la contaminacién.
tras formas de degradacmn del ambiente; mient 'que las actividades de: gesl:onw--
_recursos tienen porﬁnahdad principal preserva _mantener el stock de 'cursos ;
nalurales y.en consecuencra evitar su agolamlento : '

B.DESDE EL ENFOQUE DE LA PRODUCCION

contmuacmn se hace un anéhs.ls desde [o general (Economla Nacmnal) hacua lo

desde el componamlento del PIB nacional a lo Iargo de los Gitimos 5 anos Tomando
..como referencia el Gltimo boletin del Departamento Nacional de Estadistica DANE
(15 de mayo de 2026) correspondiente al primer trimestre del afio 2026
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Grifico 1. Producto Interno Bruto El indice de precios al consumidor es el valor del dinero en el tiempo, muestra
Tmis T - AT . . Iy
;;;;ﬂ?;’g::’_‘;“” el segun Ultimo dato oficial del DANE (Mayo 2026) en donde la variacién mensual
fue del 0.78%, con una variacion en lo corrido del afio del 3.87%, reflejando un
4, s 5 : et .
2 aumento de este indice para el afio 2026 respecto a este mismo indice en el afio
£ e 2 2025.
5 22
i ’
: E i i " 45 Grifico 1, IPC Variadiones o
5 3 i l l Total Nacional :
b 02 Abril 2025 - 2026
f . M B wj.__u W MM Lo . :
s B 500 568
10 1 i ; i 516
" (I T I [\ (i . . 500

Fuente: DANE, PIG_T i

'Series encadenadas de volumen con afo de referencia 2015
prclm';m;l;, e
Wﬂ)ﬂ ¥

El PrddUcférlnlerno Bruto crece. %mspecto al mismo penodo de 2025; las
actuwdades econémlcas que més contrmuyen ala dmémlca del valor agregado

SR R

Diversos que es‘donde se
1 vanacmn del 0. 63°
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Cuadro 1, IPC Variacién y contribucién mensual
Segtin divisiones de gasto

- Abril 2025 - 2026 -

lo que represento yn’a igua ismo mes de
: 2025 (8, 8) La tasa global de parlu:lpacuén se ubicd en 64, 7% mendo,supenor ala
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Grifico 1. Tasa global de participacién (TGP), Tasa de ocupacion (TO) y Tasa de desocupacion (TD)
Total nacional
Abril (2018 - 2026)

! i ;
S Brarviet CRAME, Gram Encusats Integrada de idgamas (GEIL
Nota: dsm oxpangidos con proyecclones da l\ﬂbl.'u-ol\ dlpbw.\d.uﬂ Ton b-“n enlos rmufr.wﬂ ﬂ‘l Py ?’HU

“Serdenomina Sector Servicios' al conjunto de todas:aquellas actividades ‘que no:

.producen bienes materiales:en;forma directa;: .senvicios-que se ofrecen para;

sahsfacer las neceszdades de’la poblacion, mc[uyendo todo lo relativo al come i0,
tunsmo ‘sanidad, acthad civil, industria del ocio |ncluyendu la industria de la
- grabaci6n, musica, radio, felevision y cine; seguros;:actividades bancarias, .ventas

,_,a,l =POr;. ‘menor, educacion,..restaurantes, franquicias;.informatica y tecnologia;.
transporte; cuidados personales y de salud; servicios de consultoria, inversion y
asesoramiento juridico; comunicaciones (prensa, radio, intemet).

Pasando desde un enfoque general, en el presente andlisis se procede a hacer un
analisis mas especifico al sector servicios, continuando con la metodologia de ir de
lo general a lo especifico.

Se denomina sector servicios al conjunto de todas aquellas actividades que no
producen bienes materiales en forma directa; servicios que se ofrecen para
satisfacer las necesidades de la poblacion, incluyendo todo lo relativo al comercio,

Pagina 10 de 36
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turismo, sanidad, actividad civil, industria del ocio incluyendo la industria de la
grabacién, musica, radio, television y cine; seguros, actividades bancarias, ventas
al por menor, educacion, restaurantes, franquicias; informatica y tecnologia;
transporte; cuidados personales y de salud; servicios de consultoria, inversién y
asesoramiento juridico; comunicaciones (prensa, radio, intemet).

ACTIVIDADES PROFESIONALES CIENTIFICAS Y TECNICAS

Por su parte la actividad econémica que mas enmarca el objeto del presente
proceso contractual son las actividades profesionales, cientificas y técnicas, las
cuales para el primer trimestre de 2026pr, el valor agregado de las actividades

profesronales cientificas y técnicas; y actividades de servicios administrativos y de.-;

apoyo crece 2,2% en su serie original, respecto al mismo periodo de 2025

. Trimestral
] =
zozs".w
05

g !’ ' 4
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VARIACION DEL SALARIO MINIMO EN COLOMBIA

Afio Salario Subsidio Variacién % Decreto
Minimo de Vs Ao Presidencial
Mensual Transporte Anterior

106 454 ..

1786 de
dlClembre 29

i

i:-‘?i;iﬁa 12de36
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Fuente: elaboracién propia

‘.‘El Valor del Salarlo minlmo Mensual Legal V'gente en Colombla ‘es una
medida: de comp acién. para determma;_\losrajustes en el tlempq..para.ﬂ,
agen .. Qplombta
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Tasa de cambio del peso colombiano

21,1993

M2t 1090 —

nies, 202
ui1s 2023

_STA MENSUAL | E SERVICIOS (EMS) T

En abril-de 2026, quince ‘de los dieciocho subsectores de servicios::

presentaron variacion posﬂwa en los ingresos totales, en comparacuén
con abril de 2025.
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Variacién anual de los ingresos nominales
Total Nacional

Abril (2026P - 2025)

Produccion ce pelicuias cinematograficas. 532
Y programas de eievsion BT

7 Actividades ge edeion -21,0

 Aciividades ce empleo, mwﬂadehv&gaﬁén privada ey
SEMVICIS 3 £dificios -ﬂ'o
. Clros servicios ae en:re'.mfmkn.’.o ¥ Ofr0S Servicias i -16.7

ALIVIIa0eS protesionales cientificas y técnicas

Salud humana privada sin intemacién

AL e
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4.3. Aspectos técnicos

Para la realizacion de la contratacion de personas bajo la modalidad de prestacién
de servicios se deberd tener en cuenta los perfiles exigidos, los cuales deben
guardar coherencia con los principios de equidad, eficiencia y objetividad, cuyos
honorarios son establecidos atendiendo cada uno o en su conjunto los siguientes
criterios:

Formacion Académica

Experiencia

Actividades a realizar

Responsabilidad de las actividades encomendadas

oW

En cada uno de los Estudios previos se determinara el perfil requendo acorde con
el objeto y'las obligaciones especificas sefialadas, atendiendo’las nécésidades de
la Secretaria®de*Ambiente y Desarmollo:Sostenible de igual forma‘existen casos
espemﬁcos en_los cuales, dadas las condiciones del servicio a contratar, la
necesidad 'y especrﬁcndad de las tareasa realuzar se contralara personal teniendo
en cuenta la e B

Para efeclos‘_de ]a validacion de la expenenc:a esta sera acredltada por parte del
contratista“mediante la presentacién: de - constancias expedidas-por:la entidad

contratante donde se indique el cargo, esempenado oel objelo contractual, las
cuales deb 1

. De lgual wgna

cuales

) es necesario)
‘lp'foma de Bachiller
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6. . Tarjeta Profesional:

7.-.. . Certificaciones laborales.
8

9

(ACTUALIZADO)

* (ACTUALIZ

vigencia de 3°Anos).
Certificacion Bancaria - (ACTUALIZADO)

4.4, As;iéctbs‘regulatorlos

funcnones y la prestacion de los servicios a su cargo

-
o e e

* los servicios requeridos se contrataran directamente.

Declaracion de Bienes y Rentas — (Funcién Pﬂblica)
Registro de.Deudores Alimentarios Morosos.

% ¥ paraiso
4 de todos

.=....Registro Unico Tributario - RUT (ACTUALIZADO)
_Antecedentes -ADlsmpllnanos de Ila Profesnon (Sl es Aboga

Certificado d&AﬁllaCIOl'l EPS (debe aparecer como contnbutwo)
d > =

Certificado Examen Médico pracronal (que se encuentre dentro de la

Acta de grado de estudio para Bachiller, Pregradu y Postgrado.

: Conforme al articulo’ 305 de Ia Constitucién Polmca corresponde aI Gobemador
dirigir la accion administrativa del Departamento, asegurar el cumpllmtento de_las

EI presente estudio y contrato que se suscriba se fundamentan en el articulo 32
numeral 3° de la Ley 80 de 1993; el articulo 2° numeral 4° literal h) de la Ley 1150
de 2007 y el articulo 2.2.1.2.1.4.9 del Decreto 1082 de 2015 conforme con Ios cuales

De conformidad con el articulo 2.2.1.2.1.4.9 del Decreto 1082 de 2015, las
entidades estatales pueden contratar bajo la modalidad de contratacion directa la
prestacién de servicios profesionales y de apoyo a la gestion con la persona natural
~ ojuridica que estéen capacidad de ejecutar el objeto del contrato, siempre y cuando
la entidad estatal verifique la idoneidad o expenencua requerida y relacionada con el
area de que se trate. En este caso, no es necesario que la entidad estatal haya
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Numeral 3° del articulo
Ley.80 de 1993

obtenido previamente varias ofertas, de lo cual el ordenador del gasto debe dejar
constancia escrita. Los servicios profesionales y de apoyo a la gestién corresponden

. a aquellos de naturaleza intelectual diferentes a los de consultoria que se derivan
.. del cumplimiento.de las.funciones de.la.entidad estatal, asi como los relacionados
con actzwdades operativas, Ioglshcas .
ionsdes.trabajos’ artlstncoyg

|stenc:|a[es La entida esta_tal para la

lles def)e ebe ju

para desarrollar actividades relacionadas con la administracién o
funcionamiento. de la entidad. Estos:contratos sblo podrén
celebrarse con personas naturales cuando dichas actividades no
puedan ;. realizarse . con personal, de‘; planta o requieran.
pecrarzado :

En ningan casa' esfos contratos generan: relacion laboral ni
prestacroness les y se celebrardn rg;_lino Qsﬂfctamente

md.vsgnsab

Articulo 40 de la Ley 80

DEL CONTENIDO DEL CONTRATO ESTATAL.

autonomla de la vofuntad ¥y requremn er dump!.vmento de los fines
estatales (i) o -

Numeral 4° del articulo
2 de la‘ley 1150 de

2007

DE LAS MODALIDADES DE SELECCION. (...) h) Para fa
prestacidn de servicios profesionales y de apoyo a la gestién, o
para la ejecucién de trabajos artisticos que s6lo puedan
encomendarse a determinadas personas naturalesy(...)

Articulo 5 de la Ley

1150 de 2007

DE LA DISTRIBUCION DE RIESGOS EN LOS CONTRATOS
ESTATALES.

prestacion de_servicios los que celebren las entidades eslatales :

...)Las entidades
podrén celebrarlos contratos y acuerdos. que permitan fa |..

Articulo 2.2.1.2.14.9
del Decreto 1082 de

2015

CONTRATOS DE PRESTACION DE SERVCIOS
PROFESIONALES Y DE APOYO A LA GESTION, O PARA LA
EJECUCION DE TRABAJOS ARTISTICOS QUE SOLO PUEDEN
ENCOMENDARSE A DETERMINADAS PERSONAS
NATURALES. Las entidades estatales pueden contratar bajo la

medalidad de contratacién directa la_prestacién de servicios
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pmfesronales y de apoya a Ia gestién con la persona naturaf o POR EL CUAL SE ADOPTAN MEDIDAS PARA PROMOVER Y
Jjuridica que esté en capacidad de ejecutar el objeto del contrato, Decreto 1703 de 2002 | CONTROLAR LA AFILIACION Y EL PAGO DE APORTES EN EL
siempre y cuando la entidad estatal verifique la idoneidad o SISTEMA GENERAL DE SEGURIDAD SOCIAL EN SALUD.
experiencia requerida y relacionada con el drea de que se trate. POR LA CUAL SE REFORMAN ALGUNAS DISPOSICIONES
En este caso, no es necesarnio que la entidad estatal haya oblenido DEL SISTEMA GENERAL DE PENSIONES PREVISTO EN LA
previamente varias ofertas, de fo cual el ordenador del gasto debe s Ley 797 de 2003 LEY 100 DE 1993 Y SE ADOPTAN DISPOSICIONES SOBRE
dejar constancia escrita. LOS REGIMENES PENSIONALES EXCEPTUADOS Y
Los servicios profesionales y de apoyo a la gestién corresponden ESPECIALES.
a aquellos de naturaleza intelectual diferentes a los de consultorfa
que se denvan del cumplimiento de las funciones de la entidad POR LO CULA SE MODIFICA EL ARTICULO 2.2.1.1.1.7, SE
estatal, asi como los relacionados con actividades operativas, ADICIONAL EL TITULO 7 A LA PARTE 2 DEL LIBRO 3 DEL
loglsticas, o asistenciales.. .. 5 ‘ DECRETO: 780 DE 201, UNICO REGLAMENTARIO DEL
La entidad estatal, para la conlratacién de trabajos artisticos que Decreto 1273 del 23 de SECTOR DE LA SALUD Y PROTECCION SOCIAL EN
solamente puedan encomendarse a determinadas - personas MR : 3 RELACION-'AL PAGO Y RETENCION" DE APORTES AL
naturales, debe justificar esta sifuacién em los estudios y Julio de 2018 SISTEMA DE SEGURIDAD INTEGRAL Y PARAFISCALES DE
. documentos previos. .. .- - s LOS TRABAJADORES INDEPENDIENTES Y MODIFICA LOS
: AL L1 ARTICULOS 2.2.4.2.2.13 Y 2.2.4.2.2.15 DEL DECRETO 1072 DE
i sosh 2015, UNICO REGLAMENTARIO DEL'SECTOR TRABAJO
Articulo 2211171 -

del

Decreto 1082'de :

) Las ganinﬁas
S e no serdn oblrgatonas en los contratos ‘de” empréstito, en los

i 7 da 1. interadministrativos, en los de seguro y en los contratos cuyo valor
Articulo 7 Qe laLey 1150 sea inferior al 10% de la menor cuantfa a que se refiere esta ley,
de 2007 sl caso en el cual comespenderd a la entidad determinar la
: 'de exigirla, atendiendo a 1., naturaleza del objefo del

&

-| DE LOS APORTES AL SISTEMA DE SEGURIDAD SO i (..n)
Elproponente y el contratista deberdn acreditar que se encuentran

.| @l dia en el pago de aportes parafiscales relativos al Sistema de

Seguridad Social Integral,‘asf como los propios del Sena, ICBF y

Ca,las de Compensac.lén "amiliar, cuando conrespa

uf’ Ho. estabrecado en I parte’ ﬁnaf dei
inciso segundn d‘e est:e.vad!culo deberd acred:t

directa Isex:genc:a de garantias establecidas ¢ en la Seccién 3, que
322:12“2:2.1 2145 del comprende los articulos 2.2.1,2.3.1.1y 2.2.1,2.3.5.1 del presente
5 5 justificaci !

e (Rt algtg..zbdg 7%915 : decquqm
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Articulo 5 de la Ley 80 | De los Derechos y Deberes de los Contratistas

de 1993 -
; Articulos 8, 9y 10de la| :
ERI i ‘|Ley: 80 de -1993 y | ’s Inhabilidades e lncompahblndades para Contratat”

- |.articulo 18 . de la Ley

278

Departamento del

Yalle del

__Gobornacién
Secretaria de Amblente y

Dresarrolle

Cauca

Sostenible

WWese

poraiso

a%g

L R

e ¢ 5 de todos

J"\\

La siguiente informacién orienta la verificacién de la necesidad, asi como la

determinacion de requisitos habilitantes;. especificaciones,
5 lécmcos y metodo[oglas de evaluacnon y adjuducamén entre otros.

.Eey General de Archivo. y

594 de 2000 de:Gestién y Administracién las carpetas y documentacion
‘que tenga a su cargo en virtud del desarrolio del objeto del
presenre conlirato, entrega que. .debera hacerse de acuerd

con los procedimientos esfabfec:dos porla enrtdad ' ;

manejo.de las Tablas de. Refencién Documental. adoptado |
‘por la entidad. Se deberd entregar inventariada a la Unidad |

'SUPERVISION E INTERVENTORIA CONTRAGTUAL

la necesidad o la demanda real de un bien, obra o servicio en el mercado o sector
“especifico que esta S|endo considerado para la contratacion publica.

La informacion del comportamlento del gasto permite ala Secretaria de Ambiente y
Desarrollo Sostenible, recopilar informacion histérica sobre cémo se ha contratado
o ejecutado los procesos de prestacién de servicio, conocer las experiencias y
recopilar informacién sobre las buenas préacticas que implementa tanto la
Gobernacién del Valle del Cauca, como otras entidades estatales, entidades
internacionales u organizaciones del sector privado para su contratacion.
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DESARROLLO
REALIZACION

GOBERNANZA *

EDUCACION AMBIENTAL PARA’
- RESTAURACION,

LA, ’
F'ROGRESIVA
BIODIVERSIDAD

SERVICIOS - ECOSISTEMICOS

VALLE DEL CAUCA

0S SERVICIOS DE
GESTION COMO:

SECRETARIA DE AMBIENTE Y
SOSTENIBLE,
CON 'EL.FIN DE APOYAR LA

ACTIV] DADES ASOCIADAS AL

DE LAS |-

DE LA,
Y sus

YAMILETH

¥

COLLAZOS _
TRUJILLO™

requisitos: minimos

| p.gov.co/Pu
+ | blic/Tenderi
3 ,nglOppurtu

‘3&isFromP
‘ublicArea=T
rue&isModa

.opupView=t
rue.

ector dentro de un proceéso de contratacion, se refiere a la evaluacion detalladade™

1.33
0.19.
13-
1869

PRESTAR- LOS'

COMO PROFESIONAL EN LA
SECRETARIA DE AMBIENTE Y
SOSTENIBLE,
CON EL FIN DE APOYAR LA

DESARROLLO

REALIZACION

SERVICIOS: |

DE LAS | $7.5

ACTIVIDADES ASOCIADAS AL | 00.0
PROYECTO RESTAURACION | 00

DE LOS

ECOSISTEMAS
MARINOS Y COSTEROS EN EL

PACIFICO  VALLECAUCANO - | '

RAICES
BUENAVENTURA

COSTERAS

Contr
atacié

direct

DANNY
ARLEY
GUERRERO
CIFUENTES

“=52 1 munity.seco

p.gov.co/Pu
blic/Tenderi
:| ng/Opportu
nityDetail/in
dex?notice
UID=CO1.N
TC9216329
&isFromPu
blicArea=Tr
ue&isModal
=true&asPo
pupViews=tr
ue

aNonN
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1.330
.19.4

1882

PRESTAR LOS SERVICIOS
COMO PROFESIONAL EN LA
SECRETARIA DE AMBIENTE Y
DESARROLLO  SOSTENIBLE,
CON EL FIN DE APOYAR LA
REALIZACION DE LAS | $9.0
ACTIVIDADES ASOCIADAS AL | 00.0
PROYECTO IMPLEMENTACION | 00
DE LA POLITICA PUBLICA DE
PROTECCION - ANIMAL DEL
DEPARTAMENTO DEL VALLE
DEL CAUCA - UN VALLE

Contr
atacié

direct

MARIA
FERNANDA
ARBELAEZ
VALENCIA

ANIMALISTA
= 2

https://com
munity.seco
p.gov.co/Pu
blic/Tenderi
ng/Opportu
nityDetail/n
dex?notice
UID=CO1.N
TC9216218
&isFromPu
blicArea=Tr
‘ue&isModal
—true&asPo

1.33
0.17.
13-
1588

PRESTAR . LOS /" SERVICIOS
COMO PROFESIONAL EN LA
SECRETARIA.DE.AMBIENTE Y
DESARROLLO.,-.SOSTENIBLE,
CON ELFFINsDE"APOYAR LA
REALIZACION. ... DE LAS
ACTIVIDADES “ASOCIADAS AL
PROYECTO®
FORTALEGIMIENTO “DE LAY
GOBERNANZA " - Y LA
EDUCACléN AMBIENTAL PARA
LA <. i RESTAURACION
PROGRESIVA DE LA
BIODIVERSIDAD: : Y  SUS
SERVICIOS ECOSISTEMICOS
VALLE DELICAUCA."

6| ADRIANA

_RUEDA
HURTADO

““'ng/Opportu’
.| nityDetail/In
‘| . dex?notice:

mnenN

ublicArea=T
rue&isModa
| [Ftruedasp

“blic/Tenderi

PRESTF_\R. OS!SERVICIOS COMO | 5
PRQFESIONAL EN LA SECRETARIA

Pagina 23 de 36 .
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PRESTAR LOS SERVICIOS
COMO PROFESIONAL EN LA
SECRETARIA DE AMBIENTE Y
DESARROLLO  SOSTENIBLE,
CON EL FIN DE APOYAR LA
REALIZACION DE LAS
ACTIVIDADES ASOCIADAS AL
PROYECTO
FORTALECIMIENTO DE " LA
GOBERNANZA Y LA
-|;EDUCACION AMBIENTAL PARA,
At

|'PROGRESIVA DE
BIODIVERSIDAD sus
.SERVICIOS ECOSISTEM[COS
VALLE DEL CAUCA .

RESTAURACiON_ o

XIMENA
RENGIFO
MARIN

rhNoON

hitps://com
munity.seco
p.gov.co/Pu
blic/Tender
ng/Opporiu
nityDetail/in
dex?notice
UID=CO1.N
TC.691319-
8&isFromP
ublicArea=T
rue&isModa
I=true&asP
opup\few-'i :
rue

PRESTAR LOS SERVICIOS
COMO PROFESIONAL: EN LA
'SECRETARIA DE AMBIENTE Y
DESARROLLO SOSTENIBLE
CON-EL FIN DE APOY.

ACTIVIDADES ASOCIADAS Al |
PROYECTO CONSERVACIGN

| BIODIVERSIDAD .Y -A__sus
,.ssnmcuos ECOSISTEMICDS

Contr

https://com
munity.seco
p.gov.co/Pu
blic/Tenderi
ng/Opportu
nityDetailfln
dex?notice
UID=CO1.N
| TC.691258"
28&isFromP
: 1| -ublicArea=
rue&isModa
i-true&asP

| pgov.coiPi’;
Dblicrenderi ™
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.| ng/Opporiu
mtyDetallﬂn

. BIODIVERSIDAD - . ;
SERVICIOS  ECOSISTEMICOS
[:-VALLE DEL CAUCA

“|'ACTIVIDADES ASOCIADAS AL

“| ESTRATEGICA 'PARA™* ' LA

“|7171| DEPARTAMENTO DEL VALLE'

PRESTAR LOS SERVICIOS htips:/fcom

‘COMO PROFESIONAL EN LA [,“;23’02?;3
‘SECRETARIA DE AMBIENTE Y blic/Tenderi

:DESARROLLO  SOSTENIBLE; | .
IGON:EL FIN DE APOYAR LA |.
'REALIZACION . DE

ng/Opportu
nityDetail/ln
dex?notice
UID=CO1.N
TC.625433
1&isFromP..
ublicArea=T
rue&isModa
I=true&asP
opupView=t
rue

PROYECTO "CONSERVACION|
DE AREAS DE IMPORTANCIA

PROTECCION DEL RECURSO
|.HIDRICO EN ;-CUENCAS
HIDROGRAFICAS - EL

DEL CAUCA"

5.2. CONSULTA DE PROCESOS DE CONTRATACION DEL DISTRITO

A TRAVES DEL MODELO DE ABASTECIMIENTO ESTRATEGICO -

(MAE)

Pagina 25 de 36
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Valor Total

Gasto Anual - 3

~53ToIM, (inblen S5 ANYEL mg&gmws £

$32.745.250.000

. Cantidad de contrato

Simd
Em—
a0y

La gobemamon del Valle del Cauca, adelanto para el ano 2025 un: total de 3365
_contratos  bajo
$33.745.250.

5.3.

ntando una contratacmn total de

obdlgo 801117, rc_ep

Procesos de Contratacién de otras Entidades Estatales
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5. SECRETARIA DE LA

TOLIMA,
| PROYECTO

';DE - LAS MUJERES
LA

TOLIMA.

CONTRATAR LA
PRESTACION DE
SERVICIOS

PROFESIONALES DE
UNA PSICOLOGA,
QUIEN POR SUS
PROPIOS MEDIOS Y
CON PLENA
AUTONOMIA

BRINDARA

ACOMPARNAMIENTO |k

PSICOLOGICO A LA

-MARCO

"FORTALECIMIENTO;
DE LOS DERECHOS

DEPARTAMENTO DEL

599 Contratac
--ién
‘directa

https:fico
mmunity.s
ecop.gov.
co/Public/
Tendering
IOpportun
ityDetail/l
ndex?noti
«|-cellD=C
{O1.NTC.8
914772&i
sFromPub
licArea=Tr
‘ue&isMod
‘al=true&a
sPepupVi
‘ew=true

Gabriel |
a
Rodrig =~
uez
Bedoya =

RESTAR SERVICIOS

https:/ico
mmunity.s
|- €cop.gov.
‘cofPublic/
-Tendering
‘fOpportun
ityDetaill

22| ew=true

‘ndex?noti - |

SPopUpVi .

278

PROTECCION A
FAVOR DE LOS
NINOS, NINAS,

ADOLESCENTES Y
JOVENES.

| inDias

PRESTACION® DE
SERVICIOS DE APOYO
A LA GESTION EN LAS
ACTIVIDADES = -
DESARROLLA™Y
DEPARTAMENTO
ADMINISTRATIVO DE
Y

SEGURIDADVIAL;“EN
EL - MARCO. " DEL
PROYECTO.
APLICACION- "~ DE
ESTRATEGIAS PARA
EL.
FORTALECIM!ENTO

SEGURIDAD VIAL .EN
EL""DISTRITO *“DE
CARTAGENA- %

$6.0

httpsico
mmunity.s
£€cop.gov..
co/Public/..
Tendering
iOpporIun
ityDetail’
ndex?nol
celiD=C
O1.NTC.8:
9147708 -|...
sFromPub- |
licArea=Tr

20
25
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i - Gasto Anual |
PlE e v siseba Db mmsmsaasam

S Se realizé la consulta en el MAE, bajo el codlgo UNSPSC 801117 yse encontré que
iiatien el afio 2025 se adelantaron 111146 contratos con este codigo. Solo.en:el afio
" 2025 se registraron procesos bajo estos cédigos por valor de $3.613.445.445.320

5.5. Andlisis de los procesos identificados

- De acuerdo a los procesos de contratacion identificados tanto en la entidad como

en otras entidades del pais se permite desagregar el siguiente andlisis de acuerdo

L it .- a las caracteristicas de modalidad de seleccion, valor, tiempo de ejecucién tipo de
contratacion y condiciones de garantias:
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e Modalidad de seleccion del contratista: Se observa de acuerdo a la
contratacién analizada que para este tipo de procesos la modalidad de
seleccion usada es la Contratacion Directa

® Plazo. El plazo vari¢ desde un (1) mes hasta los doce (12) meses sin superar
la vigencia fiscal.

e Presupuesto. Este item varié de acuerdo con el nivel de profesionalizacién y
experiencia requerida en cada proceso de contratacion.

- e Forma de pago: en la mayoria de los casos son pagos por avance de

actividades mes a mes.

e Experiencia: este factor varia de la necesidad de cada proceso.

e Garantias. No son necesarias para este tipo de procesos

6. Analisis de la Oferta

CONSULTA DE FROVEEDORES DEL BIEN OBRAO SERVICIO A TRAVES DEL
MODELO DE: ABASTEC]MJENTO ESTRATEGICO ‘

Provesgorar

‘Pagina31de36

el

ilegal, comercial financiera, rganizacional, técn

_%'e_

AL tre
Departamento del L% ¢ paradiso
Valle del Cauca ot - de todos
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Desarrolfo Sostenible

278
Vair Tola! Estmado por Origen da Proveedores
Dapartmenta eaedar
: Vi itan ;
Britn Gt e St | S pudetopd |
S , wina i
i @legu }
B i Sad t
L1 ; Planic i
W lrriatn § lmr.u i !
s f otk 1
LI, B bl
Sriigics i $oacronaa i
(3= b Bis S i
€ i Biaguien i
15 ar gy, Sranis E L PETI. é
" § v i

nhdad el 95,13% de los proveedores estan ubicados en eI Departamento del Valle
del Cauca con un total de 996 oferentes teniendo en cuenta que la consulta en el

El articulo 2.2.1.1.1.6.1 del decreto 1082 de 2015 estableoe que las entldades
estalales deben hacer durante la etapa de planeacion el analisis necesario para’
nocer el sector relativo al | abjeto del proceso de conlratgc_lo_n desde la perspectiva -

rma Colombia comp! eficiente, establecio la’ guia para Ia elabor'éc:on de estudlos' '
el sector con el finde entenderel mercado del bier

n!gdadesg
itos pa cua?res de do!e legal,:salvo. a

ios ( n .«
ta'a_'Féqms s propias del
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La determinacién del perfil del posible contratista y de quien lo cumple esta
relacionada con- el conocimiento previo . de las condiciones - académicas,
profesmnales y de expenenma de contratos anteriores ejecutados por eI posible
.contratista... ; o SR

correspondé@ér 5

: - exceden IOS*TeUISItDS.ﬁja‘dOS bara u%hé ﬁxﬁclonanos.

“Para deten'mnaf’er‘
;- encaminadas’ al’ mplimiento del mism
.« valores: promediosi; de«- ccmtrataclon
desarrollarse ‘el plazo de ejecucion, la |done|dad Yy Ia expenencua ‘con la que debe

© contar el fummcontxahsta que se requ;era‘para cubnr la necemdad*acmal ademés

\y872

Requisitos - &l o Alternativas
Actividad=*"Tlp =G dio | Exporiencl | Estudlos | Experienci -
o s a a
Alternativa T
- ) 1 i
X Altemativa +72 2
1TP+ E MEPLR $10.000.00
Asesor 1 TP+MA | +BOMEPLR #}emawﬂ 2| Atermativa | $9.000.001 0
2 :
+84 MEPLR
_Altemativa f‘amauva e
1TP+ E 164 $
Profesional |1 | TP+MA | +36MEPLR |Afematva 2| o7, o | 7.000.001 | $5.000,000
P Allenativa
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2
+72 MEPLR »
Alternativa
g

.- Altemnativa L SR
1TP+E MEPLR

a1TP+E‘

F Altemativa * |
|2 TP e f 2

$ -
4,000,001

Alternativa” 1

3 arlos de ES S
3 3.000.001
Alternativa 1 | Altemativa 1
2 afto . $2.500.00
sfios 48, B3 e amEr 1
: Altemativa 1
Alternativa 1
Asistencial | 1 DE. 0 A 6 - $2.500.000
| fste B e NOTB BMEL ° N/A e

8. Analisis de Riesgo

VER ANEXO — ANALISIS DE RIESGOS.
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Tener en cuenta el siguiente descuento por concepto de estampillas:

[Estampilla Adulto Mayor 2%
Estampilla Pro cultura 1%
9. Conclusiones Estampilla Pro hospitales 1%

Estampilla Pro Desarrollo 2%
Con base en la informacion compilada en el presente estudio del sector, se Estampilla Pro UCEVA g%
recomienda tener en cuenta los siguientes aspectos para el proceso de stampilla Prounivalle S
contratacién: Sistematizacién de datos 1%

Retencion en la fuente Dependiente de la entidad y del tipo de
Los cédigos UNSPSC identificados son: EMpresa

Grupo' . Segmento " Familia Clase Producto

80 > :
Servicios de :
“Gestion, Servicios S?E?':i::;:so;e ‘.
| foéer:lonales de‘ Bcisies:
 eniehe ersonal <
Servicios p

\dministrativos -

LIZETH JOHANA PA‘QRA GONZALEZ Y BAHAMON GOMEZ

KUDRE

Subd; ctar ico E)

ra Técnica de Apoy

concordanma con el numeral 4° dél articulo 2 de la Ley: 1150 de 2007 "DELA

MODALIDADES DE SELECCION. (..) h) Para la-prestacién de servicio
profesionales y de apoyo a la gestion, o para la ejecucién de trabajos artisticos que.-

.. S6lo puédan encomendarse a detennmadas personas naturales(:".)" | a modalidat

Profesional U'nhnﬂitlfia SADS
zdlez 'Suhr‘imdur Técnico Juridica
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