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15 1. TIPO DE INFORME
INFORME PARCIAL. X INFORME FINAL CUCTANo. 1
Fecha informe:  Dia: 34 Mes: ENERO Fi y Aflo: 2026 ,f’f-’
| ; 2. ASPECTOS GENERALES DEL CONTRATO Y SU EJECUCION

Disponiniidad y Registro presupuéstal con fecha (dd/mem/aa),
Contrato: X Convenia: _ # 040.10.0528.734 COP 81080064454el 13 DE ENERO BE 2026 4

RPC 9140428781 del 19 DE ENER@ DE 2026 o
MNombre Contratista: Jetfarson Steven Castafieda Castillo ___ Documento de identificacidn No. 1116726081 -~
Fecha Inicia p Plazo de Ejecucion (dias y mesas) Facha Tarminacion (ddimmiaa):
20/ENERO/2026 11 DIAS y 04 MESES  ~ /Aimsrznza '
Proceso/ area P MERCADEQ Y DIVULGACION Nombre supervissr BERONICA RAMIREZ VARELA

Objeto del confrato; Contratar la prestacion de servicios de una persGna natural bachiller, sin axperiencia, parz quo de manera
Indepandiente, sin vinculo laboral alguno, ni subordinaclén para ejetutar actividades do sensiblilzacidn y acciones ambientales que
son requeridas en ol marco del convenio No, 1.330.20.04-16694 entro el INCIVA y la Secretaria de Amblente y Desarrollo Sostenible
para ejecutar el proyocto: “IMPLEMENTACION DE ACCIONES, INSTRUMENTOS ¥ PROCESOS DE EDUCACION Y
GOBERNANZA AMBIENTAL PARA LA CONSERVACION ¥ PRESERVACION DEL PATRIMONIO NATURAL ¥ CULTURAL
DEL VALLE DEL CAUCA"

Proyecta (Rubro): “IMPLEMENTACION DE ACCIONES, INSTRUMENTOS ¥ PROCESOS DE EDUCACION ¥ GOBERNANZA AMBIENTAL
PARA LA CONSERVACION ¥ PRESERVACION DEL PATRIMONIO NATURAL Y CULTURAL DEL VALLE DEL CAUCA"

Eje Plan Estratégico Inciva: 3. Valle biodiverso, cuttural g incluyente

Pilar Plan de Desarrofio Deparlamental: 3. Valle biodiverso, et

cultural 8 Incluyents Linea de accidn 3. Valle biodiverso, cultural @ incluyente
Programa Plan de Desarrollo  Departamental A3 - Malle, Subprograma  Plan de  Desarrolic  Departamental; 3300303
bigdivershdad vy resikencia Bicdiversidad, Valle, rios y montafias

Meta Plan de Desarolio Deparamental: MP3300303013202004 - Generar 8 documentos, informes, publicaciones yio proyectos de
investigacin que arignten la conservacidn y preservacion de las Areas prolagidas, espacios de restauracion ecoldgica y patimanio nalural y
cultural en af Valle de| Cauca duranie af paroda de goblema

3. VERIFICAGION DEL CUMPLIMIENTO DE LAS OBLIGAGIONES, COMPROMISOS Y/O ACTIVIDADES CONTEMPLADAS EN EL
T D LA R S noiitos 10 ASTWOARER GO kS B

% cumplimiento

Actividad No. Descripcian Obligaciéon/ Actividad sl
Asistir y participar en las jormadas de fortalecimiento de capacidades, rouniones de plansacidn, ;
1 soguimiento, ejecucién de las actividades del proyecto, conforme a la programacion para la S 20%
Implementacién de los procesos de educacion y gobernanza ambiental on el territorio asignado, L

Apoyar la divulgacidn y difusidn de las actividades, campafias, mensajes, plazas educativas ylo
procesos desarrollados en el marco del proyecto, utilizendo los medios y canales de
comunicacién definidos, con el propésito de fortalocer la vigibllidad y aproplacién de los
contenidos pedagagicos y divalgativos.

Desarrollar un minime de doce {12) soclallzaciones, jornadas wo capacitaciones en comunidades P
educativas y/o espacios comunitarios en ef marco del proyecto, an cada informe de actividades / 204
presentado, aplicando las fichas ambientales y metodologias definidas ¢ incorporando los
respectivos reglstros fotograficos.

Reportar de manera completa y oportuna los datos ¥ resultados de las socializaciones, jornadas, 7
procesos comunitarios yo capacitacionss realizadas én el marco del proyecto, incluyendo cifras, 20%
descripcionas, fotografias, planillas de asistencia y demas insumos, conforme a fos formatos, /

requerimientos tecnices y mecanismos institucionales establecidos,

Apoyar y participar la dinamizacion de procesos relativos a la educacién y gobarnanza amblental
comunitaria en jornadas, talleres, espacios yo encuontros asoclados al dosarrollo do las
actividades del proyecto.
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‘4. INFORME TECNICCO O DE EJECUCION

EJECUCION:

Actividad No. 1: Asistir y participar en las jornadas de fortalecimiento de capacidades, reuniones do planeacion, seguimiento,
ejocucitén de las actividades del proyecto, conforme a la programacién para la Implementacion de los procosos de educacidn y
gobernanza ambiental en el territorio asignado, |

Askstit y participd en las jomadas de foralecimiento de capacidades reuniones de plansacion, seguimiento, ejecucion oe las actividades del
proyecto, conforme a la programacion para ta Implementacion de los procesos de educacidn y gobernanza ambiental en el terriloria asignada

fsistid y participt en la Reunlion de soclalizacion de ficha metodologica corraspondiente al mes de enero, realizada de forma viual a
travits de la plataforma Google Meat el dia lunes 20 de enero de 2026, ¢n el horanio de 2:00 p.m. & 2:30 p.m. Durante la sesidn, so llavd a
cabo la enfrega de s ficha Metodoldgica “Areas protegidas; tesoros de biodiversidad para conservar y valorar.”, hemamienta onentada al
fortglecimierlo de los procesos formalivos ¥ de parlicipacion comunilana en formo a la gestidn ambiental. La metodologia fue explicada en
delalie. destacando sus componenies; objelivos y estrategias de mplementacion en los terflorios. Le reunidn permitic a los asistentes
comprender de manera inlegral & enfoqua metodologico ¥ resolver Inquietudes relacionadas con su aplicacian en las aclividades del proyecto,
contribuvendo al alineamiento institucional y al fordalecimiento del trabajo comunitario en el aepariamento

Asiglit y participt activamenle en la Reunién de Planeacién correspondionte al mes de enero reatizada de maneta virual madiante la
| plataforma Google Meet el dia lunes 20 de enero deo 2026, en horario de 7:30 a.m. a 9:00 a.m. Duranle la sesitn, se abordaron temas de
| Interés relacionados con el desarrollo y avance del Proyecto de Gestores Ambientales, incluyendo |os cambios para el periodo 2026, Ia
| nrganizacion de |as acciones programadas y |a articulacion con las entidades participantes (Comunidad recurrente e instituciones educativas)
Asimismio la coordinadora del proyecto brindd aclaraciones frente a las dudas planteadas por los asistentes, garantizendo una comunicacion
clara y oporiuna sobre los lineamienios y responsabllidades gorrespondientes. La reunidn parmitit forlakecer la planeacitn operativa, unificar
griterios y asegurar el adecuado seguimiento de |as aclividades proyeciadas para el perigdo
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Asistit y panticipo E1 dla Jueves 22 de enero de 2028, en el horano de 2:00 p.m. @ 4:00 p.m., en Taller Psicosocial “Sentido de Pertenencia |
e ldentidad” | difigida & los gestores ambientales comunitarios ¥ orieniado por i psicdloga del programa, Clelo llalid. Durante ta jorada se
abprdan:un contenidas orierados al forfalecimiento del autcconocimiento, fa identificacion de rasgos de personalidad, temperamenia y Caraclor,
asi como su |nfiuencia en el comporiamiento Individual, las relaclones |nterpersonales y el desempefo faboral La actvidad coniribuyd al
desarmolic de habilidaces psicosociales, promoviendo &l trabajo en equipo, la comunicacidn aseriva y el manejo adecuado de emociones en el
contexio comunitario y labaral

Asistio y parlicipo, El dis 23 de enoro de 2026, an &l horario de 11:00 a.m. a 12:30 p.m., & |a reunién de socializacldn onentada a brindar
lineamigntos v aclaraciones sobre o correcto diligenciamiento de los informes correspondientes al mes de enero. Durante la sesion, sg
explicaren los formatos establecidos, los campos obligetorios, los cnterios de redaceién, |a presentacian de ewvidencias y los plazos de enfrega
Asimizme, se resolvieron dudas por pare de los paricipantes, garantizando s compeensidn de los procedimientas y la unificacion de criterios
para el adecuado registo de las aclividedes ejecutadas. Esta reunidn permitid foratecer ta calidad de |os reportes, mejarar (8 ompanizacian del
proceso administrativa y asegurar fa coherencia en fa informacion consignada por tedos los integrantes del equipo.

—T L-z-..d"

Actividad MNo. 2 Apoyar la divulgacion y difusién de las actividades, campafias, mensajes, plezas educativas yo procesos
desarrollados en el marco del proyecto, utllizando los medios y canales de comunicacian definidos, con el propdsito de fortalecer la

visibilidad y apropiacion de los contenidos pedagogicos y divulgativos.

Brindd apoyo a la divulgaclon y difusion de las aclividades, campafias, mensajes, plezas educativas y/o procesos desamollados an al marco ded
proyecto, ulilizando los medics y canales de comunicacidn definides, con el proposito de fortalecer la visibilidad y apropiacidn de los contenidos
pedagogicos y divulgalivos. especisimente a fravés de la plalaforma Facebook, estas acclones permifieron informar a a8 comunidad de los
avances del proyecio fortaleciendo asl ta participaciton cludadana y Is visibilidad del proyeacto.
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Actividad No. 3. Desarrallar un minimo de doce (12) socializaciones, jornadas y/o capacitaciones en comunidades educativas y/o |
espacios comunitarios en ol marco dal proyectle, en cada informo de actividades presentado, aplicando las fichas ambiantales y
metodologlas definidas e incorporando los respactives reglstros folograficos.

Realizt acompantamiento al grado 3a ce la institucion Educativa Primitive Crespo, sede Pedro Marig Marmalejo, del municipio de Riofrio, bajo
la grierdacion de la docente Yanet Bonlla, desarroliando actividades enmarcadas €n &l componente ambiental, con el proposito de forlalecer la
aducacion ambiental y 13 sensibilizacion e los estudiantes frente a la importancia del culdads del entorng natural, EI 26 de enero se lieve a
cabo una sesion introductora sobrea el tema “Areas protegidas: tesonos de bindiversidad para conservar ¥ valorsr”, en |a cual se soclalizaron
conceptos basicos relacionados con las Areas prolegilas, su importancia ecologica, social y cultural, y su papel fundamental &n la conservacion
de |a biodiversidad. £l 27 de enero se dio continuidad al proceso formativa mediante actividades pedagbgicas orientadas a reforzar los
conlenidos trabajados, promoviendo la parficipacion activa de los estudiantes, |2 refiexian sobre la relacidn entre et ser humano y la naturaieza,
y la identificacion de acciones cotidianas gue contribuyen a la proteccidn del medio ambiente. E! 28 de enero se desarrollaron actividades de
afisnzamiento de los aprendizajes adguirides, fomentando @l trabajo parlicipativo y el pensamienio crilico, con énfasis en ls adopcitn de
practicas responsables frente al enlamna y & reconocimiento del cuidado ambiental como un COMIOMIS0 colective. Finalmente, &l 30 de enero
s realizd una jormada de cieme del acompanamiento, en fa cual se consolidaren los conocimigntos abordados, se reforzaron los mensajes clave
relacionados con la conservacion de la biodiversidad y se evidencld una actifud positiva y una adecuada aproplacion de los contenidos por parte
de los estudizntes. destacandose su interés y disposicion durante todo el proceso

1 Capacitacion 26 de enero de 2026
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Realizd acompafiamients al grado 5a de la Instiiueidn Educativa Primitive Crespo, sede Pedro Maria harmolajo, del municipio de Riofrio, baja
Ia orientacion de la docents saura Rodriguez, desarroflando actividades enmarcadas en el componente amblental, con el prapasita de forfalecer
la educacitn ambiental y la sensibilizacion de los estudiantes frenle a I importancia del cwdado del entoma natural. El 26 de enero se llevd a
cabo una sesion introductonia sobre &l lema “Areas protegidas’ tesoros de biodiversidad pams conservar v valorar”, en la cual se socializaron
conceptos bdsicos refacionados con las dreas prolegidas, su imporancia ecoldgica, social y cultural, y su papel fundamental en la conservacion
de fa biodiversidad. E1 27 de enero se dio conlinuldad al proceso formative mediante actividades pedagonicas orientadas a reforzar los
conienidos trabajados, promoweendo la paricipacion activa de jos estudiantes, fa reflexitn sobre la relacién entre el ser humano y la naturaleza,
¥ 13 identificacion de acclones cotidianas que contribuyen a fa profeccidn del medio amblente, £ 28 de enero se desamroliaron actividades de
aflanzamiento de los aprendizajes adguiridos, fomentando el trabajo participativo ¥y &l pensamienta critico, con énfasis en la adopcion de
| practicas responsables frente al enlomo y 2l reconocimianto del culdado ambiental coma un compromiss colective. Finalmenta, 8l 28 de enero
| =& realizd una jormada de cierre del acompanamiento, en la cual se consolidaron loe conocimientos abardados. se reforzaron los mensajes clave
relacionados con la consenvaclon de la biadiversidad y se evidencid una actilisd positiva y une adecuada aprapiacidn de los contenidaos por parte
de los esludianies, destacandose su inlerés y disposicion durante lodo el proceso

5 Capacitacliéon 26 de enero de 2026
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Realizd acompanamiento al Grupe numero @ da la Asoclacldn ASOVICAR DEL VALLE, cesarroliando un proceso formative enmarcado en
el compornente amblental, con el propasito de fordalacer la educacion amblental, la sensibilzacian comunitaria y la apropiacien de practicas
responsables frente al culdada del entome natural. E1 dla 26 de enero se flevd a cabao una jornada infroductoria bajo &l tema “Areas protegidas:
tesoros de blodiversidad para conservar y valorar”, en la cual se socializaran conceplos fundamentales relacionados con las dress
protegidas, su relevancia ecolagica, social ¥ cultural, y su papel estralégico en la congervacion de la biodiversidad Esfe espacio permitlt generar
reflexién colectiva sobire la imporfancia de |a proteccian de |os ecosisiemas ¥ & compromiso comunilario con el amblente. E| 27 de enero se din
continuidad al process mediante actividades pedagogicas orientadas & reforzar los confenidos abordados, promoviendo la pariclpacian activa
de los inlegrantes del grupo, el andlisi de la relacisn entre las comunidades y su enlormo natural, ¥ la identificacion de acciones cotidianas Qug
contriblyen & la profeccion v uso sostenible de los recursos naturaies. Durante la jomada del 2% de enero, se desamoilaton actividades de
afianzamiento de los aprendizajes adquindos, fomentando el trabaio partlcipativa, ol diglogo de saberes y @l pensamiento oritice, con énfasis en
la adapcion de practicas ambientales responsables ¥y 8l recenocimiento del culdado del enforno como un compromiso colective. Finalmente, &l
30 de enero se realizd Ie jomada de cierre del acomoafiamiento. en la cual se consolidaron los conecimientos Irabajados, se reforzaron os
mensales clave relacionados con la conservacion de la bladiersidad ¥ se evidencit una actitud posiliva. asl comao una sdecuada apraplacian
de los contenides por parte de los integrantes del Grupo 8 de ASOVICAR DEL VALLE, destacandose su Interés participacion v disposicitn
duranie todo el procese formativa

9 Capacitacion 26 de enero de 2026
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12 Capacitaclon 30 de enero de 2026

P
Nota: ***El gestor ambiental hizo entrega de las planillas de asistencia en fisice al Coordinador Tanitn}azfﬁn‘r JOVANNA NARANJO
roc

GARCIA, guien tiene a su cargo la verificacion de la informacion y la emision del Vo. Bo. necesario par, Ia carga de los

| documentos en el drive institucional y soporte fisico que reposard en el archivo fisico del INCIVA ante ualguier réquerimianto, como

| pvidencia de las 12 socislizaciones ejecutadas en of marco del proyecto “implementacion de acclones, instrumentos y procesos de
educacian y gobernanza ambienial para la conservacion y preservacion del patrimonio natural y cultural del Valle del Cauca”.

Actividad No. 4 Reportar de manera completa y oportuna los datos y resultados de las socializaclones, |ornadas, procesos
camunitarios ylo capacitaciones reallzadas on ef marco del proyecto, Incluyendo cifras, descripcianes, fotografias, planilias de
ssistencia y demés Insumos, conforme a los formatos, requerimientos técnicos y mecanismos instituctonales establecidos.

Reporid de mangra completa y oportuna los dalos y resuliados de las socializaclones. jomadas, procesos comunitarios yio cagacitaciones
reslizadas en el marco del proyecto, incluyendo cifras. descripclones, folografias, planilas de asislencla y demas insumos, conforme a |as
farmalns, requerimienios Mecnicas y mecanismos institucionales establacidos
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Actividad MNo. 5: Apoyar y participar la dinamizacion de procesos relativos a la educacitn y gobernanza ambiental comunitaria en
jornadas, talleres, espacios ylo encuentros asociados al desarrollo de las actividades del proyecto.
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ACCION AMBIENTAL: El dia 31 de enero de 2028, desde [as B.00 am hasla las 11.00 am, En aticulacion con i3 Adminisiracion Municipal,
funcionarios de ias diferenies dependencias, [a Asociacion ASOVICAR del Valle, y con el apoyo de diversos entes publicos ¥ privados, se llevd
& cabo una jormada integral de mantenimiento y embellecimiente del Pargue Principal del municipio de Riofria. Las labores incluyeron limpieza
general, recoleccidn de residuns, poda y adecuaclén de jardines, manlenimiento de zonas verdes, pintura de mobiliario urbano y ordenamiento
del espacic publico. Esles acciones se realizaron con el propdsito de mejorar |as condiciones estéticas y ambientales del parque, garantizando
un entorna seguro, agredatle y funcional para la comunidad. La intervencidn tuvo come finalidad preparar e espacio para promaover un ambiente
I festivo y acogedor que fortalezea |z idenfidad cultural del municiple y fomente la apropiacion cludadana de los espacios publioos

En el marco del Proyecto Ambiental Escolar (PRAE) de |a Sede Educativa Pedre Marla Marmalefo del municiplo de Rlofric, el dia 29 de enera
de 2026, de B:00 am & 500 am, s& desarralld una jormada formativa con los estudianies del grado 5, orientada a fortalecer sug conocimientos
¥ practicas relacionadas con la correcta disposician de los residucs sdlidos dentro del amblente escolar, Durante la actividad, se explicd de
manera didactica 1a clasificacion de residuos, |a Importancia de separar en (a fuente, el vso adecuado de |05 punios ecoldgicos v el Impacto que
una disposicidn inadecuada genera sobre el entfomo. Los estudisnies pariciparon ectivemente an dindmicas pedagagicas que facilitaron la
comprensian de concepltos comao reciciale. aprovechamiento y reduccion de residuos. Fostenormente, se realizd una jornada do limpieza en
la sede educativa, en la cual los estudiantes, acompafados por el equipo dooente vy de apoyn ambiental, lleveron a |a practica lo aprendido
medidnte |a recoleccion de residuos ¥ &l ordenamiento de diferentes dreas del plantel Esla actividad buscd lortalecer la responsabilidad
ambigntal, & trabajo colaborativo y el sentido da pertenancia hacia su instilucion educativa.

-

o

Se tio cumplimlenta a las actividades gle se programaron an gl mes de ENERD desde 20 de ENERO de 2026 al 31 de
ENERQ de 2026, cumpliendo con &l A00% de las mismas (Informes parciales)

Estado de avance | Recibo a Satisfacoion de Servicios (Solo aplica para el informe firal)
de |a actividad !

compromiso ( Can la firma del presente informe sa deja constancia del recitbo a satisfaccion por parte del INSTITUTD PARA LA
concepto del INVESTIGACION ¥ LA PRESERVACION DEL PATRIMONIO CULTURAL ¥ NMATURAL DEL WALLE DEL CALUCA-
suparvisor) | INCIVA, die fos servicios prestades pactados en el Contrata No 040.10.05. 28 XXX

Mata: En ceso de na reclbir a satisfaccidn los bignes o servicios, se deberdn consignar los mallves y circunstancias en
el campo “Observacionas”

Observaclones

Conglancs de FPaz y Salvo (Solo aplica para el informe final)

Que el Contratista MOOOCOGGOOOCNO0CK, dentificadola) con cédula de cudadania No. XXXX de XXX (Valle del

Cauca), vinculado ai proceso P3, area de Mercaden y Divulgacion, medianie contralo de Prestacion de Servicios No

040.10.05.26 XXX, durante.a iempo comprendido enfre el XX de XXXX de 2028 y ! XX de J000K de 2028, a la fecha

Otros no posee elementos devolulivos & su cargo dz propledad del Institulo para la Investigacidn v |3 Preservacidn del
Patrimonio Cultural y Nalural del Valle del Cauca, entregados por parte de asla oficing

As| mismeo g2 encuenira a Paz y Salvo del Archivo de Gestidn Documental y ofros sistemas, entrego Backup al

supervisor del contrato

5. INFORMAGION DEL PAGO DE SEGURIDAD SOCIAL
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OBLIGACION DATOS ::ERTIF_mcmH O PLANILLA DE PAGO
No. Planiiia P

i e Sakid, Gicibms 0 tedsionas y Fesyos Laborales: | Yo T .
istema de Salud, Sisiema ianes:y Riesge Fecha de Pagolddimmiaa)

Perodo de pag_u'_de fa seguridad social

- COSTOS DEL CONTRATO PAGOS REALIZADOS AL CONTRATISTA
Concepto
Anticipa, Fecha
Concepto Valor . {nvnncn. (ddimmias) Valor Observaciones
,/ pagos)
Valor inicial del contrato £10.000.000 Cupta 1
Valor adiciones 50 o Cupta 2
Valor total del contrato $10.000.000 Cuota 3
Valor pagada 50 i Cuota 4
Valor uus::;a?’ge no se ha §2.000.000 // —
Valor total ejecutado $2.000.000 / Cuota 6
Valor saldo por ejecutar §6.000.000 / Cunta 7
|INFORMACION PARARETENCIONENLAFUENTE:
| Para gfectos de disminucion de |a base de retencidn en 1a fuente, anexo copia legible de los siguientes documentos. | 8 | NOD
* Recibe de consignacion en mi cuenta de Apoyo al Fomento de la Construcion AFC del periodo de la X
_cuola — T _ — =
. Recibo de cunslqnaclan en mi cuenta del Fondo de Pensiones voluntanas del peripdo de la cuola. X
e Lo e = T 1IN vE JURIDICD T 5 :'m,‘-
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| El contralista no genara relacidn jaboral alguna con ef Instilulo para la Investigacian y Ia Pr&sen.racinn del Patrimonio Cultural y Nalural del Valie |

del Cauca, segin el numeral 3 del arllculo 32 de fa Ley B0 de la Ley 1527 arficulo 13 de 2012, Se dic cumplimienio a sus actividades de lag |
| normas del Sistema de Seguridad Social Integral

| Suspension (Cuando apligue) N/A
Fecha de inicio de ia suspensian.
Fecha final de la suspension.

 Cesitn (Cuarido aplique): NIA

| Fecha de imicio de ia ceskin

| Fecha final de la casion:

5 Fecha de inicio del Otrosi
Fecha final def Otrosl. o sl _ ==

Terminacitn anticipada (Cuando aplique):
 Acta de Liquidacion: _
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Segun la Clausula Decima primera este conlrato esta suielo a la vigilancia y control ciudadane conforma a lo estipulade en el ariculo B5 de la
Ley B0 de 1983, Las nornas soclalizadas en lo referente a capacilacion apoyada se refieren a los mecanismos de participacién y control social
a la gestién administrativa

Para constancia de lo anlerior, H:"l;pa’n la presenie acta los gue en alia intenvinieron a los

kY dlas del mes de ENERO # de 026

SUPERVISOR o

M\

Nombre; BERONICA nmfms; VARELA

Cargo: SU BﬂlHECTDH‘.ﬂ'ﬂ?DE ﬂWULGMIGN
7/

Apoya a la Supervision. LADY JOVANNA NARANJO GARCIA (COORDINADOR TERRITORIAL
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*E| epordinadar terrtanal 58 hace responsable con sy firma de haber vaidado el aporte al sisterna de segundad social del contratista de
scuerda con fos peramelios-narmalivos vigentes y la veraclidad del cumplimiento de sus actividades de acuerdo con su objelo contractual,
actividares especilicas en ef respective municiplo y los soporfes de dichas actividades, acorde a o establecido por &l cronogrema mensua)



Santiago de Cali, 31 de enero de 2026

Doctara

BERONICA RAMIREZ VARELA

SUBDIRECTORA DE MERCADEO Y DIVULGACION
Supervisora del contrato

F
Referencia: Informe de actividades Contrato Prestacion de Servicios
#:040.10.05.26.736 DEL 19 DE ENERO DEL 2025
Contratista: Jefferson Steven Castaiieda Castilio
Periodo reportado: Del 20 de enero al 31 de enero 2026

|INFCIRME DE ACTIVIDADES EJECUTADAS

A continuacién, presento a usted en calidad de Supervisor del Contrato de Pres tion de Servicios
040.10.05.26.736 DEL 19 DE ENERO DEL 2026, el inférme de actividades ejecutadas,€on base en &l objeto
contractual, durante el pericdo comprendido entre el’20 de ENERO al 31 de ENERO de 2026. Durante este
periodo la ejecucion del contrato se centrd en:

Actividad No. 1: Asistir y participar en las jornadas de fortalecimiento de capacidades, reuniones de planeacion, seguimiento,
ejecucion de las actividades del proyecto, conforme a la programacién para la implementacion de los procesos de educacion y
gobernanza ambiental en el territorio asignade.

Asist y participe en las jormadas de foralesmiento de capacidades, reuniones de planeacion, seguimiento, ejecucion de las actividades
del proyecto, conforme a la programacian para la mplementacién de los procesos de educacion ¥ gobernanza ambiental en el territorio
asignado

Asistl y participé en 12 Reunién de socializacién de ficha metodolégica correspondiente al mes de enero, realizada de farma virtual
a fravés de la plataforma Google Meet el dia lunes 20 de eneroc de 2026, en el horario de 2:00 p.m. a 3:30 p.m. Duranle |a sesitn, se
levo & cabo la entrega de la ficha Metodoldgica “Areas protegidas: tesoros de blodiversidad para conservar y valorar.",
herramienta onentada al fortalecimiento de los procesos farmativos ¥ de participacion comunitaria en torno a la gestion amblental La
metodologia fue explicada en detalle, destacando sus componentes. objetives y estrategias de Implementacidn en los temitorios La
reunian permitit a los asistentss comprender de manera integral el enfoque metodoldgico v resolver ingquistudes relacionadas con su
aplicacion en las actividades del proyecta, contribuyendo al alinearmiants institucional y &l fortalecimiento del trabajo comunitario en &l
departameanto

& lsbww i

Asistl y participé activamente en la Reunién de Planeacion correspondiente al mes de enero, realizada de manera virtual megiante la
piataforma Google Meet el dia lunes 20 de enero de 2026, en horario de 7:30 am. a 9:00 a.m. Durante |2 sesian, se abardardn temas
de interés relacionades con el desarrollo y avance del Proyecto de Gestores Ambientales, incluyendao log cambios para-fel periodo
2028, |a organizacion de las accliones programadas ¥ [a articulacion con las entidades participantes (Comunidad recurrents e instituciones
educaltivas), Asimismo, |3 coordinadora del proyecto brindd aciaraciones frente a las dudas planteadas por los asistentes. garantizando
una comunicaclon clara y oportuna sobre log lineamientos y responsabilidades correspondientes, La reunidn permitio fortalecer [a
planeacion operativa; unificar criterios y asegurar el adecuado seguimignio de las actividades proyectadas para el perinde




Asistl y participé El dia jueves 22 de enero de 2028, en el haorafio de 2:00 p.m. a 4:00 p.m., en Taller Psicosocial "Sentido de
Perlenencia e Identidad”, dirigido a los gestores ambiantales comunitarios y orlertado por la psicologa del programa, Ciglo llalid
Duranie la jomada se abordaron conlemdos orientados al fortalecimiento del autocongcimiento; |8 identificacidn de rasgos de
personalidad, temperamenta y caracler, asl como sU influencia en el compartiamiento individual, las relaciones interpersonales y &l
desempefo laboral. La actividad contribuyd al desarrolio de habilidades psicosociales, promoviendo el trabajo en equipa, la comunicacion
asertiva y el mane|o sdecuadn de emocianes en el cantexto comunitario y labaoral.

Asistl y participé, El dia 23 de enero de 2028, en al horario de 11:00 &.m. a 12:30 p.m., 2 la reunion de socializacién arigntada a brindar
lineamientos y aclaraciones sobre el correcto diligenciamiento de los informes corres pondientes al mes de enaro. Durante 2 EE5i0N,
se explicaron los formatos establecidos, los campos ghligatorios, los criterios de redaccion, |2 presantacion de evidencias y los plazos de
enlrega. Asimismo, se resolvieron dudas por parte de 105 participantes, garantizando la comprension de los procadimientos y |a unificagion
de criterios para el adecuado registro de las actividades ejecutadas. Esta reunion permitio fortalecer |a calidad de los reportes, mejoraf 2
organizacion del proceso administrativo y asegurar la coherencia en la informacian consignada por todos los Integrantes dal equipo

Actividad No. 2: Apoyar la divulgacién y difusién de las actividades, campanas, mensajes, piezas educativas y/o procesos
desarrollados on el marco del proyecto, utilizando los medios y canales de comunicacion definidos, con el proposito de
tortalecer la visibilidad y apropiacion de los contenidos pedagdgicos y divulgativos.

Brind& apoyo a la divulgacion y difusion de las actividades, campafias, mensajes, piezas educativas y/o procesos desarolizdos en &
marco del proyecto, ulilizando los medios y canales de comunicacion definidos, con el propasito de fortalecer la visibllidad y apropiacion
de los contenidos pedagogicos y divuligativas. especialmenie a través de la plataforma Facebook, eslas acciones permitieron infarmar a
la comunidad de los avances del proyecto fonaleciendo asl la padicipacion cludadana y la visibiligad del proyecio.
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Actividad No. 3: Desarrollar un minimo de doce (12} socializaciones, jornadas yio capacitaciones en comunidades
educativas y/o espacios comunitarios en el marco dei proyecto, en cada Informe de actividades presentado, aplicando las fichas
ambientales y metodologias definidas & incorporanda los respectivos registros fotogrificos,

Realicé acompafamisnto al grado 3a da la Institucion Educative Primitivo Crespo, sede Pedro Maria Marmaolejo, del municipia de Riafrio,
bajo |a orientacidn de la docente Yanet Bonilla, desamollands actividades enmarcadas en el componanis ambiental, con gl propdsito de
fortalecer la educacitn ambiental y [a sensibllizacion de los estudiantes frente a la imporancia del cuidade del entorno natural, £1 26 de
enero s& llevd 8 cabo una sasién introductoria sobre el tema “4reas protagidas tesoros de biodiversidad para conservar ¥ valorar’ an-la
cual se socializaron conceplos basicos relaclonadas con las dreas protedidas, su impaortancia ecolégica, social v cultural, Y su.-papel
fundamental en la ‘conservacidn de la biodiversidad. EI 27 da enero se dio continuidad &l proceso formative mediante actividades
pedagogicas crienladas a reforzar los contenidos trabajados, promoviendo la participacion activa de los esfudianies, (a refl
relacion entre el ser humana y la naturaleza, v la identificacién de acciones cotidianas que contribuyen & la proteccion del
El 29 de enero se desarrollaron actividades de aflanzamiento de los aprendizajes adquiridos, fomantanda el trabaje paricipativo y €l
pensamienta critico, con énfasis en la adopcion de practicas responsables frente al entormo y & reconacimiento del euidado ambiental
COmo un compromiso colective, Finalmente, &l 30 de enero se realizé una lomada de cere del acompafamiento, en la cual se
conszolidaran fos conocimientes abardados, se refarzaron los mensajes clave relacionados con la conservacidn de la bisdiversidad y 58
evidencid ura actitud positiva y una adecuada apropiacidn de los contenidos por perte da los estudiantes, destzcandose su interés ¥
disposicon durante todo el proceso

1 Capacitacion 26 de enero de 2026

3 Capacitacidn 29 de enero de 2026




4 Capacitacion 30 de enero de 2026

Realicé scompaiamienta al grada 5a de la Institucion Educativa Primitiva Crespo, sede Padro Maria Mammolejo, del municipio de Riofrio,
bajo fa arientacion de ia docente lsaura Rodriguez, desarroliando actividades enmarcadas en el componante ambiental, con el proposilo
de fortalecer [a sducacion ambiental y |a sensibilizacién de los estudiantes frente a la importancia del cuidado del entorno natural. Ef 26
de enaro se llevh a cabo una sesion introductoria sobire el tema “Araas protegidas: lesoros de bipdiversidad para conservary valorar”, en
la cual se socializaron conceptos basicos relacionados con las areas protegidas, su importancia ecologica, social ¥ cullural, y su pepel
fundamental en la conservacion de la biodiversidad. El 27 de enerc se dia continuidad al proceso formativo mediante attividades
pedagogicas orientadas a reforzar los contenidos trabajados, promaviendo la participacion activa de |os estudisntes, la reflexjin sobre |a
relacion entre el ser humano y [a naturaleza, y |a ideniificacion de acciones cotidianas que contribuyen a la proteceion dal medio ambiente
£l 28 de enero se desaroilaron actividades de afianzamiento de los aprendizajes adguiridos, fomentando el trabajo parficipatvo y @
pensamienta critico, con énfasis en ia adopcion de prachicas responsables frente al enlomo y el reconocimisnio del cuidado ambiental
como un compromise colectiva. Finalmente, i 29 de enero se realizd una jormada de clerre del acompafiamiento, &n la cual se
consolidaran los conocimientos abordedos, se reforzaron los mensajes clave relacionades con la conservacidn de la biodiversidad y se
evidencis una actitud positiva y una adecuada apropiacién de los contenidos por parte de los estudiantes, destacandose su interés y
disposicion durante todo &l proceso

§ Capacitacion 26 de enero de 2026




7 Capacitacion 28 de enero de 2026

8 Capacitacion 29 de enero de 2026

Realicé acompafiamiento al Grupo nimero 8 de la Asoclacldn ASOVICAR DEL VALLE, desarrollando un procaso formative enmarcado
en el componente ambiental, con el propasito da fortalecer la educacion ambental, fa sensibilizacion comunitaria y la apropiacion de
practicas responsables frante al cuidado del entorno natural. El dia 26 de enero se |levd a cabg'una jornada Intreductaria bajo el tema
“Areas protegidas: tesoros de biodiversidad para conservar ¥ valorar”, en la cusl 3¢ socialzaron conceptos fundamentales
relacionados con las dreas protegidas, su refevancia ecologica, social y cultural, v su pape! estralégico en la consenvacion de la
bindiversidad. Este espacio permitio gensrar refiexian colectiva sobire la importancia de la proteccidn de los ecasistemas y al compramiso
comunitaric con el ambienta. El 27 de enero se dio continuidad gl proceso mediante actividades pedagogicas orientadas a reforzar log
contenidos abordados, promoviendo la participacidn activa de los integrantes del grupo. el andlisis de 1a relagidn antre fas cemunidades
y su entorno natural, y I8 identificacion de acciones cotidianas gue contribuyen a fa proteccion v uso sostenible de los recursos naturales
Durante ta jornada del 29 de enero, se desarrollaron actividades de afianzamienic de los aprendizajes adquindos, fomentando el trabajo
paricipativo, el didlogo de saberes y el pensamiento critico, con énfasis en la ‘adopcion de praclicas ambientales respansables y &l
reconocimiento del cuidado dal entorno como un compromiso calectiva. Finalments, el 30 de enero se raalizd la jomada de cierre del
acompafamiento, en 1a cual se consolidaron los conocimientos trabajedos. se reforzaron los mensajes clave relacionados con 1a
conservacion de |a biodiversidad y se evidencid una actitud positive, &si como una adecuada apropiacitn de los contenidos por pane de
los: integrantes del Grupo 9 de ASOVICAR DEL VALLE, destacdndose su interés, participacidn y disposicldn durante todo el proceso
formativg,

9 Capacitacidn 26 de enaro de 2026

5



10 Capacitacion 27 de enero de 2026

11 Capacitacion 28 de enero de 2026
S e

Nota: *"*Hice entrega de las planillas de asistencia en fisice al Coordinader Territorial
quien tiene a su cargo la verificacion de la informacién y la emisién del Vo, Bo. necesario para proceder con la cargg/de Jos
documentos en ef drive institucional y soporte fisico que reposara en el archivo fisico del INCIVA ante cualquier requ enio,
como evidencia de las 12 socializaciones efecutadas en el marco del proyecto "Implementacion de acciones, ins
procesos de educacion y gobernanza ambiental para la conservacion y preservacion del patrimonio natural y cultural del Valle
del Cauca”.



Actividad No. 4: Reportar de manera completa y oportuna los datos y resultados de las soclalizaciones, jornadas, procesos
comunitarios ylo capacitaciones realizadas en el marco del proyecto, incluyendo cifras, descripciones, fotografias, planilias de
asistencia y demas insumos, confarme a los farmates, requerimisntos técnicos y mecanismos institucionales establecidos.

Reporté de manera completa y oportuna los datos y resultados de las socializaciones, jormadas, procesos comunitanos y/o capacitaciones
realizadas en el marco del proyects, Incluyendo cifras, descripciones, folografias, plenillas de asistencia y demas insumos, conforme a
los formatos, requerimientos técnicos y mecanismas institucionales establecidos
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Actividad No. 5 Apoyar y participar la dinamizacion de procesos relatives a la educacién y gobernanza ambiental
comunitaria en jornadas, talleres, espacios y/o encuentros asoclados al desarrollo de las actividades del proyecto.

ACCION AMBIENTAL: El diz 31 de enero de 2026, desde las B:00 am hasta laz 11:00 am, En ariculacion con la Administracion
Municipal, funclonarios de las diferentes dependencias, la Asociacion ASOVICAR del Valle, y con el apoyo de diversos entes plablicos
y privados, se llevd & cabo una jornada intagral de mantenimiento y embellecimiento del Parque Principal del municipio de Riofrio.
Las labores incluyeran limpleza general, recoleccion de residucs, poda y adecuacion de jardines, mantenimiento de zonas verdes, plntura
de mobiliario urbane y ordenamiento del espacio publico. Estas acciones s realizaron can el propdsito de mejorar las condiciones
estéticas y ambientales det pargue, garantizando un enfomo seguro, agradabla v funcional para la comunidad. La intervencién tuvo coma
finalidad preparar el espacio para promover un amblente festivo y acogedor que fortalezca la idenidad cuftural del municipio y famants la
apropiacion cludadans de los espacios publicos

-
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En el marco del Proyecto Ambiental Escolar (PRAE) de la Sede Educativa Pedo Marfa Marmolejo del municipio de Riofrio, el dia 29
de anero de 2026, de 8.00 am a 9:00 am, se desarrold una jomada formativa con los estudiantes del grado 5, orignlada a fortalecer sus
conocimigntos y practicas relacicnadsas con la correcta disposicion de los residuos sdlidos dentro del ambiante escolar. Durante la
actividad, se explicd de manera didactica |a clasificacion de residuos, |a Imporancia de separar en la fuenie, ¢l uso adecuado de los
puntos ecoldgicos v & impacto gue una disposicion inadecuada geners sobre el entorno. Los estudiantes padiciparon activamante an
dinamicas pedagdgicas gue facilitaron @ comprension de conceplos como reciclaje, aprovechamiento y reduccion de residuos.
Pasteriormante, se realizd una jornada de limpleza en |la sede educativa. en la cual los estudianies, acompafiados por el equipo docenta
y de apayo ambiental, llevaron a la praclica o aprendido mediante fa recoleccion de residucs y el ordenamiente de diferentas areas del
plantel, Esta actividad buscd fortalecer |a responsabifidad ambiental, &l trabajo colabarative v el sentido de pertenencia hacla su Institucidn
educatva.

Asi mismo, declaro bajo la GRAVEDAD DE JURAMENTO que he cumplido con la obligacién de SEGURIDAD | "f

SOCIAL, segun lo dispuesto en el Art. 50 de la LEY 788 del 27 de diciembre de 2002, modificado por las Leyes |
828 y 797 de 2003.

Alentamente,

(e Steuen (a&}qaﬁr_c\u

JEFFERSON STEVEN CASTANEDA CASTILLO
1116726081



' FORMATO DOCUMENTO | version: 00
@ EQUIVALENTE- PERSONAS

FACTURAR Art. 5 Resolucion 0042 de mayo 5 del 2020

FO-PAR-29 Fecha;
|NC|VA NO OBLIGADAS A Diciembre 28 | Pagina 1 ge 1
FACTURAR Helau2]
|
 DOCUMENTO EQUIVALENTE — PERSONAS NO OBLIGADAS A No. 01- 2026"

"Proyecto: 'IMPLEMENTACION DE ACCIONES, INSTRUMENTOS Y PROCESOS DE
EDUCACION Y GOBERNANZA AMBIENTAL PARA LA CONSERVACION Y PRESERVACION

DEL PATRIMONIO NATURAL Y CUFTURAL DEL VALLE DEL CAUCA"
Fecha documento: 31/01/2026

"Nombre ylo Razon Social Adguiriente; INSTITUTO PARA LA INVESTIGACION Y LA
PRESERVACION DEL PATRIMONIO CULTURAL Y NATURAL DEL VALLE DEL CAUCA-
INCIVA

Nit- B000868201-5 Direccion: Avenida Roosevelt No.24-80 No. Teléfono: 5146848

 Ciudad: _Santiago de Cal

Nombre yio Razon Social Eeneﬁciarin:f Jeferson Steven Castafeda Castille -

Cedula beneficiario: 1.116.726.081 de Trujillo Valle
Direccidn Beneficiario Calle 5 B # 14-51 barrio La Paz

Correo Electrénico beneficiario: jcasta94@hotmail.com
Teléfono beneficiario: 3146070115
Ciudad: Riofrio - Valle

independiante, sin vincula faboral alguno, nl subordinacidn para ejecutar gelividades de sensibliizacion y acciones ambientales gue
son requeridas en &l marco del convenio No. 1,330.20.04-18824 %ntre ¢ INCIVA y la Secrataria de Ambiente y Desarrolio
Sostenible para ejecutar el proyecto: IMPLEMENTACION DE ACCIONES, INSTRUMENTOS Y PROCESOS DE
EDUCACION Y GOBERNANZA AMBIENTAL PARA LA CONSERVACION ¥ PRESERVACION DEL PATRIMONIO
NATURAL Y CULTURAL FEL VALLE DEL CAUCA"

No. RPC 9100028784/del 16 DE ENERO DE 2028° -
No. COP 8100008445 6l 13 DE ENERO DE 2026 <~

i | INFORMACION CONTRACTUAL
Objeto del Contrate: Contratar la prestacion de servicios de una persana ral bachiller, sin experiencia, para que de manera

Valor Contrato!
'$10.000.000 (DIEZ MILLONES DE PESOS MCTE)

Concepto; Cucta No. (1) = Cuota: ENERO'del Contrato No. 040:10.05.26.736 '5:91 19/ENERO/2026.

Cuenta de Ahorros X Corriente.__ No. 155928884~ Banco: BANCO AV VILLAS"

Valor: $2.000.000

Son: DOS MILLONES DE PESOS M/CTE
' SI_NO_X_ DECLARO RENTA

Jejexson Steun L@&Gﬁ@:\

Fifma y cédula del Beneficiario,
No. C.C. 1116726081

o




Instituto para la Investigacion y la Preservacion del Patrimonio

@

Cultural y Natural del Valle del Cauca
INCIVA (ADQUISICION DE BIENES Y/O SERVICIOS) INCIVA

Documento No. 2500080742 Fecha de Contabilizacion:  12.05.2026 Pagina 1 de 1.
Referencia: 2100065521
RUT del Tercero: 1116726081 CASTANEDA CASTILLO JEFERSON 5T
Codigo del Tercero: 1116726081 Documento RPC: 9100028781
Centro Gestor: 1220 INCIVA
Fondao: 12100004 ICLD Sec Ambiente
Concepto DIAN: 1RACTA CPSTIE
Descripcion:

Posic Cuenta Clv Texto breve cuenta PosPre Debe Haber

001 1110900192 50 Infivalle-ghorro- S X-BANCOS a 1.870.000
G2 2401010001 25 Servicios X-ACREEDOR/DEUDOR 1.870.000 0

Total 1 870.000 1.870.000

Descuentos y/o Deducciones:

=

Vo Bo

Diego Andres Zufiiga Montafic

Elaborado por

MNambre del Descuento efectuado Tasa Aplicada Base Gravable Vr del Descuento
aplicada ylo Deduccidn
Tatal [+
Discriminacion IVA
Indicador Denominacidn Baso Valor IVA
Tatal a 1]

CLAUDIA NOGUERA RUIZ

Vo Bo. Contadora -INCIVA




Instituto pa'ra la Investigacion y la Preservacion del Patrimonio
Cultural y Natural del Valle del Cauca

INCIVA (ADQUISICION DE BIENES Y/O SERVICIOS) INCIVA
Documento No. 2100065921 Fecha de Contabilizacion: 07.05.2026 Pagina 1 de 1.
«  Referencia; 1RA CTA CP
RUT del Tercero: 1116726081 CASTANEDA CASTILLO JEFERSON ST
Cadigo del Tercera: 1116726081 Documento RPC: 9100028781
Centro Gestor; - 1220 INCIVA
Fondo: 12100004 ICLD Sec Ambiente
Concepto DIAN: 1RA CTA CPST36 =
Descripclan: 1RACTA CPST736
Posic Cuenta Clv Texto breve cusnta PosPre Debe Haber
001 2404010001 31 Servicios X-ACREEDOR/DEUDDR ' 0 1:870.000
002 5506050t70 40 Fortalecimto cultura 2-320202008 2.000.0600 o
003 2407500003 50 ESTAMP PRO-CULTURA X-RETN/DEDLC 0 20000
004 2407800012 B0 ESTAMP PRO-HOSPITALE X-RETN/DEDUC 0 20.000
005 2407900004 50 ESTAMP PRO-DESARROLL X-RETW/DEDUC (4] 40,000
Q06 2407900008 50 ESTAMP PRO-UCVA Y-RETN/DEDUC 0 13,000
o07 24073900005 50 ESTAMP PRO-unnalle X-RETN/DEDUC ) 4] } 40.000
Total 2.000.000 2 000.000

Descuentos y/o Deducciones:

Mombre del Descuento efectuado Tasa Aplicada Base Gravable Vrdel Descuento
aplicada yio Deduccidn

Deduccién Estampillas Procubttura - Deducclén estampilla 1,0000 2.000.000 20.000
Daduccion Estampillys Prohospitales - Deduccion astampilia 1,0000 2.000.200 20.000
Deducgion Estampilias Prodesarmollo - Deduccian Estampiila 20000 2.000.000 A0.000
Deduceion Estampillas Pro Uceva - Deduccion Estampilla UCEVA 0.5000 2.000.000 10,000
Deduccion Estampillas Prouniv del Valle - Deduc, estam. Prouniv 2,0000 2.000.000 40000

Tatal 120.000

Discriminacion IVA

Indicador Denominacién Base Valor IVA
Vo ) 0% VA compra bienes y servicias 2.000.000 1
Total 2.004.000 4]
S
NCOVALO G

CLAUDIA NOGUERA RUIZ

Vo Bo. Contadora -INCIVA

Dainer Obdulio Cartes Castillo

Elaborado por
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Varsidn: 00

I N C I VA HOJA DE RUTA PAGD CONTRATISTA FO-PAR-30 A
ra del 2022 Pagina 1 de 1
!
NOMBRES Y APELLIDOS CONTRATISTA:Jeferson Steven Castafeda Castillo
DOCUMENTO DE IDENTIFICACION: C.C. X OTRO: NUMERD: 1116726081
COBRO _ INICIAL: X |MENSUAL:  |FINAL: MES; ENERO
MUNICIPIO! CENTRO OPERATIVO RIOFRIO
CONTRATO nm.m.ﬂs.za.} DEL 18/01/2026
cop 8100008445 OEL 13/01/2026
REGISTRO PRESUPUESTAL 31 BIMETB{DEL 18/01/2028
NOMBRE DEL SUPERVISOR YiQ GESTOR DE INFORMACION : |FECHA DE |FECHA DE ENTREGA
o " |ENTREGA |2
h‘f\ ( b{'\t."] C % % 2 | F ddimmiaa
FIRMA; ddimmiaa

T T
Ruta 1: Documentos oficina de Ruta 1: Documentos oficina de
Contabilidad MaTEAE . Contabilidad Marcar X

Documenta Equivalents

Formato de Planiias de Segunded Social
pagada

X

Pantaltazo acepiacion conlrate Secop
Il {zolo-aplica en la cuctal)

Documento de Causacian

21-6592)

Acta 0e Incio (solo aplica en fa
cuotal)

Acta de Liguidacitn (solo aplica en la cuota
final}

Infarme de actividades del contratisia

Formato Criterios Evaluacion Coniratista
(solo aplica en la cuota final)

Infarme de Supervision

Numero de comprobante de pago

Cerificacion bancaria (g0l aplica en
ig cudtal) Py

< b 12 TAAK

ot
| . L] :
. } FECHA;

nced h["‘! dd/mm/aa

NOMBRE DE QUIEN RECIBE EN CONTARBILIDAD / FIRMA: 2’ '} = Gq = E’c‘:‘
7 . 1
MOTIVO DE DEVOLUCION: f / FECHA: RECIBE: NOMBERE ¥ FIRMA
W ddimmiaa
5l

Ruta 2: Verificacion de documentos en Tesoreria

Juridica

RECIBIDO TESORERIA
! o B 1~-n“i a
Asistenje ¢ S FECHA;
2 b g ddimm/aa 4
; 1 1 MAY 2028
NOMBRE DE QUIEN RECIBE EN TESORERIA FIRMA:
rues 3 : Dotumentos ofichis Marcar X Ruta 3: Documentos oficina Juridica Marcar X

Cocumenta Equivalente

Formato de Planillas de Segundad Social
pagada

Pantallazo aceptacian contrato Secop
[I.(solo cuotal)

Documento de Causacian

Acta de Inicio (solo aplica en la
cuslal)

Acla de Liguidacion (solo aplica en la cuota
final}

Infarme de actvidades del contratisia

Farmata Criterios Evaluacidn Conlratisia
(solo aplica en la cuota final)

Informe de Supervisidn

Mimera de comprobante de pago

NOMBRE DE QUIEN RECIBE EN JURIDICA

FECHA:
ddimm/aa

FIRMA:




