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= ANALISIS DEL SECTOR Ecouémco >
: (Artlculo 2.2.1.1.1.6.1.DEL DECRETO 1082 DE 2015)

n-inter C o 2 [a : i 3,
capa::ldad Fﬁtumonal del departamen o del Valle del Cauca ‘para lograr Io

avances | mnentes en el cumpllmlento de:las metas producto?y- resultado las:

star orientada a satisfacer las necesidades -
elﬂ mayor valor .por; el.dmero publico. Las

|dentrﬁcaida ZPara el efecto es necesario'que las entidades ‘estatales conozcan e

contextc en el cual los posibles proveedores desarrollan su actwldad
Es asi como: e! presente analisis debe-perrmtnr conocer el sector relatlvo al objeto -
organizacional, técnica y de andlisis de riesgo.

En consecuencia, la Secretaria’ de ‘Ambiente y Desarrollo " Sostenible, en
cumplimiento de sus funciones y competencias; realiza el Analisis del Sector del
objeto relativo al proceso de contratacién, teniendo en cuenta los cuatro aspectos
que cita la Guia de Colombia Compra Eficiente al respecto, y lo estructura
priorizando los siguientes aspectos: 3 ‘

1. Aspectos generales del sector (econémicos, técnicos y regulatorios).

2. Comportamiento del Gasto Histérico.
3. Estudio de la demanda.
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4. Estudio de la oferla

Para adelantar los’ procesos contractuales se reallza en la etapa de pIaneacnon el

en cuenta la ofert

demanda del sectol servicios para ejecutar e

‘La contratacién’ de la Gobemacnon del Valle.del Cauca se enmarca: denlro de'lo
establecido en la Ley 80 de 1993 y el Decrelo-‘_I_OBZ de 2015, para Ia ‘prestacnon de
- servicios profesmnalés y de-apoyo a la‘g
Directa y en ese sentido es necesario celebrar en el presente cas

PRESTACION DE SERVICIOS g 5

Que, es deber de.-la Admlmstracién Central Departamental brindar.a todas sus
dependencias todo.el-apoyo que se requiere. para su normal funcionamiento. Es
imperioso manifestar.que.en la planta:de; .cargos del Departamento, del :Valle del
Cauca no se cuenta con: suficiente personal para atender todos los: requenmlentos
-~ de las diferentes dreas; por ello resulta‘necesario el apoyo de personal:calificado
.. que contribuyaal,buen. desarrollo de_las metas trazadas por. |
- Ambiente y Desarrollo Sostenible, - velando® porque todas la:
- ‘encomendadas™ al- mismo permitan mejorar Ia gestion y resultados de Ia
. dependencia dentr de su area. :

i Que, los requeri enlos de personal son. ‘necesarios en el sector. publlco -en mayor
o menor medida, dependiendo de la planta de personal existente en cada entidad y
del presupuesto con el cual cuente. 4 1Eata

Para el cumpllmiento de su mision y las funciones de la Secretaria de-‘Ambiente y
Desarrollo Sostenible, el Decreto 1.22-15-99 del 16 de septiembre de 2024,
establece sus responsabilidades y funciones, como lo son 1. Promover y ejecutar
politicas, planes, programas y proyectos, nacionales y regionales relacionados con
la sostenibilidad ambiental del departamento del Valle del Cauca en el marco legal
de sus competencias y el decreto 1076 de 2015, (nico reglamentario del sector
ambiente y desarrollo sostenible, o norma que lo modifique, reglamente o sustituya.
2. Contribuir en coordinacion con las demas entidades del SINA, en la proteccion
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del ambiente y los recursos naturales renovables-RNR; asi como, el derecho
fundamental a gozar de un ambiente sano en el Departamento del Valle del Cauca.
3. Expedir, con sujecién a las normas superiores, las disposiciones, directrices, -
consideraciones y orientaciones del Departamento del Valle del Cauca relacionadas,;

icos; en coordinacion. .con las_entidades del

Ci n.'y arhculamén;co Y ,d:fé'réntes aciore
' mbiente y recursos hidricos del Departame;
i ,‘,_!’2024)1,p]

poyo..en temas,arhbneptaies .y. de recursos:’_gldncos a las.dema: Rl

zfinanciero, técnico:

coherentes y pertlnentes 6.-;-Dar asesoria y:apoyo:
.c_iel Cauca pag‘_a |

ambtemales en alianza con’organizaciones publicas, prwadas y comunitarias;”
través de recursos propios y/o de cooperacmn técnica y financiera. 8. Administrar el -
funcionamiento y financiacién :de . organismos consultivos y otras instancia
existentes:que se encarguen.de articular la accién ambiental en el Departament
del Valle del Cauca, como e}.Consejo. Departamental,de’:Politica Ambiental.y,
Geshén Integral del Recurso: H[dnco — CODEPARH. 9.:Realizar los procesos.d
adqumlcmn de predios y restauracron de dreas de mportanma estrateg:ca para
conservacmn de los recursos, icos, establecidos. € nomatividad vigen
lncluyendo la |mplementac|6 &° mecanismos como-.el: pago por servici
ambientales-y otros incentivos-a’ la:conservacion, en “aplicacién de normativida
vigente:10. Apoyar y promove' a‘realizacion de programas “de cultura, educacid
investigacion ambiental, que fomenten la conciencia colecpva sobre la conservacid
y.eLmanejo integrado del ambiente y los recursos naturales:11. -Apoyar e incentivar::
el desarrollo de iniciativas y proyectos institucionales con enfoque comunitario,
relacionados con la produccién y el consumo sostenible. 12. Contribuir con la ..
definicién e implementacion de las medidas de adaptacidn y mitigacién definidas en

los Planes Departamental y Municipales de Gestién al Cambio Climatico - PIGCC, -
incluida la ordenanza 630 de 2023. 13. Apoyar la formulacién e implementacién de
Planes, Programas y Proyectos asociados al turismo de naturaleza, al paisajismo y

al desarrollo de corredores ecol6gicos en el Departamento del Valle del Cauca. 14.
Participar en la operatividad del Sistema de informacién ambiental del
Departamento del Valle del Cauca, en conjunto con las demas entidades que
producen informacion relacionada, en el marco de la coordinacién y articulacion del
CODEPARH. 15. Adelantar las acciones para la implementacion participativa de la
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politica publica de proteccién y bienestar animal del Departamento del Valle del 4.1. Identlf‘caclén del sector econémlco
Cauca, Ordenanza 612 del 2023, que permita |a articulacion de las Instituciones, de-.. - - ey :
la."academia y de la comunidad de acuerdo. con: sus competencias 'y = % De acuerdo con Ia ldenllﬁcaclon de codlgos UNSF‘SC se establece que ei sector a

s e : .,;responsabilidades para. la. promocién, prevencion. y .fortalecimiento institucional,. .-
para la proteccion y bienestar de los animales en el lemtono departamental.-16
plementar;: desarrollaF rdgnar- vigilar; evalual imiento
lltlca de- proteccmn y:bienestar animal. .17. Bnnga asistencia técnica: y,.ildera
s_ de’ capacrtam, ca a los mumclplog 5 de partamento del Mal[é‘”

rlmplementaclon de. IahesJ programas Y- pro
Gﬁ:, |enestaf‘?aﬁ|ﬁiﬁ5*1 2 Realizar Sart ‘ﬁ’&’ﬁ@h

T ‘.'-amma! 19. Caurdmarco' s
ZPolicia ,controle el Trafico de.Ganado.y de otros animalés:quesi, .-
"“atenten ‘contra el medio Amb:ente la Fauna y la Seguridad Alimentaria. 20. Las :
as” igne. laiconstitucion, la ley, laszordenanzas, los decretos,:los™ ("

|

.- tratar en el presente proceso contractual.es el sector terciario o de prestacién de . ..z o
servicios, ‘toda vez que para el desarrollo de las actw:dades es necesano la

“j.entidédes'éri{b ales; sociales, de *\" ado como puh!lco gn :
“de proyectos’ encamlnados al’ mercad’c?“am'ﬁlentary de’ una U foa manera en
-4 coordinacion.,

por ' Servicios
as, Planes de -

y otras formas de  degradacion del ambiente mientras que las’ actmdades de gestién
de recursos:tienen por finalidad pnnqgg_t_ preservar y mantener. el stock de recursos -

Familia :
PIB DESDE EL ENFOQUE DE LA PRODUCCION
l Gestién, Servicios Servi::;os o 47 S?a?:ig:sogle ; is desde lo general (Economia Nacional) hacia lo
5 Profesionales de Reclutamiento : i especifico, en este caso Servicios Comercio al por mayor y por. menor, iniciando
Servicios o | recursos contratacién de e : A SR shi £
Empresa’y humanos de persanal personal 2 desde el comportamiento del PIB nacional a lo largo de los ultimos 5 afios. Tomando
" dgﬁ-nrivslt?ao;vo's : : como referencia el tltimo boletin del Departamento Nacional de Estadistica DANE

( 15 de mayo de 2026) correspondiente al primer trimestre del afio 2026

4. Aspectos generales
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Gréfico 1. Producto Interno Bruto
. Tasa de crecimiento en vnlumen‘
2023 I! 20267 I

Varlagién porceatual () -

porcentuales a Ia vanaclon anual). s
Comercio al por mayor y al por menor' reparac:on de vehlculos'
automotoresy otocu:letas Transpurleyalmacenamlento Alea
y servicios’ de"comida crece 2,9%" (contribuye 0,6 puntos porcenluales*‘
a la variacién anual)

* [ndustrias manufactureras crece 2, 9% ‘(contribuye 0,3 puntos
porcentuales a la variacidn anual). e £

COMPORTAMIENTO DE LA VARIACION MENSUAL DEL IPC SEGUN
DIVISIONES Y SUBCLASES
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El indice de precios al consumidor es el valor del dinero en el tiempo, muestra
segun ultimo dato oficial del DANE (Mayo 2026) en donde la variacion mensual <.~ -
fue del 0.78%, con una variacién’en lo corrido del afio del 3.87%, reflejando un y
aumento de este mdlce parael aﬂo 026 respecto a este’ mlsmo mdice en el aiio

-su contribucion
me_niugl de cha_una de Ias_dlvls:one§ Adel gasto ut]ltzadas para determmar el IPC. g
para el mes de abril 2026. ‘
En este segmento encontramos Bienes y Servicios Diversos que es donde se

clasifican los insumos veterinarios o s'imilares, con una variacién del 0.63%

De. acuerdo -con la srgunente tabla se presentan la vanaglon
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Cuadro 1. IPC Variacién y contribucién mensual
Segun divisiones de gasto
Ahn'l 2025 - 2026

- -Abril (2018 - 2026) ;
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Grafico 1. Tasa global de participacién (TGP), Tasa de ocupacidn (TO} y Tasa de desocupacisn (TD)
Total nacional

0: que representé una |gualdad en puntos porcentuales respecto al mismo- mes de

2025 (8 8) La tasa global de partlc:pac:lén se ubico,en .64 7_%. siendo superior.a la,

strada en febrero de 2025 inalmente, la tasa de cupacron fue 59,1%, m:entras
“"que en €l mismo mes del afio antenor fue 58,1%.

_: .En cuanto al sector Comer 'y reparacién de veh culos este presenla una

reducuon de la fuerza laboral ochenta y cinco mil empleos con respecto al 2025,
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Se denﬁmlnajSector Senvicios al éon]unto de todas aquelias.'actl\ndades que no

‘producen:: biel maten'ales en formaxdirecta; servicios gque;sesofrecen para

satisfacer las; I C
turismo, samdad actividad civil, industria del ocio mcluyendo la industria de Ia
grabacion, musica; radio, television y,.cm_e,,,.seguros. actividades bancarias, ventas

_al por menor;, educacion, restaurantes,..franquicias; informatica .y tecnologia;

transporte; cuidados personales y de salud; servicios de consultdria inversién y
asesoramiento Jundlco comunicaciones (prensa radio, internet).

Pasando desde un enfoque general, en el presente analisis se procede a hacer un
andlisis mas especifico al sector servicios, continuando con la melodologla deirde
lo general a lo especifico.

Se denomina sector servicios al conjunto-de todas aquellas actividades que no

producen bienes materiales en forma directa; servicios que se ofrecen para
satisfacer las necesidades de la poblacion, incluyendo todo lo relativo al comercio,
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turismo, sanidad, actividad civil, industria del ocio incluyendo la industria de la

. grabacién, misica, radio, television y cine; seguros; actividades bancarias, ventas * A=
al por menor, educacién, restaurantes, franquicias; informatica y tecnologia; - : :
‘”transpmte' cu:dados personales y de ‘salud; serwmos de“consultorla /ersion

: S
.para el pr mer, glestra de 2026pr, el

nales, crent:ﬁcas técnicas; y acti
erie-original, respecto al mismo periodo de 2025:.. 5

£ iy « 3542
A:ﬁwidm_lacunémlu

a

.. Actividades profesionales, | a
i ; Actividades de servicios administrativos y de apoyo
Actividades profesionales, clentificas y téenicas’ 22 05

Fuente: DANEPIB T
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Fuentg: elaboracién propial  Tasa de cambio del peso colombiano iz %Jb

— Tasa Representaliva del Meicado (TRM)

231991 —
w20, 2003 —
T 2015 —
16,2017

-

Thiad 2025

En abril de 2026, quince de los dieciocho subsectores de’servicios #4]

presentaron variacion positiva en los ingresos totales, en comparacién
con abril de 2025.
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Variacién anual de los ingresos nominales e ons 4.3. Aspectos técnicos

- - Para la realizacién de la contratacién de personas bajo la modalidad de prestacion 4
<= de servicios .se- deberé tener en cuenta los. perﬁles exigidos.,los cuales .deben

Por otra partt para determnnar Ios reqwsrtos generales en cuanto a la formac:on y
expenenma se.tendra en cuenta lo.siguiente: ,.

Para efectos'de la: vallda(:lon de la expenencra esta sera acreditada por parte del
contratista med:ante la presentacmn de ‘constancias expedldas por la entidad
contratante dondese indique el cargo: esempenado oel objetmcontraclual las -
- cuales deben. sera fines con las ac:lnndades a ejecutar, fecha. deungreso yfechade .-
terminacion.

ymmmmmmmef
ki auo_eﬂm:soe as {Coll center) 9.5 .

De igual forma el futuro contratista deberé aportar los snguaentes documentos los

2030 40 :
2 cuales acreditan su idoneidad de la siguiente manera:

Val‘MM (%)

20 -1D. S )

Hoja de vida actualizada del SIGEP.

Fotocopia de la cédula de ciudadania ambos lados.

Fotocopia libreta militar y/o certificacion provisional VIGENTE (mayores
de 50 no es necesario). :

4. Diploma de Bachiller, Pregrado y Postgrado.

Fuente: DANE - EMS
PCifra provigional

WK =
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Acta de grado de estudio para Bachiller, Pregrado y Postgrado

5
6.  Tarjeta Profesional. y

7 ‘Certificaciones laborales.:.

8. _.,Reglstro Unico Tributario.— RUT. (ACTUALIZADO)
9

ANEXAR vigencia). >
“Certificado Antecedenfe;l?,enales Pohma Naqo
ficado™ Antecedentes‘Dlsmplmanos = Procih
blica (ACTUALIZADQ
tificada’Antec den

“Certificado Exame Mé
' yigencia de 3 Afos).
18 .- . Certificacion Bancaria - (ACTUAL]ZADO)

Registro de Deudores Alimentarios Morosos.

dirigir la g90|6n admmlstrahva de[ Departamento asegura

los servicios requeridos se contrataran directamente.

Antecedentes Dlscmllnanos de Ia Profesmn (Sl es Abogado debe

. Declaracion de Bienes.y Rentas — (Funcion Publ:ca)

Conforme-al: rﬂculo 305 de la Constl!ucmn Politica, corresponde al Gobemador

I cumphmlento de Ias

EI presente estudlo y contrato que se suscrlba se fundamentan en el articulo 32
numeral 3° de la Ley 80 de 1993; el articulo 2° numeral 4° literal h) de la Ley 1150 ...
de 2007 y el articulo 2.2.1.2.1.4.9 del Decreto 1082 de 2015 conforme con los cuales -

De conformidad con el articulo 2.2.1.2.1.4.9 del Decreto 1082 de 2015, las
entidades estatales pueden contratar bajo la modalidad de contratacién directa la
prestacién de servicios profesionales y de apoyo a la gestién con la persona natural
o juridica que esté en capacidad de ejecutar el objeto del contrato, siempre y cuando
la entidad estatal verifique la idoneidad o experiencia requerida y relacionada con el
area de que se trate. En este caso, no es necesario que la entidad estatal haya
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obtenido previamente varias ofertas, de lo cual el ordenador del gasto debe dejar

. < constancia escrita. Los servicios profesionales y de apoyo a la gestién corresponden
- a aquellos de naturaleza intelectual diferentes a los de consultoria que se derivan

..del cumplimiento de las.funciones de la entidad estatal,-asi.como los relacionados

Numeral 3° del artl Lg,q

.32 de la Ley 80 de; 1993,

DE LOS CONTRATOSESTATALES.

.gon actwldades operatlvas- Ioglst:cas o asistenciales. . La entidad eslatal -para Ia 3 .

(...)Sbn _contratos .de
prestacibn de servicios los que celebren las enlidades estatales

:| para desarroliar actividades relacionadas con la administracién o

funcionamiento de la. entidad. Estos contratos :sélo podrén
celebrarse con personas. natt.rra.'es cuando dichas acbvrdades no
puedan realizarse i pel onal de planta
conoc:mrento e.spec:a

.prestaciones saciales,y. se ce.febrarén porel rérm'no esmarameme
“indispensable. i .

‘Articulo 40 de Ia Ley 80°
> de 1993 ;

| BEL CONTENIDO DEL CONTRATO ESTATAL. (.. )Las entidades
:| podrén celebrar. los. contratos y acuerdos que .permitan . .la
‘autonomia de la voluntad y requremn el cumplimiento de’ !os ﬁnes

-estatales (...).

P

Numeral 4° del articulo
‘2 de la Ley 1150 de
2007

DE LAS MODALIDADES DE SELECCION. (...) h). Para la
prestacién de servicios profesionales y de apoyo a la gestién, o
para la ejecucién. de- trabajos arlisticos que sélo puedan
encomendarse a determinadas personas naturales;(...)

Articulo 5 de la Ley
1150 de 2007

DE LA DISTRIBUCION DE RIESGOS EN LOS CONTRATOS
ESTATALES.

Articulo 2212149
del Decreto 1082 de
2015

CONTRATOS DE PRESTACION DE SERVCIOS
PROFESIONALES Y DE APOYO A LA GESTION, O PARA LA
EJECUCION DE TRABAJOS ARTISTICOS QUE SOLO PUEDEN
ENCOMENDARSE A DETERMINADAS PERSONAS
NATURALES. Las enlidades estalales pueden contratar bajo la

modalidad de contratacién directa la_prestacién de servicios
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!Ig:,enbdad estatal, para la

A 'ﬂ = i 3
pmfes.uonales y de apoyo a la gestion con la persona natural o

jurfdfca que esté en capacidad de ejécutar el objeto del contrato,”

-s.uempre, y.cuando_la. entidad . es!am{ verifique. Ia .idoneidad, .

! q’a' reqierida‘y re!acfonada‘cmrel ‘drea’de que“se lrg
sﬁte €aso, No es necesario que da

‘previdmente varias ofertas; de: lo‘Bl.‘l'

‘de;a'i;(mnsranma escrita 3%

; jos. profesiona

:solamente . puedan encomendarse 8. detenmnadas persol
‘naturales, debe Justificar - s
‘documentos previos.

: fos
“finciones de fa enbidad:|
actividades opembva?‘i 3

2211471
Decreto 1082 de

| Articulo
del

PUBLICIDAD EN EL SECOP.

 ['DE LOSAPORTES AL SISTEMA

ol

Amculo 23 de la Ley
1150 de 2007

| al'dla_en el page de aportes parafiscales relativos al Sistema de’

DI SEGURIDAD SOCFAL:-‘
Elproponenre y el contratista deberdn acreditar que se encuentran’

Seguridad Social Integral, asf como los propios del Sena, ICBF
.Cajas de Compensacién Familiar, cuando corresponda. '

"PARAGRAFO fo. El requisito establecido en la parte final del
inciso segundo de esle arliculo, deberd acreditarse para Ia

rsailzac:dn de cada pago denvado del contrato estatal.

E! semdor publico que sin jusra causa no verifique el pago de los

aportes a que se refiere el presente articulo, incurrird en causal de

mala conducta, que serd sanclonada con ameglo al régimen

disciplinario vigente.

Articulo 2 de la Ley
1562 de 2012

AFILIACION AL SISTEMA GENERAL DE RIESGOS LABORALES
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*|'CONTROLAR LA AFILIACION Y EL PAGO DE APORTES EN EL, i
| SISTEMA GENERAL DE SEGURIDAD SOCIAL EN SALUD.-

PORkEL CUAL SE ADOPTAN MEDIDAS PARA PROMOVER Y

‘POR'LA*CUAL*SE?

«|: RELACION AL .PAGO,-Y.. RETENCION..DE..
*| SISTEMA DE SEGURID;

-| 2015, UNICO REGI

F ORMAN'ALGUNAS D!SPOSICIONES
ST,

jLAPARTEZDEL( ;
] (UNICO REGLAMENTARIO,. DEL
SECTOR' DE ' LA SALUD 'Y PROTECCION SOCIAL EN

LOS TRABAJADORE

interadministrativos, ,én los de seguro y en los| contratos t:uyo valor
sea inferior.al 10% de la menor cuantia a que:se refiere esta ley,
caso en el cual comesponderd a la entidad delerminar la
necesidad de exigiria, .atendiendo a la naturafeza del .objeto del

el reglamento.. sudesarizagiiag

Articulo 2.2.1.2.1.4.5 del
Decreto 1082 de 2015

NO OBLIGATORIEDAD DE GARANTIAS. En Ia contratacmn
directa la exigencia de garantlas establecidas en la Seccién 3, que
comprende los articulos 2.2.1.2.3.1.1 y 2.2.1.2.3.5.1 del presente
decreto no es obligatoria y la justificacién para ex:gn-!as o no debe
eslar en ios estudios y documentos previgs.
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Dresarrollo Soestenible Desarrello Sostenible
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Articulo 5 de la Ley 80 | De los Derechos y Deberes de los Contratistas La siguiente informacion orienta la verificacion de la necesidad, asi como la
de 1993 3 ol i ] e determinacion. de ‘requisitos habilitantes, especificaciones; requisitos minimos:

Articulos 8,9y 10 de la e 22 3 2 ; técmcos y melodologlas de evaluacaon y adjudrcacmn entre otros.
Ley - 80 de..1993. y. : A R L ; 2 ;

/| articulo 18-'de  la Ley
: S

3

'De las Inhabllldades e 1nonmpat|b|hdades para Contmtar

Ley General dé Archivo y el Manual de: mstrucciones del |

‘ manejo de las, Tablas de Retencion, Doctimental adoptado |. igg\SrBAi tgsﬁgg%gﬂgsoﬁg
5 porla enhdad ‘Se deberd entregar inventariada a la Unidad
Ley 594:de 2000 GUARDIAN AMBIENTAL EN LA
B E= de Gestién yAdmmrstmcrén las carpetas’y documentacion SECRETARIA DE AMBIENTE Y
hr? s que tenga a su cargo en virtud del desarrollo del objefo del DESARROLLO. SOSTENIBLE, blic/Tenderi |-
presente contrato, entrega que deberd hacerse de acuerdo CON EL FIN DE APOYAR LA ng/Opportu’~
con los procedimientos establecidos por Ia entidad REALIZACION . DE7 LAS 5} 2 nityDetail/In.
ik iz ACTIVIDADES ASOCIADAS AL |$3.7 YAMILETH | o | dex?notice .
PROYECTO . : 50.0 COLLAZOS |,
FORTALECIMIE 00 Tl
GOBERNANZA : < 2
EDUCACION AMBIENT, AL PARA ublicArea=T
5 RES‘I‘,’AURACION rue&isModa., i
SERVICIOS  ECOSISTEMICOS
. VALLE DEL CAUGA e
un analisis del 9 31/ cC
sector dentro de Un proceso de contratacion, se refiere a 13 6valuacion detallada dé ggiSJA;‘R OégSSIB—I‘fAER\é:«?I?_i & = ;"ggsym B
la necesidad o la demanda real de un bien, obra o servicio en el mercado o sector i3 SECRETARIA DE AMBIENTE Y , blic/Tenderi
especifico que esta siendo considerado para la contratacién publica. SLALIER %] 7" | DESARROLLO  SOSTENIBLE, Th i ng/Opportu
! ! : ’ 1.33 | CON EL FIN DE APOYAR LA Contr | oanny 2 nityDela‘ilﬂn,
La informacién del comportamiento del gasto permite a la Secretaria de Ambiente y 0.19. | REALIZACION DE LAS | $7.5 | atacid | \o e o | dexmmotice
: P SN : 13- | ACTIVIDADES ASOCIADAS AL | 00.0 |n 5 | UID=CO1N
Desarrollo Sostenible, recopilar informacion histérica sobre cémo se ha contratado 1869 | PROYECTO RESTAURACION | 00 direct | GUERRERO % | Tcoz16329
o ejecutado los procesos de prestacién de servicio, conocer las experiencias y 7 E‘IiR INDLSO‘S( o SECOE‘ggTEMAS a GIFUENTES g‘liil;omP_lu::
PR ” 5ot : TEROS EN EL icArea=Tr
recopilar .:_n_fqrmacmn sobre las buenas prachcas_ que implementa tarlto la A PACIFICO VALLECAUCAND - = vedisModal -
Gobernacion del Valle del Cauca, como otras entidades estatales, entidades RAICES COSTERAS ) =true&asPo
internacionales u organizaciones del sector privado para su contratacién. BUENAVENTURA ﬁ:p\ﬁewﬂr
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raiso Departamento del
Valle del Cauca

= Gobornacion
Secretaria de Amblente y
Desarrofio Sostenible

. Gobernacién
Secretaria de Ambiente y
Desarrollo Sostenible

UID=CO1.N"
'F'ROYECTO IMPLEMENTACION ! ‘TC9216218
D'E LAZPOLITICA PUBLICA'DE). &isFromPu . [, | blidepg
"PROTECCION  ANIMAL ™ DEL:| "blicArea=Tr #*"ng/Opportis *
nltyDeialIﬂn
‘=true&asPo ' : LA
. EDUCAGIONAM. IENTAL PARA
? P £ g 5 STAURAcrON
PRESTAR LOS SERVICIOS: T a
COMO PROFESIONAL EN:LA mu";iy?e"c‘o
|-SECRETARIA DE AMBIENTE Y- A SERVICIOS . ECOSISTEMICOS "
| DESARROLLO ~ SOSTENIBLE, ke VALLE DEL CAUCA~ Ituesask,
“I'CON EL FIN DE APOYAR'LA i Ll : opupView=t
| REAUZACION  DE —LAS:|: ..| na/Opportu, ;
Y | nityDetailiin
PROYECTO ; ‘L’,ﬁ’l’;ﬂ"{?g‘f’N
.FORTALECIMIENTO . 6 i
GOBERNANZA i =z ‘
EDUCACION AMBIENTAD Gion | blicArea=T PRESTAR (08 ‘¥SERVICIOS ffoec i
] PROGRESIVA DE? ruedisModa COMO PROFESIONAL EN LA p:gOVCO/PEs
BIODIVERSIDAD Y I=true&asP SECRETAR"'\'DEAS"ST'E:,TBELEY | blicrTenderi
opupView=t 3 .
'SERVICIOS EGOSlSTéwcos i ; CON ELFINEDE TAPOYAR LA | ng/Opportu’
VALLE DEL CAUCA. 3 DE _ LAS | 5150 : _MARlA nltyDetanlfln‘r s
hitps-/icom ACTIVIDADES “ASOCIADAS AL | 000, | 2@C0“[Civuia g“ﬂ‘l’moﬁﬁl‘ =
PRESTAR LOS SERVICIOS COMO RNty Seco PROYECTO CONSERVACION | 000 | & | QUINTERO | 5 |7 go1258
......... Sl terndn i ol g p.gov.co/Pu DEL RECURSO-HIDRICO, LA et .| weerTH *
© 7| DE_AMBIENTE Y DESARROLLO blic/Tenderi BIODIVERSIDAD -~ Y  SUS 8l 4 23:;5501-"31'
1330 | SOSTENIBLE, CON EL FIN' DE o | ng/Opportu SERVICIOS ~ECOSISTEMICOS : Cateloa
171 | APOYAR LA REALIZACION DE LAS o | nityDetailin EN CUENCAS HIDROGRAFICAS :-Et 5& °Pa
3 | ACTIVIDADES _ ASOCIADAS AL 2 | dex?notice EN EL DEPARTAMENTO DEL SHuecas
foms | FROYECIS I LENENTAGION Di = |up=cotn VALLE DEL CAUCA PP
PROTECCION  ANIMAL  DEL ;gifg;ﬁ;
DEPARTAMENTO DEL VALLE DEL Y s $15. [ mariA 2 | hitps:ffcom
CAUCA - UN VALLE ANIMALISTA “b";‘_“’;af 000, C;‘"g’f') CRISTNA | 0 | munity.seco
i g PRESTAR LOS SERVICIOS | 000 |2®%° | (emus |2 | p.gov.coPu
COMO PROFESIONAL EN LA PEREZ 4 | blic/Tenderi
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Secretaria de Ambiente y l

Desatrolio Sostenible

“DE
BIODNERSIDAD

VALLE DEL'CAUCA

L

Departamento del %%¥% paraiso
Valle del Cauca v ¢ de todos
o GObOINOCION 9

Secretaria de Ambiente y “\

Desarrollo Sostenible

1.330
171

7990

‘| nttps:ifcom

PRESTAR:-'LOS SERVICIOS
COMO PROFESIONAL EN LA
SECRETARIA DE AMBIENTE Y

A 'Q - SOSTENIBLE -
CON.:EL:FIN:DE APOYAR LA
REALIZACION . DE  LAS.
ACTIVIDADES ASOCIADAS AL
PROYECTO# "CONSERVACION -
DE“AREAS "DE ' IMPORTANCIA’
ESTRATEGICA  ~ PARA LA’

ublicArea=T
rue&isModa

HIDROGRAFICAS EN EL | SANDRA - |- !Te&ast'
DEPARTAMENTO DEL VALLE PATRICIA” opupView=t
CASTRILLO e

DEL CAUCA"

N

Cantidad de contra

5.2

(MAE)
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CONSULTA DE PROCESOS DE CONTRATACION DEL DISTRITO
A TRAVES DEL MODELO DE ABASTECIMIENTO ESTRATEGICO

Procesos de Contratacion de otras Entidades Estatales
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SOCIAL EN’
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DE LOS DERECHOS | .

DEPARTAMENTOQ..DE 7%

/Opportun
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| ceUID=C ..
O1.NTC.8
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sFromPub
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Departamento del
Yualle del Cauca

Gobornacion
Secretarla de Ambiente y

Desarrollo Sostenible

CD-
DAT

PRESTACION
' SERVICIOS DE APOYO
JA LAGESTION EN LAS

: DESARROLLA---"

DEPARTAMENTO

ADMINISTRATIVO DE
TRANSITO ¥
TRANSPORTE-DATT,
| EN ““MATERIA DE
'EDUCACION;

ICBF

" |.ops-

2454

2025
BOL

PRESTAR SEF
PROFESIONALES
EL AREA DE
PSICOLOGIA EN. LA
DEFENSORIA :DE
FAMILIA DEL CENTRO
ZONAL MOMPOX DE

EN’

LA
BOLIVAR,
APOYAR
TRAMITES

MEDIDAS

GARANTIA,
RESTABLECIMIENTO
DE DERECHOS Y

REGIONAL
PARA

LOS

EN LA

DE

$9.0
223
83

Contratac
ion
directa

CALEB

FERNA
NDO -
LAMBE
RTINE

ANGEL

https://co
mmunity.s
€cop.gov.
cofPublic/ ™
Tendering
/Opportun
ityDetail
ndex?noti
ceUID=C
0O1.NTC.8
915106&i
sFromPub
licArea=Tr
ue&isMod
al=trueda
sPopupVi
ew=lrue
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mmunity.s-| -
ecop.gov.
co/Public/’
Tendenng

EL""'MARCO  DEL
20'25 ' PROYECTO™. - [ 91477084
APLICACION - DE “sFromPub *
ESTRATEGIAS * PARA ‘licArea=Tr
EL" i aHe ue&isMod
_FORTALECIMIENTO .| alstrue&a:’| -
DE LA : EDUCACION, - sPopupV'
| 'CULTURA™ "~ Y [ ew=true™*
SEGURIDAD VIAL EN
EL .. DISTRITO DE
CARTAGENA DE 7
INDIAS :
SECRE PRESTAR SERVICIOS https:/ico
TARIA DE APOYO PARA LA mmunity.s
pisTRI | C2F | GESTION 590 | oo 1 ecop.gov.
TAL | 47jo | DOCUMENTAL DE LA | Zo0 | oo GOME | 20 | cofPublic/
DE . | ESTRATEGIA 'HECHO | 0o | b = 25 | Tendering
DESAR | ,0- | EN BOGOTA' Y DE LA BERA /Opportun
ROLLO SUBDIRECCION,  ASi ityDetaill
ECON COMO PARA EL ndex?noli
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Gasto Anual
SR (Eiams SUSEML TINA CEZ7200 S3IBE 33ETML
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Cantdad da contratos

enel ano-2025 se adelanlarona111146 contratos con este COdIgO. Solo en el-afio
2025 se registraron procesos bajo estos codigos por valor de $3.613.445.445.320

5.5. Anadlisis de los pfo'f:esos Identiﬁcadoé

De acuerdo a los procesos de contratacion identificados tanto en la entidad como
en otras entidades del pais se permite desagregar el siguiente analisis de acuerdo

a las caracteristicas de modalidad de seleccion, valor, tiempo de ejecucién tipo de -

contratacion y condiciones de garantias:
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e Modalidad de seleccion del contratista: Se observa de acuerdo a la
contratacion -analizada que para este tipo de procesos. Ia modalidad de
seleccion usada es la Contratacién Directa . a2

la vigencia fiscal..

CONSULTA DE FROVEEDORES DEL BIEN, OBRA O SERVICI
MODELO DE ABASTECIMIENTO ESTRATEGICO

e ey ]
]

s e K AT s [ it 2asthean s o Tt R
Bl 8 2 4
i = n i Peimarn e Contratos

Plazo..El plazo vané desds un (1)mes hasta los doce (12) meses sin superar -
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402
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\Hﬁ?ﬁél—mmwoundl Proveedotes

El. amculo 2.211.1.641 dei decrelo 1082 de 2015 .establece que las entldades -
estatales, deben hacer durante la etapa de planeacionel andlisis necesario” para:
conocer el sector relativo;al objeto del proceso de .contratacion desde la perspectiva:: -
;- legal, ‘comercial financiera;; organizacional, tecmca,.y ‘analisis del riesgo; de tgual_-_ o
fonna Colombia compra eficie ciente, establecié la guia para ia elaboracion de estudios
del sector, con el fin de entender el mercado del bien o servicio con el fin de alcanzar
AR . los objetivos de eficacia,’ eficiencia, economia, promocnén de la compelencla y

2 manejo del riesgo. e 3 s

El mercado colombiano cuenta con una oferta amplia de profesionales que prestan
sus servicios en diferentes entidades y asuntos. La contratacién de estos no esta
sujeta a requisitos partlculares de indole legal, salvo !as  propias del ejercicio rmsmo
de Ia profesion. ‘
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La determinacion del perfil del posible contratista y de quien lo cumple esta
_relacionada con el conocimiento previo de las © condiciones académicas,

. +.. contratista.

'_ ailla' o: o Propios . deﬂ
I, prestados por

'd'esarrollarse el pla"zc; de elecuc:én la |d0nerdad y Ia expenenma con la'que debe
‘contar el futuro’contratista que se requiere para:cubrirla necesidad actual,’ademas’
de lener en cuenta ducumentos 1ecn|cos y dlrectnces como lo es la Circular mtema

D

TABLA DE Houormmos CONTRACTUALES 2024 :

o ctividad l‘lp“ ‘Estu ‘Experiencl | Estudios - | Experienci Desda T ezt
a a
"‘.:f-' TrE = + Allemativa |,
53 Atematia | 1,
1T+ B MEPLR $10.000.00
Asesor 1 TP+MA | +80MEPLR | Allematva 2 b $9.000.001 o
™ Allemativa
2
+84 MEPLR
5 J;\]tamahva s
1TP+ E +54 $
Profesional | 1 TP+MA |+38MEPLR |Altematva 2| poo o 7.000.001 | $9.000.000
™ Alternativa
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profesionales y de expenencua de contratos anteriores ejecutados por el posﬂ:!e
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402

+72 MEPLR
Allemativa *
1

+48 S5 A b __

MEPLR
¥ _N_lar_nﬂﬁva-’;‘

temativa 1

Tecndlogo- | 1 & TFTG 3afiosde ES

.Ah.ematlva 1
2afios de ES

" Altemativa 1
Alternativa 1
Asistencial . | 1 DE 0 A 6

. B MEL NOTB 6 MEL ~ LW NA

8. Andlisis de Riesgo

VER ANEXO — ANALISIS DE RIESGOS.
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Tener en cuenta el siguiente descuento por concepto de estamp:llas

W stamllla Adulto Mayor

Segmento: |

- Servicios de i &
Gestion, Servicios 17 .
Profesionales de Reclutamiento de
"Empi'ésa y e personal
- Servicios < A%
Adm‘ istrativos

“Servicios de
Servicios

concordanc:la con el numeral 4° del arttcul‘ 2 de la Ley 1150 de 2007’

MODALIDADES” DE " SELECCION. - “h) Para la_prestacién" de ~servicios
profesionales y de apoyo a la gestién, o para la ejecucion de trabajos artisticos gue
sélo puedan encomendarse a determinadas personas natura!es‘ ke La modalldad

de seleccion es'la contratacién directa =7 ; H oy = Rédactb: Lizeth Johana Pama Gonzelez - Subdirsctor Thanics Jurdico (E) = SADS
Revisé: Lizeth Johana Parra Gonzdlez — Subdirector Técnico Jurldico (E) — SADS

Forma de pago del contrato: UNA (1) CUOTA cada una por; valor de TRES
MILLONES DE PESOS ($ 3.000.000).

Presupuesto oficial: Asi las cosas, el presupuesto oficial es de TRES MILLONES
DE PESOS ($ 3.000.000 MCTE), los cuales tendran las deducciones establecidas
en la Ley.

Plazo de ejecucién: 31 DE JULIO DE 2026.- = i Rt B
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