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CERTIFICA: _* 5
Que doi’ia'f  Lor 2
04 de enero%de f

CERTIFIES
That Ms. Lorena Aranzazu Ramirez, bom on
January 04, 1981 in Cali (Colombia), of Colombian
adoi»en Yy _natlonahty, has completed in this University, on
24 de abril de 2025 los CStl%€0 coeducentes a la obtencl(m £ 'Apnl 24, 2025 the studies leading to the attainment of the
del titulo universitario oﬁclalgge ¥ % official umv"ersilty degree in

a

-
u..w e

3
ﬁ}‘;};& 5

3

and has paid the fee for the issuance of the degree or was
granted fee exemption dated May 17, 2025.

7

.n
3
l ‘S

=,
'ﬁ\,l

’ G 8 And so that this certificate shall have the same effect
3’ r‘»‘.anto :que éste se expide, se <.. 2 asthe degree on a provisional basis pending the issuance of it,
suscribe la presente certlﬁcacxon a sohcltud de Ta interesada, £ and at'the request of the person concemed this certification is
R ¥ signed, in Logrofio, on May 22, 2025

A PR A S Wl ke

« José Maria Vizquez Garcia-Peiiuela
. Rector

[Natlonal Reglstratlon Number: 2025097762]

=3
B A

«i
el art. 14.2 del R.D. 1002/291%. e.5 de agosto sobre ‘expedicién de { R the "Royal Decree 1002/2010 on August 5 about the issuance of
Titulos Oficiales (BOE 06/08/2010) Esta certificacién tendra una * Official Degxees (BOE 06/08/2010). This temporary degree certificate
validez de 1 afio desde la fecha de su em1s16n “:j; will be valid for (_)ne year from the time of issuance.
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C.T.S.No.2852-1

EL JEFE DE LA DIVISION DE PERSONAL DE LA
CAMARA DE REPRESENTANTES

CERTIF!CA
Que, revisada la historia laboral de la ciudadana LORENA ARANZAZU RAMIREZ
identificada con cédula de ciudadania numero 66.933.474 se encontré que estuvo
vinculada en la planta de personal de la Camara de Representantes Nit.899999098-
0, con caracter de Libre Nombramiento y Remocion, Asi:

Mediante copia de la Resolucion No 2989 de 10 de diciembre de 2013, emanada
de la Directora Administrativa de la Camara de Representantes, resuelve en su
articulo primero nombrarla para desemperiar el Cargo de ASISTENTE Il de la
Unidad de Trabajo Legislativo del Representante a la Camara CARLOS ABRAHAM
JIMENEZ LOPEZ con Acta de Posesxén segun numero 2989 del 09 de enero del
2014. A

Que segtin resolucién No. MD 1095 de 2010°Por la cual se modifica la Resolucién
No. MD 3155 de 2008, mediante la cual se adopta el Manual de Funciones y
Requisitos Minimos para fodos los empleos de la planta de Personal, y se
reglamenta la clasificacion de los empleos segin el nivel jerarquico en la Camara
de Representantes”, las funciones de AS!STENT E de la Unidad de Trabajo
Leg;s!at:vo son: ,

1. Colaborar en todas y cada una de las,actﬁ/idades desarrolladas por el |

honorable Representante.

. Mantener informado al honorable Representante sobre las citaciones para

2
las sesiones de fas Comisiones y Plenarias de la Camara.

3. Recoger y distribuir diariamente la correspondencia del honorable
Representante. \

4. Suministrar oporfunamente ef Orden del Dia de las sesiones plenarias, la
Gaceta del Congreso y demas documentos que requiera el honorable
Representante, para su labor legislativa.

3. Las demas que le asigne directamente el Representante al cual presfa sus
servicios

Mediante copia de la Resolucion No 0126 del 31 de enero de 2017, emanada de la
Directora Administrativa de la Cémara de Representantes le fue declarado
INSUBSISTENTE el nombramiento al cargo de ASISTENTE It de la Unidad de
Trabajo Legisiativo del Representante a la Camara CARLOS ABRAHAM JIMENEZ
LOPEZ a partir del dia treinta y uno {31) de enero del 2017. Y disponer para todos
los efectos que su vnnculacuon laboral serd hasta el dia tremta (30) de enero del
2017,

Calle 10 No 7-50 Capitolio Nacional 1 WIYW,camara. gov.co

Carrera 7 N° 8 — 68 Ed. Nuevo del Congreso X@camaracolombia
Carrera8 N° 12 -02 Dir. Administrativa Instagram: camaracolombia
Bogots D.C — Colombia Facebook: @camaraderepresentantes
Correo: certificaciones.laborales@camara,goy.co PBX (601)8770720 Ext: 5510

.Linea Gratuita 618000122512
s
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C.T.S.No.2852-2

~

Mediante copia de la Resolucién No 1702 de 26 de julio de 2018, emanada de la
Directora Administrativa de la Camara de Representantes, resuelve en su articulo
primero nombrarla para desempefiar el Cargo de ASISTENTE 1 de la Unidad de
Trabajo Legislativo de la Representante a fa Camara ADRIANA GOMEZ MILLAN
con Acta de Posesion segun numero 1702 del 26 de julio del 2018.

Mediante copia de la Resolucion No. 1638 del 19 de julio de 2022, emanada de la
Divisién de. Personal de la Camara de Representantes, se dio por ferminado el
Cargo de ASISTENTE | de la Unidad de Trabajo Legislativo de la Honorable
Representante a la Camara ADRIANA GOMEZ MILLAN, a partir del veinte (20) de
julio del 2022 por culminacion de periodo Constitucional 2018-2022. Y disponer para
todos los efectos que su vinculacion laboral fue hasta el diecinueve (19) de julio del
2022.

La presente certificacién se expide a solicitud del interesado (a) en Bogota D.C., a
los cuatro {04} dias del mes de noviembre del dos veinticinco (2025).

\
DIEGO\ENRIQUE R%LIREZ\QSA%%E\J\W%?“

Jefe Division de Personal
Camara de Representantes

Proyecto: MARIA ALEJANDRA MAHECHA EZ CPS_OD45_2026, 5\
Réviso; JAIME EDUARDO PIZARRO BARCE

Calle 10 No 7-50 Capitolio Nacional - : WWW.C3MAra, SOv.co
Carrera 7 N° 8 — 68 Ed. Nuevo del Congreso X@camaracolombia
Carrera 8 N® 12 - 02 Dir. Administrativa ‘ Instagram: camaracolombia
Bogota D.C - Colombia ) Facebook: (@camaraderepresentantes

Corréo: certificaciones.laborales@camara.gov.co PBX (601)8770720 Ext: 5510
: Linea Gratuita 018000122512




C.T.5 No.D469

EL JEFE DE LA DIVISION DE PERSONAL DE LA
CAMARA DS REPRESENTANTES

CERTIFICA:

Que, revisada la hoja de vida de LORENA ARANZAZU RAMIREZ, Kentifcado (a) con la
cSdula de ciudadania No.5B.933.474, se verfico que presta sus servicios a la
Corporacién asl, como empleado piblico de fibre nombramiento y remocion.

Fus vineulada imediante Resohucidn No. 1702 del 26 de julio de 2018, emanada de la
" Direcsidn Adiministoativa de la Honorable Camara de Representantes, fus nombrado
() para desempefiar el cargo de ASISTENTE I, ds la Unidad de Trabajo Legislativo
det (1) H. Representante a la C4mara ADRIANA GOMEZ MILLAN; del cual tomo
posesién segin acta No.4702 del 26 de julle del 2018, con un total devengado de
TRES MILLONES PESOS ($3.000.000), moneda cormiente. i

La Cémara de Representantes tiens asignade ef Nit No. 8989990880,

La presente se expide en Bogald, D.C., 2 los 14 dias del mes de marzo de 2022, por
solicitud del interesado.

@ Divislén de Personal
Cémara de Representantes

Propoain, MARIAALEISNDNA MAMECHA BOAEKX BY.
Bawtner BDUMOG ENRIAIE BOCMIRAS CABTRAA,

DIVISION DE PERSOMAL = CAMARA DE REPRESENTANTES
CARRERA 8 No 12w 02 PISO 3 TEL: 39040500xt 3510-3511
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Secretaria de Educacién

LA SUSCRITA SUBSECRETARIA ADMINISTRATIVA Y FINANCIERA DE LA
SECRETARIA DE EDUCACION DEL VALLE DEL CAUCA
890399029-4
CERTIFICA

Que revisados los registros de PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONAL Y/O APOYO A
LA GESTION, ei (la) sefior(a) LORENA ARANZAZU RAMIREZ, identiiicado (a) con Cédula de
Ciudadania ntimero 66333474, suscrib.é con la endided el siguiente contrato:

CONTRATO DE w1 210 30-12.14- OGQQ_de fecha 19 de agosto ds 2022
PRESTACION DE
SERVICIOS

PROFESIONAL Y/O |
- |APOYO A LA GESTION s e L
OBJETO ¥ PRESTAR LOS SERVICIOS COMO PROFESIONAL

DENTRO DEL PROYECTO: OPTIMIZACION DE LA
CAPACIDAD INSTALADA PARA FORTALECER LOS
PROCESOS ADMINISTRATIVOS EN LA SECRETARIA
DE EDUCACION DEPARTAMENTAL DEL VALLE DEL

: CAUCA. ‘ ;
VALOR FINAL (NUEVE MILLONES DE PESOS MCTE) $9000000 &
PLAZO FINAL Hasta el 30 de sertiambre de 2022
FECHA DE INCIO 24 de agosto de 2027 ALt ke

S 7

Se expide para uso exclusivo del SIGEP en Cali (Valle), a los 30 dias del mes de diciembre de
2022.

LA MARIA PENA TORO
Subsecretaria Administrativa y Financiera
Secretaria de Educacion Departamental

NIT: 890399029-5
Palacio de San Francisco — Carrere 6 Calle 9y 10.
- Teléfono: 6200000 Fax: 1500 — 1508. E-mail:
despaohoseceducacvon@valledelcauca gov.coSantiago de Cali, Valle de
> Cauca, Colombia e




A | T

" Departamento del Valle

del Cauca ook % 5 Cz{{}dlgo FO MS-P2-26
ok cERTIEIéACION B é | Version: , 02

b
| CONTRATO] PRESTACION &
' “SERVICIOS Y- 7! %

Gobernacién - MINIMA CUANTIA,.
NIT. 890399029-5 '

o

" ‘“' "‘:: ' z‘:g . -
EL SUSCRITO LIDER DE PROGRAMA DEL AREA DE GESTION AD!}IIIINI?TRATIVA DE LA
SECRETARlA DE EDUCACION DEPARTAl\l’IENTAl‘“.l’g.'b R

:L LA a

-t

. B
i £

i !

Que LORENA ARANZAZU RAMIREZ‘ ldentlf cado (a) conla cedula de» cxuda a%f ,N°_

3.

expedida en VIJES (VALLE), celebro ¥ ejecuto as caballdad Vei ;glg' iente 'E:o_

Contrato ndmero: 1.210.30-12.14-1224 .. -
Tipo de Contrato: Prestacion de serwcms B R %
Objeto: Prestacion de servicios como Profesional dentro de'Proyecto sel'-"BrtaLemmlento de la
capacidad de recurso humano mstttucnonal para me_;orar la gestlon adr?l“mstratnv len'la Secretaria
de Educacion Departamenta del Valle del Cauca®. & = = R -. i
Actividades Especificas: A) Brindar apoyo en generar la respuesta con ca?lgadzy oportumdad a
las solicitudes y correspondencia enviadas por los ciudadanos relacmnadas’con el drea y la
Secretarfa de Educacién Departamental. B) Apoyar la ‘elaboracion : actos admmxstratlvos
relacionados con ETDH “Educacién para el Trabajo y Desarrollo Humano’: (ETDH) y revisién de
casos especiales. C) Apoyo en la. proyeccxon «de las respuestas a Ias Eettc&ones _quejas y

I;: kS

novedades (cambio de rector, cambxo de’ sede cxerre y apertura de sedes lécatlvas creacion
de sedes, cambio de nombre, camblo de propietario, amphacmn o dismlnuc én’degos niveles de
educacién, fusion de dos o mas establecimientos educativos y “modifi cacxorgg tfbctural del PE!
que implique una modalidad de servicio distinto o en el caracter de’ Ia medla*y demés) de los
establecimientos educativos oficiales y no ofi ciales dentro de termmos legales (1437 de 2011-
1755 de 2015). D) Apoyo en el la proyeccion de evaluacion y framite hastaﬂsu culminacién de la
expedicién del acto administrativo de costos educativos de los. establemmlentos educatives no
oficiales (ley 115 de 1994, 715 de 2001 Decreto 1075 de 2015) E) Ac m{.’)anars Ias Visitas da las
Instituciones Educativas, cuando la necesxdad ‘del’ ‘servicio 1o requiera‘;para reahzar visitas con
fines de control. F) Coordinar en conjunto con el supennsor las demés act[‘f lquess que tengan
relacién con el objeto contractual. s - TRt

Valor: 9..900.000 ; ‘

CDP: 5500004983 de 15 de novnembre de 2023*
RPC: 5600059958 de 27 de novierribre de 20231 * -
Fecha inicio a ejecucion: 27 de nowembre de 2023 LRSS
Plazo de ejecucion 1pactado 29 de dlctembre de 2023, o 3
Observaciones: RS o v

viv P2

BIRET iy
a4




" Caédigo: FO-MS-P2-26

CERTIFICACION , Version: 02
CONTRATO PRESTACION DE _
- SERVICIOS Y Fecha de aprobacion: 16/01/2023
MINIMA CUANTiA i Pagina 2 de 4

Contrato numero:ﬁ1 210 30-12 14—-0331 ’ ’* D
Tipo de Contrato 3Prestac1on de servicios. )

Objeto: Pre%taéic'i;“éfge serviciosicomo Profesmnal dentro del Proyecto “Fortalecimiento de la

capacudad de recur'”s“o%humano institucional para mejorar la gestlon administrativa en la Secretaria
de Educacnon Deba aihéntal de! Valle del CaUca Fire oyl

Actividades Especnf' cas' A) Brmdar apoyo én generar la respuesta con calidad y oportumdad a
las solicitudes y ccrrespondencna enviadas por los ciudadanos relacionadas con el area y la
Secretaria de ~Edy cacnén Departamental. B) Apoyar la ielaboracion actos administrativos
relacionados con} I'DH Educacmn para el Trabajo y Desarrollo Humano” (ETDH) y revisién de
£asos especla[es. G) 'Apoyo en:la proyeccmn de las respuestas a las petxcnones quejas y
novedades'f(‘iaﬁxﬁici’z"‘d act :

de sedes, camblo cf‘ - ombre;{camblo de propletano amphacnon o disminucion de los mveles de
educacion, fusion é" J‘B'dczs '0 mas* establecnmlentos educatwos y modificacidn estructurai del PEI
que implique und modahdad de servicio distinto o-en el caracter de la media y demas) de los
establecimientos educatlvos oficiales y no oficiales dentro de términos legales (1437 de 2011-
1755 de 201 5)_._D) *poyo en el la proyeccioén de evaluacnén y tramite hasta su culmmacxon dela
expedicién del;
oﬂmales.(ley?élﬂ. DiC o 19945;71‘5 ,d 2001 Decreto 1075 de 2015) E) Acompaifiar las visitas da las
lnstltumones"fEduc“”ivas ‘éuaﬁdé Ha necesndad "del’: iservicio Io requiera para realizar visitas con
fines de coniro‘

Coordmar en’ conjunto con el SUperwsor las demas aclividades que tengan
relacién con ‘el objéeto cont:_’actual owSoge e ;;

Valor: 44.500.000 Bl ¥ & ¢ soox !

CDP: 5500004254 de 11 de enero de 2023 — Otros| 5500004843 de 21 de julio de 2023 —~ Otrosi
5500004857,“de( 04ide agdsto de 2023. _
RPC: 5600046721?'5&&3" 11,de febfero de 2023 ~ Otrosi 5600054738 de 03 de agosto de 2023 —
X *agosto de 2023; " - .

! " .!~
on 13-de”febrero de 5023 Aty WF

Fechai mlclo a ej"éc

Plazo de ejecuclénwpactado 31 de octubre de 20237
Observacmnes.l;il_&ljé‘ .

o’s

capacxdad de recurso humano mstxtuc;onal para mejorar la gestxon administrativa en la Secretaria
de Educacién Departamental del Valle dei Cauca™. ~”

Actividades Espec[f‘ cas: A) Brindar apoyo en generar la respuesta con calidad y oportumdad a

las sohmtudes yiC rrespondenc;a enviadas por los ciudadanos relacionadas con el area y ia

Secretana \ge sd;;_Ed_ué' cion Departamental. B) Apoyar la:elaboracion actos administrativos
‘“Educamon para el Trabajo y Desarrollo Humano” (ETDH) y revisién de

\ 5y0’en Ia proyecc én. 'dé  las respuestas a las peficiones, quejas y

4
§

ERPEEC R

5
oy
RO L
*

© ESTE DOCUMENTO ES PROPIEDAD DE LA GOBERNACION DEL VALLE DEL CAUCA PROHIBIDA SU REPRODUCCION
POR CUALQUIER MED!O SIN AUTORIZACION DEL GOBERNADOR (A) Y/O SU REPRESENTANTE.
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. © CERTIFICACION %4 <[ Véfsién: __02

CONTRATO PRESTACIdN DE N S
; & ¥ SERVICIOS Y, .. i ?F_% ,;,ga de, apx%obacxon 16/01/2023
£ l\!llNlMA QUANTIA -

‘..—\,\V:

Gobernacién
NIT. 890399029-5

. 5
PR
" i .

novedades (cambio de rector, camblo de sede, cierre y apertura de sedes ducatlvas creacién
de sedes, cambio de nombre, cambio de propietario, ampliacién o dlsmlnucmn de los niveles de
educacién, fusién de dos o més establecnmlentos gducativos ysmodifi caclér},‘estructural del PEI
que implique una modalidad de servicio dlstlnto o»en el caracter. de !:ayme a tdemas) de los
establecimientos educativos oficiales y no oficiales dentro de térmlno;s lega es (1437 de 2011-
1755 de 2015). D) Apoyo en el la proyeccién de evaluacién y tramite hasta: %u”culmmamén dela
expedicion del acto administrativo de costos educativos de los establecimientos educativos no
oficiales (ley 115 de 1994, 715 de 2001 Decreto, 1075 de 2015); E), Acompana'r las visitas da las
Instituciones Educativas, cuando la;necesidad del servicio lo® requiera para§realizar visitas con
fines de control. F) Coordinar en conjunto Ko 'n el superwsor las demas act vxdades que tengan
relacion con el objeto contractual. !~ _*.: . ; : 5

Valor: 13.500.000 i
CDP: 5500003948 de 10 de octubre de 2022 .
RPC: 5600040800 de 19 de octubre de 2022 .
Fecha inicio a ejecucién- 19 de octubre de 2022 :
Plazo de ejecucion pactado: 30 de dlclembre de 2022
Observaciones:{/A P& 5 8

e

-Hrgedy 4
" -
S

Contrato nimero: 1.210.30-12. 14-0639 v
Tipo de Contrato: Prestacion de servicios.

Objeto: Prestacién de servicios como Proi‘esmnal dentro del Proyécto.f, Optlmlzacxon de la
capacidad instalada para fortalecer los procesos admlmstratlvos en la Secretarla de Educacion
Departamental del Valle del Cauca® « R R :.L; si»%.; "

Rl

Actwldades Especificas: A) Bnndar apoyo en generar la respuesta con c ' op’ortunidad a

casos especiales. C) Apoyo en Ia proyeccion de las respuestas a'las ‘pet;cnones quejas y
novedades (cambio de rector, camblo de sede, cierre y apertura de sédes’ educatwas creacion
de sedes, cambio de nombre, camblo de propietario, ampliacién o dlsmlnucmn _de los niveles de
educacion, fusion de dos o mas establecxmlentos gducativos yimodifi cacL_ OF *fe!structural del PEI
que implique una modalidad de servicio dlstxnto o’fen el caracter de la&me w;,' i
establecimientos educativos oficiales y no oficiales deniro de terrnlno,s?lega
1755 de 2015). D) Apoyo en el la proyeccién de evaluacion y tramite hasta
expedicién del acto administrativo de costos educativos de los establemmlentos ‘educativos no
oficiales (ley 115 de 1994, 715 de 2001 Decreto 1075 de 201 5): E) Acompanar las visitas da las
Instituciones Educativas, cuando la;necesidad del servicio Io requnera para'freahzar visitas con
fines de control. F) Coordinar en COHjLII'ItO ’ :
relacion con el objeto contractual. ? o
Valor: 9.000.000 AL N
CDP: 5500003584 de 07 de junio de 2022 »:
: "

t LR
N T

© ESTE DOCUMENTO ES PROPIEDAD DE LA’ GOBERNACION DEL VALLE DEL CAUCA PROH! E)’A SU REF’RODUCCION
POR CUALQUIER MEDIO, SIN AUTORIZACION DEL, GOBERNADOR (A) YIO SU RE R =




22/1/24, 15:32
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CONTRATO PRESTACION DE

. SERVICIOS Yy !
% Gobernation MINIMIA CUANTIA
. Nrgé:ge E 'ﬁ29-s gt sa

Cddigo: FO-M9-P2-26

Version: 02

Fecha de aprobacion: 16/01/2023

Pagina4 de 4

Fecha inicio &’ ejécuclon' 24 de agosto de 2022 - 5
Plazo de ejecuclon actadO' 30 de septlembre de 2022
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®@ESTE DOCUMENTO'

PROPIEDAD DELA GOBERNACION DEL VALLE DEL CAUCA PROHIBIDA SU REPRODUCCION

POR CUALQUIER MEDIO; SIN AUTORIZACION DEL GOBERNADOR (A} Y/O SU REPRESENTANTE.
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Departamento del Valle del , s e TR 2k -
Cauca ~ , g“ o Tk h Céd ‘f D—MQ-PZ-ZS
TS " CERTIFICACION - Ver,smn' 01
N CONTRATO.RRESTACION DE

: . SER\IICIOSY # _” " Feg_pva de aprobacion: 15/08/2018
Y MiNIMA CUANTiA i B

%
{ .

Gobernacién |
NIT. 890399029-3

:55""‘

e
>
Eae g ‘7.!{--— ,

<
v £ ! ~i v "'}‘t"“? -< -7 j‘;‘

EL SUSCRITO SUBDIRECTOR TECNICO JURIDICO DE LA SECRETAR‘A DE AMBIENTE Y

g

DESARROLLO SOSTENIBLE . i

A “ﬁEQ ‘o i ‘lf
¥ CERTlFlCAT

- E pe ‘ - - g
Il H "' ”§ ¥ b " E
a:. ’x -_! i

i ,: 2 iy

Que LORENA ARANZAZU RAMIREZ ldentlﬂcado (a) con la cédula de cludadania N° 66933474,
celebré y ejecuts a cabalidad Ios siguientes. contratos con el DEPARTAMENTO DEL VALLE DEL
CAUCA, encontrandose el ultlmo de ellos;en eLecuclon, as( z y ¢

1 330 17 13-0241 $15.000.000 . 241ENE12024 27IMARI2024 Termlnado

1.330.17.13-4761 | $15.000.000 .| 18/ABR/2024 | 28/JUN/2024 * | Terminado
[ 1.330.17.13-0032 | $15.000:000; | 47/JUL/2024 - |.30/SEPI2024; |, Terminado
1.330.17,13-12423| $15.000.000 | 22/0CT/2024 |*31/DIC{2R245: - Terminado
1.330.17.13-4309 | $15.000.000 . /| 10/MAR/2025 | 30/MAY/2025+ |: Terminado
1.330.17.13-7559 | $5.000.000 | 11/JUN/2025 | 31/JUN/2025 : | Terminado
1.330.17.13-9098 | $5.000.000.." | 15/JUL/2025~| 31/JUL/2025 . . | Terminado
1.330.17.13-12923| $10.000.000. :{:01/0CT/2025 | 28/NOV/2025 ¢| Terminado
1,330.19.13-18806] $7.500.000 ¢ [02/DICI2025 |, 31{DICI2D25% | Terminado

1.330.19.13-3816 | $30.000.000 - 45/ENE12026' *304JUN/20267 < En sjecucion

¥EF B
a 3
EN o

Contrato niimero: 1.330.17.13-0241 dei 24 de enero de 2024
Tipo de Contrato: Prestacion de Semcws Profesmnales

Fecha de Imclo. Enero 24 de 2024 ‘*”E‘f 5 B “_ é.*

-

b

A;?
AMBIENTE Y- DESARROLLO SOSTENIBLE CON EL FIN DE APOYAR LA REALIZACION DE
LAS ACTIVIDADES ASOCIADAS AL PROYECTO “FORTALEC]M]EN'{O DE LA 'ESTRATEGIA
* DE EDUCACION AMBIENTAL EN EL- DEPARTAMENTO DEL VALLE EIEL CAUCA"

f

iy & CET
', 3

.. Actividades Generales: Presentar mformes:requendos pot e{‘ '
confidencialidad y reserva de informacidn y documentos aun despue ‘ermmado el contrato;
portar el carnet institucional dentro de las mstalacnones del ednﬂcno y- devolverlo alafi nalxzaclon

: o o3 fomy :‘}3' . E

o ‘*,. ‘.~;‘L “ ) . . t. ‘;,:‘ 3 ’f* !'

" Este documento es propiedad de la Admlmszraclén Central’ de] Departamento de} Valle del Bauca Prohlbida su alteracion o
modifi caclén por cualquier medio, sin previa: autorizaclén dsla seﬁora Gobemadora S : rigia 1 de 16

N

”.
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ki




: ¥ e B 'j "n ‘Cédigo: FO-M9-P2-26
K CERTIFICACIGN Version: 01
‘ CONTRATQ PRESTACION DE L
“SERVICIOS Y . Fecha de aprobacion; 15/08/2018
K MININIA CUANTFA : e
LT G S 3' Phgina 2 dé 16~

del contrato; ManejavT la dor:UmEntécnon asu cargo de conformldad a la ley General de Archivo y
entregarla inventaria da, ,Mantener al dia el pago_ corresponchente a los sistemas de segundad
social en' salud, psn{ on nes’ y ARLe mformar posibles traslados o novedades en Ias entidades de
salud.o, fondos“,’%’ég{: slir: con: lqs-nprmas y procedlmlentos sobre Salud ocupacional y Medio
Ambiente; mante éi’: | tuaixzados ‘odos sus documentos én la Entidad, especialmente el RUT y
efectuar el regls roye en el SIGEF’ Manejar “y cumpllr ‘las ‘politicas de Gestién Documental ¥
Ventanilla Unnca P‘restar sus servicios en pro de la segurldad de la informacién y los recursos
informéticos de la Organazacmn. Toda informacién o formates generados por el contratista son
propledad del Depar{amento del Valle del Cauca

. 3
P {:- o
FA B

3

l en los procesos Jurfdlcos qﬁe deben redlizar los equnpos de

LN

-------

V’.

Cauca -
3. Atender las. P.C
Sostemble "
procecl' ide
- dei edL

‘éqmecéiunarty _c mendan los actos quer%deban ,adoptarse para el logro del
cumphmlentcz%é las acciofies en tcarnoé ala resoluclén de:derechos de peticién, acciones
de tutela y so]imtudés impétradas por las personas o enfidades que tengan relacion con
los procesos,que se ejecutan en la Secretaria de Ambiente y Desarrollo Sostemble del
Departament : del Valle del' Cauca; consultas y conceptos entre ofros, para  dar
’i%los proyectos delaSADS.. « -t s 50§ i R s
) perje lonar los actos adminfstratLVOs ‘y:documentos que.deban adoptarse
para el logro“’f*del.-cumphmxento de fodas lasiacciones de la Secretatia de Ambiente y
Desarrollo Sostemble del Departamento:-del Valle: del Cauca. .

6. Llevar la reprgsentacrbn 1u'du:|al Yy exirajudlclal de la entldad enla accxén constltuc(onal

asfgn"a" orr dlligenma y lealtad e ATes procesos ]udlcxales y extra;uducnales asu

cargo; * evltant%' lncumr en. lasialtas dlsclplmanas -contenidas en la ley, por-el 'uempo de

duracién del contrata y45 dtas més. s sen N N

PR .\.:?.z ] ) L A » lm o~
g, 4y
i

Este documento es prdpledad dela Admlnlstraclbn Central del Departamento del Valle de! Cauca. Prohibida su alleracxén o’
modificacién por cualquletmedio slnzprevla autorjzaclén de laseﬁora Gobermnadora. - w7 -
‘ 5 .01 vl .

Pégina 2 de 16



Gobemaclén
NIT. 890399029-5

<

7. Seguir las directrices lmparﬂdas por gl %supervlscr olo] '
fijados por el modelo mtegrado de angacion y gestlén- MlP& :
el;jsdperwsor para el cumplx_!mento del contrato. ,
X jecucnén de las attividades desarro]ladas durante

" Plazo: Desde la fecha de i mxclo que i gura en-e
Marzo 27 de 2024 = A
CDP 5500005126 de Enero 1 5 de 2024;;

JeAbi
Tipo de Contrato. Prestaclon de Se‘ cios f??ggg)s' nales .
Fecha de Inicio: Abril 18 de 2024 .

LAS ACTIVIDADES ASOC!ADAS AL_P@O v?E}LCTO "FORTALEC]MlE:l}lT ( DE LA ESTRATEGIA
o DE EDUCACION AMBIENTAL EN EL'DEPARTA TAl NTO DEL’VA%.LE "EL CAUCA“

efectuar el registro en €l SIGEP Madnéjar y cumphr las pol(txcas de esnoh Documental y
Ventanllla Unica; Prestar sus serwcxos en.pro. de- _la segundad de Ia 'mformac'ion y los recursos

‘. . ]
PR X c Faw S

Este documento es propiedad de la Admlnlstracién Ce s ‘}i‘Deparfamanto del \Zalli del Gauca_ Prohnbida su alteraczén o
modifcaclén por cualquier medio, sin prev]a autonza ¢ Sifora, Gobamgdqra :
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. . 3 X . A a o

Cadigo: FO-M9-P2-28

CERTIFIGA‘CIGN oy

" Version: 01
CONTRATO PRESTACléN DE
&5 ;Y ¢ SERVICIOSY | 1 | Fecha de aprobaclbn 15/08/2018
) MlNlMA GUANTIA .~
99028 e Pégina 4 de 16 -
eb’%\a 3 N uo i . .

1. Brlndar asesorla prof snohal en los pro 6508 Jundlcog qué: deben realizar los equnpos de
trabajo dé: B Secretarla de Ambiente y Desartollo Sosterible, con el fin de darle
cumpjlimi'e‘ ’f’al projec‘to "Fortalecnmlento de la esirategla ‘dé educacion amblental en el
Departah"i, odelValle del Cauca"'j oo T

%24

S Apo,,;r-;;» -

% ) R que sean presentadas ante la Secretarla de Amblente Y. Desarrollo
Sosterglbl‘ ‘?d ; la Gobemac:lon del Valle del Cauga, cuyo objeto con:responda a los
'proce'se" ' ple 'entaciﬁn ylo e;ecucnon del proyeeto “Fortalecimiento de la _estrategia

de 'edﬁ&é%i? %ambxe talere lDepartafmento del Valle del Cauca’.
4, Proyectar, " pel;féccmhar y ,recomendar los actos que deban adoptarse para el logro del
cumphmxentorde la§ acciones en torno a la resolucnén de derechos de peticidn, acciones
de tutelay. sollcxtudes llnpetradas por las personas o entrdades que tengan relacnon con

_._‘representacmn 1ud1c1al, ,reallzar la atenclén contestac:lon,
au : 5 dlllgenmas .al seguxrmento de los diferentes procesaos
asrgnadas «a Lrar c.on cllllgemla ¥y lealtad enflos procesos Jud|c1ales y e&trajudlcrales asu
cargo, ewtanclo lpcumr en""las faltas dlsmplmanas contemdas en la ley, por el tlempo de

ey

f‘ Ja‘do
8. Las

elas actlv;dades desarrolladas durante
5 T O
S

> 3,

.
B

i'»:.'

= &;‘;

2l

($1' "oecmoo; Tt T
"catlvo SECOP ll (Abnl 18 de 2 24 ) hasta
e

-

l:‘;

\

E I . : . Y e
Este documento es propledaa de Ja Admlnlslraclén Central dei Departamento. del Valle del Caucs. thlbtda su alteraclon o
modificacién por. cualqulermedlo. sin previa autorizacion de la sefiora Gobemadora *

Péglna 4 de 18




Departamento del Valle del ..

Ggabernacién
NIT. 890399029-5

RPC: 5600064881 de Abril 18 de 2024 N
Estado del contrato: Terminado ©

Contrato ntimero: 1.330,17.13:9032 del.
Tipo de Contrato: Prestacién de Servu 10
Fecha de Inicio: Julio 17 de 2024 ’

oL S8 S

DE EDUCACION AMBIENTAL ENEL D;EPA a8

» l\_.- s

LAS ACTIVIDADES ASOCIADAS AL Pﬂﬁb“}"E TO "FORTALECIM[ENAD
‘ LLE:

A;%Jardar la debida
S erminado el contrato;
6 ¥ ‘de_ glverld_a la finalizacién
I’ % Iey General de Archivo y
snstt?rgas de segundad
ovedades ef
goedimientos sob ,Sﬁlﬂ Lk
Ambxente mantener actuahzados todos sus documentos enla Entida, [

1. Brindar asesoria profesmnal en los progesos Jurldlcos que debe; reallzar los equipos de
trabajo de la Secretarfa de Ambiente y Desarrollo. Sastenlble, con el fin de darle
cumphmlento al proyecto “Forfaleclmie ' to de la esfrategia de" du’cacxén amblental en el

W&%@%ﬁ

w5 marccx del proyecto

Cauca s © g e ha 25
@ 3 _Atender las PQR. que sean ' r'séag as. ante’ !a Secretarr
; Sostenible de 12 Gobemacr(S jlle*dél’ Catica; - ¢l

. Este documento es propledad de la Adminlsiracién -G8
modificacion par cualguier medig, sin prayxa autonzaclé

1.‘




) N
PRy -

) | iy ; % | Cédigo: FO-M9-P2-26
CERTlFlCACION 2 Versiom, 01
; CONTRATQ PRESTACION DE Ll
A SERVIC!GSY - Fecha de dprobacion: 15/08/2018
MINIMA CUANTIA: | "
g Al F 7 I Pégina_g‘de‘lﬁ '
TR N LT s -

procesos d .;mple i
de educaclén amblenta] en, el Departamento del Val»
4, Proyectat:,

.,"del Cauca”. *~ -~

_'rfeccwnar y recomendar los actos que ‘deban adoptarse para el iogro del
i ; d‘*' de las acmones entorno a la resolucxon de derechos de petlcnon accwnes

E de tutel wﬁli:lﬁ]cies gm "tradgs por:las

los prc”c’e;e;gsra U "s?e ejec ﬁf A g “‘,‘I‘é’ Sgcretéri ""Ambtente y Desarrollo Sostemble del

Depa’rt‘aﬁien g_}"rld l" Valle del’ Cauca, consulfas y‘*conceptos entre otros, para dar
o los proyectos de la SADS. K L

e

gg& Ci ] : udlfyal de. laje ‘e ldad en la.ageién constltucmnal
contenciose,ﬁﬁantlendase a repres ptacion” ]@dxcxal ;reahzar la atencxén, contestamon

comparecencxa a éudlenmas Y dlhgenclas al seg‘ mlento de los dlferentes _procesaos

d < i r
fjados porel model "{m eg ado de p]aneaclon a
8. lLas demas ac‘hvxdaé‘e ‘que conSIQere el supemsor\para el cumphmlento del contrato

Septlembre 30 de 2024: v e &

CDP: 5500005574 d.Junid 07 de 2024 e - e
RPC: 5600070413 tE{Julio 17.de 2024 S A
Estado del cgntrato@l‘ermmado R = S

- ESE*V“‘-'QS‘ como. PRoFEsIONAL EN LA SECRETARIA DE
3;.,;56 LoF: SOS.TL."' ; L IR By
ES '3&3

By

Este documento es propledadlda la AdmlnTstramén Central del Departamento del Valle del Cauca. Prohibida su alteracxén 0

medificacién por cualqulerm lo, sin prevra autorizacién de la-sefiora Gobemadora.
: 4

fa"‘asﬂ‘

kel
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Departémento del Valle del

&

AC]ON p

EéTAcuSN DE'
2l0S Y -

Gobernaclén

NIT. 890399029-5

EN EL DEPARTAMENTO DEL VALLE DéL W@ﬁ@
Actividades Generales: Presentar informqs requendos por @l supecyjsor guardar la debida
confidencialidad y reserva de mformacxon y dc: umentos aun después ée terminado el contrato

; i > m
social en salud, pensiones y ARL e mformar posnbles traslados o nove _adas en 'las entldades de
salud o fondos; cumplir con las normas y procedlmlentos sobra Sa[ud _ccupacuonal y Medio
Ambiente; mantener actualizados todos-sus’ documientos en fa Enﬂdad' especlalmente el RUTy

efectuar el registro en el SIGEP Mangjar ys‘cumphr las, polfﬁcas ..d;;’ G%sttén Documental y
R AP b B

Ventanilla Unica; Prestar sus senzictos' ' pro»;de la seg daa da la Rldryacio

trabajo de la Secretar[a qe # ) Je
cumpllmlento al proyecto.; , . g G ;, ,% : W; 5
s Iy By ’o Factuales en sus

28 a‘nte Ia. Secretaria d3e Amblente y Desarrollo
e "del Cauca cuyo obeto corresponda a los
procesos de lmplementacién y/ jectoobjeta del.contrata. .
Proyectar perfeccwnarii 'rhe dar fos ¢ Q 1 ” j _f i ad 'agf;;s;:?ata‘ el logro del

:.'»é"\”' ¥
oéf”de,.z etician, acciones

1llge cnas' al segujmxenio deﬁéos'dljerenies procesaos
,en lo. progesosje ;dl‘g'ale a;udncnales asu
- ‘vés - Ergey 3 8,

Este documento es propiedad de la Admxnistraclén Central sDepar det el Calic -iPrdh"lEIda.su alteracion 6
modxﬁcamén por cualquier medio, sin prevlaautcnzacrénde laseﬁota Gobemadara Vg S Paain ;d .
_ o CL gina 7 de




3 m*k?ifi‘g “»\ + ,
Tal TELLL Codigo: FO-M9-P2-26
: CERTIF[CACI@N % Version: 01
CONTRATO PRESTACléN DE “ .
: 'SERVICIOS Y * ;" | Fecha de aprobacion: 16/08/2018
t . /Gobern 6..@; MiNlMACUANTiAa : )
» # NIT 890399020254 ¢ e ' £ Pagina 8 de 16
fi‘ﬁ%ﬁéﬁgﬁ - e S __'.7“5 - ~=i:_ ena

K { . :'}, ;;3

- ; i ;\ Ry A~ ‘ 1
Valor Total: QUINC - ILLONES DE PESOS MCTE ($15 000 000) L
Plazo: Desde la fecha de imclo que i gura en el aplicativo’ SECOP Il (Octubre 22 de 2024) hasta

St _.—T?;'T._"_""_—" N B
Tipo de Contrat”qqgl?,;ésﬂtgzgémde’ Serwcros Profesmnales , o 1y Fan g .
Fecha de lnicr S dizo” 10fd32025 R E I
v - - ii‘{ ‘i e ¢ -

Objeto: PRESTAR%ELOS SERVICJOS COMO PROFESIONAL EN LA SECRETARIA DE
AMBIENTE Y, DESARROLLO ‘SOSTENIBLE,; CON EL FIN ‘DE APC}YAR LA REALIZACION DE
LAS ACTIV!DABE OCIADAS AL PROYECTO FORTALECIMIENTO A NEGOCIOS Y

s;ggg\s

BV

EMPRENDIMENTOS:
- ST

Actividades Gene
confidencialidad y‘r"s

portar gl cametqfn‘s
.lmw e &

entregérla‘ 1ﬁ entar
social en salud penﬁi‘bneé

iq"suen pra Si{e_ﬁl?1 /e _d de Ia mformacxon y. los recursos

fomxxa s generados por el contratnsta son

g
]

Q‘J/‘AT‘

ment ‘:del

P

’L
Este documento: os: pro dadf 'ef
modificacién por cualquler;meﬁfo, 8

via auloﬂzaclén de- raseﬁora Gobemadora - A R -
: ) - P Pagina 8 de 16
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Departamento del Valle del
Cauca

c Fie ggcAcléu
gRESTACléN_,‘ E -

Gobernacién
NIT. 890399029-3

%

Actwndades Especificas: i e 5
_oesos le’lleOS ‘que;’debe reahzar los equipos de
trabajo de la Secretarla de Ambxente 3 Desarrollo Sostenible. " 7
2. Apoyar los procesos precontractuales, contractuales ¥y p, stcontrattuales en sus
diferentes modalidades, segun como segrequ;eran en €l marco dél proyecto
3. Atender las P.Q.R. y acciones constlt"‘ci it
de Ambiente y Desarrollg Sostem

e
corresponda alos procesos dejmg w

7?’ u_e”fengan relacion con
sarmllo Sostenible del

contencioso, entléndase la representacmn Judiclal realfzar lé%atencian contestacmn
comparecencla a audxencxas y dllxggncnas al seguimlento de"%los dlferentes procesos

duracion del contrato y 45 dias mé S 'f, o ‘2@?%.‘@%&* i ‘
st X N ; AfEe, (4] ﬁ’
Seguir las directrices impartidas por’elsu gon‘el e@mﬁkcon los objetivos

fijlados por el modelo integrado de; ,’ lonygesﬂén' MIPG: i ’§ N

Valor Total: QUINCE MILLONES DE PESOS MGTE ($15 000 000) .'.k
Plazo: Desde ia fecha de lnlcxo que fi gura' - n, el- aphcatwo SECOP ll fMarzo
Mayo 30 de 2025 . ¥ “‘?_ 7 : ¥
CDP: 5500006020 de Enero 28 de 2025¢ - ©

RPC: 5600078593 de Marzo 10 de 2025 ¢ 2‘*.} )

Estado del contrato: Terminado :

o

S ¢

Conttrato nimero: 133017137559 del 1 "':c\i{g\Jumo dé 2025-
Tipo de Contrato: Prestacion de Servncib" ofeswna[e
Fecha de Inicio: Junio 11 de 2025 o ; :
1 Objeto' PRESTAR LOS SERV!CIOS_ conMo g LA
| )c‘om EL FlN DE APQYJ’AR_LA REALlZAClON DE

% Este documento es propledad de la Admlnlstracxén Central del Departamento-de! Valle‘del caye
~ modificacién por cualqmer medio, sin previa autonzaclén de! la seﬁcra Gobemad?ra

o




"fni%@’mﬂi* 2 Wi
DepartamenfoedéI'Vﬁlle del;, i

Cédigo: FO-M9-P2-26

% CERTIFICACION. : . Version:_01
) ,ONTRATO PRESTACION DE .
S i0S Y Fecha de aprobacxén 15/08/2018

Péginia 10 de'16

Actiwdacfes;;e

c‘:onﬁdenci'alit)’éEc entos:

portar el cariigt msf ' clo‘“él dentro’ ,e las mstalacmnes'del ‘edxﬂmo y devolverlo a la ﬂnalnzacxon
del contrato; Manejaﬁla amenta

entregarla mvent % Manter

3 . que deben reahzar Ios equipos de
&biente y ljesarrojlo So temble - .

Junio 30 de 2@25 _ -
GDP: 5_50909;5;;.1% M i

wtnd  5F

Contrato numeroy
Tipo de Cb“ri F

. Pégma 10 de 16




) ‘ibagian: 15/08/2018
Gobernacién ¥

NIT. 8903990295 5 e gt igina 11 dei16

BUENAVENTURA

Actividades Generales: Presentar informes requendcs por el supe

" confidencialidad y reserva de mformaclén g: ocumenios aun despues '

portar el carnet institucional deqtro de l‘" I aciones del edlﬁc[o ' e. Ve

: form rmit E{ %; itfieneral de Archivo y

entregaria mventanada Mantener al dfa’ &l pag"b' correspond; lenfs g'd'lossls emas de segurxdad

social en salud, pensiones y ARL e informar pesubles traslados o.novqcfigg% Iy

salud o fondas; cumplir con las normas ,i:j‘acu;aacxcnal y Medio
] diespeciaimente el RUT y

e Gestion Documental y

aveov

: 2330

mformahcos de la Orgamzacmn. Toda i@f 0S /Pl
%z@gﬂ”

propledad del Departamento del\lalled 1Ca AR & ﬁ
Actividades Especificas: ,
1. Brmdar asesoria profesnona! en fos

;riltaclon vio, ejecuclén de; pfoye_
el supemsor cpn el fi rr dﬁeag

123
M

lany cacion §

31de 2025 s
CDP 5500006385 de Jullo 04 de 2025

Este documento €s propiedad de la Admimstrac;én Gantra"l*de Departamento del Vall 3 def Ca ;
+ modificacion por cualquier medio, sin previa aulonzacxérrde id seﬁora Gobemaddra. )

-St,
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Cédigo: FO-M9-P2-26

*  CERTIFICACION . Verson 01
ONTRATO“ PRESTACléN DE ’
. iGles Y » ¢

Fecha de aprobacion: 15/08/2018

Pégina 17 de }6

2025° .- 4
Tlpo de Contr’at’& 85 _
ek gy 2
g ‘!‘"-"%"v’a '7::"& ’ ' el
Objeto: PRES’I’ARgf]’.Gs SERVIC]OS COmMo PROFESIONAL ENLA SECRETARIA DE
AMBIENTE Y, DESARROLLO SOSTENIBLE, CON EL FIN DE APOYAR LA REALIZACION DE
LAS ACTIVIDADES ',,,gOClADAs AL PROYECTO CONTR!BUC[ON A LA GESTION INTEGRAL
* DEL CAMBIO c%é%gﬁ“ ICOL VALEE EN RUTAA LA, DESCA@BONIZACION Y RESILIENGIA”

& P
Actlvidades Gengl'a é’s‘" PA sentar mforme‘ requeridos por eI supervnsor guardar la debida
confi denmahdad y reserva de lnformaclén Vv documentos aun despuas de terminado el contrato
portar el carnet msﬂfﬁoxona] dentro de las msfalacxones del ean icloy devolverlo a Ia fi nahzacnon

del contrato; Manejarila documentaclon asu cargo de conformndad a la ley General de. Archivo y

entregarla;i 1;? M%té"ﬁe' I__dia el pago correspondxentge a los sistemas de seguridad
social en salud} pensiones; ‘y ARL e nformar pDSIbles dos o novedades €n las entidades de

salud o fondgs:i*Gur pﬁ‘ con (as normas 'y procednmxentos*sobre Salud ocupacmnal y Medio
Ambiente; mantener actuahzados todos sus documentos en la Entidad, especiaimente el RUT y
efectuar el reglstro en el SIGEP, Manegjar y curriplir las politicas de Ges’uon Documental y

'Erégs{ar sus ser\uclos en pro de Ia segundad de la mformacmn y fos” recursos

TR 2
T

Actividades Esp f‘cas. » s 3

1. Brindaf ases%a\ profesxonal én los procesos lel'[dlCOS que deben reallzar los equipos de
trabajo; dela. égretaria de Amblente y Desarrollo Sostemble '

2, ,Apoyargu_l é"‘

’dlferentes Fﬁ

3. Proyec., ¢

0] c’c
para el ctimphn‘ﬁehto ‘de toc?as 188 s' de la Secretana de Ambxente y
Desarrgl]o Sosfenlble del Departamento del Valig dél Cauca. -

regentacrén jUdlClal y extrajudlc:lal de Ia entrdad en la accnén constltucwnal

asiér{éﬁ ;a‘ {8 cgn dlllgenc:la y lealt@d en los procesos Judnmales y: extrajudlclales asu
cargo; evitan ﬁ% ‘Incurr: efi'fas faltas dlscnplmanas contemdas en la ley, por &l tiempo de
duracién del cohtrato y 45 dias mas. * ¥ . . ‘

;..

»

. o Péglna 12 de 16
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Departamento del Valle del
Cauca

lCAClON

V‘RJ;SLL

Gobernacién
NIT, 890399029-5

13

hasta Octubre 31 de 2025 ‘ - ~.h
Plazo Final: Prorrogado par 0’(1'051 hasta Noviembre 28 de 2025 vl "

Ley

Estado del contrat0° Termmado*“

-

Contrato niimero: 1.330.18. 131 8806 del 1
Tipo de Contrato: Prestacién de Ser\ﬂc
Fecha de Inicio: Diciembre 2 de 2025

i

'

RN g
RIS

Objeto: PRESTAR LOS SERVlClOS‘ : com_o PROFESIONAL LA
AMBIENTE Y DESARROLLO SOSTENIBLE, GON EL FIN DE APOYAF 'r.A REALIZACION DE
LAS ACTIVIDADES ASOCIADAS AL PROYEG‘% CONTR]BUCIQN A LA GEST[ON INTEGRAL

del contrato; Manejar la documentacwn & Su cargo de conforrmdad a L,

ley General de Archivo y

entregarla inventariada; Manteqer al dia el -pago correspondlente a: Jovg sxster_nas de seguridad

social en salud, pensiones y AR}. e mfonpar posnbles traslados og

salud o fondos; cumplir con las normas y- pzocedlmientos sob

e on i

g__eag%je%“e,@ ‘Tas entidades de

Ambiente; mantener actualizados todos sus decumentos en !a El
efectuar el registro en el SIGEP. Mane;ar

= i;p jrac:lonal y Medio

“Saltd oot
mdadﬁ ec;almente el RUTy

“cumpllr las politicas de’ Gest;én Documental y

Ventanilla Unica; Prestar sus servicios en pro “de la segumdad dela informacxén ¥ los recursos
xnforméticos de la Orgamzacnon.s oda miorrnapxon 0 formatos generados por el contratista son
ica. 2 LA 2N 5

.. Este documanto es propiedad de la Adminlstractdn® G‘e ‘tra qgliDe
modificacién por cualquier medio, sin previa autonzactéhde[a seﬁora Gobemadora s

%
2
£




Codigor FO-Mg-P2-26

Version: 01

Fecha de aprobacion: 15/08/2018

Pégina 14 do 16

para el logrmfﬁél cl]mphmlento de todas las accmnes de Ja Secretana de Ambxente y
Desarrollu 8¢ gemble de Departamento del Valle de Cauoa,

'-audlenclas y dxlrgehCIas‘ié :"segurmlento de Ios dlferentes Pl
asignados, ac?vuar G0N djhgencla y lealtad en los procesos judlciales y extrajudl_ ales a su
cargo,; evitand"o‘.mcwnr en las faltas dlsclplmarlas contemdas en la ley, por el itempo de

i;

e

mp{gmlento de la normatwa vxgente. o

-, T
w7 T RRTE

ValorTotal 'S]F.:TE, ' ’NESQ lN[ENTO& !L E§OS'MCTE {$7.500.000)
Plazo. Desde la fect‘ff de micxo que figura en el apl ( atlvo SECOF‘ II (Dnmembre 2 de 2025) hasta

[ q' . . .
; § B i
Este documento ekt propl A 6n Central de] Departamento ‘del Valie dal Cauoa Prohlbida su alteracién o
modificacian pof. cualqmermadlo, sin prewa auionzacién de ia*seﬁora Gobema ora -

w U

% Péglna 14 de 16




1 sERs}lctos Y
MFNIMA CUANTIA:

Gobemacién
NIT. 890399029-5

portar el carnet mstltucional dentro de’las mstalacmnes deimédlf' cloﬂ‘ir

lVél:]Q alaf nahzacnon
del contrato; Manejar la documentacién a su cargo de conformldad a la< ey General de Archivo y

-entregarla inventariada; Mantener.al dia el pago correspondlente a los sistemas de seguridad
social en salud, pensiones y ARL ¢ informar posibles traslados o novedades en las entidades de
salud o fondos; cumplir con las normas %rg edlmlentos sobe-» 'r':ggq cupacional y Medio
Ambiente; mantener actualizados todos Susidogtimentos 8ii:I& Eql ":_L"clélmente el RUTy
efectuar el registro en el SIGEP, Manejar ’y?cumpl‘r lag! politicas " de;(

Ventanilla Unica; Prestar sus servicios en prd de la seguridad de la ﬁ%ﬁbﬁﬁacién y los recursos

informaticos de la Organizacion: Toda informacién o formatos ge‘ner dos

a.m

propiedad del Departamento del Valle del Cawsa

fd""”
de SEI’VICIOS en la
a

plataforma SIA Observa asegurandé la correcta consolldacimg, de 'la informacién, la
veracidad de los datos - reportados y el cumphmnenﬁg de lagﬁhneamlentos legales v

normativos aplicables. ',, . P e R fi i
Proyectar y perfeccronar los actos adn;xnlstratlvos y document %Sue deban adoptarse

1.

trabajo de la Secretarla de Amblente y Desarrollo Sostenlble. woaEy
4. Llevar la representacidn judicial y. extra;)udncnal de la entldad em}a accién constitucional,
contencioso, entiéndase gla representaclén judlcxal reahzar Ia;atencnén contestacion,
comparecencia a audiericias dilige "'e'no.;glas al’ segutm;gnto‘déﬁf‘l‘éﬂdﬁerentes procesos
asignados, actuar con diligencia y lealtad en los procesos: judlﬁ[q[g *F?e)grajudlclales a su
cargo, evitando incurrir en las faltas dxscxplmanas contem las em a ey ‘por el tiempo de -
duracién del contrato y 45 dias mas.,- 3 R o
5. Seguir las directrices impartidas por el supervnsor con gl fn de

fijlados por el madele integrado de-planeacién y gestlen MIPG_

Este documento es propiedad de la Admlnlstraclén»Cen ] allesd
T g mndiﬁcacién por cualquier medio, sin prevxa auforizac:én de Iasenora Gobemadora - .

1 pagina 15 de 16

-l
e 00 Bt A da
P




15/08/2018

.

robacion

07
:

fFa 16 de 16 -

/‘.

fa de'ap

o0

isi
IR Y

)

Fec

r

s

3|

12X

Pig

s T
:13.; Brs

Rt

s
PR A

Rrd..

Wy {

ato el Valle del

H

Departame!

q’{??@

e

25/6/26, 1553

et o,
ey

—— AR

N %
e
Zgn

. e
[

Foy

R A wa et
S

ara

, . Se expide pi

s

B

“de

d

s TR L
los Veirificinco

"(

Dada fén San

-

*

| rie

g

R

2" < ey o T :
g - R - S 5

tiac

1]

i

4 VALDRTOTALOELACTO0 DOCYMENTO; A2oe8

SITUST, JNETIN (THIO A, 1CLY
ina 16 de 16

ud‘;”"
'F.’ég

il

oy
Jic

%3

P 7
¥

Gigrak pex
%% ,.L..mm. - ey
3

el st e

AR T

‘
Ll
§
4
%
N
. - ‘v
o_cabs
i

N
»

e ¥ -

AR

¥
.

I Valle ‘del
; WR
i

't .Yf_u“n.m.ﬁaﬁwz.. e g
VmoouaSadhe A8 L

L

7 PR .(v
£ a8 TR

.

g PRI T

illas

nes

s

Sostenible
2aclon d

A

sdulos/Utilidades/frm\VisorPDF2.28px?Castyi

of
+

ign
o

o

valida's

3

t

4
S|

révid A

e
SRV AR

. :'ﬁ'{

Méz = P

B

o

ion no es

t ,";3' "ﬁ K
Ehie s

Kerds w e D,
=g < o Ewenr g
[0] il G e 3,
et R T 0 .. .u =
57 5
e T = 8 2
- h c -8 (=2
OO [V} ] a
o @ 4 s |
a 3 s,
= b+
@ £ El o L S
N kS -] o o &
" “
g : s .
%

Ay
Al

R
ey

*E AT




; ) I A I\] Formulario del Registro Unico Tributario

2. Concepto| 0 [ 2 | Actualizacién

4. Ntimero de formulario ' 14824756119

T

415)7707212489984(8020) 000001+

5. Numero de Identificacion Tributaria (NIT) ‘ 6. DV | 12. Direccién seccional ",; i .1\‘4‘ Buzon electrénico

6 6 9 33 47 4 1 Impuestos de Cali

IDENTIFICACION

24, Tipo de confribuyente - 25. Tipo de documento 26. Nimero de Identificac ¢ 3 : 5

Persona natural o sucesién iliquida 2 |Cédula de Ciudadania 4025, 6693 3‘2'!‘7. 4% {8 ; ;

Lugar de expedicién 28. Pais 29. Departemento ) Sgguncio

COLOMBIA : 1 8 9 |Valle del Caica, ’ 8 6 9
31. Primer apellido ) 32. Segundo apellido 33. Primer nombre "‘p‘c/ nombres ; i =y |
ARANZAZU RAMIREZ LORENA ¥

35. Razén social

36. Nombre comercial

38. Pais 39. Departamento / 40 'u—dtZ/( l; 121—( 1 A TR

COLOMBIA 1 6 9 |Valle del Cauca & 7 6 |Yumbo B 8 9 2

41. Direccion principal

CL8 6 43

| 42. Correa electrénico lofenitaaranza3@hotmail.com

31460167786

43. Cddigo postal

Actividad principal 52. Niriero
51 Gidige sstablecimientos

- et Sileres

46. Codigo 47. Fecha inicio actividad
l[oo10][201901.01

1 2 3 4 5 2 17 18 19 20 21 22 23 24 25 26
A
53ACédigo|5 '2 2'4 9"'/ I L
05- Impto. renta y compl. régimen Q;Gin'a'r

22- Obligado a cumplir deberes forma1e§ a
49 - No responsable de IVA

Exportadores
1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 .
‘ ‘ l | I ‘ l ] ' [ 55. Forma 56. Tipo Servicio 1 2 , 3
54. Codigo | B
11 12 13 14 15 16 17 18 19 20 «‘ i-——«-«—-------JI- B
FAes | | e | e

IMPORTANTE: Sin ;ierjuicio de las actualizaciones a que haya lugar, la inscripcién en el Registro Unico Tributario -RUT-, tendra vigencia indefinida y en consecuencia no se exigira su renovacién

Bara Uso exclusivo de 1a DIAN

so.aneos s || no [X] 60. No. de Folios: 0 61.Fecha | 2022-04-25/ 04:16:01PM |

La informacion suministrada a través del formulario oficial de inscripcidn. actualizacion. suspension Sin perjuicio de las verificaciones que la DIAN realice.

y cancelacion del Registro Unico Tributario (RUT), debera ser exacta y veraz: en caso de constatar
inexactitud en alguno de los datos suministrados se adelantardn los procedimientos administrativos
sancionatorios o de suspensicn, segtin el caso. Pardgrafo del articulo 1.6.1.2.6 del Decreto 1625
del 2016. De igual manera al formalizar el tréamite el usuario fue informado y acepta la politica de
tratamiento de datos ley 1581 de 2012. 984. Nombre ARANZAZU RAMIREZ LORENA

Firma del solicitante: y

985.Cargo  CONTRIBLYENTE /

Firma autorizada:

Fecha ganeracion dnuur: mw‘i :-EI:)E:-'QJ»OG-ZOZG 11:85:17PM
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CERTIFICADO No.
20260630-2407150 .

~ Disciplina
Judicial

- CERTIFICADO DE SANCIONES VIGENTES
- PARA ABOGADOS

EL SUSCRITQO SECRETARIO JUDICIAL DE
LA COMISION NACIONAL DE DISCIPLINA JUDICIAL

pagina 1 de 1

CERTIFICA
7

Que revisados los archivos de antecedentes de esta corporacién, el(la) doctor(a) LORENA ARANZAZU
RAMIREZ , identificado(a) con nlimero de documento 66933474 v tarieta profesional No..337735, NO
registra sanciones vigentes. i _

Este certificado no acredita la calidad de abogado

- ADVERTENCIA: Esta certificacion se expide de conformidad con”lo dispuesto en el inciso
tercero del articulo 238 de la Ley 1952 de! afo 2019 que cita «lLa certificacién de
antecedentes deberd contener las anotaciones de las sanciones o inhabilidades que se
encuentren vigentes».

De conformidad con el inciso cuarto ibidem, cuando se trate de nombramiento o posesién
en cargos que ex%an para su desempeho ausencia de antecedentes, se certificaran todas.las -
anotaciones que figuren en el registro.

Por lo que, para esos efectos, se hace necesario informar que los certificados de sanciones
vigentes y el de antecedentes disciplinarios en donde se registran aquellas sanciones que el
abogado haya presentando durante el ciercicio nrofesional, s encuentra regulado por
medio del Acuerdo PCSJA25-12285% del 13 de marzo de 2025, proferido por el Consejo
Superior de la Judicatura, “Por medio del cual se regiamenta la expedicion de los certifieados
de sanciones vigentes y de antecedentes disciplinarios de abogados reportados por la
Comisién Nacional de Disciplina Judicial”.

NOTA: Si el nimero de cédula, el de la tarjeta profesional o los nombres y/ o apellidos, presentan
errores, favor dirigirse a la Unidad de Registro Nacional de Abogados (URNA).

DADO EN BOGOTA D.C., EL. DIA MARTES.30 DE IUNIO DE 2026’/

Firrnado Por:
Carlos Fernando Ortiz Correa
Secretario Judicial
Comizién Naciona!
De Disciplina Judicial
Bogotd, D.C. - Boge:2 D.C.,
Este documento fue generado con firma electrénica y cuenta con plena validez juridica,

conforme & lo dispuesto en la Ley 527/99 y el decreto reglamentario 2364/12

Caodigo de verificacion: e44db18ec4613a2b9a733nb88c3e2¢6a85e30db00b82677c948a9082d151¢6¢6

Documenio generado en 30/00/2526 11:08.21 PM

Descargue el archivo y valide éste ducumentc electrénico en la siguiente URL:
https://firmaelectronica.rarmajudiciai.gov.co/FirmaElectronica




Conseo Soperior de b hudicature

Unidad Registro Nacjonal
de Abogados {URNAY

" Rama Judicial
Consejo Supetior de fa Judicatura

Repiiblica de Colombia

CERTIFICADO N.°: 760370
=
LA DIRECTORA (E) DE LA UNIDAD DE REGISTRO NACIONAL DE ABOGADOS Y
AUXILIARES DE LA JUSTICIA DEL CONSEJO SUPERIOR DE LA JUDICATURA

CERTIFICA

Que de conformidad con las normas vigentes, le corresponce al Consejo Superior de la Judicatura
regular, organizar y llevar el Registro Nacional de Abogados y expedir la correspondiente Tarjeta
Profesional de Abogado, duplicados y cambios, previa verificacion del cumplimiento de requisitos.
Ademas, le corresponde anotar las sanciones discip'inarias imruestas en el ejercicio de la profesion de
abogado, asi como de las penas accesorias y demas novedades.

Una vez revisados los registros que contienen la base de datos de esta Unidad, se constaté que el(la)
sefior(a) LORENA ARANZAZU RAMIREZ, /quien se identifica con CEDULA DE CIUDADANIA N.°
66933474,}e’gistra la siguiente informacién:

VIGENCIA RNA
CALIDAD FECHA DE INSCRIPCION RNA'- | ESTADO DE INSCRIPCION RNA
ABOGADO(A) INSCRITO(A) 03/12/2019 VIGENTE
OBSERVACIONES
NO REGISTRA
VIGENCIA TPA
N.° DE TARJETA ok
CALIDAD FECHA DE EXPEDICION ESTADO 2
PROFESIONAL
ABOGADO(A] CON TPA 2735 i 03/12/2019 ; VIGENTE
OBSERVACIONES /
NO REGISTRA

La presente certificacion se expide a los 1 dias del mes de julio de 2026.

1 RNA: Registro Nacional de Abogados.

2 Conforme las normas vigentes, para ejercer la representacion de terceros es necesario contar con Tarjeta

Profesional de Abogado vigente, para los demds escenarios de ejercicio de la abogacia Unicamente se requiere
_estar inscrito en Registro Nacional de Abogados.

& www.ramajudicial goveo
% @iudicatura(S}

@ bttps://siena.ramajudiaal gov.co ) g 5
o Consejo Superior de fa Judicatura

§ Carrera8No. 128 - 82 Piso h {Bogotd} # Consejossiperiarhidicatiiva

(('» (601381 7200 E?"‘ 7517 - 7519 £ *Rama Judiciat - Consejo Superior de ia Judicatura
& regnal@cendoj.ramajudicial.gov.co © Administrando Justicia Podcast

& csjsirnasopor deaj dicial.gov.co @ Consejo Superinr de la judicatura




Firmado Por:
Andrea Carolina Carrasco Ramirez
Director (e) Unidad
Unidad Del Registro Nacional De Abogados Y Auxiliares De La Justicia
. Bogota, D.C. - Bogota D.C.,

Este documento fue generado con firma electronica y cuenta con plena validez juridica,

conforme a lo dispuesto en la Ley 527/99 y el decreto reglamentario 2364/12

Codigo de verificacion: 35439d1c4e9b228678d135aa96219df4f3af85e3adee2ce647d957ea9eb56ff6
Documento generado en 01/07/2026 12:01:01 AM

Descargue el archivo y valide éste documento electrénico en la siguiente URL:
https://ﬁrrpaelectronica.ramajudicial.gov.colFirrnaEIectronica



1/7/26, 0:04 Policia Nacional de Colombia

POLICIA NACIONAL
DE COLOMBIA \

Consulta en linea de Antecedentes Penales y Requerimientos Judiciales

‘ La Policia Nacional de Colombia informa: !
Que siendo las 12:03:58 AM horas del 01/07/2026, el ciudadano identificado con:
' Cédula de Ciudadania N° 66933474

Apellidos y Nombres: ARANZAZU RAMIREZ LORENA

NO TIENE ASUNTOS PENDIENTES CON LAS AUTORIDADES JUDICIALES
de conformidad-con lo establecido en el articulo 248 de la Constitucion Politica de
Colombia.

. En cumplimiento de la Sentencia SU-458 del 21 de junic de 2012, proferida 'por,la
Honorable Corte Constitucional, la leyenda “NO TIENE ASUNTOS PENDIENTES CON LAS
AUTORIDADES JUDICIALES” aplica para tcdas aquellas perschas qus no registran
antecedentes y para quienes la autoridad judicial competente haya decretado la extincion de
la cbn‘dena o la prescripcion de la pena. '

Esta consulta es valida siempre y cuando =l nimero de identificaciéon y nombres,
| correspondan con el documento de identidad registrado y solo aplica para el territorio
~ colombiano de acuerdo a lo establecido en el ordenamiente constitucional. :

Si tiene alguna duda con el resultado, consulte las preguntas frecuentes o acérquese a las
. instalaciones de la Policia Nacional méas cercanas.

Direccion: Avenida El Dorado #
75 = 25 barric Modelia Bozcta
D.C.

Aeacion adnunistrativar Lunes &
Viernes 8:00 am a 12:00 pmy
2:00 pma 500 pm .

Linea de atencion al ciudacanc
5153700 ext. 30552 (Bogaié)
Resto del pats 018000910 112
E-mail ayin.araic-
atc@policia.gov.co

Ministerio de Portal Unico

de la Republica Defensa Nacional de Contratacién

Todos los derechos reservados.

https://antecedentes.policia.gov.co:7005/WebJudicial/formAntecedentes.xhtml ] ‘ 1M




1/7/26, 0:05 § Consulta RNMC

?' Policia Nacional de Colombia

&

(A (Default.aspx) Q

8

Portal de Servicios al Ciudadano PSC

Sistema Registro Nacional de Medidas Correctivas
/ RNMC |

L Consulta Ciudadano

La Policia Nacional de Colombia informa:
Que a la fecha, 01/07/2026 12:05:29 a. m. el ciudadano con Cédula de Ciudadania N°. 66933474 .

N_O TIENE MEDIDAS CORRECTIVAS PENDIENTES POR CUMPLIR.

De conformidad con la Ley 1801 de 2016 “Por la cual se expide el Cédigo Nacional de Seguridad y
Convivencia Ciudadana”, Registro interno de validacior No. 143054481 . La persona interesada
podré veridicar |2 autenticicad del presznze documents a través de la pagina wet institucional
. digitando https://www.policia.gov.co, ment ciudadanos/ consulta medidas correctivas, con el

documento de identidad y la fecha de expedicion del mismo. Esta consulta es valida siempre y
cuando el ndmero de cédula corresponda con el documento de identidad suministrado.

< {
' O, Nueva Busqueda ]! B Imprimir |
A L J L j

4

515 9000

Policia Nacional ¢ Colombia COLOMBIA
n ¢ - -4t % BOTENCIA DE LA

VIDA

#|GOV.CO

https://srvenpe.policia.gov.co/PSC/frm_cnp_consulta.aspx .
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EL (La) suscrito (2) LORENA ARANZAZU RAMIREZ ldentlfcado (a),gd%gc'c’No 66.933.474

dH XN

expedida en CALI (VALLE) , autorizo libre, expresa e mequnvocamente-y excluswamente para
los fines y en los términos sefiajados en la  Ley 1918 de 2018 reglamentada por el Decreto 753
Eara consultar mis datos

de 2019, al Departamento del Valle del Cauca con NIT 890399029-5

d‘i pod

LE
Asi mismo, declaro que conozco que la recoleccmn y tratamlento deemls datos se realizara de
conformidad con la normatlwdad wgente sobre proteccnon de datos gersqnales en especial la
Ley 1581 de 2012, €l Decreto 1074 de 2015 zrpanlfesta"d :.-q 33Sid nformado(a) de forma
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Nombre: LORENA ARANZAZUN
Cédula: 66.933.474 ;
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LOS DATOS PROPORCIONADOS SERAN TRATADO
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.
117126, 0:08 = Consuita de Inhabilidades

CONSULTA EN LINEA DE INHABILIDADES DE QUIENES HAYAN SIDO CONDENADOS POR
DELITOS SEXUALES COMETIDOS CONTRA MENORES DE 18 ANOS

La Policia N;i\ci?-lal de Colombia informa:

Que siendo las 00:08:24 horas del 01/07/2026, el ciudadano identificado con cédula de ciudadania No. 66933474,
Apellidos y Nombres ARANZAZU RAMIREZ LORENA

. NO REGISTRA INHABILIDAD | 1 /

La presente consulta/se tendrd en consideracion por la entidad o empresa GOBERNACION DEL VALLE DEL CAUCA, con
NIT 890399029-5 ¥ su utilizacién es exclusivamente dentro del proceso de seleccién al cargo, oficio o profesién, en
cumplimiento de la Ley 1918 del 12/07/2018 “por mediio de la cual se establece el régimen de inhabilidades a quienes
hayan sido condenados por delitos sexuales cometidos contra menores, se crea el registro de inhabilidades y se dictan
otras disposiciones”y su Decreto Reglamentario 753 del 30/04/2019 “por medic del cual se reglamenta la Ley 1918 de

2018’ con observancia de las Leyes 1581 del 17/10/2012, 1712 del 06/03/2014 y demas normatividad rectora frente al
tratamiento de datos.

https://inhabilidades.policia.gov.co:8080/consulta

hups:l/inhabi[idades.policia.gov.co:BOBO/consulta;jsessionid=bsMcEy3v7qul3hstOmfprZQchBDPagY3U06baSplzl4hYDwah!-29871 5708 n




PROCURADURIA CERTIFICADO DE ANTECEDENTES R
GENERAL DE LA NACION ) PIB
sRESIA CERTIFICADO ORDINARIO s
‘ No. 298676480 Ao, TR

* Bogota DC, 01 de julio del 2026/

LLa PROCURADURIA GENERAL DE LA NACION certificja”que una vez consultado el Sistema de Informacién de Registro de Sarciones e Inhabilidades
(SIRI), el(la) sefior(a) LORENA ARANZAZU RAMIREZ identificado(a) con Cédula de ciudadania niimero 66933474:

NO REGISTRA SANCIONES Ni INHABILIDADES VIGENTES /

ADVERTENCIA: La certificacion de antecedentes contiene las anotaciones de las sanciones o inhabilidades que se encuentren vigentes. Cuando se
trate de nombramiento o posesién en cargos que exijan para su desempefio ausencia de antecedentes, se certificaran todas las anotaciones que
figuren en el registro. Anterior, de acuerdo a los incisos 30. y 40. del articulo 238 Ley 1952 de 2019. ’

NOTA: El certificado de antecedentes disciplinarios es un documento que contiene las anotacicnes e inhabilidades generadas por sanciones penales,
disciplinarias, inhabilidades que se deriven de las relaciones contractuales con el estado, de los fallos con responsabilidad fiscal, de las decisiones de
pérdida de investidura y de las condenas proferidas contra servidores, ex servidores publicos y particulares que desempefien funciones publicas en’
ejercicio de la accién de repeticion o llamamiento en garantia. Este documento tiene efectos para acceder al sector publico, en los términos que
establezca la Constitucion Politica y la ley particular o demés disposiciones vigentes. El Sistema SIR! reporta como antecedentes solamehte las
sanciones con debida ejecutoria recibidas de las autoridades nacionales colombianas. En caso de nombramiento o suscripcion de contratos con el
Estado, es responsabilidad de la Entidad, validar la informacion de antecedentes del aspirante en la pagina web:
https://www.procuraduria.gov.co/Pages/certificado-antecedentes.aspx

;? :; és" la‘i;}
L o “,1( o 15 «"“_
A e DL WY o
N
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’

Mario Enrique Castro Gonzélez
Jefe Divisidn de Relacionamiento Con El Ciudadano (C)

ATENCION :
ESTE CERTIFICADO CONSTA DE 01 HOJA(S), SOLO ES VALIDO EN SU TOTALIDAD. VERIFIQUE QUE EL NUMERO DEL CERTIFICADO SEA EL MISMO EN

TODAS LAS HOJAS.

Division de Relacionamiento con el Ciudadano.

@ www.procuraduria.gov.co Carrera 5 No. 15 - 60 Piso 1; Pbx 5878750 @ Linea gratuita 018000910315
} ext. 13170; Bogota D.C.




CONTRALORIA

GENERAL DE LA REPUBLICA

LA CONTRALORfA DELEGADA PAR A RESPONSABILIDAD FISCAL ,
INTERVENCION JUDICIA . Y COBRO COACTIVO

CERTIFICA:

Que una vez consultado el Sistema de Informecion del Boletin de Responsables Fiscales 'SIBOR', hoy miéreoles 01 de

julio de 2026, a las 00:16:49. el nimero de identificaciési. re'acionado a continuacion, NO SE ENCUENTRA
REPORTADO COMO RESPONSABLE FISCAL.

Tipo Documento

Cédula de Ciudadania_

No. Identificacion

66933474 o

Cdédigo de Verificacidn

66933474260701001649

Esta Certificacion es valida en todo el Territorio Nacional, sicvpre y cuando el tipo y niimero consignados en el
respectivo documento de identificacion, coincidan con los aqui registrados. :

De conformidad con el Decreto 2150 de 1995 y la Resolucién 220 del 5 de octubre de 2004, la firma mecénica aqui
plasmada tiene plena validez para todos los efectos legales. '

Gener6: WEB

//'

/','r'[/::’..c'»-w g

HERNAN GUILLERMO JOJOA SANTACRUZ
Contralor Deegaco

®

R

Con el Codigo de Veri ﬁcaci"(’;;l puc;j; constatar la autenticidad del Certificado. *
Carrera 69 No. 44-35 Piso 1. Cédigo Postal 111071. PBX 5187000 - Bogota D.C
Colombia Contraloria General NC, BOGOTA, D.C.

CCR

Pagina | de 1




/ | , EPS

’ delagente

e o QEenFenaies Vlls

CERTIFICADO DE AFILIACION AL PBS EPS EPS delagente
Régimen Contributivo

La EPS EPS delagente, CERTIFICA que el afiliado relacionado a continuacion, presenta la
siguiente informacién a la fecha de su expedicion:

Tipo y Namero de identificacién: ~ CC 66933474

Apellidos: » ARANZAZU RAMIREZ
Nombres: LORENA

Tipo de discapacidad: : Ninguna

Plan de salud: Régimen Contributivo 4
Tipo de afiliado: Cabeza de familia/Cotizante
Tipo de trabajador: Independiente

Estado de servicio: Vigente PCE /

Fecha de Afiliacion: 26/08/2C018

Departamento de Afiliacion: VALLE DEL CAUCA
‘Municipio de Afiliacion: YUMBO

Zona: Urbana - Cabecera Municipal
IPS de atencion de primer nivel

IPS Direccicn Servicio '

CALLE 5D No. 38A - 35

CISVIDA TORRE 2-PISO 4 MEDICINA GENERAL

Tiene derecho a recibir los servicios contemplados en el Plan de Beneficios en Salud.
Valida Unicamente para comprobacién de derechos de la red prestadora, en la fecha de expedicién. No es valido para aclarar
multiafiliacién ni para traslados (Decreto 806 Articulo 55 y 56). -

Sefiores Prestadores: Esta certificacion es valida Unicamente para corroborar el estado del afiliado en el momento de la prestacion é
del servicio, de la poblacion contratada y remitida periédicamente por la institucion segin normatividad. En ningiin momento esta
certificacién puede ser empleada para reemplazar las 2utorizaciones necesarias para la prestacion de servicios. en los niveles
superiores de complejidad

En constancia se firma el 30 de Junio de 2C26 a sclicitud del interesado.

Coordinacién Base de Datos
EPS delagente

Toda certificacién generada es almacenada =n base da= catcs pea su verificacion, !a modificacion parcial o total de este
documento puede incurrir-en un delito. -

Generado por: Sitio ptblico

—

{1 8000 185

| 5 Linea delagente: (802} #%
fi, valle dizt Couca

¢
Vigilado Supersaiud Direcciér: OL & No. § -

Vil Supersubsiie o5
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SOCIEDAD ADMINISTRADORA DE FONDOS DE PENSIONES Y CESANT A3
- PORVENIR S A.

e e eoenyel
N sU COng

'FONDO DE PENSIONES OBLIGATORIAS PORVENIR

O N
W G

L CERTIFIC S QLUE:

7

LORENA ARANZAZU RAMIREZ, identificado(a) con cédula de ciudadania 66.933. 474, se encuentra aﬂxado(a)
al Fondo de Pensiones Obligatorias Porvenir. R

/

La presente certificacion se expide el 1 de Julio del 2026.

\

Cordialmente,

Gerencia de Clientes

Tenga en cuenta:

Es importante que sea constante en realizar los aportes obligatorios para su pension, asi. lograria recibir el ingreso que
desea cuando obtenga su beneficio pensional. ~




DANNY MURNOZ P.

5 S, ks P
Médico Especinlisia en Seguvidad WhiLae / m :oicho
¥ Salud en el Trabajo. d:@g R 5§§a
Whatsapp. 3113722707 5 =
: [ 3
CONCEPTO MEDICO OCUPACIONAL o N° 6350
FECHA Y CIUDAD DE REALIZACION DEL EXAMEN . TIPO DE EXAMEN MEDICO OCUPAGIONAL
g; ;;s 2&25 CALI{VALLE DEL CAUCA, COLOMBIA) EVALUACION MEDICA OCUPACIONAL INGRESO
) Ciudad :

DATOS DE LA EMPRESA DONOE LABORA, L)'\BORARA 0 LABORO EL TRABAJADOR O ASPIRANTE

PARTICULAR o PARTICULAR
Nombre de la ampresa Empresa en misién
DATOS DEL TRABAJADOR / ASPIRANTE (Tipo ds Documernto de denticacén: CC. Cesu'a do Ciudadan’a, CE. Cedua da Extranedda, PT. Paseporls, P.P.T. Pemniso 82 Proteccidn Temparal)
. Genero Edad Documanto de kentificaddén L
ARANZAZU RAMIREZ LORENA " FEMENINO | #atoss | CC 66933474 7

Apellidosy Norores MESES80hS Tipo " Numero
Cargo = F
CONTRATISTA

CONCEPTO DE APTITUD OCUPACIONAL
SIN DEFECTO FISICO NI ENFERMEDAD QUE INTERFIERA SU CAPACIDAD LABORAL PARA LA LABOR ASIGNADA (APTO)

‘Observaciones: NO APLICA f

NO APLICA PARA TRABAJAR EN ALTURAS
NO APLICA - PARA TRABAJAR EN ESPACIOS CONFINADOS el S ey

NO APLICA PARA MANIPULAR ALIMENTOS Y CUMPLE CON LOS REQUISITOS

RESTRICCIONES LABORALES: TIPO: RECOMENDACIONES: | e oy T
_ SIN RESTRICCIONES LABORALES -NOAPLICA | -NOAPLICA

El goncepto de Aptitud se definié a partir de los siguientes exadmenes practicados: | '

EVALUAC!ON MEDICA OCUPACIONAL ENFASIS OSTEONMUSCULAR / l
-, RECOMENDACIONES MEDICAS RECOMENDACIONES OCUPACIONALES HABITOS Y ESTILO DE VIDA SALUDABLES

- CONTINUAR CONTROL POR OPTOMETRIA CADA ARO -USODEEPP -HABITOS SALUDABLES
N, -PAUSAS AGTIVAS E HIGIENE POSTURAL | - FORTALECIMIENTO MUSCULAR _ s

o Tl | ~SVE OSTEOMUSCULAR . | -DIETABALANCEADA o e
- SVE VISUAL i WXT -HACER DEPORTE -

OTRAS OBSERVACIONES Y RECOMENDACIONES:

Consentimiento informado del Asplrante o Trabajador. autorizo al doctor (a) abajo mencionadoa realizar mi examen médico ocupacional registrado en este documento. Ei doclor(a)
Abajo mencionado me ha explicado la naluraleza y propésito de! examen. He comprendido y he tenido la oportunidad de analizar el propdsito, los beneficios, la interpretackn, las
limitaciones, y riesgos de} examen médico a parlir de la asesosia brindada. Entiendo que la realizacidn, de este examen es voluntaria y que tuve la oportunidad de retirar
mi consentimienlo en cualquier momento. Fui informado de las medkias para proleger la confidenciafidad de mis resultados. Las respuestas dadas por mi en este examen son completas
y veridicas, Autorizo al doctor(a) para que suministre a fas personas o enfidades contempladas en la legislacion vigente, la informacién regisirada en este documento, para el buen
cumplimienta del sistema de seguridad y salud en el frabajo y para las situaciones conlempladas en famisma legislacion, igualmente para que remitan la Historia Clinica ala EPS a la
cual me encuentro actuslmente afiliado. Finalmente manifiesto que he leido y comprendido perfectamenta lo anterior y que todos los espacios en blanco han skio completados entes

de mi fima y que me encuentro en capacidad de expresar mi consentimlento. .

Médico " Aspirante o Trabajador

Dot Wlesor (2
Danny Mutioz Piedrahita /

Flrma; . MEDICO ESPECIALISTA EN _ Pk
SEGURIDAD Y SALUD EH EL TRABAJO ATy
RESOLUCION 3773 FECHA 250418 _
Nombre: MUNOZ PIEDRAHITA DANNY DARIG vombre:  ARANZAZU RAMIREZ LORENA
R M. 194573 L. S.0: 077829 ce 66.933.474

Pégina 1ds 1
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RESOLUCION 1.220.88 Nro. O FYY - 241. cabpyib- 2017

Por ta cusl se concede uns iwenca para prestac o de Servicios. en Seguridad ¢ Sabud e sl
Trabayo

LA BECRETARA DEPARTAMENTAL DE SALLHY DEL VALLE DEL CAUCA, an uso de sus

tacultades legales v en especial o gue confiers 1a Resolucitn Mo GUOAS02 del 28 de Dhaiermbre de
2092 del Murnsteno de Salud vy Protecoidn Sooisl y

COMSIDERANDO

Que DANNY DARIO MUNOZ MEDRAHITA, idenlificacdo{al con la cédula de owdadania Mo
164681860 expedida en Yumbo (V1 con Hulo MEDICO Y CIRUJANO, ESPECIALIBTA EN
GERENCIA DE LA SEGURIDAD ¥ SALUD EN EL TRABAJO storgado por ia Universidad
Senbagoe de Cab, Acla de Grado No/ 2510 del 25 de Febrero de 2018, ha soliclado a la
Secrgtans Depantamental de Salud del valie del Cauca, a través de la Unidad Ejpcuwtora de

Banessmienio del Valle del Cauca, expedicion de la Licencia para prestar semvicios en Sﬁ‘gumwd ¥
Satudg en el Trabayo,

LGue e pelicionaro ha presentado debidamentie la documertacian necesaria para la expedicidn de
B Lwencia de Prestacion de Servicios en Segundad vy Salud en el Trabajo, en los siguieniss
campos de acotn como MEDICO ¥ CIRUJANQG, ESPECIALISTA EN GERENCIA DE LA

C SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO Medicina en seguridad y salud en el trabzjo
lnve—st&gamén en medicina en seguridad vy salud en el trabajo, Investigacion del Accidente de
Trabajo segun formacién académica, Educacidn, Capacitacién, Disefio, Administracion y
giecucion def Sistema de Gestidn de !a Seguridad y Salud en el Trabajo.

*

RESUELVE

ARTICULO PRIMERC: Expedir por el término de Diez (10) afios, contados a partir de la fechs de
gjeculoria de la presente Resolucion, Licencia de Prestacion de Servicios en Seguridad v Salud en
2l Trabajo como MEDICO Y CIRUJANG, ESPECIALISTA EN GERENCIA DE LA SEGURIDAD Y
SALUD 'EN EL TRABAJO en los campos de accidn de: Medicina en seguridad y salud en el
trabajoe Inwestigacion en medicina en seguridad y salud en el trabajo, Investigacion del
Accidente de Trabajo seglin formacion " académica, Educacion, Capam&acian, Disefo,
Administracion y ejecucion del Sistema de Gestién de la Segundad ¥ Salud en el Trabajo 2
DANNY DARIO MUNOZ PIEDRAHITA, Identificado({a) con la cédulg de ciudadania r\Eo 15451880
expedida an Yumbo (V) ¥ con dormiciio en Yumbo.

ARTICULO SEGUNDO: Esta licencia tiene carécter persaonal ‘e intransferivle y validez en todo el
territorio nacional.

ARTICULO TERCERO: Con rpregente Resolucion proceden los recursos de repaszc:ﬂn ¥ daf
apslacion en los Erminos esbéemdos emis ey 1437 de 2011

NOTIFICACION PERSONAL:.

voy & MAYD 2018  se presents DANNY DARIO MUNDZ PIEDR
Ciudadania No. 16481860 expedida en ?umho {V), para raqxéﬁ e

e

Elabord: Sandra Litiana Jaimes Vera, Profesional Universitario UES Vatle del Catucaly-

AS0-12-27-BE91E
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Certificacidon
Bancaria ,

/s

Martes, 30 de junio de 2026 4

A quien pueda interesar

Bancolombia S.A. se permite informar que LORENA ARANZAZU RAMIREZ
identificado(a) con CC 66933474, a la fecha de expedicién de esta certificacién, tiene con
el Banco los siguientes productos:

Producto No. Producto Fgggaa_ﬁrﬁr_tgéa Estado

CUENTA AHORROS 62156733445 2016-03-08 - Activo

*Importante: Esta constancia solo hace referencia a los productos mencionados anteriormente.

*Si desea verificar la veracidad de esta informacion, puede comunicarse con la Sucursal Telefénica Bancolombia a los siguientes nimeros:
Medellin - Local: (57-4) 510 90 00 - Bogota - Local: (57-1) 343 00 00 - Barranquilla - Local: (57-5) 361 88 88 - Cali - Local: (57-2) 554 05 05
Resto del pais: 01800 09 12345.Sucursales telefdnicas en el exterior: Espana(34) 900 995 717 - Estados Unidos(1) 1 866 379 97 14.

Catalina Cortés Uribe.
Gerente Servicios Contact Center & BPO.

= Bancolombia

Bancolombia nunca solicitara sus datos personales o de sus productos bancarios mediante vincutos de correo electrdnico. En caso de recibiralaane,................. -
reporteto de inmediato a correosospechoso@bancolombia.com.co ! Scanned with - &

B CamScanner’




MINISTERIO DE TECNOLOGIAS DE LA INFORMACION Y LAS
COMUNICACIONES - MINTIC

CERTIFICA QUE |

‘Una vez consultada la base de datos de deudores alimentarios morosos REDAM, gi(ia) ciudadano(a) con nimero de i
identificacion CC 66933474 NO SE ENCUENTRA INSCRITO EN EL REGISTRO DE DEUDORES ALIMENTARIOS
MOROSG0S

Esta certificacion es vélida en todo el Territorio Nacional, siempre y cuando el tipo y nlimero consignados en el
respectivo documento de identificacion, coincidan con los aqui registrados.

-
Se expide en Bog.oté el 30/06/2026 11:54 PM /

Codigo Verificacion: FY4DWZNT53
Valida hasta: 28/09/2026

Direccion de Gobierno Digital

MINISTERIO DE TECNOLOGIAS DE LA INFORMACION Y LAS
COMUNICACIONES - MINTIC




PUBLICACION PROACTIVA DECLARACION DE BIENES Y
- P bii RENTAS Y REGISTRO DE CONFLICTOS DE INTERES
”nc'on el : (Ley 2013 de 2019, Ley 1437 de 2011, 734 de 2002 y 2003 de 2019)

Tipo de declaracién PERIODICO Fecha de publicacién | > 2026-01-06 22:39 /

Nombres y apellidos completos

Primer nombre Segundo nombre : Primer apellido Segundo apellido

LORENA : . ARANZAZU ' RAMIREZ

Documento de identificacion

Tipo | - CEDULA DE CIUDADANIA Ndmero 66933474

Lugar de nacimiento

Pais COLOMBIA Departamento VALLE DEL CAUCA Municipio CALI

Lugar de domicilio

Pais COLOMBIA Departamento VALLE DEL CAUCA " Municipio ~ YUMBO

Nombre de la entidad/organismo/institucion/persona
juridica publica o privada que presten funcion publica o / :
servicios publicos o que administren, celebren contratos y GOBERNACION DE VALLE DEL CAUCA

ejecuten bienes o recursos publicos/Notarias/Curadurias/ u ;
otra donde trabaje

“| Lugar de sede

Pals - COLOMBIA Departamento VALLE DEL CAUCA Municipio CALI

Direccién | ['CARRERA 6 CALLE 9 Y 10 PALACIO SAN FRANCISCO'] |

Cargo o funcién que cumple : CONTRATISTA

Tipo de sujeto obligado de acuerdo con el articulo 2 de la Ley 2013 de 2019: Persona natural y juridica, publica o privada, que
presten funcidn publica, que presten servicios publicos respecto de la informacién directamente relamonada con la prestamon
del servicio publico.

De acuerdo con lo consagrado en la Ley 2013 de 2019, a continuacion procedo a publicar y divulgar proactivamente mi
declaracion de bienes y rentas y manifiesto que los Gnicos bienes y rentas que poseo a la fecha, en forma personal o por
interpuesta persona, son los que relaciono a continuacion.

1.1. DE INGRESOS; BIENESYACREENCIAS ;

Los ingresosy rentas que obtuve en el afio gravable 2025 fueron
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CONCEPTO

‘ VALOR-

Salarios y demas ingresos laborales

Cesantias e intereses de cesantias

Gastos de representacion

Arriendos

Honorarios

$42.500.000,00

Otros ingresos y rentas

TOTAL

$42.500.000,00

Las cuentas bancarias de las que soy titular en Colombia y en el exterior son:

Tipo de cuenta " Sede de

la'cuenta (Pais)

Saldo total de la cuenta a diciembre 31 del afio
inmediatamente anterior

Mis bienes patrimoniales son los siguientes:

Tipo de bien Pais Departamento Municipio Valor
Mis acreencias y obligaciones vigentes a la fecha son: -
Concepto Sajdo

- 1.2. PARTICIPACION EN JUNTAS, CONSEJOS, CORPORACIONES, SOCIEDADES Y/0 ASOCIACIONES

Tengo participacion en juntas, consejos o directivos:

Si No

X

En la actualidad participo como miembro de las siguientes Juntas o Consejos Directivos:
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Nombre entidad o institucion Organo™ Calidad de miembro : Pais

Tengo participacidn en corporaciones, sociedades y asociaciones: Si No | X

" . Ala fecha soy socio de las siguientes corporaciones, sociedades y/o asociaciones:

tuiphre stipaipsion, ~ Tipo Calidad de socio Pais
sociedad o asociacion :

13, DECLARACION DE LAS ACTIVIDADES ECONOMICAS DE CARACTER PRIVADO

Tengo actividades econdmicas privadas: Si No X

Las actividades econémicas de caracter privado, adicionales a las declaradas anteriormente, que he venido desarrollando de -
forma ocasional o permanente son las siguientes:

Detalle de las actividades : : Forma participacion

NFLICTOS DE INTERES

De acuerdo con lo consagrado en la Ley 2013 de 2019, a continuacion procedo a publicar y dlvulgar proactlvamente el reg|stro
de la informacién que puede ser susceptible de generarme un conflicto de interés, asi como aquella relacionada con los
intereses de mi cényuge o compafiero(a) permanente, parientes y socios de hecho o de derecho.

2.1. INFORMACION DE CONVUGEOCOMPANERQ(A) PERMANENTE o {

Tengo cényuge o compafero(g) permanenite: Si No'| X

Los intereses personales de mi conyuge o compafero o compafiera permanente son susceptibles de” - Si 5o
generar una posible situacién de conflicto de mteres frente a la labor o actividad que desempefio:

Primer nombre Segundo nombre Primer apellido Segundo apellido

. Tipo documento , Numero
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Descripcién del potencial conflicto de interés con su conyuge o compafiero(a) permanente: )

2.2. INFORMAC}ON DE PARIENTES POR CONSANGU]NIDAD, AFINIDAD Y CIVIL

Tengo parientes hasta el cuarto grado de consanguinidad, segundo de afinidad o primero civil con !
Intereses personales que son susceptibles de generar una posible situacion de conflicto de interés Si No | X
frente a la labor o actividad que desempefio:

A continuacion presento la informacién de los parientes hasta el cuarto grado de consanguinidad, segundo de afinidad y
primero civil que son susceptibles de generar conflicto de interés frente a la labor o actividad que desempefio.

De acuerdo con la Ley 2003 de 2019, los congresistas deben registrar sus parientes hasta el segundo grado de
consanguinidad, segundo de afinidad y primero civil si son susceptibles de generar conflicto de interés frente a la labor o
actividad que desempefian. :

Tipo de
Parentesco Pariente documento de Do%umg(rjlt(()j e Descripcion del potencial conflicto de interés
identidad IGERHORE N

2.3 INTERES DIRECTO O ACTUAGIONES DENTRO DEL ARO ANTERIOR

Tuve intereses directos o actué como representante, asesor, presidente, gerente, director, miembro de
Junta directiva o socio de gremio, sindicato, sociedad, asociacion, grupo social u organizacion con
animo o sin 4nimo de lucro y esto puede influir en mis decisiones y acciones en el desempefio de mi
cargo actual:

Si No | X

Dentro del afio anterior tuve interés directo o actué como representante, asesor, presidente, gerente, director, miembro de junta
directiva 6" socio de gremio, sindicato, sociedad, ‘asociacion, grupo social u organizacion con animo o sin animo de lucro
(nacional o extranjera), y a continuacion describo como puede influir en las decisiones y acciones de mi cargo actual:

2.4, OTRAS INVERSIONES

o

Tengo fideicomisos en Colombia o en el exterior: Si No | X

Los fideicomisos y encargos fiduciarios de los cuales soy constituyente o beneficiario en Colombia y en el exterior son:

Nombre del fideicomiso o -

encargo fiduciario Calidad Valor ; Pais
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Tengo inversiones en Colombia o en el exterior: Si No | X

Las inversiones en bonos, fondos de inversién, fondos de ahorro voluntario y otras que tengo en Colombia y en el exterior son:

Tipo de inversién - Valor R * Pals

2.5. DONACIONES QUE REPRESENTARON'REDUCCIONES EN LA DE‘CLARACIG’N DE RENTA

Realicé donaciones: Si No | X

Las donaciones que me representaron reducciones en la declaracién de renta del dltimo afio gravable son:

Nombre entidad . : Valor

2.6. POTENCIALES CONFLICTOS DE INTERES

Tengo potenciales conflictos personales de interés: Si No | X

Los conflictos de interés pueden generarse a partir de, por ejemplo:

> Actividades y negocios que realiza o tierie con socio o socios de hecho o de derecho.
> Establecimientos que posee.

> Litigio o controversia ante autoridades administrativas o jurisdiccionales.

> Haber hecho parte de listas de candidatos a cuerpos colegiados de eleccion popular.

Los potenciales conflictos personales de interés que tengo son:

Version 4.3 - Agosto 2024 ' Pégina 5 de 5




