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SECRETARIA DE AMBIENTE Y DESARROLLO SOSTENIBLE

7 CONTRATACION DIRECTA

DE LA CONTRA AG[ N

PRESTAR LOS SE VICIOS DE APOYO A LA GESTION COomMo AUXILIAR
DMINISTRATIVO EN L:A SECRETARIA DE AMBIENTE Y DESARROLLO
SOSTENIBLE, CON EL FIN DE APOYAR -LA REALIZACION DE LAS -
'ACTIVIDADES ASOCIADAS AL PROYECTO FORTALECIMIENTO A
-EMPRENDIMIENTOS.Y.ORGANIZACIONES DE. ECONOMIA VERDE EN EL::

08 DE JULIO DE 2026
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ANALISIS DEL SECTOR ECONOMICO

s (Amcula 2.2:1.1.1.6.1 DEL DEGRETO 1082 DE 2015)‘

gobiemno, rencnr cuentas alos vallecauca s sobre la matenallzacmn'sallsfactona
de acciones hacsa un Valle ambrenlalmente dlverso

. public ] mayor valor por el din ublico. Las
" entidades eslatales “deben entender claram'ente cual es su nece idad y cémo
pueden satisfacerla,- por lo cual, deben. conocer y entender- ¢mo y-con quien
pueden establecer la relacion contractual que permita satisfacer la_necesidad

conozcan el

contexto en el cual Ios posibles proveedores desarrollan su aclnndad

Es asi como.el presente analisis debe: pennmr conocer el sector_relahvo al objeto
del proceso.de. contratacién, desde:la’perspectiva legal, .comercial,”financiera,
organizacional, técnica y de andlisis de riesgo.

En consecuericia la Secretaria de Ambiente y Desarrollo:- Sostemble en
cumplimiento de sus funciones y competenmas realiza el Analisis del Sector del
objeto relativo al proceso de contratacién, teniendo en cuenta los cuatro aspectos
que cita la Guia de Colombia Compra Eficiente al respecto, y lo estructura
priorizando los siguientes aspectos:

1. Aspectos generales del sector (econémicos, técnicos y regulatorios).

2. Comportamiento del Gasto Histérico.
3. Estudio de la demanda.
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4. Estudio de la oferta.

Para adelantar los procesos contractuales se realiza en la etapa de plaheacién el

‘en cuenta la oferta
: i i

manda del sector servicios para eje

cutar el objeto.en

“|.a contratacion de’ la:Gobemacién del \;’alleg:del‘?Cauca se enmarca dentrode lo
- establecido en la Ley 80 de 1993 y el Decreto 1082 de 2015, para la prestacion de
< servicios profesionales’y de apoyo a la'gestién en la modalidad de:Contratacion

Directa y en ese sentido es necesario celebrar; en el presente caso; contrato por
* PRESTACION DE SERVICIOS. b5k e zied

Que, es deber de la Administracion Central Departamental brindar a_todas sus
dependencias todo-el.apoyo que se requiere para su normal funcionamiento. Es
mperioso manifestar.que en la planta de. cargos:del. Departamento; del:Valle del
Cauca no se cuenta;con suficiente personal para atender todos los requerimientos
 de las diferentes areas, por ello resulta necesario el apoyo de personal calificado
que contribuya_al.buen.desamollo de.las metas. trazadas por la_Secretaria de
Ambiente y Desamollo” Sostenible, velando:~ porque todas las+ actuaciones
“-encomendadas al*'mismo permitan mejorar’ la -gestién y resultados’de la
“dependencia dentro de su drea. . pis vy

« Que, los requeﬂmiéntos de personal son necesarios en el sector publico, en mayor
o menor medida, dependiendo de la planta de personal existente en cada entidad y

_del presupuesto con el cual cuente. seimas, i

Para el cumplimiento de su mision y las funciones de la Secretaria de Ambiente y
Desarrollo Sostenible, el Decreto 1.22-15-99 del 16 de septiembre de 2024,
establece sus responsabilidades y funciones, como lo son 1. Promover y ejecutar
politicas, planes, programas y proyectos, nacionales y regionales relacionados con
la sostenibilidad ambiental del departamento del Valle del Cauca en el marco legal
de sus competencias y el decreto 1076 de 2015, Unico reglamentario del sector
ambiente y desarrollo sostenible, o norma que lo modifique, reglamente o sustituya.
2. Contribuir en coordinacidn con las demas entidades del SINA, en la proteccion
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del ambiente y los recursos naturales renovables-RNR; asi como, el derecho
fundamental a gozar de un ambiente sano en el Departamento: del Valle del Cauca.
3. Expedir, con sujecién a las normas superiores, las disposiciones, directrices,
consideraciones y.orientaciones del Departamento del Valle del Cauca relacionadas. ..
con el ambiente y los recursos hidricos en coordinacion con las entidades del. .
S ‘& nacional ambiental-SINAZViIos concejos de. gobiemno:Departamental y de..o4

iente  y hidricos-COODEPARH.* 4, Coordinar a3
srentes actore esy regionales, de;
cos del Departamento.del Valle del Cauca
446 e[ 2084 :2024); pranesivipiogramas’ paralé

X sosteniblede los" recursos “naturales¥y* el* ambients

la elaboracion,: ejecucion del Plan Departamental de.Desarrollo;:

brindando;apoyo.en. temas .ambientales .y, de. recursos. hidricos. a..las demds,
instituciones’ o dependencias, de manera que los procesos sean transversales,
coherentessy:-pertinentes.: 6.3 Dartzasesoria y apoyo':financiero; técnico .y
el: Departamento del-Valle: del Cauca para.la
proyectos de conservacion del ‘ambiente y:los
recursos: naturales renovables-—RNR. 7. Desarrollar®programas y proyectos
ambientales en alianza con organizaciones publicas, privadas‘y comunitarias,’ a"-
través de recursos propios y/o de cooperacién técnica y financiera. 8. Administrar el
funcionamiento y financiacion : de “organismos consultivos -y ofras instancias
existentes. que se encarguen de articular la accién ambiental en el Departamento
del. Valle:del:Cauca, como el.Consejo:Departamental de;Politica Ambiental y-d
Gestién: Integral del Recurso. Hidnico.— CODEPARH. 9. Realizar los procesos de
adquisicion de predios y restauracion de areas de importancia estratégica para la
conservacion de los recursos. idricos, .establecidos. en rmatividad vigente;,
incluyendo, “la implementacién-‘de’ ‘mecanismos como-:€l. pago por servicios
ambientales-y-otros incentivos ‘a‘la-conservacion, en-aplicacion de normatividad
vigente. 10 Apoyar y promover la realizacién de programas de cultura, educacion
investigacién ambiental, que fomenten la conciencia colectiva sobre la conservacion
y eLmanejo.integrado del ambiente'y los recursos naturales:11. Apoyar e incentivar
el desarrollo de iniciativas y proyectos institucionales con enfoque comunitario,
relacionados_con la produccion y. el consumo sostenible. .12, Contribuir con la .-
definicién e implementacion de las medidas de adaptacién y mitigacion definidas en i
los Planes Departamental y Municipales de Gestién al Cambio Climatico - PIGCC,
incluida la ordenanza 630 de 2023. 13. Apoyar la formulacién e implementacion de
Planes, Programas y Proyectos asociados al turismo de naturaleza, al paisajismo y

al desarrollo de corredores ecolégicos en el Departamento del Valle del Cauca. 14.
Participar en la operatividad del Sistema de informacion ambiental del
Departamento del Valle del Cauca, en conjunto con las demas entidades que
producen infermacion relacionada, en el marco de la coordinacion y articulacion del
CODEPARH. 15. Adelantar las acciones para la implementacion participativa de la
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politica publica de proteccién y bienestar animal del Departamento del Valle del
Cauca, Ordenanza 612 del 2023, que permita la articulacién de las Instituciones, de
la academia .y de la comunidad de acuerdo con sus competencias _y

para: la proteccién y bienestar de los animales en_el territorio departamental. 16.
- --Implementar; desarrollar, coordinar; vigilar; evaluar-y-efectuar el-seguimiento.a:la:
" Poli : y bienestar-animal. 17. Brindar asistencia técnica y lider

a los municipios de;Departamento del Valledél
lementacion de planes;”| - proyec|
 bienestar animalit

::Policia;de Careteras que;se/controle el Trafico de Ganado)y:de.otros animales ques
atenten contra el medio Ambiente, la Fauna y la Seguridad Alimentaria. 20. Las
. "demdsique le asigne la. constitucién; la ley,- las -ordenanzas; los decretos;-los
-reglamentos, normas y las que surjan como consecuencia del desarrollo normativ
prudencial. S = i ;

- Con.el fin de identificar el objeto de la contratacién y homogeneizar aquellos bienes -
ygservicios: de comun: utilizacion .con especificaciones::técnicas, patrones:(d
“.desempefio, calidades:iguales o-similares para desarrollar las actividades:'del
“proyecto de inversidn, se’-hace: necesario clasificar cada uno con los ‘c6digos”
4wUNSPSC. . : .

4. Aspectos generales
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responsabilidades para la. promocién, prevencién y.fortalecimiento institucional,. . .. ...

- Senvicios, toda vez que para el desarrollo de las actividades es n
~ prestacion de servicios:profesionales: - B i,

~ entidades empre

+. de recursos tienen por finalidad principal:preservar y mantener el.stock de recursos

A continuacién, se hace un analisis d

Segmenta Familia Produdo
807 iy ST v
Servicios de s [ - i PV P
F Gestion, Servicios Sewil:;os de o Sicr,:iggso;e
Servici Profesionales de Reclutamiento f
ervicios Empresay . | recursos de personal contratacion de
Servicias humanos personal
Administrativos
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4.1. Identificacién del sector econémico.

‘De acuerdo con la identificacién de cc‘:digds: UNSPSC. se establece due el sectora

tratar en el presente.proceso. contractual.es el sector terciario o de. prestacién.de

gt

P g M Lyl e '“ 5 P on.
evolucién legislativa'lo'que ha permitido el atge’d difei
) rivado como publico en 1a elaboracién
dos"al mercado”ambiental’y " de Gna’ i otra manera en
conservacion

internacionales

de proyectos® “ea'ﬁﬁ}a_mrné

Ambientales, Conservacién Ambiental, Fortal
Manejo Ambiental y. Proteccién Animal, "5

"7a_|jnbienlal y
. oteccion ambiental son;aquellas cuya
l'es la prevencion, la reduccion y la eliminacion de la contaminacion

y otras formas de degradacién del ambiente; mientras que las actividades de gestion

naturales y, e

nsecuencia, evitar su agotamiento.

PIB DESDE EL:ENFOQUE DE LA PRODUCCION

lo general (Economfa Nacional) hacia lo
especifico, en este caso Servicios Comercio al por mayor y por menor, iniciando
desde el comportamiento del PIB nacional a lo largo de los Gltimos 5 afios. Tomando
como referencia el tltimo boletin del Departamento Nacional de Estadistica DANE
( 15 de mayo de 2026) correspondiente al primer trimestre del afio 2026
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Grafico 1. Producto Interno Bruto
: Tasa de crecimiento en volumen‘ xR A 3 e :
2023-[[ 20267 b E

) TR

g El Producto Interno Bruto crece 2 3% respecto al mismo penodo de 2025 Ias
actlwdades econémlcas que mas contribuyen a Ia dmémlca del valor agregado

afiliacion ob!lgatona Educacién; Actlwdades de atencion de la saliid
humana y de ‘servicios sociales crece 5,7% ‘(contribuye 0,9 pun” ST
porcentuales a la variacidn anual).
Comercio al por mayor y al por menor"reparacmn de veh:culos
automotores yrnotoclclelas Transporteyaimacenamlento Almamuento
“y servicios de‘comida’crece 2,9% (contribuye 0,6 puntos porcentuales =
a la variacion anual)

‘»  Industrias manufaclureras crece 2,9%. (contribuye 0,3 puntos -
porcentuales a la variacién anual). .

COMPORTAMIENTO DE LA VARIACION MENSUAL DEL IPC SEGUN
. DIVISIONES Y SUBCLASES
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El indice de precios al consumidor es el valor del dinero en el tiempo, muestra

48 e 5ATY segun ultimo dato oficial del DANE (Mayo 2026) en donde la variacién mensual
ity fue del 0.78%, con una variacion en’lo corrido del afio del 3.87%, reflejando un
aumento’ de este indice para el afio 2026 respecto a este mismo' |nd|ce en elafio -

para el més de abril 2026.
En este segmento encontramos Bienes y Servicios Diversos que es donde se
clasifican tos insumos veterinarios o 5|m|lares con una variacién del 0.63%
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Cuadro 1. IPC Variaci6n y contribucién mensual $r.:;l]co 1c . T:lsla global de participacién (TGP). Tasa de ocupacion (TO) y Tasa de desocupacisn (TD)
Segtin divisiones de gasto o Ay o e s

Abril (2018 - 2026) . :
_Abril 2025 - 2026

e b s T 5
= Fusente: DAFLE Gran E-mm- brtegraca de nq-‘ FETT
Nata: datos
. Nots cifrus hgn:um-d.nl unﬁldn\-llm

"Pasando desde un enfoque general, en el presente analisis se prooede a hacer un
anélms mas espec;ﬁco‘al sector serwclos contlnuando con la metodolo' fadei irde

lo que.represento una ngualdad en puntos porcentuales respecto al mismo mes de-

, 8o denoriiing Sector 'Servicios al conjunto'de todas aquellas actividades que no
2025 (8/5) La tasa global de artlmpaaén se ubicd en 64 7?/_ -Siendo supenor

.producen bienes; matenales en forma directa;..

mercm,
”t'unsmo samdad actlwdad civil, |nduslna “del” ocio incluyendo la industria de Ia
. grabacién, musica;;radio; television y cine; seguros, actividades bancarias; ventas
- al. por_menor, _educacidn, . restaurantes, ;franquicias; informatica y..tecnologia;

transporte; cuidados personales y de salud; servicios de consultoria, inversién y
: .7~ . asesoramiento JUI‘tdlCO comunicaciones (pre_nsa, radio, internet).

reparaclon de vehiculps, este presenla una:

io
red'uccmn de la fuerza laboral ochenta y cinco mil empleos con respecto al 2025.

Pasando desde un enfoque general, en el presente analisis se procede a hacer un
analisis mas especifico al sector servicios, continuando con la metodologia de ir de
- lo general a lo especifico.

-~ Se denomina sector servicios al conjunto de todas aquellas actividades que no

producen bienes materiales en forma directa; servicios que se ofrecen para
satisfacer las necesidades de la poblacién, incluyendo todo lo relativo al comercio,
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turismo, sanidad, actividad civil, industria del ocio incluyendo la industria de la
grabacién, musica, radio, television y cine; seguros, aclividades bancarias, ventas - . SE VARIACION DEL SALARIO MINIMO EN COLOMBIA
al 'por menor, educacion, 'restauranles franquicias infonnética y tecnologia; S

Por:s
proca contractual son la:

me estre’ el _n g
A profésnonales cientificas ytezc:mcasl y ‘actividades’ de SErvICioS ad
apoyo crece 2.2% en su serie rrgmal respeclo al mismo penodo de 2025

5 Tabla 11. A:ti\ndades profesionales, ctem.lﬁcas y tecnicas
“- Tasas de crecimiento en volumen?-
* Primer trimestre 20267 :

de crecimiento (%} -
Serie ajustada por efecto
“estacional y calendario
Trimestral *_:‘L“

; = 42 A Ak —
i Actividades pros‘esmnalu.czentsﬁcas y técnicas 2 . 05 s Sasas 2025 5 1‘1.‘_42.500 ’200.00_0 . 19,50% DeCI'EtO
% Actividades de servicios administrativos y de apoyo 21 06 ieaat R i ; raEr “ ‘11572 de
Actividades profesionales, clentificas y técnicas’ 2.2 05 ' ; ! ) ‘ diciembre 24
E 1 de 2024
Fuente: DANEPIB T
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Fuente: elaboracién propia

" El'Valor del'SaIano mlnimo Mensual Legal Vigente en Colombla ‘esuna

‘de -obra en Cologbla
procesos 'CQn't

Pagina 13 de 36

N L d
Departamento del \.% ¥ paraiso
Yalle del Cauca ““ : de todos
Gobernacién

Secretaria de Ambionte y ¥ l‘\

Desariollo Sostenible

413
Tnsa de cambio del peso colombiang ; % j:gg
—-nsammmwue:adorm; - =

e g

118 2005
xil19, 2007

w23 109 o
w18 201G —

7 ”.1?,20)5 -
w16, 207

ENCUESTA MENSUAL‘DE SERVICIOS (EMS)

FE ISl P LT

:'En abril de 2026, quince de los dieciocho subsectores de servicios

presentaron variacion. positiva en los mgresos totales, en comparacion
con abril de 2025.
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Variacién anual de los ingresos nominales ! 4.3. Aspectos técnicos
Total Nacional . > s 280 =

' .Para la realizacion de la contratacnén de personas bajo fa modalidad de prestacmn

_.de servicios se.deberd, tener.en cuenta. los.perfiles exigidos, los. cuales, deben . - CEHA

guardar coherenma con los_principios de equndad eﬁmencla y ObjEtIVldad cuyos :
rar gcidot iendo-cad

Ab '.l(znzsp -2025)

el objeto y 1as obligaciones especlﬁcas
la Secretaria de Ambiente y Desarrollo ‘Sostenible de igual forma Sten casos
especificos en’10s- cuales, dadas las ‘condiciones del servicio a'contratar, la
necesidad y espemﬁcsdad de las tareas a reallzar se contratara personal teniendo
en cuenta la expenenc:a enla reahzacmn deactividades espemﬁcas.

- Para efectos de la: valldacmn de la expenencla esla serd acreditada por parte del
contratista medlante la presentacién de constancias expedidas por la entidad
contratante donde’se indique el cargo desempenado o el objeto oontractual las
cuales deben ser-afines con las actividades a ejecutar, fecha de ingreso.y fecha de
terminacion.

Y.
ymsmacmmmmtew !

ca centros de

De igual forma, eI futlro contratista debera aportar los siguientes documentos los
cuales acreditan su idoneidad de la siguiente manera:

QANE EMS
Peifra provisional

Hoja de vida actualizada del SIGEP.

Fotocopia de la cédula de ciudadania ambos lados.

Fotocopia libreta militar y/o certificacion provisional VIGENTE (mayores
de 50 no es necesario).

4. Diploma de Bachiller, Pregrado y Postgrado.

LN
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Acta de grado de estudio para Bach|ller Pregrado y Postgrado

Tarjeta Profesional. :

Certificaciones laborales. >

Registro Unico Tributario — RUT. (ACTUALIZADO).

Antecedentes Dlsclpllnanos d

i ANEXAR«wgencra) Nk
d

CTUALIZADO) ‘
narios’ — Procuraduﬁé G"eneral de la’

=cel :
(ACTUALIZADO) 4 ke
. Certificado De Medidas Conec‘hvas Pollcra Nacmnal (ACTUALIZADO)
+ . Ceitificado - De Inhabllidades or«Dehtos Sexuales.:= Pollcla Nacional:
. (ACTUALIZADO). g
‘Certificado de Afiliacion EPS (debe aparecer como contnbutwo}

ertificado - de Afiliacién
ACTUALIZADO) =
Certificado Examen Médico Ocupacnonal {que se encuentre dentro de la
vigencia de 3 Afos).
Certificacion Bancaria - (ACTUALIZADO). ¥
Declaracion de Bienes y Rentas — (Funcion Publica) -
Registro de Deudores Alimentarios Morosos.

y

Aspectos regulatorios

Conforme al amculo 305 de la Constitucion Politica, con'esponde al Gobemador
dirigir la accmn ‘administrativa del Depanamento asegurar el cumpllmlento de las
funcmnes y Ia prestaclon de los servicios'a su cargo.

v

gy o SN M RSB LT BT TR

El presente estud[o y contrato que se suscnba se fundamentan en el articulo 32
numeral 3° de la Ley 80 de 1993; el articulo 2° numeral 4° literal h) de la Ley 1150
de 2007 y el articulo 2.2.1.2.1.4.9 del Decreto 1082 de 2015 conforme con los cuales
los servicios requeridos se contrataran directamente.

De conformidad con el articulo 2.2.1.2.1.4.9 del Decreto 1082 de 2015, las
entidades estatales pueden confratar bajo la modalidad de contratacion directa la
prestacion de servicios profesionales y de apoyo a la gestién con la persona natural
o juridica que esté en capacidad de ejecutar el objeto del contrato, siempre y cuando
la entidad estatal verifique la idoneidad o experiencia requerida y relacionada con el
area de que se trate. En este caso, no es necesario que la entidad estatal haya
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obtenido previamente varias ofertas, de lo cual el ordenador del gasto debe dejar
constancia escrita. Los servicios profesionales y de apoyo a la gestién corresponden -

a aquellos de naturaleza intelectual diferentes a los de consultoria que se derivan

del. cumpl:mnento de Ias funmones de la. enhdad estatal asi como los relacionados . ..

soluciones; decisiones’ administrativas’y judrcna!es)f
del sente Proceso de. contratac:on :

DE.LOS CONTRATOS ESTATALES. (...)Son contratos . de

prestacién de servicios los que celebren las entidades estalales

para desarrollar actividades relacionadas con la administracién o

E -\| funcionamiento de la entidad. Estos contratos sélo podrdn
Numeral 3° del articulo. | cefebrarse con personas naturales cuando dichas actividades no.
: e la Ley 80 de 1993, dan _realizarse con ,pe de planta o _requi

H H onocumrenfo especializado = :

“En“ningin caso estos conl generan relacisn laboral
.prestaciones sociales y se ce!ebrarén por el término estncta
fndjgpensabfs

DEL CONTENIDO DEL C.dﬂlTRKTbLI.ESTATAL (. )La's entidades |

dAm;:;é%m de la LeY 80 podrén celebrar los conirafos . y- acuerdos que permitan- la
e “autonomia de la voluntad ¥
tatales (...).

Numeral 4° del articulo | pE LAS MODALIDADES DE SELECCION. (.) h) Para la
2 de la Ley 1150 de | prestacién de servicios profesionales y de apoyo a la gestién, o
2007 para la ejecucién de trabajos artfsticos que sélo puedan
encomendarse a determinadas personas naturales;(...)
Articulo 5 de la Ley [DE LA DISTRIBUCION DE RIESGOS EN LOS CONTRATOS
1150 de 2007 ESTATALES.
CONTRATOS DE PRESTACION DE SERVCIOS
Articulo 2.2.1.2.1.4.9 | PROFESIONALES Y DE APOYO A LA GESTION, O PARA LA
del Decreto 1082 de EJECUCION DE TRABAJOS ARTISTICOS QUE SOLO PUEDEN
ENCOMENDARSE A DETERMINADAS PERSONAS
2015 NATURALES. Las entidades esfatales pueden contratar bajo la
modalidad de contratacién directa la_prestacién de servicios

t.uemn el cumplimiento de Ios'ﬁnes

N

BSSE ] P & o
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Desarrollo Sestenible Desarrallo Sostenible

| experiencia‘requerida’y” relacionada’ oo.rf’ I‘érea'de que se trate.”

Jurfdrca que esté en capacidad de ejecutar el objeto del contrato,
siempre_ y. cuando la_entidad estatal .yenﬁque la_idoneidad o;

.o es necesario que la egﬂdad estatal haya obtenido -
vanas ofen‘as de lo cuai e[brdenadordef gasto deb

mal Lol
estafaf para la conb-a!ac;dn
sotamente - puedan..encomendarse .. a
naturales,’ “debe Jjustificar esta s:fua
documentos previos.

'érx-

determinadas personas
i en n'os estudios y'

profesronales y de apoyo a la gesbon con fa persona nafuraf o\

: N\ e T
POR EL CUAL SE ADOPTAN MEDIDAS PARA PF

CONTROLAR LA AFILIACION Y EL PAGO DE APORTES EN' EL
SISTEMA GENERAL: DE SEGURIDAD SOCIAL EN SALUD. . .

bajos an‘.'sbcos que i

Atticulo 2211171
del Decreto 1082 de

:DEL SISTEMA GENERAL. E. PENSIONES. PREWSTOE&M

‘|'SECTOR DE 'LA SALUD =¥ “PROTECCION ~SOCIAL: EN

POR-LA  CUAL*SE:REFORMAN”ALGUNAS DISPOSICIONES®

EEY-100 DE 1993’ Y'SE'ADOPTAN DISPOSICIONES SOBRE
PENS 1 A0S

1~*u' ICO.. REGLAMENTARIO= DEL ..

RELACION  AL..PAGO..Y,,RETENCION DE.. APORTES.AL.|.

SISTEMA DE SEGURIDAD. INTEGRAL Y PARAFISCALES DE |
NDEF_’ENDIENTES Y MODIFICA'LOS

2.4.2:2.15 DEL DECRET! DE |

Amculo 23 de la Ley
1150 de 2007

Elproponente y el contratista deberdn’ acredfrarque se encuenhan,

al dia’en’el pago de aportes parafiscales relativos al Sistema de |~

Seguridad Social Integral, asf como Jos propios del Sena, ICBF y
Cajas de Compensacién Familiar, cuando carresponda 3

PARAGRAFO 10. El requisits’ esfab!ec:do en la parte final’ de!
inciso segundo de este ariculo, deberd acreditarse para la
realizacién de cada pago derivado del contrato estatal.

El servidor pablico que sin justa causa no verifique el pago de los
aportes a que se refiere el presente articulo, incumira en causal de
mala conducta, que serd sancionada con ameglo al régimen
disciplinario vigente.

|- el reglamento. s sdsduianiia - ks Sl

‘DE LA GARANTIAS EN LA CONTRATACION. (._.) Las garantias
no serdn obligatorias, en. los.contratos de empréstito, .en. los
interadministrativos, en los de seguro y en los contratos cuyo  valor
sea inferior al 10% de la.menor cuantia a que se refiere esta ley,
caso en el cual comesponderd a la entidad determinar la
_necesidad de exigirla, afendiende a la naturaleza del objeto del
contrafo y a Ila forma ‘de pago, asfcome en los demasc que seﬂafe

Articulo 2.2.1.2.1.4.5 del,
Decreto 1082 de 2015

NO OBLIGATORIEDAD DE GARANTIAS En la contratacrdn
directa la exigencia de garantlas establecidas en la Seccién 3, que
comprende los articulos 2.2.1.2.3.1.1 y 2.2.1.2.3.5.1 del presente
decreto no es obligatoria y la justificacién para exigirlas o no debe
estar en los estudios y documentos previos. )

Articulo 2 de la Ley
1562 de 2012

AFILIACION AL SISTEMA GENERAL DE RIESGOS LABORALES
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413 413
Articulo 5 de la Ley 80 De los Derechos y Deberes de los Confratistas La siguiente informacion orienta la verificacion de la necesidad, asi como la
de 1993 1o thuse g ‘ determinacion - de requisitos habilitantes, especificaciones, - requisitos minimos :
Articulos 8,9y 10 de la B : :ecnlcos y metodologlas de evaluacnén y adjudmamon entre otros

caei| Ley. 80 -de 1993 <y
articulo 18 de Ia Ley Delas Inhab:hdadeselnoompatlbllldades paraContratar

1150 de 200745

De fa Responsabi
responderdn civil
‘entla; actuac:rd

‘| Ley Generat deArEﬁrvo ¥ ef Manual de. instueciones del

manejo de.las. Tablas de Retencién Documental adoptado P :
por la entidad’ Se debers entregar inventariada a la Unidad m‘:";&"’s‘;";
de Gestién yAq'_rmn_rsrfac.ucS_n las carpetas y: doc_ume._ntac:én SECRETARIA DE AMBIENTE Y BLaGV.colPil
que tenga a su cargo en virtud del desarrollo del objeto del .| DESARROLLO  SOSTENIBLE, blic/Tenderi
presente conlrato, entrega que deberd hacerse de acuerdo .| CON EL FIN DE APOYAR LA ng/Opportu
corn los procedimientos establecidos por la entidad 0.|:REALIZACION : Contr o | nityDetailin
£ - Al $3.7 | atacio o dex?notice
& 5 |500 |n | 2 | UID=CO1N |
i | FORTALECIMIENTO =LA |00 direct - 5 |TC.923321"
SUPERVISION E INTERVENTORIA CONTRACTUAL ‘GOBERNANZA i a 3&isFromP
: 3 Aok EDUCACION AMBIENTAL PARA ublicArea=T |
— LA RESTAURACION_ rue&isModa
~ PROGRESIVA I=true&asP’
2 BIODIVERSIDAD . 3 opupView=t .
5. Comportamnento del Gasto Hlstér:co :SERVICIOS ECOSISTEMICOS rue
‘ 23 . ‘. VALLE DEL CAUCA :
- El analisis del I ortamiento del gast 7é'rico. en el context T anahsts del [ i : | httpsiticom |’
z ““sector dentro dé lin proceso de contratacion, se refiere a la evaliiacion detallada de PRESTAR - LOS --~SERVICIOS i T | munity seco
| idad o la demanda real de un bien, obra o servicio en el mercado o sector oMo, PROFESIGHAL BN LA p.gou ea/P
a neceskaa Ll ! . i Svi SECRETARIA DE AMBIENTE Y - blic/Tenderi
especifico que esta siendo considerado para la contratacion plblica.” ~° ; ' | DESARROLLO  SOSTENIBLE, ik i ng/Opportu
’ 1 X - 1.33 | CON EL FIN DE APOYAR LA Contr DANNY 2 nityDetail/ln
La informacién del comportamiento del gasto permite a la Secretaria de Ambiente y 0.19. | REALIZACION = DE  LAS | $7.5 |atacid | .o 0y g: |/ gexinctice
ibl I - - h 13- | ACTIVIDADES ASOCIADAS AL | 00.0 |n GUERRERD | 2 | YID=CO1N
Desarrollo Sostenible, recopilar informacion histérica sobre cémo se ha contratado : 1869 | PROYECTO RESTAURACION | 00 | direct RO | 2 | TCo216329
o ejecutado los procesos de prestacién de servicio, conocer las experiencias y 7 |DE LOS  ECOSISTEMAS a i &isFromPu
recopilar informacion sobre las buenas practicas que implementa tanto la } ‘ yﬁ'ggg Y&?Eggggg&%a: i
Gobernacién del Valle del Cauca, como otras entidades estatales, entidades RAICES COSTERAS =true&asPo
internacionales u organizaciones del sector privado para su contratacién. BUENAVENTURA pupView=tr
ue
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|.DE. LAUPOLITICA PUBLICA DE |7
"PROTECCION' "ANIMAL ~ DEL' [
| DEPARTAMENTO DEL VALLE

Departamento del
Valle del Cauca
Gobarnacién

Socrolaria de Ambiente y ¥
Desarrollo Sostenible

%

'\?
'J
Il\‘

179
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gg todos

ePI'QOFESIONAL EN . LA
secasrmm DE AMBIENTE Y-

PROYECTO !MPLEMENTACI(JN

VALENCIA |
P

PRESTAR'

= AGTIV!DADES ASOCIADAS -

[0S SERVICIOS
COMO -PROFESIONAL EN 'LA

SECRETARIA DE AMBIENTE Y |-

DESARROLLO  SOSTENIBLE,
CON EL FIN DE APOYAR LA
REALIZACION DE LAS

PROYECTO.
FORTALECIMIENTO DE ..

GOBERNANZA

Y

EDUCACIQN AMBIENTAL PARA[:

LA - RESTAURACION
PROGRESIVA DE LA
BIODIVERSIDAD Y  SUS
SERVICIOS ECOSISTEMICOS
VALLE DEL CAUCA.

ng/Opportu

| . TC.737482

2&isFromP

“UblicArea=T
_rue&isModa

.opupView=t
‘rue

munity.seco
p.gov.co/Pu
blic/Tenderi
nityDetail/in

UID=CO1.N

=truedasP

Departamento del
Gobernacion

Secretaria de Ambienle y
Desarrollo Sostenible

e V-
PROGRESIVA
BIODIVERSIDAD -

SERVICIOS EGOSISTI':‘MiCOS
VALLE DEL CAUCA

rue&isModa
I=true&asP
opupView=!

‘| PRESTAR

Los"

1.330
A7

1683

PRESTAR LOS SERVICIOS COMO

PROFESIONAL EN LA SECRETARIA:|

DE AMBIENTE Y DESARROLLO"
SOSTENIBLE, CON EL FIN DE
APOYAR LA REALIZACION DE LAS
ACTIVIDADES ASOCIADAS AL

PROYECTO IMPLEME_NTACION DE
LA POLITICA PUBLICA DE
PROTECCION ANIMAL DEL

DEPARTAMENTO DEL VALLE DEL
CAUCA - UN VALLE ANIMALISTA

$27.
500.

000

Contr
atacié
n
direct
a

TATIANA
ERAZO
RUBIO

7+| p.gov.co/Pu

NN ON,

https:/fcom
munity.seco

blic/Tenderi
ng/Opportu
nityDetail/In
dex?notice
UID=CO1.N
TC.737434
T&isFromP
ublicArea=T
rue&isModa
|=true&asP
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COMO PROFESIONAL EN LA
‘| SECRETARIA DE AMBIENTE Y
DESARROLLO  SOSTENIBLE,
CON EL FIN DE-APOYAR LA

hitps:ficom.s;
munity.seco’:
p.gov.co/Pu:

blic/Tenderi -

REALIZACION & "DE. " LAS | $15. >
ACTIVIDADES ASOCIADAS AL | 000. o b |pscorn
1243 | PROYECTO CONSERVACION | 000 | @i, | QUINTERO | 5 | feadiosn
3 4 DEL RECURSO HIDRICO, LA = - | WBERTH 4 2&ilsFromP
BIODIVERSIDAD Y SUS A
SERVICIOS ECOSISTEMICOS s lsModa
EN CUENCAS HIDROGRAFICAS i
EN EL DEPARTAMENTO DEL opupView=t
VALLE DEL CAUCA o
; $15. MARIA 2 | https://com
313? 000. C;’"!’; CRISTINA |0 | munity.seco
43 | PRESTAR LOS SERVICIOS | 000 2186 1 Lemus 2 | p.gov.colPu
COMO PROFESIONAL EN LA PEREZ 4 | blic/Tenderi
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Depdrtamento del
Yalle del Cauca

413 413

- . Gasto Anual
NI (b RED - S598 C KIED HEAT I RIS

u nglOppr; | o
=1 nityDetaili -
n

w2

SERVICIOS “2EC
VALLE DEL

https-Hicom

" Cantidad de contratcs

PRESTAR . LOS’ "SERVICIOS ;
COMO PROFESIONAL EN LA Lot
SECRETARIA' DE' AMBIENTE Y 'gn%n der
{04 SOSTENIBLE, : L o
APOYAR LA ngiopport
L e LAS 2 _nltyDetanlﬂn
ACTIVIDADES ASOCIADAS AL W
PROYECTO#"CONSERVACION 2 605433
DE AREAS DE" IMPORTANCIA 4 | 1&isFromp
ESTRATEGICA™ “PARA LA blCheE=T
PROTECCION DEL RECURSO oy rue&isModa
:  CUENCAS | | Contr: ey
FICAS. ~ EN EL|$ atacié | SANDRA eyl
DEPARTAMENTO DEL VALLE | 20.00°[n=""~" | PATRICIA 9 sopUpNTow=t
DEL CAUCA" 0.000 | direct | CASTRILLO fue
7930 255 ,00 a: AN
5.2. CONSULTA DE PROCESOS DE CONTRATACION DEL DISTRITO 5.3. Procesos de Contratacion de otras Entidades Estatales
A TRAVES DEL MODELO DE ABASTECIMIENTO ESTRATEGICO 2 : o
(MAE)
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PRESTACION
' SERVICIOS

| GOBERNACION .DEL
‘[Touma,  EN . EL
'MARCO DEL:

“TOLIMA.

PROYECTO :
"FORTALECIMIENTO
DE. LOS DERECHOS.

DE. LAS MUJERES.|:
PARA

/Opportun
- ityDetaill

9147728&i
sFromPub
licArea=Tr
ue&isMod
al=true&a
sPopupVi

PRESTAR SERV]CIOS

| PROFESIONALES = EN[T

EL  AREA  DE
PSICOLOGIA EN LA
DEFENSORIA _ DE.
FAMILIA DEL CENTRO
ZONAL MOMPOX DE

LA REGIONAL
BOLIVAR, PARA
APOYAR LOS
TRAMITES EN LA
GARANTIA,

RESTABLECIMIENTO
DE DERECHOS Y
MEDIDAS DE

Contratac
ion
directa

CALEB.
FERNA

NDO
LAMBE
RTINE

ANGEL

| https://co

mmunity.s
_ecop.gov,
“cofPublic/
Tendering
/Opportun
ityDetailnl

ndex?noti
ceUID=C

01.NTC.8
915106&i
sFromPub
licArea=Tr
ue&isMod
al=true&a
sPopupVi
ew=true
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PRESTACION oo DE;

SERVICIOS DE APOYO

DEPARTAMENTO
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TRANSITO == Y
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cD-
D}"LT B, $6.0
738 | SEGURIDAD VAL, EN | 00.0
: DEL | 00
2025 | ABLICACION™ = =D
ESTRATEGIAS ** PARA
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FORTALECIMIENTO
DE LA EDUCACION,
CULTURAZ== vy
SEGURIDAD VIAL EN
EL DISTRITO DE ;
CARTAGENA DE .
2 INDIAS .
SECRE PRESTAR SERVICIOS hitpsico
TARIA DE APOYO PARA LA mmunity.s
pisTRi | S0F | GESTION s | caivsin A ecop.gov.
TAL | 4770 | DOCUMENTAL DE LA | o0 | 50 GOME | 20 | corPublict
DE " | ESTRATEGIA "HECHO | 1o | girecta . | 2 25 | Tendering
DESAR | 50, | EN BOGOTA' Y DE LA BERIA /Opportun
ROLLO SUBDIRECCION, ASl ityDetaill
ECON COMO PARA EL ndex?noti
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Depcrtamento del \%' ro'so
Yalle del Cauca ot ﬁg todos
e Geoboarnacién TG

Secretaria de Ambiente y ’l\

Desarrollo Sostenible

" “Gasto Anual
Jer bien 3106 BL STBE < ELTZ0A EISSBEISTRR |

Cantidad de contratos

Se realizé la consulta en el MAE, bajo elcodrgo UNSPSC 801 17 y se encontré que -
en el afi0:2025 se adelantaron 111146 contratos con este codrgo. Solo en el afig. =
2025 se registraron procesos bajo estos codigos por valor de $3.613.445.445.320

5.5. Andlisis de los procesos identificados

De acuerdo a los procesos de contratacion identificados tanto en la entidad como
en otras entidades del pais se permite desagregar el siguiente analisis de acuerdo
a las caracteristicas de modalidad de seleccion, valor, tiempo de ejecucion tipo de
contratacion y condiciones de garantias:
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e Modalidad de seleccién del contratista: Se observa de acuerdo a la
contratacién analizada que para este: tipo- de procesos la modalidad de
seleccion usada es la Contratacion Directa ' T

- Plazo. El plazo vari6 desde un (1) mes hasta los doce (12) meses sin superar -

la \ngencla fisca "

]
A v s ee: TS

Prowsedores
g
3

3 B3
3
;
-

H Lza dastar witvnet [l
b & st e i
By L0 et oy s I

B ey ]
P |

Wil §iodnd !’3 3

T :
1 - Watur Touat Extimads i | 5 Nemero de Contratos
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- “_entldad 95,13% de los proveedores estan ub1cados enel Depaﬂamento del 'Valte

Aw17e

Departamento del A% ¥ paraiso

Valle del Cauca P gg todos
Gobarnacién N

Secrotaria de Ambienle y 'l\

Desarrollo Sostenible

413

Departamento estandar
Do ds Lan 3
[ FE w.;g-u ;

e

del Caucﬁ con un total de 996 oferemes teniendo en cuenta que la consulta en el
MAE se hIZO teniendo en cuenla eI oodigo UNSPSC 801 117

El articulo.2.2.1.1.1.6.1 del decreto. 1082 de 2015, establece que las entidades...
estatales, deben hacer durante la-etapa de planeacion el anélisis necesario para ~
conocer.el sector relativo al objeto del proceso de contratacién desde la perspectiva
legal,_comercial financiera, or acional, técnica y analisis del riesgo, de Jigual.;
forma Colombia compra eficiente, establecio la guia para la slaboracion de estudios
del sector, con el fin de entender el mercado del bien o servicio con el fin de alcanzar
los objetivos de eficacia, eficiencia, economia, promocién de la competencia ¥y

manejo del riesgo.

El mercado colombiano cuenta con una oferta amplia de profesionales que prestan
sus servicios en diferentes entidades y asuntos. La contratacién de estos no esta
sujeta a requisitos particulares de indole legal, salvo las proplas del ejercicio mismo
de la profesion. A
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el abjeto contractuakiai:s
desarrollarse, el plazo de ejecumén la idoneidad y la experiencia con la que debe’

;“contar el futuro contratista que’se requiere para cubrir la‘necesidad actual, adema
de tener en cuenta documenlos tecmcos y directrices como ro es la Circular infema:

;- de todos

2N

La determinacion del perfil del posible contratista y de quien lo cumple esta
las : condiciones académicas,
profesionales y de expenencna de contratos anteriores ejecutados por el posnble

encammadas al cumpllmnento 'del mlsmo se ha tomadd como base y referencia;lo
valorew; promedios: -, de:

Departamento del
Yalle del Cauca
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Secretaria de Ambiente v
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413
2
+72 MEPLR

Alternativa
1 =
MEPLR

F'roteslona - |-~ Alternativa

b n|- s T

el Profesional

Profesional +24 MEPLR

Altemativa
1 a

+48
MEPLR

4000001 |
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$4.000.000
Profesicnal NiA
2 Alternativa 1 -
DE 0 A 12 §3.500.000
Tecmlcgq_ ] MEL +12 MEL
‘ Altemativa
— DE 0 A 12 A $3.000.000
MEL : +12 MEL
“ErActividad "o"P Estudio | Experlencl | Estudios Desde e i = SRt Afaicdi 1’
s a Altemativa 1 | Alematva
: Asistencial | 1 DE 0 A & $2.500.000
- Altemativa | TB MEL NOTB . & MEL N/A
Altemativa -_17.2 : -
1TP+ E MEPLR $10.000.00
Asesor 1 TP+MA | +B0MEPLR #me 2| Aternativa | $9.000.001 [ 8. Analisis de Riesgo
2
+84 MEPLR
Atsmata ool § VER ANEXO — ANALISIS DE RIESGOS. -
v
; +54
Profesional [1 | TP+MA |[+3MEPLR |Atemata 2| o o | 7.000.001 | $9.000000
i Allemativa
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- Familia"’

Senm.:los de ¢
4 11 © 80111701
Gestién, Servicios Ja 17 5 e
o Servicios de Servicios de
* Servicios Profesionales de iahisss Reclutam:emo de contratacién de
a: al

humanos

Modalidad de - seleccnfm 4y su  justificacion:P )
concordancia con el numeral 4° del articulo 2 dela Ley 1150 de 2007 L DELAS
. MODALIDADES DE "SELECCION. h) Para la i g

. profesionales vy de apoyo a la gestion, 0 _p ara la ejecucion de trabajos arfisticos gue
- s6lo puedan encomendarse a determinadas | ersonas na!ura!es (..)"La modahdad

wREIEEE de seleccidn es lacontratacion directa SE R i

Forma de pago del contralo UNA (1) CUOTA cada una por valor de DOS
MILLONES QUINIENTOS MIL PESOS ($ 2.500.000).
Presupuesto oficial: Asi las cosas, el presupuesto oficial es de DOS MILLONES
QUINIENTOS MIL PESOS ($ 2.500.000 MCTE), los cuales tendran las deducciones
establecidas en la Ley.

- Plazo de ejecucion: 31 DE JULIO DE 2026.
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Tener en cuenta eI siguiente descuento por concepto de estamplllas

stamgllaAdulto Mayor T 2%
_ [Estampilla Pro cultura _' 1%
Estampilla Pro hospitales
= |[Estampilla:Pro Desarrollo : |/

[Estampilla Pro UCEVA " -"'|
i Estamg la Prounivalle -

(Db

FmﬂZ\PKR'R GONZALEZ
Téc:n:ocl;u| Jurfdio éﬂ

\UDREY BAHAMON G_OMEZ
“ Subdirectora Técnm d Apoyo ala Geshén

LIZETH J;J
Subd[e

Redacts: Lizeth Johana Para Ganzalez — Subdirector Técnico Jurldico (E) ~ SADS
Revisé; Lizeth Johana Para Gonzalez — Subdirector Técnico Juridico (E) — SADS
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