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SUBRED INTEGRADA DE
SERVICIOS DE SALUD CENTRO
ORIENTE ES.E

GESTION DE LA ATENCION PROFESIONAL ESPECIALIZADO SALUD PUBLICA SUBRED INTEGRADA DE
FAMILIAR Y COMUNITARIA SERVICIOS DE SALUD CENTRO ORIENTE ES.E

PROFESIONAL PROFESIONAL UNIVERSITARIO EN
UNIVERSITARIO 2 OPFTOMETRIA

OBJETO

PRESTAR SERVICIOS PROFESIONALES EN OPTOMETRIA DESARROLLANDO ACTIVIDADES EN EL PLAN DE SALUD PUBLICA DE INTERVENCIONES COLECTIVAS DE LA SUBRED INTEGRADA
DE SERVICIOS DE SALUD CENTRO ORIENTE ES.E.

DURACION:

UN MES

JUSTIFICACION: Como ente responsable de prestar servicios de salud de baja v algunos de mediana complejidad, con enfoque en ion de la dad v p ion de calidad de vida, atencidn primaria integral

con responsabilidad social para nucstros usuarios, su familia, la comunidad y su entoma, ticne planteados ¥ aprobados dentro su plan de gestitn institucional, diferentes procesos que le permiten el logro de sus fines v

objetivos.

Dentro de estos procesos, se encuentra el de; pwwwdualnd Piiblica con el cual se busca Prestar servicios Integrales de Salud. Articular ¢l Flan de Intervenciones Colectivas v Proyectos del Fondo Desarrollo Local con

las Acciones D {as en ¢l comp

I‘nra la eficaz ¥ eficicnte cjecucion del pmccm ama mcncnumdo. LA SUBRED INTEGRADA DE SERVICIOS DE SALUD CENTRO ORIENTE E.5.E, requicre d:url'ol[nr acciones tales como: ru]uu nl:mns a nivel
dividual con di cn las Insti ias Trabajo Saludable (dmbito laboral), les a nivel individual con la poblacio en las Instituci dep de

Trabajo Saludable, desarrollar proceses de asistencia téenica en los diferentes mbitos de vida cotidiana, notificar todos los eventos de interds en nlud piblica de d icipar en las sctivid 4 de planificacion v

gestion territorial v las demis responsabilidades que sean requeridas por parte de 1a Secretaria Distrital de Salud,

OBLIGACIONES ESPECIFICAS:

1. Prestar sus servicios para el desarrollo de las actividades ¢n ¢l marco del contrato suscrito con FFD v la ESE.

2. Apovar la prestacién de servicios en el PIC, presentando la informacién y/o soportes que soliciten v que ponde al chjeto o actividad, les v de acuerdo a los anexos y lincamicnlos contenidos en ¢l
CumaumlnmdFmdomemDumul

3. Presentar el e de idades o d 1

NOTA: Todos los campos son de obligatorio diligenciami o io serd devucha Igolicitud. Las firmas deben scr gidas en el siguicnte orden: Responsable del P T P ializada do

Talento humano, Subgerente v Ordenador del gasto

LIDA MONTENEGRO PARRA
PROFESIONAL ESPECIALIZADO AREA DE LA SALUD - COORDINADORA PIC

CARGO Y NOMBRE CARGO Y NOMBRE FIRMA ORDENADOR DEL GAST
EI :uumo Dlmctot Opemwo del drea de talento humana certifica que en la planta de personal de la Subred Integrada de Servicios de Salud me‘&;m\wisyw—mm con ¢l personal sufiente vioequerido para cl
de las objeto sefialados en la presenic solicitud.

RECIBIDO POR: FECHA DE RECEPCION nia

CONSECUTIVO
CONTMTACIUN

. IDENT iI (Eff-lf‘@-b):,)r_\l?u.ﬁﬁ

CARGO
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