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SECRETARIA DE AMBIENTE Y DESARROLLO SOSTENIBLE : = i ANALISIS DEL SECTOR ECdNéMICO

(Articulo 2.2.1.1.1.6.1 DEL DECRETO.1082 DE 2015) ...

alica a trav lan de D'ééan'o D27 s

e en,su ‘lined rateglca VALLE BIOB%% O S

; ?(%%4 estableoe comg problema “El de rioro-de-fas.
nificacion int di encuentra toga cadena de valor qu orient !
pamdad 1nst|lu onal del depaﬂamenlo deI-TVaHe'de! Cauca, para Iograr los
‘avances pertinentes:enel: cumplimiento de:lasimetas producto y, re3ultad0 las
cuales han sido proyectadas deuna manera.clara mednble y alcanzab curando
un trabajo mterse r este periodo co

gobierno, rendir cuentas alos vallecaucanos sobre la materializacion satnsfactona,
_' de acciones hac:a un Valle ambientalmente dwerso

Ademas, la funcnén de compras debe estar onentada a satisfacer Ias neoemdades
de las entidades; publicas y a obtener el.ma or_‘valor por el dinero, ublico. Las
entidades eslataie deben entender claramenlé cudl es su necesmlad _'y como
pueden satisfacerla, por.lo cual, deben:conocer y entender como’, Y. con quien
pueden establecer la relacion contractual que permita satisfacer. la, _necesidad
identificada. Para el efecto es necesario que las entidades estatales ‘conozcan el
contexto enel cual los posnbles proveedores desarrollan su aclw:dad

PRES ;
ADM]NISTRATIVO EN LA SECRETARIA DE AMBIENTE Y DESARROLLO' 33
.- SOSTENIBLE, CON EL FIN DE APOYAR LA REALIZACION DE LAS iwiii wn
“ACTIVIDADES ASOCIADAS AL PROYECTO FORTALECIMIENTO A
EMPRENDIMIENTOS Y ORGANIZACIONES DE ECONOMIA VERDE EN EL= ¢ :
DEPARTAMENTO DEL VALLE DEL CAUCA i S S

Es asi como el presente analisis debe permitir.conocer el sector relatlvo ai objeto
del proceso de contratacion, desde la perspectiva legal, comercial, . financiera,
organizacional, técnica y de analisis de riesgo.

" En consecuencia’ la ‘Secretaria de Ambiente y Desarrollo Sostenible, en
cumplimiento de sus funciones y competencias; realiza el Analisis del Sector del
objeto relativo al proceso de confratacién, teniendo en cuenta los cuatro aspectos
que cita la Guia de Colombia Compra Eficiente al respecto, y lo estructura
priorizando los siguientes aspectos:

09 DE JULIO DE 2026
1. Aspectos generales del sector (economicos, técnicos y regulatorios).
2. Comportamiento del Gasto Historico.
3. Estudio de la demanda.
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4. Estudio de la oferta.

Para adelantar los procesos contractuales se realiza en la etapa de planeacion el

en.

cuenta la oferta y la demanda

del sector servicios para ejecutar el objeto.en

Dgééripcién da la ggg_s:d_ad-;;.

stablecido en la Ley 80.de

¢ 1993 y el Decreto 1082
ervicios profesionales’

poyo a la gestion en’la modalidad de Con

PRESTACION DE SERVICIOS. '

~.Que, es deber de la Administracién Central Departamental brindar a todas sus
-dependencias todo el apoyo que se requiere para su normal funcionamiento..Es
imperioso manifestar-que.en-la planta de cargos;del. Departamento del V.

‘“de‘las diferentes areas; por-ello resulta necesario el apoyo de personal-calificado
ue_contribuya al buen.

mbiente y Desarollo:-Sostenible, velando:

_dependencia dentro de su area.

Bt

o menor medida, dependiendo de la planta de personal existente en cada entidad y
.del presupuesto con el cual cuente. . :

Para el cumplimiento de su mision y las funciones de la Secretaria de Ambiente y
Desarrollo Sostenible, el Decreto 1.22-15-99 del 16 de septiembre de 2024,
establece sus responsabilidades y funciones, como lo son 1. Promover y ejecutar
politicas, planes, programas y proyectos, nacionales y regionales relacionados con
la sostenibilidad ambiental del departamento del Valle del Cauca en el marco legal
de sus competencias y el decreto 1076 de 2015, (inico reglamentario del sector
ambiente y desarrollo sostenible, o norma que lo modifique, reglamente o sustituya.
2. Contribuir en coordinacion con las demas entidades del SINA, en la proteccion
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-presente estudio, con el fin.de conocer.el sector relativo. de la necesidad teniendo .

:»brindando .apoyosen; temas ambientales::
= i e instituciones o-'dependencias, de manera
La‘contratacion dela. Gobemacién del Valle del Cauca'se enmarca dentroideilo’ i “coherentes 'yz:pertinentes. 6. Dar ‘asesoria:y apoyo.:financiero;: técnico y -
.de 2015, para la prestacion.de !
a 0 e ~ ejecucion’d
Directa y en ese sentido es. necesario celebrar, en el presente caso, contrato’ por-

del: -
Cauca no se cuenta con suficiente personal para atender todos los requerimientos:

desarrollo de las metas,trazadas por la Secretaria, de.,
orque todas las actuaciones -
“encomendadas al ‘mismo‘permitan mejorar ' Ia- gestién y resultados* de- la -

++-2+.Que; los requerimientos-de personal son necesarios en el sector publico, en mayor--
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del ambiente y los recursos naturales renovables-RNR; asi como, el derecho

- fundamental a gozar de un ambiente sano en el Departamento del Valle del Cauca.
: 3. Expedir, con sujecion a las normas superiores, las disposiciones, directrices,

consideraciones y orientaciones del Departamento del Valle del Cauca relacionadas
con el ambiente-y.los recursos hidricos:en, coordinacion con las. entidades del _

sistema. nacio biental-SINAy los concejos:de-gobiemo Départamental yide:.
: hidricos-COODEPARH; 4::C

e S
S de

:del Pl Desarrollo,’
(zde,.recursos: hidricos;a:las.demds ...
que los procesos sean transversales,

administrativo-a:los: Municipios del.Departamento del Valle del: Cauca para la

‘ €s; programas y ‘proyectos’de conservacion:deliambiente y los
recursos  naturales renovables — RN - Desarrollar programas-y: proyectos
ambientales en alianza con organizaciones 'publicas, privadas y:comunitarias, a
través de recursos propios y/o de cooperacion técnica y financiera. 8. Administrar el
funcionamiento_ y  financiacién de organismos consultivos y. ofras instancias
existentes que:se encarguen de articular.la. accién ambiental en el Departamento
del Valle del.Cauca, como el Consejo.Departamental de Politica:Ambiental y de
Gestion Integral del Recurso Hidrico CODEPARH. 9. Realizar. los:procesos de
adquisicion de'predios y restauracién de areas de importancia estratégica para la
conservacion.de los recursos hidricos, establecidos en la, nommatividad vigente;
incluyendo, " la”implementacién dé ‘mecanismos como el pago por. servicios
ambientales-y ofros-incentivos a-la- conservacion, en aplicacién de normatividad
vigente. 10. Apoyar y promover la realizacién de programas de cultura, educacién
investigacion ambiental, que fomenten la conciencia colectiva sobre la conservacion =i
y el manejo.integrado del ambiente y los:recursos naturales. 11:Apoyare incentivar .-
el desarrollo de iniciativas y proyectos institucionales con enfoque comunitario,
relacionados con la produccién y el consumo sostenible. 12. Contribuir con la
definicién e implementacion de las medidas de adaptacion y mitigacién definidas en
los Planes Departamental y Municipales de Gestién al Cambio Climatico - PIGCC,
incluida la ordenanza 630 de 2023. 13. Apoyar la formulacién e implementacion de
Planes, Programas y Proyectos asociados al turismo de naturaleza, al paisajismo y
al desarrollo de corredores ecoldgicos en el Departamento del Valle del Cauca. 14.
Participar en la operatividad del Sistema de informacion ambiental del
Departamento del Valle del Cauca, en conjunto con las demas entidades que
producen informacion relacionada, en el marco de la coordinacion y articulacion del
CODEPARH. 15. Adelantar las acciones para la implementacién participativa de la

3
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politica publica de proteccion y bienestar animal del Departamento del Valle del 4.1. Identificacién del sector econémico.
Cauca, Ordenanza 612 del 2023, que permita la articulacién de las Instituciones, de :
la academia y de la comunidad de acuerdo con sus competencias Y
responsabilidades .para la promocion,. prevencion y fortalecimiento institucional,
para la proteccnon y bienestar de los-animales en el territorio departamental. 16.

- --'Imp]ementa:-;—desarrollar coordlnar-ﬂ gilar; evaluar y efectuar-el segunmiento ala::
o i 3

" De acuerdo con la identificacién de codigos UNSPSC se establece que el sector a
..tratar en el.presente proceso contractual es el sector.terciario o de prestacnon de -
emcms toda vez que para, el desarrolio de_las achv:dades es necesarlo la

T procesos. ,pacnlacmn técnica |
Cauca para~"la ‘ejecucion e lmplement i
relaciona ﬁ{a“ protecc:bm,‘ 'i‘ estar “animal: 183 ]

; lnlennsutucmnai e'intersectorial en’ ‘planes, programas;’ proyectos. comités o
mesas relacmnadas con la proteccidn:y bienestar animal..19: Coordinar con la
. Policia de.Cameteras que se controlé:el:Trafico de Ganado.y.de: ‘ofros animales que
atenten contra el medio Ambiente, la Fauna y la Seguridad Alimentaria. 20. Las
demds que’le‘asigne la constitucién,¥la ley, las ordenanzas;ilos”decretos, los
reglamentos—'norrnas y las que surjan como consecuencua del desarrollo norrnatlvo -
y ]unspru" cial.

s e or L

al’ mercado amblenfaFy ‘de'tina u ofra’ manera“en
eslrateglas de conservacmn_ :

“de proyectos encaminados
-qoordlnac:on publlco-pnvada en busqueda de:

~: Ambientales, Conéervacnén Ambiental, Forléiecnm__tan{o Especies Nativas. F'I_
i Manejo Ambiental y Proleccién Animal. i

3. Clasif'caclén UNSPSC

Conel f in de ldent]ﬁcar el objeto de Ia contratamén y homogene!zar aquellos bienes
y semcms- :de:comdn utilizacion; .con:: especificaciones stécnicas, patrones  de-
desempefio; . calidades iguales: 0 imilares para desarollar:las actividades del
proyecto~de" inversién, se hace: necesario clasificar cada‘uno’con los codlgos‘t
UNSPSC : . . ‘

: geslion de recursos... L
4 ﬁnalldad principales |a prevenclon la reduccion. y; ] mlnacmn dela conta nacnén
y otras formas de degradacion del ambiente; mientras que las actividades de gestion
de recursos tienen por.finalidad principal preservary mantener el stock de recursos
naturales y, en consecuencla evitar su agotamlenlo

£ ..:“Segmento -Farhilia Clase : Producto :
=80 PIB DESDE EL ENFOQUE DE LA PRODUCC!ON
==z Servicios de & tia = g == -
Gestion, g:wicios n 17 80111701 A continuacion, se "hace un anélisis desde lo general (Economla Nacuonal) hacia lo
£ Profesionales de | SSTViCios d | pecyytamiento Senvicios de especifico, en este caso Servicios Comercio al por mayor y por menor, iniciando
Servicios s recursos =5 contratacion de : . y A ol . S A -
Empresa y humanos de personal personal desde el comportamiento del PIB nacional a lo largo de los Gltimos 5 afios. Tomando
” drﬁ%?gﬁgisms como referencia el Gltimo boletin del Departamento Nacional de Estadistica DANE

( 15 de mayo de 2026) correspondiente al primer trimestre del afio 2026

4. Aspectos generales

Pagina 5 de 36 Péagina 6 de 36




\% {4

Departamento del &% v ' pardiso
Valle del Cauca ot - ¢ : de todos
Gobernacién
Secretaria de Ambiente y l‘\

Desarrollo Sostenible
297

Griéfico 1. Producto Interno Bruto
Tasa de crecimiento en volumen®
2023-1/ 20261

EI Producto Interno Bruto crece 2,3% respecto al mismo periodo de 2025, Ias
actnndades econdémicas que mas contribuyen a la dindmica del valor agregado -

porcentuales ala vanacmn anual)
Comercio al por mayor y. al por menor; reparacnén de veh:culos .
i automotores y motomcletas Transporte y almacenamnento- Alojamiento
'y servicios de comida‘crece 2,9% (contribuye 0,6 puntos porcentuales'
ala variacion anual).
‘s’ Industrias manufactureras crece 2,9% (contribuye 0,3 puntos
- porcentuales a la variacién anual). i

COMPORTAMIENTO DE LA VARIACION MENSUAL DEL IPC SEGUN
DIVISIONES Y SUBCLASES .
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El indice de precios al consumidor es el valor del dinero en el tiempo, muestra
- segn dltimo dato oficial del DANE (Mayo 2026) en donde la variacién mensual
-+ fue del 0.78%, con una variacion en lo corrido del afio del 3.87%, reflejando un

~ para el mes de abril 2026.

“aumento de este fndlce para el afio 2026 respecto a este mlsmo ind:oe en el afio”

- mensual de cada un: de las dlwsmnes del gaslo uhhzadas para determma'r el IPC,

R

En este segmento. encontramos Bienes y_Servicios Diversos que es donde se
clasifican los insumos veterinarios o S|m|Iares con una variacion del 0. 63%
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Cuadro 1. IPC Variacién y contribucién mensual
Segun divisiones de gasto
Abril 2025 - 2026

lo que rep'r'esen 6 una lgualdad en puntos porcenluales respect aI mismo rnes de
2025 (8,8).La, lasa global de partlclpacmn se ubicd en 64,7%, suando .superior a la

registrada en 'febrero de 2025. Fmalmente latasa de ocupacmn fue 59 1 % mientras

que en el mismo.mes del afio anterior fue 58,1%.

l_c_:r Comercio y repa 'n de vehncu!os este presen!a una
reduccion de la fuerza laboral ochenta y cinco mil empleos con respecto al 2025.
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Grafice 1. Tasa global de participacién (TGP), Tasa dw ocupacion (TO} y Tasa de desocupacian (TD)
Total naclonal
Abril (2018 - 2026)

Pasando desde un enfoque general en el presente anahsns se procede a hacer un *
anéhsys mas especifico al sector servicios, continuando con la metodologia de ir de
Jo.general alo especifico,;

Se: denomma Sector Ser\ncuos al conjunto de todas aquellas actlwdades ‘que’ no
producen bienes materiales: en-forma directa;. servicios-.que se ofrecen:para
_ .satisfacer las neces;ldades de la p0b|aCl0n mcluyendo todo lo relativo al com_gr_g:!p
.tunsmo sanidad, actividad cml industria del ocio mcluyendo la industria de la -
- .grabacién, musica, radio, televisién y cine; seguros,;actividades bancarias, ventas:
al._por__menor, educacion,: restaurantes, franqutcuas,,\mformatlca y tecnologia;. ..
transporte; cuidados personales y de salud; servicios de consultoria, inversién y

asesoramiento juridico; comunicaciones (prensa, radio, internet).

Pasando desde un enfoque general, en el presente analisis se procede a hacer un
analisis mas especifico al sector servicios, continuando con la metodologia de ir de
lo general a lo especifico.

Se denomina sector servicios al conjunto de todas aquellas actividades que no
producen bienes materiales en forma directa; servicios que se ofrecen para
satisfacer las necesidades de la poblacion, incluyendo todo lo relativo al comercio,
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turismo, sanidad, actividad civil, industria del ocio incluyendo la industria de la

grabacion, musica, radio, television'y cine; seguros, actividades bancarias, ventas

al por menor,  educacion, restaurantes, franquicias; informatica y. tecnologia;

transporte-‘cmdados perscmales y de salud; sewnmos de consullona ‘inversion y

-asesoramnento undlccr :
'\ ”" j

" VARIACION DEL S__AL'ARIO MINIMO EN COLOMBIA

Jrimer. tnmes{re 'ei%QZBpr el valor agre ad 25
profes;onales cientificas y ‘técnicas; y actividades de servicios admlmstrahvos y ‘de
apoyo crece 2,2% en su serie original; respecto al mismo periodo de 2025 :

1106.454

Actividades profesionales; cientificas y tecnicas’
Tasas de crecimiento en volumen? :
Primer trimestre 20267

erie ajustada por efecto
“estacional y calendario

Serie orig[na

Anual
20261/

202571 T  nasP gy
Actividades profesionales, cientificas y té;nkgs 2.2 05 ! J 200 000
Actividades de senvicios administrativos y de 3poyo 21 e v i i i i [ : 1572 =
Actividades profesionales, cientificas y técnicas’ 22 05 ' |

Fuente: DANEPIB.T
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Fuente: elaboracién propia Tasa de cambio del peso colombiano

— Tasa Representaiiva del Mecado {TRM)

" El' Valor del Salarlo minimo Mensual Legal Vigente en Colombia, es una
~medida de comparacion para determinar los ajustes:en el hempo para..;
g ; ra

il 18, 2009 —
Y RLN 2019 |
115, 2021
ui1s 2023 -

En abril de 2026, quince:de los dieciocho subsectores de servicios:

presentaron variacion positiva en los ingresos totales, en comparacién
con abril de 2025.
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Variacién anual de Ios ingresos nominales
Total Nacional,

Abril (2026P - _202;%} %

Descripelon Divislan CUU Rov. 4.4.C.

Aima:enamewn j’ i
* complermentartas al

Fuente: DANE - EMS
? Cifra provisionat
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4.3. Aspectos técnicos
Para Ia realizacion de la contratacmn de personas bajo Ia modalldad de prestamon
-.de.servicios.se debera:tener. en-cuenta los perfi les, exigidos,.los cuales deben. ...

guardar coherencia con Ios principios de equudad eﬁmenqla ¥ ob]ehwdad ,CUyos
orarios:son estable idos; doi

“En cada uno de los Est q:os prewos se deten'nmara el perf' il requerido ;ac'o'
bjeto'y las obligaciories
z ecretaria de Ambientt igu

especnﬁcos en los cuales “dadas las condicionés: del servicio a contmtar ‘la
- necesidad y especifi mdad de las tareas a realizar, se contratara personal temendo

- 'encuenta la expenencna en la realizacién de actlwdades especificas.

Formamon

“Por. otra parte, para determmar lus requisitos generales en cuanto a la formacién y
Xperiencia se tendra -en cuenta lo siguiente: "

LN N -
Para efectos de la valldacrérr de la experiencia, esta sera acredltada por paﬂe del
contratista mediante la’ pr{egg_ntacuon de constancias expedidas por la” ent:dadl
‘contratante donde se |nd|que el cargo desempefiad el objeto contracti

—=waizcuales deben ser a fines:con-las actividades a ejecutar; fecha de i ingreso y. fecha de:
terminacién.

De |gua| forma, el futuro contratlsta debera aportar los siguientes documentos los
cuales acreditan su idoneidad de la siguiente manera:

Hoja de vida actualizada del SIGEP.
Fotocopia de la cédula de ciudadania ambos lados.

Fotocopia libreta militar y/o certificacion provisional VIGENTE (mayores
de 50 no es necesario).

4. Diploma de Bachiller, Pregrado y Postgrado.

SN =
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loom~Noo

Repubhca ‘
Certificad,

Certificado

¥ ‘(ACTUALIU«DO)
Certificado De: Medldas Correctwas =
- Certificado:De:Inhabilidades - Por. Delllos -Sexuales -- Pollcla» Nactonal
(ACTUALIZADO).

Certificado 'de Afiliacion EPS (debe aparecer como contributivo)
de- Afiliacion
(ACTUALIZADO) ;
Certificado Examen Médico Ocupaclonal (que se encuentre denlro dela
vigencia de 3 Afios).

Certificacién Bancaria - (ACTUALIZADO)
Declaracién de Bienes y Rentas — (Funcién Publica)
Registro de Deudores Alimentarios Morosos.

4.4, Asbécfds regulatorios

Acta de grado de estudio para Bachiller, Pregrado y Postgrado.

Tarjeta Profesional.

Certificaciones laborales.

-Registro Unico. Tributario.— RUT (ACTUALIZADO).. .

Antecedentes DlSCIplInaI'IOS de la Profesmn (Si es Abogado debe

- ANEXAR: \ngencua) Burs (52 =
Certificado; Antecedentes Penales -

icia Nacional (ACTUALIZADO)

PENS!ON_ (debe aparecer acti\.;o)

Conforme al articulo 305 de la Constitucion - Politica; coresponde al Gobemnador
dirigir la accién administrativa del Departamento, asegurar el cumplimlento de las

- funciones y la prestacnén de los servicios a su cargo

El presente estudlo y contrato que se suscnba se fundamentan en eI amculo 32
numeral 3° de la Ley 80 de 1993; el articulo 2° numeral 4° literal h) de la Ley 1150
de 2007 y el articulo 2.2.1.2.1.4.9 del Decreto 1082 de 2015 conforme con los cuales
los servicios requeridos se contrataran directamente.

De conformidad con el articulo 2.2.1.2.1.4.9

del Decreto 1082 de 2015, las

entidades estatales pueden contratar bajo la modalidad de contratacién directa la
prestacién de servicios profesionales y de apoyo a la gestion con la persona natural
o juridica que esté en capacidad de ejecutarel objeto del contrato, siempre y cuando
la entidad estatal verifique la idoneidad o experiencia requerida y relacionada con el
area de que se trate. En este caso, no es necesario que la entidad estatal haya
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obtenido previamente varias ofertas, de lo cual el ordenador del gasto debe dejar
constancia escrita. Los servicios profesionales y de apoyo ala gestion corresponden
a aquellos de naturaleza intelectual diferentes a los de consultoria que se derivan

del cumplimiento de las funciones de la entidad estatal, asi como los relacionados
~con actividades operativas, Ioglstucas 0 a51stencrales La entidad estatal, para la
-+ conlrataclénn—des trabajos-: amsnco iques solamente- puedannencomendarse a

Numeral 3" del articulo
32 de laley 80 de 1993

tifi car esta sutuacto “en_los estudlos y

DE LOS.CONTRATOS ESTATALES. (-
prestacién de servicios los que celebren las entidades eslatales
para desarollar actividades relacionadas con la administracién o
funcionamiento de Ja entidad. Estos conlralos sélo podrdn
celebrarse con personas naturales cuando dichas actividades no
puedan‘- reahzarse con personal,; de lanta o requieran.
conoci iento BSpeCfa‘f lizado. i o

En mng taso esfos contratos generan-relacién laboral ni
prestaciones saaales yse celebmrzin porel rérmmo estrictamente
rndlspensable

Amcuio 40 de la Ley 80
de 1993

DEL CONTENIDO DEL CONTRATO ESTATAL ( .JLas entidades
podrén.. celebrar Jos contratos y acuerdos .que permitan la
autonomla de Ia vo.'untad ¥ requ.'eran el cumpm'mento de los fines |’
eslatales (...}

Numeral 4° del articulo
2 de la Ley 1150 de
2007

DE LAS MODALIDADES DE SELECCION. (...) h) Para la
prestacién de servicios profesionales y de apoyo a la gestién, o
para la ejecucién de trabajos art/sticos que sélo puedan
encomendarse a deferminadas personas naturales;(...)

Articulo 5 de la Ley

DE LA DISTRIBUCION DE RIESGOS EN LOS CONTRATOS

del Decreto 1082 de
2015

1150 de 2007 ESTATALES.
CONTRATOS DE  PRESTACION DE  SERVCIOS
Articulo _ 2.2.1.2.1.4.0 | PROFESIONALES Y DE APOYQ A LA GESTION, O PARA LA

EJECUCION DE TRABAJOS ARTISTICOS QUE SOLO PUEDEN
ENCOMENDARSE A DETERMINADAS PERSONAS
NATURALES. Las entidades estatales pueden contratar bajo la
modalidad de contratacién directa la prestacién de servicios
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LEALE
profesionales y de apoyo a la gestién con Ia persona natural o

ciales::
La entidad estafa! para Ia’ contm!aclén de l'mba}os arﬂstrcos que
solamente. pueda encomendame a. de!enmnadas' personas

Aiculo 2244471
del Decreto 1082 de

Articulo 23 de la Ley
- 1150 de 20077

DE LOS APORTES AL SISTEMA DE SEGURIDAD SOCIAL ( J)
El proponente y el contratista deberdn acreditar que se encuentran
al dia en el pago de aportes parafiscales relativos al Sistema de
Seguridad Social Integral, asi como los propios del Sena, ICBF y
Cajas de Compensacién Familiar, cuando corresponda.

PARAGRAFO “16. El requisito establecido en 1a parte final del
inciso segundo de este articulo, deberd acreditarse para la
realizacién de cada pago denvado del contrato estatal.

El servidor pdblico que sin justa causa no verifique el pago de los
aporles a que se refiere el presente articulo, incumird en causal de
mala conducla, que serd sancionada con ameglo al régimen
discipfinario vigente.

Articulo 2 de la Ley
1562 de 2012

AFILIACION AL SISTEMA GENERAL DE RIESGOS LABORALES
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POR EL CUAL SE ADOPTAN MEDIDAS PARA PROMOVER Y
CONTROLAR LA AFILIACION Y EL'PAGO DE APORTES EN EL |
-SISTEMA GENERAL DE SEGURIDAD:SOCIAL EN SALUD. : ;s
POF?’I’.'A"'CUAL“SE‘ REFORMAN 'AtGUNAS“ DISPOSICIONES

; .Cl

ADICIONAL EL-TITULO 7 A’ LA’PARTE 2 DEL LIBRO 3 DE
DECRI::[O -780..DE 201, UNICC \REGLAMENTARIO DEL: |
SECTOR- DE LA SALUD Y PROTECCION SOCIAL 'EN
RELAC|ON. AL PAGO Y. RETENGION..DE APORTES AL
‘SISTEMA DE SEGURIDAD INTEGRAL Y PARAFISCALES DE
TRABAJADORES INDEPENDIENTES Y MODIFICA LOS.
LOS 2.2.42.213Y2 A5 DEL DECRETO" 10720
UNICO REGLAMENTARIO SECTOR TRABAJO

DE LA GARANTIAS EN LA CONTRATACION. (... Las garantias
rdn. obligatorias en los. cantralos de empréstito, en_ios.

sea inferior al 10% de Ja menor,cuantia a que se refiere esta ley,.
de 2007 caso:en el cual comresponderd-a:fa entidad determinar:la
.| necesidad de exigirla, atendiendo.a la naturaleza del objeto. del.|,
| 'contrato y a la forma de pago, asr como en los demds que seﬁa.fe
| el.reglamento. 2 %
NO OBLIGATORIEDAD DE GARANTIAS En la conrratacfén

. directa la exigencia de garantias establecidas en la Seccién 3, que
ARIcUio 2.2.1.2.1.8.5 del 14t e ok sfeaiie 25158 11 ¥ 2.2.1.2.3.5.1 del presente
Decreto 1082 de 2015 | Jocrato noes obligatoria y Ia justificacion para exigirias o no debe
eslar en los estudios y documentos previos.
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Articulo 5 de la Ley 80
de 1993

De los Derechos y Deberes de los Contratistas

Articulos 8,9y 10 de la
Ley .80 de 1993 y.
articulo 18 de Ia Ley
150'de 2007

De las Inhabilidades e Incompatibilidades para Contratar ™™

1993 -

culo: A52 dela Lersqm_a'actuamén contractudliéhtlos: términos de:lafey$ESS]

i Lo

responderdn civil y penalmente por sus acciones yomis|

:CONSOTios + y uniones: fempora.fes responderan - p -porilas
acciones y omisiones de sus mtegrantes en los tém':mbs
rtfculo 70 de esta Ley

-| de Gestién y Administracién las carpetas y documentacién

i presente contrato, enfrega que deberd hacerse de acyerdo

por la entidad. Se deberd entregar inventariada a la Unidad
que tenga a su cargo en virtud del desarrollo del objeto del

con los procedimientos establecidos por la entidad

'SUPERVISION E INTERVENTORIA CONTRACTUAI

"'d'él Gasto Histérico

El analisis del comporiamlento del gasto hlstonco “en el contexto de un anallsm"del
sector dentro de un proceso de contratacion, se tefiere a la evaluacion detallada de’

la necesidad o la demanda real de un bien, obra o servicio en el mercado o sector

“ especifico que esta siendo considerado para la contratacién publica.

La informacién del comportamiento del gasto permite a la Secretaria de Ambiente y
Desarrollo Sostenible, recopilar informacion histérica sobre como se ha contratado
o ejecutado los procesos de prestacion de servicio, conocer las experiencias y
recopilar informacién sobre las buenas practicas que implementa tanto la
Gobernacién del Valle del Cauca, como otras entidades estatales, entidades
intemacionales u organizaciones del sector privado para su contratacion.
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La siguiente informacion orienta la verificacién de la necesidad, asi como la
determinacion: de- requisitos habilitantes, especificaciones, requisitos minimos
técnicos y metodologias de evaluacién y adjudicacion, entre otros. -

LA GESTION COMO:

GUARDIAN AMBIENTAL EN LA |

t‘tp-a‘s:h’com

munity.seco
SECRETARIA DE AMBIENTE Y | p.gov.co/Pu
DESARROLLO  SOSTENIBLE, blic/Tenderi
CON EL FIN DE APOYAR LA - | ng/Opportu
1.330 | REALIZACION DE LAS 5 | nityDetailin
191 | ACTIVIDADES ASOCIADAS AL YAMILETH _ | . |, dex?natice
3 | PROYECTO COLLAZOS_ | o | UID=CO1.N
2089 | FORTALECIMIENTO DE LA"’ TRUIILLO e TC.923321
6 | GOBERNANZA Y LA : 3&isFromP
EDUCACION AMBIENTAL PARA “ublicArea=
LA .oim . RESTAURACION rue&isModa
PROGRESIVA DE LA
BIODIVERSIDAD Y  SUS|. i | opupView=t
SERVICIOS. ECOSISTEMICOS | rue
VALLE DEL CAUCA i
LA el o & 7| hitps:ficom
PRESTAR““LOS SERVICIOS-| |- munity.seco
COMO PROFESIONAL EN LA p.gov.co/Pu
SECRETARIA DE AMBIENTE Y blic/Tenderi
DESARROLLO  SOSTENIBLE, ng/Opportu
1.33 | CON EL FIN DE APOYAR LA Contr | 5anny 5 | nityDetailfin
0.19. | REALIZACION DE LAS atacio | ,oiey o | dex?notice
13- | ACTIVIDADES ASOCIADAS AL n cUERRERO | 2 | YID=COTN
1869 | PROYECTO RESTAURACION direct TC9216329
7 |DE LOS ECOSISTEMAS a CIFUENTES | 5 | gicFromPu
MARINOS Y COSTEROS EN EL blicArea=Tr
PACIFICO VALLECAUCANO - ue&isModal
RAICES COSTERAS =true&asPo
BUENAVENTURA pupView=tr

ue
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2, | PROYECTO:, IMPLEMENTACIC)N
.| DE LA POLITICA:PUBLICA DE -
PROTECCION “ANIMAL® DEL ‘| blicArea=Tr"
DEPARTAMENTO. . DEL_ VALLE | uesisModal | ..
ANIMALISTA
PRESTAR ' “LOS*  SERVICIOS
COMO PROFESIONAL EN LA Sl
SECRETARIA DE AMBIENTE Y fudnity:seco
DESARROLLO -~ SOSTENIBLE, p.ooy.cofu
CON EL FIN-DE APOYAR LA blic/Tender
REALIZACION Las | - 2?&%2‘;;:]‘;-
SOC'ADAS ALz ADRIANA gf” ‘dex?riotice
i RUEDA |'uID=Co1.N
g%’;;%ﬁfgfm_o YDE e HURTADO | 2° | TC:737482
EDUCACION:AMBIENTAL PARA 2| 2RISETOmME.
LA % RESTAURACION ublicieasT.
PROGRESIVA -~ - DE LA nusdlsModa
BIODIVERSIDAD * Y  SUS I=tueasp
SERVICIOS - ECOSISTEMICOS opupView=t
VALLE DEL CAUCA. e B
https:/ficom
PRESTAR LOS SERVICIOS COMO munity.seco
PROFESIONAL EN LA SECRETARIA = p.gov.co/Pu
DE AMBIENTE 'Y DESARROLLO : blic/Tenderi
1230 | SOSTENIBLE, CON EL FIN DE Gontr 2 | nafOpporty
174 | APOYAR LA REALIZACION DE LAS | $27. | ataci6 | TATIANA | & | nityDetaillin
77 | ACTIVIDADES ~ ASOCIADAS AL | 500, |n ERAZO 5 | dexnatice
163 | PROYECTO IMPLEMENTACION DE | opo direct | RUBIO UID=CO1.N
LA POLITICA PUBLICA DE b 5 | 1c737434
PROTECCION  ANIMAL  DEL 2R AEromP
DEPARTAMENTO DEL VALLE DEL S
CAUCA - UN VALLE ANIMALISTA ublicArea=T
rue&isModa
I=true&asP
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=2 | FORTALECIMIENTO ..
" | GOBERNANZA

VA]..LE DEL CAUCA

Al
PROYECTO

BIODIVERSIDAD
SERVICIOS  ECOSISTEMICOS

‘ng/Opportu™|* =
| nityDetail/In
.| dex?notice
UID=CO1.N
‘TC.691319 |-
8&isFromP
ublicArea=T
rue&isModa
I=true&asP
opupView=t
rue

PRESTAR LOS SERVICIOS
COMO” PROFESIONAL EN'LA

"SECRETARIA DE AMBIENTE Y. [

https:ifcom -,
munity.seco |-
+| p.gov.co/Pu

blic/Tenderi

DESARROLLO  SOSTENIBLE, |..

33" CON'EL FIN DE APOYARFLA = | o “9’%”1‘"’.&“
O-‘1-7-‘-‘- LREALIZACION DECLASY) $15. atacié 2 Szyx‘?e ?chen
13 | ACTIVIDADES ASOCIADAS AL | 000. . % it s
1243 | PROYECTO CONSERVACION | 000 direct | QUINTERD | 5 | 1 e
4 | DEL -RECURSO HIDRICO,: LA |. WBERTH: - | e

BIODIVERSIDAD Y  SUS a ; <BlEromp
SERVICIOS  ECOSISTEMICOS ublicAras=T

EN CUENCAS HIDROGRAFICAS fiickisMods

EN EL DEPARTAMENTO DEL Hoesasy
VALLE DEL CAUCA opupView=t

rue

$15, MARIA 2 | hitps:ficom

313;5 000, 2&2?2 CRISTINA | 0 | munity.seco
13 |PRESTAR L0S SERvICIOS 000 |2 LEMUS 2 | p.gov.colPu
COMO PROFESIONAL EN LA PEREZ 4 | blic/Tenderi
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SERVICIOS  ECOSISTEMICOS |
VALLE DEL CAUCA

PRESTAR LOS SERVICIOS
COMO PROFESIONAL EN LA
SECRETARIA DE AMBIENTE Y

https:/fcom
munity.seco
p.gov.co/Pu

i DESARROLLO - SOSTENIBLE, - blicTendent
|CON EL FIN DE-. _APOYAR LA nﬁyDz?alb'l
REALIZACION . DE.. .- LAS 2 | Genatica:
ACTIVIDADES ASOCIADAS AL 0 | IDSCo1N
:PROYECTO "CONSERVACION 2| 1o aoasaih :
iy DE AREAS DE IMPORTANCIA 4 | 1aisEromP-. '
ESTRATEGICA ~—~ PARA " 'LA el i
PROTECCION DEL RECURSO  Rishod
HIDRICO  EN .. .CUENCAS Contr | it :1-11 '5& °Pa.
| ,1.330 | HIDROGRAFICAS - EN . EL atacié | SANDRA- e
“~=["17.1"| DEPARTAMENTO DEL" VALLE | 20.00 [ n =~ ['PATRICIA” opupView=t
3- | DEL CAUCA" 0.000 | direct | CASTRILLO e
7990 ,00 a N
5.2. CONSULTA DE PROCESOS DE CONTRATACION DEL DISTR]TO

A TRAVES DEL MODELO DE ABASTECIMIENTO ESTRATEGICO

(MAE)
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==y Valor Totab =z
wL Gasto Mensual §33,745.250.000 Gasto Anual ~ i
3 Froae MM Enbun RI53 AN LSRG

| |““H“

T o e L=

g BMmaM

i

i

Cantidad de contratos ~ .| 1
1

La gobemacuén del Valle del Cauca, adelanto para el afio 2025 un total de 3365
contratos bajo el cdédigo 801117, represer)tando una contratacion _total de
$33.745.250. ; o 19

P

5.3. Procesos de Contratacion de otras Entidades Estatales
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ACOMPANAMIENTO
CD-'| PSICOLOGICO- A LA
2025 | SECRETARIA - DE LA
-PS- | MUJER: -/ D
3548 ‘GOBERNACION DEL
TOLIMA,. EN  EL
MARCO - DEL
PROYECTO

"FORTALECIMIENTO
DE: LOS : DERECHOS

LA
TRANSFORMACION

SOCIAL - EN  EL
. DEPARTAMENTO DEL
TOLIMA. = .-

A%922
a9

Il“\

paraiso
¢ : de todos

914772&: 3
sFromPub
licArea=Tr
ue&isMed
al=true&a
| sPopupvi

https:/fco

= | mmunity.s

- NAL PRESTAR : SERVICIOS | ecop.gov..
BOLIV "PROFESIONALES EN “*| coPublic/ ™
AR EL AREA DE Tendering
ICBF | PSICOLOGIA EN LA CALEB /Opportun

- DEFENSORIA DE & ; FERNA ityDetaill

CPS- | FAMILIA DEL CENTRO | $9.0 | Contratac | NDO 20 | Ndex?noti

2454 | ZONAL MOMPOX DE | 22.3 |ion LAMBE 25 cellD=C

10- | LA REGIONAL | 83 directa RTINE O1.NTC.8

2025 | BOLIVAR, PARA z 915108&i

BOL | APOYAR LOS ANGEL sFromPub
TRAMITES EN LA licArea=Tr

GARANTIA, ue&isMod
RESTABLECIMIENTO al=true&a

DE DERECHOS Y sPopupVi

MEDIDAS DE ew=true
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|/ CULTURA -
| SEGURIDAD VIAL;
DEL |
| PROYECTO

SERVICIOS DE APOYO
A LA GESTION EN LAS’
ACTIVIDADE

DESARROLLA

PRESTACION. _-DE.

DEPARTAMENTO 75 s

ADMINISTRATIVO . 'DE’
TRANSITO :

TRANSPORTE-DATT,
EN  MATERIA
EDUCACION,

EL MARCO
APLICACION

Contratac
i6n
directa

hitps://co
mmunity.s
ecop.gov.
co/Public/
Tendering
/Opportun
= |.ityDetail/l
.| ndex?noti
ceUID=C
O1.NTC.8
914770&i
sFromPub
licArea=Tr
ue&isMod

al=true&a
sPopupVi
“ew=true
SEGURIDAD VIAL EN
EL DISTRITO _DE -
CARTAGENA ‘DE :
INDIAS
SECRE PRESTAR SERVICIOS hitps:/ico
TARIA DE APOYO PARA LA mmunity.s
CDP LINA
DISTRI GESTION ecop.gov.
TAL | .S | DOCUMENTAL DE LA 753 | fonlitas e | 20 | coPublic
DE .. | ESTRATEGIA 'HECHO | /o diiieta z .. |25 | Tendering
DESAR 2025 EN BOGOTA' Y DE LA PENA /Opportun
ROLLO SUBDIRECCION,  ASi ityDetail/l
ECON COMO PARA EL ndex?noli
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- | ESPACIOS

INTERMEDIACIG“IW

5 ceUID=C | -
“=n} O1.NTC.87

‘CONSULTA DE PROCESOS DE CONTRATACION DE OTRAS

: ABASTECIMIENTO ESTRATEGICO

ENTIDADES . ESTATALES A TRAVES"" DEL ~ MODELOC . DE
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AT = s TGasto Anal

Gasto Mensual $3813.445.445320

i
;i SAER  qpmbie tioEER SHA  I2I2EESI60USNETIA

e e
11,146

Canidad decontratos

- Se realizo la consulta en‘el MAE, bajo el codigo UNSPSC 801117 y se encontro que
o en el afio 2025 se-adelantaron 111146 contratos con este codigo.-Solo.en el afio

2025 se registraron procesos bajo estos codigos por valor de $3.613.445.445.320

5.5. Analisis de los procesos identificados

De acuerdo a los procesos de contratacion identificados tanto en la entidad como
en otras entidades del pais se permite desagregar el siguiente analisis de acuerdo
a las caracteristicas de modalidad de seleccion, valor, tiempo de ejecucion tipo de
contratacion y condiciones de garantias:
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® Modalidad de seleccién del contratista: Se observa de acuerdo a la o Tt i por Origen d Proveodores 2B ong.nammm;"w S
- contratacion analizada que para este tipo de:procesos la modalidad de- - AR de Lot mw :
seleccion usada es la Contratacion Directa - ; S B S B ,
= Plazo. El plazo vari6: desde un (1) mes hasta los doce (12) meses sm superar Fesan R St i e T R |
: W e ‘ i

la wgencna i scal

Ha: 1 y
cia’que en Ia

C SULTA DE PROVEEDORES DEL BIEN, OBRA o} SERVICIO A TR.AVES DEL‘
MODELO DE ABASTECIMIENTO ESTRATEGICO

s e sy
Valor Total Estimado por Provesdores |
pnld b e
e uns s T

top e conto NIRRT |
S RS T T
e

El articulo 2.2.1.1.1.6.1 del decreto.1082_de.2015, establece.que. las, entidades
estatales, deben hacer durante la etapa de planeaclén el andlisis necesario para
conocer el sector relativo al objeto del procese de contratacién desde.la perspectiva
... legal, comercial financiera, organizacional; técnica y anlisis. del riesgo, de igual
forma Colombia compra eficiente, establecié la guia para la elaboracién de estudios
del sector, con el fin de entender el mercado del bien o servicio con el fin de alcanzar
los objetivos de eficacia, eficiencia, economia, promocién de la competencia y
f manejo del riesgo.

RN AT BT T 4
]

: rrEw s 4
Hrma s arrasotaen r us [l

Wtk ]

El mercado colombiano cuenta con una oferta amplia de profesionales que prestan
sus servicios en diferentes entidades y asuntos. La contratacion de estos no esta
sujeta a requisitos particulares de indole Iegal salvo las propias del ejerc:cno mismo
de la profesién. -
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La determinacion del perfil del posible contratista y de quien lo cumple esta
relacionada : con el conocimiento previo de las condiciones académicas,
profesmnales y de expenenma de contratos anteriores ejecutados por el posible
contratlsla ; . ik Tl s .

h L
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297
2
+72 MEPLR
Alternativa
. 1
1TP+E MEF'LR .

encammadas al ccumplimiento del mlsmo se ha tomado como'base y referencia los
valores:.promedios.-.de contrataciones=: anteriores,: el ohjetar-contractual a ik
desarrollarse ‘el plazo de ejecucion, la idoneidad y la experiencia con la que debe
contar el futuro contratista que se requiere para cubrir la necesidad actual, ademas
de tener en cuenta documentos técnlcos ¥ dlrectnces como lo es la Clrcular interna
No. 2024‘ 30373 ‘del 22 de julio’de 2024 G

7. Eétud]o de Mercado

ir2a MERLR |

4 jonal

Lol
Altemativ:
; . a1TP+E"

1 Altemativa
+.12 MEPLR L
j%.‘-n- 2 TP rein

$im
4.000.001 -

$4.000.000

S R s

Tecndlogo

Alternativa™ 1

3 aflos de
a -d' ES +12 MEL

3 Allemativ;-'i. Kltem-';;tivm
DE 0 A 12 | 2afios de ES

Cin]-_. _ AMternativas meo Valer MEL 12 MEL
Actividad = ' TIp | £ 4io E‘p“r‘i“r‘{c‘m ég{ud]o_—, Expuriu-ﬁél'—' “Desde G R G e { s 3
o s a a N S o A 6| Atemaiva 1 Alternativa 1 —
Altemaiva - e ™ s NOTB &MEL NiA i
- 1 : :
Altemativa +72
1TP+ E MEPLR $10.000.00
Asesar 1 |TP+MA | +6OMEPLR | MEMANE 2| tgmatya | $9.000.001 0 8. Andlisis de Riesgo
2
+B4 MEPLR
3 Alternativa
Altemativa 1 " VER ANEXO — ANALISIS DE RIESGOS.
1TP+ E
3 +54
Profesional |1 | TP+MA |+3sMEPLR | Atematva 2| yF, o | 7.000001 | $9.000000
i Altemativa
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Tener en cuenta el SIgmente descuento por concepto de estampillas:

.- . [Estampilla Adulto Mayor e 2%
B A S .. [Estampilla Pro cultura. 1% i
Conclusiones Estampilla Pro hospitales e
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Administrativo

rectora Técnica de A la Gestion

_concordancia con el numeral 4%del articulo 2 de la Ley 1150 de 2007
MODALIDADES DE SELECCION. (...) h) Para la prestacion de servicios.
profesionales y de apoyo a la gestién, o para la ejecucion de trabajos artisticos gue
solo puedan encomendarse a determinadas personas naturan’es (...)" La modalidat

““de’seleccion es la contratacién directa TR SR

NASLY FERNANDA VIDALES GONZALEZ
_“Subsecretaria de.Desarrollo Sostenible

= subdirector Técnico Jurld
Revisé: U.!!lh Johana Parra Gonzalez — Subdirector Técnico Juridico (E} — SADS

Forma de pago del contrato: UNA (1) CUOTA, cada una por valor de DOS
MILLONES QUINIENTOS MIL PESOS ($ 2.500.000).

Presupuesto oficial: Asi las cosas, el presupuesto oficial es de DOS MILLONES
QUINIENTOS MIL PESOS ($ 2.500.000 MCTE), los cuales tendran las deducciones
establecidas en la Ley.

Plazo de ejecucion: 31 DE JULIO DE 2026.
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