Santiago de Cali, Julio 2026

Doctor )

GUILLERMO LONDONO RICAURTE

Secretario de Convivencia y Seguridad Ciudadana
Gobemacion del Valle del Cauca

La Ciudad

Asunto: PROPUESTA PRESTACION SERVICIOS COMO PROFESIONAL
ESPECIALIZADO

Cordial saludo,

De manera atenta presento la propuesta para la prestacién de servicios como
PROFESIONAL ESPECIALIZADO, respectivamente, para la Secretaria de
Convivencia y Seguridad Ciudadana de la Gobernacién del Valle del Cauca, con el
siguiente Objeto: PRESTAR LOS SERVICIOS COMO PROFESIONAL ESPECIALIZADO,
EN LA SECRETARIA DE CONVIVENCIA Y SEGURIDAD CIUDADANA, PARA EL
DESARROLLO DEL PROYECTO DE INVERSION DENOMINADO "IMPLEMENTACION
DE ESTRATEGIAS PARA LA PREVENGCION SITUACIONAL DEL DELITO EN EL VALLE
DEL CAUCA".

Mi experiencia laboral relacionada es la que se describe a continuacion:

Nombre de la entidad: Alcaldia de Florida Valle

Fecha de inicio del contrato: 25/01/2010

Tipo de contrato y cargo: Libre Nombramiento y Remocién — Secretario Despacho
Fecha de terminacion del contrato: 31/12/2011

Nombre de la entidad: Alcaldia de Palmira Valle
Fecha de inicio del contrato: 15/01/2013

Tipo de contrato y cargo: Contratista

Fecha de terminacion del contrato: 15/07/2012

Nombre de la entidad: Alcaldia de Paimira Valle
Fecha de inicio del contrato: 11/11/2014

Tipo de contrato y cargo: Profesional Especializado
Fecha de terminacion del contrato: 21/12/2015

Nombre de la entidad: Gobemnacion del Valie del Cauca
Fecha de inicio del contrato: 02/02/2017

Tipo de contrato y cargo: Contratista

Fecha de terminacién del contrato: 15/09/2017

Nombre de la entidad: Gobernacion del Valle del Cauca
Fecha de inicio del contrato: 15/08/2017

Tipo de contrato y cargo: Contratista

Fecha de terminacion del contrato: 31/12/2017
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Nombre de la entidad: Gobemacion del Valle del Cauca
Fecha de inicio del contrato: 05/01/2017

Tipo de contrato y cargo: Contratista

Fecha de terminacién del contrato: 30/06/2017

Nombre de la entidad: Gobernacion del Valle del Cauca
Fecha de inicio del contrato: 13/07/2018

Tipo de contrato y cargo: Contratista

Fecha de terminacion del contrato: 31/12/2018

Nombre de la entidad: Gobemnacion del Valle del Cauca
Fecha de inicio del contrato: 21/01/2020

Tipo de contrato y cargo: Profesional Universitario
Fecha de terminacién del contrato: 09/24/2024

Nombre de la entidad: Gobernacién del Valle del Cauca
Fecha de inicio del contrato: 01/05/2024

Tipo de contrato y cargo: Contratista

Fecha de terminacion del contrato: 31/12/2024

Nombre de la entidad: Gobernacidn del Valle del Cauca
Fecha de inicio del contrato: 01/01/2025

Tipo de contrato y cargo: Contrato Prestaciéon de Servicios
Fecha de terminacién del contrato: 30/06/2025

Nombre de la entidad: Gobermnacion del Valle del Cauca
Fecha de inicio del contrato: 01/07/2025

Tipo de contrato y cargo: Contrato Prestacion de Servicios
Fecha de terminacion dei contrato: 30/12/2025

Con la firma del presente conirato, autorizo de manera expresa al Departamento del
Valle del Cauca, para que, en cumplimiento de la Ley 190 de 1995, Ley 1474 de
2011 modificado por la Ley 2195 del 2022 articulo 31 y demés normatividad vigente
en materia de prevencién y control de! Lavado de Activos, Financiacion del
Terrorismo y de la Proliferacion de Armas de Destruccion Masiva
(LA/FT/FP), consuite y verifique la informacién contenida en las bases de datos y
listas restrictivas nacionales e internacionales, conforme al manejo de la informacion
contenida en la Ley 1581 del 2012.

Declaro que he sido informado(a) sobre ia Politica de Tratamiento de Datos
Personales del Departamento del Valle del Cauca, y la finalidad de la autorizacion
otorgada.
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También, declaro la inexistencia de conflictos de interés, ni hallarme incurso en
ninguna de las causales de inhabilidad, incompatibilidad o prohibicién para contratar
contempladas por la Ley 80 de 1993, Ley 190 de 1995, Ley 617 de 2000, Ley 821
de 2003, Ley 1150 de 2007 y en las deméas normas sobre la materia, ni incurso en

las causales estipuladas en el articulo 323 del Cédigo Penal modificada por la ley
1762 del 2015.

Agradezco su amable afencion,
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FORMATO UNICO

.ﬂ»ﬁ-,_ ENTIDAD RECEPTORA

5 ) HOJA DE VIDA

3 Persona Natural

F
Lberody Ol {Leyes 190 de 1995, 489 y 443 de 1998)
PRIMER AFELLIDO SEGUNDOC APELLIDO (O DE CASADA) NOMBRES
ESCOBAR PAZ ALEJANDRO
DOCUMENTO DE IDENTIFICACION GENEROQ NACIONALIDAD PAIS

ce. @ce O res O No semgen [FOM® MO |con @® =xRawere () coomsia

LIBRETA MILITAR

PRIMERA CLASE @ SECUNDA CLASE O NUMERO 76072005402 oM. 11
FECHA Y LUGAR DE NACIMIENTO DIRECCION BE CORRESFONDENCIA
CALLE 7 7 32 CASA
fincs piA | 20 |mes | o7 jano | 1076 |
pals COLOMBIA PAIS COLOMBIA DEPTC  VALLE DEL CAUCA
DEPTO VALLE DEL CAUCA MUNICIPIO FLORIDA
MUNICIPIO PRADERA TELEFONO (000600 EMAIL aescobarp20@amall com
EDUCACION BASICA ¥ MEDIA

MARQUE CON UNA X EL ULTIMO GRADO APROBADO { LOS GRADOS DE 10. A §o. DE BACHILLERATO EQUIVALEN A LOS GRADOS 6o. A 110. DE
EDUCACION BASICA SECUNDARIA Y MEDIA )

EDUCACION BASICA TITULO OBTENIDO | BASICA SECUNDARIA
PRINMARIA SECUNDARIA MEGIA FECHA DE GRADO
1 | 2 ] 3 ] 4 ] 5" S R ] 8° | g 100 o MES ] 06 l ANO ] 19093

EDUCACION SUPERIOR (PREGRADO Y POSTGRADO}
DILIGENCIE ESTE PUNTO EN ESTRICTO ORDEN CRONOLOGICO, EN MODALIDAD ACADEMICA ESCRIBA:

TC (TECNICA) TL (TEGNOLOGICA) TE {TECNOLOGICA ESPECIALIZADA) UN (UNIVERSITARIA)

ES (ESPECIALIZACION) MG (MAESTRIA O MAGISTER) BOC (DOCTORADG G PHD)
RELACIONE AL FRENTE EL NUMERO DE LA TARJETA PROFESIONAL (S1 ESTA HA SiDO PREVISTA EN UNA LEY).

MODALIDAD No. SEMESTRES GRADUADO NOMBRE DE LOS ESTUBIOS O TITULO TERMINAGION Mo. DE TARJETA

2 A
ACADEMICA PROBADOS P NO OBTENILO MES ARG PROFESIONAL

ESPECIALIZACION EN DERECHO

POSTGRADO & ADMINISTRATIVO 11 2012
PREGRADO 10 X ADMINISTRACION DE EMPRESAS 12 2018
PREGRADO 10 X INGENIERIA DE SISTEMAS 05 2009 | 76255-292174

3 EDUCACION PARA EL TRABAJO Y EL DESARROLLO HUMANO

EDUCACION PARA EL TRABAJO Y EL DESARROLLO HUMANC

DILIGENCIE ESTE PUNTO EN ESTRICTO ORDEN CRONDLGGICO; EN LA MODALIDAD, ESCRIBA:

INF (EDUCACION INFORMAL) TR_DES (EDUCACION PARA EL TRABAJOD Y EL DESARROLLC HUMANO)




FORMATC UNICO
HOJA DE VIDA

Persona Natural
{Leyes 190 da 1995, 489 y 443 ds 19898)

ESPECIFIQUE LOS IDIOMAS DIFERENTES AL ESPANOL OUE- HABLA, LEE, ESCRIBE DE FORMA, REGULAR (R}, BIEN {B) O MUY BIEN (MB)

1DIOMA

LO HABLA LOLEE

LOESCRIBE

R B | MB R B MEB R

8 | MB

5 EXPERIENCIA LABORAL

RELACIONE StJ EXPERIENCIA LABORAL O DE PRESTACION DE SERVICIOS EN ESTRICTO ORDEN CRONGLOGICO COMENZANDD POR EL ACTUAL

EMPLED O CONTRATO ANTERICR

CONTRATRATC POR PRESTACION DE

SECRETARIA DE SECURIDAD Y CONVIVENCIA

CARRERA & 9 10 PALACIO SAN FRANCISCO

EMPRESA O ENTIDAD PUBLICA PRIVADA | PAlS

GOBERNACION DE VALLE DEL CAUGA X COLOMBIA

DEPARTAMENT(Q MUNICIPIO CORREQ ELEGTRONICO ENTIDAD

VALLE DEL CAUCA CALI

TELEFONGS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO

26200000 Dia | 0t | mes] o7 | amo] 208 Dia| 30 | Mes| 12 | am [ 2025
CARGO O CONTRATQ ACTUAL DEPERDENCIA DIRECCION

EMPLEQ O CONTRATO ANTERIOR

EMPRESA O ENTIDAD PUBLICA | PRIVADA | Pals

GOBERNACION DE VALLE DEL CAUGA X COLOMBIA

DEPARTAMENTO MUNICIFIO CORREC ELECTRONICO ENTIDAD

VALLE DEL CAUGA GAL

TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO

26200000 pia| 01 | mes| o1 | amo| 202 pia | 30 | Mes] 05 | am | 2025
CARGO O CONTRATO ACTUAL DEPENDENCIA DIRECCION

CONTRATACION POR PRESTACION DE SECRETARIA DE SEGURIDAD Y CONVIVENCIA CARRERA 6 9 10 PALACIO SAN FRANCISCO




FORMATO UNICO
HOJA DE VIDA

Persona Natural
{Leyes 190 de 1995, 489 y 443 da 1998)

EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR

EMPRESA O ENTIDAD PUBLICA | PRWVADA | PAIS
GOBERNACION DE VALLE DEL CAUCA X COLOMBIA
DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREO ELECTRONICO ENTIDAD
VALLE DEL CAUCA CALI
TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO
26200000 Dia | 01 | Mea| 05 | Ano| 204 | D | 31 [mes| 12 | amo | 2024
CARGO O CONTRATO ACTUAL DEPENDENCIA DIRECCION
4891 CONTRATISTA SECRETARIA SEGURIDAD Y GONVIVENGIA CARRERA 6 § 10 PALACIO SAN FRANCISCO

EMFLEO O CONTRATO ANTERIOR
EMPRESA O ENTIDAD pUSLICA | PRwADA | PAIS
GOBERNACION DE VALLE DEL CAUCA X COLOMBIA
DEPARTAMENTO MUNICIPIO GORREOQ ELECTRONICO ENTIDAD
VALLE DEL CAUCA FLORIDA
TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO
26200000 pia | 21 | mes| o1 | amo | 2020 Dis | 08 | Mes | os | ano | 2024
CARGO O CONTRATO ACTUAL DEFENDENCIA DIRECCION
PROFESIONAL UNIVERSITARIC SECRETARIA SEGURIDAD CIUDADANA

EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR
EMPRESA O ENTIDAD PUBLICA PRIVADA | PAIS
GOBERNACION DE VALLE DEL CAUCA X COLOMBIA
DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREO ELECTRONICO ENTIDAD
VALLE DEL CAUGA CALI
TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO
800000 pia | 13 | Mes| o7 | ano| 2018 pia | 31 | mes| 12 | amo | 2018
CARGO € CONTRATO ACTUAL DEPENDENGIA DIRECCION
CONTRATISTA NOTIFICACIONES CARRERA BC 8Y 10

EMPLEQ O CONTRATO ANTERIOR
EMPRESA 0 ENTIDAD PUBLICA | PRIVADA | PAIS
GOBERNACION DE VALLE DEL CAUCA X COLOMBIA
DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREQ ELECTRONICO ENTIDAD
VALLE DEL CAUGA CALI
TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO

Dia | 05 | Mes| 01 | a0 | 2018 Dia | 30 | Mes| o8 | am | 2018

CARGO © CONTRATD ACTUAL DEPENDENCIA DIRECCION
CONTRATISTA RENTAS CARRERA 6C 8Y 10

EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR
EMPRESA O ENTIDAD PUBLICA PRIVADA | PAlS
GOBERNACION DE VALLE DEL GAUGA X COLOMBIA
DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREQ ELECTRONICO ENTIDAD
VALLE DEL CAUCA CALI
TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO
6200000 Dia ] 15 | aMes| oo | Ano | 2017 Dis | 31 | mMes| 12 | 4 [ 2017
CARGO O CONTRATC ACTUAL DEPENDENCIA DIRECCION
CONTRATISTA RENTAS CARRERA 6C 9Y 10




FORMATO UNICO
HOJA DE VIDA

Persona Natural
(Layes 190 de 1995, 489 v 443 de 1508)

EMPLEC O CONTRATO ANTERIOR

Calle 10 Carrera 20 Esquina

EMPRESA © ENTIDAD PUBLICA | PRIVADA | PAIS
GOBERNACION DE VALLE DEL CAUCA X COLOMBIA
DEPARTAMENTOC MUNICIPIO CORREO ELECTRONICO ENTIDAD
VALLE DEL CAUCA CAL
TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO
6200000 Dia [ 02 | Mes| 02 | afo| 2017 Dia ] 15 | Mes ] 08 | an | 2017
CARGO O CONTRATO ACTUAL DEPENDENCIA DIRECCION
CONTRATISTA NOTIFIGACIONES CARRERA 6C 0Y 10
EMPLEO O CONTRATO ANTERIGR
EMPRESA O ENTIDAD PUBLICA PRIVADA | PAIS
ALCALDIA DE PALMIRA X COLOMBIA
DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORRED ELECTRONICO ENTIDAD
VALLE DEL GALCA PALMIRA
TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO
6028912312 Dia | 11 | Mes [ 1] A% | 2014 Dia | 31 | Mes] 12 [ ame | 2015
CARGO O CONTRATO ACTUAL DEPENDENCIA DIRECCION
ASESOR Y PROFESIONAL ESPECIAL! 10001 DESPACHD ALCALDE CALLE 30 20 38 CAM
EMPLED O CONTRATO ANTERIOR
EMPRESA O ENTIDAD PUBLICA PRIVADA | PAIS
ALCALDIA PALMIRA VALLE X COLOMBIA
DEPARTAMENTO MUNIGIPIO CORREQ ELECTRONICO ENTIDAD
VALLE DEL CAUCA PALMIRA
TELEFONGS FECHA DE INGRESO FEGHA DE RETIRO
2707872 Dia ] 15 | Mes | 01 ] Ao | 2013 Dia | 16 | Mes l 07 | afo [ 2014
CARGO O GONTRATO ACTUAL DEPENDENGIA DIRECEION
CONTRATISTA OFICINA PROYECTOS ESTRATEGICOS calle 30 Camera 28 esquina CAMP
EMPLED O CONTRATO ANTERIOR
EMPRESA O ENTIDAD puBLICA | PrivaDa | Pals
ALCALDIA FLORIDA VALLE X COLOMBIA
DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREQ ELECTRONICO ENTIDAD
VALLE DEL CAUCA FLORIDA
TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO
Dia | 25 | Mes | or | am|[ 2010 Dia | 31 | Mas| 12 [ ano | 2014
CARGO O CONTRATO ACTUAL DEPENDENCIA DIRECCION
SECRETARIO DE DESPACHO

6 EXPERIENCIA LABORAL DOCENTE

EXPERIENCIAS DEL DOCENTE

INSTITUCION EDUCATIVA PUBLICA PRIVADA [PAIS
DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREC ELECTRONICO
TELEFONOS FECHA DE INGRESG FECHA DE RETIRO
Dia: | iwes: I [qﬂo: | Dia: ' | Mas: [ | Afiar |

AREA DE CONOCIMIENTO

NIVEL EDUCATIVD

DIRECCION




FORMATO UNICO
HOJA DE VIDA

Persona Naturai
({Layas 190 de 1895, 489 y 443 de 1098)

7 TIEMPO TOTAL DE EXPERIENCIA

INCIQUE EL TIEMPO TOTAL DE SU EXPERIENCIA LABORAL EN NUMERO DE AROS Y MESES
. TIEMPO DE EXPERIENCIA
OCUPACION ~ Gt
ANOS MESES
SERVIDGR PUBLICO a 11
EMPLEADO DEL SECTOR PRIVARO I} 0
TRABAJADOR INDEPENDIENTE 3 4
EXPERIENCIA DOCENTE 0 a

8 FIRMA DEL SERVIDOR PUBLICO O CONTRATISTA

MANIFIESTO BAJO LA GRAVEDAD DEL JURAMENTO QUE 81 NO'__ ME ENCUENTRO DENTRO DE LAS CAUSALES DE INHABILIDAD E INCOPATIBILIDAD DEL
ORDEN CONSTITUCIONAL O LEGAL, PARA EJERCER CARGOS EMPLEOS PUBLICOS O PARA CELEBRAR CONTRATOS DE PRESTACION DE SERVICIOS CON

LA AOMINISTRACION PUBLICA

PARA TODOS LOS EFECTOS LEGALES, GERTIFICO QUE LOS DATOS POR MI ANOTADOS EN EL PRESENTEAFORMATO UNICO DE HOJA DE VIDA, SON
VERAGES, {ARTICULO 50. DE LA LEY 180/05).

Ciudad y fecha de diligenciamiento

FIRMA DEL SER WML ;é) CONTRATISTA

OBSERVACIONES DEL JEFE DE RECURSOS HUMANOS Y/O CONTRATOS

ja)

CERTIFICO QUE LA INFORMACTON AQUT SUMINISTRADA HA SIDO CONSTATADA FRENTE A LOE D ENTOS QUE HAN SIDO PRESENTADCS COMOQ
SOFORTE.

Ciudad y facha NOMBRE Y FIRMA DEL JEFE DE PERSONAL O DE CONTRATOS

LINEA GRATUITA DE ATENCION AL CLIENTE No. 018000817770 PAGINA WEE: www.funcionpublica.gov.co






. PUBLICA DE COLOMBIA
l}gn:«mmc:;\cron PERSMOMNAL
Chioh Bl CIUDADAT A

oo 16,890,940
ESCOBAR PAZ

APTLLIRN

LEJANDHD

l/npuqus

FECHA DE NAGIMIENTO  20-JUL-1976
PRADERA
VALLE
LUGAH DE NACIMIENTO
. # 2
Es fardha G.5 RH SEXO

20-DIC-1994 FLORIDA
FECHA Y LUGAR DE EXPEDICION Lt fun i o

WOICE DERECHO REGISTRADDR MNACIONAL
CARLDS AL SANCI TORRES
AT
(A} L,
§ ) 4

A-3105500-00041321 -M-0016550940-20080807 00018710264 1 4230004277
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y en su nombre

EL LICEO
“TOMAS CARRASQUILLA”

AUTORIZADO POR EL MINISTERIO DE EDUCACION NACIONAL,
SEGUN RESOLUCION No. 19967 DEL 30 DE NOVIEMBRE DE 1987

Confliere a

.A&janc&-a Cfacoéur /9 az

T.1. No. 760720 - 05402 de Florida

el Titulo de

Bachiller Académico

POR HABER CURSADO Y APROBADO LOS ESTUDIOS CORRESPONDIENTES Al NIVEL
DE EDUCACION MEDIA VOCACIONAL, SEGUN LOS PLANES Y PROCRAMAS VICENTES. o

Exspedids en Florida a 62 de Julio de 1993

Anctado al Folio No._ /{9, "
Libra de Reglstro No.C53 4/

- 198873 Dada en Bantingo de Cali adide 5/“??
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La Republica O¢ Colombia

Ministerio d¢ Educacion Mactonal v en o nombre B

SRR
i | G’ gl
i.‘, / ."_

FUNIVERSIDADL
SSANTIAGOS
e

Universidad Santiago d¢ Cali

Ton “Pereoncria Juridica Vo, 2800 d¢ 1959 del Mlinisterio O Justicia
Confiere ¢l Titulo O¢

Adminigtrador de Empresas
)

Alpjandrn Esrohar Faz

C.C.No. 16890240

En testimonio o¢ cllo se expide el presente Diploma en Santiago d¢ Cali,
Vatte del Cauca, ¢l 01a220¢l mes d¢ Abrit de 2020

™ 29880 -a
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La %8_:._?“ d¢ Colombia

Ministerio ¢ Educacion Macional v en su nombre L3

Universidad Santiago O¢ Cali
Con Pereonerta Jurdica No, 2800 d¢ 1959 del Mliniaterio d¢ Justicia
Confiere ¢l Titulo d¢
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Depariamente del Vaile del Caucs Cédigo: FO-M8-P2-28 }

CERTIFICACION Versidre 02
CONTRATO PRESTACION DE
SERVICIOS Y Fecha da eprobacian; 18/01/2023
MiNIMA CUANTIA
Péglnz 1

EL SUSCRITO SUBDIRECTOR TECNICO DE APOYO A LA GESTION (B}
DE LA SECRETARIA DE CONVIVENCIA Y SEGURIDAD CIUDADANA DEL DEPARTAMENTO
DEL VALLE DEL GAUCA

CERTIFICA:

Que el sefior ALEJANDRO ESCOBAR PAZ, identificade (a) ¢on la cédula de cludadania o NIT. N*
15.890.940 de Florida - Valie, celebré y elecutd a caballdad el slguiente contrato con el
DEPARTAMENTO DEL VALLE DEL CAUCA:

1. Contrato nGmero: 1.410-17.13- 150 del 21 energ 2025,
Tipo de Conlrato: Prestacidn de serviclos

Objete: PRESTAR LOS SERVICIOS COMC PROFESIONAL ESPECIALIZADO.EN LA
SECRETARIA DE CONVIVENCIA 'Y SEGURIDAD CIUDADANA, PARA EL DESARROLLO DEL
PROYECTO DE INVERSION DENOMINADO "EORTALECIMIENTO DE LOS MECANISMOS DE
PLANEACION, SEGUIMIENTO Y CONTROL DE PLANES Y PROGRAMAS PARA LA

TERR!TGRIALIEP@!GN DE POLITICAS ¥ PROTOCOLOS EN EL MARCO DE LA
CGONVIVENCIA Y LA SEGURIDAD CIUDADANA DEL VALLEDEL CAUCA".

-

Actividades Especificas:

-
¥

1, Apoyar con e} segulmiento a los compormises adquiridos en las asistenclas tecnicas realizadas
4 los municipios en desarroilo det proyecto de inversién. 2. Apoyar con la coordinacion de estrateglas
de intetvencin v fortalecimiento en los municipios que se requiera para el cumplimiento de las metas
del Plan de Desarrollo. 3. Apoyar con la actualizacién de los procedimientos asociados al Proyeclo
de lnversion., 4.Realizar e} cargue mansual de la informacion de las cuotas de pago resultante de
sus obligaclones del presente contrato a [a plataforma SECOR II, informes que deben contar conlas
firmas que correspandan.

Valor: TREINTA Y SEIS MILLONES DE PESOS MICTE ($ 36.000.000).

© ESTE DOCUMENTO ES PROPIEDAD DE LA GOBERNACION DEL VALLE DEL GAUCA PRORIBIDA 5 RODUCCION
POR GUALQUIER MEDID, SIN AUTORIZACION DEL GOBERNADOR {4} ¥/O sU REPAES‘EXT‘;EI;E. o
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Departamento del Vaile de] Cauca Cédigo: FO-M8-P2-26

n CERTIFICACION Versién: 02
Y24 CONTRATO PREST%C!()N DE
Wk .. SERVICIOS Fecha de aprobacion: 16/01/2023 |
o i P n 2023
Nl'!t'i 8903:9;2?5 MiNIMA CU. 1A =
Pagina 2

ChP: 5500005875 del 10 snerg 2025,
RPC: 5500077062 del 21 enero 2025.

Fecha de Acta de Inicio: 21 enero 2025,
Eecha de terminacion del contrate: 30 DE JUNIO DE 2025,

2.  Contrato ndmero: 1.410-17.13-9638 del 23.julio 2025,
Tipo de Contrato: Prestaclén de servicios | s

Objeto: PRESTAR LDS SERVICIOS PROFESIONAL ESPECIALIZADO, EN LA SECRETARIA DE
CONVIVENCIA Y SEGURIDAD CIUDADANA, FARA EL DESARRQLLO DEL PROYECTO DE
INVERSION DENOMINADD "IMPLEMENTACION DE ESTRATEGIAS PARA LA PREVENCION
SITUACIONAL DEL DELITO EN EL VALLE DEL CAUCA".

Actividades Especificas;

1. Agoyar con 81 seguimiento a los compormisos ad quiridos en las asistencias tecnicas reallzadas a
lvs municiplos en desarolic del proyecto de Inversién, 2. Apoyar con la coordinacion de estrateglas
de Intervencio ¥ fortalecimiento en {os municiplos que se requlera para el cumplimiento de las melas
de! Plan de Desarrofio. 3. Apoyar con [a actualizaciin de los procedimientos asoclados al Proyecto
de Inversién. 4.Realizar ef cargue mensual de Ia Infermacion de las cuotas de page resultante de
sus obligacionss dal presente conlrato a la plataforma SECOP il, Informes que deben contar con Ias
firmas que correspondan. .

Valor: TREINTA Y SEIS MILLONES DE PESOS M/CTE ($ 36.000.000).

CPP: 5500006347 del 18 de Junic de 2025.

© E5TE DOCUMENTQ £S PROPIEDADDE LA GORERNACION DEL YALLE DEL CAUCA PROHIBIDA SU AEPROOUCGION
POR CUALGUIER MEDIO, SIN AUTORIZAGION DEL GOBERNADCR {A) Y/O SUREPRESENTANTE,
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OIS, RS ¢ Unilteg Page
Departamento def Valle dei Cauea Cédigo: FO-M3-P2-26
CERTIFICACION Versian: 02
CONTRATO PRESTACION PE
SERVICIOS ¥ Facha de aprobacion: 16/01/2023
MINIMA CUANTIA
Pagina 3

REO: 5600087714 del 23 julic 2025.
Fecha de Acta de Iniclo: 23 jullo 2025,
Fecha de terminaclén def contrato: 30 DE DICIEMBRE DE 2025.

Se expide para efectos de uso del interesado,

La presente certificacifin no es valida sin estamplilas.
Proyects: Monlca Biana idrebo Borla — Auxiilar Adminisirative

B o o Wy 5. 11 L
e s LB i
BECRE AL B e § R PR AL

i e B, D € ST
| W st e wa T

ERRODUCCION

© ESTE DOCUMENTO ES PROPIEDAD CE LA GOBERNACION BEL VALLE DEL CAUCA PRORIBIDA SU R
POR CUALOUIER MEDIO, SIN AUTORIZACION DEL GOBERNADOR (A) Y10 SU REPRESENTANTE.

serverissarvaliedeieausa gov.te:7470/Capas/Presentacion/M adutaa@i!tdadesrfrmvssarPan.aspx?cnswa_c;rb=1025605?&Cndbam=2025111ua45,.. i
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Cédigo FO-MI-P2-26

[“Departamento del Valle del |

| Cauca ' CERTIFICACION T - S
| Y | CONTRATOPRESTAGIONDE | |
{ 't:#':- | 3&“\”6‘05 Y iecr‘a m:e aprobacion |

i MINIMA CUANTIA t AP |

Gobernacion | b ,
NIT. 890309029-5 | Roigadlbvesi |

et i I el

LA SUSCRITA GERENTE DE LA UNIDAD ADMINISTRATIVA ESPECIAL DE IMPUESTOS, RENTAS
¥ GESTION TRIBUTARIA DEL DEPARTAMENTO DEL VALLE DEL CAUCA.

CERTIFICA:

Que ALEJANDRO ESCOBAR PAZ, identificado con la cédula de cludadania N* 16 890 940 expedida en
la ciudad de Florida (Valle), celebrd y estd ejecutando a cabslidad el siguiente contrato con el
DEPARTAMENTO DEL VALLE DEL CApCA:

Contrato Numero: 1.120.40-59.2-0450 del 15.01.2018

Tipo de Contrato: Prestacién de Servicios Profesionales

Objeto: PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES COMO INGENIERO DE SISTEMAS ESPECIALIZADO
EN LA UNIDAD ADMINISTRATIVA ESPECIAL DE IMPUESTOS, RENTAS Y GESTION TRIBUTARIA DEL
DEPARTAMENTO DEL VALLE DEL CAUCA EN CUMPLIMIENTO DEL PROYECTO DE INV ERSION
FORTALECIMIENTO Y OPTIMIZACION DE LA GESTION TRIBUTARIA DEL DEPARTAMENTO Y DE LAS METAS
DE RESULTADO Y DE PRODUCTO DEL MISMO. Los documentos del proceso forman parte det integrai de!
contrato y definen igualmente las actividades, alcance ¥ obligaciones del mismo.

Actividades y Obligaciones Generales a gjecutar por parte del contratista: (1) Ejecutar ef objeto del
contrato y desarroliar 1as actividades generales ¥ especificas en las condiciones pactadas (2) Presentar
ios informes requeridos por el supervisor para el seguimiento de las tareas encomendadas. (3} Guardar la
debida confidenciatidad y reserva sobre fa informacian y documentos que por razén del contrato lleque a
conocer, obligacién que deberd ser cumplida por EL CONTRATISTA alin después de terminado el
confrato, {4) Una vez finalice el objeto del contrato, EL CONTRATISTA deberd entregar al supervisor det
rismo, un informe consolidadoe de las actividades realizadas durante su gjecucion indicando en el mismo
los asuntos asignados, tramitados y pendientes por resolver, asi come los archvos fisicos y magneéticos
que se hubierery generado durante la gjecucion det mismo, que debera reposar en el 4rea supervisora,
cuando a ello hubiere fugar. (5) Custodiar, preservar ¥ portar el camet institucional para ingresar y
desplazarse en las instalaciones det edificio, y devolverlo & la finalizacidn del contrato asi como lambién
todos los insumos, suministros, herramientas, dotacion, implementacidn, inventarios ylo materiales que
sear puestos a su disposicion para la prestacion de! servicio y a la terminacién devolver, todos aquellos
que sean de naturaleza corsumible de contra!, los cuales no podran ser donados, enajenados o puestos
a disposicion de terceros sin autorizacion de EL CONTRATANTE. (6) Adoptar las medidas
correspondientes y velar para que se cumplan los requisitos y términos coniractuales de acuerdo con lo
establecido para tal efecto en la Ley 80 de 1893, 1a Ley 1160 de 2007 y sus respectivos decretos
reglamentarios y normas concordantes. {7) Manejar la dogumentacién a su cargo de conformidad con la
Ley 594 de 2000, Ley General de Archivo y entregar inventariada a (La Dependencia) yio al supervisor,
{as carpetas y documentacion que tenga a su cargo en vitud del desarcollo del objeto del presente
contrate, entrega gue debera hacerse de acuerdo con los procedimientos establecidos por 12 Entidad. {8}
Mantener al dia el pago correspondiente 2 los sistemas de seguridad social en salud, pensiones y ARL
de acuerdo con las bases de cotizacidn establecidas en las normas vigentes. {9} EL CONTRATISTA
antes de iniciar la ejecucion contractual debera informar a la Unidad Administrativa Especial de
Impuestos, Rentas y Gestion Tributaria, la EPS, la AFP y la ARL a los cuales se encuentre afiliado
jgualmente, cuando EL CONTRATISTA determine trasladarse de empresa promotora de salud (EPS) o
de fondo de pensiones, deberd informar dicha situacion a la Unidad Admimstrativa Especial de
Impuestos, Rentas y Gestion Tributaria, con una antelacién minima de 30 dias a su ocurrencia Al
vencimiento del contrato, deberd adelantar los tramites vorrespondientes a los reportes de novedades a
las entidades de salud y pensiones. (10) Las obligaciones que se deriven del presente contrato deberan

Esle documento es propiedad de la Administracion Central dei Departamento det Valle det Cauca Prohidda su akeracidn o
migcficacian por cualquer medio, s previa autorzacidn de ia sefiora Gobemadora
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[ Departamento del Valle del [ Codgo FO-MBP2.26

k-l CERTIFICACION s
o3 | CONTRATOPRESTACIONDE |
L | SERVICIOS ¥ oo W
| | MINIMA CUANTIA
| Sobmnaeido | LR T
' NIT 800300020-5 | » TN RR RO NORIR |

prestarse en ia oportunidad requenda por la enlidad, de ta! manara que se garantice fa contnua y
eficiente prestacidn daf servicio. {11} EL CONTRATISTA se compromete & cumphit con e normas y
procedimientas sobre Sahid Ocupacional y Medio Ambiente. (12} Si en el desarrolio del objato conlractual
se realizan actividades de campe yio visitas, EL CONTRATISTA. & sus expensas, deberd dotarss y
acudir a estos lugares con los implementos de Seguridad indusisial minimos raquenidos {13} EL
CONTRATISTA se compromele & tramilar y entregar los producios y actividaces qus haces parte dal
presente conirato en primer lugar dentro de los términos fijados por fa Unidad Admimsirativa Especial de
Impuesios, Rentas v Geshion Tributana, ¥ en todo caso sin exteder los establecidos an ef ordenamiento
juridico, de igual manera, a mantener aclualizado el regisfro en los sistemas de informacion de fa Undad
Administrativa Especial de impuestos, Rentas y Gestion Tributaria en hempo real, cuatdo a allo hubvere
lugar. {14) EL. CONTRATISTA se compromete antes de niciar ja ejecucion del contratn, estar afilado al
Sistama General de Riesgos Laborales de conformidad con ko sefialado en ¢l arifculo 2 de 1a Ley 1582 de
2012 ¥ sus nofmas reglamentanas. {15) EL CONTRATISTA serd responsable aple las autondades
competentes por los aclos u omusiones en el gjercicio de fas aclividades que desarmolie en wirtud del
presente contrato, cuando con elios cause penuicio a ia Administracin ¢ 8 ferééros Igualmente sera
responsable en jos lérminos del articulo 52 de la ley 80 de 1993 y demas normas reglamentarias y
concordantes. (18} En ef evento en que EL CONTRATISTA al momento de suscnbir ef presente contrate
pertenezca al régimen tribulario smplificado y durante la vigencia del mismo adquigra 13 oblgackin de
inscribirse en el régimen coman, e compromete a realizar cambio de régimen ante la DIAN dentro de los
términos que otorge Ja ley y & reportar dicha siluacin a la Unidad Administrativa Especial de Impuestos

Rentas y Gastin Tributana para k cugl aportara el RUT aclualizado y efectuar el registro en et SIGEP. lo
antenor de conformidad con et literal ¢ de! ariculo 437 y los articulos 499 y 508-2 del Estatuto Tributano

{17) EL CONTRATISTA se compromete a mantener actualizados todos sus dotumentos en la Entidad

especiaimente ¢l RUT. {18) Velar por el buen ugo de ios bienes entregados por la Unidad Admimstrativa

Especial de Impuastos, Rentas y Gestion Tribuladia para realizar sus actividades v devoiverios en buen
eslado antes del pago de la dltima cuola pactada en el presente contrato. {19} Cumplii con las
obligaciones contetidas en el articule 18 del Decrato 0723 del 15 de abri de 2013 referente ai examen
médico ocupacional, cuando & ello haya lugar, el cuat se deberd practicar a partir del perfeccionamiento

del presente confrato y entregar i certificado respectvo que acredite dicho examen al superisor del
mismo. (20} Manejar y cumplic las politicas de Gestion Documental y Ventanilla Unica. {21} Repottar a
£t CONTRATANTE el nimero de cuenia bancaria de ahorro o corriente, donde se le ha de consigniar el
pago de honorarios derivados de la ejecucion del presente contrato. (22) Registrar la informacidn de su
hoja de vida en &l Sistema de Informacién y Gestion del Empleo Piblico -SIGEP-, en cumphmiento con lo
previsto en ef articulo 227 def Decrete 019 de 2012, cuando no sea posible el registes de la mfommacdn,
por fallas en of SIGEP, se diligenciara el formato Unico de hoja de vida, y una vez restablecido el Sistema,
se procederd a registrar ia informacién en el mismo. {23) Prestar sus servicios en pro de la segundad de
ja informacién y los recursos informaticos de la organizacidn. {24) Serdn de propledad de EL
CONTRATANTE los resultades de ia informacian, formatos, estudios, disefios, invastigaciones y en
general los mformes y trabajos realizados para cumpiic ¢ objeto de este contratn. {25) Informar por
escrilo de 'a ocurrencia de situaciones constitutivas de fuerza mayar o caso forlwito, al Interventor yio
Supervisor det contrato y recomendar fa acluacion gue debe proceder, siempre que se afecle o pueda
afeclar la adecuada ejecucion del contrato. (26) Cuando se requiera ¥ conforme a su wonedad y/o
expenencia, serd muembro del Comité Evaluador de los Procesos Contractuales que adelante la Umdad
Adminisirativa Especial de Impuestos, Rentas y Geslién Tributana. {27) Cuando se requiera y conforme a
su wdoneidad yio experiencia. Serd apoyo a ia Supervision de contratos gque adelanle la Unidad
Administrativa Especial de impuestos, Rentas y Gesudn Tributaria {28) Custodiar durante ia ejecucidn
d2l contrato los insumas, suministros, herramientas, datacion, implementaclon, inventarios yfo materiales
que sean puestos a su disposicion para la prestacion del servicio y a la terminacién devolver, todos

£sle documento es propirdad de la Admuvstiacién Central del Departamento det Valie dai Cauca Prombida su aleracin o
rddicacon por cusiguier medi, $m prawa autohzecion de la seficta Gobemadora
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aguellos que sean de naturaleza consumible de confrol. {29} Presentar oporunamente informes y
cuenias de cobro con s requisitos exigidos por la Ley como las planillas de pago correspondentes a
segundad social (Selud, Pensidn, ARL y parafiscales, ésfos altimos suando aphque) ¥ las requendas por
EL CONTRATANTE (30} Preslar o servicio iéneo y oportuno de forma personal (31) Cumphr las
mstrucciones y gjecutar las drdenes expedidas por Iz Gerencia de la Unidad Administrativa Especial de
irmpuestos, Rentas y Gestidn Tnbutaria, su Subgerencia o la Supervisibn en cumphmmento del objeto
contractuat (32) Cumplir con el contenido de los Estudios y Documentos Previos, ta propuesta y las
obligaciones generales det contrato. {33} Cumplir con las melas y productos de entrega que se estipulen
en las Actas de Compramiso Contractusl que firmen con el supervisor, para poder tramiar 8l pago
{34} Asistr @ las capacdaciones, inducciones y reinducciones que programe of SIG y la Unidad
Administrativa Especial de impueslos, Rentas y Gestidn Tribularia previa convocatons. {35) Contastar,
tramitar y manfener al dia las actividades que le sean asignadas por comeo slecironico 0 que se
encueniren en 1z bandeja SADE, POR u otras plalaformas digilales, eslas Glbmas, en caso de lener
asignado usuario {35} Dilgenciar conforme a las lablas de relencidn documental vigentes los
documentos, expedientes, carpetas v cajas para el archive de documentos. (37} Apoyar la ejecucion de
achvidades propias de (2 gestion documental y archive.

Obligaclones y Actividades Especificas # ejacutar por parte DEL CONTRATISTA: {1} Acompatiar et
proceso de capacitacidn en las herramienias y procedimientos informéticos de fa Unidad Adminisiratva
Especial de Impuestos, Rentas y Gestion inbulana (2} Proyeclar autos, requenmientos. aclos
administrativos y demas documentos en atencidn al procedimiento para realizar mspeccidn tnbulana yio
contable y las actividades necesarias para su notificacién. {(3) Acompafar, participar y apoyar el (oceso
de inspeceion, investigacidn y levantamiento de pruebas en atencion al procedimiento de fiscalizackin. {43
Solicttar al admmistrador det sislema informacién para realizar cruces e inicier los progesos tnbutanos
{contribuyentes que no presentan pago). {8) Actualizar y anakizar las distintas bases de datos requendas
dentrs del proceso de fiscalizacion. {8} Proyecter emplazamientos por no declaracion {7) Realizar fa
investigacion y practica de pruebas. {8) Realizar capacitaciones de servicio al ciudadano (8} Proyectar
fas respuestas a derechos de peticion, consulias u oficios que se radiquen en atencion a los procesos de
contratacion. {10} Realizar cruce de informacidn de la base de datos suminssirados por otras entidades
{11) Impulsar jos procesos relacionados con el procedimiento al que sea asignado (12) Alender &
usuanos infernos y externos personal yio telefonicamente, orentandoles y suministrandoles la
informacion o documentos solicitados de manera precisa y oportuna, previa autorizacion y conforme a los
iramites y procedimientos indicades {13} Crear. cusfodiar y mantener aclualizados los expedientes yio
documentos s Su cargo {14} Proyectar fos informes que se requieran para los diferentes drganos de
conteol, v los de mas que requiera EL CONTRATANTE segun las insliucciones relacionados con s
procesos asignados {15) Acompafiar, parlicipar y apoyar en las acluaciones, procesos ylo diligencias
que requiera EL CONTRATANTE dentro de los procesos de su compelencia. {16) Eiecular y desarroliar a
cabalidad las achvidades y obligaciones generales.

Valor: 26.000.000

Plazo Ft piaze del presentie contrato sers desde ia firma del acta de inicio hasta ot 31 de mayo de 2018
El acla de inicio se suscribird una vez se cumpla los requisios de perfeccionanuento y gjecucion

CDP: 5500000814 de 08 01.2019
RPC: 4500027944 de 15 01 2019

Acta de tnicio: 15 01.2019

Este documentc es propievad de la Administratin Cenlal del Departaments del yvalle dal Cauca. Protwbude su allgracan o
moaficacon por cualgwer medin. sin previa aufonzecdin de 1a sefora Gobemadota V‘/ /
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Adlcton! Prorrogal Otrosi: NA

Grado de cumplimients Esta en Ejecucidn
Acta de Recibo 2 Entera Satisfaccién/Terminacién/Liquidacion/Page Finak: N/A
Se expide para efectos de uso del interesado.

_Dada en Santiago de G4, allos nueve (09) dias del mes de Mayo de dos mil diecinueve (2019)
r
MARTHA ISA CA
Gereht 4
Unid ; Especial de Impuestos, Rentas y Geston Tnbuisna
La prese rtificacion no as véinla sin estampillas. Téngase presentes las excepciones conltenidas en

of arifeuio 282 de la Ordenanza 471 de 30 ds noviembre dg 2017

Transenbio: Maria Isabel Ramirez Galeano Conlratista Apoyo a la Gestidn Despacho Gerencia
Revisd' ingrid Johanna Valencia Jiménez P E Proceso Conltratacion Despacho Gerencia
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Esie documantn es propredad de fa Admunisitracitn Central del Depatamentt def Valle del Cauca. Piohduda su ateracion
modilicacion por cuaiguer riedio, sin previa autonzacidn de fa sefors Gobemadora
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LA SUSCRITA GERENTE DE LA UNIDAD ADMINISTRATIVA ESPECIAL DE iIMPUESTOS,
RENTAS Y GESTION TRIBUTARIA.

CERTIFICA:

Que ALEJANDRO ESCOBAR PAZ. ideniificado con ia cédula de ciudadania N” 16.890.940
expedida en la ciudad de Florida (Vaile), celebrd vy esta ejecutando a cabalidad el siguiente
contrato con el DEPARTAMENTO DEL VALLE DEL CAUCA:

Contrato Nomero: 0190-18-11-3578 del 21 de Septiembre de 2017
Tipo de Contrato: Prestacion de Servicios Profesionales
Fecha de Acta de Inicio: 21 de Septiembre de 2017

Objete: PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES ESPECIALIZADOS PARA EL
FORTALECIMIENTO DE LA GESTION DE FISCALIZACION, LIQUIDACION, DISCUSION Y/O
COBRO QUE ADELANTA LA UNIDAD ADMINISTRATIVA ESPECIAL DE IMPUESTOS,
RENTAS ¥ GESTION TRIBUTARIA DEL DEPARTAMENTO DEL VALLE DEL CAUCA.

Actividades y Obligaciones Generales a ejecutar: (1} Ejecutar el obieto dei contrale y
desarroliar ias actividades generales y especificas en ias condiciones pactadas. (2) Presentar
los informas requeridos por el supervisor para el seguimiento de las tareas ancomendadas. (3)
Guardar la debida confidencialidad y reserva sobre la informacién y documentos que por razon
dei contrato llegue a conocer, obligacion que debera ser cumplida por el CONTRATISTA, aun
después de terminado el contrato. (4} Una vez finalice el objeto del contrato, el CONTRATISTA
debera eniragar al supervisor def mismo, un informe de las actividades consolidadss durante su
ejecucion, Indicando en &l mismo los esuntos asignados, tramitados y pendientes por resolver,
asi como los archivos fisicos y magnéticos que se hubieren generado duranie la ejecucién de!
mismo, que debera reposar en ei drea supervisora, cuando a ello hubiere lugar. {5} Custodiar,
preservar y portar el carnet institucional para ingresar y desplazarse en las instalaciones del
edificio, y devolverlo a la finalizacién del contrato (6} Adoplar las medidas correspondientes y
vaelar para que se cumplan los requisitos y términos contractuales de acuerdo conlo establecido
para tal sfecto en la ley 80 de 1803, la ley 150 de 2007 y sus respectivos decralos
reglamentarios y normas concordanies. {7) Masnejar la documentacién & su cargo de
conformidad con la ley 594 del 200, ley general de archivo y entregar inventariada a (La
dependencia) y/o al supervisar, las carpetas y documentacién que tenga a su cargo en virtud en
virtud de! desarrolio det obieto del presente contrato, enirega que deberd nacerse de acuerdo
con los procedimientos establecidos por la entidad. (8} Mantener al dia el pago correspondients
a los sistemas de seguridad social en salud, pensiones y ARL de acuerdo con las bases de
cotizacion establecidas en las normas vigentes. {9) EL CONTRATISTA anles de iniciar la
gjecucion contractual deberd informar a la Unidad Administrativa Especial de Impuestos, Rentas
y Gestion Tributaria, la EPS, la AFP y Ia ARL a ‘os cuales se encuenfra afiliado. Igualmente,
cuando EL CONTRATISTA determine frasladarse de empresa promotora de salud (EPS) o del
fondo de pensiones, debera infarmar dicha sifuacion a la Unidad Administrativa Especial de

Este docurnento es propledag de la Administracién Gentral def Departamento del ‘alie de!l Ceuca. Prohibda su alteraciin ©
modilcackin por cusiguer madio. sin praviz sutorizacidn de la sefiora Gobemadora
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impuestos, Rentas ’ Gestion Tributana, con antelacion minimo a 30 dias de su ocurrencia. Al
vencimiento del contrato, debera adetantar los tramiles corraspondientes a los reportes de
novedades a las entidades de salud y pensiones. {10) las obligaciones que se deriven dei
presente conirato deberan prestarse en la oporfurudad requerida por la entidad, de tal manera
gue se garantice la continua y eficiente prestacion del servicio. {11) EL CONTRATISTA se
compromete a cumplir con las normas y los procedimientos sobre salud ocupacional y Medio
Ambiente. {12) Si en &l desarrollo dal objeto contractual se realizan aclividades de campo y/o
visitas a obras, el {la) CONTRATISTA, a sus expensas, debera dotarse y acudir a estos iugares
con los implementos de seguridad industrial minimos requeridos. {13) E! CONTRATISTA se
compromete a tramitar y entregar los productes y actividades que hacen parte del presente
contrato en primer tugar dentro de los términos fijados por la Unidad Adminisirativa Especial de
impuestos, Rentas y Gestion Tributaria, y en fodo caso sin exceder los establecidos en el
ordenamiento juridico, de igual manera, a mantener actualizado el registro en los sistemas de
informacién des la dependencia en tiempo real, cuande a ellc hublere lugar (14) EI
CONTRATISTA se compromete antes de iniciar la ejecucion del contrato, estar afiliade al
Sistema General de Riesgos Laborales de conformidad con lo sedatado en el articulo 2 de fa
Ley 1862 de 2012 y sus normas reglamentarias. {15) El (la) CONTRATISTA sera responsable
ante las autoridades competentes por los actos u omisiones en el ejercicio de las actividades
que desarolle en vidud del presente contrato, cuando con ellos cause perjuicio a la
Administracién o a terceros. Igualmente sera responsable en los términos del articule 52 de la
fey 80 de 1993 y deméas narmas reglamentarias y concordantes. (16) En el evenio que EL
CONTRATISTA al momento de suscribic el presante contrato pertenszca al regimen tributario
simplificado y durante la vigencia del mismo adguiera la obligacién de inscribirse en el régimen
cormun, se compromete a realizar cambio de régimen ante la DIAN dentro de los términos que
plorge la ey y a reportar dicha situacion a (La Dependencia) para lo cual aportara el RUT
actualizado v efectuar ef registro en el SIGEP | lo anterior de acuerdo en el literal C del articulo
437 v los articulos 499 y 508-2 dei estatuto tributario. {17) EL CONTRATISTA se compromete a
miantener aciualizados todos sus documentos en Ia entidad, especialmente del RUT. (18} Velar
por el buen uso de los bienes entregados por el supervisor o (La Dependencia) para realizar
sus actividades y devolverlos en buen estado antes del pago de la Glilima cuota pactada en &l
prasente confrato. {19} Cumplir con ias obligaciones contenidas en el articulo 18 del decreto
0723 del 15 de abrit de 2013 referente al examen médico oocupacional, cuando a ello haya lugar,
e} cual s& debera practicar a partir del perfeccionamiento del presente contrato y entregar el
certificado respectivo que acradite dicho examen al supervisor del mismo. {20) Manejar y
cumplir las politicas de gestién documental y ventanilla Umica. (21} Reportar EL
CONTRATANTE el numero de cuenta bancarda de ahorro o corriente, donde se le ha de
consignar ¢! pago de honorarios derivados de la ejecucion del presente conirato. (22) Registrar
1a informacion de su hoja de vida en el sistema de Informacion y Gestién de Emplec Pdblica -
SIGEP, en cumplimiento con lo previsto en el articulo 227 del decreto 019 de 2012, cuando no
sea posible el registro de la mformacién, por fallas en sl SIGEPR, se diligenciara formata Gnico de
hoja de vida y una vez restablecido el sistema, se procaderd a registrar la informacion en el

mismo. \”/

Esle documento es propiedad de [a Adminisiracién Central del Departamento del Valie del Csuca. Prohibide su akeracion o \
modificacion gar cuskiuier medio, 5in previa autonzacion de la seforg Gopemnadora
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{23} Prestar sus servicios en pro de lg sequridad de la informacion y los recursos informaticos
de la organizacion. (24} Serén de propledad de EL CONTRATANTE los resultados de Ia
informacion, formatos, estudios, disefios, investigaciones y en general los informes  y trabajos
para cumplir el objeto de este conirato. {25} informar por escrito de ia ocurrencia de situaciones
constitutivas de fuerza mayor o caso fortuito, al interventor y/o supervisor del contrato y
recomendar la acluacidn que debe proceder, siempre que se afectes o pueda afectar la
adecuada ejecucion del conirato. (28} cuando se requiera y conforme a su idoneidad yio
experiencia, serd miembro del comité avaluador de jos procesos contractuales que adefanta fa
unidad administrativa de rentas y Gestion tributaria. (27) cuando se requiera y conforme a su
idoneidad ylo experiencia seré apoyo & la supervision de confratos que adelante la unidad
administrativa de renlas y Gestion tributaria. (28) custodiar durante la ejecucion del conirato los
insumos, suministros, herramientas, dotacion, implementacion, inventarios y/o materiales que
sean puestos a su digpasicion para la prestacion det servicio y a a terminacion devolver todos
aquelios gue sean de naturaleza consurmible de control. (28} presentar oportunamente informes
y cuentas de cobro con los requisitos exigidoOs par fa ley, como las planillas de pagoc
correspondientes a la seguridad social (salud, pensién, ARL, y parafiscales, estos ultimos
cuando aplique) y las raqueridas por el contratante {30} prestar el servicio idoneo y oportuno de
forma personal. {31) cumplir las instrucciones y gjecutar Las ordenes expedidas por la gerencia
de la unidad adminisirativa de rentas y Gesti6n tributania, su subgerencia a la sucervision en
cumplimiento del objeto contractual. (32) cumplir con el contenido de os estudios y documentos
previos, la propussta y obligaciones generales del contrato. (33} cumplir con las metas y
productos de entrega que se estipulen en lag actas de compromiso contractual que firmen con
el supetvisor, para poder determinar el pago. (34} asistir a las capacitaciones, inducciones y
reinducciones que programe el SIG y la unidad adminisirativa de rentas y Gestion tributaria
previa convocatoria

Actividades Especificas: (1) Manejar el cruce de Bases de Dalos y estructuracidn de matrices
macro, segin reguerimientos del prestador del Sofiware del impuesic de vehiculos
automotores. {2) Entregar Bases de Datos depuradas para el procesc de exportacion de ia
informacion at prestador del Software del impuesto de vehiculos aulomotores. (3) Realizar el
proceso de exportacién de ias Bases de Datos al prestador del Software del impuesto de
vehiculos automuotores, mediante el aplicativo Smart Version 1.1 para ser migrada al aplicativo
Smart Net. {4} Realizar ei proceso de Automatizacidn de la informacidn e Indexacion VWeb, por
medic del aplicativo SADE.NET. (5} Brindar soporie técnico en manejo de bases de dafos y
office aclualizade al personal de netificaciones y gestion documental, puntuglizando en
matrices, migraciones, busqueda ds datos, automatizacién de informacién, entre otras. Que el
balance de ejecucion fisica es el siguiente: Que en cumplimiento con el abjeto contraclual se
astablecieron las obligaciones a cargo del Coniratista, las cuales se delerminaron {Realizar
acciones adminisirativas, Apovar la digitalizacion de bases de datos, Prastar Servicio idoneo,
Apoyo a la ejecucitn de actividades propias de ia Unidad Administrativa Especiai de impuestos.
Rentas y Gestion Tribulara o su Subdireccion, Manifestar disponibilidad para ejecutar fas
trdenes expedidas por el Supervisor). b‘/

Este documento as propiedad de s Administeacion Central del Dapartamenio del Vabie del Cavca Prohibida su afiaracién o A
modificacién por cusiquisr medlo, sin pravia autorizecian de fa sefinra Gobernadors /
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Valor iaicial: $15 050000

Piazo Inicial: A partir del cumplimiento de los requisitos de perfeccionamiento y ejecucion v
hasta ef 31 de Diciembre de 2017

CDP: 3508004067 ds Abril 20 de 2017

RPC: 4500019344 de Septiembre 21 de 2017

Dada en Santiago de Cali, a los 15 dias del mes de Diciembre de 2017,

DIANA CAROLINA BUSTAMANTE ROLDAN
Adff Profesional Universitario
Rentag y destion Tributaria Va. Bo. Supervisar o Interventior,

La presente certificacion no es valida sin estampillas,
Transcribid. Olana Vasousz, Contralisia adscrita a la UAEIRGT
Raviso: Ingrid Johanna Valencla Jmenez, P.E Lider Proceso adscrita a la UAEIRQT,
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£ale dacumento es oropiedad de & Adminatracion Cenfral del Dapadamento dsl Vatie dal Cauca Prohubida su alleracion o
modilicacidn por cuslquier madle sin previa aulorzacdn de la sefora Gobernadora
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LA SUSCRITA GERENTE DE LA UNIDAD ADMINISTRATIVA ESPECIAL DE IMPUESTOS,
RENTAS Y GESTION TRIBUTARIA.

CERTIFICA:

Que ALEJANDRO ESCOBAR PAZ, identificade con la cédula de ciudadania N° 16.890.940
expedida en la cudad de Florida (Valle), celebré y estd ejecutando a cabalidad el siguiente
contrato con el DEPARTAMENTO DEL VALLE DEL CAUCA:

Contrato Nimero: 0180-18-11-0723 del 05 de Enero de 2018
Tipo de Contrato: Prestacion de Servicios Profesionales
Facha de Acta de Inicio: 10 de Enero de 2018

Objeto: PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES COMC INGENIERQ DE SISTEMAS
ESPECIALIZADO EN LA UNIDAD ADMINISTRATIVA ESPECIAL DE IMPUESTOS, RENTAS Y
GESTION TRIBUTARIA DEL DEPARTAMENTO DEL VALLE DEL CAUCA EN
CUMPLIMIENTO DEL PROYECTO DE INVERSION, FORTALECIMIENTO Y OPTIMIZACION
DE LA GESTION TRIBUTARIA DEL DEPARTAMENTO Y DE LAS METAS DE RESULTADO Y
DE PRODUCTO DEL MISMO. Los documentos del proceso forman parte del integral de
contrato y definen igualmente las actividades, aicance v obligacion del mismo,

Actividades y Obligaciones Generales a ejecutar: {1} Ejecutar el objsto dsl contrato y
desarroliar las actividades generales y especificas en las condiciones pactadas. (2) Presentar
los informes requeridos por el supervisor para el seguimiento de las tareas encomendadas. (3)
Guardar la debida confidencialidad y reserva sobre la informacion y documentos que por razon
del contrato flegue a conocer, obligacidn que deberd ser cumplida por el CONTRATISTA, aun
después de terminado el contrato, {4} Una vez finalice ei objeto del contrato, el CONTRATISTA
deber4 entregar al supervisor def mismo, un informe de las actividades consolidadas durante su
gjecucitn, indicando en el mismo los asuntos asignados, tramitados y pendientes por resciver,
asi como los archivos fisicos y magnéiicos que se hubieren generado durante [a ejecucion del
mismo, gue debera raposar en el area supervisora, cuando a ello hubiere lugar. {5) Custodiar,
preservar y porar el carnet institucional para ingresar y desplazarse en las instalaciones del
edificio, y devolverio a la finalizacion del contrato. {6) Adoptar las medidas comespondientes y
velar para que se cumplan los requisifos y términes contractuales de acuerdo con fo establecide
para tal efecto en la ley 80 de 1,593, la ley 150 de 2007 y sus respectivos decretos
reglamentarios y normas concordantes. {7) Manejar la documentacion a su cargo de
conformidad con la ley 594 del 200, ley general de archivo y entregar inventariada a (La
dependencia) y/o al supervisor, |as carpetas y documentacion que tenga a su cargo en virtud en
virtud del desarrollo del objeto del presente contrato, entrega que debera hacerse de acuerdo
con los procedimientos establecidos por fa enfidad. {8) Mantener al dia ei pago corespondiente
a los sistemas de seguridad social en salud, pensiones y ARL de acuerdo con las bases de
cotizacién estzblecidas en las normas vigentes. {8) EL CONTRATISTA antes de iniciar la
giecucién contractual debers informar a la Unidad Administrativa Especial de impuestos, Rentas

s

Este documenip es propiedad de la Admitistragion Cenired del Cepartamento del Vaile del Cauca, Prohibkda su alteracion o
modificcién por cusiguier medio, sin previa autorizacién de la sefiora Gobsmadora.
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y Gestion Tributaria, la EPS, la AFP y la ARL a los cusles se encuentra afiliado. iguaimente,
cuando EL CONTRATISTA determine trasladarse de empresa promotora de salud (EPS) o del
fondo de pansiones, debera informar dicha situacion a la Unidad Administrativa Especial de
Impuestas, Rentas y Gestion Tributaria, con antefacion minimo a 30 dias de su ocurrencia. Al
vencimiento del contrato, debera adelantar los tramites carrespondientes a los reportes de
novedades a las entidades de salud y pensiones. {10} las obligaciones gue se deriven del
presente confrato deberdn prestarse en la oportunidad requerida por ia entidad, de tal manera
gue se garantice la continua y eficients prestacion del servicic. {11) EL CONTRATISTA se
compromete a cumplir con las normas y los procedimientos sobre salud ocupagional y Medio
Ambiente. {12} $i en el desarrollc del objeto contractual se realizan actividades de campo ylo
visitas a obras, &} (la) CONTRATISTA, a sus expensas, debera dotarse y acudir a estos lugares
con los implementos de seguridad industrial minimos requerides. (13) &l CONTRATISTA se
compromete a tramitar y entregar los productos y actividades gque hacen parte del presente
contrato en primer lugar dentre de los términos flados por la Unidad Administrativa Especial de
Impuestos, Rentas y Gestion Tributaria, y en toda caso sin exceder los establecidos en el
ordenamiento juridico, de igual manera, a mantener actualizado el registro en los sistemas de
informacion de l2 dependencia en tiempo real, cuando a ello hubiere lugar. (14} E!
CONTRATISTA se compromete anfes de iniciar la ejecucién del contrato, estar afiliado al
Sistemna General de Riesgos Laborales de conformidad con lo sefialado en el articulo 2 de Iz
Ley 1562 de 2012 y sus normas reglamentarias. {15} El {la) CONTRATISTA sera responsable
ante las autoridades competentes por los actos u omisiones en el ejercicio de las actividades
gue desarmolle en virtud del presente conirato, cuando con ellos cause perjuicio a la
Administracion o a terceros. Igualmente seré responsable en los términos del articulo 52 de ja
ley 80 de 1993 y demés normas reglamentarias y concordantes. {16} En el evento que EL
CONTRATISTA al momento de suscribir el presente contrato pertenezca al régimen tributaric
simplificado y durante fa vigencia del mismo adquiera ia obligacién de inscribirse en el régimen
comUn, se compromete a realizar cambio de régimen ante la DIAN dentro de los términos que
otorga la ley y & reportar dicha situacion a (La Dependencia) para fo cual aportard el RUT
actualizado y efeciuar el registro en ol SIGEP | lo anterior de acuerdo en e! literal € del articulo
A37 v los articuios 499 y 508-2 del estatuto tributario. {17) EL. CONTRATISTA se compromete a
mantener actualizados fodos sus documentos en Ia entidad, especiaimente del RUT. {18) Veiar
por ef buen usc de los bienes entregados por la Unidad Administrativa Especial de Impuestos,
Rentas y Gestién Tributaria para realizar sus actividades y devolverios en buen estado antes
del pago de la Gitima cuota paclada en e} presente contrato. {19) Cumplir con las obligaciones
contenidas en s articulo 18 del decrete 0723 dal 15 de abril de 2013 referente al examen
médico ocupacional, cuando a ello haya lugar, el cual se deberd practicar a partir del
perfaccionamiento del presente contrato y entregar el ceriificade respectivo gue acredite dicho
examen al supervisor del mismo. (20) Manejar y cumplir 1as politicas de gestion documental y
ventanilia unica. {24) Reportar EL CONTRATANTE el nimere de cuenta bancaria de ahorro o
corriente, donde se e ha de consignar el pago de honorarios derivados de la ejecucidn del
presente contrato. (22} Registrar la informacion de su hoja de vida en =i sistema de Informacién
y Gestién de Empleo Pablico ~ SIGEP, en cumplimiento con lo previsto en el articulo 227 del
dacreto 019 de 2012, cuando no sea posibie el registro de la informacion, por fallas er;gi\

Eate documanto es propieded de fa Administracién Gentral del Depariaments del Vatle da! Cauca. Prohibida su afteracioh o
medificacion par cuslguier medio, sin previe macrizaciin da la sefiom Gobearnadarg. {
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SIGEP, se diligenciara formato anico de hoja de vida y una vez restablecido el sistema, se
procederd a registrar la informacidn en el mismo. {23) Prestar sus servicios en pro de la
seguridad de la informacién y los recursos informaticos de la organizacion. (24} Seran de
propiedad de EL CONTRATANTE [os resultados de la informacidn, formatos, estudios, disefios,
investigaciones y en general los informes y trabajos para cumplir el objeto de este confrato.
{28} Informar por escrito de la ocurrencia de situaciones constitutivas de fuerza mayor o caso
fortuito, al interventor y/o supervisor del conirato v recomendar la actuacidn que debe proceder,
siempre que se afecte o pueda afectar la adecuada ejecucion de! contrate, (26) cuando se
requiera y conforme a2 su idoneidad y/o experiencia, sera miembro del comité evaluador de los
protesos contractuales que adelanta la unidad administrativa de rentas y Gestion tributaria. (27}
suando se requiera y conforme a su idoneidad y/o experiencia sera apoyo a la supervision de
contratos que adelante la unidad administrative de rentas y (Gestién tributaria. (28) custodiar
durante la ejecucidn del contrato los insumos, suministros, herramientas, dotacion,
implementacion, inventarios y/o materiales que sean puestos a su disposicion para la prestacion
del servicio v a la terminacion devolver todos aguellos gue sean de naturaleza consumibie de
contro!. {29) presentar oporlunamenie informes y cuentas de cobro con los reguisitos exigidoUs
por la ley, come las planillas de pago correspondientes a la seguridad social (salud, pensién,
ARL, vy parafiscales, estos tltimos cuando apligue) v las requeridas por el coniratante, {30)
prestar el servicio idéneo y oportuno de forma personal. (31} cumplir las instrucciones y ejecutar
Las drdenes sxpedidas por la gerencia de ja unidad administrativa de rentas y Gestion
tributaria, su subgerencia ¢ ia supervision en cumplimiento del objeto contractual. {32) cumplir
son & contenido de os estudios y documentos previos, la propuesia y obligaciones generales
del contrato. {33) cumplir con las metas y producios de entrega que se estipulen en las actas de
compromiso contractual que firmen con el supervisor, para poder determinar el pago. {34) asistir
8 las capacitaciones, inducciones y reinducciones que programe el SIG y la unidad
administrativa de rentas y Gestién tributaria previa convocatoria.

Actividades Especificas: (1) Manejar el cruce de Bases de Datos y estructuracién de matrices
macro, segin requerimientos del prestador del Software del impuesto de vehiculos
automotores. (2} Entregar Bases de Datos depuradas para ei procesa de exportacion de la
informacion al prestador del Software del impussto de vehiculos automotores. {3} Realizar el
proceso de exportacidn de las Bases de Datos al prestador del Software del impuesto de
vehiculos automotores, mediante el aplicative Smart Version 1.1 para ser migrada al aplicativo
Smari.Net. {4) Realizar e! proceso de Automatizacion de la informacion e Indexacion Web, por
medio de! aplicativo SADE.NET. {5) Brindar soporte técnico en manejo de bases de datos y
office actualizado al personmal de notificaciones y gestion documental, puntualizando en
mairices, migraciones, blisqueda de datos, automatizacion de informacién, entre otras.

[

Este documante s propiedad de la Admmnistracién Ceniral det Departamento dei Valie del Cauca, Prohibida su alteracién o
modificacién por cuaguler medic, sin pravia autorizacion de la sefiora Gobernadora
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Valor Inicial: $27.000.000

Plazo inicial: Desde La firma del acta de inicio y hasta el 30 de Junio de 2018. El acta de inicio
se suscribira una vez sa cumplan los requisitos de perfeccionamiento y

COP: 5500000045 de Enero 02 de 2018

RPC: 4500021434 de Enero 10 de 2018

_._. en Santiago gerCali, a los 08 dias del mes de Junio de 2018.
L / \ Oy .
‘ F / ~
"‘im‘ SAREE RA K DIANA CAROLINA BUSTAMANTE ROLDAN
ents kAl A wa de |mpugstos Profesional Universitario
Reﬁtgs | gestién Tributaria Vo. Bo. Supervisor o Interventor.
La presente certificacion no es vélida sin estampillas.
Transcribié. Diana Vasquez, Contratista adscrita a la UAEIRGT

Reviso: Ingrid Johanna Valencia Jimenez, P.E Lider Proceso adscrita a ia UAEIRGT / ‘

32% DEL BiLY PRO-UCEVA
ViR BST PRO-CULTURA DEPTAL LV

S4% BMLY BRY PROBALUD
1L E% BLY BT MO URMGNCG

VALOW TOTAL OEL ACTD DDOCUMENTD
- HEATTIReE P U RFE FLERS

Egls documanto es propedad de la Administracion Tentral dsi [epartamanto del Vaile del Cauca. Prohibida su alteracion ¢
modificacién por cuglguer medro, sin previa auterizecién de fa sefiora Gobernadors.
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LA SUSCRITA SECRETARIA DE DESPACHO
DE LA SECRETARIA DE CONVIVENCIA Y SEGURIDAD CIUDADANA DEL DEPARTAMENTO
DEL VALLE DEL CAUCA

CERTIFICA:

Que el sefior ALEJANDRO ESCOBAR PAZ, identificado con la cédula de ciudadania No. 16.890.940
expedida en la ciudad de Florida (V), celebré y ejecutd a cabalidad el sigutente contrato con el

DEPARTAMENTO DEL VALLE DEL CAUCA — SECRETARIA DE CONVIVENCIA Y SEGURIDAD
CIUDADANA:

1. Contrato namero: 1.410-17.13 — 6586 del 17 de mayo de 2024.

Tipo de Contrato: PRESTACION DE SERVICIOS

Objeto: CONTRATAR LA PRESTACION DE SERVICIOS DE UN PROFESIONAL ESPECIALIZADO,
EN DESARROLLO DEL PROYECTO DE INVERSION "IMPLEMENTACION DE ESTRATEGIAS DE

CONVIVENCIA Y SEGURIDAD CIUDADANA POR UN VALLE SEGURO EN EL DEPARTAMENTO
DEL VALLE DEL CAUCA"

Actividades Especificas:

1. Apoyar con el seguimiento a los compromisos adquiridos en lds asistencias técnicas
realizadas a los municipios en desarrollo del proyecto de inversion.

2, Apoyar con el seguimiento de la ejecucian de las actividades del proyecto de inversion y los
planes de accidn y planes de trabajo para el cumplimiento de las metas del Plan de Desarrollo.

3. Apoyar con la aciualizacion de los procedimientos asociados al Proyecto de Inversion.

4, Realizar el cargue mensual de la informacion de las cuotas de pago resuitante de sus

obligaciones del presente contrato a !4 plataforma SECOP iIl, informes que deben contar con
fas firmas correspondientes.

Valor: CUARENTA Y OCHO MILLONES DE PESOS M/CTE ($ 48.000.000)

@ ESTE DOCUMENTO ES PROPIEDAD DE LA GOBERNACION DEL VALLE DEL CAUCA PROHIBIDA 5U REPRODLUCCION
POR CUALQUIEB MEDIO, SN AUTORIZACION DEL GOBERNADOR (A} /O SU REPRESENTANTE.
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CDP: 5500005512 del 17 de mayo de 2024,
RPC: 56000687658 del 23 de mayo de 2024,
Fecha de Acta de Inicio: 23 de mayo de 2024,

Fecha de terminacion del contrato: 30 de diciembre de 2024,

Se expide para{efectos de §yso del interesado.

Dada en Cali, a lbs trece {13) dias Hel mes defenero de 2025,

ANA MARIA SANCLEMENTE JARAMILLO.
Secretaria de Despacho.

La presente certificacion no es valida sin estampilias.
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© ESTE DOCUMENTO ES PROPIEDAD DE LA GOBERNACION DEL VALLE DEL CAUCA PROHIBIDA SU REPRODUCCION

POR CUALQUIER MEDIO, SIN AUTORIZACION DEL GOBERNADOR {4} Y/O SUREPRESENTANTE.
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™ Repuiblica de Colombia J
- Departamente del Valle delCauca c\ /
RS Alcaldia Municipal de Palmira o

' SECRETARIA GENERAL PALMIR A

Aicaictia Municipal

i a S

de Pakmia construimos paz
“ Nt 291.380.007.3 CONSTANCIA
€ -
1145.22.1.98

Palmira, 12 de febrero de 2018

EL SUSCRITO DIRECTOR ADMINISTRATIVO GRADC i
DIRECCION DE TALENTO HUMANO
ADSCRITO A LA SECRETARIA GENERAL
x {'

W

HAGCE CONSTAR

Que revisado el sistemz SiIIF WEB se enconird que el sefior ALEJANDRO ESCOBAR
PAZ, identificads con la cédula de diudedania No. 16.890.940, iahoro para el
MUNICIPIO DE PALMIRA, en calidad PROFESIONAL EBPECIALIZADO GRADO
05, desde 2] 11/11/2014 hasta el 31/12/2015. ? N ~3

-

Gl

o

LLIS FELIPE GONZALEZ MORA
Director Administrativo Grado i
Direccién de Talento Humano
——— Seécrelaria General
i B
Transcriplor y redacior. Maira Alejandra Mazuera - Auxiliar Administrativo Grade 02
Aprabnd. Luws Felipe Gonzalez Mora - Director Administrativo Grado 02

LCentra Admuinistrative Municipal de Palmira - CAMP . e . Ty
Calle 30.N0..29 -39. Carligo Postal 763533 e e -
wiww . palrits pov.cs

PBX. 2709500 Ext. 2346
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Administrativa Especial de Impuestos, Rentas y Gestidn Tributaria. (28) Custodiar durante la ejecucion
del contrato los insumos, suministros, harramientas, dotacién, implarnentacion, inventarios y/o materiales
que sean puestos z su disposicion para I8 prestacion del servicio y a ia terminacion devolver, t0dos
aquellos gue sean de naturaleza consumible de control. {28} Presentar oportunamente informas y
cuentas de cobro con los requisitos exigidos por ta Ley como ias planillas de pago correspondientes a
sequridad sccial (Salud, Pensidn, ARL y parafiscales, éstos ditimos cuando aplique) y las regyeridas por
Ei. CONTRATANTE (30) Prestar al servicio idoneo y oportune de forma personal. {31) Cumplir las
instrucciones y ejecutar las ordenes expedidas por la Gerencia de la Unidad Adminisirativa Especial de
Impuestos, Rentas y Gestién Tributaria, su Subgerencia ¢ ia Supervision en cumplimiento del objeto
contractual. {32) Cumplir con el contenide de los Estudios y Documentos Previos, la propuesla y las
obligagiones generales del contrato. (33) Cumplir con las metes y productos de entraga gue se esfipulen
gn las Actas de Compromiso Confractual gue firmen con el supervisor, para poder tramitar el pago.
(34) Asistir & las capacitaciones, induccionss y reinducciones que programe et SIG y la Unidad
Administratva Espacial de Impuestos Rentas y Gestion Tributaria previa'convocatorna.

Obligacicnes y Actividades Especificas a ejecutar por parte DEL CONTRATISTA: {1} Manejar el

cruce de Bases de Datos y estructuracion de matnces mgcro, segln requerimientos del prestador del
Software del impuesto de vehiculos automotores (2} €ntregar Beses de Dalos depuradas parma el
procese de exportacion de la informacion al prestador del Software del impuesto de vehiculos
automotores. {3} Reafizar & procesc de exportacion de ias Bases de Datos al prestador del Software del
impuesto de vehiculos autornotores, mediante el aplicatvo Smart Versidon 1.1 para sar migrada al
aplicative Smart Net. {4) Réalizar el procesc de Automatizacian de la informacién e Indexacion Web, por
medic del aplicativo SADENET, (5) Brindar soporte técnico en manejo de bases de datos y office
actualizado al personal de notificaciones y gestion documental, puntualizando en matrices, migraciones,
busgueda de datos, automatizacion de informacitin, entre otras. 3

Yalar Iniclal: $27.000.000

Plazo inicial: Desde La firma del acta de inicio y hasta ef 31 de Diciembre de 2018,
CIP: BR00000481 de 10.07.2048 .

RPC: 4500024682 de 13.07.2018

ACTA DE INICIO: 13.07 2018

ADICION! PRORROGA/ OTROSI: 1.120.40-59.2-3451-1 de! 27.08.2018

Gbimcienas y Actividades Especificas a gjecutar por parts DEL CONTRATISTA:

1) mpafiar ! proceso de capaciiacién en lag herramientas y procedimienios informaticos de la UAE
da impuestos, Rentas y Gestion tributaria {#) Proysectar aulos, requerimientos, astos administrativos y
demés documentos en atencién al procedinmento para realizar inspeccion tnbutana yio contabie y las
gctvidades necesarias pata su notificacion. {3y Acompanar, partcipar y apoyar @ procaso de inspeccidn,
Invastigacion v levantamiento de pruebas en afancion al procedimiento de fiscalizacion. {#) Solicitar al
administrador del sistema informacién para realizar cruces e iniclar jos procesos Uibutarios
{zontrituyentas que no presentan pago) 15} Actuslizar y analizar las distintas bases de datos requeridas
dentro del proceso de fiscalzacion. (6) Proyectar emplazamientos por no declaracidn. (7) Realizer la
investigacidn y practica de pruebas. {8) Realizar capacitaciones de servicic al civdadano. (9) Proyectar
Ias raspuestas a derechos de peticion, consultas v oficios que se radiquen en atencidn a los procesos de
contratacion. (10} Provectar los imformes tug 86 requisran para los diferentes drgarios da control, y 103 de
mas que requiera EL CONTRATANTE segun las instrucciones, relaclonados con s prucesos de
corfratacion, {11} cruge de informacion de 1a base de daigs suministrados por ofras entidades. (12)
Apoyar a EL CONTRATANTE en las aciueciones gue se requiera denfro de los proceses de su

competencia. {13) Acompafiar, participar y apoyar en fas diigencias que requiera EL CONTRATANTE. |,

Este documenio &% popindad de ta Administracion Central dal Departaments del Valle del Cauce Prohinda su alteracion o
modificacién por cuskjumer madic, st previe suforizacttn de la sefiom Gobemadorn.
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Departamento del Valle del | [ Geago Fowere 2

SSHE | CERTIFICACION Version: 01 =

&4 CONTRATO PRESTAGIONDE
T | SERVICIOS ¥ R
Gobemacién . WMINIMA CUANTIA T O] -

NIT. 890399028-5

LA SUSCRITA GERENTE DE LA UNIDAD ADMINISTRATIVA ESPECIAL DE IMPUESTOS, RENTAS
¥ GESTION TRIBUTARIA.

CERTIFICA:

Que ALEJANDRO ESCOBAR PAZ, identificado con ia cédula de ciudadania N” 16.890.940 expedida en
ia ciudad de Florida (Valle), celebrd y estd ejecutando & cabalidad el siguiente contrato con &l
DEPARTAMENTO DEL VALLE DEL CAUCA:

Contrato Numero: 1.720 40-59 2-3451 del 13 de Julio de 2018
Tipo de Contrato: Prestaciin de Servicios Profesionales

Objeio: PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES COMO INGENIERO DE SISTEMAS
ESPECIALIZADD ER LA UNIDAD ADMINISTRATIVA ESPECIAL DE IMPUESTQS, RENTAS Y
GESTION TRIBUTARIA DEL DEPARTAMENTO DEL VALLE DEL CAUCA EN CUMPLIMIENTO DEL
PROYECTO DE INVERSION FORTALECIMIENTO ¥ OPTIMIZACION DE LA GESTION TRIBUTARIA
DEL DEPARTAMENTO Y DE LAS METAS DE RESULTADO Y DE PRODUCTO DEL MISMO. Los
documantos del procesc forman parle del integral del contrato y definen guaimente las actividades.
alcance y ohligaciongs del mismo.

Actividades y Obligationes Generales a sjecutar por parte del contratista: (1) Ejecutar el objelo gel
gontrato y desarrollar ias actividades generales y especificas en las condiciones paciadas. {2} Presaniar
los informes requeridos por el supervisor para €l seguimiento de ias tarsas encomendadas (3) Guardar la
debidta confidencialidad y reserva sobre la informacidn y documentos que por razon del contralp llegue a
conocer, obligacion que deberd ser cumplida por EL CONTRATISTA aun después de terminado ef
contfato {4) Una vez finalice ei objeto del contrato, EL CONTRATISTA debera entregar at supervisor del
mismo, un informe consolidade de las actividades realizadas durante su ejecucion indicando en &l mismo
los asuntos asignados, tramitados y pendientes por resolver, as! como los archivos fisicos y magnéticos
que se hubjeren generade durante la ejecucion del misme, que debera reposar en el area supervisora,
cuando @ ello hubiers lugar. (5) Custodiar, preservar y portar el camet institucional para ingresar y
desplazarse en ias instataciones del edificio, y devolverlo a ta finalizacidn del contrate asl como tambisn
todos los insumoes, suministros, harramiantas, dotacibn, impierentacién, nventarlos y/o maleriales que
sean puestos a su disposicién para la prestacion del servicio y a ia terminacion devolver, todos aquellos
que sean de naturaleza consumible de conrol, ios cuales no podran ser donados, enajenados o puesios
a disposicién de lerceros sin auforizagion de EL CONTRATANTE. (6) Adoptar las medidas
correspondienies y velar para que se cumplan los requisitos y términos contractuales de acuerdo con lo
establecide para tal efecto en la Ley 80 ds 1983, Ia Ley 1150 de 2007 y sus respectivos decretos
regiamentanos y normas concordantss. {7) Manejar la documentacion 2 su cargo de conformidad con la
Ley 594 de 2000. Ley General de Archivo y entregar inventariada a (La Dependencia) y/o al supervisor,
las carpelas y documentacion que tenga a su cargo en virud del desamolio del objeto del presente
contrato, entrega que debera hacerse de acuerdo con los procedimientos establecides por fa Entidad. (8)
Mantener al dla el pago correspondiente a ios sisternas de seguridad social en salud, pensiones y ARL
de acuerdo con 13s hases de colizacion establecidas en las normas vigentes. {8) €L CONTRATISTA
anles de iniclar la ejecucidn confractual deberd Informar a la Unidad Administrativa Especial deg
impuestos, Rentas y Gestion Tributaria, ia EPS, fa AFP y la ARL a los cuales se encuentre afiliado.
igualmenie, cuando EL CONTRATISTA detarmine trasladarse de empresa promotora de salud (EPE) o
de fondo de pensiones, debera informar dicha situacidn a la Unidsd Administrativa Especial de

£ste documento &5 propleded de la Administracidn Central daf Depariamanit dal Valle daf Cauca. Prohibida su afterackin ¢
modificacion por cusiquier medio, sin pravia autorizeciin de 1a sefiors Gobamadorx
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Departamento del A3 L4 V 4 i
Valle del Cauca %9 paraiso
Gobernacién e g de todos
Dapartamanto Administrotive v l ‘\"
oo Desarrobio institucion

1.430.10.23

EL SUSCRITO SUBDIRECTOR DE GESTION HUMANA DEL DEPARTAMENTO
ADMINISTRATIVO DE DESARROLLO INSTITUCIONAL DE LA GOBERNACION DEL
DEPARTAMENTO DEL VALLE DEL CAUCA

CERTIFICA:

Que el sefior ALEJANDRO ESCOBAR PAZ, identificado con la cédula de ciudadania No
16.890.940, laboré en la Gobernacién del Valle del Cauca, desde el 21 de enero del 2020
hasta el 00 de abril del 2024, desempeiiando el cargo y funciones que refacionamos a
continuagitn, de conformidad con los Manuales de Funciones que se expidieron para la
época.

Total tiempo: Guatro {04) afios, dos {02) meses y dieciocho (18} dias

Nota: Ei iempo de servicio esta sujeto a revisién teniende en cuenia que no incluye otras
situaciones administrativas. No aplica para tramite de cesantias, ni pensionales.

Nivel: Profesional

Cargo: Profesional Universitario

Cadigo: 219

Grado: 02

Dependencia: Secretaria de Convivencia y Seguridad Ciudadana.
(21/01/2020 - 08/04/2024)

MANUAL DE FUNCIONES: Decreto 1483 del 24 de octubre de 2019,

FUNCIONES:

1.  Coordinar el proceso de ejecucion, control y evaluacién de programas, proyectos y
actividades de la dependencia de su competencia, de conformidad con el plan operativo
anual y de inversidn aprobada.

2. Coordinar y participar en los estudios e investigaciones que permitan mejorar la prestacion
de fos servicios a cargo de la dependencia de su competencia, de conformidad con las
evaluaciones de productos y los planes de mejoramiento vigentes.

3. Supervisar el registro de seguimiento al cumplimiento de jos planes, programas y proyectos
a cargo de la dependencia de su competencia, asi como la ejecucion y utilizacion dptima
de los recursos disponibles, en forma oportuna y de conformidad con los protocolos
establecidos.

4. Administrar, controlar y evaluar el desarrolio de los programas, proyectos y actividades
propias de la dependencia de su competencia, de conformidad con los indicadores
institucionales establecidos.

5. Proyectar los oficios de respuesta a peticiones, quejas y rectamos presentados por la
cornunidad a la dependencia de su competencia, de conformidad con la normativa vigente
sobre el pariicular.

_ Correra § entre calies 8y 10
to del WV {
Departamento del Valle del Cauca £diiicio Palacio da San Francisco contactenos@voiledeicaucagov.co

Gobernacion
Call Center; +57 (802) 620 00 DO www.valledelcauco.gov.co
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Departamento del

Valle del Cauca

Gobernacién

Dapasanano Adrrinistrotive
do Dasarrolio institucionod

6.  Absolver consultas del campo de su desempefio profesional en la dependencia de su
competencia, de acuerdo con las politicas instifucionales,

7. Realizar estudios e investigaciones tendientes al mejoramiento en el logro de los objetivos,
planes y programas de la dependencia de su competencia, de acuerdo con el plan de
mejoramiento institucional aprobado.

8.  Documentar y recomendar las acciones que deban adoptarse para el legro de los objetives
y las metas propuestas a la dependencia de su competencia, segun requerimientos de ios
grupos de interés y necesidades de la comunidad.

8. Implementar, operar, mantener y evaluar el Modelo Integrado de Planeacion y Gestién -
MIPG- vy los Sistemas de Gestion de 1a Entidad.

10.  Cumplir y hacer cumplir las Leyes, los Decretos y ordenes del gobiermno nacional, las
ordenanzas de la Asamblea, las decisiones del Consejo de Gobierno y del Gobernador, de
conformidad con los protocolos institucionales o legales establecidos.

11, Rendir los informes técnicos o econdmicos o juridicos, cuantitativos o cualitativos, que le
sean solicitados en la oportunidad vy pericdicidad requeridos.

12. Las demas que se le asignen y que correspondan a la naturaleza del empleo.

MANUAL DE FUNCIONES: Decreto 0885 del 19 de agosto de 2021, Decreto 1312 del 14
de diciembre de 2022 y Decreto 1412 del 12 de diciembre de 2023,

FUNCIONES:

1. Cumplir y hacer cumplir las politicas, normas, procedimientos y disposiciones para Ia
prestacion de servicios y el funcionamiento de la dependencia en que se ubica el empleo
en Iz administracién central del departamento del Valle del Cauca.

2.  Paricipar en ia gjecucién y control de planes y programas de la dependencia en que se
ubica el empleo, de conformidad con el Plan de Desarrollo del depariamento del Valle del
Cauca.

3.  Coordinar, promover y participar en la ejecucion y el oportuno cumplimiento de los planes,
programas y prayectos de la dependencia en que se ubica el empleo, para la obtencion de
resultados con el aprovechamiento maximo de los recursos disponibles.

4.  Administrar, controlar y evaluar el desarrollo de los programas, proyectos y las actividades
propias de la dependencia en que se ubica el empleo en la administracion central del
departamento dei Valle del Cauca.

5.  Proyectar, gestionar, revisar y controlar actos administrativos, oficios, documentos,
consultas, respuestas a Peticiones, Quejas, Reclamos y Denuncias de competencia de la
dependencia donde se ubica el empleo, de conformidad con las normas vigentes y el
procedimiento institucional establecido.

6. Proponer e implantar procesos, procedimientos, métodos e instrumentos requeridos para
mejorar ia prestacidn de los servicios a su cargo en la dependencia donde se ubica el
empleo en la administracion central del departamento del Valle del Cauca.

7.  Proyectar, desarrollar y recomendar las acciones que deban adoptarse en la dependencia
donde se ubica el empleo, para el logro de los objetivos y las metas propuestas en el Plan
Departamental de Desarrallo.

Carrerabentrecalles 8y 10
Departomento del Valle del Couca edificio Palacio de San F ;!ancisco contactenos@valledelcauca.gov.co

Gobernocion Call Canter: +57 (602) 820 00 00 wwwvalledelcaucagov.co
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1475024, 1043

Departamento del -l QY V7 )
Valle del Cauca %% ¢ paraiso

-
Gobernaeidn

e ¢ . de todos
Deportamento Administrativo & y
de msatrit!o Instituelonal I ‘\

8. Coordinar y realizar estudios e investigaciones tendientes al logro de los objetivos, planes,
programas y mejoramiento de la prestacién de los servicios de la dependencia en que sé
ubica el empleo, de acuerdo con Jas insirucciones recibidas.

9. Estudiar, evaluar, conceptuar y absolver consultas sobre las materias de competencia de
la dependencia donde se ubica el empleo, para e! logro de los objetivos y las metas
propuestas, de acuerdo con las politicas institucionates en ejecucion y e protocolo
institucional vigente.

10. Coordinar, controtar y evaluar a organizacion y mantenimiento del archivo de documentos
generados en la dependencia donde se ubica el empleo, de conformidad con las
disposiciones legales y los protocolos institucionales vigentes en la administracién central
del departamento del Valle de! Cauca.

14. Elaborar, presentar y sustentar informes cualitativos y cuantitativos de gestién de las
actividades realizadas, técnicos, administrativos v/o financieros, requeridos por los
organismos de control, 1as autoridades, las entidades territoriales © sectoriales, l1as
comunidades y el Gobernador(a} del departamento dat Valle de! Cauca, en forma oportuna.

12. Implementar, operar, mantener, reglizar seguimiento y evaluar el Modelo Integrado de
Planeacion y Gestién -MIPG- y los Sistemas de Gestién de la Entidad.

13. Realizar el mantenimiento efectivo de controles internos, la ejecucion de gestién de riesgos
y controles en el dia a dia. Para ello, identifica, evalia, contrala y mitiga los riesgos a través
del "Autocontrol’

14. Cumplir y hacer cumpliria Constitucion, las layes, las ordenanzas, los decretos dei Gobiermo
nacional y departamental, las resoluciones y las érdenes necesarias del Superior Inmediato,
de conformidad con los protocolos del departamento del Valle del Cauca y/o las
disposiciones legales vigentes.

Para constaricia de lo anterior, se firma en la ciudad de Cali, a los dieciséis (16) dias del
mes de mayo de 2024.

Subdirector de ' Gestién Humana

Redactor! Transcriplor - David Serrajo Pugue.
Revisé: Sandra Litiana Parra Prado.
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Gabernacién Call Center: +67 (602) 6200000  www.yalledeicauca.gov.co
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SECRETARIA JURIDICA

CODIGO: FO-AJA-016

| PROCESO:

APOYO JURIDICO ADMINISTRATIVO

VERSION: 1.0

| SUBPROCESO. CONTRATACION

FECHA 15012013

| ALCALDIA DE
PALMIRA (V) |

NIT: 891.380.007-3
I

CERTIFCACIONES

TRD:
l

EL SUSCRITO SECRETARIO DE JURIDICA

Que revisada la base de datos del pro
que el sefior ALEJANDRO ESCOBAR PAZ

CERTIFICA:

Municipio de Palmira el siguiente contrato:

‘TIPO-CONTRATO

| NTRATO

"NRO-CO

DESCRIPCION .

DURACIONZ

grama SIIF de la vigencia 2012-2014 se constatd
identificado con CC N° 16890940 ha suscrito con el

FECHAFI" I
RMA _VALOR

PRESTACION DE SERVICIOS
PROFESIONALES PARA EL APOYO EN
LA SECRETARIA DE PLENEACION
MUNICIFAL EN EL PROCESO DE LA
FORMULACION, EVALUACICN Y HASTAEL 31
CONTRATO GESTION DE PROYECTOS DE
PRESTACION ‘ ESTRATEGICOS DEL MUNICIPIO DE | DICIEMBRE
| SERVICIOS _ 804 | PALMIRA DE 2012 05/12112 3.000.000,00
. LPRESTACION DE SERVICICS
‘ PROFESIONALES DE UN INGENIERO ;
DE SISTEMAS ESPECIALISTA EN |
' | DERECHO ADMINISTRATIVO PARA EL ! |
; | APOYO EN LA FORMULACION, HASTAEL 15 | '
CONTRATO ; | EVALUACION Y GESTION DE DE !
PRESTACION i | PROYECTOS ESTRATEGICOS DEL DICIEMBRE
SERVICIOS . 68 | MUNICIPIO DE PALMIRA DE 2013 08/02/13 36.000.000,00
PRESTACION DE SERVICIOS
PROFESIONALES DE UN INGENIERO
DE SISTEMAS PARAEL APOYO EN LA
FORMULACION, EVALUAGION Y
CONTRATO | GESTION DE PROYECTQS =~ HSTA EL 30
PRESTACION | ESTRATEGICOS DEL MUNICIPIO DE | DE JUNIO DE
SERVICIOS 34 | PALMIRA Al 218 10/01/14 19.638.000,00
PRESTACION DE SERVICIOS i
PROFESIONALES JE UN INGENIERO
DE SISTEMAS PARA EL APOYO EN '
FORMULACION, EVALUACIONY /. | HASTAEL 15 |
CONTRATO GESTION DE PROYECTOS \ | BE |
PRESTACION ; | ESTRATEGICOS PEL MUNICIFIO || DICEIMBRE | ‘ ,
SERVICIOS | 444 PALMIRA o || DE 2014 | 0407114 29.000.000,00 |
/ | _
En constancia se firma en Falmira| 2 los cinc 65) dias del mes de noviembre
de dos mil catorce (2014) 1
JORGE ALF
1
ARMANDO-JURID! i ‘
| 11 EDIFICIO CAMP CALLE 30 CON CARRERA&Q ESQUINA PBX: 2709500 | ‘
\ ! |
. s I | Pagina216 |
e | de 217 ‘

| Palmira |

www._palmira.gov.co
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DEPARTAMENTO DEL VALLE DEL CAUCA
GOBERNACION

DEPARTAMENTO ADMINISTRATIVO DE DESARROLLO
INSTITUCIONAL

2021-0616

CONSTANCIA LABORAL
EL SUSCRITO SUBDIRECTOR DE GESTION HUMANA
HACE CONSTAR:

Que AEJANDRO ESCOBAR PAZ, identificado con cédula de ciudadania No. 1 6.890.940
, expedida en FLORIDA, se desempefia como PROFESIONAL UNIVERSITARIO, en
SECRETARIA DE CONVIVENGIA'Y SEGURIDAD CIUDADANA con un salario mensual de
$4.426.201, ingresado el dia 21 del mes de Enero de 2020,

Clase de vinculacion: PROVISIONAL Estado actual : ACTIVO.

Sk expide para efectos de USO DEL INTERESADO,

Dala en Santiago de Cali, alos 23 dias del mes de Noviembre de 2021.

RICARDY YATE VILLEGAS

b BRI L A

## Cyalquier enmendadura anula este docymenger Sz,

Lok TOTALOA ARTE O Qacwitte  FM
HRRETE DATHNL 4 e VRES

NIT 8003890295
Palacio de San Francisco - Carrera 6 Galls 9 y 10 Tetéfono: 520 00 00 Ext. 2188, 211562122
Siiio web: www.valledslcauca.gov.co - emall:desarrolioinstitucional@valiedelcauca.gov.co
Santiago de Cali, Valla del Cauca, Colombia
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REPUBLICA DE COLOMBIA CODIGD SO8 4 1
DEPARTAMENTO DEL VALLE DEL. CAUCA VERSION 32,
MUNICIPIO DE FLORIDA FECHA. 5104201
ALCALDIA MUNICIPAL ——
£ CERTIFICADO Pagine 1 de 1

508911 940

EL SUSCRITO SECRETARIO DE DESARROLLO INSTITUCIONAL
CERTIFICA QUE:

Que el seffor ALEJANDRO ESCOBAR PAZ, Identificado con cédula de cludadania
N® 16.890.940 expedida en Florda (Valle), laboré al servicio dei Municipio de Florida
valie NIT 800100519-1, desde ol 25 de enero de 2010 hasta el 31 de diciembre de
2011, desempefiando ¢! cargo de SECRETARIO DE GULTURA ¥ TURISMO. Cdodigo
020 grado 08, devengando una Ulfima asignacién mensual de DOS MILLONES
TRESCIENTOS VEINTITRES MIL QUINIENTOS SETENTA PESOS (2.323.570)

TIPO DE VINCULACION: LIBRE NOMBRAMIENTO
Se expide esta constancia para tramites legales.

Dado en Florida al dia viernes, 12 de febrero de 2016

Alentamenie,

EL
Secretaria de Desarrollo Insiitucional

Elabord: Dayana R.

MUNRIGIPIO DE FLORIDA
HIT 8401005151
Calis 70 con carrers 30 asquina - Codigo postal 763560
Talefono: 092-2641484 E-mail: wysy floedivalle goveg - daesarroloinstitucional@ Tunda-wlle o oy
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AN

2 Conceplo | _1_ '.ﬂ Actualizacion de oficio

Formulario del Registro Unice Tributario

4. Namero de formulario

B0984(8020 14111

141112127033

I

& Numero de 'dentificacion Tributaria (NIT) & DV | 12. Direccién seccional

|1'4 Buzdn electrbnico
15571

168 909 4 0/!4 impoesios y Aduanas de Palmira
IDENTIFICAGION
24. Tipo de cantribuyente 25 Tipo de documanto 26, Namero de idenfificacon
Pargona natural o sucesion lliquida 2 |Cedula de Ciudadania 1 3 16820940
Lugar de expedicion 28, Pais 29, Departamentn > | st C{u!‘;ﬂ!-'ﬁ‘.l"llﬂlpm T
COLOMBIA 1 6 @ |Valle del Cauca 76 Florida 2748
31. Primar apallido 32, Segunda apellide 33. Primer nombre 4. Otros nombres
ESCOBAR PAZ ALEJANDRO
35, Rezén social
6. Nombrs comercial N 37 Oigla
UBICACION ~
3B. Pals 30. Departaments 40. Cudad/Municipio
COLOMBIA 1 6 9 | Valle det Cauca 7 6 |Florida 2758
41. Darecciin pangipal .
CLTY 7 32B8RRLAAURORA
42. Comat electronico aescobar20@hotmail.com =5
43 Cédigo postal [#4. Tetstoro {4 264303 745 Tesonoz 32067668023
CLASIFICACION
Actividad econdmica ' Ccupacién
Actividsd princips! Actridad secundaris Otrag nctividades 52, Nomars
48. Codiga 47. Fecha inicio actividad 48, Codn A3, Fech inicio aclividad 50, Cadign 1 z £1. Coligo establecimienios
oo 1o]l2o2001,01]|[7 +12[{2021,0%,01] L1 | [2134] L |
Responsabilidades, Calidades y Atributos
1 2 3 4 5 & 7 & .2 18 11 12 13 14 15 16 1T 18 18 20 21 22 23 24 35 26
. i ] |
s2.000m(5 |4 | AR B NN il I I N N N I ) O T I A T
05- Implo. renta y compl. régimen ordinar
49 - No responsable de IVA
__-.._.. Usuarios ;!:l;r'n;.ros Exportadores
1 2 3 ] 5 & 7 8 8 10
| | | I [ ‘ | ] | l I 55 Forme 6. Tipa Servido 1 2 3
84. Cédiga 157. Moda | |
17 12 13 14 15 16 17 1 9 20
I O O R e —
IMPORTANTE: Sin parjuicio de las actualizaciines a que haya lugar, b= ingcripcidn én el Ragistro Gnica Tributaria -RUT- tendrd vigencia | yen i no se exigird su renovacidn
. pﬂm uso .KE"I_J Iﬁ Bil mm
T D ¥o oo Noderaios | 0| a1, Fechn | 2024-08-117 11:58:41PM |

La informacion suminisirade & raves del formulatio oficial de inscrnpoldn, actualizadon, suspension
y cancelacian del Registo Unice Tributario (RUT} riaherd ser gxacta y veraz, en -—asu de constatar
Inaxaciitud en alguno de los detos sumini 1. los procadimi

sancionatorios o de suspentidn, sagdn el casa, Paragrafn del arlicule 1.8.1.2. ﬁ del Decrate 16825
del 2016, De igua! maners at Tormakizar e rdmite el usuang fue miormeda v acepta Iz politica de
tatamianto de datos ley 1581 da 2042

Firma del solicitarde:

Sin perjuicio de las verficacianes que la DIAN realice
Fimma aulorizada:

584 Nomors  ACTUACION DE OFICIO AUTOMATICA
945. Cargo

Fecha generacidn documento PDF- 10-07-2026 01 48 02PM
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CONSEJO PROFESIONAL

DE ADMINISTRACION DE EMPRESAS
i HAMUS MAS

La suscrita Directora Ejecutiva del
CONSEJO PROFESIONAL DE ADMINISTRACION DE EMPRESAS

Organismo creado por la Ley 60 de 1981, reglamentada por el Decreto 2718 de
1984 y facultado para otorgar la matricula profesional de los administradores de
empresas, administradores de negocios, y demas denominaciones reconocidas

CERTIFICA:

Que la matricula profesional de ADMINISTRACION DE EMPRESAS No.
184800 otorgada a ALEJANDRO ESCOBAR PAZ, con la cédula de ciudadania
No. 16890940, se encuentra vigente.

Que ALEJANDRO ESCOBAR PAZ, no tiene registradas sanciones ni presenta
antecedentes disciplinarios en el Consejo Profesional de Administracion de
Empresas.

Que la matricula profesional de ADMINISTRACION DE EMPRESAS No.
184800 fue otorgada por el Consejo Profesional de Administracion de
Empresas, mediante la resolucion No. 04 del afio 2024.

Se expide la presente certificacion en Bogota, D.C., el diez (10) de Julio de
2026.

La presente certificacion tiene una vigencia de tres (3) meses, contados a partir
de la fecha de su expedicion.

) Firmado digitaimente por; OLGA
@ . cocoosmrso LUCIA MONTES GORDILLO
I"‘:‘ CONSEID PROFESION Fecha: 10-07-2026 08:44:17 AM

Certificacion de vigencia y de antecedentes disgiplinarios No. 377583

El presente certificado se emitio en formato electronico y ha sido firmado digitalmente para garantizar su plena validez juridica y
probatoria. Su impreslén serd tenida en cuenta como copia del original emitido en medios electronicos. Para validar la
autenticidad del certficado Ingrese a la direccion hitpsi/ftramites.cpae.dgov.co/public?show=verfyCertification e ingrese el
sigulente codigo de verificacion:

cpae.gov.co .
Teléfonos; +57 6071 5140287 / 317 4309847 - 317 4353159 / atencionalusuario@cpae.gov.co
Carrora 18 Ma AR.71 Nfieina BN
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POLICTA MACIONAL
@ DE COLOMBIA INICH) CONTACTENOS PREGUNTAS FREGUENTES LEY 2455 / 2026 "LEY ANGEL"
S

Consults #n linea de Antecedentss Penales y Reguerimisntos Judiciates

La Policia Naclonsl de Colombis informa:
Que siendo las 08 31 49 AM hores del 10072026, ef ciudadanc enlificado con
Cédula de Cludadania N* 16880840
Apslhdos y Nomibres ESCOBAR PAZ ALEJANDRO

NO TIENE ASUNTOS PENDIENTES CON LAS AUTORIDADES JUDICIALES
do conformidad con (o eslablecido en el articulo 248 de la Constiucion Politica de Colombia.

En cumpiimiento de la Senlence SU-158 del 21 de junic de 2012 profenda por la Honomsble Corte Conslituconsl, i
leyenda “NO TIENE ASUNTOS PENDIENTES CON LAS AUTORIDADES JUDICIALES” aphca para {odas aquellas
personas que no regisiran antecedenies y pava gurenps Ie autondad judicial compelente haye decrelade la extincion de
Iy condena o la prescopeiin de fa pens

Esta consuita es valda swormpre v cuando el ndmearo de idenlficacdn y nombres. corespondan con el documento de
xlonidad regisirado y solo aplice para ol termoiio colomiwano de ecierdo a 0 establecido en o ordenamento
constducional

s tiens aiguna duda con el resifiade, consulio las preguntas frecuentes o ecérquese a las nslalecones de 13 Policis
Nacignal més corcanas

Mgl el

Dreecisry Sranom £ Gormoe 2 75 = 28 Dame Motishs Bog2te GC
Aot agerinsg!i s Lanes 3 Vierel 800 ama 1200 0m y 200 pm a 505 o
Lines de atencion 8l Cludadane 5159700 it Y550 Bojs
Aeto g cis NN B2
- s et R TRTEEAS S ¥

@ o _u,..ur., : O . ol bt o - RN i l

ok ©F Cerechon reservancs




P



K ZIDIED00G! 0 UPFUeE 90 Yeur] Qw&uﬁ& ) i
(n-> o T NV IUCESH OASERSRMLYY GILSTS A . 3
¥ 30 VONRLOc ..VV 12 - 9T ol 66 BI - AR USRI 8—: ) L
VIENOIOD 7 RIQUIOIOD 8 TUGISEN FRII0d iU W%

006 615

E rpanbsng AN O

~OPROSIUILNG PEPOUSP! 3D USLLNION [ Vo2
EPUOASLI0D BNPED 2D VAN o OPURED A audiars BpieA S BNTEUQD NS OWSIW BP UORIDRe S0 2U0R) ¥ A DEDIRRDE 3P CIUSWINDOD B LK1 *SRAINQ LS SPOIDAE S3SU00
JSOURPEPND NUBLW  “02°A0D RPOROC MMM J[:sdpy opuelibip [EUODIMISUL oM euibed 2| 9D SMEN B U Muesud [@p PRPRUTR ] EeN pod epesRL s @

* 9OTO99CHT "ON UPDENEA 2D ot onsilay - wuRpepng BOUSWIALICY A pepunbas ap lruoDen obos @ SpichR BE I &) K0, 9107 30 10BT Ao} €] 100 PEPILLITUOD 3

"HITdWMD ¥Od STANIIANId SYALLDIWIOD SVAIQ3W INILL ON

OFSO689T 'oN topuIIediio) o FURSIPRAXS S oN |2 eRd W R 05ISTIEN SZOT/£0/0T “Epa) ¥ B D

*BULIOJUI RIGUIOIOD SP [BUODEN BIIOd €7

ouepepnD R3NSU0) Y

“WNY SEADRLI0D) sepipaiy op [RUOIDEN Ghummmmm 2la]s5is

I5d ouepepnt) |e SORIAIRG ap [ewod




. _ I )
el R . R . A o 2 s i ™ |



1 O WA et B2 Lt d LY % Iy

0JOI0), T
TOJEILNI
STIVID0S S3038 5971 NI SONVD)S SIHILNIE A SIDVING 3 TWNIHIED NOIDYDILSIANS 30 NOI333HIT

Anunthuig €

SOIEP 20 DIUD WEIRA 18 33D
PO PEDAIBLLIOU SEWIBR A piQTFEG0 B0 141 TLOZ/OL /AL &P 1851 SaT SE; 3P PIGUBABSD UCT LRI TP §iG1 197 & eiusil Py
a5 END 30 QP SO GLOTPOINE 2P ESL cLomawe day €103 N5 £ Ssusnsodsp S0 ueig 95 4 SOPEPEyL 63 JISHAL 13 8al
A5 SOUDUGW BAIOD SOLINRUCD SS,CNYES SOWIP SO0 SOPFUBPUDD O uFiEy seusinh & Sapemvgeyi ap ua.UBs) j@ SNHJEISE IS P00 E) 8P
Dl 12, RLGTANT L 1EP HHG | AT B AP OTUS R OIND 13 U seoutd © o 0D e upnia,at 9 C5ET0R BR CALAD BILNLRASNTY 58
o s A GE2066E068 LN 0T FTIVA T30 NODVWNEIE0D ¢ catud & PURITUE B .00 LgeUBERUDY US BiEUaT #5 ELINU0) Sussad )

AVANIEYHNE YELSIOTE O

OHONVIZTY 2¥d YvA0DST sa a4 50p | Ady
‘GYEOEETL ON PIUEPEPMID S0 NP UCY CPCXIRDPT CUEPERN (3 '9T0Z// /01 (3P SB.04 EE 0580 ZF( & puas ant)

TRULIOJL] #IQUI0I07) AP BUOKIEN 83104 87

SONY 81 30 STHONTN VILNO) SOQIL3N0D
$3TVAXES SOLMNAA HOd SOAVYNIAND)D OGIS NYAVH SINFIND 30 S3AVAIiaYHNI 30 VINJTNI YLINSNGD

. DEAMIPULION B ODSILOD T, SAUSMIRSEINFAL @ 0D [EUODEN BI1{0d a




. W vl e e

o = B OC Mt A oMsdLll i oge ™ apt
L L BRI s )

LI - - - - o u r e = s e B e



PROCURADURIA CERTIFICADO DE ANTECEDENTES Ofnid:
GENERAL DE LA NACION PIB
ST CERTIFICADO ORDINARIO 10:10:56
No. 299262004 Hoja 1 de 01

Bogota DC, 10 de julio del 2026

La PROCURADURIA GENERAL DE LA NACION certifica que una vez consultado e Sistema de Informacion de Registro de Sanclones e Inhabilidades
(SIRI), el{la) sefior(a) ALEJANDRO ESCOBAR PAZ identificado(a) con Cédula de ciudadania nimero 16890840

NO REGISTRA SANCIONES NI INHABILIDADES VIGENTES

I
ADVERTENCIA: La certificacion de antecedentes contiene las anotaciones de las sanciones o inhabilidades que se encuentren vigentes. Cuando se
trate de nombramiento o posesion en cargos que exijan para su desempefio ausencia de antecedentes, se cerifficaran todas las anotaclones que
\figuren en el registro. Anterior, de acuerdo a los incisos 3o, y 4o, del articulo 238 Ley 1952 de 2019,

lN()TA: El certificado de antecedentas disciplinarios es un documento que contiene las anotaclones e inhabilidades generadas por sanciones penales,
|disciplinarias, inhabilldades que se deriven de las relaciones contractuales con el estado, de los fallos con responsabilidad fiscal, de las decisiones de
pérdida de investidura y de las condenas proferidas contra servidores, ex sefvidores publicos y particulares que desempefien funciones publicas en
ejercicio de la accién de repeticion o llamamiento en garantia. Este documento tiene efectos para acceder al sector pablfco, en los términos que
|establezca Ia Constltucién Politica y la ley particular o demas disposiciones vigentes. El Sistema SIRi reporta como antecedentes solamente las
| sanciones con debida ejecutoria recibidas de las autoridades nacionales colombianas. En caso de nombramiento o suseripeion de eontratos con el
Estado, es responsabilidad de ia Entidad, validar la informacion de antecedentes del aspirante en la pagina web:

| hitps:/fwww.procuraduria.gov.cofPages/certificado-antecedentes.aspx

HMowly bt

L3

Maria Enrique Castro Gonzélez
Jefe Division de Retacionamiento Con El Cludadano (C)

ATENCION :
ESTE CERTIFIGADO CONSTA DE 01 HOJA(S), SOLO ES VALIDO EN 5U TOTALIDAD. VERIFIQUE QUE EL NUMERO DEL CERTIFICADO SEA EL MISMO EN
TODAS LAS HOJAS.

Divisién de Relacionamiente con ef Ciudadano.

@ www.procuraduria gov.co Carrera 5 No. 15 - 60 Piso 1; Pbx 5878750 [ Linea gratuita 016000910315
ext. 13170; Bogota D.C.
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CONTRALORIA

GENERAL DE LA REPUBLICA

LA CONTRALORIA DELEGADA PARA RESPONSABILIDAD FISCAL ,
INTERVENCION JUDICIAL Y COBRO COACTIVO

CERTIFICA:

Que una vez consultado el Sistema de Informacion del Boletin de Responsables Fiscales 'SIBOR’, hoy viernes 10 de
julio de 2026, a las 08:46:19, el numero de identificacion, relacionado a continuacién, NO SE ENCUENTRA

REPORTADO COMO RESPONSABLE FISCAL.

Tipo Documento Cédula de Ciudadania
No. identificacion 16890940
Cadigo de Verificacion 16890940260710084619

Esta Certificacion es valida en todo el Territorio Nacional, siempre y cuando el tipo y aimero consignados en el
respectivo documento de identificacion, coincidan con los aqui registrados.

De conformidad con el Decreto 2150 de 1995 y la Resolucion 220 del 5 de actubre de 2004, la firma mecénica aqui
plasmada tiene plena validez para todos los efectos legales,

Tyt L B N

HERNAN GUILLERMO JOJOA SANTACRUZ
Contralor Delegade
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CERTIFICA

El(La} Sefior(a) ALEJANDRO ESCOBAR PAZ identificado(a) con CC 16890940 se
encuentra afiliado a la EPS en condicion de 1° COTIZANTE.

Fecha de Activacion de 31/01/2022

Estado de la Afiliacion: ACTIVO

IRS: SANACION Y VIDA LP.S S.A.S. SEDE FLORIDA
Categoria: A

La presente certificacion se expide a solicitud del(de la) interesado(a) en Bogota para
QUIEN INTERESE, a los 10 dias del mes de julio del afio 2026.

La certificacién tiene validez de un mes con respecto a ia fecha de generacion.

Observaciones:

ESTA CERTIFICACION NO APLICA PARA SERVICIOS MEDICOS.
NO VALIDO PARA TRASLADO A OTRA EPS.

Cordiaimente,

Gerencia de Afiliaciones
Nueva EPS S.A
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T Colpensiones

LA ADMINISTRADORA COLOMBIANA DE PENSIONES - COLPENSIONES
CERTIFICA QUE

Verificada Ia base de datos de afiliados, el/la sefior/a ALEIANDRO ESCOBAR PAZ identificado/a con decumento de
identidad Cédula de Ciudadania nimerc 16890940, se encuentra afiliado/a desde 01/02/2024 al Régimen de Prima
Media con Prestaclon Definida (RPM} administrado por la Administradora Colombiana de Pensiones
COLPENSIONES.

La presente certificacidn se expide en Bogotd, el dia 10 de julio de 2026.

Rosa Mercedes Nino Amaya
Direccitn de Afiliacianes

Nota: Certificado generado desde la pagina Web. Este documento no es vélido para el reconocimiento de
prestaciones econdmicas, esta sujeto a verificacién y no tiene costo alguno.

Colpansionss
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MANUEL DARIO BURBANO ALVARADD

Midico tirufane
Especislisey an Madicing Forense
Magister ¢n S3hed Ocupacional
CERTIFICADD MEDICO BE APTITUD LABDRAL
FecuA | [07 | 0s | 208 | | CHIDAD | CAU
DATOS DEL TRABAJADOR
ALEIANDRO ESCOBAR PAZ DOCUMENTO DE IDENTIDAD
| wo jec | NUMERD 16.890.940
wap | 47 ] s (M) FECHA DE NACIMIENTO [20 [ o7 | 1976 |
CARGE CONTRATISTA GOBERNACION DEL VALLE DEL CAUCA
TIPO DE EXAMEN MEDICO OCUPACIONAL
INGRESO XXX [PERIODICO ]  |REINTEGROLABORAL [ [ReTiRO [
EXAMENES PARA CLINICOS
AUDIOMETRIA | HEMOGRAMA ol 1 SISTEMA NERVIOSO CENTRAL LJ
OPTOMETRIA 3 fito DE PLAQUETAS — SISTEMA RESPIRATORIO 3
ESPIROMETRIA 3 GLICEMIA PRE —3 PRUEBAS DE EQUILIBRIO | —
1R DE TORAX | GUCEMIA POST ol PRESKON ARTERIAL =i
RXDECOLUMNA [ ) COLESTEROL | o] EXG 3
DENSITGMETRIA - TAIGUCERIDOS — IMC 3
DSTEOMUSCULAR | X
EXAMEN MEDICO LABRAL DE INGRESO I CONDUCTA
|PUEDE REALIZAR LABORAK SIN BESTRICCIONES XXX REMISION A £PS POR:
— REMISION ARL PARA SEGUIMIENTO:
0 EDUCAR EN HIGIENE POSTURAL: [»] [=]
—3 DOTAR DE EPP: [ ] (e ]
o EDUCAR EN RIESGOS DE SU LAROR: [w] [ ]
CONCEPTO DE APTITUD MEDICO [PERIODICO, REINTEGRO CONDUCTA
LABORAL)
APTO ==} REMISION A EPS POR:
APTO PARA TRABAIO EN ALTURAS 1 REMISION ARL PARA SEGUIMIENTO POR: ——
APTO CON RESTRICCIONES - EDUCAR EN HIGIENE POSTURAL: O ] =]
APLAZADO — DOTAR OE EPP: ] [=]
|no arTO — EDUCAR EN RIESGOS DE SU LABCR: 5 [w]
CONCEPTO DE APTITUD MEDICO (RETIRO) ] NO
APTO PARA DESEMPERARSE LABORALMENTE L= =
EVIDENGIA DE PRESUNTA ENFERMEDAD LABORAL | S— -
PRESENTA PERTURBACIIN FUNCIONAL Y LESKON DRGAMICA I I
PRESENTA ENFERMEDAD DLUPACIONAL CALIFICADA - —1
lcuaL esy7:
OTROS :

RECOMENDACIONES: PUEDE LABORAR DE MANERA PRESENCIAL, IOANADA COMPLETA, PAUSAS ACTIVAS. HABITOS DE VIDA SALUDABLES,

L O et
MANUEL DARIC BURBANG ALVARADD

L5.0} 1436/23

ALEIANDRD ESCOBAR PAZ

\
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g Banco AV Villas NIT £50 U35 827-5

CRA, I3 No 27-47 P-24 BOGOTADC

Este es el certificado de tu
Cuenta de Ahorros - Cuenta Mdvil No. 158987862

Fl Banco AV Villas certifica que. Alejandro Escobar Paz
identificado con el documento No. 16890940, tizne en a oficina PALMIRA PQUE BOLIVAR(158) una Cuenta
da Ahorros - Cuenta Mavit No. 158987862 desde el 18 de noviembre de 2014,

Fecha de expedicion: 10/07/2026

& Tienes preguntas? Contactanos enlalmea Audiowllag

Bagota: 444 1777 Medelin 325 6000
Barranquila: 330 4330 Cali: 8859395 Grupo
Bucaramanga: 630 2980 Resta del pads: 01 80C0 51 8060 AVAL

M







TIC

MINISTERIO DE TECNOLOGIAS DE LA INFORMACION Y LAS
COMUNICACIONES - MINTIC

CERTIFICA QUE

Una vez consultada la base de datos de deudores alimentarios morosos REDIAM, el(la) ciudadano(a) con numero de
identificacion CC 16890940 NO SE ENCUENTRA INSCRITO EN EL REGISTRO DE DEUDORES ALIMENTARIOS
MOROS0S

Esta certificacion es vaiida en todo el Territorio Nacional, siempre y cuando el tipo y nimero consignados en el
respectivo documenio de identificacion, coincidan con los aqui registrados.

Se expide en Bogota el 10/07/2026 09:12 AM

Codigo Verificacion: TXSDRAZFJW
Valida hasta: 88/10/2026

Direccion de Gobierno Digital

MINISTERIO DE TECNOLOGIAS DE LA INFORMACION Y LAS
COMUNICACIONES - MINTIC
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PUBLICACION PROACTIVA DECLARACION DE BIENES Y

9 E
Funcién Pabli RENTAS Y REGISTRO DE CONFLICTOS DE INTERES
UnCIOIEUDCS (Ley 2013 de 2019, Ley 1437 de 2011, 734 de 2002 y 2003 de 2019)
Tipo de declaracidn PERIODICO Fecha de publicacion 2026-07-10 12:34

Nombres y apellidos completos

Primer nombre Segundo nombre Primer apellido Segundo apellido

ALEJANDRO ESCOBAR PAZ

Documento de identificacion

Tipo CEDULA DE CIUDADANIA Ndmero 16890940

Lugar de nacimiento

Pals COLOMBIA Departamento VALLE DEL CAUCA Municipio FLORIDA

Lugar de domicilio

Pafs COLOMBIA Departamento VALLE DEL CAUCA Municipio FLORIDA

Nombre de [a entidad/organismo/institucién/persona
juridica pulblica o privada que presten funcion publica o
servicios publicos o que administren, celebren contratos y GOBERNACION DE VALLE DEL CAUCA
ejecuten blenes o recursos piiblicos/Notarfas/Curadurias/ u
otra donde trabaje

Lugar de sede

Pais COLOMBIA Departamento VALLE DEL CAUCA Municipio CALI

Direccion | ['CARRERA 6 CALLE 9Y 10 PALACIO SAN FRANGISCO']

Cargo o funcién que cumple CONTRATISTA

Tipo de sujeto obligado de acuerdo con ef articulo 2 de la Ley 2013 de 2019: Persona natural y juridica, publica o privada, que
presten funcion publica, que presten servicios publicos respecto de la informacién directamente relacionada con la prestacion
def servicio ptiblico.

- 4e i . .“ . e -- = > h J i - o —— e p i
b e e e = DECLARABION HRAMENTAD A DE RIENT ' BENTAS A T e
e e & P = Py - i \ 3 St g

"De acuerdo con lo consagrado en la Ley 2013 de 2019, a continuacion procedo a publicar y divulgar proactivamente mi
declaracién de bienes y rentas y manifiesto que los Unicos bienes y rentas que poseo a la fecha, en forma personal o por
interpuesta persona, son los que relaciono a continuacion.

1.1. DE INGRESOS, BIENES Y ACREENCIAS

Los ingresos y rentas que obiuve en el aiio gravable 2025 fueron:

Version 4.3 - Agosto 2024 Paginalde5



R A L [ i SR -l s & [ e e »T
1 a MY FnT Sane e |I
il R ife L ae ul B N . ‘
Yo 4 1 las ' & Al rodow st =0
- — — - - - - - e e e
. g | .y [ —— I — — S S
g gy pprutiaes -p‘_lug;..‘l
- -— _T- " —— | o —— = -y e e g = -
- I ,,1-_— . * e " (Y LHTES W
. R - e | . s i
| I L i e
| ' 1 4
- - ‘——_—— - - - i — - — dd—- Il 3 - -
- - lig -, A
- - — o — — - - Y - i - — _— '
.."‘}‘ * e T " 'g 2
- e — —— - e - ——49-_ - — b 1= . — — - .--.‘
oy n g 1
e .- i - - b — - - "
- i o=l * 20 - R v WAl D T
—— - - T . P — ]
- —— ——
sitoras 4
I I_; . - - . -_.,‘_—..- : o . o -
LI | . ' Wi . 2 0 “ 4 n ! LN
- -~ i - . - — — —— = ke - - — - v
et~ Dkl T N ATl ra d pe=
& TREE. . S 3 o g o I .-'rllr;;
Y L R wadl b FEADT LIV 5 U I T L PRERTRRRE s . i
a7 it o & ™ i "‘—u!?."i
- ¥ =
- S [
pths t
ST ANy % U E g f LA - ..l..l', LWige 7 14 - 1 - I
- . PR R S -
T T S ] B
- s M e e mema oo m mel ,
S i = Aes Ton 5 e
P LIRSt PR |~ IO T
. - - - - —— - -— - - I —— -
N L R e TR T TS R WAL LA T ok e iy a5
o Fahibe L) LT i g B I ) e ] PR LT =% SRR [T TIC AT, 2N T TR
il o me bl
: - - i 4 - A L —a| w: . L o iy
¥ i i ki - ] : § ] i w
r - == % 2 w g FIRY m N n-ﬁ!-pg-b g ; 2F ’ L.
e >4 N R Y TRk R W Wt et LE =2 - A A LR [
[ NIk Uiy e I 1 e AL T i i AL e}
Rty PR LR IR R L, TUALT)
e PR R T | T i - RSl SO
nae-A oL Fidiivesy & B = SR L Rt o) S
Ay o unp ™ R SR ety (Lol



CONCEPTO VALOR

Salarios y demas ingresos laborales $72.000.000,00
Cesantfas e intereses de cesantias $0,00
Gastos de representatién $0,00
Arriendos $0.00
Honorarios 50,00
Otros ingresos y rentas $0,00

TOTAL $72.000.000,00

Las cuentas bancatias de las que soy titular en Colombia y en el exterior son:

Tipo de cuenta Sede de la cuenta (Pals) Saldo total ;:fr:riz ;:f :;f;&?ﬁ;‘gz 31 del afio
CUENTA DE AHORRODS COLOMBIA $973.846,00
Mis bienes patrimoniales son los siguientes:
Tipo de bien Pais Departamento Municipio Valor
Mis acreencias y obligaciones vigentes a la fecha son:
{onceplo Saldo
GASTOS HOGAR $3.500.000,00

1.2. PARTICIPACION EN JUNTAS, CONSEJOS, CORPORACIONES, SOCIEDADES Y/0 ASQCIACIONES

Tengo parti¢ipacion en juntas, consejos o directivos: Si

No

X

En la actualidad participo corno miembro de las siguientes Juntas o Consejos Directivos:

Nombre entidad o institucién

Organo

Calidad de miembro

Pals

Tengo participacion en corporaclones, sociedades y asociaciones:

S

Noij X

A la fecha soy socio de las siguientes corporaciones, sociedades y/fo asoclaciones:

Version 4.3 - Agosto 2024
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Nombre ¢orporacin,

socledad o asoclaglén Tipo Calidad de socio Pals

1.3. DECLARACION DE LAS ACTIVIDADES ECONOMICAS DE CARACTER PRIVADO

Tengo actividades econdmicas privadas: Si Ne i X

Las actividades econémicas de carécter privado, adicionales a las declaradas anteriormente, que he venido desarrollando de
forma ocasional o permanente son las siguientes:

Detalle de las actividades Forma participacion

T

TSR e 3 CONFUCTOSDEINTERES = oo = oo oo fas

De acuerdo con lo consagrado en la Ley 2013 de 2019, a continuacion procedo a publicar y divulgar proactivamente el registro
de la informacion que puede ser susceptible de generarme un conflicto de interés, asi como aquella relacionada con los
intereses de mi cényuge o compafiero(a) permanente, parientes y socios de hecho o de derechc.

2.1. INFORMACION DE CONYUGE O COMPANERO(A) PERMANENTE

Tengo cényuge o compafiero(a) permanente: Si| X] No

Los intereses personates de mi conyuge o compafiero o compafiera permanente son susceptibles de

generar una posible situacién de conflicto de interés frente a la labor o actividad que desempefio: Si No | X

Primer nhombre Segundo nombre Primer apellido Segundo apellido
ANA YiBY MARTINEZ CAMPOS
Tipo documento CEDULA DE CIUDADANIA Nimero 66884956
Descripcién del potencial conflicto de interés con su cényuge o compafiero(a) permanente:
22 INFORMACION DE PARIENTES POR CONSANGUINIDAD, AFINIBAD Y CIVIL
Tengo parientes hasta el cuarto grado de consanguinidad, segundo de afinidad o primero civil con
Intereses personales que son susceptibles de generar una posible situacién de conflicto de interés si Nol| X
frente a la labor o actividad que desempefio:

Versién 4.3 - Agosta 2024
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A contihuacién presento la informacién de fos parientes hasta el cuarto grado de consanguinidad, segundo de afinidad y
primero civil que son susceptibles de generar conflicto de interés frente a la labor o actividad que desempefic.

De acuerdo con la Ley 2003 de 2019, los congresistas deben registrar sus parientes hasta el segundo grade de

consanguinidad, segundo de afinidad y primero civil si son susceptibles de generar conflicto de interés frente a la labor o
actividad que desempefian.

Jipsls Documente de
Parentesco Pariente documenta de Identidad Descripcidn del potencial conflicto de interés
identidad TS

2.3. INTERES DIRECTO O ACTUACIONES DENTRO DEL ANO ANTERIOR

Tuve intereses directos o actué como representante, asesor, presidente, gerente, director, miembro de
junta directiva o socio de gremio, sindicato, sociedad, asociacién, grupo social u organizacién con

animo o sin animo de lucro y esto puede influir en mis decisiones y acciones en el desempefio de mi S MR X
cargo actual:

Dentro del afio anterior tuve interés directo o actué como representante, asesor, presidente, gerente, director, miembro de junta
directiva o socio de gremio, sindicato, sociedad, asociacidn, grupo social u organizacién con animo o sin animo de fucro
(nacional o extranjera), y a continuacién describo cémo puede influir en las decisiones y acciones de mi cargo actual:

2.4. OTRAS INVERSIONES

Tengo fideicomisos en Colombia o en el exterior: Si No | X

Los fideicomisos y encargos fiduciarios de los cuales soy constituyente o beneficiario en Colombia y en el exterior son:

Nombre del fideicomiso o '
encarge fiduciario Calidad alas G
Tengo inversiones en Colombia o en el exterior: sf No| X

Las inversiones en bonos, fondos de inversién, fondos de ahorre voluntario y otras que tengo en Colombia y en el exterior son:

Tipo de inversitn Valor Pais

Versién 4.3 - Agosto 2024 Pagina 4 de 5
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2.5. DONACIONES QUE REPRESENTARON REDUCCIONES EN LA DECLARACION DE RENTA

Realicé donaciones: S No| X

Las donaciones que me representaron reducciones en la declaracion de renta del Gtimo afio gravable son:

Nombra entidad

Valar

2.6. POTENCIALES CONFLICTOS DE INTERES

Tengo potenciales conflictos personales de interés: ) Nol| X

Los conflictos de interés pueden generarse a partir de, por ejemplo:

> Actividades ¥ hegocios que realiza o tiene con sacio o socios de hecho o de derecho.
» Establecimientos que posee.

> Litigio o controversia ante autoridades administrativas o jurisdiccionales.
> Haber hecho parte de listas de candidatos a cuerpos colegiados de eleccidn popular.

Los potenciales conflictos personales de Interés que tengo son:

Versién 4.3 - Agosto 2024
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PERSO TURAL
Primer apeiiie Segundo apeliao Primer nombre | Segunde nombre
|ESCORAR PAZ ALEJANDRO
T de documenin de identidad Namem de documento de identidad Fecha de expedicibn (DOMMAA) Lugar de expedicidn
cC _ X% cE FA 16890940 20 F12/ 1964 FLORIDA VALLE
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| CONTRATISTA PR ACTOEH0D JOfRgmad corr
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Tipo di documantn de dsnhdad Namem de documents de dentidad Fecha de expedicidn (DO/MMAA) Lugar de axpedicion
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LPOF SU CAIGa 0 BCiisn apice aigin grado de podar pablco? 8__ NC__X_
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INFORMACISN FINANCIERA (PERSONAS NATURALES O JURIDICAS)
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Realira
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N |
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Amﬂwp«wﬂeﬂhslummwmﬁmawﬁwt‘ i deites de terreemen y Irvmcls the 2athiod, briefin te ¥ ® tieflen Raania sanin
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B-Saa P parte de s n coaicuser lpa de provenn arides rRSERES oo i samn de delies de igunl o s neturaies 2 les indRcuiee B0 eats Dl

[ Sea moludo en fatas para el contrel 02 lavada o astvos y i 5 estrangena

P Cuadpet
D Bl nussriptar de sxts decuments. mlymhﬂmﬂuhwmnﬂmmtmn-n-nhamthnnprﬁaﬁ-yqumnBOIERNACJONDELVALLEDEL
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PROGRAMA DE TRANSPARENCIA ¥ £TICA SOSLICA (PTER)

LbﬂlafmmmnmwnnMrnqmmﬂﬂmmmemp Etca Subbca de ta Gobernacin del Vale del Cauca ta cual 83 VWnculante ¥ por ende ma obligol
prncpaiments 8. 1) Cumplir con lus dsposiciones previstas en i Poiftica do Transparenca y Btica Pubkca, 2} Dar o conocer m mis empleados y conbatietas ] Progmma de Transparencis y
Etica Publica de la Gobemacion del Valle del Cauca ¥ U cariicter vinculanke ) No ofrecer ni dar Sobomos o dedvas, ni NINGUN oiro Uipo de halsgo, @ ningan seavidor Piblico o priveda, naciona)
0 mtranier 4) Informar de inmediato a traves de [a ines do ansparenci, una vz kenga ' o6 I realizasion de cuzkjuier clase de A0 1 oM, CONtiulve e prictica
COmupta que pueda efectar dirscta o Indiectaments a 14 compafia. Pusde FRPOITAT 55 dBRUNCIRE 3 v del Comsd Boytparentadvaliadaicaucs com co Da Qual forma. s declara bajo la
Epl’lv‘did de | que par In relacién 2 oo [ Gohernacion del Valle dal Cauca, no #e offscd ni s BNiTEgs NINGUD bps de dadiives, benalicios, o ncentivol
SCONBMICT A MNGUN SMpleAco, RIS, CONTROEM, subcontratimta, entra olros, de ia compafia. El wncumplimienta por nuestra perte (lo cuni incluye B nuestiod ampleados, confratistas
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SARLAET

Can la fema de este documento

1 Deslaro que ! informacion regmtrada aqul, &t exact, compicta y verlica en (a forma que apaicee descrita, por Banto, 8 Tamedad, ommmn & cien en elia tendn las tonsecuencias estipuladas|
por laley

2 Decla que M beenen y/o fondoa des Roias, de can & 3

3 Declaro que he éido informado por la Gobemacion del Vaile del Cauca qué, COMma PRE g SUS PoNticas de prevencin y control dal neega de lvedo de actveg, financemisnto del terronama

¥ de la prove db arman de * masia, no lendid ningdn vinculo contractual con tefceos que se encuentrey en jiteg YINCUIANLE] ¥ resinctvas

4Autoﬂzonla00bemcbndslvahae|0nucnoqummdulnm pam que vefifigue tode 1 i 1 que ha en afte o {Una vez I il v
ia G L & Neticar a las entidades competmniea €n casa de encontrar aksuna Teguianidad).

5 Ma comp 8 8L ¥ Iosuams,loponnydo:umemumqmocwllsomncmdslvllleudmucmcmmwmwmmﬂ

. Me complutiietn 2 reportar ks cambios qua se Nayan generada ewpecio de |a Nformacién aqul contenida, £n el nemento sn que se piegenten

T Me tomprometo a unplementar |as medidas tenthentes B uitar que Mk operacones pusdan ser uth S mi ¥ COMO NStTUMerod para e ocuitamiento,

manej, invemitn o agmoverhaments en sualquier forma do dmem u oftros benes de acth O PR dar dpmriencia de lagaldad a emas actvidndes.

E Me comprometo & masmnizer y mantener 5ors de cualquier dafto a a Gobarnacon del Viste del Cauca POS cUBIQUIT multa o perjuicio Gue fueran probecos ¥ que sufa a empress Pof 0 2oy

ocasidn det incumplimients por parte de las obligaciones que me apliquen en matera de prevencion cel riesgo da lavade de activos. fin del ydela o0 de armas

de dedtruccdn Magive, agi come cusiquier faclame judicial, axrajudicil /o administrativo Gue autoridedes competanies micken en ColR de R Gobemackn del Valle del Cauca por o con

ocasin de dicha meumplmienta D wgual maners me prometa @ dar laa explicack @ que hubless lugar ong por el ' ala G 1 del Valle da]

Cauca y o K8 [arceros que eate 8 mdnue

8 Me P ] lair 1 ¥ en iz etapa de debida difigenc y conmila i 2n me requiere, autonizo la consulta de beneficirios finalcs en s plakformas qeocadan

an la mplementaciin del SARLAFT de la entidad

FIRMAY HUELLA
0 gue BE kumnistrado s exacty &n todas sus partes y firme el presents documento.

Coma constanci de Mber entgndido y aceptado lo anterior, declan g

/ —-q = 3
Firma Persagg iy tegal Hueks Inges terecho

VERIFICACION D¥ LA INFORMALION - ESPACIO EXCLUSIVO PARA EL DILIGENCIAMIENTO DE LA GOBERNACION DEL VALLE DEL CALCA
WRITiCada POT {Nemrs compieta) Frma. Facha. _ f f .
Cbservaciones

ACIO EL Desi OFICIAL DE CUMPLIMIENTO
Debida digencin intansificads. 8I__ NO. Véhdade per Oficial de Cumpimisnto. 51 NO, Fumz del Oficigl
ANEXDSE CUMPLE

—
COPIA DE CAMARA DE COMERCIO - B1 APLICA-
{EERTIFICADO DE INGRESOS Y RETENCIONEE DEL ULTIMO ARG -51 APLICA-

BALANCE GENERAL ESTADO DE RESULTADOS DEL ULTIMO ARG DEBIDAMENTE FIRMADOS PCR LAS PER RESPONSABLES - S| APLICA-
DOCUMENTO QUE ACREDITE LAS FACULTADES PARA CONTRATAR POR PARTE DEL REPRESENTRATE LEGAL - 5I APLICA-
5. CONTROL DE CAWBIOSALISTA DE VERBIGNES
Vorsion Descripciin del cambio Fecha
1 Croacidn gl formala para fa implementacion e SARLAFT 2B de Tebro 2005
2 Beparacen de natural y juridica 31 de maizo 2025
3 Ajustes a! formato con la mclusidn de la frma de velidacion del oficaal de cumplmento con respecto a ia debids giligencia 17 de abel 2026
ntenaificada cuando aplique, y ajustes a titulos ¥ contenidos de forma mes clam N
Enbors Roviné __ Aprobé
Nambre Caroll Pedrars Matinez Tsbikin Porden Buimde
|Cargo Profesmnal Contratista Cargo. Jata de Oficaa par I Transparencia Mesa de Trabajs con el process M1-P3 Administmckn del MIPQ
Acta No D28 de) 280682028
Firma Firma
Fecha 26 de junio 2028 Fecha 28 de junio 2006 Focha 26082008

€ ESTE DOCUMENTO ES PROMEDAD DE LA GDBERNACKIN DEL VALLE DEL CAUCA, PROHIBIOA SU REPRGDUCCION POR CUALDUIER MECHO, SIN AUTORIZACKIN DEL GOBEAMADCR {A] ¥/ SU REPRESERTANTE
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