Sefior(a)
ELKIN DARIO HERNANDEZ MONTOYA
SUPERVISOR CONTRATO No. CO1.PCCNTR. 9050553
Centro Industrial de Mantenimiento Integral

Girén

SENA

N

INFORME POSCUENTA 2026

Girdn, 01 de Junio del 2026

Asunto: Informe poscuenta de ejecucidon contractual Mes

Mayo del afio 2026

WILFER ANTONIO ARRIETA VEGA, identificado con C.C. 91486814 de Bucaramanga, en calidad de contratista
del CIMI, contrato CO1.PCCNTR. 9050553/2026, relaciono las actividades desarrolladas desde el 09 hasta el 31
de MAYO del 2026:

No Obligaciones Acciones realizadas Evidencias

1 | Contribuir al desarrollo | 1. Se recibe documentacion de aspirantes, para los | Evidencia:
de las actividades de la | procesos de certificacion de las normas 280101176 | Archivo de
evaluacion de y 1184 A Y B, se realiza la revision solicitud de Correos
competencias laborales | 2iUstes y cargue en el drive de acuerdo con los electronicos.
en el marco de los lineamientos 280101169D.
proyectos establecidos
en la programacién
anual del centro de
formacién, conforme
con los lineamientos y
la metodologia
definidos en el proceso
Gestién de Evaluaciény
Certificacion de
Competencias
Laborales del SENA.

2 | Participar en la Evidencia:
transferencia de 1. Se participa en la-transferencia de Registros
conocimientos y/o c.onou.mlentos: Riesgo ergondmico ECCL Actual fotograficos

vigencia 22 Mayo 2026 .
reuniones del proceso 2. Se Participa en la transferencia de
Gestion de Evaluaciony | conocimientos: Riesgo quimico,28 Mayo 2026
Certificacion de 2pm 3 pm.
Competencias . .

3. Se Participa en la transferencia de
Laborales del SENA, en | .onocimientos: Prevencién de riesgo laborales,28
gue sea requerido. Mayo 2026 11am 12 pm.
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Construir y entregar Evidencia:
minimo o en las que Se realizo el cierre y a satisfaccion de la | Archivo de
tenga dominio técnico, bateria del la norma 280101164D ,con las | WhatsApp.
un proyecto de baterias de conocimiento cumpliendo ncon
instrumentos de los 71 items requeridos.

evaluacién sobre la(s)
norma (s) sectoriales de
competencia laboral en
la(s) que va a evaluar o
en las que tenga
dominio técnico, por
cada 4 meses de
contrato, de acuerdo
con los lineamientos y
la metodologia del
proceso Gestidon de
Evaluaciény
Certificacion de
Competencias
Laborales del SENA.
Para los evaluadores
que cuenten con
menos de 4 meses de
contrato, deben
construir items y/o
indicadores de
desempefio y producto,
proporcional a los
meses de contratacion,
en concertacién con el
dinamizador de
instrumentos para ECCL

asignado.

Contribuir al Se realiza la fase de sensibilizacion e induccién ala | Evidencia:
cumplimiento de la norma, para los procesos de certificacidn de las Registros
meta de los indicadores | Normas 280101169D. fotograficos.
del proceso GECCL del Se reciben pruebgs de desempefio de las normas

Centro de Formacidn. 280101173 Y 1176.

Mediante la realizacion
de evaluaciones de
competencias laborales
en promedio mensual,
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conforme con los
lineamientos de
apertura definidos en el
complemento a esta
Circular, en articulacion
con las estrategias
CampeSENA, Economia
Popular y proyectos
Regulares durante la
ejecucion del contrato

Contribuir en la 1.. Se realiza formato de control de Evidencia:
elaboracion de documentos para del proceso de certificacion | Registros
informes, reportes y de la norma 280101176 y 280101169D se fotograficos.
demas documentos envia a nuestro apoyo administrativo a través
relacionados con el del Drive. . )
desarrollo. del 2. Se formaliza la creacion de los grupos
’ 280101176.
proceso de evaluacion
y certificacion de
competencias
laborales, incluyendo
el andlisis cualitativo de
fortalezas y debilidades
por proyecto evaluado,
y la documentacion de
Casos.
Apoyar en el registroy | Se recibe documentacion de aspirantes, para los | No aplica.

validacion de
informacion de la
Evaluacion de
Competencias
Laborales registrada
en el Sistema de
informacion DSNFT,
en articulacion con el
apoyo administrativo,
incluyendo el cargue y
conformacién de los
expedientes con los
documentos de los
candidatos, cuando sea
necesario.

procesos de certificacion de las

280101169D.

normas
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Cordialmente,
= = \:‘;\J;T\R‘T,._{im‘ H=

WILFER ANTONIO ARRIETA VEGA
Contratista
C.C. No. 91486814

Recibi a satisfaccion:

S ™
ELKIN DARIO HERNANDEZ MONTOYA
SUPERVISOR CONTRATO No. CO1.PCCNTR. 9050553

Dinamizador ECCL
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EVIDENCIA OBLIGACION 1

1.1 recibo, revision.

¥ pom: X | @ YouT X A Recit x | B Gooc x | @M Gooc X sinic X | ¥ emp x | @ Doo

25 outlook.cloud.microsoft/mail/inbox/id/AAQKAGZjMWY20Tgzl WEzOTItNDdjZCOSNTE2LWZiINmQ3Z GFiMzZjMAAQAHpidnkMkEE%2!

st

°
;{e Outlook Q Buscar a5 & 3 >

= Archivo Inicio  Vista Ayuda

Sy Correo nuevo Wy 8 Ov ¢ Bgv & & ~ v D pasosrdpidos v O Leido / No leido i Report Message Adobe Acrobat Sign for M... v & Viva Insights ~ *=* - ?
]
. > Favoritos Bandejadeen.. ¥ O [ = Tl ESSA - Documentos 280101176_operar de subestacion eléctrica Ferney Guerrero
.  Resumir este correo electrénico
v + waarrieta@sena.edu.co o Comunicaciones Institucionales 2
Martes de Seguridad Mar 19/05 -
@ Bandeja de entrada 2141 i —— Externo  SILVIA NATHALIA FLOREZ BARAJAS<SILVIANATHALIAFLOREZ@essa.comeo> @ €\ & )~ O
al =) Martes de Seg Para: ® Wilfer Antonio Arrieta Vega Mar 19/05/2026 11:16
77 Borradores 1151 d & =
Este remitente SILVIANATHALIA.FLOREZ@essa.com.co es externo a la organizacion. Se han Mostrar contenido T
o B> Hlementos enviados Comunicaciones Institucionales ploduezdoimogenes st
Ps | La excelencia también hac... Mar19/05 @© Retencion: Exchange Online (10 afios) Expira: Vie 16/05/2036 11:16
O Pospuesto Comunicaciones Institucionales ... 17
T Elementos eliminados [ Certificacion SENA 2026 DH... |, B 1098625987 GUERRERO FER... .,
Extemo  SILVIA NATHALIA FLORE.. 2 |62k e
3 Correo no deseado 110} ESSA - Documentos 28010...  Mar 19/05
Buen dia Wilfer. Me permito compartir... 2 archivos adjuntos (397 KB) © Guardar todo en OneDrive - Servicio Nacional de Aprendizaje ¥ Descargar todo
(2 Notas | Certificacion SE..  [Z] 1098625987 G..
3 Archivo o
Buen dia Wilfer.
o SetraSENA 4
B3 Historial de conversacio... COMUNICADO ALA OPIN... Mar19/05 - i .
5 e dE e S = Me permito compartir adjunto documentacién para llevar a cabo el proceso de certificacion de la norma
uenos dias . 4 P i s 5
R Cres bt 280101176_operar de subestacion eléctrica. Se adjunta certificacion laboral y documento de identificacién en PDF.
= Comunicado O...
> In-Place Archive -Wilfer... g Ny
a Comunicaciones Institucionales SENA [ 2M017 | sbesiacin |Subestaionssy | P2 =Y | cuerrero FeRNEY FERNEYGUERRERO | 1088825087 | Bucaramanga |
- Progrémate con los event... Mar19/05 sictcs_|Liess
&5 IraGrupos Comunicaciones Institucionales Direcci..
uedo atenta, ya hablé con Ferney para que vaya realizando el video y elinforme con los demds y los tenga =
9 Blanca Yamile Garcia Rojas Q v yparaq Y Y Y g
RS Mociope T i

¥ por X 9 x || B G x | WG X zini > ¥ em; X | @ Do Q47 X | ¥ a2 %

sena4-my.sharepoint.com/personal/edhernandezm_sena_edu_co/ layouts/15/onedrive.as| perso Fedhernandezm_sena_ed 62FDocuments?%2FCARPETAS%20V... = W' Error

°
57516 OneDrive £ Buscar $F B ?  Wilfer Antonio Arr... @

& Compartir @ Copiar vinculo

Afiadir acceso directo a Mis archivos & Descargar <@ Sincronizar F Ordenar v = v Detalles
Elkin Dario Hernandez Montoya > CARPETAS VERIFICACIONES 2026 > WILFER > DOCUMENTOS PARA PROYECTOS > GRUPO 2 176 ESSA & &
0 Elkin Dario Hernandez Montoya
Ed Nuestros archivos [  Nombre ™ ~ Medificads = Modificado... ~ Tamario del ar... ~ Coi
_ & GUERRERO FERNEY 20 de mayo Wilfer Antonio Arric 2 elementos &
m| 0028. ACEPTACION TYC (1).docx 20 de mayo Wilfer Antonio Arric 85,9 KB &
X ASISTENCIA SENSIBILIZACION 1176 ESSA (respuestas).xlsx 20 de mayo Wilfer Antonio Arric 18,4 KB &
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2.1 transferencia conocimientos Riesgo ergonomico CIMI ECCL

MAYO 22 14 de 2026 10 Am en el
link :https://teams.microsoft.com/meet/23672247682993?p=wvIQCYKPQOXETfLsS

B Gooe x

shic X | ¥ empt X | @ Door X | @ 472 %

25 outlook.cloud.microsoft/mail/inbox/id/AAQKAGZjMWY20Tgzl WEzOTItNDdjZCO5SNTE2LWZiNmQ3Z GFiMzZjMAAQAFktODqpzGBIm%2F2p7VVek1A%3D

°
senA

N

= Archivo Inicio Vista

Outlook

- W~ B8 O~ ¢ B>y & & >~ P Pasosrépidos v ) Leido / No leido
a8

> Favoritos

v ~ waarrieta@sena.edu.co
& Bandeja de entrada 2141
2 Borradores 1]

B> Elementos enviados

=
6
[

© Pospuesto

W Elementos eliminados

€3 Correo no deseado  [10]
(? Notas

B Archivo

B9 Historial de conversacio...

£Q Carpetas de busqueda

In-Place Archive -Wilfer...

200

203 Ir a Grupos

Q_ Buscar

cl

a

a

cl

Bandejadeen.. v O ( =
Conéctate con SENA TV Mié 20/05
Comunicaciones Institucionales Direcci...

SetraSENA 2
BOLETIN INFORMATIVO S...  Mié 20/05
Buenas tardes . En archivo adjunto nos..

Z| BOLETIN INFO...

Anguie Vanessa Gomez Sandoval
Sensibilizacién Riesgo Erg... Mié 20/05
Buenas tardes, comunidad CIMI: Cordi...

Comunicaciones Institucionales
Te invitamos a leer la edic... ~ Mie 20/05
Comunicaciones Institucionales Direcci..

Comunicaciones Institucionales
Practica deporte de forma... Mié 20/05
Comunicaciones Institucionales Direcci...

| Deporte_segur..
Comunicaciones Institucionales 2

iLa higiene de manos salv...  Mi¢ 20/05
Comunicaciones Institucionales Direcci..

| lavado_manos._..

i Report Message ~ [ Adobe Acrobat Sign for M... v & Viva Insights ~ +++ .9

Sensibilizacion Riesgo Ergonémico. @ Publica (E Resumir este correo electrénica

-
Mié 20/05/2026 14:20

Anguie Vanessa Gomez Sandoval O« « ~ 3 - »

@ Retencion: Exchange Online (10 afios) Expira: Sab 17/05/2036 14:20

Buenas tardes, comunidad CIMI:

Cordial saludo.

En cumplimiento de lo establecido en el Decreto 1072 de 2015 y en el marco del Plan Anual de Seguridad y
Salud en el Trabajo - vigencia 2026, emitido por la Direccion General, el 4rea de Seguridad y Salud en el
Trabajo, con el apoyo de la ARL Positiva, se permite invitarles a participar en la sensibilizacién sobre riesgo
ergonémico.

Esta actividad tiene como propésito fortalecer los conocimientos en materia de prevencién de accidentes de
trabajo y enfermedades laborales, promoviendo habitos saludables y entornos laborales seguros.

7 Fecha:viernes, 22 de mayo de 2026
@ Hora: 10:00 a. m.
£ Modalidad: Virtual - Plataforma Teams

Lin de conexién:

https://teams.microsoft.com/Umeetup-
join/19%3ameeting_YzIXYmE2MzItOGJjNiOOMjESLTk2NTCtNTkTNmNIN2QWYTM0%40thread.v2/0?
context=0%7b%22Tid %22%3a%22cbc2c381-2f2e-4d93-91d1-
506c9316ace7%22%2c%220id%22%3a%221f6c2b59-aaaf-4189-8e8b-d50654989053%22%7d e
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ejemplo | Micro

Disposicion de pagina

W) Eror

tn}

L instalar ¢

.
&

Micro

(]

Cémara

Compartir Salir

Formulas Revisar  Vista Auomatizar  Ayuda  Acrobat (® Compartir invitacién

Datos

e #l _ R
X i En esta reunior Silenciaf & todos

Cotincionss  Monedc 1 Bt i

Tios de datos Ortenaey it st de datos

1%

Campos de tabla dinmica

war campos pare agregaralifemme

rgio Samuel Jaimes Mufioz

g e

@ Wilfer Antonio Arrieta Vega

1
| B codigo Norma.

mpleos Verd

@ Adriana Garcla %

9 Industria Dighal

10 Medio Ambiente

Galindo Cerinza

@ Adriana Paf

ion

Consolidade

@ Adriana Rodriguez &

r.
’P_ Aldemar Morales Hemandez

@ Algjandro Rios

L

Detalle Normas fech rev.vig =

~

Q Buscar

2.2 transferencia conocimientos Prevencidn de riesgos laborales CIMI ECCL

MAYO 28 14 de 2026 11 Amen el
link :https://teams.microsoft.com/meet/23672247682993?p=wvIQCYKPQOXIETfLsS

%

outlook.cloud.microsoft/mail/inbox/id/AAQKAGZJMWY2OTgzL WEZOT ItND:

B Gooc x | @M Goor X slhic X W empe X

05NTE2LWZiNmQ3ZGFiMzZ]MAAQADOg1 TVFCH1ClgvddYskeYM

°
<7‘;;\A— Outlook Q Buscar & o 0 9 ® 8
| =) = Archivo Inicio Vista Ayuda
— Wv 85 O-v & Bav & & 2 v [ Pasosrdpidos ~ () Leido/Noleido [ Report Message ~ BB Adobe Acrobat Sign for M... & Viva Insights . O
> Favoritos Bandejadeen.. w O [ = 1L Capacitacion Tareas Criticas @ Publica £ Resumir este correo electrénico
A Anguie Vanessa Gomez Sandoval =
~ i Invitacié itacion ...  Mié 27/05 -
v waarrieta@sena.edu.co o Anguie Vanessa Gomez Sandoval © a &« i~ v
Buenas tardes, comunidad CIMI: En el ...
@ & Bandeja de entra... 2139 ® Mig 27/05/2026 14:08
~ Anguie Vanessa Gomez Sandoval @ Retencibn: Exchan & . c4 5
= ge Online (10 afios) Expira: S&b 24/05/2036 14:08
7 Borradores 03] o Capacitacién Tareas Criticas ~ Mié 27/05
[ B Ehpiesamis Buenas Tardes Comunidad CIMI, En cu...
Buenas Tardes
@ © Pospuesto a Comunicaciones Institucionales
Te invitamos a leer la edici... Mié 27/05 Comunidad CIMI,
T Elementos eliminados No hay vista previa disponible. k] - . : .
En cumplimiento con los protocolos de seguridad y salud en el trabajo, y como parte de las medidas
£3 Correo no deseado 1101 Combinicadionss retticionales 2 preventivas y correctivas establecidas, se extiende la invitacién formal para participar en la capacitacion
a -
- Ya esté disponible el bolet... Mié 27/05 Sobies
lotas
No hay vista previa disponible. i * Prevencion de riesgos laborales.
B Archivo (=] BOLETIN AMBL...
* Sistemas de prevencién contra caidas.
B Historial de conversacio... . )
0 sindesenaboletines BREO « Inspeccion y uso adecuado de los Elementos de Proteccidn Personal (EPP).
BQ Carpetas de bisqueda * Boletin SINDESENA Edi... Mié 27/05 TET
Version web - Darse de baja - act... %6 » Normativa legal vigente en materia de seguridad y salud ocupacional.
» In-Place Archive -Wilfer... SetraSENA 2 La capacitacién se llevard a cabo el jueves 28 de mayo de 2026, en el horario :11 00a.m a 12:00 pm, a través
> BOLETIN INFORMATIVO S...  Mié 27/05 de la plataforma Teams.
3 Ira Grupos Buenos dias . En archivo adjunto n... 46 =
Link de Acceso
2] BOLETIN INFO...
https://teams.microsoft.com/Umeetup-
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PACITACION TAREAS @® x +

Cémara Micro Compartit Salir

Participantes

# Compartir invitacién

RESOLUCION 4272 DEL 27 DE ®

DICIEMBRE DE 2021

Cristian Herrefio &

“POR LA CUAL SE ESTABLECEN LOS REQUISITOS MIMINOS
DE SEGURIDAD PARA EL DESARROLLO DE TRABAJO EN : Gerardo Jaimes Pico
ALTURAS”

Jaime Steven Amaya Barajas

) Jorge Enrique Plata

° Jose Luis Contreras Pabon

@ Juan Pablo Rojas Mendaza

ESP

11:08 a. m.
LAA 8 6

FHO

Q 14n

730 00 0
1B I B |E L

@ Participantes
] % & 2

]

]

[® Compartir invitacién

En esta reunién (12) Silenciar a todos

RESOLUCION 4272 DEL 27 DE P Y
DICIEMBRE DE 2021 @ oo

Anguie Vanessa Gomez Sandoval
Org

“POR LA CUAL SE ESTABLECEN LOS REQUISITOS MIMINOS @ i
DE SEGURIDAD PARA EL DESARROLLO DE TRABAJO EN P
ALTURAS”

Jaime Steven Amaya Barajas

» t
VAN f 1 Jorge Enrique Plata

-
o Jose Luis Contreras Pabon

| =
5 2 .
Cristian Herlen? @ 0 Juan Pablo Rojas Mendoza

. _ o EsP
=r. Q Buscar R
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2.3 transferencia conocimientos Riesgo quimico CIMI ECCL

MAYO 22 14 de 2026 10 Am en el
link :https://teams.microsoft.com/meet/23672247682993?p=wvIQCYKPQOXIETfLsS

¥ pom X B Youl X 9) 4 Recit x M@ Gooc x | @M Goor X shic X | ¥ empe x | @ Door X 2 2 a
outlook cloud.microsoft/mail/inbox/id/AAQKAGZIMWY20Tgzl WEzOTItNDdjZCOSNTE2LWZINmQ3Z GFiMzZjMAAQAIptEEg %2 Fzj 5Im%2FogBMB%2BESQ%3D = W, Error
setua N
7A Outlook Q Buscar & ) Q & )
| =) = Archivo Inicio Vista Ayuda
— Wy 8 Ov ¢ Bgv & & ~ v D pasosrdpidos v O Leido / No leido i Report Message v Adobe Acrobat Sign for M... v & Viva Insights ~ *=* v Lr]
. > Favoritos Bandejadeen.. ¥v O ( = 1L Invitacién a capacitacién - Sistema Globalmente Armonizado (Riesgo Quimico) @ publica
5 = =
I No Faiy vista previa disponble (E Resumir este correo electrénico
o ~ waarrieta@sena.edu.co
Comunicaciones Institucionales 2 . = ) 5 @) .
= @ Bandeja de entra... 2137 D ool it e Mis TS pa  Anguie Vanessa Gomez Sandoval @ a & i : '
> bomad . No hay vista previa disponible. ~ 410 ® Mié 27/05/2026.14:21
Z Borradores
2 = REGLAMENTO ... @ Retencion: Exchange Online (10 afios) Expira: Sab 24/05/2036 14:26
B> Hlementos enviados
©® Pospuesto O Anguie Vanessa Gomez Sandoval Buenas tardes, comunidad CIMI:
Invitacién a capacitacion — ... Mié 27/05
T Elementos eliminados Buenas tardes, comunidad CIMI: Enel ... I En el marco del Programa de Riesgo Quimico y como parte de las acciones desarrolladas desde el Eje de
Seguridad y Salud en el Trabajo, nos complace invitarles a participar en la capacitacion sobre el
£3 Correo no deseado  [10] A Anguie Vanessa Gomez Sandoval Sistema Globalmente Armonizado (Riesgo Quimico y etiquetado de sustancias), la cual serd impartida por la
Capacitacion Tareas Criticas Mié 27/05 Ingeniera Quimica Yohanna Marcela Garcés Olarte
(9 Notas Buenas Tardes Comunidad CIMI, En cu...
] 7 Fecha: jueves, 28 de mayo de 2026
B Archivo o e
a Comunicaciones Institucionales
B [atldeansmss Te invitamos a leer la ediici... Mié 27/05 @ Horario: 02:00 p.m. - 3:00 p.m.
No hay vista previa disponible. w3

® i &
B Carpetas de bisqueda Modalidad: Teams

[a] :::‘;::':ia:lz:iesll:;“li?;"alei’"é 27/1 La asistencia a esta jornada de formacién es de caracter prioritario, en la medida en que fortalece las
> In-Place Archive -Wilfer... N haywstpa o d\spomg\e o competencias institucionales en la gestién de riesgos quimicos, promueve la prevencién de incidentes y
contribuye al cumplimiento de los compromisos establecidos en el Sistema de Gestion de Seguridad y Salud

= BOLETIN AMBI... en el Trabajo (SG-SST), asi como al bienestar integral de toda la comunidad.

8 Ir a Grupos

sindesenaboletines
& )
Boletin SINDESENA Edi... Mie27/05 - Linkide Acceso -

CHE-RN BN BN BN BN BN BN BN BN BN BN BN BN BN BN BN BN BN BN BN BN BN BN BN BN BN BN BN BN BN BN BEAN - R AR
©

Aplicaciones  Més Cémara Compartit

Participantes

PELIGROS . [® Compartir invitacion

INFLAMABLE
COMBURENTE Gas inflamable, Aerosol  inflamable,

Liquido o sdlido inflamable, Sustancia o

Silenciar a todos

Gas comburente mezclo que reacciona espontdneamente
Aerosol comburente S @ Liguido o sdlido piroférico, Sustancia o ° ide &
aide &

Selido comburente mezcla que experimenta calentamiento
Liquido comburente espontdneo, sustancia o mezcla que, en
@ Alexis Vergara Arrieta

contacto con el ogua, desprende gases

EXPLOSIVO . inflamables, peroxidos organicos
) ) é @Exp\oswo&inscnmbmzudus @ Andrea Acevedo %

Sustancios explosivas,

autorreactivas y perdxidos \ .

Salrioos cus pusden soeor & GAS A PRES'ON @ Andrea Katherine Acevedo Velasco

ne xplosién n St

Lol bl Gas comprimido, Gas )

clarton Angela Saray-va
licuado, Gas licuado

CORROSIVO refrigerado, Gas disuelto
@ Angelica Afanador &
Corrosivo y que puede provocar MEDIO AMBIENTE

HuBmOchrs Drves S0 1 pi ¥ donee P - @ Angie Vanessa Rodriguez Aguillon
ocukires. eligro para el medio ambiente 2 =

‘ acudtico (ogudo y crénico) =
Yohanna Garces También es corrosivo para los metales. (oqudoy 4 Anguie Vanessa Gomez Sandoval

Q Buscar
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@ T00000000P0000P0R0RPRPINRPOANRPAIOGOIIOPIOIOGNOPIOGMIOIOGMOIMIORPOINOGPOMOPGPOMORGPOO VYO Y

@ W) Error

& .

Cémara Micro Compartit Salir

Participantes

# Compartir invitacién

< En esta reunion (64) Silenciar a todos

_PAVCO | FICHA DE DATOS DE
& = | SEGURIDAD — RID/ @ Wilfer Antonio Arrieta Vega

aide &

Alexis Vergara Arrieta

Andrea Acevedo &

Andrea Katherine Acevedo Velasco

Angela Saray Bautista Contreras

Angelica Afanador &

Angle Vanessa Rodriguez Aguillon

Anguie Vanessa Gomez Sandoval

nizador

Q Buscar b ~ @

¥ por X B You X MR x @B Goc X | @M Goo X P X W em X

dsnft.sena.edu.co/servlet/com.portalsena.wpconstrucciondeproyectos = W) Error

Construccion de Proyectos !

Filtros
Normalizacién -

Filtros avanzados

Proyecto de Instrumentos. No hay filtros avanzados en uso. Use la accién "Agregar filtro" para agregar uno.

Agregar filtro

Config. tabla vy

Id Proyecto Codigo EPDL / NSCL Version EPDL / NSCL  Titulo Norma Centro Formacién Regional Estado Proyecto BNI Indicador de Atenci6n Pro:

Apoyar
actividades

eléctricas de
9224 - CENTRO
acuerdo con
— 3 INDUSTRIAL DE .,
(] 9532 280101196D 1 normativay SANTANDER Construcciéon No
= MANTENIMIENTO
procedim

técnicos |
Distribucién de

ientos
INTEGRAL

energia

Mantener redes

aéreasde

acuerdo con 9224 - CENTRO @
normativay. INDUSTRIAL DE
9491 280101164D 3 i SANTANDER _ Cerrado No v
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Elkin Dario Hernandez Montoya
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£ Elkin Dario Hernandez Montoya
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1& GRUPO2T173A 2 de abril Wilfer Antonio Arric 3 elementos &
& GRUPO2 1176 ESSA 20 de mayo Wilfer Antonio Arric 3 elementos e
& GRUPO FINAL 11169D ENECOM 19 de mayo Wilfer Antonio Arric 5 elementos &
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v ~ waarrieta@sena.edu.co oo o eiliados -
a &3 Bandeja de entrada 2139 J&) Janeth Rincon Caballero 2 I Jo) Janeth Rincon Caballero @ a &« ~ 3~ v @
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&4 Bandeja de entra... 2139 I Janeth Rincon Caballero 2 Para: @ Wilfer Antonio Arrieta Vega Jue 28/05/2026 16:11
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