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No. GS-2026- -ECSAN

Bogota D.C., 12 de julio de 2026

Sefior teniente coronel

EDWIN LUCAS MARTINEZ GARCIA
Director Escuela (E)

Calle 45A Sur No. 50A-91

Bogota D.C.

ASUNTO: Informe de supervision contrato No. 69-1-30043-26

TIPO DE INFORME

PERIODICO X O FINAL ___

Periodo del informe de supervision

EBSSEEY 13/06/2026  [HESEENN  12/07/2026 |

En cumplimiento a los articulos 83 y 84 de la Ley 1474 de 2011 “Por la cual se dictan normas orientadas a
fortalecer los mecanismos de prevencién, investigacion y sancién de actos de corrupcién y la efectividad del
control de la gestion publica”, asi como de la Resolucion No.03049 del 30 de julio del 2014 “Por /a cual se
adopta el Manual de Contratacion de la Policia Nacional’, Resolucién No. 00090 del 15/01/201 8, "Por la cual
se actualiza, modifica y complementa el Manual de Contratacién de la Policia Nacional adoptado mediante
Resolucion No. 03049 de 2014, y |la “Guia para el ejercicio de las funciones de Supervision e Interventoria de
los contratos del Estado” expedida por Colombia Compra Eficiente, o las normas que las modifiquen, adicionen
o sustituyan, sin perjuicio de las funciones establecidas contractualmente y aquellas inherentes a la naturaleza
del ejercicio de la supervision, me permito presentar el correspondiente informe del contrato del asunto a través

del cual se detalla, el seguimiento y el grado de cumplimiento de las obligaciones establecidas en el respectivo
contrato, asi:

INFORMACION GENERAL:

Mediante comunicacion electrénica con nimero c_ie radicado GS-2026-002066-ECSAN del 12 de febrero del
2026, la sefiora mayor NYDIA TERESA MONTANEZ CARDENAS, obrando en calidad de jefe del Grupo de

Contratos ECSAN, notifica como supervisora del contrato del asunto, a la seforita Capitan ERIKA YULIETH
TRUJILLO VARGAS.

Mediante comunicacion electrénica con nimero de radicado GS-2026-008499-ECSAN del 12 de mayo del
2026, la sefiora mayor NYDIA TERESA MONTANEZ CARDENAS, obrando en calidad de jefe del Grupo de
Contratos ECSAN, notifica como supervisora del contrato del asunto, a la sefiorita Teniente MANUELA
YEPES JARAMILLO.

Mediante comunicacién electrénica con nimero de radicado GS-2026-007208-ECSAN del 29 de mayo del
2026, la sefiora mayor NYDIA TERESA MONTANEZ CARDENAS, obrando en calidad de jefe del Grupo de

Contratos ECSAN, notifica como supervisora del contrato del asunto, a la sefiorita Capitan ERIKA YULIETH
TRUJILLO VARGAS.
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e Periodicidad establecida para la entrega del informe de supervisién: Mensual
e No. de informes de supervision presentados y publicados en SECOP II: 03

Informe de supervisién del periodo comprendido entre el 11/02/2026 al 12/03/2026 mediante
comunicado oficial GS-2026-003589-ECSAN de fecha 12 de marzo de 2026.

Informe de supervisién del periodo comprendido entre el 13/03/2026 al 12/04/2026 mediante
comunicado oficial GS-2026-004926-ECSAN del 12 de abril de 202086.

Informe de supervision del periodo comprendido entre el 13/04/2026 al 12/05/2026 mediante
comunicado oficial GS-2026-006504-ECSAN del 12 de mayo de 20206.

Informe de supervision del periodo comprendido entre el 13/05/2026 al 12/06/2026 mediante
comunicado oficial GS-2026-007812-ECSAN del 12 de junio de 202086.

Informacién del contrato u orden de compra

Contrato No. / Orden de

compra No. 69-1-30043-26

ARRENDAMIENTO DE UNOS ESPACIOS FISICOS PARA LA
UBICACION Y FUNCIONAMIENTO DE (9) MAQUINAS
DISPENSADORAS DE ALIMENTOS, (SNACKS, BEBIDAS FRIAS Y
Objeto del Contrato /| CALIENTES, PRODUCTOS LACTEOS Y NO LACTEOS), CUIDADO E
instrumento de agregacién | HIGIENE PERSONAL Y MEDICAMENTOS DE VENTA LIBRE, AL
de la orden de compra SERVICIO DE LOS ESTUDIANTES Y FUNCIONARIOS DE LA
ESCUELA DE CADETES DE POLICIA GENERAL FRANCISCO DE
PAULA SANTANDER, UBICADA EN LA CALLE 45A SUR 50A-91
BARRIO MUZU.

Contratista RED PANDA S.A.S. NIT: 901.398.687

SEBASTIAN CASALLAS PICO con cédula de ciudadania
1.020.748.826 de Bogota D.C.

$30.222.720,00 M/CTE.

Representante legal

Valor inicial del contrato u
orden de compra

Valor adiciones del contrato
u orden de compra

Valor total del contrato u
orden de compra $30.222.720,00 M/CTE.
Plazo de ejecucioén inicial 12 meses

Fecha de inicio del plazo de
ejecucion del contrato u | 11/02/2026
orden de compra

Fecha de terminacién del
plazo de ejecucién del
contrato u orden de compra
(pactada inicialmente)

$00

11/02/2027
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Fecha de inicio del plazo de
ejecucion de la(s) adicion(es)
Fecha de terminacion del
plazo de ejecuciéon de la(s) | NO APLICA

NO APLICA

adicidn(es)

Adiciones NO APLICA
Modificatorios NO APLICA
Prorrogas

Otros NO APLICA

1. DESARROLLO DE LA SUPERVISION AL CONTRATO U ORDEN DE COMPRA

1.1 Acciones adelantadas:

Por parte de la suscrita, como supervisora del presente contrato de arrendamiento se realizaron las siguientes
actuaciones, asi:

- Se verifico con tesoreria que se haya generado la orden de consignacion, para el respectivo pago del

canon de arrendamiento de junio 2026, oficina la cual confirman que fue enviado al correo
admin@redpanda.com.co.

- El pago del canon de arrendamiento del mes de junio del 2026, fue cancelado el 19-06-2026, por
un valor de $ 2.518.560,00 M/CTE a la cuenta corriente del Banco Popular 110-018000-026.

- Verificacion aleatoria del correcto funcionamiento y prestacion del servicio de cada maquina
dispensadora.

- Se realizaron visitas para dar continuidad a los respectivos controles operacionales, sin encontrar
novedad.

- Verificacion de la correcta disposicion de desechos y cumplimiento de medidas medio ambientales.

2. VERIFICACION DEL CUMPLIMIENTO DE LAS OBLIGACIONES CONTRACTUALES

CUMPLIMIENTO OBLIGACIONES LEGALES DEL CONTRATISTA

OBLIGACIONES DEL CONTRATISTA LEGALES | CUMPLIO OBSERVACIONES
Cumplir con el objeto contractual.

Sl

Obrar con lealtad y buena fe en las distintas etapas
contractuales, evitando dilaciones y trabas. Sl

Responder en los plazos que la ESCUELA DE
CADETES DE POLICIA "GENERAL FRANCISCO
DE PAULA SANTANDER establezca en cada caso,

los requerimientos de aclaracién o de informacién
que le formule.

Sl
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Cumplir cabalmente con sus obligaciones, frente al
Sistema de Seguridad Social Integral y parafiscales
(Cajas de Compensacion Familiar, Sena e ICBF),
por cuanto el cumplimiento de esta obligacién es
requisito indispensable para la realizacion de
cualquier pago.

Sl

Se realizo pago mediante planilla N°
90000053 de fecha 30/06/2026

Constituir en debida forma y aportar al Grupo
Contractual y Seguimiento de la ESCUELA DE
CADETES DE POLICIA "“GENERAL FRANCISCO
DE PAULA SANTARDER” o quien haga sus veces, Sl
dentro de los tres (3) dias habiles siguientes a la
suscripcion del contrato, la Garantia Unica.

Guardar la confidencialidad de toda la informacién
gue le sea entregada y que se encuentre bajo su
custodia o que por cualquier otra circunstancia deba
conocer o manipular y respondera civil, penal Sly Sl
disciplinariamente por los perjuicios de su
divulgacion y/o utilizacién indebida que por si o por
un tercero se cause a la administracion o a terceros.

No acceder a peticiones o amenazas, de quienes
actuando por fuera de la ley pretendan obligarlo a
hacer u omitir algun acto o hecho, el CONTRATISTA
debera Informar de tal evento a la ESCUELA DE
CADETES DE POLICIA "GENERAL FRANCISCO Sl
DE PAULA SANTARDER” de la Policia Nacional y a
las autoridades competentes para que se adopte las
medidas necesarias.

Mantener activa la cuenta corriente o de ahorros
reportada para los pagos con el fin de evitar
traumatismos en el proceso de ejecucion del Sl
contrato.

Restituir a LA POLICIA NACIONAL los elementos
que haya colocado a su disposicion para el
desarrollo del objeto contractual, cuando se lo

; i Sl
requiera o al finalizar el contrato, en caso de que se
hayan suministrado.
Cumplir con los términos y condiciones pactadas.

Sl
Reportar inmediatamente cualquier novedad o
anomalia que afecte la debida ejecucion del S|
contrato.

Permitir al supervisor |a revisién de los documentos
concernientes al contrato. Sl
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Tener presente las

disposiciones establecidas en el articulo 1982 y
siguientes del caddigo civil

referente al contrato de arrendamiento.

Cumplir los protocolos de bioseguridad adoptados y
adaptados por la ECSAN a los puntos de servicio o
lugar donde se realice la entrega del o durante el
tiempo que se realice la actividad y permanezca en
el punto de servicio.

Reportar al supervisor del contrato y al responsable
de Seguridad y Salud en el Trabajo de la ECSAN
cualguier caso de contagio que se llegase a
presentar en sus trabajadores o en sus familias,
para que se adopten las medidas correspondientes

Para la facturacién de los bienes o servicios
contratados, se debe tener en cuenta los
lineamientos y parametros contemplados en la
circular externa 016 del 09 de marzo de 2021
establecidos por el Ministerio de Hacienda y Crédito
Publico,
modelo de recepcién de facturas de venta, notas
deébito y/o notas credito, la cual es de obligatorio
cumplimiento, de acuerdo con la Directiva
Presidencial 09 del 17 de septiembre de 2020
“Lineamientos para el Pago de Proveedores del
Estado” y la Resolucion No. 000042 del 05 de mayo
de 2020, “Por la cual se desarrollan los sistemas de
facturacion, los proveedores tecnolégicos” y el
registro de la factura electronica de venta.

Las demas obligaciones del
contenidas en el articulo 5° de la Ley 80 de 1993, asi
mismo, sera civil y penalmente responsable por sus
acciones u omisiones en la actuacion contractual.

obligaciones y demas
colombiano, en lo Sl
Sl
Sl

por medio del cual se implementa el
Si

ARRENDATARIO

Sl

CONDICIONES MINIMAS HABITABLES

ITE : : NO
GRUPO M CONDICIONES TECNICAS MINIMAS CUMPLE CUMPLE
Verificacion Presencial
1 Cumplir con el objeto contractual. del cumplimiento
objeto
El arrendatario utilizara los espacios fisicos G realbnveRTicanitn
entregados en calidad de arrendamiento para St oriaas maalinas
proporcionar todos los dias habiles y los fines bicad | q ¢
HORARIO, de semana el servicio de maquinas | Solcadas en el secior
ORGANIZACION 2 : : de blogue de aulas de
Y SEGURIDAD dispensadoras de alimentos (snacks, JELirn Narifio
bebidas frias y calientes, productos lacteos y 'dp s | '
no lacteos) cuidado e higiene personal y o er_u:lar;'q sni 168
medicamentos de venta libre, estipulados en fgmerosTilisicos) iestan
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el portafolio de servicios del arrendatario al | siendo usados
personal de la Escuela de Cadetes de Policia | conforme al contrato.
"General Francisco de Paula Santander"
Al perfeccionamiento  del  presente
documento, el arrendatario, se compromete
a presentar al supervisor las hojas de vida del | Se solicita las hojas de
personal que trabajara en el local, fotocopia | vida de vida del
3 del contrato, fotocopia de afiliacién a un | personal que ingresa
fondo de pensién, salud y ARP, asi mismo | los productos a las
informara cualquier cambio del personal que | maquinas.
se requiere, allegando las hojas de vida
correspondientes.
Constancia de manipulacion de alimentos del
personal que preparard y/o manipulara los
alimentos, certificado de frotis de garganta, So Sidenais B
manos y ufias de los empleados, con s sl e
vigencia actual, examenes médicos : i e
4 generales con certificacion donde se mezqglma%e Bio I
determine la carencia de infecciones ﬁsiq:i:a%g:ra =
cutaneas e  infectocontagiosas, los I'I ierifo
examenes deberan presentarse al inicio del e,
contrato y cuando lo requiera la entidad
arrendadora.
El contratista realizo el
El arrendatario se compromete a cumplir con gggg iilnmr?:m?a?'g[ g:
las obligaciones frente al Sistema Social lanilla 74333629 v de
5 | Integral de sus empleados, el incumplimiento | P y
de tales obligaciones sera causal para la ehen PR
imposicién de multas. realizé el cargue de los
documentos en el
aplicativo SECOP |I.
El arrendatario se compromete a cumplir con Sjm "rﬁi‘ggteonmaa ﬁ;
las normas de seguridad que establezca la P ek |
Escuela de Cadetes de Policia "General | PreSente clausuia por
Francisco de Paula Santander’, para el parieids| c;or;trahsta, &l
ingreso del personal de servicio de cafeteria lmomento : etlr;grgso g
6 y personal y vehiculos de transporte de fjm ”endlgsaac:lon]gz
alimentos, lo cual debera cumplirse con la tp | d
mas absoluta seriedad y responsabilidad por il oc_g Ods a1 el
seguridad del personal y las instalaciones. ﬁfﬁ::raa ’se evelrgi;f:‘lci
Asi mismo se debe informar acerca de Haetmentscén del
situaciones anormales que afecten Ia vehiculo de transporte
seguridad de la Unidad.
soportado.
El arrendatario se compromete a cumplir las ; s
obligaciones laborales y establecidas como El conctjra:tlsta redallzobg:
jefe en el codigo sustantivo del trabajo, con el 529202% n::: n?ln?e:cla
7 personal contratado por su cuenta y riesgo, de planilla 74333629 y
el cual sera a cargo exclusive del arrendador d6 Waners orsiiing
incluidos salarios, prestaciones, afiliacién al liz6 el pd I
sistema de seguridad social. e e
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documentos en el
aplicativo SECOP II.
En el momento en el que se requiera realizar
el cierre del establecimiento comercial en
temporadas especificas como semana santa,
vacaciones del personal de estudiantes o
epoca decembrina, este aspecto sera
8 solicitado por escrito al supervisor del
contrato, quien en cumplimiento de sus
funciones establecera la viabilidad siempre y
cuando no se afecte el fin primordial de la
presente contrataciéon como lo
es el bienestar de la comunidad académica.
El arrendatario debe cumplir estrictamente
con todas las normas y reglamentaciones | Se evidencia el
sanitarias y de salubridad publica exigida | cumplimiento de
9 para los servicios de alimentacion, asi mismo | manera presencial en
atender las observaciones que realice el | el momento de
encargado del control y vigilancia del contrato | suministro de las
en cuanto al manejo higiénico de los viveres, | maquinas.
y manipulacién de alimentos.
El arrendatario debera mantener Se : eyldencta =
el . , cumplimiento de
permanentemente limpias las instalaciones ial
10 | donde se encuentren ubicadas las maquinas mlanera ol e
y sus areas comunes, con el fin de brindarun | & . PeeEnls ae
. suministro  de las
ambiente salubre y agradable. :
maquinas.
El arrendatario se compromete con la
Escuela de Cadetes de Policia "General
Francisco de Paula Santander" a cumplir con | Se verifica
11 | todas las normas de higiene respecto a | presencialmente con lo
compra, recibo, manipulacién, | acordado.
almacenamiento y  conservacién  de
alimentos.
Es importante que se dé cumplimiento a las
SANEAMIENTO normas higiénico sanitarias para
AMBIENTAL preparacion y manipulacion de alimentos | Se evidencia en el
segun lo establecido en el Decreto 3075 de | suministro de las
12 1997 (Por el cual se reglamenta | maquinas el protocolo
parcialmente la ley 9 de 1979 y se dictan | establecido para el
otras disposiciones"), resolucion Ministerio | mismo, dando
de Salud 604 de 1993 y demas normas | cumplimiento.
aplicables vigentes o que se dicten al
respecto.
El arrendatario es responsable de |a calidad o ; e_wdenma el
cumplimiento en
y frescura de los productos que ofrece. En i |
ningun caso se puede ofrecer alimentos con | 2'oncion @ que a 1a
13 : s fecha no existe reporte
fechas superiores a su vencimiento, y/o en e productos
estado de descomposicién que pueda afectar e
la salud del personal. summ_|strados en las
maquinas _en  mal
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estado o con fechas de
vencimiento
excedidas.
Disponer de canecas en Ios. espacios fl_Slcos Se SR ol
con una para la recoleccion de residuos ey
14 propios del arrendatario el cual debera cumplimiento ; de
disponer y gestionar la disposicién de los mansa presenmal el
) las maquinas.
mismos.
Se evidencia el
15 Suministrar los alimentos en su peso, | cumplimiento de
medida, calidad y presentacion ofrecida. manera presencial en
las maquinas.
Fijar en lugar visible el listado de los precios | Se evidencia el
DISP%NEIEUDA 16 previo visto bueno del supervisor designado | cumplimiento de
PRODUCTOS por la Escuela de cadetes de Policia "General | manera presencial en
Francisco de Paula Santander". las maquinas.
El arrendador se compromete a cuidar, S8 ; eyndenma i
cumplimiento de
17 | preservary dar buen uso a los elementos que ;
se encuentran inventariados en el espacio e il presenmal L
; las maquinas.
El arrendatario se compromete a presentar
dentro de su oferta el programa de aseo,
desinfeccion, fumigacion y control
microbioldgico que adelantara especificando
entre otros su periodicidad, dando aplicacién | La presente fue
a las buenas practicas de manufactura- BPM | entregado al grupo de
18 segin el Decreto 3075 de 1997 y la | contratos durante el
Resolucion proceso pre-
2674 de 2013, o cualquiera otra disposicién | contractual del
que los modifique, adicione o reemplace. Dar | oferente.
aplicacion a la NORMA TECNICA NTS-
USNA SECTORIAL COLOMBIANA 007-
NORMA SANITARIA DE MANIPULACION
DE ALIMENTOS.
Se verifica de manera
OTRAS presencial que los
LGNS productos  ofrecidos
todos los productos
necesarios para el
correcto
El arrendatario se compromete a adquirir en | funcionamiento del
sitios legalmente establecidos y reconocidos | servicio en
19 | todos los productos de primera calidad, | establecimientos
necesarios para el correcto funcionamiento | legaimente
del servicio en cada caso constituidos y
reconocidos,
garantizando que sean
de primera calidad y
cumplan con la
normatividad vigente
en Colombia, en
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disposiciones
establecidas por la
Superintendencia de
Industria y Comercio,
el INVIMA (en caso de
productos de consumo
o sanitarios) y demas
entidades regulatorias
pertinentes.

20

El arrendatario debera vender y cobrar a los
usuarios los productos ofrecidos en forma
directa y en las condiciones establecidas en
el contrato, en ningliin momento la Escuela se
hara cargo de deudas que adquiera el
personal de la misma.

El arrendatario vende y
cobra sus productos de
manera directa
mediante el uso de las
maquinas

dispensadoras, con
precios exactos lo que
impide deudas con los
consumidores de los
productos

21

Las demas que por la naturaleza del contrato
le sean compatibles sefaladas en las normas
civiles y comerciales que regulen el presente
contrato.

22

El oferente o} futuro contratista
debera dar cumplimiento a lo previsto en la
Resolucién 41012 del

18/09/2015 "Por la cual se expide el
Reglamento Técnico de Etiquetado (RETIQ),
con fines de Uso Racional de Energia
aplicable a algunos equipos de uso final de
energia eléctrica y gas combustible, para su
comercializacion y uso en Colombia" o
aquella norma que la modifique, adicione o
sustituya, en lo relacionado con que los
electrodomesticos tengan etiquetado de
eficiencia energética y que sea de tipo B
como minimo, tener el 55% y el 75%.

Se evidencia el

23

El oferente debe garantizar la limpieza y
desinfeccion de las maquinas utilizadas, de
acuerdo al programa de limpieza vy
desinfeccion planteado por la empresa.

cumplimiento de
manera presencial en
las maquinas.

Se verifica el

cumplimiento del item
y se da respuesta.

24

El arrendatario podra ofrecer los productos
presentados en la oferta econdmica
presentada en la invitacion, en caso de
requerir la inclusion de nuevos productos
podra solicitarlo por escrito ante la
ordenadora del gasto para la respectiva
aprobacion.
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REQUERIMIENTOS SISTEMA DE GESTION AMBIENTAL CONDICIONES TECNICAS MINIMAS

La Escuela de Cadetes de Policia "General Francisco de Paula Santander" incorpora dentro de su proceso de
compras el concepto de compras verdes, entendiéndose por este la adquisicion de bienes o servicios por parte

de las entidades, bajo los pardmetros establecidos como ambientalmente ace

ptables a nivel nacional, regional

o internacional, es decir que contemplen disposicion final, materias primas empleadas, posibilidad de
reutilizacion etc., y cuyas caracteristicas ambientalmente amigables son certificables a través de algin tipo de
proceso estandarizado (ISO, sellos verdes locales o internacionales)

ARRENDAMIENTO DE UNOS ESPACIOS FISICOS PARA LA UBICACION Y FUNCIONAMIENTO DE (9)
MAQUINAS DISPENSADORAS DE ALIMENTOS, (SNACKS, BEBIDAS FRIAS Y CALIENTES, PRODUCTOS
LACTEOS Y NO LACTEOS), CUIDADO E HIGIENE PERSONAL Y MEDICAMENTOS
SERVICIO DE LOS ESTUDIANTES Y FUNCIONARIOS DE LA ESCUELA DE CADETES DE POLICIA
"GENERAL FRANCISCO DE PAULA SANTANDER", UBICADA EN LA CALLE 45A SUR 50°-91 BARRIO

DE VENTA LIBRE, AL

MuzU
MOMENTO
iTE DESCRIPCION PRODUCTO DE
M ENTREGA

El oferente deber4 acreditar por escrito que se compromete
a cumplir con todos los requisitos legales ambientales
vigentes concernientes con su actividad econdmica, bienes y
servicios ofrecidos.

Principalmente respecto a los productos utilizados en

su actividad, los cuales no deberan contener sustancias
quimicas toxicas y/o corrosivas peligrosas, que puedan
impactar negativamente al entorno, los recursos naturales,
la capa de ozono o genere riesgos a la salud humana o
animal. Asi mismo a la adecuada gestion de residuos sélidos
y demas manejo de los aspectos e impactos ambientales gue
puedan sobrevenir de su proceso

productivo.

Compromiso firmado por
el Representante legal.

Con la oferta

El oferente, debe garantizar que los equipos electrénicos a
proveer cumplen con los requerimientos de la Energy Star
y/o cuentan con caracteristicas de eficiencia energética o
bajo consumo de energia. Asi también garantiza que sus
baterias y acumuladores no contienen cadmio, plomo o
mercurio.

Entregar las Fichas
técnicas de los equipos

residuos generados posterior al cambio de piezas, aceites y
demas restos.

evidencia la disposicion
finaladecuada de los
residuos generados de

lps
mantenimientos.

eléctricos y electronicos Con el acta
Para los productos que aplique la etiqueta de eficiencia existentes, discriminando de inicio
energética seglin lo establecido en la Resolucién 41012 del sus caracteristicas y
18/008/2015 del Ministerio de Minas y Energia y su anexo componentes al supervisor
General. Comprobar del contrato.
categoria A o B.
. o Informe al supervisor del
El oferente se compromete a realizar mantenimiento a la 5
o g : contrato, donde informe
maquina expendedora, incluyendo los costos ambientales s S c d
3 asociados, como realizar disposicion adecuada de los N

facturacion.
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CONDICIONES DEL SISTEMA DE GESTION DE LA SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO

DECRETO 1072 de 2015 - Articulo 1.1.1.1. El Ministerio del Trabajo. El Ministerio del Trabajo es la cabeza
del Sector del Trabajo.

Son objetivos del Ministerio del Trabajo la formulacién y adopcién de las politicas, planes generales, programas
y proyectos para el trabajo, el respeto por los derechos fundamentales, las garantias de los trabajadores, el
fortalecimiento, promocién y proteccién de las actividades de la economia solidaria y el trabajo decente, a través
un sistema efectivo de vigilancia, informacion, registro, inspeccién y control; asi como del entendimiento y
didlogo social para el buen desarrollo de las relaciones laborales.

ARTICULO 2.1.11. Objeto. El objeto de este decreto es compilar la normatividad vigente del sector Trabajo,
expedida por el Gobierno Nacional mediante las facultades reglamentarias conferidas por el numeral 11 del
articulo 189 de la Constitucién Politica al Presidente de la Republica para para la cumplida ejecucion de las
leyes.

ARTICULO 2.1.1.2. Ambito de Aplicacioén. El presente decreto aplica a las entidades del sector Trabajo, asi

como a las relaciones juridicas derivadas de los vinculos laborales, y a las personas naturales o juridicas que
en ellas intervienen.

ARTICULO 2.2.4.2.2.16. Obligaciones del contratista. El contratista debe cumplir con las normas del Sistema
General de Riesgos Laborales, en especial, las siguientes:

1. Procurar el cuidado integral de su salud.

2. Informar a los contratantes la ocurrencia de incidentes, accidentes de trabajo vy
enfermedades laborales.

3. Participar en las actividades de Prevencion y Promocién organizadas por los contratantes,
los Comités Paritarios de Seguridad y Salud en el Trabajo o Vigias Ocupacionales o la
Administradora de Riesgos Laborales.

4. Cumplir las normas, reglamentos e instrucciones del Sistema de Gestién de la Seguridad
y Salud en el Trabajo SG-SST.

5. Informar oportunamente a los contratantes toda novedad derivada del contrato.
(Decreto723 de 2013, art. 16)

Resolucién No. 2186 del 10 julio de 2024, por la cual se deroga la Resolucion No. 0195 del 25 de abril de
2018 proferida por el sefior Director General de la Policia Nacional "Por la cual se adoptan las directrices de
evaluacion al Sistema de Gestion de Seguridad y Salud en el Trabajo, para los contratistas y subcontratistas,
bajo cualquier modalidad de contrato civil, comercial y administrativo" y Resolucién 0312 del 13 de febrero

de 2018 " Por la cual se definen los Estandares Minimos del Sistema de Gestién de Seguridad y Salud en el
Trabajo".

ARTICULO 2.2.4.6.1. Objeto y campo de aplicacion. El presente capitulo tiene por objeto definir las
directrices de obligatorio cumplimiento para implementar el Sistema de Gestién de la Seguridad y Salud en el
Trabajo (SG-SST), que deben ser aplicadas por todos los empleadores publicos y privados, los contratantes de
personal bajo modalidad de contrato civil, comercial o administrativo, las organizaciones de economia solidaria
y del sector cooperativo, las empresas de servicios temporales y tener cobertura sobre los trabajadores
dependientes, contratistas, trabajadores cooperados y los trabajadores en mision.

ARTICULO 2.2.4.6.10. Responsabilidades de los trabajadores. Los trabajadores, de conformidad con la
normatividad vigente tendran entre otras, las siguientes responsabilidades:

1. Procurar el cuidado integral de su salud.
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2. Suministrar informacidn clara, veraz y completa sobre su estado de salud
3. Cumplir las normas, reglamentos e instrucciones del Sistema de Gestién de la Seguridad
y Salud en el Trabajo de la empresa;

4. Informar oportunamente al empleador o contratante acerca de los peligros y riesgos
latentes en su sitio de trabajo;

5. Participar en las actividades de capacitaciéon en seguridad y salud en el trabajo definido
en el plan de capacitacién del SG-SST; y

6. Participar y contribuir al cumplimiento de los objetivos del Sistema de Gestién de Ia
Seguridad y Salud en el Trabajo SG-SST.

Dando alcance a la Resolucion 00826 del 09 de marzo de 2020 "Por la cual establece el Comité Gerencial y
los Comités de Seguridad y Salud en el Trabajo en la Policia Nacional" y en atencion a la implementacion del
Sistema de Gestion y Seguridad y Salud en el Trabajo en la Policia Nacional y a la Resolucion No. 02232 del
0110812025 "por la cual se actualiza la politica y los objetivos del SGSST en la Policia Nacional”.

Politica del Sistema de Gestion de la Seguridad y Salud en el Trabajo de la Policia Nacional

Resolucion No. 02232 del 01/08/2025 "por la cual se actualiza la politica y los objetivos del SGSST en la Policia
Nacional”, La Policia Nacional de Colombia, en el ejercicio de su funcion de mantenimiento de seguridad y
convivencia ciudadana, manifiesta su compromiso con la proteccién de la seguridad y salud en el trabajo de
todos los funcionarios uniformados, no uniformados, contratistas y trabajadores en misién, mediante la
identificacién de peligros, evaluacion y valoracion de los riesgos laborales en todos los niveles de Ia institucion;
para ello destinara el capital humano, financiero y tecnolégico , que permita el cumplimiento de los requisitos
legales y las acciones de mejora continua en la prevencion de accidentes de trabajo y la enfermedad laboral.

Objetivos del Sistema de Gestién de la Seguridad y Salud en el Trabajo de la Policia Nacional.

1. Identificar los peligros, evaluar y valorar los riesgos y establecer los respectivos controles, con el fin de
mitigar los accidentes y enfermedades laborales,

2. Proteger la seguridad y salud de todos los trabajadores, mediante Ia mejora continua del Sistema de
Gestion de la Seguridad y Salud en el Trabajo.

3. Cumplir la normatividad vigente aplicable en materia de riesgos laborales, que permita contribuir en la
toma de acciones, previniendo multas y sanciones a la institucion.

4. Gestionar los recursos para la ejecucion del Sistema de Gestion de la Seguridad y Salud en el Trabajo.

5. Fomentar una cultura de autocuidado y prevencién de los accidentes de trabajo, promoviendo
activamente practicas seguras y saludables.

CONDICIONES MiNIMAS HABILITANTES

Sraant - SISTEMA DE GESTION DE LA SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO
___ Documentos que deberan ser entregados en la ejecucion del contrato al supervisor.

R ) : e g o PR FECHA DE
iTEM - CUMPLIMIENTO i A o PRODUCTO ENTREGA
- | -Certificar documentalmente que durante la ejecucion dEI oferentteddeberé entrggar 5 dias después
1 - | contractual cumplira las responsabilidades establecidas en el b s L de la entrega
' | articulo namero 2.2.46.10, del Decreto 1072 de 2015 y | 9ar total C“mp"lnr'Tegﬁ a0 | 4o lapoliza
Resolucion 0312 del 2019, edtableriduen'e T
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SISTEMA DE GESTION DE LA SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO
Documentos que deberan ser entregados en la ejecucion del contrato al supervisor.

= ; = — | FECHADE
TEM  CUMPLIMIENTO ; PRODUCTO S

- Desarrollar las actividades necesarias para dar cumplimiento
de las obligaciones del SGSST, que las normas legales
vigentes y/o la Policia Nacional haya considerado en el
contrato y acorde a la exposicion del contratista o
subcontratistas a los riesgos encontrados, en el centro de
trabajo donde desarrolla la actividad.

- Participar en todas las actividades del plan de emergencias
que se programen por el contratante para el area donde
desarrollara las tareas.

-Notificar a la mayor brevedad, al supervisor del contrato y
Responsable Del SG-SST de la ECSAN, la ocurrencia de
incidentes, accidentes de trabajo o el diagndstico de
enfermedades laborales, asi como las condiciones de peligro
que detecte durante la ejecucion de la actividad contratada

- Debera evidenciar objetivamente que cumple en su totalidad
con los requisitos legales establecidos en el articulo 2.2.4.6.28
del Decreto 1072 de 2015 y Resolucion 0312 del 2019, en
relacion con sus dependientes y contratistas durante toda la
ejecucion contractual.

- Suministrar a los trabajadores los elementos de proteccion
personal que se requieran y reponerlos oportunamente,
conforme al desgaste y condiciones de uso de los mismos.

- Participar activamente en las auditorias internas y extemas
al SG-SST

Elaborar y ejecutar el programa de capacitacién en promocion

Programa de capacitacion

y prevencion, que incluye lo referente a los peligros/riesgos At 5 dias después

2 prioritarios y las medidas de prevencién y control, extensivo a iyt kil de la entrega
todos los niveles de la organizacion, Decreto 1072: 2015 en el ¢ F; legal de la poliza.
item numeral 2.2.4.6.11 il

Disefar y definir un plan anual de trabajo para el cumplimiento | Plan Anual de Trabajo 2021 | 5 dias después
3 del Sistema de Gestion de SST, Decreto 1072: 2015 en el item firmados por el de la entrega
numeral 2.2.4.6.12 representante legal y de la pdliza.
Responsable del SGSST

Identificacion de peligros y

evaluacion y valoracion de

Realizar la identificacion de peligros y evaluacién y valoracion 5 dias después

I n ici n I I i Al
4 de Io_s iesgos con participacion de iostab‘ajado es de tgdcs riesgos con participacion de de la en_tr.ega
los niveles de la empresa, Decreto 1072: 2015 en el item ; de la péliza.
todos los niveles de la
numeral 2.2.4.6.8

empresa

SISTEMA DE GESTION DE LA SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO

iTEM CUMPLIMIENTO i PROBDUCTO e i ENTREGA CUMPLE

El oferente singular o plural

Entregar ~ documento
debera anexar a la propuesta

firmado por el

presentada documento representante legal de | g, ol
firmado por el representante | |3 empresa o de las Rt e
1 legal (de la empresa o de las empresas si es plural

la entrega de
la oferta.

empresas en caso de ser
plural) el cual indique el
numero de trabajadores
permanentes y el nivel de
resgo de su principal

que ofertan el servicio,
donde se relacione:




Pagina 14 de 23

Cédigo: 2BS-FR-0019

CONTRATOS

ELABORACION, EJECUCION Y LIQUIDACION DE

Fecha: 12-03-2021

INFORME DE SUPERVISION DE CONTRATOS U

Versién: 5 ORDENES DE COMPRA POLICIA NACIONAL
. SISTEMA DE GESTION DE LA SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO :
| FECHADE ‘ NO
-I’I':_EM.,. :CUMPL[MIENTO : PRODUCTO | ENTREGA CUMPLE | cumpLe
actividad econbmlca Io -T|po de empresa 0
anterior como consideracion a entidad,
la resolucién nimero 0312 de especificando el
2018 que indica la necesidad numero de
de definir los Estandares trabajadores
Minimos del Sistema de permanentes.
Gestion de SST aplicables a | « Actividad econdmica,
todos los empleadores vy clase de riesgo labor
contratantes de personal, que u oficios que
se ajusten, adecuen y desarrolle.
armonicen a cada tipo de
empresa o entidad, conforme
al numero de trabajadores,
actividad econdmica, clase de
riesgo, labor u oficios que
desarrollen.
La Resolucién 0312 del 2019,
expedida por el Ministerio de | Documento a entrega:
| Trabajo en su articulo 23.
| Obligaciones del empleadoro | “El  oferente  debera
contratante establece en el | €ntregar registro anual
parafo 3, que los | d& autoevaluacion
empleadores o contratantes | oespondiente al aro
podran verificar, constatar y | 2025 de la aplicacién
tener  documentado el | disponible 2
cumplimiento de los | https://sarl.mintrabajo.g
Estandares Minimos | QV-col.
establecidos en la presente
Resolucién por parte de los ) j
diferentes proveedores, | “Copia del certificado
contratistas,  cooperativas, | 9Ue¢  acredite la En o
empresas de servicio | @probacién del curso de
o ; momento de
) temporal y en general de toda | C@pacitacion virtual de la entrega de
: empresa o entidad que preste | Cincuenta (50) horas y ofoua
servicios en |as instalaciones, | SUS actualizaciones (si '
sedes o centros de trabajo de | 128  hay), sobre el
las empresas o entidades | Sistema de Gestion de
contratantes y de las | |2 Seguridady Salud en
personas que lo asesoran o | € Trabajo SG —SST en
asisten en SST, quienes atencién a Iq dlspuesto
deben tener licencia en SST | €N a resolucion nimero
vigente y aprobar el curso | 4927 del 23/11/2016
vitual de cincuenta (50) | ‘Por la  cual  se
horas en SST. establecen los
parametros y requisitos
para desarrollar,
) .| certificar y registrar la
| El formulario 'dz_e evaluacion capacitacién virtual en
| estandares minimos debera el Sistema de Gestion
ser firmado por el profesional
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ITEM CUMPLIMIENTO PRODUCTO . ENTREGA ,CUMPLFT. CUMPLE

o tecnélogo responsable de
Sistema Gestion Seguridad y
Salud en el trabajo de cada
uno de los consorciados,
quien debera tener licencia
en Seguridad y Salud en el

trabajo, vigente, y |la
capacitacién virtual en el
Sistema de Gestion

Seguridad y Salud en el
Trabajo (Ministerio de trabajo
Resolucion 4927 del 23 de
noviembre del 2016 “curso de
las 50 horas virtual en el
Sistema de Gestion
Seguridad y Salud en el
Trabajo

El Ministerio de Trabajo emite
la circular 0029 el 21 de enero
del 2025 la cual determina
que de conformidad con lo
sefialado en la Resolucion
0312 de 2019, «Por la cual se
definen los Estandares
Minimos del Sistema de
Gestion de Seguridad y Salud
en el Trabajo SG-SST» y en
cumplimiento a lo establecido
en el articulo 26.
‘implementacion definitiva del
Sistema de Gestion de SST
de enero del afio 2020 en
adelante”.

Por lo anterior, desde el 2020
y en adelante, en el mes de
diciembre las empresas
deberan:

e Aplicar la autoevaluacion
conforme a la Tabla da
Valores y Calificacion de
los Estandares Minimos
del Sistema de Gestion da
SST, mediante al

de la Seguridad y Salud

en el Trabajo".

-Copia del titulo
(profesional o]
Tecndlogo) que o
acredite con la
idoneidad para ser
responsable del

Sistema de Gestidn
Seguridad y Salud en el
Trabajo, lo anterior de

acuerdo lo
establecido en |Ia
resolucion 0312 del
2018.
Empresa de | Empresag
menos de 10 | menos
trabajadores trabajado|
clasificados en | clasificad
riesgo LILII actividad
economig
clase de
yV
El disefio del | Profesiong
SG-SST, para | salud ocuj
empresas de | Seguridad
diez (10) o | en
menos Trabajo, p|
trabajadores con __ po
clasificades en | Seguridad
riesgo LILIL, | en el Tr
(Decreto licencia er
1607/2002), QOcupacior]
podra ser | Seguridad
realizado en el
por técnicos o | vigente
tecndlogos en | que acred
Seguridad y | aprobacid
Salud _en el | curso |
Trabajo, o en | capacitaci
alguna de sus | de cincug
areas, con | horas.
licencia vigente
en Salud
Ocupacional o
Seguridad y
Salud en el
trabajo, que
acrediten
1 de
experiencia en
el desarrollo de
actividades de
Seguridad y
Salud en el
trabajo y
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- NO

PRSI G e : | FECHADE
iTEM | QUMFLIM_IENTO_- : e PRODUCTO ENTREGA CUMPLE | cumpLE
diligenciamiento del | | que certifiquen

3 ; la__ aprobacién
formulario de evaluacion del _cursode

establecido en el articulo capacitacién

27 de la Resolucion 0312 | | virual ____ de
de 2019. gincuenta__(50)

horas

e Elaborar el Plan de Mejora
conforme al resultado de la
autoevaluacion de los
Estandares Minimos. Este
Plan de Mejora debe
quedar aprobado por la
empresa en el Plan Anual
del Sistema de Gestion de
SST.

e Formular el Plan Anual del
Sistema de Gestion de
SST, el cual debe empezar
a ser ejecutado a partir del
primero de enero del afio
siguiente.

La identificacion de la | EIl oferente debera
empresa y la afiliacion a la | entregar documento de
ARL, del personal que labore | compromiso, firmado
en su actividad econémicaen | por el representante
cada uno de los centros de | legal de la empresa, a | Documentos

trabajo de las wunidades | cumplir  con  las |deben  ser
desconcentradas de la | siguientes allegados a
ECSAN, al igual que estar al | obligaciones: los diez dias
dia en todo lo relacionado a después de la
Seguridad Social de sus | -Entrega ¥ | adjudicacion.
3 trabajadores sin importar el | obligatoriedad del porte | Documentos
tipo de contrato. (Los | de carnet de |seran
trabajadores deberan portar | identificacion de sus | verificados
el carnet al momento de | trabajadores en el |por el
ingreso al punto). punto de servicio donde | supervisor
se realice el suministro | de| contrato.
Adicionalmente es | del producto
responsabilidad del

contratista verificar que se | -Entrega de la planilla
haya realizado la induccién a | de afiliacion, y de pago
sus trabajadores en el | oportuno de la
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i ~ SISTEMA DE GESTION DE LA SEGURIDAD Y SALUD ENELTRABAJO
ITEM CUMPLIMIENTO |  PRODUCTO ?ﬁ:’égf CUMPLE | c‘.-,',:,?,‘LE

Sistema Gestién Seguridad y | seguridad Social de la
Salud en el Trabajo, Definido | totalidad de sus
en el Decreto 1072 del 2015. | trabajadores,

independiente de su

forma de contratacion

en el momento de ser

requeridos por |la

institucion.

El oferente debera

entregar documento de

compromiso, firmado

por el representante

legal de la empresa, a

cumplir con las

siguientes

obligaciones:
De acuerdo a la normatividad | , Planilla(s)
vigente, los contratistas, integrada(s) de
subcontratistas, y demas ||qU|daC|0n de aporfes, Documentos
personas  naturales O | o5 3 afiliacion vigente | deben ser
juridicas  deben dar | ge los trabajadores a allegados a
Cumpllmlentoal Decreto 1072 (EPS. AFP, ARL) los diez dias
de 2015 "Por medio del cual | e acuerdo al nivel de después de
se expide e] Decreto Unico riesgo  durante  la I3

4 Reglamentario deI“ Sector | giecucion del contrato adjudicacion.

Trabajo_, Capitulo 6 S!;tema (Riesgo 5, conforme al | Documentos
de Gestion de la Seguridad ¥ | pocreto No. 768 de Saar
Salud en el Trabajo", vy 2022). VBnFcados
Resolucién 0312 de 2018 por el
“Por la cual se definen los supervisor
Estandares Minimos del _ I (o e
Sistema de Gestion de | * Durante la ejecucion :
Seguridad y Salud en el contractual cumplira las
Trabajo”. responsabilidades

establecidas en el

Articulo No. 2.2.4.6.10,

del Decreto 1072 de

2015

“Responsabilidades de

los trabajadores”. 1.

Procurar el cuidado

integral de su salud; 2.

Suministrar informacién

clara, veraz y completa

sobre su estado de

salud; 3. Cumplir las
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mEm |

cumpumenro SRt

o PRODUGTO

FEGHA DE
ENTREGA

CUMPLE

'CUMPLE

normas, reglamentos e

instrucciones del
Sistema de Gestién de
la Seguridad y Salud en
el Trabajo de |la
empresa;, 4. Informar
oportunamente al
empleador 0
contratante acerca de
los peligros y riesgos
latentes en su sitio de
trabajo; 5. Participar en
las actividades de
capacitacion en
seguridad y salud en el
trabajo definido en el
plan de capacitacion del
SG-SST, y 6. Participar
y contribuir al
cumplimiento de los
objetivos del Sistema
de Gestidn de |la
Seguridad y Salud en el
Trabajo SG-SST.

= Tenencia de
Elementos de
Proteccion Personal
acorde a las
necesidades de la tarea
y segun los riesgos de
cada tarea a ejecutar.

El oferente se
comprometerse a dar
cumplimiento a los protocolos
S | de Bioseguridad establecidos
por el Ministerio de Salud y
Proteccion social.

debera

El oferente debera
entregar en el momento
de la presentacion de la
oferta, documento de
compromiso a dar total
cumplimiento a lo
siguiente:

Reportar al supervisor
del contrato y al
responsable de
Seguridad y Salud en el
Trabajo de la ECSAN,

En el
momento de
la entrega de
la oferta
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: FECHA DE "NO
iTEM CUMPLIMIENTO PRODUCTO : CUMPLE CLIMPLE
durante la ejecucion del
contrato cualquier caso
de contagio de
enfermedades virales
transmisibles que se
llegase a presentar en
sus trabajadores o en
sus familias, para que
se adopten las medidas
correspondientes.
Todo el personal de
trabajadores
independiente de su
forma de contratacion
debera contar con el
esquema de
vacunacion para
labores dentro de la
ECSAN, deberan usar
tapabocas si se
encuentran con
afectacion al sistema
respiratorio (tos, gripe).
SISTEMA DE GESTION DE LA SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO
Documentos que deberan sar entregados en la ajocuclén del contrato al supervisor.. ST
- FECHA DE
iTEM CUMPL!MIEHTO i PRODUCT 0o " ENTREGA
-Cerhﬁcar documentalmeme que durante la ejecucion
contractual cumplira las responsabilidades establecidas en el
articulo numero 2.2.4.6.10, del Decreto 1072 de 2015 y
Resolucién 0312 del 2019.
- Desarrollar las actividades necesarias para dar cumplimiento
de las obligaciones del SGSST, que las normas legales
vigentes y/o la Policia Nacional haya considerado en el
contrato y acorde a la exposicién del contratista o | El oferente debera entregar
subcontratistas a los riesgos encontrados, en el centro de | @OCUMeNto dé compromisoa | g i ooy ac
5 trabajo donde desarrolla la actividad. dar total cumplimiento a lo | “ o\~ entrega
- Participar en todas las actividades del plan de emergencias | establecido en el ITEM 1. de la poliza
que se programen por el contratante para el area donde
desarrollara las tareas.
-Notificar a la mayor brevedad, al supervisor del contrato y
Responsable Del SG-SST de la ECSAN, la ocurrencia de
incidentes, accidentes de trabajo o el diagnéstico de
enfermedades laborales, asi como las condiciones de peligro
que detecte durante la ejecucion de la actividad contratada
- Debera evidenciar objetivamente que cumple en su totalidad
con los requisitos legales establecidos en el articulo 2.2.4.6.28
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‘ SISTEMA DE GES'I'IéN DE LA SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO
___ Documentos que deberan ser entregados en la ejecucién del contrato al supervisor. TR
iTEM ‘  CUMPLIMIENTO PRODUCTO i
del Decreto 1072 de 2015 y Resolucién 0312 del 2019, en
relacion con sus dependientes y contratistas durante toda la
ejecucion contractual.
- Suministrar a los trabajadores los elementos de proteccion
personal que se requieran y reponerlos oportunamente,
conforme al desgaste y condiciones de uso de los mismos.
- Participar activamente en las auditorias internas y externas
al SG-SST
Elaborar y ejecutar fel programa de capacitacion en prorpocuﬁn Programa de capacitacion :
y prevencion, que incluye lo referente a los peligros/riesgos il 5 dias después
6 prioritarios y las medidas de prevencion y control, extensivo a Srnaiiamorsl de la entrega
todos los niveles de |a organizacion, Decreto 1072: 2015 en el i de la poliza.
| item numeral 2.2.4.6.11 fEpresantante:iegal
Disenary definir un plan anual de trabajo para el cumplimiento | Plan Anual de Trabajo 2021 | 5 dias después
7 | del Sistema de Gestion de SST, Decreto 1072: 2015 en el item firmados por e/ de la entrega
numeral 2.2.4.6.12 representante legal y de la péliza.
Responsable del SGSST
Realizar la identificacion de peligros y evaluacion y valoracion Ldvea{r:ﬂzg%tlz':on 3;;:2%?56; 5 dias después
de los riesgos con participacion de los trabajadores de todos | oo de la entrega
8 : : > riesgos con participacién de 2
los niveles de la empresa, Decreto 1072: 2015 en el item ‘ de la pdliza.
todos los niveles de la
numeral 2.2.4.6.8
empresa

2.1.NOVEDADES, SITUACIONES ANORMALES O DE RELEVANCIA
No se han presentado novedades en el periodo de supervision.
3. AVANCE DE LA EJECUCION DEL CONTRATO U ORDEN DE COMPRA:

A la fecha de corte del presente informe de supervisién, han transcurrido (150) dias calendario desde el inicio
del contrato como prorroga y quedan (215) dias calendario para su culminacion.

4. TRAMITES Y VERIFICACION DE PAGOS:

4.1. CANON ARENDAMIENTO

EI CONTRATISTA (ARRENDATARIO) se obliga con la Escuela de Cadetes de Policia “General Francisco de
Paula Santander” a cancelar el canon de arrendamiento mensual de forma anticipada a partir del inicio de la
ejecucion del contrato y de manera mensual durante los primeros (5) cinco dias habiles siguientes a la fecha
de inicio de la ejecucion la suma de DOS MILLONES QUINIENTOS DIECIOCHO MIL QUINIENTOS SESENTA
PESOS MC/TE ($ 2.518.560,00) moneda corriente, durante doce (12) meses, a la siguiente cuenta: CUENTA
CORRIENTE: 110-018-00002-6 Fondos Especiales de la Escuela de Cadetes de Policia “General Francisco de
Paula Santander” ENTIDAD: Banco Popular. Una vez efectuada la consignacion el arrendatario debera cargarla
en la plataforma SECOP I, con los soportes de pago de seguridad integral de sus empleados.

Asi mismo los servicios publicos domiciliarios de energia, acueducto y alcantarillado, estaran a cargo del
arrendatario y deberan ser cancelados a la cuenta: CUENTA CORRIENTE: 110-018-00002-6 Fondos
Especiales de la Escuela de Cadetes de Policia "General Francisco de Paula Santander’ ENTIDAD: Banco
Popular y una vez efectuada la consignacién el arrendatario debera cargarla en la plataforma SECOP II. La
liquidacién de los servicios publicos segtn su periodo de facturacion, sera certificada por el supervisor del
contrato con relacién a las lecturas de consumo de agua (M3), energia (Kw/h). Este pago se debera realizar




Pagina 21 de 23 ELABORACION, EJECUCION Y LIQUIDACION DE

Codigo: 2BS-FR-0019 CONTRATOS LT
Fecha: 12-03-2021 INFORME DE SUPERVISION DE CONTRATOS U £35S
ST ORDENES DE COMPRA POLICIA NACIONAL

durante los cinco (5) dias habiles siguientes a la fecha del recibido de la comunicacién oficial de liguidacion de

servicios.

No obstante, el incumplimiento del pago del canon de arrendamiento dentro del plazo establecido acarreara un
interés del cero punto cinco por ciento (0.5%) del valor dejado de consignar, por cada dia de retraso y hasta
por quince (15) dias calendario.

Ejecucion Financieray Pagos:

a. Balance general de Pagos y entregas
Valor en pesos % del \.ralon;j gecl c::nc:;!t-;a-to u orden
Valor total del contrato u orden de
compra $30.222.720,00 100%
Valor total de las entregas $12.592.800,00 41,67%
Valor total facturado $ 12.592.800,00 41,67%
Valor facturado pendiente de pago $ 0,00 0,00%
Valor pagado $12.592.800,00 41,67%
Valor pendiente de entrega $17.629.920,00 58,33%

4.2. SERVICIOS PUBLICOS

Se encuentra pendiente el cobro de servicios publicos del mes de junio, teniendo en cuenta que el grupo
logistico no ha enviado los valores unitarios.

v ENERGIA
MES VALOR A PAGAR
PENDIENTE
TOTAL ADEUDADO 0%

v" ACUEDUCTO Y ALCANTARILLADO

MES -

VALOR A PAGAR

PENDIENTE

TOTAL ADEUDADO 0%

VALOR A PAGAR POR CONCEPTO
DE SERVICIOS PUBLICOS TOTAL

Se realiza pago por concepto de
servicios publicos del mes de mayo. $2.034.693,00
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- El pago del canon de arrendamiento de junio de 2026 fue cancelado el dia 19-06-2026, a la cuenta
corriente del Banco Popular 110-018000-026, canon nimero 05 Red Panda.

- Elpago de servicios publicos del mes de mayo de 2026 fue cancelado el dia 03/07/2026 a la cuenta
corriente del Banco Popular 110-018000-026, teniendo en cuenta la solicitud o liquidacién de

servicios plblicos de mayo, radicada mediante comunicacién oficial No. GS-2026-008419-ECSAN del
27/06/2026.

Operation reacly

une 19, 2026 3:15

Z 5= 55000

AHO EMPRESA;;;; E&z'ﬂ AHO EMPRESARIAL ECSAN
2008 0026

Dastinetion bark

BANCO POPULAR

Account type
Deposit

Recelver account number
00021170018000026

Beneficiary narme
Escuelns General Sarntander
Concept
Canon 5

Operation'type
Interbank trangter

Destination bank

BANCO POPULAR

Account type
Deéposit

Recever account number
0002110018000026

Beneliciary rame
Escuels General Santander

Conecapt
SSPP Mayo 2026

Operation type

Interbank transfer

5. RECOMENDACIONES

En mi calidad de supervisor del contrato N° 69-1-30043-26. se notifica formalmente al contratista mediante
comunicacion oficial GS-2026-002066-ECSAN que resulta fundamental y obligatorio el cumplimiento estricto
de todas y cada una de las clausulas ambientales y condiciones técnicas minimas, asi como las disposiciones
detalladas en el Sistema de Gestion de Seguridad y Salud en el Trabajo (SG-SST), de acuerdo con las
normativas y principios establecidos en el régimen de contratacién estatal. Esto implica la adhesidn rigurosa a
las politicas y esténdares legales vigentes hasta el seguimiento y cierre, de forma que se garantice una

ejecucion del contrato en condiciones de legalidad eficiencia y cumplimento con los compromisos adquiridos
con el contratista. :

Ahora bien, el contratista, por tanto debe implementar de manera diligente y conforme a los lineamientos
establecidos, todos las medidas y practicas ambientales contenidas en el contrato, con el fin de prevenir y
mitigar cualquier impacto negativo que pueda derivarse de sus actividades sobre el entorno, estas disposiciones
se encuentran en armonia con la legislacién ambiental vigente, asi como las normativas especificas del
proyecto, y su observancia estricta es de carécter obligatorio, adicionalmente el contratista esta obligado a
mantener en 6ptimo funcionamiento el sistema de Gestién de Seguridad y Salud en el Trabajo, segtn los
dispuesto con la resolucién 0312 de 2019 y demas normas aplicables. En este sentido, es indispensable que
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se verifique y garantice que todas las actividades, procesos y equipos utilizados cumplan con los estandares

de seguridad, minimizando los riesgos laborales y preservando la integridad fisica y psicolégica de los
trabajadores que participan en la ejecucién de este contrato.

Cabe recordar que el cumplimento adecuado y continuo de estos aspectos es una condicion esencial para el
desarrollo del contrato y esta sujeto a seguimiento mensual, con base en las politicas de auditoria y control de
la entidad estatal, la falta de observancia de cualquiera de estas disipaciones técnicas, ambientales o en materia
de seguridad y salud en el trabajo constituye un incumplimiento de las obligaciones confractuales, lo cual
conllevara a la imposicion de las sanciones correspondientes conforme a lo previsto en el Estatuto General de
Contratacion Publica, (ley 80 de 1993) y el decreto 1082 de 2015, asi como en las disposiciones sancionatorias
especificas del contrato, Esto puede incluir desde la aplicacién de multas hasta la eventual terminacion
anticipada del contrato, en caso de que se evidencie una reiterada falta de cumplimiento, generando perjuicios

al objeto del contrato y a los principios de economia, legalidad, eficacia y responsabilidad que rigen la
contratacion estatal.

Por lo tanto, se reitera al contratista la importancia de actuar conforme a estos lineamientos y de asumir con
seriedad y responsabilidad el cumplimiento de todas las clausulas establecidas en el contrato y demas
disposiciones del mismo, tanto desde el punto de vista técnico como normativo a fin de asegurar la correcta y

efectiva ejecucion del contrato y evitar cualquier tipo de sancién que afecte el desarrollo del mismo y la relacion
contractual establecida.

6. CONCLUSIONES

El supervisor, debera marcar con una (x) las casillas seglin corresponda al periodo entregado, con el fin de que
la administracion tenga claridad frente al cumplimiento o no del contratista. El no diligenciamiento sera causal
de la devolucién del respectivo informe de supervisién.

El  contratista Certifico con la firma del presente informe, que el contratista cumplié con las
cumplid con lo clausulas y especificaciones técnicas del contrato, en la fecha o fechas
establecido en | S| X establecidas, para lo cual relaciono y anexo los documentos soporte (técnicos
las  clausulas obligatorios establecidos en las especificaciones técnicas, incluyendo las
contractuales ambientales, de seguridad y salud en el trabajo y otros).

Atentamente,

Firma

Capitan ERIKA YULIETH TRUJILLO VARGAS
Comandante de Seccién de Estudiantes

Supervisora Contrato No. 69-1-30043-26

Correo electronico: erika.trujillo@correo.policia.gov.co
Celular: 3138471163




