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SENA

CLASIFICACION DE LA INFORMACION

Publica X | Publica Clasificada Publica Reservada

INFORME FINAL DE SUPERVISION

CONTRATO CO1.PCCNTR.7384530 de 2025

En mi calidad de supervisor del contrato de la referencia, me permito presentar el informe final del mismo,
de acuerdo con la siguiente informacioén:

1. ASPECTOS GENERALES

SERVICIO NACIONAL DE APRENDIZAJE — CENTRO AGROEMPRESARIAL

CONTRATANTE Y MINERO - REGIONAL BOLIVAR
CONTRATO PRESTACION DE SERVICIO
CONTRATO NRO. CO1.PCCNTR.7384530 de 2025

Desarrollar acciones de formaciéon profesional integral
aplicando la metodologia de formaciéon por proyectos
mediante el desarrollo de competencias y resultados de
OBJETO aprendizajes del area pecuaria, en programas de formacién
titulada y/o complementaria en la modalidad presencial, en
el Centro de formacion profesional agroempresarial y
minero.

FECHA DE SUSCRIPCION DEL NEGOCIO 1 de febrero de 2025

JURIDICO

FECHA DE INICIO 10 de febrero del 2025

PLAZO INICIAL 309 dias

FECHA DE TERMINACION INICIAL 20/12/2025

RAZON SOCIAL JAIME ANTONIO GUZMAN PEREZ
6870293

CCoNIT

NOMBRE DEL REPRESENTANTE LEGAL | NO APLICA

NUMERO DE IDENTIFICACION DEL
REPRESENTANTE LEGAL

NO APLICA

los 46 municipios del Departamento de Bolivar: Achi, Altos del Rosario,
LUGAR DE EJECUCION Arenal del Sur, Arjona, Arroyohondo, Barranco de Loba, Calamar,
Cantagallo, Carmen de Bolivar, Cartagena de Indias, Cicuco, Clemencia,
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Cordoba, El Guamo, El Pefidon, Hatillo de Loba, Magangué, Mahates,
Margarita, Maria La Baja, Montecristo, Morales, Norosi, Pinillos,
Regidor, Rio Viejo, San Cristdbal, San Estanislao, San Fernando, San
Jacinto, San Jacinto del Cauca, San Juan Nepomuceno, San Martin de
Loba, San Pablo, Santa Catalina, Santa Cruz de Mompos, Santa Rosa,
Santa Rosa del Sur, Simiti, Soplaviento, Talaigua Nuevo Tiquisio,
Turbaco, Turbana, Villanueva y Zambrano

VALOR INICIAL

CUARENTA Y SIETE MILLONES TRESCIENTOS SETENTA Y CUATRO MIL
NOVECIENTOS SESENTA Y CUATRO PESOS M/CTE, ($47.374.964,00
pesos)

FORMA DE PAGO

Se fija como valor total para el contrato de CUARENTA Y SIETE
MILLONES TRESCIENTOS SETENTA Y CUATRO MIL NOVECIENTOS
SESENTA Y CUATRO PESOS M/CTE, ($47.374.964,00 pesos). Esta suma
serd pagada por el SENA al contratista de la siguiente manera: Primer
pago por valor de Dos Millones novecientos trece mil veinticuatro pesos
(52.913.024), 9 pagos iguales iniciando con el mes de Marzo hasta el
mes de noviembre con un valor cada uno de Cuatro Millones quinientos
noventa y nueve mil quinientos once Pesos MCTE ($4.599.511) y un
ultimo pago por valor de un Tres Millones sesenta y seis mil trescientos
cuarenta y tres un pesos M/cte.( $ 3.066.341) correspondiente al mes
de diciembre

CERTIFICADO DE
PRESUPUESTAL

DISPONIBILIDAD

1825 del 8 de enero de 2025

CERTIFICADO DE
PRESUPUESTAL

REGISTRO

15625 del 8 de febrero de 2025

VALOR FINAL DEL NEGOCIO JURIDICO

$47.374.964,00 COP

FECHA DE TERMINACION FINAL

20/12/2025

FECHA DE TERMINACION ANTICIPADA
(Si aplica)

NO APLICA

$47.374.964,00 COP

VALOR TOTAL PAGADO

S 47.374.964,00 COP
VALOR TOTAL EJECUTADO
SUPERVISOR Guillermo Eloy Castilla Taborda
APOYO A LA SUPERVISION NO APLICA
MODIFICACION NRO. [Incluya el | NO APLICA
numero de la modificacion]
CDP QUE RESPALDA EL | NO APLICA
MODIFICATORIO
CRP QUE RESPALDA EL | NO APLICA
MODIFICATORIO
SUSPENSION NO APLICA

NO APLICA

CESION DE CONTRATO
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FECHA DE SUSCRIPCION DE LA CESION

NO APLICA

FECHA DE INICIO DE LA CESION

NO APLICA

2.1

2. ASPECTOS TECNICOS

Obligaciones

En virtud de la suscripcion CO1.PCCNTR. 7384246 el contratista adquirid las siguientes obligaciones:

No OBLIGACIONES ¢CUMPLIO? PRODUCTO O EVIDENCIA
SI/NO

1 | Apoyar los diferentes procesos IApoyo a los procesos de Formacién Profesional
de Formacion Profesional Integral mediante el acompafiamiento y
Integral para avanzar en temas seguimiento a las actividades orientadas al
de cobertura y calidad en _I?S fortalecimiento de la cobertura, permanenciay
programas de formacién . .
. . calidad de los programas de formacion titulada
titulada regular con el fin de Sl
mejorar la Gestién del Centro, regular, contribuyendo al cumplimiento de las
de acuerdo con las diferentes metas institucionales.
especialidades requeridas.

2 | El contratista tendrd el rol de Se le asigno rol de instructor y desarrollo
instructor SENA de orientar curricular.
formacidn profesional integral SI
y participar en proyectos de
investigacion aplicada.

3 | Programar las actividades de
formacidn que den respuesta a
las necesidades del Programa NO
Atencion a Poblacidn
Desplazada.

4 | Realizar actividades de Disefio de Planeacién pedagdgica de
formacion para el actividades formativas acorde con Fase vy
fortalecimiento de las S| Proyecto Formativo. Elaboracién y desarrollo

capacidades técnicas de los
aprendices.

de guias de actividades de formacién. acorde a
fase y proyecto formativo. Elaboracién y
aplicacion de instrumentos de evaluacion.

Planeacién pedagdgica. Guias de actividades e
instrumentos de evaluacion. Documentos
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reposan en Carpeta del Instructor acorde con
Procedimiento.

Disefiar 'y aplicar las
acciones de formacién,
guias de aprendizaje, e
instrumentos de evaluacién
con técnicas didacticas
activas para garantizar el

cumplimiento de los
resultados de aprendizaje,
segun formatos

establecidos.

S|

Gestion con el equipo ejecutor del programa
y lider de este para la revisidon del proyecto
formativo, elaboracion de planeacidn
pedagodgica, guias de actividades de
instrumentos de evaluacion.

Conformar los equipos de
desarrollo curricular
interdisciplinarios por
programa o conjunto de
programas por redes
tecnoldgicas, para
garantizar integralidad en la
formulacion de proyectos
formativos, el disefio de
actividades de aprendizaje,
el disefio de talleres e items
que alimentaran los bancos
de pruebas para la seleccion
de aprendices, entre otras.

S|

Equipos interdisciplinarios de desarrollo
curricular conformados y articulados por
programa o conjunto de programas
pertenecientes a las redes tecnoldgicas,
mediante la coordinacion y participacién de
los actores requeridos para la formulacién,
actualizaciéon y fortalecimiento de proyectos
formativos, garantizando la integralidad,
pertinencia, calidad y coherencia de los
procesos de Formacidn Profesional Integral
de acuerdo con los lineamientos
institucionales establecidos.

Realizar el registro de las
acciones formativas en
Sofia.

S|

Se realizaron acciones formativas registradas
y actualizadas en el aplicativo SOFIA Plus, de
acuerdo con la programacion y los
lineamientos institucionales establecidos
para los programas de Formacion Profesional
Integral asignado.

El instructor contratista que
no cuente con la
certificacion vigente de la
norma de competencia
“ORIENTAR FORMACION
PRESENCIAL DE ACUERDO

lAporte del certificado vigente de la norma de
orientacion de formacidn presencial.

Certificado de competencia laboral.
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CON PROCEDIMIENTO
TECNICO Y NORMATIVO
240201056” debera aplicar
al proceso de certificacidon
de la norma y aportar el
respectivo certificado de
aprobacion o la evidencia de
la inscripcion efectiva al
mismo, al informe de
ejecucion contractual, con
plazo maximo agosto 30 de
2025.

S|

Los instructores que se
requieran en proyectos de
Investigacion, Innovacién vy
Desarrollo Tecnoldgico,
deberan ademas contar con
el perfil exigido en el disefo
curricular, estar registrado
en el GruplLAC de
COLCIENCIAS.

No NA

10

Participar en el proceso de
autoevaluacion y registro
calificado de los programas
que imparte el Centro de
Formacion profesional
Agroempresarial y Minero.

NO NA

11

Cumplir con los protocolos
establecidos por la entidad
para efectos de mitigacién y
prevencion del Covid19.

S| Aplicaciéon de protocolos de bioseguridad y
prevencion vigentes durante las sesiones de
formacidn presencial

12

Participar en la
estructuracidn y/o
evaluacion de los procesos
de bienes y servicios que
guarden relacion con su
idoneidad, experiencia vy
objeto contractual.

NO NA

13

Brindar apoyo técnico de
acuerdo con su idoneidad y
experiencia a la supervision

NO NA
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técnica de contratos de
bienes y servicios que sean
requeridos eventualmente.

14

Las demds que se requieran
para el cumplimiento del

NO

contrato.

NA

3. ASPECTOS LEGALES

3.1 Garantias contractuales

Como garantias se establecieron las siguientes:

GARANTIA UNICA DE CUMPLIMIENTO

ASEGURADORA ASEGURADORA SOLIDARIA DE COLOMBIA
NRO. DE POLIZA 320 - 47 - 994000030969
CERTIFICADO O ANEXO 0
FECHA EXPEDICION 07/02/2025
FECHA APROBACION 07/02/2025
AMPARO VIGENGA VALOR
DESDE HASTA
Cumplimiento 10/02/2025 20/04/2026 4.737.496
Devolucion del pago NO APLICA NO APLICA NO APLICA
anticipado
Salarios y prestaciones NO APLICA NO APLICA NO APLICA
sociales
Calidad del servicio NO APLICA NO APLICA NO APLICA
GARANTIA DE RESPONSABILIDAD CIVIL EXTRACONTRACTUAL
ASEGURADORA NO APLICA
NRO. DE POLIZA NO APLICA
CERTIFICADO o DE | NO APLICA
ANEXO
FECHA EXPEDICION NO APLICA
FECHA APROBACION NO APLICA
AMPARO VIGENCIA VALOR
DESDE HASTA
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GARANTIA DE RESPONSABILIDAD CIVIL EXTRACONTRACTUAL

Responsabilidad civil
extracontractual

NO APLICA

NO APLICA

NO APLICA

En atencidn a lo sefialado en el modificatorio nro. NO APLICA se efectud la ampliacién de las garantias en

el siguiente sentido:

GARANTIA UNICA DE CUMPLIMIENTO

ASEGURADORA NO APLICA
NRO. DE POLIZA NO APLICA
CERTIFICADO O ANEXO NO APLICA
FECHA EXPEDICION NO APLICA
FECHA APROBACION NO APLICA
AMPARO VIGENCIA VALOR
DESDE HASTA
Cumplimiento NO APLICA NO APLICA NO APLICA
Devolucién del pago NO APLICA NO APLICA NO APLICA
anticipado
Salarios y prestaciones | NO APLICA NO APLICA NO APLICA
sociales
Calidad del servicio NO APLICA NO APLICA NO APLICA
GARANTIA DE RESPONSABILIDAD CIVIL EXTRACONTRACTUAL
ASEGURADORA NO APLICA
NRO. DE POLIZA NO APLICA
CERTIFICADO (0] DE | NO APLICA
ANEXO
FECHA EXPEDICION NO APLICA
FECHA APROBACION NO APLICA
AMPARO VIGENCIA VALOR
DESDE HASTA
Responsabilidad civil
extracontractual NO APLICA NO APLICA NO APLICA
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Cumplimiento del objeto

SENA

N

PRODUCTOS O ACTIVIDADES EJECUTADAS

IDENTIFICADOR_

FECHA_INICIO_FI

FECHA_TERMIN

NOMBRE_RESPONS

NOMBRE_PROGRAMA_FORMACION NOMBRE_MUNICIPIO_CURSO

FICHA - |CHA  |ACION_FICH ~|ABLE K - -
3324193 02/09/2025 12/09/2025  JAIME GUZMAN ESTRATEGIAS DE ALIMENTACION Y REPRC EL CARMEN DE BOLIVAR
3298841 25/08/2025 30/08/2025  JAIME GUZMAN APLICACION DEL PROGRAMA DE BIOSEGU EL CARMEN DE BOLIVAR
3256171 17/06/2025 20/06/2025  JAIME GUZMAN ALIMENTACION EN AVES DE POSTURA EL CARMEN DE BOLIVAR
3298840 19/08/2025 23/08/2025  JAIME GUZMAN ALIMENTACION EN AVES DE POSTURA EL CARMEN DE BOLIVAR
3275731 18/07/2025 31/07/2025  JAIME GUZMAN APLICACION DEL PROGRAMA DE BIOSEGU EL CARMEN DE BOLIVAR
3353897 07/10/2025 11/10/2025  JAIME GUZMAN ALIMENTACION EN AVES DE POSTURA CARTAGENA
3298839 05/08/2025 16/08/2025  JAIME GUZMAN ESTRATEGIAS DE ALIMENTACION Y REPRC EL CARMEN DE BOLIVAR
3240000 22/05/2025 31/05/2025  JAIME GUZMAN ESTRATEGIAS DE ALIMENTACION Y REPRC EL CARMEN DE BOLIVAR
3324183 22/09/2025 30/09/2025  JAIME GUZMAN APLICACION DEL PROGRAMA DE BIOSEGU EL CARMEN DE BOLIVAR
3256168 10/06/2025 16/06/2025  JAIME GUZMAN APLICACION DEL PROGRAMA DE BIOSEGU EL CARMEN DE BOLIVAR
3167788 12/03/2025 20/03/2025  JAIME GUZMAN TECNICAS DE MANEJO BOVINO EL CARMEN DE BOLIVAR
3202066 24/04/2025 30/04/2025  JAIME GUZMAN APLICACION DEL PROGRAMA DE BIOSEGU EL CARMEN DE BOLIVAR
3275738 07/07/2025 17/07/2025  JAIME GUZMAN ESTRATEGIAS DE ALIMENTACION Y REPRC EL CARMEN DE BOLIVAR
3202079 16/04/2025 23/04/2025  JAIME GUZMAN ALIMENTACION EN AVES DE POSTURA EL CARMEN DE BOLIVAR
3202064 05/04/2025 15/04/2025  JAIME GUZMAN ESTRATEGIAS DE ALIMENTACION Y REPRC EL CARMEN DE BOLIVAR
3256183 24/06/2025 28/06/2025  JAIME GUZMAN PRACTICAS DE ALIMENTACION PARA POLL EL CARMEN DE BOLIVAR
3324199 15/09/2025 19/09/2025  JAIME GUZMAN ALIMENTACION EN AVES DE POSTURA EL CARMEN DE BOLIVAR
3324191 24/09/2025 30/09/2025  JAIME GUZMAN EMPRENDIMIENTO DE UNIDADES PRODUC™ CARTAGENA
3225200 08/05/2025 16/05/2025  JAIME GUZMAN PRODUCIR POLLOS DE ENGORDE SEMI-OR CARTAGENA

33
NA

34

Multas y sanciones

Cumplimiento de los aspectos del Sistema Integrado de Gestién y Autocontrol — SIGA

De conformidad con la ejecucién del contrato NO se presentaron multas y/o sanciones.

3.5

Certificado de pagos de seguridad social

Mediante los informes presentados por la supervisién durante la ejecucion del contrato, los cuales fueron

entregados para el proceso de pago, se evidencié que el contratista cumplié a cabalidad con el objeto y

las obligaciones contractuales.

3.6

Designacidn de la supervision

Que el ordenador del gasto realizé la designacidn de supervisidn de la siguiente manera:

OMAIRA DEL SOCORRO MIRANDA MACIAS: 6/02/2025
SHIRLEY CAROLINA QUINTANA TEJEDA: 10/06/2025
GUILLERMO ELOY CASTILLA TABORDA: 25/07/2025
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3.7 Liquidacidn del negocio juridico

Que respecto de la liquidacién del contrato se establecid: De conformidad con el articulo 217 del Decreto
Ley 19 de 2012, que modificé el articulo 60 de la Ley 80 de 1993, no serd liquidado el presente contrato
cuando el Supervisor de este, certifique a su finalizacion que el objeto y todas las obligaciones del contrato
fueron cumplidas a satisfaccion por el Contratista y que a éste se le cancelé el valor total de los honorarios
pactados. En caso contrario, o cuando el contratista presente reclamacidn que impida considerar que las
partes han terminado el contrato a paz y salvo, el presente contrato serd liquidado de mutuo acuerdo
entre las partes, dentro de los cuatro (4) meses siguientes a la fecha de su terminacién por cualquier causa;
en el evento de que las partes no lleguen a un acuerdo, el SENA procedera a liquidarlo unilateralmente en
las condiciones y términos establecidos en los articulos 60 de la Ley 80 de 1993 y el articulo 11 de la Ley
1150 de 2007.

4. OBLIGACIONES DE LA ENTIDAD

Ademas de las obligaciones consagradas en la Ley 80 de 1993 y 1150 de 2007, asi como las que se deriven
del Decreto 1082 de 2015 y las demas normas que regulen la materia, el SENA se obliga a: 1) Verificar
previo a la suscripcion del contrato los documentos requeridos para la contratacién. 2) Pagar los
honorarios en la forma estipulada en este contrato. 3) Prestar la mayor colaboracion necesaria para la
correcta ejecucion del objeto contratado. 4) Poner a disposicidn la informacion y/o documentacidon que se
requiera para la cabal ejecucién del contrato. 5) Socializar los lineamientos del Subsistema de Gestion de
Seguridad y Salud en el Trabajo. 6) Cumplir las obligaciones establecidas en el articulo 2.2.4.2.2.15 del
Decreto 1072 de 2015. 7) Ejercer el respectivo control en el cumplimiento del contrato y expedir el recibo
a satisfacciéon que fuere a lugar. Para tal efecto, se designara al supervisor del control de ejecucidn, quien
estara en contacto con el CONTRATISTA para la coordinacién de cualquier asunto que asi lo requiera y sea
acorde a la naturaleza del contrato. 8) Suscribir ANEXO DEL CONTRATO Pagina 5 de 11 GTH-F-077 V.18 las
actas que sean necesarias durante la ejecucion del contrato. 9) Verificar el registro en el Sistema de
Informacién y Gestién del Empleo Publico (SIGEP) administrado por el Departamento Administrativo de la
Funcién Publica, de la informacidn de hoja de vida del CONTRATISTA, en cumplimiento de lo establecido
en el articulo 227 del Decreto Ley 019 de 2012. 10) Afiliar al CONTRATISTA al Sistema General de Riesgos
Laborales a través de la Aseguradora de Riesgos Laborales, en los términos del literal a) del articulo 22 de
la Ley 1562 del 11 de julio de 2012. 11) Brindar al CONTRATISTA los medios para que conozca los
lineamientos y politicas del Sistema Integrado de Gestion y del Sistema de Gestién Documental. 12)
Socializar al CONTRATISTA la politica y propésitos del Sistema Integrado de Gestidon que aplican en la
ejecucion del contrato, los procesos, riesgos, lineamientos, controles, requisitos y/o responsabilidades del
Sistema Integrado de Gestidn que le aplican en el desarrollo del contrato. 13) Remover o designar al
supervisor o supervisores de conformidad con las exigencias de ejecucién del contrato. En el evento de
cambio del Supervisor, no sera necesario modificar el presente contrato, y la designacién se efectuard
mediante notificacidn para asignacion del seguimiento del contrato a través de la plataforma de Colombia

10
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Compra Eficiente SECOP. 14) Verificar y aprobar la garantia constituida por el CONTRATISTA. 15) Las demas
gue sean necesarias para el cabal cumplimiento del objeto contractual.

5. ASPECTOS FINANCIEROS
5.1 Pagos realizados
NA

5.2 Estado financiero

CONCEPTO VALOR

Valor inicial del negocio juridico S 47.374.964,00

Adiciones o disminuciones del negocio juridico $0,00
Valor de las reducciones $0,00
Valor final del negocio juridico $ 47.374.964,00
Valor ejecutado $ 47.374.964,00
Valor pagado S 47.374.964,00
Valor por pagar $0,00
Valor a liberar $0,00

Conforme a lo anteriormente expuesto, se debe:

a) Elaborar la liquidacion bilateral del contrato teniendo en cuenta que no existen saldos por liberar o a
favor de las partes, y que las obligaciones fueron cumplidos a satisfaccion.

Para constancia se firma a los treinta (30) dias del mes de diciembre de 2025

o < o L

< .
~QUILLERMO ELOY CASTILLA TABORDA
SUPERVISOR DEL CONTRATO

11
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