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Generalidades: 

1) Este formato tiene por objeto dar cuenta de la ejecución mensual que un contratista desarrolla con 

ocasión de un contrato de prestación de servicios profesionales y de apoyo a la gestión. 

2) La acreditación del documento por el contratista brinda al supervisor las herramientas que le 

permiten verificar la ejecución del contrato para efectos de pago. 

3) El formato está asociado al Manual de Contratación (GCCON-M-001) y al Manual Supervisión e 

Interventoría (GCCON-M-002), así como a los procedimientos que rigen la gestión contractual de la 

entidad. 

4) Este formato es diligenciado por el contratista y es revisado y aprobado por el supervisor del contrato. 

De igual forma, también podrá ser suscrito por el ordenador del gasto. 

5) Su diligenciamiento se debe dar cada vez que se realice un reporte mensual de actividades. 

6) El formato no requiere ser impreso. Sin embargo, debe ser cargado en las plataformas 

administradas por Colombia Compra Eficiente. 

7) Este formato, una vez diligenciado, deberá archivarse de conformidad con lo establecido en las 

tablas de retención documental de la entidad. 

8) El contenido que se encuentra en color diferente a negro, entre paréntesis o con el signo “[]” son 

orientaciones para el diligenciamiento del formato. 

9) El formato puede ser modificado en aquellos apartados en que así se indique. 

10) Las notas internas son situaciones o recomendaciones que se deben tener en cuenta al momento 

de elaborar el formato. No obstante, las mismas deben ser eliminadas previa impresión o 

suscripción del mismo. 

11) Todas las recomendaciones o sugerencias que busquen mejorar el presente documento pueden ser 

remitidas al correo de la Dirección jurídica del SENA. 
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INFORME MENSUAL EJECUCIÓN CONTRACTUAL 

 

 

Cartagena, 30 -6-2026 

 

 

Señor(a) 

BIBIANA CASTAÑO O  

Supervisor(a) contrato nro. [9062416)del año (2026 

Cargo del supervisor Instructor (G) 19 

Dependencia: Coordinación Académica  

Ciudad 

 

Asunto: Informe mensual de ejecución contractual JUNIO 2026 

 

Referencia: [CO1.PCCNTR. 9062416)del año (2026] 

 

AHIMELEC BARRAZA ARRIETA, identificado con la cédula de ciudadanía nro. 9149427, en mi calidad de 

contratista del SENA, en cumplimiento del Contrato de Prestación de Servicios de la referencia, a 

continuación, presento el Informe de actividades realizadas en el mes objeto de cobro. 

 

Valor y forma de Pago: el contrato tiene un valor de Treinta y y siete millones ciento trece mil  

ochocientos veinte pesos ($ 37.113.820) distribuidos así un primer pago de ($3.296.293) tres 

millones doscientos noventa y seis mil doscientos noventa y tres pesos, nueve pagos por valor 

de ($3.662.548) tres millones  seiscientos sesenta y dos mil quinientos cuarenta y ocho pesos y 

un último pago por valor de ($854.594) ochocientos cincuenta y cuatro mil quinientos noventa y 

cuatro pesos.  

 

Plazo: Será hasta el (7) de (12) de 2026. 

 

Objeto: Prestar servicios personales de carácter temporal para planear y orientar la Formación 

Profesional Integral, que programe el centro de formación en sus diferentes niveles en modalidad 

FORMACION TITULADA - COMPLEMENTARIA - DESPLAZADOS, atendiendo las políticas 

institucionales y la normatividad vigente en los programas: SOLDADURA DE PLATINA CON 

PROCESO SMAW. 

 

CLASIFICACIÓN DE LA INFORMACIÓN 

Pública X Pública Clasificada  Pública Reservada  
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Ejecución mensual de actividades 

No Obligaciones Acciones realizadas Evidencias 

1 

1. Participar en la planeación de los procesos 
formativos de acuerdo con los lineamientos 

institucionales, para el PROGRAMA del objeto 
contractual 

Reunión de los 
instructores técnicos y 

transversales 

Acta de formalización de 
equipos de desarrollo 
curicular y de reunion 

2 

. Participar cuando el centro de formación lo 
requiera, en jornadas de diseño y desarrollo 

curricular de programas de Formación 
Profesional Integral, conforme a las 

necesidades nacionales y a los lineamientos 
institucionales requeridos para el PROGRAMA 

objeto del contrato 

No aplica para el periodo 
objeto de el presente 

informe 

No aplica para el periodo 
objeto de el presente 

informe 

3 

Evaluar los aprendizajes previos 
correspondientes a las fichas asignadas, de 
acuerdo con los procedimientos, plazos y 
herramientas tecnológicas que la entidad 

defina 

Evaluación  resultados de 
aprendizaje 

correspondientes a la 
inducción  en la  lms 

Evaluación  resultados de 
aprendizaje 

correspondientes a la 
inducción  en la  lms 

4 

Ejecutar la formación profesional integral de 
acuerdo con el currículo, desarrollo curricular y 

proyecto formativo de los programas del 
PROGRAMA objeto del contrato 

Impartir formación 
profesional integal  en los 

programas y cursos 
complementarios de 

fichas 3522974 – 3522975 
– 3522990 Y 3522991 

De nombres Trazado en 
Láminas, soldadadura 

Smaw  

Firmar en el formato de 
asistencia entregado para 

tal fin .Guias  de 
aprendizaje,aplicación de 

instrumentos de 
evaluación evidenciados 
en los aplicativos sofia 

plus, asi como las 
evidencias  de las 

actividades de 
aprendizaje 

5 

Aplicar según la modalidad, estrategias de 
enseñanza, aprendizaje, seguimiento y 

evaluación de acuerdo con los lineamientos 
pedagógicos y metodológicos de la entidad 

Guias de aprendizaje e 
instrumentos de 

evaluación diseñados y 
evidenciados en el 

aplicativo sofia plus de los 
cursos complementarios 

de fichas 3522974 – 
3522975 – 3522990 Y 
3522991 De nombres 
Trazado en Láminas, 
soldadadura Smaw 

Guias de aprendizaje e 
instrumentos de 

evaluación evidenciados 
en el aplicativo sofia 

plus,asi como las 
evidencias de las 

actividades de 
aprendizaje 

6 

Participar cuando el centro de formación lo 
requiera, en proyectos de investigación técnica 

y/o pedagógica para fortalecer el proceso de 
formación del PROGRAMA objeto del contrato 

No aplica para el periodo 
objeto de el presente 

informe 

No aplica para el periodo 
objeto de el presente 

informe 

 

 

A continuación, relaciono los desplazamientos que realicé previo a la presentación de este informe. Una 

vez finalizado cada desplazamiento presenté al ordenador del gasto el informe en el Formato para 
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legalización del desplazamiento, en el que se describieron las actividades desarrolladas y los resultados. 

Cada informe de legalización cuenta con el visto bueno del supervisor. 

 

Se lista a continuación el soporte de la legalización de los desplazamientos realizados, los cuales forman 

parte integral del presente informe de ejecución contractual.  

 

ÍTEM 
NRO. DE LA ORDEN DE 

VIAJE 

LUGAR DE 

DESPLAZAMIENTO 

FECHA DE 

DESPLAZAMIENTO 

INICIAL 

FECHA DE 

DESPLAZAMIENTO 

FINAL 

1     

2     

 

Para el trámite de la cuenta me permito adjuntar: (i) Documentos electrónicos enunciados como 

evidencias del cumplimiento de las obligaciones contractuales, (ii) los desplazamientos realizados 

y (iii) el pago de la planilla de seguridad social y parafiscal nro. 6021267732 correspondiente al 

mes de JUNIO y las evidencias del cumplimiento de las obligaciones contractuales y los 

desplazamientos realizados y  linea  . (Decreto Ley 2106 de 2019 – “ Decreto Ley Antitrámites”) 

 

Cordialmente, 

 

 

                                                              
Firma 

Nombres y apellidos: AHIMELEC BARRAZA ARRIETA  

Contratista                                                                                                                                             

C.C. No: 9149427 

 

 

Firma 

Nombres y Apellidos : BIBIANA CASTAÑO O  

C.C. 39638812 de cartagena.  

Supervisor(a)  

Cargo: Instructor (G) 19 

Control de Cambios 
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Control de Cambios 

 

VERSIÓN 
FECHA DE ENTRADA EN 

VIGENCIA 
NATURALEZA DEL CAMBIO 

1 Marzo 2026 

Creación del formato. 

El presente formato sustituye el formato GTH-F-062, en virtud de su 

migración del proceso de Gestión del Talento Humano al proceso de 

Gestión Contractual, conforme a la actualización documental 

correspondiente. 

2 Abril 2026 
Se realizó ajuste en la redacción de la Nota Interna, en la cual se 
sustituyó la expresión “No se requirió la actividad” por “Para el 
periodo del informe no se ejecutaron acciones referentes al 
cumplimiento de esta obligación. 
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junio de 2026 

Sistema Integrado de Gestión y Autocontrol 

INFORME DE SUPERVISIÓN – PRESTACIÓN DE SERVICIOS PERSONALES 

CONTRATO NRO. [9062416- 2026] 

 

1. ASPECTOS GENERALES 

1.1 Garantías contractuales 

GARANTÍA ÚNICA DE CUMPLIMIENTO 

ASEGURADORA SEGURO DEL ESTADO S. A 

NRO. DE PÓLIZA 75-46-101021226 

CERTIFICADO O ANEXO PARA LOS CASOS EN QUE LA SUMA ASEGURADA DE ESTA PÓLIZA DEBA SER 

AUMENTADA O DISMINUIDA Y PARA AQUELLOS EN LOS CUALES LAS 

ESTIPULACIONES DEL CONTRATO GARANTIZADO SEAN MODIFICADAS, 

SEGURESTADO A SOLICITUD PREVIA DEL CONTRATISTA GARANTIZADO Y DE LA 

ENTIDAD ESTATAL ASEGURADA (O EL INTERVENTOR, SUPERVISOR, ETC., EN SU 

CASO), EXPEDIRÁ UN CERTIFICADO O ANEXO DE MODIFICACIÓN DE LA PÓLIZA, 

EN EL CUAL CONSTEN LAS MODIFICACIONES CORRESPONDIENTES. PARA TAL 

EFECTO SE HACE INDISPENSABLE ACOMPAÑAR A LA SOLICITUD DE 

PROCESO 

GESTIÓN CONTRACTUAL 

NOMBRE DEL FORMATO 

INFORME DE SUPERVISIÓN MENSUAL 

CLASIFICACIÓN DE LA INFORMACIÓN 

Pública X Pública Clasificada  Pública Reservada  

CONTRATANTE SERVICO NACIONAL DE APRENDIZAJE 

CONTRATO NRO. 9062416- 2026 

FECHA DE SUSCRIPCIÓN 22/01/2026 

OBJETO Prestar servicios personales de carácter temporal para planear y orientar 

la Formación Profesional Integral, que programe el centro de formación 

en sus diferentes niveles en modalidad FORMACION TITULADA - 

COMPLEMENTARIA - DESPLAZADOS, atendiendo las políticas 

institucionales y la normatividad vigente en los programas: SOLDADURA 

DE PLATINA CON PROCESO SMAW. 

CONTRATISTA AHIMELEC BARRAZA ARRIETA  

FECHA DE INICIO 22/1/2026 

FECHA DE TERMINACIÓN 7/12/2026 

VALOR ACTUAL DEL CONTRATO $ [37.113.820 
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MODIFICACIÓN A SEGURESTADO EL DOCUMENTO (OTROSÍ, CLÁUSULA 

ADICIONAL, ETC.) QUE CONTENGA LAS MODIFICACIONES AL CONTRATO 

GARANTIZADO. 

FECHA EXPEDICIÓN 28/01/2026 

FECHA APROBACIÓN 02/02/2026 

AMPARO VIGENCIA VALOR 

DESDE HASTA 

Cumplimiento 02/02/2026 30/04/2027 $ 3,711,382.00 

 

2. AVANCE FINANCIERO DEL CONTRATO 

VALOR COBRADO VALOR EJECUTADO SALDO DEL CONTRATO 
PORCENTAJE DE EJECUCIÓN 

FINANCIERA 

$3.296.293 $37.113.820 $33.817.527 0.0888% 
$3.662.548 $37.113.820 $30.186.330 0.1866% 

$3.662.548 $37.113.820 $26.523.782 0.2861% 

$3.662.548 $37.113.820 $22.861.234 0.3848% 

$3.662.548 $37.113.820 $19.198.686 0.4835% 

 

NOTA INTERNA. Se pueden adicionar las filas requeridas de acuerdo con el número de cuentas de cobro. 

3. RELACIÓN DE PAGOS DE SEGURIDAD SOCIAL 

 

En mi calidad de supervisor certifico que el contratista se encuentra el día en los pagos de seguridad social 

con ocasión de la ejecución del contrato. 

 

4. MULTAS Y SANCIONES 

A la fecha de presentación del presente informe, se certifica como supervisor del contrato, que no se han 

presentado multas, indemnizaciones, reintegros ni sanciones. 

 

5. JUSTIFICACIÓN PARA LA MODIFICACIÓN 

A la fecha de presentación del presente informe, se certifica como supervisor del contrato no existe 

modificación del contrato. 

 

OBSERVACIONES 

 

Con la firma del presente informe, en mi calidad de supervisor(a), previa revisión de los documentos en la 

plataforma SECOP II, certifico el cumplimiento a cabalidad de las obligaciones establecidas en el contrato 

por parte del contratista y la plena autonomía en desarrollo de sus actividades durante el respectivo 

periodo. Con base en lo anterior, autorizo el pago conforme lo pactado contractualmente. 

 

[Este espacio será llenado por el supervisor de contrato: 

Para constancia se firma Cartagena, 30 de Junio de 2026 
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[NOMBRE Y FIRMA DEL SUPERVISOR] 

Supervisor(a) del contrato 

[NOMBRE DEL APOYO A LA SUPERVISIÓN, cuando 

aplique Apoyo a la supervisión] 

 

 

Revisó: [Nombre de la persona que revisó el documento] – [Cargo de la persona] 

Elaboró: [Nombre de la persona que elaboró el documento. En caso que exista apoyo a la supervisión y sea este quien 

lo haya elaborado] – [Cargo de la persona] 

 

 

 



TIEMPO ACT. APOYO A LA FORMACION

INSTRUCTOR: AHIMELEC BARRAZA ARRIETA

CENTRO DE
FORMACIÓN: CENTRO PARA LA INDUSTRIA PETROQUIMICA

01/06/2026 00:00:00FECHA INICIAL:

FECHA FINAL: 30/06/2026 23:59:59

ACTIVIDADES ACADÉMICAS

3522975 - TRAZADO EN LAMINAS Y PERFILES METALICOSFICHA
DE APRENDIZAJE:

TRAZAR Y CORTAR PRODUCTOS METÁLICOS (PLATINA)
CONFORME A ESPECIFICACIONES DE DISEÑO.

• COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

HORAS DEDICADAS EN LA FICHA : 40,00

3522990 - SOLDADURA DE PLATINA CON PROCESO SMAW EN
FILETE.

FICHA
DE APRENDIZAJE:

SOLDAR PRODUCTOS METÁLICOS (PLATINA) POR ARCO
ELÉCTRICO CON ELECTRODO REVESTIDO (SMAW). SEGÚN
PROCEDIMIENTO DE FABRICACIÓN.

• COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

HORAS DEDICADAS EN LA FICHA : 40,00

3522974 - SOLDADURA DE PLATINA CON PROCESO SMAW EN
FILETE.

FICHA
DE APRENDIZAJE:
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SOLDAR PRODUCTOS METÁLICOS (PLATINA) POR ARCO
ELÉCTRICO CON ELECTRODO REVESTIDO (SMAW). SEGÚN
PROCEDIMIENTO DE FABRICACIÓN.

• COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

HORAS DEDICADAS EN LA FICHA : 40,00

3522991 - TRAZADO EN LAMINAS Y PERFILES METALICOSFICHA
DE APRENDIZAJE:

TRAZAR Y CORTAR PRODUCTOS METÁLICOS (PLATINA)
CONFORME A ESPECIFICACIONES DE DISEÑO.

• COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

HORAS DEDICADAS EN LA FICHA : 40,00

EVENTOS DE DIVULGACIÓN TECNOLÓGICA - EDT´s

EVENTO HORASFICHA FECHA INICIO FECHA FINAL

TOTAL TIEMPO EDT´s: 0,00

ACTIVIDADES ADICIONALES

ACTIVIDAD HORASFECHA INICIAL FECHA FINAL

0,00TOTAL ACTIVIDADES ADICIONALES:

INSTRUCTOR: AHIMELEC BARRAZA ARRIETA

CENTRO DE
FORMACIÓN: CENTRO PARA LA INDUSTRIA PETROQUIMICA

TOTAL HORAS ACTIVIDADES ACADÉMICAS: 160,00
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EVIDENCIAS JUNIO 
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