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SUPERINTENDENCIA DE INDUSTRIA Y COMERCIO

RAD: 20-48685- -21-0 FECHA: 2020-12-10 13:19:30
TRA: 301 BIENESSERVI EVE: 320 PAGO
ACT: 342 SOLICITUD PAGO FOLIOS: 45
ORI: 71 G.TRABFORMACION DES: 130 DIR.FINANCIERA
MEMORANDO
71
Para ANGEL AUGUSTO VELASCO MENDOZA
DIRECTOR FINANCIERO
De COORDINADOR GRUPO DE TRABAJO DE FORMACION
Asunto: Radicacion: 20-48685- -21-0
Tramite: 301
Evento: 320
Actuacion: 342
Folios: 45

Apreciado Doctor:

De manera atenta y para los fines pertinentes adjunto los siguientes documentos
para el cuarto pago por un valor de Doscientos diecinueve millones doscientos
catorce mil ochocientos dieciséis pesos m/cte. ($219.214.816), con relacion a la
ejecucion del contrato de prestacion de servicios No. 1517 de 2020, suscrito el 04
de agosto de 2020 con la Asociacion ASECUM, identificada con Nit 830.076.389-
7

Informe de Supervision y Cumplimiento.

Cuarto informe de avance de actividades del periodo del 01 al 30 de noviembre de
2020.

Factura electronica de venta No. FE7 del 09 de diciembre de 2020.

Planilla integrada de autoliquidacion de aportes No. 46765805

Certificacion de Cumplimiento de Aportes al Sistema de Seguridad Social Integral
Incluyendo los Riesgos Laborales y Aportes Parafiscales, suscrita por el
Representante Legal.

Certificacion Trabajadores con Discapacidad, suscrita por el Representante Legal.

Copia del acta de Inicio.

Copia del contrato No.1517 de 2020.

Pantallazo de pdliza aprobada en SECOP II.

Atentamente,

El futuro

es de todos
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Anexo: Informe Supervisién ,Informe Actividades

Nuestro aporte es fundamental,
al usar menos papel contribuimos

Sefior ciudadano, para hacer seguimiento a su solicitud, la entidad le ofrece los siguientes canales:
con el medio ambiente

www.sic.gov.co ~ Teléfono en Bogota: 5920400 - Linea gratuita a nivel nacional: 018000910165

Direccién: Cra. 13 # 27 - 00 pisos 1,3, 4, 5,6, 7 ¥ 10, Bogotd D.C.- Colombia - Teléfono: (571) 5870000 - e-mail: contactenos@sic.gov.co



FORMATO INFORME DE SUPERVISION Y/O CUMPLIMIENTO A SATISFACCION DEL
Industria y Comercio CONTRATO O CONVENIO, SOLICITUD Y AUTORIZACION DE PAGO

SUPERINTENDENCIA

Numero de Contrato : 1517 de 2020
N° de Radicado de solicitud de contratacion: 20-48685-00

INFORMACION BASICA
Nombre del contratista: ASOCIACION ASECUM Nuamero de indentificacién (CC-CE- NIT): 830.076.389-7

Objeto del contrato: Prestacion de servicios para virtualizar contenidos académicos de los temas misionales e internos de la
entidad a través del campus virtual

Forma de pago: La Superintendencia de Industria y Comercio una vez se encuentre aprobado el P.A.C. (Programa Anual Mensual
de Caja), pagara al CONTRATISTA el valor del presente contrato, de acuerdo a los servicios efectivamente prestados
mensualmente por cada aspecto: 1. Virtualizaciéon de nuevos cursos y 2. Optimizacion de oferta académica actual que vaya
ejecutando, previa presentacion de la factura con el lleno de los requisitos legales, informe del CONTRATISTA, informe y expedicion
del certificado de cumplimiento a satisfaccion suscrito por el supervisor del contrato y demas tramites administrativos a que haya
lugar y de la siguiente manera:

Aspecto Cantidad
1. Virtualizacion de nuevos cursos 12 cursos nuevos
2. Optimizacion de oferta 1 paquete para 13
académica actual cursos optimizados
L o L. Fecha de inicio Fecha de terminacién
Fecha de suscripcion (afio/mes/dia): 2020:08-04 | Jdo/mes/dia): 2020/08/06 | (afio/mes/dia): 2020/12/15

Plazo: CUARTA.- PLAZO: El plazo de ejecucién del contrato es hasta el 15 de diciembre de 2020, contados a partir de la
suscripcién del acta de inicio, previa aprobacion de la garantia Unica de cumplimiento y de responsabilidad civil extracontractual y
expedicion del registro presupuestal.

Periodo de pago: Noviembre 2020 N° de pago: Cuatro
MODIFICACIONES CONTRACTUALES
Término de la prérroga Fecha final
Prorroga (afio/mes/dia):
Valor adicién: Valor Total:
Adicion $0 $0
Valor reduccién: Valor Total:
Reduccién $0 $0
Cedente: Cesionario:
Cesidn Fecha de Cesion (afio/mes/dia):
Suspensién Término de suspensién: |Fecha reinicio: (afio/mes/dia)
Terminacion Anticipada Fecha de Terminacion Anticipada (afio/mes/dia):
INFORMACION FINANCIERA
Valor del contrato $ 1,237,778,662.00

768,344,915.01
469,433,746.99
219,214,816.00
250,218,930.99

Pagos Realizados

Saldo del Contrato

Valor de este Pago
Nuevo Saldo del contrato

R AR AR R

APORTES AL SGSS

Mes N° de Planilla
Diciembre 46765805

Planilla de Seguridad Social para Personas Naturales

Certificado del revisor fiscal, contador o representante legal

segun corresponda, de encontrarse al dia en el pago de la

Seguridad Social Integral, Riesgos Laborales y Parafiscales
para personas Juridicas

Se adjunta certificado del Representante legal con fecha 9 de
diciembre de 2020, de la Asociacion ASECUM, sefior Beimar
Arturo Castro Pefia

1 GAO1-FO8 Vr5 (2019-06-18)



FORMATO INFORME DE SUPERVISION Y/O CUMPLIMIENTO A SATISFACCION DEL
Industria y Comercio CONTRATO O CONVENIO, SOLICITUD Y AUTORIZACION DE PAGO

SUPERINTENDENCIA

Numero de Contrato : 1517 de 2020

SEGUIMIENTO DE SUPERVISION O INTERVENTORIA/ CERTIFICADO DE CUMPLIMIENTO Y AUTORIZACION PARA PAGO

¢ Tiene pendiente por legalizar gastos de desplazamiento Sl NO

realizados ala fecha de corte del pago solicitado? X

AFECTACION PRESUPUESTAL

Numero de Registro

Codigo CCP Nombre del CCP
Presupuestal

Valor afectacion

OTROS SERVICIOS DE
GESTION, EXCEPTO LOS
C-3599-0200-0005-0000-3599007-02-02-02-008- |SERVICIOS DE
003-01-9 ADMINISTRACION DE
PROYECTOS DE
CONSTRUCCION

305420 del 4 de agosto de 2020 $219,214,816.00

OTROS SERVICIOS DE
GESTION, EXCEPTO LOS
C-3599-0200-0005-000-3599066-02-02-02-008-  |SERVICIOS DE
003-01-9 ADMINISTRACION DE
PROYECTOS DE
CONSTRUCCION

305520 del 4 de agosto de 2020 $0.00

TOTAL $219,214,816.00

En el caso de la terminacién del contrato (finalizacién de plazo, terminacién anticipada o cesion), el supervisor debera
verificar la ENTREGA DE ELEMENTOS Y BIENES FiSICOS, ARCHIVO CENTRAL Y DE GESTION ASIGNADOS AL
CONTRATISTA y adjuntar el formato de Entrega de Elementos, Bienes y archivos contratistas (personas naturales)
debidamente diligenciado, al Formato de Acta de Recibo Final y/o informe Final de Ejecucioén.

Observaciones: Se ejecuta el 16.67% aprox (16.666667%) del Aspecto 1 - Virtualizacién de nuevos cursos equivalente a un total de
$172.708.665 y el 23.07 % aprox (23.076922%) equivalente a un total de $46.506.151 del Aspecto 2 - Optimizacion de oferta
académica actual, segiin como se detalla en las siguientes actividades:

Aspecto 1 - Virtualizaciéon de nuevos cursos: Virtualizacién de contenidos entregados por la SIC para el desarrollo de los cursos
virtuales: a. CDP-NV Comercializacion de Patentes y bh.RDM-NV - Registro de Marcas

Aspecto 2 — Optimizacion de oferta académica actual: Optimizacion de la estructura curricular y pedagégica y desarrollo de
actividades de gamificacion para los siguientes cursos virtuales actuales: a. MCC-OP Marcas Colectivas, de Certificacion y
Denominacién de Origen; b. PCT-OP Curso corto de Proteccion del Consumidor y; c. PDC-OP Proteccion de la Competencia.

De acuerdo a lo anterior, se determina un avance total acumulado a la fecha de la siguiente manera: Aspecto 1, del 83.34%, y del
Aspecto 2, un 61.52%

En mi calidad de Supervisor o Interventor certifico que las actividades descritas por el contratista en informe anexo
(cuando aplique), suscrito por este (Para personas juridicas el representante Legal o persona debidamente facultada por la
persona juridica para presentar el informe), se ejecutaron conforme a lo establecido en las obligaciones del contrato y se
verifico el cumplimiento de las obligaciones relacionadas con los aportes al Sistema General de Seguridad Social conforme
alanormatividad vigente . Por lo anterior autorizo el pago correspondiente.

Para constancia se firma en Bogot4, D.C. alos: 10 dias del mes de Diciembre de 2020

FIRMA
Gina Paola Agudelo Bastilla
Coordinadora Grupo de trabajo de Formacién
Oficina de Servicios al Consumidor y de Apoyo Empresarial - OSCAE

2 GAO01-F08 Vr5 (2019-06-18)



FORMATO INFORME DE SUPERVISION Y/O CUMPLIMIENTO A SATISFACCION DEL
Industria y Comercio CONTRATO O CONVENIO, SOLICITUD Y AUTORIZACION DE PAGO

SUPERINTENDENCIA

Numero de Contrato : 1517 de 2020

3 GAO01-F08 Vr5 (2019-06-18)



FORMATO INFORME DE SUPERVISION Y/O CUMPLIMIENTO A SATISFACCION DEL
Industria y Comercio CONTRATO O CONVENIO, SOLICITUD Y AUTORIZACION DE PAGO

SUPERINTENDENCIA

Numero de Contrato : 1517 de 2020
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ESCUELA DE PENSAMIENTO ECONOMICO, SOCIAL Y DE GESTION
NIT 830.076.389-7

CUARTO INFORME DE AVANCE DE ACTIVIDADES

PERIODO DEL INFORME:
DEL 1o DE NOVIEMBRE AL 30 DE NOVIEMBRE DE 2020

CONTRATO DE PRESTACION DE SERVICIOS No 1517-2020, SUSCRITO ENTRE
LA SUPERINTENDENCIA DE INDUSTRIA Y COMERCIO Y LA ASOCIACION
ASECUM

OBJETO:
PRESTACION DE SERVICIOS PARA VIRTUALIZAR CONTENIDOS ACADEMICOS
DE LOS TEMAS MISIONALES DE LA ENTIDAD A
TRAVES DEL CAMPUS VIRTUAL

BOGOTA D.C.

Calle 98 No 70-91 of. 704 - Bogota D.C. 1
Teléfono (1) 2327828
WwWw.asecum.com



http://www.asecum.com/

ESCUELA DE PENSAMIENTO ECONOMICO, SOCIAL Y DE GESTION
NIT 830.076.389-7

1. Introduccioén

El presente informe de avance de actividades corresponde a la ejecuciéon del contrato
1517-2020 suscrito entre la Superintendencia de Industria y Comercio y la Asociacion
ASECUM a corte del 30 de noviembre de 2020.

El informe se divide en las actividades realizadas por el equipo de trabajo adscrito al
proyecto, agrupadas por aspectos segun la estructura que aparece en el contrato (Anexo
Técnico). En este sentido, los aspectos a revisar son:

a. ASPECTO 1: REQUERIMIENTO DE VIRTUALIZACION DE HASTA 12 CURSOS
NUEVOS. En esta seccién se presentan las actividades relacionadas con la
produccién de los cursos nuevos.

b. ASPECTO 2: OPTIMIZACION Y ACTUALIZACION DE OFERTA ACADEMICA
ACTUAL. Agqui se agrupan las actividades tendientes a la revision y ajuste de
Cursos que se van a optimizar.

Es asi como ASECUM conformO una estructura organizacional para la atencion del
proyecto y de esta manera, inicié labores con la totalidad del equipo a partir del 6 de
Agosto de 2020.

2. Actividades de Coordinacion

A continuacion, se despliegan las actividades que desde el 10 de noviembre hasta el 30
de noviembre de 2020, se han desarrollado:

a. Se realizaron las siguientes reuniones con las areas misionales:

- Procedimiento grabacién videos SIPI para nuevo curso virtual Registro de
Marcas — 2020-11-19

- Reuvision Curso Virtual TI4-NV Servicios Especializados de Tecnologia —
2020-11-23

Calle 98 No 70-91 of. 704 - Bogota D.C. 2
Teléfono (1) 2327828
WwWw.asecum.com
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ESCUELA DE PENSAMIENTO ECONOMICO, SOCIAL Y DE GESTION
NIT 830.076.389-7

Se establecieron reuniones semanales de seguimiento con el equipo de
Supervision del Contrato de la SIC de manera virtual (Via google meet), para
realizar el seguimiento de las actividades a través de los informes de avance y
seguimiento a la linea base generada en Microsoft - Project.

Reunion de seguimiento Contrato 1517 de 2020 - Virtualizacion de
contenidos - 2020-11-05.
Reunion de seguimiento Contrato 1517 de 2020
contenidos - 2020-11-12.
Reunion de seguimiento Contrato 1517 de 2020
contenidos - 2020-11-19.
Reunion de seguimiento Contrato 1517 de 2020

contenidos - 2020-11-26.

Virtualizacion de

Virtualizaciéon de

Virtualizaciéon de

La ruta donde se encuentra las presentaciones de los Informes de Avance es:
REPOSITORIO ASECUM/4.CONTROL/Informes de Seguimiento

Compartido conmigo > === > 4.CONTROL > Informes de Seguimiento an

Nombre
REUNION_AVANCE_PROYECTO_03122020.pptx
REUNION_AVANCE_PROYECTO_26112020.pptx
REUNION_AVANCE_PROYECTO_23112020.pptx
REUNION_AVANCE_PROYECTO_19112020.pptx
REUNION_AVANCE_PROYECTO_12112020.pptx
REUNION_AVANCE_PROYECTO_05112020.pptx
REUNION_AVANCE_PROYECTO_29102020.pptx
REUNION_AVANCE_PROYECTO_23092020.pptx
REUNION_AVANCE_PROYECTO_10092020.pptx
REUNION_AVANCE_PROYECTO_03092020.pptx
REUNION_AVANCE_PROYECTO_27092020.pptx

REUNIOM_AVANCE_PROYECTO_21092020 . pptx

Calle 98 No 70-91 of. 704 - Bogota D.C. 3
Teléfono (1) 2327828
WwWw.asecum.com
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ESCUELA DE PENSAMIENTO ECONOMICO, SOCIAL Y DE GESTION
NIT 830.076.389-7

b. Se establecieron reuniones de seguimiento internas del equipo de ASECUM
(Lunes, Miercoles y Viernes) o cuando se necesite, de forma virtual, para
garantizar la sincronizacion, la correcta gestién del alcance, tiempo, riesgos y
calidad en el proceso de generacién de los entregables.

c. Se cred un repositorio en el Drive dispuesto por la SIC y con respaldo en los
servidores de ASECUM, con la estructura, que se encuentra descrito el item
11 PLAN DE ADMINISTRACION DE CONFIGURACION, dentro del Plan de
Gestion del Proyecto:

NOMERE REPOSITORIO DIRECTORIOS UB;::SJ?S LON

INICIO URL
PLANEACION_Y
T ALCANCE

Repositorio para SIC =
P URIP « EJECUCION
« |CONTROL
CIERRE

El proposito de este repositorio corresponde principalmente al alojamiento de
los recursos y/o entregables que hacen parte de cada una de las fases del
proyecto y los cuales seran referenciados en su ubicacion dentro del proceso
de entrega por cada curso.

d. Registro del Avance de las Actividades — Se hacen actualizaciones minimo
dos veces por semana, las cuales permiten controlar el avance del proyecto y
hacer gestidén proactiva sobre el cumplimiento de los hitos dentro del desarrollo
del proyecto.

3. Cumplimiento de obligaciones

3.1 Entrega y seguimiento del plan de trabajo: La Asociacibon ASECUM junto con la
SIC, elabord un cronograma en el que se establecieron actividades, entregables e hitos
con fecha limite 15 de diciembre de 2020, incluyendo los tiempos necesarios para que la

Calle 98 No 70-91 of. 704 - Bogota D.C. 4
Teléfono (1) 2327828
WwWw.asecum.com
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ESCUELA DE PENSAMIENTO ECONOMICO, SOCIAL Y DE GESTION
NIT 830.076.389-7

SIC realice toda la gestién de calidad, respuestas a observaciones, aprobacién de
contenidos y disefios de moédulos y demas entregables del contrato.

Se realizé la generacion del Plan de Gestion de Proyecto el cual incluye los siguientes
planes subsidiarios (Anexos):

Anexo 1 - SIC_Documento de Visién y Alcance

Anexo 1.1 - SIC_Chequeo de Requerimientos

Anexo 2 - WBS

Anexo 3 - SIC_Matriz de Trazabilidad de Entregables

Anexo 4 — SIC_Plan de Administracion de Control de Cambios
Anexo 5 - SIC_Cronograma de Actividades

Anexo 6 - SIC_Plan de Aseguramiento de Calidad

Anexo 7 - SIC_Plan de Capacitacion

Anexo 8 - SIC_Registro de Riesgos

Anexo 9 - SIC_Registro de Interesados

Estos documentos se encuentran liberados en el Drive de la SIC en la ruta ASECUM/ 2.
PLANEACION Y ALCANCE / PLAN DE GESTION DE PROYECTOS, estos documentos
pueden ser actualizados segun la necesidad del proyecto.

Compartido con... » =« > Z2PLANEACIONYALC... >

Mombre T Propietario

B  AnNEXOS

E SIC_PLAN DE GESTION DEL PROY...

Calle 98 No 70-91 of. 704 - Bogota D.C. 5
Teléfono (1) 2327828
WwWw.asecum.com


http://www.asecum.com/

ESCUELA DE PENSAMIENTO ECONOMICO, SOCIAL Y DE GESTION
NIT 830.076.389-7

Nombre T Propietario

B Documentos Historicos

Anexo 1 - SIC_Documento de Visid...

B2 A8

Anexo 1.1 - SIC_Chequeo de Requ..

<]

Anexo 3 - SIC_Matriz de Trazabilid...

Anexo 4 - Plan de Administracién ...

Anexo 6 - SIC_Plan de Aseguramie...

B B A

Anexo 8 - SIC_Registro de Riesgos...

<]

Anexo 9 - SIC_Registro de Interesa...
Proyecto_SIC_V2_REV25082020....
B wBs_2pdf

WES.png

Entre el 1 y el 30 de noviembre de 2020 se ha ajustado semanalmente el cronograma de
actividades, y se ha hecho seguimiento a la matriz de riesgos y planes subsidiarios.

3.2 ASPECTO 1: REQUERIMIENTO DE VIRTUALIZACION DE HASTA 12 CURSOS
NUEVOS

A continuacion, se relaciona el listado de nuevos cursos nuevos desarrollados durante el
periodo del informe y a corte del 30/11/2020

Los entregables correspondientes a este aspecto se encuentra relacionados en la
siguiente ruta del repositorio:

REPOSITORIO ASECUM/ ASPECTO 1/

Calle 98 No 70-91 of. 704 - Bogota D.C. 6
Teléfono (1) 2327828
WwWw.asecum.com
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ESCUELA DE PENSAMIENTO ECONOMICO, SOCIAL Y DE GESTION
NIT 830.076.389-7

Compartido conmigo > =+ > 3.EJECUCION > ASPECTO1 as

Nombre

B3 rROM-NV

CDP-NV
RDM-NV
TEL-NV
PDV-NV
RNP-NV
GNC-NV
GD2-NV
GD1-NV
TI4-NV
TI3-NV

TIZ-NV

TI-NV

Cada carpeta corresponde a un curso de la oferta de Cursos Nuevos (Cddigo)
A continuacién, se listan los siguientes cursos entregados:
Cursos entregados a corte del 31/10/2020:

TI1-NV - Curso Conceptos de Seguridad de la Informacion.

TI2-NV - Curso Tecnologias de la Informacién en la SIC.

TI3-NV - Generalidades de Radicacion.

TI4-NV - Servicios Especializados de Tecnologia

GD1-NV- Conociendo la gestion documental de mi entidad.

TEL-NV- Curso Direccion de Telecomunicaciones Proteccién del Consumidor
GD2-NV - Aprende sobre los servicios administrativos de la Entidad

GNC-NV - Proceso de Ejecutorias

ONoGOR~LODOE

Calle 98 No 70-91 of. 704 - Bogota D.C. 7
Teléfono (1) 2327828
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ESCUELA DE PENSAMIENTO ECONOMICO, SOCIAL Y DE GESTION
NIT 830.076.389-7

Cursos entregados a corte del 30/11/2020:
1. RDM-NV - Registro de Marcas:

Se realiz6 la construccién de los siguientes entregables de acuerdo con la definicién
descrita en el Anexo técnico del CPS 1517-2020:

Compartido conmigo > <+ > ASPECTO1 > RDM-NV an
Nombre

I8 Documentos Pedagégicos

B Documentos de Disefio

ENLACES REVISION WEB RDM-NV.xlsx

e Documentos de Disefio (Carpeta Documento Disefio)
e Entregable Principal — brief RDM-NV )

Brief-RDM-NV

VIRTUAL Guia de estil !
disefio graf sarrolladores
Calle 98 No 70-91 of. 704 - Bogota D.C. 8
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ASECUM

ESCUELA DE PENSAMIENTO ECONOMICO, SOCIAL Y DE GESTION
NIT 830.076.389-7

Color

Colores Primarios Color complementario
#5B2296 #6B38AD  #8760C4

Colores Secundarios

Icono N
curso Tlpq»
= grafia

Roboto

. Roboto bold Titulos 24pts
Roboto bold Subtitulos 18pts
Roboto regular Textos continuos 14pts
Positivo Negativo

e Adecuacién Pedagdgica. (Carpeta Documentos Pedagdgicos)
¢ RDM_NV_Lineamientos pedagégicos version final
e RDM_V1_FichaTécnica version final
¢ RDM-Matriz de adecuacién pedagdgica

Compartido conmigo > =<+ > GD2-NV » Documentos Pedagogicos =
Nombre
[ Banco de preguntas GD2-NV.docx
[0 Lineamientos pedagégicos GD2-MV.docx
[ Matriz de adecuacién pedagégica GD2 NV.docx
(W]

Ficha Técnica GD2-NV.docx

e Desarrollo y Virtualizacion. (Enlaces para revisién en rise).
e Modulo Introductorio
https://rise.articulate.com/share/qg K590iQKpAYbFnHt8XWJjaYESVS

DZNt

Calle 98 No 70-91 of. 704 - Bogota D.C. 9
Teléfono (1) 2327828
Www.asecum.com
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ESCUELA DE PENSAMIENTO ECONOMICO, SOCIAL Y DE GESTION
NIT 830.076.389-7

Modulo 1
https://rise.articulate.com/share/Xux c37F0fhirl1kflIUHEqOQB5Z8 kvP

SN

Médulo 2
https://rise.articulate.com/share/kj0l T2Sxugq40HhCbK8k8OQHIBpHVE

YV

2. CDP-NV - Comercializacion de Patentes

Se realizo la construccion de los siguientes entregables de acuerdo con la definicion
descrita en el Anexo técnico:

Compartido conmigoe > = > ASPECTO1 > CDP-NV a

Nombre

Documentos de Disefio
Documentos Pedagdgicos

ENLACES REVISION WEB CDP-NV.xlsx

Documentos de Disefio (Carpeta Documento Disefio)
e Entregable Principal — CDP-NV-Brief

Brief-CDP-NV
Emite ]
Calle 98 No 70-91 of. 704 - Bogota D.C. 10
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Color

Banner
home

Paositivo Negativo

e Adecuacién Pedagdgica. (Carpeta Documentos Pedagdgicos)
e CDP_NV_Lineamientos pedagdégicos version final
o CDP-Matriz de adecuacién pedagdégica Version final
¢ Banco de preguntas CDP version final
e CDP_V1 FichaTécnica version final

Compartido conmigo > = > CDP-NV > Documentos Pedagogicos a5
Nombre
[ coP_NV_tineamientos pedagdgicos version final.docx
[ coP-Matriz de adecuacién pedagdgica Version final. docx
[ Banco de preguntas CDP versién final.docx
W]

CDP_V1_FichaTécnica version final.docx

e Desarrollo y Virtualizacion. (Enlaces para revisién en rise).

e Mobdulo Introductorio
https://rise.articulate.com/share/mNEODZXYPd79ZEFUhLx8Xk
9 7eqCpXCw
Calle 98 No 70-91 of. 704 - Bogota D.C. 11

Teléfono (1) 2327828
Www.asecum.com



http://www.asecum.com/
https://rise.articulate.com/share/mNE0DZXYPd7gZEFUhLx8Xk9_7eqCpXCw
https://rise.articulate.com/share/mNE0DZXYPd7gZEFUhLx8Xk9_7eqCpXCw

ESCUELA DE PENSAMIENTO ECONOMICO, SOCIAL Y DE GESTION
NIT 830.076.389-7

Modulo 1
https://rise.articulate.com/share/Qbn7K|GGF6JqVm|YJ80cNwV

SMWQQq-G6Y

Modulo 2
https://rise.articulate.com/share/CeDCZw70lhfY4sADY6Lyg rg

krKG ggK

Médulo 3
https://rise.articulate.com/share/p0CdSc9epzVmJBXrQalHgdY

SAucKO50c

Modulo 4
https://rise.articulate.com/share/UQtNgdxi4lyGJckOLJPYzxkXgf63d8

ax

A continuacion, se visualiza el % de avance y ejecucion de los cursos nuevos dentro del
ASPECTO No 1 al 30 de noviembre de 2020:

Cursos Nuevos

= Disefio - Integracién

= Entregado

Gréfica — % Curso Nuevos por Fase

Calle 98 No 70-91 of. 704 - Bogota D.C. 12
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https://rise.articulate.com/share/Qbn7KjGGF6JqVmjYJ80cNwV5MWQq-G6Y
https://rise.articulate.com/share/Qbn7KjGGF6JqVmjYJ80cNwV5MWQq-G6Y
https://rise.articulate.com/share/CeDCZw7QIhfY4sADY6Lyg_rqkrKG_ggK
https://rise.articulate.com/share/CeDCZw7QIhfY4sADY6Lyg_rqkrKG_ggK
https://rise.articulate.com/share/p0CdSc9epzVmJBXrQalHqdYSAucKO50c
https://rise.articulate.com/share/p0CdSc9epzVmJBXrQalHqdYSAucKO50c
https://rise.articulate.com/share/p0CdSc9epzVmJBXrQalHqdYSAucKO50c
https://rise.articulate.com/share/UQtNqdxi4lyGJckOLJPYzxkXqf63d8qx
https://rise.articulate.com/share/UQtNqdxi4lyGJckOLJPYzxkXqf63d8qx
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Comercializacion de Patentes
Curso de Registro de Marcas
Analiticas de Datos de la SIC ( Servicios...

Tecnologias de informacién en la SIC

Proteccion del Consumidor para Personas en...
Proceso de Ejecutorias Entregado
Generalidades de Radicacidn

. . . M Disefio - Integracion
Entrenamiento para funcionarios y...

Curso Direccidn de Telecomunicaciones...

Conociendo la gestién documental de mi...
Conceptos de Seguridad de la Informacién

Aprende sobre los servicios administrativos...

0 1 2

Grafica— Curso Nuevo vs Estado Actual

3.3 ASPECTO 2: OPTIMIZACION Y ACTUALIZACION DE OFERTA ACADEMICA
ACTUAL

A continuacion, se relacionan a corte de la presentacion del informe, las actividades que
hacen parte de los entregables generados para dar cumplimiento al ASPECTO 2:
OPTIMIZACION Y ACTUALIZACION DE OFERTA ACADEMICA ACTUAL:

Los entregables correspondientes a este aspecto se encuentra relacionados en la
siguiente ruta del repositorio:

REPOSITORIO ASECUM/ ASPECTO 2/

Compartido conmigo > - > B3.EJECUCIOMN > ASPECTO 2 F N
Nombre

B3 rFcToP
| = BT EeT

[ =] PDC-OP
B3 racc-oP
B2 RsP-OP
B33 erPD-OP
;s RTM-OF
[ 2] DDD-OP

Calle 98 No 70-91 of. 704 - Bogota D.C. 13
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Cada carpeta corresponde a un curso de la oferta académica actual (Cédigo)
A continuacién, se listan los siguientes cursos entregados:

Cursos entregados a corte del 31/10/2020:

1. IPI-OP - Introduccion a la Propiedad Intelectual

2. DDD-OP - Diferencia entre Demanda y Denuncia

3. EPD-OP Educacion para la proteccién de los datos personales de los nifios,
nifias y adolescentes en la red

4. RSP-OP Aspectos Fundamentales de la Redaccién de Solicitudes de Patentes

5. RTM-OP Reglamentos Técnicos

Cursos entregados a corte del 30/11/2020:

1. MCC-OP Marcas Colectivas, de Certificacion y Denominacién de Origen: Se
realizé la construccion de los siguientes entregables de acuerdo con la definicién
descrita en el Anexo técnico:

Compartido conmigo > ++ > ASPECTO2 > MCC-OP an

Mombre
ENLACES REVISION WEB MCC-OPxlsx

[ oocumento pedagégico optimizacién_MCC-OP.docx

e Recursos pedagogicos.
e Adecuacién Pedagégica.
e Documento pedagdégico optimizacion MCC-OP
e Desarrollo y Virtualizaciéon. (Enlaces para revisién en rise)

e Modulo Introductorio
https://rise.articulate.com/share/3F450vuTw{MZyGWS8L2Hz6rc

JWYGXwpn
Calle 98 No 70-91 of. 704 - Bogota D.C. 14
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e Mobdulo 1
https://rise.articulate.com/share/fvPXOwSshsQzGVOUFIN-
1VASdOIiQuiTr
e Mobdulo 2
https://rise.articulate.com/share/o05A4wOfEs4KBUv__ B2tOc4q
5Lzg55eD
e Mobdulo 3
https://rise.articulate.com/share/Q0pV5uDrKcWnUM6ad5xVee
Qd71inFdkg
e Mobdulo 4
https://rise.articulate.com/share/ep5;{Vo024nBiKVKO6P0OdRwsB?2
[Rzg2qgaf
e Mobdulo5
https://rise.articulate.com/share/XBcx0yoWCycv9EULBEwok5D

fiofOrhab

PDC-OP Proteccion de la Competencia:
Se realiz6 la construccion de los siguientes entregables de acuerdo con la definicion
descrita en el Anexo técnico:

e Recursos pedagégicos.
e Adecuacion Pedagogica.
e PDC_OP_Documento pedagdgico de optimizacion

Compartido conmigo > <= > ASPECTO2 > PDC-OP a5

Nombre

ENLACES REVISION WEB PDC-OPxlsx

[ Documento pedagdgico de optimizacion PDC-OPdocx

e Desarrollo y Virtualizaciéon. (Enlaces para revisién en rise)
e Modulo Introductorio
https://rise.articulate.com/share/h5VRX8dd9XTwb-
yafdVAtGR2r38u4S3L
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https://rise.articulate.com/share/fvPXQwSshsQzGVQUFIN-1VASdOiOuiTr
https://rise.articulate.com/share/fvPXQwSshsQzGVQUFIN-1VASdOiOuiTr
https://rise.articulate.com/share/o5A4wOfEs4KBUv__B2tQc4q5Lzq55eD_
https://rise.articulate.com/share/o5A4wOfEs4KBUv__B2tQc4q5Lzq55eD_
https://rise.articulate.com/share/Q0pV5uDrKcWnUM6ad5xVeeQd71jnFdkq
https://rise.articulate.com/share/Q0pV5uDrKcWnUM6ad5xVeeQd71jnFdkq
https://rise.articulate.com/share/ep5jVo24nBjKvKQ6P0dRwsB2jRzg2gaf
https://rise.articulate.com/share/ep5jVo24nBjKvKQ6P0dRwsB2jRzg2gaf
https://rise.articulate.com/share/XBcx0yoWCycv9EUL8Ewok5DfiOfOrhqb
https://rise.articulate.com/share/XBcx0yoWCycv9EUL8Ewok5DfiOfOrhqb
https://rise.articulate.com/share/h5VRX8dd9XTwb-ygfdVAtGR2r38u4S3L
https://rise.articulate.com/share/h5VRX8dd9XTwb-ygfdVAtGR2r38u4S3L
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e Mobdulo 1l

https://rise.articulate.com/share/LxG5Hd tvk2W7rYrP{bCLEuUY

mVyInXwf
e Moddulo 2

https://rise.articulate.com/share/XnNegOCtpOIPy1PDcInIn2Ah

pJ1JiBfj
e Moddulo 3

https://rise.articulate.com/share/gOMBu82wZ0ToFOAI2kw -

Gz0LJfd4Bful
e Mobdulo 4

https://rise.articulate.com/share/US62d8CUTKkMIbOMOhluhYwH

wqgOXxz7-uS
¢ Mobdulo b

https://rise.articulate.com/share/fZ IcDkgaljlYEQOPMOF-

JLVCuraSOQkw

3. PCT-OP Curso corto Proteccion del Consumidor:

Se realiz6 la construccion de los siguientes entregables de acuerdo con la

definicion descrita en el Anexo técnico:

e Recursos pedagégicos.
e Adecuacion Pedagogica.
¢ RTM_Documento pedagdgico de optimizacion

Compartido conmigo > =«+ > ASPECTO2 > PCT-OP ah

Nombre

ENLACES REVISION WEB PCT-OFxlsx

Ml Dpocumento pedagégice de optimizacién-Proteccion de la competencia versién final.docx

e Desarrollo y Virtualizacion. (Enlaces para revision en rise)

Calle 98 No 70-91 of. 704 - Bogota D.C.
Teléfono (1) 2327828
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https://rise.articulate.com/share/LxG5Hd_tvk2W7rYrPjbCLEuYmVyInXwf
https://rise.articulate.com/share/LxG5Hd_tvk2W7rYrPjbCLEuYmVyInXwf
https://rise.articulate.com/share/XnNegOCtpQlPy1PDclnIn2AhpJ1JiBfj
https://rise.articulate.com/share/XnNegOCtpQlPy1PDclnIn2AhpJ1JiBfj
https://rise.articulate.com/share/g0MBu82wZ0ToFQAI2kw-Gz0LJfd4Bful
https://rise.articulate.com/share/g0MBu82wZ0ToFQAI2kw-Gz0LJfd4Bful
https://rise.articulate.com/share/US62d8CUTkMlb0MOhluhYwHwgOxz7-uS
https://rise.articulate.com/share/US62d8CUTkMlb0MOhluhYwHwgOxz7-uS
https://rise.articulate.com/share/fZ_IcDkga1jIYEQOPM0F-JLVCuraSQkW
https://rise.articulate.com/share/fZ_IcDkga1jIYEQOPM0F-JLVCuraSQkW
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e Mobdulo Introductorio
https://rise.articulate.com/share/7CbrDm160wX2kPxXiNnD5G9 _tnc9
nYmJ
e Modulo 1
https:/lrise.articulate.com/share/TxJlzLqwczw C3tlIUPalzpgb9wUxD
WSI
e Modulo 2
https:/lrise.articulate.com/share/XONZhleh90ZR709hNE4TwZIIOf2LV
lah
e Modulo 3
https:/lrise.articulate.com/share/FqQdIG2dDUIuA400sCl4J7SYpHzTr
AWY
e Modulo 4
https:/lrise.articulate.com/share/xfLD9bOQIOMbqt4S0CJ1j5d0EP2YcR
R8z
e Modulo 5
https:/lrise.articulate.com/share/Sb_wtAeHViJ4E4kz3rO5Df3{G21g1l
Mok
e Mobdulo 6
https:/lrise.articulate.com/share/8AJIEU4H38dOBm5kewHhvvRKWO
Atg2Y

A continuacion, se visualiza el % de avance y ejecucion de la optimizacion de los cursos
actuales dentro del ASPECTO No 2 al 30 de noviembre de 2020:

Cursos Optimizados

= Entregado
= Pedagodgico

Disefo - Integracion

Gréfica — % Curso Optimizados por Fase
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https://rise.articulate.com/share/7CbrDm160wX2kPxXjNnD5G9_tnc9nYmJ
https://rise.articulate.com/share/7CbrDm160wX2kPxXjNnD5G9_tnc9nYmJ
https://rise.articulate.com/share/TxJlzLqwczwC3tIIUPaIzpgb9wUxDWSl
https://rise.articulate.com/share/TxJlzLqwczwC3tIIUPaIzpgb9wUxDWSl
https://rise.articulate.com/share/XQNZhleh9oZR709hNE4TwZIIOf2LVIah
https://rise.articulate.com/share/XQNZhleh9oZR709hNE4TwZIIOf2LVIah
https://rise.articulate.com/share/FqQdIG2dDUIuA4o0sCI4J7SYpHzTrAWY
https://rise.articulate.com/share/FqQdIG2dDUIuA4o0sCI4J7SYpHzTrAWY
/Users/imac05/Desktop/PROYECTOS%202020/SIC%202020%20-%20VIRTUALIZACIÓN/EJECUCIÓN/DOCUMENTOS%20TÉCNICOS/Informes%20mensuales/%09https:/rise.articulate.com/share/xfLD9bQlOMbqt4S0CJ1j5d0EP2YcRR8z
/Users/imac05/Desktop/PROYECTOS%202020/SIC%202020%20-%20VIRTUALIZACIÓN/EJECUCIÓN/DOCUMENTOS%20TÉCNICOS/Informes%20mensuales/%09https:/rise.articulate.com/share/xfLD9bQlOMbqt4S0CJ1j5d0EP2YcRR8z
/Users/imac05/Desktop/PROYECTOS%202020/SIC%202020%20-%20VIRTUALIZACIÓN/EJECUCIÓN/DOCUMENTOS%20TÉCNICOS/Informes%20mensuales/%09https:/rise.articulate.com/share/Sb_wtAeHViJ4E4kz3rO5Df3jG21q1Mok
/Users/imac05/Desktop/PROYECTOS%202020/SIC%202020%20-%20VIRTUALIZACIÓN/EJECUCIÓN/DOCUMENTOS%20TÉCNICOS/Informes%20mensuales/%09https:/rise.articulate.com/share/Sb_wtAeHViJ4E4kz3rO5Df3jG21q1Mok
https://rise.articulate.com/share/8AJIEU4H38dOBm5kewHhvvRKWO_Atq2Y
https://rise.articulate.com/share/8AJIEU4H38dOBm5kewHhvvRKWO_Atq2Y
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Con base en lo anterior, en el periodo 10 a 30 de noviembre de 2020 se logré un avance

del 18%.

De acuerdo con la descripcion de las actividades anteriores, se evidencia el siguiente
avance acumulado del proyecto, con corte al 30 de noviembre de 2020:

4. Ejecucién financiera del proyecto

De acuerdo con la clausula quinta. — valor, donde se establece la suma de
$1.237.778.662,00 incluido IVA discriminados asi:

OFERTA ACADEMICA
ACTUAL (13 cursos
optimizados)

DESCRIPCION CANTIDAD VALOR UNITARIO VALOR TOTAL
INCLUIDO IVA
VIRTUALIZACION DE 12 $ 86.354.333 $1.036.251.995
NUEVOS CURSOS (12
virtuales)
OPTIMIZACION DE 13 $ 15.502.050 $201.526.667

TOTAL

$ 1.237.778.662

Y a la clausula sexta forma de pago, donde establece que la SIC pagara el valor del
contrato, en pagos parciales por cada aspecto (Virtualizacibn de cursos nuevos Yy
Optimizacion de la oferta académica actual) que vaya ejecutando, previa presentacion

Calle 98 No 70-91 of. 704 - Bogota D.C.

Teléfono (1) 2327828
WwWw.asecum.com
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de la factura con el lleno de los requisitos legales, informe del contratista, informe y
expedicion del certificado de cumplimiento a satisfaccion suscrito por el supervisor del
contrato y demas tramites administrativos a que haya lugar.

La Asociacion Asecum teniendo en cuenta las actividades desarrolladas en el periodo
correspondiente del 1 de noviembre al 30 de noviembre de 2020 que fueron descritas en
el presente informe, relaciona a continuacién los valores ejecutados por cada aspecto,
con el fin de dar cumplimiento a las obligaciones como contratista para el tramite del
pago por parte de la SIC.

académica actual

ASPECTO DESCRIPCION VALOR EJECUTADO
Virtualizacion de CDP-NV Comercializacién de % 86.354.333
CUrsos nuevos Patentes o
Virtualizacion de RDM-NV Curso de Registro de % 86.354.333
CUrsos NUevos Marcas e
Optimizacion de MCC_-_OP 3 Marcas (_Iole(_:'fivas, de
la oferta Ce.rtlflcacmn y Denominacion de $ 15.502.050
académica actual Origen
Optimizacion de PCT-OP Curso corto Proteccidon
la oferta del Consumidor $ 15.502.050
académica actual
Optimizacion de PDC-OP Proteccion de la
la oferta Competencia $ 15.502.050

TOTAL

$219.214.816

Facturas generadas

FACI:\ITOL.JRA FECHA VALOR EN LETRAS VALOR
7 de|Ciento ochenta y ocho millones

FE 2 septiembre |doscientos diez mil setecientos $188.210.716
de 2020 dieciseis pesos / MCTE
14 de Trescientos sesenta  millones

FES ggtzu(l))re de novecientos diecinueve mil $360.919.383,01

Calle 98 No 70-91 of. 704 - Bogota D.C.
Teléfono (1) 2327828
WwWw.asecum.com
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trescientos ochenta y tres pesos y
un centavo / MCTE
Doscientos diecinueve millones
12 de doscientos catorce mil
FE 6 govzlggct))re ochocientos dieciseis pesos / $219.214.816
€ MCTE
9 de Dosc_ientos diecinueve miIIone_s
FE 7 diciembre | d0Scientos = catorce mil $219.214.816
de 2020 ochocientos dieciseis pesos /
€ MCTE
Por la ASOCIACION ASECUM, Por la SIC,

e

Beitnar At

Presidente

7»(0 Castro Pefia

Gina Paola Agudelo Bastilla
Supervisora del CPS 1517 de 2020

Coordinadora Grupo de Formacion OSCAE

Elabor6: Juan Manuel Escandén Pérez - Director del Proyecto ASECUM
Revis6: Johanna Ovalle Pinzén — Contratista Grupo de Formacién - SIC

Calle 98 No 70-91 of. 704 - Bogota D.C.
Teléfono (1) 2327828
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ASECUM  ASCIACION AsEcuM

S [No. de Factura |
ESCUELA DE PENSAMIENTO ECONOMICO, SOGIAL Y OF GESTION Régimen: Responsable del impuesto Wofde Fa(?,tL.J’ra FE7
09/12/2020 14:00:00
RECEREREINIEUICN 09/12/2020
COP Colombia, Pesos

Fe Fir 09/12/2020 13:58:27

sobre las ventas —IVA

Tipo de persona: Juridica

CL 98 70 91 OF 704, Bogota Dc,
BOGOTA DC, Colombia

Tel. 2327828

Autorizacién facturacién electronica No. 18764000682061 valida desde 2020-07-08 hasta 2022-01-08 rango desde FE1 hasta FE500.

1.V.A. REGIMEN COMUN - ACTIVIDAD ECONOMICA 7020, ICA 9,66 x 1.000 - NO SOMOS GRANDES CONTRIBUYENTES |
ESAL, CERTIFICACION No. 0000SIN DEL 28 DE AGOSTO DE 2000 OTORGADA POR LA ALCALDIA MAYOR DE BOGOTA

DATOS DEL RECEPTOR
800176089
Cliente: SUPERINTENDENCIA DE INDUSTRIA Y COMERCIO
Direccion: CARRERA 13 27 00 PISO 3, Bogota D.c., Bogota, Colombia
Teléfono: 5870000

Email: contactenos@sic.gov.co

Z
_'

Tipo negociacién: Contado
Medio de pago: Crédito ACH
Fecha de pago: 09/12/2020

a1

Total de Lineas:

Descripcién U. Medida Cantidad Precio U.
1)1 VIRTUALIZACION DE NUEVOS CURSOS 94 1,00 $72.566.666,00 | 19,00 0,00 $72.566.666,00
CDP-NV Comercializacion de Patentes
2 |1 VIRTUALIZACION DE NUEVOS CURSOS 94 1,00 $72.566.666,00 | 19,00 0,00 $72.566.666,00
RDM-NV Curso de Registro de Marcas
3 |2 OPTIMIZACION DE OFERTA ACADEMICA 94 1,00 $13.026.933,00 | 19,00 0,00 $13.026.933,00
ACTUAL

MCC-OP Marcas Colectivas de Certificacion y
Denominacion de Origen

4 12 OPTIMIZACION DE OFERTA ACADEMICA 94 1,00 $13.026.933,00 | 19,00 0,00 $13.026.933,00
ACTUAL

PCT-OP Curso corto de Proteccion del
Consumidor

5 ]2 OPTIMIZACION DE OFERTA ACADEMICA 94 1,00 $13.026.933,00 | 19,00 0,00 $13.026.933,00
ACTUAL
PDC-OP Proteccion de la Competencia

Impuesto Base Tarifa Importe Subtotal: $184.214.131,00
Impuestos

Cargos: $0,00
01 IVA $184.214.131,00 19,00% $35.000.685,00
Descuento: $0,00

Retenciones

IVA: $35.000.685,00

06 ReteFuente $184.214.131,00 0,00%
i6n: 219.214.816,
03 ICA $184.214.131,00 0,00% Total operacion $219.214.816,00
ReteFuente: $0,00
05 RetelVA $35.000.685,00 0,00% $0,00

ICA: $0,00
RetelVA: $0,00
Neto Factura: $219.214.816,00
(doscientos diecinueve millones doscientos catorce mil ochocientos dieciseis pesos )
4dal7cclb42e4140764e1998f2d0932dece7a60e82659efbdadcal4658f526fc1d85bae5546b4b01a36e02e73d4bbh95e

ouhwhE

) L. L2AGtcQsyRWxrTSixUGcWzD/ZtWBZTUEysILOhEfaEqXc4+ie3uo9QpHYZtanJmgZQ+UAzk3ZKVZOA+uDYOZbAHqCcjCIBAUOSZI5Pbig2kvHkdjSWNgMpOM70V6iyQE9C5t2flyXCQSN
Firma Di g ital: ccVCVDzrSQxSiu4DXKARLIekQJICCB8gadexfxtfLXeo2UDOaizRiIKMP3ps/xsmCGIWzpTUXS8gGCcAAAUrObyvys8X4/y7XybBF25/MSifsLKmdXJPvrgiH9xjNnFjgjc09PBdRzODVdvdJ
ji2gX2m7iAipyxNKsdE80okJ8gsMDCxiXF0iC/oeQ4dMKmp5g9e07R5skBfMQ==

La presente factura de venta se asimila para todos los efectos a una letra de cambio, segun los articulos 772, 773, 774, 779 del C.C.
Calle 98 No. 70-91, Oficina 704, Centro Empresarial Pontevedra - Bogota D.C. - COLOMBIA - www.asecum.com

Esta factura es un titulo valor de acuerdo al art. 774 del C.C. y una vez aceptada declara haber recibido los bienes y servicios a satisfaccion.
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ESCUELA DE PENSAMIENTO ECONOMICO, SOCIAL Y DE GESTION
NIT 830.076.389-7

CERTIFICACION DE CUMPLIMIENTO DE APORTES AL SISTEMA DE SEGURIDAD
SOCIAL INTEGRAL INCLUYENDO LOS RIESGOS LABORALES Y APORTES
PARAFISCALES.

Yo, Beimar Arturo Castro Pefia, identificado con cédula de ciudadania No. 79.521.813 de
Bogotd D.C., en mi condicion de Representante Legal de la ASOCIACION
ASECUM, identificada con Nit 830.076.389-7, debidamente inscrita en la Camara de
Comercio de Bogota; certifico el pago de los siguientes aportes a mis empleados,
correspondientes a los sistemas de salud, pensiones, riesgos profesionales, riesgos
laborales y las de caracter parafiscal, durante los ultimos seis (6) meses calendario
legalmente exigibles a la fecha de suscripcion de la presente certificacion.

Lo anterior, en cumplimiento de lo dispuesto en el articulo 23 de la Ley 1150 de 2007, que
modifico el inciso segundo y el paragrafo 1° del articulo 41 de la Ley 80 de 1993, y en el
articulo 50 de la Ley 789 de 2002, la Ley 1562 de 2012 y el decreto 723 de 2013.

La presente se expide con destino a la SUPERINTENDENCIA DE INDUSTRIA' Y
COMERCIO, el dia nueve (9) del mes de diciembre de 2020.

Beimar Arturo Castro Peiia
C. C. No. 79.521.813 de Bogota

Calle 98 No. 70-91, oficina 704 - Centro Empresarial Pontevedra - Bogota D.C.
Teléfono (1) 2327828
WWWw.asecum.com




ESCUELA DE PENSAMIENTO ECONOMICO, SOCIAL Y DE GESTION
NIT 830.076.389-7

CERTIFICACION TRABAJADORES CON DISCAPACIDAD

Yo Beimar Arturo Castro Pefa, identificado con cédula de ciudadania No 79.521.813 de
Bogot3, en calidad de representante legal de la ASOCIACION ASECUM, identificada con Nit
830.076.389-7, manifiesto bajo juramento que la compania que represento cuenta con una
persona en condicién de discapacidad, vinculada mediante un contrato de trabajo vigente
con esta institucioén.

Se anexa el certificado expedido por el Ministerio de Trabajo, el cual esta vigente a la fecha
de expedicion de la presente certificacion.

La presente se expide con destino a la SUPERINTENDENCIA DE INDUSTRIA 'Y COMERCIO,
el dia nueve (9) del mes de diciembre de 2020.

Atentamente,

BEIMAR ARTURO/CASTRO PENA
PRESIDENTE Y REPRESENTANTE LEGAL

Calle 98 No. 70-91, oficina 704 - Centro Empresarial Pontevedra - Bogota D.C.
Teléfono (1) 2327828
WWWw.asecum.com




Cédigo: IVC-PD-05-AN-01 F-02

PROCESO INSPECCION, VIGILANCIA Y CONTROL

Version: 3.0

e El |
@y empleo

es de todos

FORMATO CONSTATACION DE VINCULACION DE

TRABAJADORES EN SITUACION DE Fecha: Marzo 14 do 2019

DISCAPACIDAD Pégina 1 de 1

EL SUSCRITO COORDINADOR DEL GRUPO DE ATENCION AL CIUDADANO Y
TRAMITES DE LA DIRECCION TERRITORIAL DE BOGOTA

A QUIEN INTERESE

HACE CONSTAR:

Que, realizado el examen de la documentacion acreditada por el peticionario, en relacién con la solicitud de
expedicion del certificado de vinculacion de trabajadores con discapacidad, se evidencia lo siguiente:

RADICADO: 31457 VUT

FECHA RADICADO: 02/10/2020

NOMBRE - RAZON

SOCIAL: ASOCIACION ASECUM
IDENTIFICACION: 830076389-7

A. NUMERO TOTAL DE TRABAJADORES: 1

B. NUMERO DE TRABAJADORES CON DISCAPACIDAD:
(Numeral 2 del Articulo 2.2.1.2.4.2.6 del Decreto 1082 de 2015), Decreto 0392/2018 1
Articulo 2.2.1.2.4.2.6.

C. NUMERO DE TRABAJADORES CON DISCAPACIDAD CON MAS DE
UN ANO DE VINCULACION A LA EMPRESA: 1
(Literal a Articulo 24 Ley 361 de 1997)

D. PORCENTAJE DE TRABAJADORES CON DISCAPACIDAD CON MAS
DE UN ANO DE VINCULACION A LA EMPRESA: 100,00%
(C/A) x 100 - Escribir el porcentaje con un decimal.

ADVERTENCIA: Recuerde que, en caso de ser beneficiado con puntajes adicionales y/o preferencia en algin proceso de
licitacion publica, concurso de méritos, adjudicacion y celebracion de contratos, el numero de trabajadores con
discapacidad que dio lugar a la obtencién del puntaje adicional de la oferta verificado por esta Direccion Territorial, debera
mantenerse como minimo por un lapso igual al de la ejecucion del contrato. Correspondera a la entidad o empresa
contratante verificar lo antes sefialado, articulo 2.2.1.2.4.2.7 del Decreto 1082 de 2015, el Ministerio del Trabajo ejercera
la Inspeccién, Vigilancia y Control.CD01285

OBSERVACIONES: este tramite se reanuda por levantamiento de términos plasmado en la Resolucion
1294 del 14 de Julio de 2020, que empez6 a regir a partir del 21 de Julio de 2020.

La vigencia de la presente constancia es de Seis (6) Meses contados a partir de la fecha de expedicion
y para su validez se debe dar estricto cumplimiento al articulo 2.2.1.2.4.2.7 del Decreto 1082 de 2015

Dado en, Bogota D.C. el miércoles, 4 de noviembre de

IVAN MANYEL ARANGO PAEZ

Verificé y Elaboré: A. Castafieda. AEE
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PLANILLA INTEGRADA DE AUTOLIQUIDACION DE APORTES
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DATOS DEL APORTANTE DATOS DE LA PLANILLA
TIPO NUMERO NOMBRE APORTANTE DIRECCION TELEFONO CORREO PLANILLA | FECHA PAGO ASOCIADA CANTIDAD
ASOCIADA (DIA/MES/ANO)
NI 830076389-7 ASOCIACION ASECUM CARRERAGIC#96- | 4672028 | claudialineros@asecum.com | EXONERADO PAGO TIPO FECHAPAGO | NUMERO | FEMPLEADOS | UPC
PARAFISCALES Y PLANILLA | (DIA/MES/ARO) | PLANILLA 1 0
SALUD
FORMA CLASE NOMBRE - PERIODO SALUD | PERIODO PENSIONES
PRESENTACION APORTANTE SUCURSAL CODIGO DEPARTAMENTO CIUDAD / MUNICIPIO TOTAL A PAGAR
ONICA C— MIPYME BOGOTA D. C. BOGOTA. D.C. si 2020-12 2020-11 E 09/12/2020 46765805 $215.500
TOTALES POR SUBSISTEMAS
TOTALES SALUD
Caodigo EPS Nombre NIT Cotizacion Obligatoria | UPC Adicional Incapacidades Licencia Maternidad Dias Mora Valor Mora Total a Pagar | No. Afiliados
Valor Mora UPC
No. Autorizacién Valor No. Autorizacién Valor Cotizacién
EPS008 Compensar EPS 860066942-7 35.200 0 0 0 0 0 0 35.200 1
TOTALES PENSION
. Cotizacién Aporte Voluntario Aporte Voluntario Aporte FSP - Aporte FSP - - Valor Mora Valor Mora No.
Codluciibn Rontie e Obligatoria Afiliado Aportante Solidaridad Subsistencia DIES (i) Cotizacion FSP otallzlzana) Afiliados
230301 Porvenir 800224808-8 140.500 0 0 0 0 0 0 140.500 1
TOTALES RIESGOS LABORALES
Codigo ARL Nombre NIT Cotizacion Incapacidades Aportes Otros Valor Neto Dias Valor Mora Subtotal No. Radicado Valor Saldo a Fondo Total a Pagar No. Afiliados
Obligatoria | No. Autorizacién Valor Sistemas Cotizacion Mora Cotizacion Cotizacién | Saldo a Favor Favor Solidaridad
14-11 ARL SURA 890903790-5 4.600 4.600 0 0 4.600 46 4.600 1
TOTALES CAJAS
Codigo CCF Nombre NIT Valor Aporte Dias Mora Valor Mora Aporte Total a Pagar | No. Afiliados
CCF24 Compensar Caja 860066942-7 35.200 0 0 35.200 1

TOTALES PARAFISCALES

Valor Aporte

Dias Mora Valor Mora Aporte

Total a Pagar No. Afiliados

SENA

o | 0 |

ICBF

ESAP

MEN

TOTALES POR SUBSISTEMA

Tipo Administradora flct Aéig;igritsatgzcsloras et aTé?ff&g‘?S' R, Total a Pagar
Salud 1 35.200 35.200
Pension 1 140.500 140.500
Riesgos Laborales 1 4.600 4.600

CCF 1 35.200 35.200

ESAP 0 0 0

ICBF 0 0 0

MEN 0 0 0

SENA 0 0 0
TOTALES 4 215.500 215.500

Este documento esta clasificado como PRIVADO por parte de Compensar Operador de Informacién
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DATOS DEL APORTANTE DATOS DE LA PLANILLA
TIPO NOMERO NOMBRE APORTANTE DIRECCION TELEFONO CORREO PLANILLA | FECHA PAGO ASOCIADA CANTIDAD
ASOCIADA (DIA/MES/ANO)
NI 830076389-7 ASOCIACION ASECUM CARRERAGIC#96- | 4672028 | claudialineros@asecum.com | EXONERADO PAGO TIPO FECHAPAGO | NUMERO | FEMPLEADOS | UPC
PARA;ESDLES Y PLANILLA | (DIA/MES/ARO) | PLANILLA 1 0
FORMA CLASE NOMBRE < PERIODO SALUD | PERIODO PENSIONES
e ApoEhSE SUOMBRE coDIGO DEPARTAMENTO CIUDAD / MUNICIPIO TOTAL A PAGAR
ONICA CMPYVE BOGOTA D.C. BOGOTA DC. - 2020-12 2020-11 E 09/12/2020 46765805 $215.500
DETALLE POR COTIZANTE
INFORMACION COTIZANTE INFORMACION NOVEDADES PENSION SALUD RIESGOS LABORALES CCF PARAFISCALES
2]z 3 L : : Fondo Fondo ) . E': -
No- | Tipo | gentiicacion Apellidos y Nombres 5L E|2l2LE 2lu e 22 e 2|32 o[l ] 2 [B] S5 | recare [cotiacion | Yountari | Voluntario | pensional foensionaide | cas. eps | mceps Foteacion/| S04 | iscare | § [ coteacien [C09° | iscccr | Aporte | 1eCotos | Apotie | Aparte | Aporte | Aporte
s i g solidaridad | SUPSistencia 3
© o
1 cc 52527032 LINEROS PANTOJA ANGELICA 1|0 S 230301 877.803 140.500 0 0 0 EPS008 877.803 35.200 14-11 877.803 1 4.600 CCF24 877.803 35.200 0 0 0 0 0

Este documento esta clasificado como PRIVADO por parte de Compensar Operador de Informacién




FORMATO ACTA DE INICIO

Industria v Comercio
SUPERINTENDENCIA

ACTA DE INICIO DE EJECUCION CONTRACTUAL

En las instalaciones de la Superintendencia de Industria y Comercio, se reunieron el supervisor y el contratista
identificados como aparece al pie de sus firmas con el fin de suscribir el Acta de Inicio para iniciar la ejecucion
del Contrato sefialado a continuacion:

Contrato No. 1517 DE 2020

Contratista ASOCIACION ASECUM

Cédula o Nit. 830.076.389-7
PRESTACION DE SERVICIOS PARA
VIRTUALIZAR CONTENIDOS

ACADEMICOS DE LOS TEMAS

Objeto MISIONALES E INTERNOS DE LA
ENTIDAD A TRAVES DEL CAMPUS
VIRTUAL

Plazo 15 de diciembre de 2020

Valor del Contrato $1.237.778.662,00
2020-08-04

Fecha de Suscripcion del Contrato

Fecha de Ila Expedicion del Registro | No. 305420 del 2020-08-04
Presupuestal No. 305520 del 2020-08-04

Fecha de aprobacion de la Garantia 2020-08-04

Gina Paola Agudelo Bastilla
Coordinadora Grupo de Trabajo de Formacién

Cargo y Nombre del Supervisor

Fecha de suscripcion del acta de inicio 2020-08-06

Nota: Para la suscripcion del acta de inicio se debe verificar que el contrato se encuentre en estado
“firmado” en la plataforma de Secop II.

Para constancia de su aprobacion se firma en la ciudad de Bogota, por las partes.

LA
Nombre: Gina Paola Agude eimar Artu

CA A MU i i @ » l A CA
CC. 52.842.744 de Bogota CC79,5214813 de Bogota
Supervisor SIC Contratista

GAO1-F11 Vr.2 (2018-03-15)



E(‘

|4
Industria y Comercio
SUPERINTENDENCIA

CONTRATO DE PRESTACION DE SERVICIOS No. 1517 DE 2020 CELEBRADO ENTRE LA
SUPERINTENDENCIA DE INDUSTRIA'Y COMERCIO Y LA ASOCIACION ASECUM.

Entre los suscritos, ANGELICA MARIA ACUNA PORRAS, mayor de edad, identificada con la cédula de
ciudadania No. 37.535.201 de Suaita (Santander), quien actua en calidad de Secretaria General de la
SUPERINTENDENCIA DE INDUSTRIA Y COMERCIO, de acuerdo con la Resolucion de nombramiento No.
57242 del 25 de Septiembre de 2014 y acta de posesion No 6740 del 25 de Septiembre de 2014, debidamente
facultada para celebrar contratos por delegacién del Superintendente de Industria y Comercio de acuerdo con
la Resolucion No.17788 del 16 de Abril de 2013, quien en adelante se denominara la CONTRATANTE y por la
otra, BEIMAR ARTURO CASTRO PENA, mayor de edad, identificado con cédula de ciudadania nimero No.
79.521.813 de Bogota D.C., quien actia como representante legal de la ASOCIACION ASECUM, inscrita
mediante certificacion No. 000SIN del 28 de agosto 2000 otorgada por la Alcaldia Mayor de Bogota D.C., inscrita
en la Camara de Comercio de Bogota D.C. el dia 11 de septiembre de 2020, bajo el numero 00034014 del Libro
|, sociedad identificada con el NIT No0.830.076.389-7 de conformidad con el certificado de existencia y
representacion legal, quién declara que no se encuentra incurso en ninguna de las causales de inhabilidad o
de incompatibilidad consagradas en la Constitucién, los articulos 8° de la ley 80 de 1993, 18 de la ley 1150 de
2007 y la ley 1474 de 2011, y quien en adelante se denominaré el CONTRATISTA, hemos convenido celebrar
el presente contrato de prestacion de servicios, el cual se regira por lo previsto en la Ley 80 de 1993, ley 1150
de 2007, el Decreto 1082 de 2015, y demas normas y decretos reglamentarios aplicables, previas las siguientes
consideraciones: PRIMERA. Que mediante resolucion No. 20084 del 6 de mayo de 2020, se ordend la apertura
del proceso de licitacion ptblica SIC No. 09 de 2020, cuyo objeto consisti en lo siguiente: “PRESTACION DE
SERVICIOS PARA VIRTUALIZAR CONTENIDOS ACADEMICOS DE LOS TEMAS MISIONALES E
INTERNOS DE LA ENTIDAD A TRAVES DEL CAMPUS VIRTUAL.” SEGUNDA: Que con ocasion del
proceso de licitacion publica SIC No. 09 de 2020 presentaron oferta veintiln (21) proponentes, tal como consta
en los antecedentes del proceso y en la plataforma de SECOP Il. TERCERA: Que de conformidad con lo
previsto por el Decreto 1082 de 2015 y el pliego de condiciones del proceso de licitacion publica SIC No. 09 de
2020, se efectud la respectiva verificacion de los requisitos habilitantes y evaluacién de las propuestas
presentadas, tal como consta en los antecedentes del proceso y en la plataforma de SECOP Il. CUARTA: Que
dentro del término sefialado en el pliego de condiciones se corri6 traslado a los oferentes con el fin que se
recibieran las subsanaciones correspondientes, tal como consta en los antecedentes del proceso y en la
plataforma de SECOP II. QUINTA: Que mediante resolucién No. 42401 del 28 de julio de 2020 se adjudicé el
proceso de licitacion publica SIC No. 09 de 2020 a la ASOCIACION ASECUM, tal como consta en los
antecedentes del proceso y en la plataforma de SECOP II. SEXTA: Que teniendo en cuenta las consideraciones
anteriores se celebra el presente contrato de acuerdo con las siguientes clausulas: PRIMERA. - OBJETO:
PRESTACION DE SERVICIOS PARA VIRTUALIZAR CONTENIDOS ACADEMICOS DE LOS TEMAS
MISIONALES E INTERNOS DE LA ENTIDAD A TRAVES DEL CAMPUS VIRTUAL. SEGUNDA: -
OBLIGACIONES DEL CONTRATISTA: EI CONTRATISTA se obliga de conformidad con la oferta y con las
especificaciones técnicas establecidas en el anexo 2 del pliego de condiciones, el estudio previo y sus adendas
a: OBLIGACIONES GENERALES: 1.1 Cumplir con el objeto del contrato con plena autonomia técnica y
administrativa y bajo su propia responsabilidad. 1.2 Asistir a las reuniones que le sean sefialadas y/o
programadas por el supervisor del contrato. 1.3 Presentar un informe final de las actividades desarrolladas el
dia del vencimiento del plazo pactado y el dltimo pago de los aportes al sistema de seguridad social integral.
1.4 Cumplir con el sistema integral de gestion de calidad, sistema de gestién ambiental, sistema de seguridad
en el trabajo Articulo 2.2.4.6.28 decreto 1072 de 2015. 1.5 Presentar los informes que requiera el supervisor del
contrato. 1.6 Dar cumplimiento al Manual de Administracion de bienes de la CONTRATANTE, velar por el buen
uso de los bienes y elementos entregados por la Contratante, para el ejercicio de las actividades convenientes
y a no utilizarlos para fines y en lugares diferentes a los convenidos, y entregar todos los elementos asignados
para la ejecucién de sus actividades a la finalizacién del vencimiento del plazo pactado. 1.7 Mantener y
garantizar total confidencialidad sobre la informacién que le sea entregada para el cumplimiento del objeto del
contrato, durante la ejecucion del mismo y con posterioridad a su finalizacion, la cual no seré compartida o
divulgada a terceras personas no relacionadas con el desarrollo de las labores encomendadas por la
CONTRATANTE. Cualquier informacion que sea requerida sdlo sera suministrada previa autorizacion escrita y
expresa dada por la CONTRATANTE. 1.8 Mantener vigente y al dia durante la ejecucion del presente contrato
la afiliacion y aportes al sistema Integral de Seguridad Social Integral y Sistema General de Riesgos Laborales.
1.9 Atender las instrucciones dadas por el Supervisor del Contrato para la buena ejecucion del mismo. 1.10
Obrar con lealtad y buena fe en las distintas etapas contractuales, evitando dilaciones que puedan presentarse
y en general se obliga a cumplir con lo establecido en las Leyes 80 de 1993, 1150 de 2007 y sus decretos
reglamentarios. 1.11 Responder civil y penalmente tanto por el cumplimiento de las obligaciones derivadas del
contrato, como por los hechos u omisiones que le fueren imputables y causen dafio o perjuicio ala entidad de
acuerdo con el articulo 52 de la ley 80 de 1993, y demas normas aplicables en la materia. 1.12 Las demas que
contribuyan a garantizar el cumplimiento del contrato de prestacion de servicios y las que por su naturaleza le

Sefior cludadano, para hacer seguimiento a su solicitud, la entidad le ofrece los sigulentes canales:
www.sic.gov.co ~ Teléfonoen Bogota: 5920400 ~ Linea gratuita a nivel nacional: 018000910165
Direcci6n: Cra. 13 # 27 - 00 pisos 1, 3, 4, 5,6, 7 Y 10, Bogota D.C.- Colombia

Teléfono: (571) 5870000 ~ e-mall: contactenos@sic.gov.co eg( EI futuro Gobierno
)
>

es de todos de Colombia

Q Nuestro aporte es fundamental,
=¥ alusar menos papel contribuimos con el medio ambiente
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sean atribuibles conforme al objeto y alcance de la misma. 1.13 Mantener actualizado su domicilio durante la
vigencia del contrato y presentarse a la SIC en el momento en que sea requerido por el mismo para la
suscripcion de la correspondiente acta de liquidacion, si a ello hubiere lugar. 1.14 Las deméas que le sean
asignadas por el supervisor del contrato. 1.15 Cumplir estrictamente todas las obligaciones establecidas en la
Ley 100 de 1993 y sus decretos reglamentarios, la Ley 797 de 2003, el decreto 1703 de 2002 y el Decreto
reglamentario 510 de marzo 06 de 2003 y la Ley 1562 del 11 de julio de 2012 y suministrar al supervisor del
contrato lo pertinente de haber lugar a ello. OBLIGACIONES ESPECIFICAS: 2.1. Cumplir con el Anexo Técnico
del contrato. 2.2. Contar con las herramientas y el software necesarios para llevar a cabo la ejecucion del
contrato, con base en los parametros establecidos en el anexo técnico. 2.3 Realizar el desarrollo de objetos de
aprendizaje y la virtualizacion de contenidos de los cursos nuevos de acuerdo con la solicitud y pardmetros
indicados por la Supervision del Contrato. 2.4. Corregir y/o actualizar los cursos virtuales existentes en la
Superintendencia, de acuerdo con los requerimientos de la Supervision del Contrato. TERCERA.-
OBLIGACIONES DE LA CONTRATANTE: 3.1 Efectuar un seguimiento efectivo al cumplimiento de las
obligaciones del contratista a través del Supervisor del Contrato. 3.2 Verificar el cumplimiento de las
obligaciones del Contratista frente al Sistema de Seguridad Social. 3.3 Autorizar el pago del valor del Contrato
de acuerdo con la forma establecida. 3.4 Proporcionar toda la informacién que el Contratista requiera para el
cumplimiento de las obligaciones contractuales. 3.5 Poner a disposicion del Contratista, los recursos técnicos
que se requieran para cumplir con las actividades contractuales, siempre y cuando, el suministro no sea
obligacién de este. 3.6 Designar el Supervisor del Contrato, quien sera el enlace entre la Superintendencia y el
Contratista para los efectos legales. 3.7 Indicar y/o verificar, a través del Supervisor del Contrato, los parametros
para la realizacion de ajustes, correcciones y/o actualizaciones que se requieran en todos los ambitos de
ejecucion del Contrato. CUARTA.- PLAZO: El plazo de ejecucion del contrato es hasta el 15 de diciembre de
2020, contados a partir de la suscripcion del acta de inicio, previa aprobacion de la garantia Unica de
cumplimiento y de responsabilidad civil extracontractual y expedicion del registro presupuestal. QUINTA.-
VALOR: El valor estimado del contrato establecido es hasta la suma de MIL DOSCIENTOS TREINTA'Y SIETE
MILLONES SETECIENTOS SETENTA Y OCHO MIL SEISCIENTOS SESENTA Y DOS PESOS MI/CTE
($1.237.778.662), incluido IVA y todos los impuestos y costos directos e indirectos a los que haya lugar, de
conformidad con lo establecido en los precios unitarios establecidos por el CONTRATISTA en su propuesta
econodmica el cual hacen parte del presente contrato, discriminados, asi:

VALOR TOTAL VALOR TOTAL
DESCRIPCION CANTIDAD SIN IVA VALOR IVA CON IVA

VIRTUALIZACION DE

NUEVOS CURSOS 12 $870.799.996 $165.451.999 | §1.036.251.995

OPTIMIZACION DE
OFERTA ACADEMICA
ACTUAL 1 $ 169.350.140 $ 32.176.527 $ 201.526.667
VALOR TOTAL INCLUIDO IVA $ 1.237.778.662

SEXTA. FORMA DE PAGO- La Superintendencia de Industria y Comercio una vez se encuentre aprobado el
P.A.C. (Programa Anual Mensual de Caja), pagara al CONTRATISTA el valor del presente contrato, de acuerdo
a los servicios efectivamente prestados mensualmente por cada aspecto: 1. Virtualizacion de nuevos cursos y
2. Optimizacién de oferta académica actual que vaya ejecutando, previa presentacion de la factura con el lleno
de los requisitos legales, informe del CONTRATISTA, informe y expedicion del certificado de cumplimiento a
satisfaccion suscrito por el supervisor del contrato y demas tramites administrativos a que haya lugar y de la
siguiente manera:

Aspecto Cantidad
1. Virtualizacién de nuevos cursos | 12 cursos nuevos
2. Optimizacién de oferta 1 paquete para 13
académica actual cursos optimizados

PARAGRAFO PRIMERO: DISPONIBILIDAD PRESUPUESTAL: Los pagos que la SIC se compromete a
cancelar al CONTRATISTA como contraprestacion por el cumplimiento del objeto contratado, sera con cargo a
los Certificados de Disponibilidad Presupuestal No.177120 del 11 de febrero de 2020 y 183620 del 26 de febrero
de 2020 expedidos por el Director Financiero de la Superintendencia de Industria y Comercio. PARAGRAFO
SEGUNDO: Para la realizacion de cada pago derivado del presente contrato, el CONTRATISTA debera allegar
al supervisor el soporte que acredite que se encuentra al dia en el pago de los aportes al Sistema de Seguridad
Social Integral, Sistema General de Riesgos Laborales y aportes parafiscales, de acuerdo con la normatividad
vigente. PARAGRAFO TERCERO.-ABONOS EN CUENTA: Los citados pagos se efectuaran mediante
consignacion en la cuenta corriente del Banco Davivienda que el CONTRATISTA acreditdé como propia. Los
pagos previstos en esta clausula se acreditaran en la cuenta antes mencionada, o en otro banco o cuenta que
el CONTRATISTA designe con anterioridad al vencimiento del pago, con sujecién a lo previsto en las
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disposiciones cambiarias y siempre y cuando dé aviso escrito a la CONTRATANTE, con no menos de treinta
(30) dias de anticipacion, con presentacion de la nueva certificacién bancaria. Todos los pagos efectuados
tendran los descuentos de ley. PARAGRAFO CUARTO: Si no se acompafian los documentos requeridos para
el pago y/o se presentan de manera incorrecta, el término para éste solo empezara a contarse desde la fecha
en que se aporte el Ultimo de los documentos y/o se presenten en debida forma. Las demoras que se presenten
por estos conceptos, seran responsabilidad del contratista y no tendran por ello derecho al pago de intereses o
compensacion de ninguna naturaleza. PARAGRAFO QUINTO: REGIMEN TRIBUTARIO: De conformidad con
el formulario del Registro Unico Tributario, el CONTRATISTA pertenece al régimen Responsable de VA,
cualquier cambio al mismo seréa responsabilidad exclusiva del mismo y debera dar aviso a la CONTRATANTE,
quien no reconocera valores adicionales por el régimen al que pertenezca. PARAGRAFO SEXTO: Los servicios
que se presten o la factura que sea presentada entre el 16 al 31 de diciembre de 2020, se cancelara dentro de
los sesenta (60) dias habiles siguientes, previa aprobacién del programa anual mensualizado de caja (PAC).
SEPTIMA.- GARANTIAS: EL CONTRATISTA debera constituir a favor de la SUPERINTENDENCIA DE
INDUSTRIA 'Y COMERCIO con Nit. 800.176.089-2, una garantia tnica de cumplimiento y de responsabilidad
civil extracontractual que ampare los siguientes riesgos: CUMPLIMIENTO DE LAS OBLIGACIONES: Para
garantizar el cumplimiento de todas y cada una de las obligaciones contractuales a su cargo, incluidas el pago
de multas y la clausula penal pecuniaria, indemnizaciones a que hubiere lugar, en cuantia equivalente al veinte
por ciento (20%) del valor total del contrato y con una vigencia igual a la del plazo de ejecucién del contrato y
cuatro (4) meses mas. CALIDAD DEL SERVICIO: Para garantizar el pago de los perjuicios derivados de la
deficiente calidad del servicio prestado, en cuantia equivalente al veinte por ciento (20%) del valor total del
contrato, con vigencia equivalente al plazo de ejecucion del contrato y cuatro (4) meses mas. PAGO DE
SALARIOS, PRESTACIONES SOCIALES E INDEMINIZACIONES LABORALES: Para garantizar que el
CONTRATISTA cumpla con las obligaciones laborales derivadas del empleo de terceras personas, en cuantia
equivalente al cinco por ciento (5%) del valor total del contrato, con vigencia equivalente al plazo de ejecucion
del contrato y tres (3) afios mas. Asi mismo debera constituir un Anexo a la garantia Unica que ampare la
RESPONSABILIDAD CIVIL EXTRACONTRACTUAL: Para garantizar la responsabilidad civil frente a terceros,
derivada de la ejecucion del contrato, en cuantia equivalente a 200 SMLMV, con vigencia igual al plazo de
gjecucion del contrato. PARAGRAFO PRIMERO: Se garantizara el cumplimiento de las obligaciones surgidas
del presente contrato incluyendo las modificaciones unilaterales o de comin acuerdo que a éste se le
introduzcan, el pago de la clausula penal y de las multas. PARAGRAFO SEGUNDO: CONSTITUCION DE LA
GARANTIA: Dentro de los cinco (5) dias habiles siguientes a la suscripcién del contrato. PARAGRAFO
TERCERO.- RESTABLECIMIENTO O AMPLIACION DE LA GARANTIA.- EL CONTRATISTA debera
restablecer el valor de la garantia antes mencionada, cuando éste se haya visto reducido por razén de las
reclamaciones efectuadas por la SIC. De igual manera, en cualquier evento en que se aumente o adicione el
valor del contrato y/o se prorrogue su término, el CONTRATISTA debera ampliar el valor y/o la vigencia de la
garantia otorgada. OCTAVA.- REGIMEN JURIDICO DEL CONTRATO: El presente contrato se rige por las
disposiciones contenidas en las Leyes 80 de 1993, 1150 de 2007, 1474 de 2011 y los Decretos 19 de 2012 y
1082 de 2015 y por las deméas disposiciones comerciales y civiles vigentes. NOVENA.- CESIONES Y
SUBCONTRATOS: EI CONTRATISTA no podré ceder ni subcontratar la ejecucion del presente contrato sin el
consentimiento previo, expreso y escrito de la CONTRATANTE, pudiendo éste reservarse las razones para
negar dicha autorizacion. El CONTRATISTA solo podra subcontratar parcialmente la ejecucion del contrato, en
tal caso la celebracion de subcontratos no lo relevara de las responsabilidades que asume en virtud del presente
contrato. La CONTRATANTE no adquirira relacion alguna con los Subcontratistas. PARAGRAFO. CESION DE
DERECHOS PATRIMONIALES.- En caso de que el contratista decida efectuar una cesién y/o pignoracién de
derechos econdmicos debera solicitar su aceptacion y notificacién por parte del Contratante, para lo cual debera
anexar como minimo los siguientes documentos: 1) Contrato de cesién ylo pignoracién de derechos
economicos del contrato objeto de la cesion, firmado por el cesionario y el cedente donde se relacione en forma
explicita lo siguiente: a) Valor de la cesion, b) Especificar si la cesion obedece al contrato principal y/o contratos
adicionales. c) Aceptacion por parte del cesionario de los descuentos de ley cuando aplique. 2) Acta de junta
de socios o documento consorcial, en donde se autorice al representante legal de la figura correspondiente
para efectuar la cesion. 3) Certificado de existencia y representacion legal del cesionario y el cedente cuando
se trate de persona juridica y/o certificado de inscripcion cuando se trate de persona natural expedido por la
Cémara de Comercio del domicilio correspondiente. 4) Certificacion bancaria con nimero de cuenta y
beneficiario donde se deben consignar los valores cedidos. 5) Declaracion bajo juramento del cesionario en la
cual se exprese el cumplimiento de lo previsto en el Decreto 4334 de 2008 en concordancia con el Decreto
1981 de 1988. DECIMA.- FUERZA MAYOR O CASO FORTUITO: EI CONTRATISTA estara exento de
responsabilidad por el atraso en el cumplimiento de sus obligaciones, solamente cuando sea consecuencia de
fuerza mayor o caso fortuito comprobados conforme a la ley. DECIMA PRIMERA.- MODIFICACIONES AL
CONTRATO: Las modificaciones al contrato deberan realizarse por escrito antes del vencimiento del plazo
sefialado en la clausula cuarta del presente contrato. DECIMA SEGUNDA.- TERMINACION UNILATERAL: La
CONTRATANTE podra declarar mediante resolucion motivada, la terminacion unilateral anticipada del contrato
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por las causas previstas en el articulo 17 de la ley 80 de 1993. DECIMA TERCERA.- DE LA TERMINACION,
MODIFICACION E INTERPRETACION UNILATERAL: De conformidad con lo establecido en el numeral
segundo del articulo 14 de la ley 80 de 1993, el presente contrato, ademas de sus estipulaciones, se rige por
lo previsto en los articulos 15, 16 y 17 del citado estatuto contractual. DECIMA CUARTA.- a) MULTAS: En caso
de mora o incumplimiento parcial de alguna de las obligaciones derivadas del presente contrato por causas
imputables al CONTRATISTA, salvo circunstancias de fuerza mayor o caso fortuito conforme a las definiciones
del articulo 1° de la Ley 95 de 1890, el CONTRATANTE podra imponer al Contratista multas, cuyo valor se
liquidara con base en un cero punto cinco por ciento (0.5%) del valor del contrato, por cada dia de retardo y
hasta por quince (15) dias calendario. b) MULTAS POR LA MORA EN LA CONSTITUCION DE LOS
REQUISITOS DE EJECUCION Y LEGALIZACION: Cuando el CONTRATISTA no constituya dentro del término
y en la forma prevista en el contrato, o en alguno de sus modificatorios, la péliza de garantia Unica y/o alguno
de los requisitos de legalizacidn, la CONTRATANTE podra imponerle multa cuyo valor se liquidara con base
en un cero punto dos por ciento (0.2%) del valor del contrato, por cada dia de retardo y hasta por diez (10) dias
calendario, al cabo de los cuales la CONTRATANTE podra declarar la caducidad. ¢) PENAL PECUNIARIA:
En caso de declaratoria de caducidad o incumplimiento total o parcial de las obligaciones derivadas del contrato,
el CONTRATISTA pagara a la CONTRATANTE, a titulo de pena pecuniaria, una suma equivalente al veinte
por ciento (20%) del valor total del contrato cuando se trate de incumplimiento total del mismo y proporcional al
incumplimiento parcial del contrato que no supere el porcentaje sefialado. La imposicion de esta pena
pecuniaria se considerara como pago parcial y definitivo de los perjuicios adicionales por encima del monto de
lo aqui pactado, siempre que los mismos se acrediten. El pago de la clausula penal pecuniaria estara amparado,
mediante pdliza de seguros en las condiciones establecidas en el presente contrato. PARAGRAFO PRIMERO:
Para hacer efectivas las multas se observara el proceso sefialado en el articulo 17 de la ley 1150 de 2007, el
articulo 86 de la ley 1474 de 2011 y demas normas concordantes. PARAGRAFO SEGUNDO: Las partes
acuerdan expresamente que en aplicacion de la figura de la compensacion, el valor de las multas se
descontaran de cualquier suma que la Superintendencia le adeude al contratista. PARAGRAFO TERCERO:
Estas sanciones se impondran con fundamento en el principio de autonomia de la voluntad previsto en el
articulo 40 de la Ley 80 de 1993, del derecho al debido proceso de qué trata el articulo 17 de la Ley 1150 de
2007 y el articulo 86 de la ley 1474 del 2011 (Estatuto Anticorrupcion). Una vez en firme la sancién se reportara
a la Camara de Comercio respectiva, a la Procuraduria General de la Nacion y se hara la publicacion en el
SECOP, de acuerdo con el articulo 218 del Decreto 019 de 2012 (Decreto Antitramites) y demas normatividad
vigente. PARAGRAFO CUARTO: APLICACION DEL VALOR DE LAS SANCIONES PECUNIARIAS: Una vez
notificada la resolucion por medio de la cual se imponen algunas de las sanciones previstas, el CONTRATISTA
dispondra de (15) dias calendario para proceder de manera voluntaria para su pago. Las multas no seran
reintegrables aln en el supuesto que el CONTRATISTA dé posterior ejecucion a la obligacién incumplida. En
caso de no pago voluntario y una vez en firme la resolucion que imponga la multa, podra ejecutarse la garantia
contractual conforme a lo establecido en el articulo 2.2.1.2.3.1.19 del Decreto 1082 de 2015, o compensarse
tomando del saldo a favor del CONTRATISTA si lo hubiere, 0 acudiendo a cualquier otro medio para obtener
el pago, incluyendo el de la jurisdiccion coactiva. PARAGRAFO QUINTO: Se entiende aceptado el contenido
de la presente clausula y su obligatoriedad por parte del CONTRATISTA, cuando éste Ultimo suscribe el
contrato. DECIMA QUINTA.- DEBIDO PROCESO PARA SANCIONES: Durante la ejecucion del contrato, la
CONTRATANTE podra hacer uso de las acciones sancionatorias previstas en el contrato, las cuales se
adelantaran respetando el derecho al Debido Proceso consagrado en el Articulo 29 de la Constitucidn Politica.
En desarrollo del procedimiento para la aplicacién de multas, sanciones por retardo en la entrega, efectividad
de la clausula penal pecuniaria, declaracion de caducidad, declaraciones de siniestro contractual, y en general
para todas aquellas actuaciones que generen sancion con ocasion de la actividad contractual, sera precepto
rector para la Entidad el respeto y la garantia del Debido Proceso consagrado en la Carta Constitucional. Por
tanto la CONTRATANTE, en el proceso sancionatorio aplicara el procedimiento sefialado en el articulo 86 de
la Ley 1474 de 2011. DECIMA SEXTA.- CADUCIDAD DEL CONTRATO: Si se presenta alguno de los hechos
constitutivos de incumplimiento de las obligaciones a cargo del CONTRATISTA, que afecte de manera grave y
directa la ejecucion del contrato y evidencie que puede conducir a su paralizacién la CONTRATANTE podra
declarar la caducidad del contrato. DECIMA SEPTIMA.- LIQUIDACION: En atencion a lo dispuesto en el
articulo 60 de la ley 80 de 1993, modificado por el articulo 32 de la Ley 1150 de 2007 y el articulo 217 del
Decreto Ley 19 de 2012, el presente contrato requiere ser liquidado. DECIMA OCTAVA.- EXCLUSION DE LA
RELACION LABORAL: De conformidad con lo sefialado en el inciso 2 del numeral 3 del articulo 32 de la ley
80 de 1993, este contrato no implica relacién laboral alguna entre el CONTRATISTA y la CONTRATANTE.
DECIMA NOVENA.- DE LA SUPERVISION: La supervision del contrato sera ejercida por la Coordinadora del
Grupo de Trabajo de Formacién o por la persona que el Ordenador del gasto designe para tal fin, quienes
tendran a cargo las funciones establecidas para el efecto en la ley 1474 de 2011 y el "MANUAL DE
CONTRATACION VIGENTE", vigilaran y coordinaran el adecuado cumplimiento del contrato. PARAGRAFO
PRIMERO: El incumplimiento de las funciones por parte del o los supervisores conlleva las responsabilidades
previstas en la ley. PARAGRAFO SEGUNDO: LA CONTRATANTE se reserva la facultad de remover o

Sefior cludadano, para hacer seguimiento a su solicitud, la entidad le ofrece los sigulentes canales:
www.sic.gov.co ~ Teléfonoen Bogota: 5920400 ~ Linea gratuita a nivel nacional: 018000910165
Direcci6n: Cra. 13 # 27 - 00 pisos 1, 3, 4, 5,6, 7 Y 10, Bogota D.C.- Colombia

Teléfono: (571) 5870000 ~ e-mail: contactenos@sic.gov.co

El futuro Gobierno

es de todos de Colombia

g Nuestro aporte es fundamental,
=¥ alusar menos papel contribuimos con el medio ambiente



“

-l——/ .
Industria y Comercio
SUPERINTENDENCIA

nombrar a otros supervisores cuando lo considere pertinente. PARAGRAFO TERCERO.- CAMBIO DE
SUPERVISOR: Si se requiere el cambio de supervisor por razones de fuerza mayor o caso fortuito, ausencia
temporal o definitiva, o por circunstancias debidamente justificadas, el competente contractual procedera a
designar un nuevo supervisor. Si el supervisor en ejercicio se encuentra en condiciones de suscribir un acta lo
hara conjuntamente con el designado en su reemplazo, en ésta constara: estado de ejecucion del contrato,
relacion de documentos que entrega y observaciones que considere pertinentes. Si no es posible la suscripcion
conjunta dejara constancia del estado en que se encuentra el contrato al asumir el gjercicio de estas funciones.
En el evento de cambio del Supervisor, no serd necesario modificar el presente contrato, y la designacion se
efectuara mediante comunicacion escrita por parte del ordenador del gasto, copia de la cual debera remitirse al
CONTRATISTA, al Grupo de Contratos y a la Direccion Financiera. VIGESIMA.- INHABILIDADES E
INCOMPATIBILIDADES: EI CONTRATISTA declara bajo juramento, que se entendera prestado con la firma
de su hoja de vida y del presente contrato, que no se halla incurso en ninguna de las inhabilidades e
incompatibilidades sefialadas por la Constitucién Politica, la Ley 80 de 1993, el articulo 18 de la Ley 1150 de
2007, la Ley 1474 de 2011, y demas disposiciones que rijan la materia. PARAGRAFO.-INHABILIDADES E
INCOMPATIBILIDADES SOBREVINIENTES: Si llegare a sobrevenir inhabilidad e incompatibilidad en el
CONTRATISTA, éste cedera el contrato previa autorizacion escrita de la CONTRATANTE o, si ello no fuere
posible, renunciara a su ejecucion. VIGESIMA PRIMERA.- INDEMNIDAD: EL CONTRATISTA mantendra
indemne a LA CONTRATANTE contra todo reclamo, demanda, accién legal, y costos que puedan causarse o
surgir por darios o lesiones a personas o bienes, ocasionados por EL CONTRATISTA o sus subcontratistas,
durante la ejecucion del objeto y obligaciones del contrato. VIGESIMA SEGUNDA.- DOMICILIO
CONTRACTUAL: Para efectos del presente contrato, el domicilio contractual sera la ciudad de Bogota D.C.
VIGESIMA TERCERA.- PERFECCIONAMIENTO Y EJECUCION: El presente contrato requiere para su
perfeccionamiento la firma de las partes, para su ejecucion requiere el registro presupuestal y la aprobacion de
las garantias que deba constituir el contratista.

Para constancia se firma en Bogota, D.C., a los cuatro dias (4) dias del mes de agosto de 2020.

El presente documento se entiende suscrito con la aprobacion en la plataforma SECOP II.

Proyect6: Alvaro José Rodriguez Dangond — Profesional Grupo de Trabajo de Contratacion
Revisé: Edwin Romero Romero - Coordinador Grupo de Trabajo de Contratacion
Aprobo:  Bianca Lauren Palacio Galvan - Directora Administrativa
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ANEXO TECNICO DEL CONTRATO

Las siguientes son las especificaciones técnicas minimas que requiere la CONTRATANTE, las cuales debera
cumplir el CONTRATISTA durante la ejecucion del contrato para el cumplimiento del objeto contractual, asi:

Una vez se dé inicio a la ejecucién del futuro contrato y posterior a la firma del acta de inicio, se
procedera a realizar el respectivo plan de trabajo del proyecto, el cual no podra incluir actividades cuya
fecha de finalizacion sea superior al plazo méximo del contrato, es decir, 15 de diciembre de 2020.
Este plan de trabajo sera realizado en Microsoft Project en los cinco (5) dias habiles posteriores a la
firma del acta de inicio y debera incluir la estructura de trabajo desglosada por actividades y todos los
aspectos relevantes de la planeacién del proyecto.

ASPECTO 1: REQUERIMIENTO DE VIRTUALIZACION DE HASTA 12 CURSOS NUEVOS

> Realizar el desarrollo de objetos de aprendizaje y virtualizacion de los nuevos contenidos de diferentes
temas misionales de la entidad.

> Dentro de los 12 cursos, se desea incluir el desarrollo de UN curso virtual dirigido a personas en
condicién de discapacidad visual (ciega o baja vision) teniendo como base el decreto 1421 de 2017 y
con la tematica de proteccion del consumidor.

> Desarrollar aproximadamente 4 cursos del tipo induccion o reinduccién dirigido al talento humano de la
SIC. Estos cursos deben incluir el entrenamiento en el manejo de los diferentes sistemas de informacion
y herramientas tecnoldgicas con las que cuenta la entidad para su diario funcionamiento.

> Garantizar la adaptabilidad web y tecnologia responsive de cada nuevo curso desarrollado.

> Contar con varios equipos de produccion y virtualizacion altamente calificados que mediante la
estructuracion de un guion instruccional, se produzcan videos, objetos virtuales de aprendizaje,
multimedios, cartillas, entre otros, de manera tal que se puedan desarrollar varios cursos al mismo
tiempo y con una dedicacion del 100%.

> Revisar en conjunto con el Grupo de Formacién de la SIC, el material didactico para detectar puntos
débiles, posibles fallos técnicos y mejoras en la usabilidad.

> Analizar en conjunto con el del Grupo de Formacion de la SIC, qué caracteristicas deben tener los
contenidos finales en cuanto a nivel de interactividad, formatos (animaciones, videos, textos, audios),
avatar, integracion de audio, etc. Con base a estos parametros, se eligen las herramientas de
virtualizacion méas adecuadas con las que debe contar la empresa consultora para su elaboracion.

> Seleccionar la estrategia didactica mas adecuada a utilizar en funcién de los objetivos y la tematica del

curso a actualizar o desarrollar como nuevo.

Realizar una guionizacion de los cursos, categorizando el material en unidades de conocimiento y

disefiando los recorridos, interacciones, elementos multimedia, evaluaciones, actividades y demas

elementos incluidos en los cursos.

Incluir codificacion en ambiente web (HTML5) para cada curso desarrollado.

Realizar empaquetamiento en formato SCORM.

Brindar soporte y acompafiamiento en la importacién del curso en la herramienta LMS de la SIC (Moodle

Ver 3.5) y realizar de pruebas funcionales de cada curso publicado.

Realizar dos rondas de revisién y ajustes en estructuracion del guion instruccional.

Realizar dos rondas de revisién y ajustes en la estrategia grafica utilizada.

Realizar dos rondas de revisién previas a la salida de produccién de cada curso virtual.

Entregar todos los archivos fuentes de cada curso nuevo, incluyendo los recursos gréficos y

audiovisuales desarrollados en el mismo.

YV VYV A\

YV VVY

NOTA 1: Definicién de curso corto: Los cursos cortos incluyen una navegacion lineal por las pantallas, poseen
un segundo nivel de navegacion para la informacion adicional en ventanas emergentes y presentan avisos de
despliegue tactil, mediante un clic (dispositivos méviles), tablas dinamicas, esquemas interactivos, entre otros.
Este tipo de curso es utilizado para procesos de sensibilizacion y comprension de conceptos en niveles basicos
sobre las tematicas de las diferentes Delegaturas de la SIC. Su duracién total es hasta 20 horas. Los cursos
cortos deberan ser estructurados bajo la metodologia de aprendizaje répido, la cual incorpora el desarrollo de
contenidos de manera &gil, bajo un estilo y formato estandar, incorporando propiedades de facil lectura y uso
de los recursos de aprendizaje.

NOTA 2: Definicién de curso largo: Este tipo de cursos esta pensado para atender procesos que implican
contextualizacion, exploracion, socializacion de conocimientos, profundizacion intermedia y materializacion de
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conceptos o contenidos tematicos en niveles de complejidad moderada. Su duracién total es a partir de 50
horas en adelante.

NOTA 3: Recursos pedagogicos:

Los recursos pedagégicos que se vayan a incluir en los diferentes cursos a desarrollar, tanto largos como cortos,
deberan ser inéditos y de desarrollo exclusivo para la SIC. Las tipologias a incluir son:

> Animaciones y multimedias de interactividad estandar y/o avanzada (de acuerdo a necesidades de
cada médulo a desarrollar).

llustracién de imagenes.

llustracién de personajes.

llustracién de escenarios hechos a la medida para la SIC.

llustracién de fondos (de acuerdo a necesidades de cada modulo).

Videos animados.

Locucién profesional de apoyo.

Efectos sonoros de apoyo — Audio Podcast.

Inclusion de glosario.

Inclusién de infografias animadas y/o descargables.

Por lo menos, una estrategia de gamificacion.

Actividades interactivas cuando sea apropiado (Ejemplo: match, concéntrese, ahorcado, sopa de
letras, quien quiere ser millonario, entre otras).

Test cuando sea apropiado o necesario de los siguientes tipos: Seleccion mdltiple, Verdadero/Falso,
Llenado espacio en blanco, Respuestas cortas, Match - Emparejar conceptos, Seleccion de elemento
en pantalla, Ordenar secuencias de conceptos.

VVVVVVVVYVYY

Y

NOTA 4: Entregables por curso nuevo desarrollado:

Adecuacién Pedagégica:

> Informe parcial y final de actividades que presente los avances del proceso o cuando sea requerido por
la supervision del contrato.

> Formatos en los que se sistematizara cada una de las fases del proceso de construccién y virtualizacion
de los cursos virtuales para la aprobacién de la SIC.

> Documento que contenga las metodologias y las estrategias de ensefianza a adoptar para cada curso
virtual desarrollado y las metodologias de evaluacion, si las hay.

> Presentacion de la estructura curricular e instruccional de los cursos virtuales desarrollados, con base
en los contenidos suministrados por la SIC.

> Presentacion de matriz de adecuacion pedagégica de cada uno de los cursos desarrollados.

> Presentacion de los prototipos o plantillas de los objetos virtuales de los cursos.

> Presentacion de los recursos pedagdgicos necesarios para el logro de los objetivos de aprendizaje
definidos.

Desarrollo y Virtualizacién:

> Informe parcial y final de actividades que incluya los avances del proceso.

> Documento que presente la linea y el lenguaje gréafico, la correccion de estilo, la verificacidn y ajustes
del proceso de cada uno de los cursos virtuales, en donde se incluya la justificacién en el manejo de
dichos criterios en cada curso desarrollado.

Desarrollo de Objetos Virtuales de Aprendizaje OVAs, para cada uno de los cursos virtuales.
Documento que contenga las lecciones virtualizadas con recursos multimedia en formato requerido
(HTML) para la plataforma Moodle 3.5.

Guia de Navegacion del Curso.

Scorm y copias de seguridad en version final de los cursos.

Documento final de correcciones y observaciones al Objeto Virtual de Aprendizaje.

Banco de preguntas de las diferentes evaluaciones en plataforma y digital.

Documentos y demés recursos implementados en el curso.

Video de presentacion de cada curso nuevo desarrollado.

Y VvV
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ASPECTO 2: OPTIMIZACION Y ACTUALIZACION DE OFERTA ACADEMICA ACTUAL

> Realizar un diagndstico a los diferentes cursos que componen la oferta académica virtual actual para
proponer y desarrollar minimo, una estrategia de gamificacion por curso, de acuerdo a su tematica y publico
objetivo.

> Realizar las respectivas actualizaciones de contenido o ajustes a los que haya a lugar para un curso
virtual determinado.

Esta revision se realizara sobre el 50% la oferta académica actual que se defina al momento del inicio de la
ejecucion del proyecto, teniendo en cuenta:

NOTA 1: Definicién de curso corto: Los cursos cortos incluyen una navegacion lineal por las pantallas, poseen
un segundo nivel de navegacion para la informacion adicional en ventanas emergentes y presentan avisos de
despliegue tactil, mediante un clic, tablas dinamicas, esquemas interactivos, entre otros. Este tipo de cursos
son utilizados para procesos de sensibilizacion y comprensién de conceptos en niveles basicos sobre las
tematicas de las diferentes areas y Delegaturas de la SIC. Su duracidn total es hasta 20 horas. Los cursos
cortos deberan ser estructurados bajo la metodologia de aprendizaje répido, la cual incorpora el desarrollo de
contenidos de manera &gil, bajo un estilo y formato estandar, incorporando propiedades de facil lectura y uso
de los recursos de aprendizaje.

NOTA 2: Definicion de curso largo: Este tipo de cursos estan pensados para atender procesos que implican
contextualizacion, exploracién, socializacion de conocimientos, profundizacién intermedia y materializacion de
conceptos o contenidos tematicos en niveles de complejidad moderada. Su duracién total es a partir de 50
horas en adelante.

NOTA 3: Entregables por curso optimizado:

Adecuacion Pedagogica:

> Informe parcial y final de actividades que presente los avances del proceso o cuando sea requerido por
la supervision del contrato.

Formatos en los que se sistematizara cada una de las fases del proceso de construccion y virtualizacion
de los cursos virtuales sujetos a optimizacion para la aprobacion de la SIC.

Documento que contenga las metodologias y las estrategias de ensefianza a adoptar para cada curso
virtual desarrollado y las metodologias de evaluacion, si las hay.

Presentacion de la estructura curricular e instruccional de los cursos virtuales desarrollados, con base
en los contenidos suministrados por la SIC.

Presentacion de los prototipos y plantillas de los objetos virtuales de los cursos

Presentacion de los recursos pedagdgicos necesarios para el logro de los objetivos de aprendizaje
definidos.

v V V¥V
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NOTA 4: Recursos pedagogicos:

Los recursos pedagdgicos que se vayan a incluir en los diferentes cursos a optimizar, tanto largos como cortos,
deberan ser inéditos y de desarrollo exclusivo para la SIC. Las tipologias a incluir son:

>  Animaciones y multimedias de interactividad estandar y/o avanzada (de acuerdo a necesidades de
cada médulo a desarrollar).

llustracién de imagenes.

llustracién de personajes.

llustracién de escenarios hechos a a la medida para la SIC.

llustracién de fondos (de acuerdo a necesidades de cada modulo).

Videos animados.

Locucion profesional de apoyo.

Efectos sonoros de apoyo — Audio Podcast.

Inclusién de glosario.

Inclusién de infografias animadas y/o descargables.

Por lo menos, una estrategia de gamificacion.

Desarrollo de actividades interactivas cuando sea apropiado (Ejemplo: match, concéntrese,
ahorcado, sopa de letras, quien quiere ser millonario, entre otras).

VVVVVVYVYVYVYY

Sefior cludadano, para hacer seguimiento a su solicitud, la entidad le ofrece los sigulentes canales:
www.sic.gov.co ~ Teléfonoen Bogota: 5920400 ~ Linea gratuita a nivel nacional: 018000910165

Direcci6n: Cra. 13 # 27 - 00 pisos 1, 3, 4, 5,6, 7 Y 10, Bogota D.C.- Colombia o> .
Teléfono: (571) 5870000 ~ e-mail: contactenos@sic.gov.co @ EI futuro Gobierno
b

g Nuestro aporte es fundamental,
=¥ alusar menos papel contribuimos con el medio ambiente

es de todos de Colombia




“

-[——/ .
Industria y Comercio
SUPERINTENDENCIA

» Inclusién de test cuando sea apropiado o necesario de los siguientes tipos: Seleccion multiple,
Verdadero/Falso, Llenado espacio en blanco, Respuestas cortas, Match - Emparejar conceptos,
Seleccion de elemento en pantalla, Ordenar secuencias de conceptos.

Desarrollo y Virtualizacién:

> Informe parcial y final de actividades que incluya los avances del proceso.

> Documento que presente la linea y lenguaje gréfico, la correccion de estilo, la verificacion y ajustes del

proceso de cada uno de los cursos optimizados que se vayan a ejecutar, en donde se incluya la

justificacion en el manejo de dichos criterios en cada curso desarrollado.

Desarrollo de Objetos Virtuales de Aprendizaje OVAs, para cada uno de los cursos virtuales.

Documento que contenga las lecciones virtualizadas con recursos multimedia en formato requerido

(HTML) para la plataforma Moodle 3.5.

Guia de Navegacion del Curso.

Scorm y copias de seguridad en version final de los cursos.

Documento final de correcciones y observaciones.

Banco de preguntas de las diferentes evaluaciones en plataforma y digital.

Documentos y demas recursos implementados en el curso.

Contar con varios equipos de produccion y virtualizacion altamente calificados que mediante la

estructuracion de un guion instruccional, se desarrollen videos, objetos virtuales de aprendizaje,

multimedios, cartillas, entro otros.

Revisar en conjunto con el personal del Grupo de formacion de la SIC el material didactico para detectar

puntos débiles, posibles fallos técnicos y mejoras en la usabilidad de los cursos actuales.

Analizar en conjunto con el personal del Grupo de Formacion de la SIC qué caracteristicas deben tener

los contenidos finales: nivel de interactividad, formatos (animaciones, videos, textos, audios), avatar,

integracidon de audio, etc y realizar los respectivos ajustes, garantizando la adaptabilidad web y

tecnologia responsive de los cursos a todo tipo de dispositivo mévil.

> Integrar las correcciones o ajustes y realizar la exportacion del producto para ser integrado en
el LMS utilizado por el Campus Virtual de la SIC en la actualidad (Moodle).

»  Entrega de todos los archivos fuentes de cada curso optimizado.

VVVVVY VYV
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EQUIPO DE TRABAJO REQUERIDO

Para la ejecucion del contrato resultado del presente proceso de seleccidon, el CONTRATISTA debera
presentar, previo a la suscripcidn del acta de inicio del contrato, -hecho que no podra ser superior a cinco (5)
dias calendario siguientes a la suscripcion del contrato-, el siguiente equipo de trabajo que cuente con las
condiciones sefialadas a continuacion:

Rol Director del Proyecto

Formacion Académica Profesional en las areas de ciencias econdmicas y administrativas, ciencias
sociales, ciencias de la educacion e ingenierias, con estudios de posgrado en
gerencia de proyectos y certificacion PMP.

Experiencia 8 afios de experiencia profesional general y minimo los Ultimos 5 de experiencial
especifica en gerencia, administracion o gestion de proyectos.

Rol Lider pedagdgico o Disefiador Instruccional

Formacion Académica Profesional en las areas de la Pedagogia, Psicopedagogia o Licenciaturas
relacionadas directa y exclusivamente con los campos de la educacién,
informatica y la tecnologia, con conocimientos especificos en metodologia
didactica para el aprendizaje virtual y estdndares de produccion de contenidos.
Posgrado relacionado con el disefio o desarrollo de contenidos virtuales de|
aprendizaje.

Experiencia 8 afios de experiencia profesional y minimo los Ultimos 5 afios de experiencia
especifica en desarrollo de contenidos para educacién virtual.

Rol [Disefiador Grafico — Disefiador Multimedial
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Formacién Académica

Profesional en los pregrados relacionados con los campos del Disefio Grafico,
Desarrollo de Multimedia y Audiovisuales, Lenguajes Audiovisuales, Medios
Interactivos, Disefio para proyectos Web, Disefio Visual e llustracion, Disefio de|
Comunicacion Gréfica, Comunicacion Grafica, Comunicacion Audiovisual
Multimedia y Disefio de Croosmedia o Publicidad, con amplios conocimientos en
lenguajes de disefio grafico, desarrollo web y disefio multimedia.

Experiencia 8 afos de experiencia profesional y minimo los ultimos 5 afios de experiencia
especifica en desarrollo de contenidos virtuales.
Rol Programador

Formacién Académica

Profesional en Ingenieria de Sisttmas o de Electronica o de
Telecomunicaciones, con conocimiento en lenguajes de programacion Web
estandares del e-learning (SCORM o AICC o xAPI).

Experiencia 8 afios de experiencia profesional general y minimo los Ultimos 5 afios de|
experiencia especifica en desarrollo de contenidos virtuales.
Rol Corrector de Estilo

Formacion Académica

Profesional en los campos de la Comunicacion Social, Periodismo o Lingiistica
o Literatura.

Experiencia 8 afios de experiencia profesional general y minimo los ultimos 5 de experiencia
especifica correccion de estilo de contenidos para educacién virtual.
Rol Disefiador Instruccional experto en temas de formacion dirigida a

personas en condicion de discapacidad visual

Formacién Académica

Profesional en las areas de la Pedagogia, Psicopedagogia o Licenciaturas
relacionadas directa y exclusivamente con los campos de la educacion,
informéatica y la tecnologia, con conocimientos especificos en metodologial
didactica para el aprendizaje virtual y disefio centrado en personas en condicion
de discapacidad visual. Posgrado relacionado con el disefio o desarrollo de
contenidos virtuales de aprendizaje.

Experiencia

8 afios de experiencia profesional general y minimo los Ultimos 5 afios de|
experiencia especifica en desarrollo de contenidos para educacion virtual.

NOTA 1: El CONTRATISTA debera adjuntar, previo a la suscripcion del acta de inicio del contrato, todos los
soportes de educacion o acreditacion, del personal propuesto, como lo es el titulo profesional, o tecnélogo,
matricula o tarjeta profesional en el caso de las profesiones (profesional o tecnélogo) que asi lo requieran.

NOTA 2: El personal propuesto ofrecido por el CONTRATISTA no podra ser objeto de cambio en la ejecucion
del contrato, salvo expresa solicitud que hara el supervisor del mismo, el cual se reserva el derecho a solicitarlo
en caso de no existir entera satisfaccion acerca de la idoneidad del mismo, previa notificacion por escrito al
CONTRATISTA, debiendo éste asignar uno nuevo de iguales o mejores caracteristicas, dentro de los tres dias
siguientes a la solicitud. Igualmente bajo la ocurrencia de circunstancias de fuerza mayor o caso fortuito
debidamente demostrados, podra ser aprobado el cambio del personal requerido por el contratista, previa
aprobacion por escrito del supervisor del contrato, debiendo el CONTRATISTA asignar uno nuevo de iguales o
mejores caracteristicas a las ofrecidas en su propuesta, dentro de los tres dias siguientes a la aprobacién.

NOTA 3: PARA ACREDITAR LA IDONEIDAD Y EXPERIENCIA SOLICITADA SE DEBERA APORTAR LA

SIGUIENTE DOCUMENTACION:

1. Copia de la cedula de ciudadania

2. Fotocopia de los diplomas o actas de grado referentes a los estudios adelantados.

3. Certificacion de vigencia de la Matricula Profesional, expedida por el respectivo ente de control de
la profesion, con antelacién a la fecha estipulada en el cronograma para la recepcién de las
propuestas. (En el evento en que ello aplique para el profesional solicitado y ofertado).

4. Para efectos de acreditacion de la condicion de Ingeniero o arquitecto y su experiencia (matricula
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profesional) se aplicara lo que al respecto establece la ley 842 de 2003 y Ley 435 de 1998.

5. Cuando el profesional propuesto sea una persona titulada y domiciliada en el exterior y sea
propuesto para ejercer temporalmente la profesién en el territorio nacional, debera obtener del
Consejo Profesional Nacional correspondiente, permiso o licencia temporal para ejercer sin
matricula profesional o certificado de inscripcion profesional o certificado de matricula. Este
documento debera ser presentado por el CONTRATISTA antes del inicio de la ejecucién del
contrato.

6. Certificaciones de experiencia en las cuales debera contar como minimo lo siguiente:
a.  Nombre completo e identificacion de la persona a quien se le expide la certificacion.
b. Objeto, obligaciones y/o actividades en las que se pueda verificar las actividades
realizadas.
c. Fecha de inicio y terminacién con indicaciones del dia, mes, afio.
d. Nombre del contratante y datos de contacto (direccion, teléfono, de persona de contacto).
e. Nombre y firma de la persona autorizada para suscribir este tipo de documentos.

7. Enelevento que la certificacion sea expedida por personas de derecho privado, el CONTRATISTA
anexara a la misma; copia del contrato o su documento equivalente, en donde se pueda verificar
su objeto, plazo etc.

NOTA 4: El CONTRATISTA debera igualmente poner a disposicion de la Superintendencia de Industria y
Comercio, personal con el perfil que se requiera para realizar los mantenimientos a los que haya lugar, en
caso que el personal minimo requerido no tenga el perfil para realizarlo.

NOTA 5: Los perfiles ofrecidos que sean superiores a los minimos requeridos por la Entidad, seran también
tenidos en cuenta dentro del contrato, y en caso de ser reemplazado durante la ejecucion del contrato debera
cumplir con iguales o superiores caracteristicas del perfil propuesto en la oferta.

NOTA 6: Si se tratan de estudios obtenidos en el exterior, para el evento que sea profesional, se debera
presentar la convalidacion del titulo expedida por el Ministerio de Educacion — Sistema Nacional de
Informacion de la Educacion Superior SNIES, de acuerdo a lo sefialado en la Ley 30 de 1992 y la Resolucién
5547 de 2005.

NOTA 7: La dedicacion de todo el personal solicitado, salvo la del Disefiador Instruccional experto en temas
de formacién dirigida a personas en condicion de discapacidad visual, debe ser del 100% y se debe contar
con varios equipos de trabajo de produccién y virtualizacion para desarrollo y optimizacion en simultaneo de
los cursos. El tiempo de dedicacion del perfil Disefiador Instruccional experto en temas de formacion dirigida
a personas en condicion de discapacidad visual sera exclusivamente durante el desarrollo del curso virtual
dirigido a este tipo de poblacion.

OFRECIMIENTOS ADICIONALES:

TIEMPO DE GARANTIA DEL SERVICIO CONTRATADO SOBRE LA VIRTUALIZACION DE CONTENIDOS,
POSTERIOR AL VENCIMIENTO DEL TERMINO DEL CONTRATO, SIN COSTO PARA LA ENTIDAD: E
CONTRATISTA debera otorgar sin costo para la entidad, un tiempo adicional de tres (3) meses de tiempo
garantia servicio, una vez culminada la ejecucién del contrato.

ELABORACION Y DESARROLLO DE PIEZAS DIGITALES DEL TIPO VIDEO CLIP CON LA
PRESENTACION DE CADA UNO DE LOS CURSOS QUE HACEN PARTE DE LA OFERTA ACADEMICA
VIRTUAL ACTUAL: EI CONTRATISTA debera otorgar sin costo alguno para la entidad, la inclusion de
material multimedial del tipo videoclip al inicio de cada curso virtual de la oferta académica actual en la que
ademas de realizar la presentacion general del curso, hablara de la metodologia de aprendizaje a utilizar y
hara una breve induccion sobre el manejo de la plataforma, con una duracién no mayor a 3 minutos

TALLER DE ESTANDARES PARA DESARROLLO DE ESTRATEGIAS DE DISMINUCION DE DESERCION
EN APRENDIZAJE VIRTUAL: EI CONTRATISTA debera otorgar sin costo alguno para la entidad, una sesion
no mayor a 4 horas dirigida a un grupo de personas de la entidad, en donde se impartan conocimientos sobre
la forma de como disminuir la desercion en el aprendizaje virtual.

ASIMISMO, EN CUMPLIMIENTO DEL DECRETO 392 DE 2018, EL CUAL SENALA: Articulo 2.2.1.2.4.2.7.
Seguimiento durante la ejecucion del contrato. Las entidades estatales a través de los supervisores o
interventores del contrato seglin corresponda, deberan verificar durante la ejecucion del contrato que los
proponentes que resultaron adjudicatarios mantienen en su planta de personal el nimero de trabajadores con
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discapacidad que dio lugar a la obtencion del puntaje adicional de la oferta. El contratista deber4 aportar a la
entidad estatal contratante la documentacion que asi lo demuestre.

Esta verificacion se hard con el certificado que para el efecto expide el Ministerio de Trabajo y la entidad
estatal contratante verificara la vigencia de dicha certificacion, de conformidad con la normativa aplicable.

LA OFERTA ES PARTE INTEGRAL DEL PRESENTE CONTRATO. POR CONSIGUIENTE LOS ASPECTOS
TECNICOS NO CONSIDERADOS EN ESTE ANEXO, TIENEN VALIDEZ Y SON OBLIGATORIOS ENTRE
LAS PARTES CONTRATANTES.

El presente documento se entiende suscrito con la aprobacion en la plataforma SECOP II.

Proyecto: Alvaro José Rodriguez Dangond — Profesional Grupo de Trabajo de Contratacion
Revis¢: Gina Paola Agudelo Bastilla — Supervisora del Contrato
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Eacrtaro > Mend — Admiistacin de conraos — VT contrato a e pégiac 23000726 Ayuda (D

) informacicn general @ Cancelar Evaluacion de la Entdad Estatal || >
(2) Condiciones VER CONTRATO
k) Bienes y seni Condiciones ejecucién y entrega
£J) Documentos del Proveedor de entre; e
Facha inicio de ejecucion (estimada) /412020 11:00:00 PM ((UTC.05:00) Bogets, Lims, Cuto]
B oocumentos del contrato
Fecha fin de ejecucion (estimada) 12/1572020 11:00:00 PM ((U7C-05:00) Begata. Lime, Guc)
[ informacicn presupuestal 1 contrato pusde ser proogads. O 51 O'No
B Eiccucion del Contrato

®

Modificaciones del Contrato

Configuracién financiera - Garantias
Incumplimientos

©

¢Solicitud de garantias? * Si  No
Seriedad de laoferta  Si No
% del presupuesto oficial

estimado del Proceso de 1000
Contratacién o de la oferta

Cumplimiento i No

Cumplimiento del contrato

% del valor del contrato 2000 Fecha de vigencia (desde) 81412020 11:00:00 PM ((UTC.05.00) Bogeta, Lime, Quic)
Fecha de vigencia (hasta) 411512021 12:00:00 PM (UTC.05.00) Bogos, Lima, Quc)
Pago de salarios
% del valor del contrato 500  Fecha de vigencia (desde) 81412020 11:00:00 PM ((UTC.05.00) Bogota, Lime, Quic)
Fecha de vigencia (hasta) 12/15/2023 12:00:00 PM ((U7.05.00) Bsgote Lims, Quit)
Calidad del servicio
% del valor del contrato 2000 Fecha de vigencia (desde) 81412020 1:00:00 PM ((UTC.05.00) Bogeta, Lime, Quic)
Fecha de vigencia (hasta) 411512021 12:00:00 PM (UTC.05.00) Bogots, Lima, Quc)
Responsabilidad civil extra contractual i No
No. de SMMLY. 200
garantias: :00:00 PM ((U7C.05:00) Bogota Lima, Quit) 3 :53:13 PM Lim, Qi)
Garantias del proveedor:
Tipo de garantia Valor  Emisor Fecha fin Estado  Detalle Acciones
CO1WRT5092047  Responsabilidad civi extra contractual Contrato de 175, 121512020 Sogcta,  Aceptada  Detalle Modificar Cancelar
seguro Lima, Quto)
COLWRTEZ243] | Girmphmiants - u pazierks dl. Contrato de 557,000,397.00 COP SURAMERICANA  12/15/2023 (UTC-05.00) Boget, Aceptada  Detalle Modiicar Cancelar
cont Lima, Quto)
CO1LWRTA980111  Seriedad de la oferta Sin documento 123,777,866.30 COP. Sin documento. 9 dias de tiempo transcurrido Vencida  Detalle Modificar

(87212020 1200 PUUTC-05:00)
Bogota, Lima, Quio)

| Agregar |
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