*
BOGOT.

SECRETARIA DE

GOBIERNO

CERTIFICACION DE CUMPLIMIENTO E
INFORME DE ACTIVIDADES

FECHA DE PRESENTACION: 1 JULIO 2026
NUMERO INFORME: 5
PERIODO JUNIO 1 AL 30 DE 2026

DATOS BASICOS DEL. CONTRATO

TIPO DE CONTRATO

CONTRATO DE PRESTACION DE SERVICIOS

No. CONTRATO Y FECHA SUSCRIPCION

CPS 350 DEL 22 DE ENERO DE 2026

NOMBRE DEL CONTRATISTA

ANDRES SEDANO ZULUAGA

TIPO (C.C-NIT) Y NO. DE IDENTIFICACION
(CEDENTE CUANDO APLIQUE)

80094112

NOMBRE DEL CONTRATISTA
(CESIONARIO CUANDO APLIQUE)

«NOMBRE CESIONARIO(A) ST APLICA»

TIPO (C.C-NIT) Y NO. DE IDENTIFICACION

« NUMERO CESIONARIO(A) ST APLICA»

PLAZO INICIAL DE EJECUCION

8 MESES

VALOR INICIAL DEL CONTRATO $ 48.000.000
NUMERO DE REGISTRO PRESUPUESTAL 2551
VALOR DEL PERIODO DE COBRO $ 6.000.000
FECHA ACTA DE INICIO 20 / 02/ 2026
PRORROGA! N/A
ADICION N/A
SUSPENSION N/A
REINICIO N/A

3 N/A
CESION (CUANDO APLIQUE)
DISMINUCION DE PLAZO (CUANDO N/A
APLIQUE)
REDUCCION DE VALOR (CUANDO APLIQUE) | N/A
VALOR TOTAL DEL CONTRATO $ 48.000.000

PLAZO TOTAL DEL CONTRATO

8 MESES

FECHA PREVISTA DE TERMINACION
(INCLUYENDO PRORROGAS, SUSPENSIONES
O DISMINUCION DE PLAZO)

19 DE OCTUBRE 2026

OBJETO DEL CONTRATO

PRESTAR SUS SERVICIOS PROFESIONALES PARA APOYAR TA
PLANEACION, EJECUCION, SEGUIMIENTO Y EVALUACION DE 1LOS
COMPONENTES PEDAGOGICOS, TECNICOS Y COMUNITARIOS DEL
PROYECTO ;2495 ACTIVATE SAN CRISTOBAL: DEPORTE, RECREACION
Y BIENESTAR?

APORTES DE SEGURIDAD SOCIAL

EPS ARL PENSION
COMPENSAR POSITIVA COLPENSIONES
NUMERO DE PLANILLA PERIODO COTIZADO

92724171

2026-06
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B\ cecRerAin CERTIFICACION DE CUMPLIMIENTO E
BOGOT. GOBIERNO INFORME DE ACTIVIDADES

DESARROLLO DEL INFORME

OBLIGACION ESPECIFICA # 1

asegurando el cumplimiento de metas de cobertura establecidas por el apoyo a la supervisién, mediante acciones articuladas con lideres comunitarios,
organizaciones sociales y entidades del territorio.

ACTIVIDAD

Disefiar y desarrollar estrategias de promocion, divulgacion y posicionamiento de los programas de actividad fisica y escuelas de formacion asignadas,

Y MEDIO DE VERIFICACION SU UBICACION FISICA Y/O VIRTUAL

1.1

1.2

1.3

Para el presente periodo, se articularon acciones con lideres
comunitarios se participacion en el Consejo de la Bicicleta, en el
cual participaron la Secretarfa de Movilidad, la Secretaria de la
Mujer y la comunidad en general. La sesién se llevé a cabo el
primer jueves de junio, a las 2:00 p. m., en las instalaciones de la
Alcaldia de San Cristébal. Durante el encuentro se abordaron las
actividades proyectadas para el mes junio de 2026 con los lideres
comunitarios, y se present6 el informe correspondiente al
desarrollo del Plan de Accién 2026.

Se solicita la pieza comunicativa con el area de comunicaciones
para la actividad que se realizé el 12 de junio al barrio Santa Rosa
donde se tendra actividad de cambio de roles con el bus de Sitp.
Se realizd la sesion extraordinaria del Consejo Local de la
Bicicleta correspondiente al mes de junio de 2026, el dia 23 de
junio de 2026, en horario de 10:00 a.m. a 12:00 p.m., en el Parque
Vel6dromo, ubicado en la Avenida Primero de Mayo. El orden
del dia fue el siguiente: presentaciéon y posesion de los Consejeros
de la Bicicleta y definiciéon de actividades para la Semana de la
Bici.

Consulta de informacioén y ubicacién virtual:

Secop 2 — No. contrato FDLSC-CPS-350-2026 detalle -formulacion de la seleccion-
ver contrato - documentos del contrato- Informe, carpeta de evidencias Nol-
obligacion 1

OBLIGACION ESPECIFICA # 2

Planear, hacer seguimiento y evaluar el desarrollo metodoldgico de los procesos de formacién deportiva, garantizando el cumplimiento de los
lineamientos pedagdgicos del proyecto, la consolidacion de grupos minimos de beneficiarios y la entrega oportuna de informacién y reportes
al sistema institucional definido para el monitoreo del proyecto.
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CERTIFICACION DE CUMPLIMIENTO E

SECRETARIA DE
BOGOT. GOBIERNO INFORME DE ACTIVIDADES
DESARROLLO DEL INFORME
ACTIVIDAD Y MEDIO DE VERIFICACION SU UBICACION FiSICA Y/O VIRTUAL |

2.1. Se realiz6 seguimiento al plan de trabajo y las sesiones programadas,
adicionalmente se realizo recorridos de previsualizaciéon hacia Tihuaque y
Barrio Santa Rosa, con el fin de verificar las mejores rutas disponibles.
Esto permite posteriormente mostrar a los usuarios cual sera la ruta
escogidad para cada dia, incluyendo su distancia y altimetrfa. las cuales se
encuentran debidamente cargadas en el Drive institucional para su
respectiva revision y control.

Consulta de informacioén y ubicacion virtual:

Secop 2 — No. contrato FDLSC-CPS-350-2026 detalle -formulacion de la seleccion-
ver contrato - documentos del contrato- Informe, carpeta de evidencias Nol-
obligacion 2

OBLIGACION ESPECIFICA # 3

actividad fisica musicalizada o disciplinas deportivas), garantizando que esté alineado con los objetivos del proyecto y que se aplique
correctamente en los seis (6) grupos comunitarios asignados, con una frecuencia de dos (2) sesiones semanales de noventa (90) minutos

cada una.

ACTIVIDAD

Formular y orientar la ejecucion del plan pedagdgico para las actividades fisicas asignadas (como aerobicos, entrenamiento funcional,

Y MEDIO DE VERIFICACION SU UBICACION FISICA Y/O VIRTUAL

3.1 Se efectia seguimiento al plan pedagdgico asignado de la disciplina
deportiva de ciclismo, con el propdsito de verificar su adecuada
ejecucion durante las clases programadas en la semana, garantizando el
cumplimiento de los lineamientos establecidos y revisar el registro
fotografico.

Consulta de informacioén y ubicacién virtual:

Secop 2 — No. contrato FDLSC-CPS-350-2026 detalle -formulaciéon de la seleccion-
ver contrato - documentos del contrato- Informe, carpeta de evidencias Nol-
obligacién 3

OBLIGACION ESPECIFICA # 4

repositorio institucional y asegurando su disponibilidad para procesos de seguimiento, control o auditoria

Disefiar, validar y consolidar los planes de clase, promoviendo la calidad pedagdgica y metodoldgica de las sesiones, registrandolos previamente en el ‘

ACTIVIDAD

Y MEDIO DE VERIFICACION SU UBICACION FISICA Y/O VIRTUAL

4.1. Se revisar las sesiones de clase de los grupos de cada profesor y toda
la informacién correspondiente a los planes de clase del mes en el Drive
institucional, con el fin de facilitar su seguimiento, revisiéon y control por
parte del equipo responsable.

Consulta de informacién y ubicacién virtual:

Secop 2 — No. contrato FDLSC-CPS-350-2026 detalle -formulaciéon de la seleccion-
ver contrato - documentos del contrato- Informe, carpeta de evidencias Nol-
obligacion 4
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B\ cecRerAin CERTIFICACION DE CUMPLIMIENTO E
BOGOT. GOBIERNO INFORME DE ACTIVIDADES

DESARROLLO DEL INFORME

OBLIGACION ESPECIFICA # 5

San Cristobal (FDLSC) o los que se asignen por parte del equipo de supervision, como parte del fortalecimiento de capacidades
institucionales.

ACTIVIDAD

Participar activamente en espacios de formacion, capacitacion o actualizacién profesional, promovidos por el Fondo de Desarrollo Local de

Y MEDIO DE VERIFICACION SU UBICACION FIiSICA Y/O VIRTUAL

Se participo activamente durante el mes en las siguientes reuniones y
capacitaciones:

5.1

52

Capacitaciéon participar en las jornadas de sensibilizacion y
capacitacion sobre la Politica Publica de Cero Discriminacién.
Estos espacios tienen como proposito fortalecer el conocimiento,
la promocién y el compromiso institucional frente a la garantia
de los derechos, el respeto por la diversidad y la construcciéon de
entornos libres de discriminaciéon. Con fin de contribuir al
fortalecimiento de una gestién publica incluyente, respetuosa y
garante de derechos. Asi mismo, se dio a conocer la ruta de
atencion para casos especiales que se presenten al interior de la
administracion. El dia 3 de junio de 2020.

Capacitacion sobre :"Ruta de orientacion y atencion para casos de
Acoso Sexual Laboral" el dia 5 de junio de 2026 de 8:00 - 9:30
a.m. vial virtual.

Capacitacion sobre: Disminucion de barreras para las personas
con discapacidad el dia 5 de junio de 2026 en el Horario: 10:00
a.m. a 11:30 a.m. via virtual.

Consulta de informacion y ubicacién virtual:

Secop 2 — No. contrato FDLSC-CPS-350-2026 detalle -formulacion de la seleccion-
ver contrato - documentos del contrato- Informe, carpeta de evidencias Nol-
obligacion 5

OBLIGACION ESPECIFICA # 6

participando en su planeacién, ejecucion y evaluacion, en articulacién con el equipo de trabajo y las instancias del FDLSC.

Gestionar y apoyar los aspectos logisticos, técnicos y operativos de los eventos comunitarios programados en el marco del proyecto, ‘

ACTIVIDAD

Y MEDIO DE VERIFICACION SU UBICACION FISICA Y/O VIRTUAL
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*
BOGOT.

SECRETARIA DE

GOBIERNO

CERTIFICACION DE CUMPLIMIENTO E
INFORME DE ACTIVIDADES

DESARROLLO DEL INFORME

0.1. Se participo en el Dia Mundial de 1a Bici el dia Miércoles 3 de junio,
en un trabajo transversal con el area de Deportes, justicia social, la
Secretarfa de Movilidad y la PONAL, realizaremos jornadas de marcaje y
registro de bicicletas y entrega de incentivos, el cual se realiz6 en el
biciparquedero de la alcaldia de San Cristobal.

Consulta de informacioén y ubicacion virtual:

Secop 2 — No. contrato FDLSC-CPS-350-2026 detalle -formulacion de la seleccion-
ver contrato - documentos del contrato- Informe, carpeta de evidencias Nol-
obligacién 6

OBLIGACION ESPECIFICA # 7

anexando evidencias cualitativas y cuantitativas que respalden la gestidén desarrollada y formulando recomendaciones de mejora para la

operacion del proyecto.

Elaborar, analizar y presentar informes técnicos mensuales con base en los lineamientos del Sistema de Gestién de Calidad del FDLSC,
|

ACTIVIDAD

Y MEDIO DE VERIFICACION SU UBICACION FISICA Y/O VIRTUAL

7.1 Se entregar el formato de informe de avance y gestion en el formato
entregado por el apoyo a la supervision.

Consulta de informacién y ubicacion virtual:

Secop 2 — No. contrato FDLSC-CPS-350-2026 detalle -formulacion de la seleccion-
ver contrato - documentos del contrato- Informe, carpeta de evidencias Nol-
obligacién 7

OBLIGACION ESPECIFICA # 8

actividades realizadas con los seis (6) grupos intervenidos, garantizando su organizacion, trazabilidad y disponibilidad para procesos de

control y evaluacién institucional.

Disefar, mantener y actualizar una base de datos integral y sistematizada, que consolide los documentos, registros y evidencias de las

ACTIVIDAD

Y MEDIO DE VERIFICACION SU UBICACION FIiSICA Y/O VIRTUAL

8.1. Se realiza la consolidacién de toda la informacion correspondiente a
las clases del mes de junio en el Drive institucional, con el proposito de
facilitar su seguimiento, revision y control por parte del equipo
responsable en la base de datos.

Consulta de informacién y ubicacién virtual:

Secop 2 — No. contrato FDLSC-CPS-350-2026 detalle -formulaciéon de la seleccion-
ver contrato - documentos del contrato- Informe, carpeta de evidencias Nol-
obligacion 8

OBLIGACION ESPECIFICA # 9 \

Ejercer las demas obligaciones que se deriven de la naturaleza del contrato, asi como aquellas que le sean asignadas por el Fondo de
Desarrollo Local de San Cristobal en el marco de sus competencias legales, contractuales y misionales
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** SECRETARIA DE
BOGOT. GOBIERNO

CERTIFICACION DE CUMPLIMIENTO E
INFORME DE ACTIVIDADES

DESARROLLO DEL INFORME

ACTIVIDAD

Y MEDIO DE VERIFICACION SU UBICACION FiSICA Y/O VIRTUAL

Se participo activamente durante el mes en las siguientes reuniones y | Consulta de informacién y ubicacion virtual:

capacitaciones: Secop 2 — No. contrato FDLSC-CPS-350-2026 detalle -formulacion de la
9.1 Realizando el acompanamiento al IDRD de los talleres para bicicletas | selecciéon- ver contrato - documentos del contrato- Informe, carpeta de
con las mujeres que particiapan en kilometros para la vida. evidencias Nol- obligacién 9
FIRMAS

DECLARACION DEL CONTRATISTA: Manifiesto que he cumplido con las obligaciones derivadas del contrato y que
las actividades mencionadas en el presente informe corresponden a las labores efectivamente desatrolladas en el periodo
indicado, declarando que seré responsable por las afirmaciones contenidas en el presente documento, que sirve como
soporte para certificar el cumplimiento del objeto del contrato

Adicionalmente, conforme a lo establecido en la minuta del Contrato de Prestaciéon de Servicios, presento la planilla del
mismo mes al Sistema de Seguridad Social de periodo cotizado correspondiente para los fines pertinentes del presente pago.

CONTRATISTA

Firma:
,ﬂpnt}ll“'?g é-#a""\"ﬂ 2

Nombre: Andrés Sedano Zuluaga
Cédula: 80.094.112

DECLARACION DEL SUPERVISOR Y/O INTERVENTOR: Una vez verificados los soportes allegados por

el contratista manifiesto que el/la contratista, ha cumplido con las obligaciones establecidas en el contrato.

Asf mismo, certificé el cumplimiento de los aportes al Sistema de Seguridad Social Integral (salud, pensién y riesgos
laborales) por parte del contratista, en los términos establecidos en el Pardgrafo 1 del articulo 23 de la Ley 1150 de 2007 y el
articulo 244 de la Ley 1955 de 2019. Cabe sefialar que, tratindose de personas naturales, no es obligatorio el pago de los
aportes parafiscales relativos al SENA, ICBF y Cajas de Compensacién Familiar, por lo que dicha verificacion se limita al
cumplimiento de los aportes al sistema de seguridad social, incluidos los correspondientes a la ARL (Administradora de
Riesgos Laborales), cuando aplique.

SUPERVISOR/INTERVENTOR

Nombre: CARLOS HERNANDO MACIAS MONTOYA
Cargo: alcalde Local de San Cristobal /7/
/)

Firma:

APOYO A LA SUPERVISION (CUANDO APLIQUE)

Nombre: Juan Alexander Urrego Montafia
Cargo: Apoyo a la Supervision

Firma:
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