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1 Si el contrato presenta más de una suspensión y/o adición y/o prórroga se deben incluir las filas 
requeridas para el registro de la información 

FECHA DE PRESENTACIÓN: 1 JULIO 2026 
NÚMERO INFORME: 5 

PERÍODO JUNIO 1 AL 30 DE 2026 

DATOS BÁSICOS DEL CONTRATO 

TIPO DE CONTRATO CONTRATO DE PRESTACIÒN DE SERVICIOS 

No. CONTRATO Y FECHA SUSCRIPCIÓN CPS 350 DEL 22 DE ENERO DE 2026 

NOMBRE DEL CONTRATISTA ANDRES SEDANO ZULUAGA 

TIPO (C.C-NIT) Y NO. DE IDENTIFICACIÓN 
(CEDENTE CUANDO APLIQUE) 

80094112 

NOMBRE DEL CONTRATISTA 
(CESIONARIO CUANDO APLIQUE) 

«NOMBRE CESIONARIO(A) SI APLICA» 

TIPO (C.C-NIT) Y NO. DE IDENTIFICACIÓN « NÚMERO CESIONARIO(A) SI APLICA» 

PLAZO INICIAL DE EJECUCIÓN 8 MESES 

VALOR INICIAL DEL CONTRATO $ 48.000.000 

NUMERO DE REGISTRO PRESUPUESTAL 2551 

VALOR DEL PERIODO DE COBRO $ 6.000.000 

FECHA ACTA DE INICIO 20 / 02/ 2026  

PRÓRROGA1 N/A 

ADICIÓN 
N/A 

SUSPENSIÓN  
N/A 

REINICIO N/A 

CESIÓN (CUANDO APLIQUE) 
N/A 

DISMINUCIÓN DE PLAZO (CUANDO 
APLIQUE) 

N/A 

REDUCCIÓN DE VALOR (CUANDO APLIQUE) N/A 

VALOR TOTAL DEL CONTRATO $ 48.000.000 

PLAZO TOTAL DEL CONTRATO 8 MESES 

FECHA PREVISTA DE TERMINACIÓN 
(INCLUYENDO PRÓRROGAS, SUSPENSIONES 
O DISMINUCIÓN DE PLAZO) 

19 DE OCTUBRE 2026 

OBJETO DEL CONTRATO 

PRESTAR SUS SERVICIOS PROFESIONALES PARA APOYAR LA 
PLANEACIÓN, EJECUCIÓN, SEGUIMIENTO Y EVALUACIÓN DE LOS 
COMPONENTES PEDAGÓGICOS, TÉCNICOS Y COMUNITARIOS DEL 
PROYECTO ¿2495 ACTÍVATE SAN CRISTÓBAL: DEPORTE, RECREACIÓN 
Y BIENESTAR? 

APORTES DE SEGURIDAD SOCIAL 

EPS ARL PENSION 

COMPENSAR POSITIVA COLPENSIONES 

NÚMERO DE PLANILLA PERIODO COTIZADO 

92724171 2026-06 
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DESARROLLO DEL INFORME 

OBLIGACIÓN ESPECÍFICA # 1 

 Diseñar y desarrollar estrategias de promoción, divulgación y posicionamiento de los programas de actividad física y escuelas de formación asignadas, 
asegurando el cumplimiento de metas de cobertura establecidas por el apoyo a la supervisión, mediante acciones articuladas con líderes comunitarios, 
organizaciones sociales y entidades del territorio. 

ACTIVIDAD Y MEDIO DE VERIFICACIÓN SU UBICACIÓN FÍSICA Y/O VIRTUAL 

1.1 Para el presente período, se articularon acciones con líderes 
comunitarios se participación en el Consejo de la Bicicleta, en el 
cual participaron la Secretaría de Movilidad, la Secretaría de la 
Mujer y la comunidad en general. La sesión se llevó a cabo el 
primer jueves de junio, a las 2:00 p. m., en las instalaciones de la 
Alcaldía de San Cristóbal. Durante el encuentro se abordaron las 
actividades proyectadas para el mes junio de 2026 con los líderes 
comunitarios, y se presentó el informe correspondiente al 
desarrollo del Plan de Acción 2026. 

1.2 Se solicita la pieza comunicativa con el área de comunicaciones 
para la actividad que se realizó el 12 de junio al barrio Santa Rosa 
donde se tendrá actividad de cambio de roles con el bus de Sitp. 

1.3 Se realizó la sesión extraordinaria del Consejo Local de la 
Bicicleta correspondiente al mes de junio de 2026, el día 23 de 
junio de 2026, en horario de 10:00 a.m. a 12:00 p.m., en el Parque 
Velódromo, ubicado en la Avenida Primero de Mayo. El orden 
del día fue el siguiente: presentación y posesión de los Consejeros 
de la Bicicleta y definición de actividades para la Semana de la 
Bici. 

Consulta de información y ubicación virtual: 
Secop 2 – No. contrato FDLSC-CPS-350-2026 detalle -formulación de la selección- 
ver contrato - documentos del contrato- Informe, carpeta de evidencias No1- 
obligación 1 

OBLIGACIÓN ESPECÍFICA # 2 

Planear, hacer seguimiento y evaluar el desarrollo metodológico de los procesos de formación deportiva, garantizando el cumplimiento de los 
lineamientos pedagógicos del proyecto, la consolidación de grupos mínimos de beneficiarios y la entrega oportuna de información y reportes 
al sistema institucional definido para el monitoreo del proyecto. 



 

 

CERTIFICACIÓN DE CUMPLIMIENTO E 

 INFORME DE ACTIVIDADES 

 

   

 
Edificio Liévano 
Calle 11 No. 8 -17 
Código Postal: 111711  
Tel. 3387000 - 3820660 
Información Línea 195 
www.gobiernobogota.gov.co 

Código: GCO-GCI-F110 
Versión: 08 

Vigencia: 28 de enero de 2026 
Caso HOLA: 22935 

Página 3 de 6 

 

 

DESARROLLO DEL INFORME 

ACTIVIDAD Y MEDIO DE VERIFICACIÓN SU UBICACIÓN FÍSICA Y/O VIRTUAL 

2.1. Se realizó seguimiento al plan de trabajo y las sesiones programadas, 
adicionalmente se realizo recorridos de previsualización hacia Tihuaque y 
Barrio Santa Rosa, con el fin de verificar las mejores rutas disponibles. 
Esto permite posteriormente mostrar a los usuarios cuál será la ruta 
escogidad para cada dia, incluyendo su distancia y altimetría. las cuales se 
encuentran debidamente cargadas en el Drive institucional para su 
respectiva revisión y control. 

Consulta de información y ubicación virtual: 
Secop 2 – No. contrato FDLSC-CPS-350-2026 detalle -formulación de la selección- 
ver contrato - documentos del contrato- Informe, carpeta de evidencias No1- 
obligación 2 

OBLIGACIÓN ESPECÍFICA # 3 

Formular y orientar la ejecución del plan pedagógico para las actividades físicas asignadas (como aeróbicos, entrenamiento funcional, 
actividad física musicalizada o disciplinas deportivas), garantizando que esté alineado con los objetivos del proyecto y que se aplique 
correctamente en los seis (6) grupos comunitarios asignados, con una frecuencia de dos (2) sesiones semanales de noventa (90) minutos 
cada una. 

ACTIVIDAD Y MEDIO DE VERIFICACIÓN SU UBICACIÓN FÍSICA Y/O VIRTUAL 

3.1 Se efectúa seguimiento al plan pedagógico asignado de la disciplina 
deportiva de ciclismo, con el propósito de verificar su adecuada 
ejecución durante las clases programadas en la semana, garantizando el 
cumplimiento de los lineamientos establecidos y revisar el registro 
fotográfico. 

Consulta de información y ubicación virtual: 
Secop 2 – No. contrato FDLSC-CPS-350-2026 detalle -formulación de la selección- 
ver contrato - documentos del contrato- Informe, carpeta de evidencias No1- 
obligación 3 

OBLIGACIÓN ESPECÍFICA # 4 

Diseñar, validar y consolidar los planes de clase, promoviendo la calidad pedagógica y metodológica de las sesiones, registrándolos previamente en el 
repositorio institucional y asegurando su disponibilidad para procesos de seguimiento, control o auditoría 

ACTIVIDAD Y MEDIO DE VERIFICACIÓN SU UBICACIÓN FÍSICA Y/O VIRTUAL 

4.1. Se revisar las sesiones de clase de los grupos de cada profesor y toda 
la información correspondiente a los planes de clase del mes en el Drive 
institucional, con el fin de facilitar su seguimiento, revisión y control por 
parte del equipo responsable. 

Consulta de información y ubicación virtual: 
Secop 2 – No. contrato FDLSC-CPS-350-2026 detalle -formulación de la selección- 
ver contrato - documentos del contrato- Informe, carpeta de evidencias No1- 
obligación 4 
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DESARROLLO DEL INFORME 

OBLIGACIÓN ESPECÍFICA # 5 

Participar activamente en espacios de formación, capacitación o actualización profesional, promovidos por el Fondo de Desarrollo Local de 
San Cristóbal (FDLSC) o los que se asignen por parte del equipo de supervisión, como parte del fortalecimiento de capacidades 
institucionales. 

ACTIVIDAD Y MEDIO DE VERIFICACIÓN SU UBICACIÓN FÍSICA Y/O VIRTUAL 

Se participo activamente durante el mes en las siguientes reuniones y 
capacitaciones:  
5.1 Capacitación participar en las jornadas de sensibilización y 

capacitación sobre la Política Pública de Cero Discriminación. 
Estos espacios tienen como propósito fortalecer el conocimiento, 
la promoción y el compromiso institucional frente a la garantía 
de los derechos, el respeto por la diversidad y la construcción de 
entornos libres de discriminación. Con fin de contribuir al 
fortalecimiento de una gestión pública incluyente, respetuosa y 
garante de derechos.  Asi mismo, se dio a conocer la ruta de 
atención para casos especiales que se presenten al interior de la 
administracion. El dia 3 de junio de 2026. 

5.2 Capacitación sobre :"Ruta de orientación y atención para casos de 
Acoso Sexual Laboral" el dia 5 de junio de 2026 de 8:00 - 9:30 
a.m. vial virtual. 

5.3 Capacitación sobre: Disminución de barreras para las personas 
con discapacidad el dia 5 de junio de 2026 en el Horario: 10:00 
a.m. a 11:30 a.m. via virtual. 

Consulta de información y ubicación virtual: 
Secop 2 – No. contrato FDLSC-CPS-350-2026 detalle -formulación de la selección- 
ver contrato - documentos del contrato- Informe, carpeta de evidencias No1- 
obligación 5 

OBLIGACIÓN ESPECÍFICA # 6 

Gestionar y apoyar los aspectos logísticos, técnicos y operativos de los eventos comunitarios programados en el marco del proyecto, 
participando en su planeación, ejecución y evaluación, en articulación con el equipo de trabajo y las instancias del FDLSC.  

ACTIVIDAD Y MEDIO DE VERIFICACIÓN SU UBICACIÓN FÍSICA Y/O VIRTUAL 
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DESARROLLO DEL INFORME 

6.1. Se participo en el Día Mundial de la Bici el día Miércoles 3 de junio, 
en un trabajo transversal con el área de Deportes, justicia social, la 
Secretaría de Movilidad y la PONAL, realizaremos jornadas de marcaje y 
registro de bicicletas y entrega de incentivos, el cual se realizó en el 
biciparquedero de la alcaldía de San Cristobal. 

Consulta de información y ubicación virtual: 
Secop 2 – No. contrato FDLSC-CPS-350-2026 detalle -formulación de la selección- 
ver contrato - documentos del contrato- Informe, carpeta de evidencias No1- 
obligación 6 

OBLIGACIÓN ESPECÍFICA # 7 

Elaborar, analizar y presentar informes técnicos mensuales con base en los lineamientos del Sistema de Gestión de Calidad del FDLSC, 
anexando evidencias cualitativas y cuantitativas que respalden la gestión desarrollada y formulando recomendaciones de mejora para la 
operación del proyecto. 

ACTIVIDAD Y MEDIO DE VERIFICACIÓN SU UBICACIÓN FÍSICA Y/O VIRTUAL 

7.1 Se entregar el formato de informe de avance y gestión en el formato 
entregado por el apoyo a la supervisión. 

Consulta de información y ubicación virtual: 
Secop 2 – No. contrato FDLSC-CPS-350-2026 detalle -formulación de la selección- 
ver contrato - documentos del contrato- Informe, carpeta de evidencias No1- 
obligación 7 

OBLIGACION ESPECIFICA # 8 

Diseñar, mantener y actualizar una base de datos integral y sistematizada, que consolide los documentos, registros y evidencias de las 
actividades realizadas con los seis (6) grupos intervenidos, garantizando su organización, trazabilidad y disponibilidad para procesos de 
control y evaluación institucional. 

ACTIVIDAD Y MEDIO DE VERIFICACIÓN SU UBICACIÓN FÍSICA Y/O VIRTUAL 

8.1. Se realiza la consolidación de toda la información correspondiente a 
las clases del mes de junio en el Drive institucional, con el propósito de 
facilitar su seguimiento, revisión y control por parte del equipo 
responsable en la base de datos. 

Consulta de información y ubicación virtual: 
Secop 2 – No. contrato FDLSC-CPS-350-2026 detalle -formulación de la selección- 
ver contrato - documentos del contrato- Informe, carpeta de evidencias No1- 
obligación 8 

OBLIGACIÓN ESPECÍFICA # 9 

Ejercer las demás obligaciones que se deriven de la naturaleza del contrato, así como aquellas que le sean asignadas por el Fondo de 
Desarrollo Local de San Cristóbal en el marco de sus competencias legales, contractuales y misionales 
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DESARROLLO DEL INFORME 

ACTIVIDAD Y MEDIO DE VERIFICACIÓN SU UBICACIÓN FÍSICA Y/O VIRTUAL 

Se participo activamente durante el mes en las siguientes reuniones y 
capacitaciones: 

9.1 Realizando el acompanamiento al IDRD de los talleres para bicicletas 
con las mujeres que particiapan en kilometros para la vida. 

Consulta de información y ubicación virtual: 
Secop 2 – No. contrato FDLSC-CPS-350-2026 detalle -formulación de la 
selección- ver contrato - documentos del contrato- Informe, carpeta de 
evidencias No1- obligación 9

FIRMAS 

DECLARACIÓN DEL CONTRATISTA: Manifiesto que he cumplido con las obligaciones derivadas del contrato y que 
las actividades mencionadas en el presente informe corresponden a las labores efectivamente desarrolladas en el periodo 
indicado, declarando que seré responsable por las afirmaciones contenidas en el presente documento, que sirve como 
soporte para certificar el cumplimiento del objeto del contrato 

Adicionalmente, conforme a lo establecido en la minuta del Contrato de Prestación de Servicios, presento la planilla del 
mismo mes al Sistema de Seguridad Social de periodo cotizado correspondiente para los fines pertinentes del presente pago. 

CONTRATISTA 

Firma: 

Nombre: Andrés Sedano Zuluaga 
Cédula: 80.094.112 

DECLARACIÓN DEL SUPERVISOR Y/O INTERVENTOR: Una vez verificados los soportes allegados por 

el contratista manifiesto que el/la contratista, ha cumplido con las obligaciones establecidas en el contrato. 

Así mismo, certificó el cumplimiento de los aportes al Sistema de Seguridad Social Integral (salud, pensión y riesgos 
laborales) por parte del contratista, en los términos establecidos en el Parágrafo 1 del artículo 23 de la Ley 1150 de 2007 y el 
artículo 244 de la Ley 1955 de 2019. Cabe señalar que, tratándose de personas naturales, no es obligatorio el pago de los 
aportes parafiscales relativos al SENA, ICBF y Cajas de Compensación Familiar, por lo que dicha verificación se limita al 
cumplimiento de los aportes al sistema de seguridad social, incluidos los correspondientes a la ARL (Administradora de 
Riesgos Laborales), cuando aplique. 

SUPERVISOR/INTERVENTOR 

Nombre: CARLOS HERNANDO MACIAS MONTOYA 
Cargo: alcalde Local de San Cristóbal 

Firma: 

APOYO A LA SUPERVISIÓN (CUANDO APLIQUE) 

Nombre: Juan Alexander Urrego Montaña 
Cargo: Apoyo a la Supervisión 

Firma: 


