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AUTORIZACION DE PAGOS AL CONTRATISTA

Articulo 83 ley 1474 de 2011

| wosge |
[ L —

informe Nimero

s

Fecha del informe / Certificacién

30 de junio de 2026

i
_ INFORMACIONDEL CONTRATISTA

. /

Nembre

42.843.127,7 /

’é‘}éﬁ?}é&i MUNICIPIO DE BELLO D::C')VéigDSA
CARLOS ALEXANDER PEREZ ALZATE 71743521
CULTURA - SECRETARIA DE CULTURA 3014216256
_ INFORMACION DEL CONTRATO
| w026 /. FECHA| E SUSCRIPCION SEC .

'OBUETO DEL CONTRATO

CONTRATO 0382 DE 2026. PRESTACION DE SERVICIOS PARA REALIZAR ACTIVIDADES EN LAS ACCIONES

CONTENIDAS EN EL PROYECTO FORTALECIMIENTO DE LOS ENTORNOS DE CULTURA VIVA Y ESCUELA DE
|GESTION PERMANENTE. PLAZO 120 DIAS. FORMA DE PAGO ACTAS PARCIALES PREVIA AUTORIZACION DEL
“{SUPERVISOR.

.:'E //’
_ OTROS DATOS | RP _VALOR = /| g
Inicial - 0894 ° $ 16.800.000 4meses '
Adicion - 1 0063 / 3405 / $8.400.000 2 meses
Adicion - 2 meses
SR A e e Valorytlempo final del contrato $ 25.200.000 6 Meses
_ONCEPTO DEL SUPERVISOR S
El contratista cumplié a cabalidad y en el tiempo pactado con el objete y obligaciones contratadas en el periodo o actividad para el cual se autoriza el
pago, de manera satisfactoria con su objeto contactual en cuanto a operfunidad, calidad y profundidad de los informes presentados. X Sl
Se verificé el pago de la seguridad social, segtin planilta anexa, sobre la base del 40% del valor autorizado de pago vy se verificaron cerfificados de
Jefiliacion a seguridad social v arl para [a primera cuenta de cobro. NO
""" !ENUNEERO E)E PAGO AUTORIZADO 5
i i ) (o] { ' 83,33%
de cobro

CODIGO :

218 // eos |/ / . ; -
218 /| 3405 |8 " 42000003 (/1.2ou.uoo -
220 3405 | -[s /" 3000000 -

Cadigo: F-GJC-34

Fecha de Aprobacién: 2026/01/01

Versidn: 05

1de2




# DE PAGO FECHA VALOR AU;:ZI:ADO PARI'\ :Agg FECHA VALOPI?A:;JL(;I;I;ADO

Q $0 15

1 2026-02-28 $ 4.200.000 16

2 2026-03-30 $4,200.000 17

3 2026-04-30 $ 4.200.000 18

4 2026-05-30 $ 4.200.000 ./ 19

5 2026-06-30 $ 4.200.0007

6

NAB DER CASTANO CANO

Nombr&Completo deSecretario de Despacho

Cc.C

15513860

Secretarfa / Dependencia:

CULTURA

SECRETARIA DE CULTURA

Cédigo: F-GJC-34

Versiéon: 05

Fecha de Aprobacién: 2026/01/01

2de2



INFORME DE SUPERVISION

Articulo 83 ley 1474 de 2011

382

Fecha de Elaboracién Informe:

Tipo de Amparo

Ndmero de contrato 2026 30 de junio de 2026
Tipo de informe: |Parcial: | |Periodo de Informe: | 1/06/2026 30/06/2026
s __i[NFORMAGE_QN DEL CONTRATISTA
Nombre del Contratista ZAPATA GLADYS ELENA
Noamero de Identificacion Tributaria 42.843.127,7
. : CULTURA - SECRETARIA DE - s I
Secretaria / Dependencia: CULTURA Lugar de Ejecucion: Municipio de Bello
Plazo inicial: 4 meses Prérroga 1: 2 meses
Prorroga 2: Prorroga 3:
Prorroga 4: Prérroga 5:
Prorroga 6: Fecha de Inicio de Ejecucién: 1/02/2026
Fecha de Suscripcion en el SECOP Il 28/01/2028 Tiempo Ejecutado (en dias): 150 dias
Empresa Aseguradora Lot e INo. Poliza A TR
Tipo de Amparo N/A Vigencia de la poliza [ N/A N/A
Empresa Aseguradora R :/|No. Péliza G
Tipo de Amparo N/A Vigencia de la potiza | N/A N/A
Empresa Aseguradora e e 2 N0, Poliza TR
Tipo de Amparo N/A Vigencia de la poliza | N/A N/A
Empresa Aseguradora AR w2 INo, Péliza Sl
Tipo de Amparo N/A Vigencia de la péliza | N/A N/A
Empresa Aseguradora o i+~ |No. Poliza R
Vigencia de la péliza | N/A N/A

y la vigencia.

El contratista cumpli6 a satisfaccién con todas las actividades programadas durante el piazo para la ejecucion del contrato, de conformidad con &l objetc

El contrato y soportes se encuentran en el enlace de SECOP II;
htips:/fwww.secop.gov.co/CO1ContractsManagement/Tendering/ProcurementConi
ractEditView?docUniqueldentifier=CO1.PCCNTR.9220412, el cual cuenta con
cada uno de los informes de actividades parciales, facturas ¢ cuentas de cobro,
informes de supervision, certificaciones de seguridad social gue dan cusnta de
todos los aportes realizados durante ta vigencia del contrato.

st X

NO

B Coordmar con &l responsable enila En’adad EstataE I"' re
obhgacmnes laboraies Ia revision de Jas garantsas

jiaaz-yi ajpr'-'bacf;;sﬁ-aé'--“ar'anﬁa;e,-,;'us'fr'gsvfss_ia ' de 16s soportes de cumplimiento de las -

Cédigo: F-GJC-35

Version: 5

Fecha de Aprobacion: 2026/01/01
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E! contrato cuenta con las polizas de garantia vigentes, el informe de actividades,
factura o cuenta de cobro, informe de supervision y certificaciones de seguridad
social correspondientes al periodo evaluado,

Sk

NO

El contratista ha entregado los informes, planillas, registros y soportes solicitados
durante el periode de evaluacién,

si

NO

Elc
de JUNIC , fa cual fue pagada en 25/06/202
honararios mensuales.

ﬁ;lrwatista ha presentado la planilla de seguridad social correspondiente al mes
. con el IBC acorde ai cobro de sus

NO

1 Realizar acompafiamiento profesional a la
Direccién en fa planeacién, coordinacion y

El contratista durante el mes de junic
acomparié a la Direccion de la Biblicteca
en espacios de seguimiento institucional,

carpetas fisicas y demas evidencias que
reposan en el Drive de equipo juridico de la

Informe de actividades del mes de junio,

Cédigo: F-GJC-35

Fecha de Aprobacion: 2026/01/01

seguimiento de agendas, compromisos|participande en la revisidn de las|secretaria,
institucionales y actividades, asi como en lajactividades contempladas en el Plan de|link de evidencia: Sl
preparacién, revision y organizacién de|Accién, verificando el cumpiimiento de https://drive.google.com/driveifolders/147Zp
documentos requeridos para Iz gestion|compromisos v aportando al analisis de tF2LAZmMEBUfLRBsz0LtKXm_SCv4K?usp=d
directiva. avances y oportunidades de mejora para elfrive_link
fortalecimiento de Ia gestion institucional.
El contratista duramte” el mes de junic
2 Coordinar ef proceso de la correspondencialapoyé la consolidacién y elaboracion de - -
e . . S . informe de actividades del mes de junio,
de la red de bibliotecas en fo concerniente alinformes institucionales, recopilando . .

o ) | - . carpetas fisicas creadas pare cada uno de
organizacion y manejo de la correspondencia, [informacién relacionada can fas los contratistas de red de bibfiotecas con
listados de asistencia, actas, memorandos,{actividades desarrolladas por las o loeca
. X 4 o .- toda su documentacién.
informes, contratos y demas docurnentos,ibibliotecas de la Red. Asimisme, realizd link de evidencia: Si
garantizando su adecuada clasificacién,|seguimiento a los usuarios atendidos ya . . '

) - -~ } https://drive.google.com/drive/folders/147Zp

control decumental y confidencialidad, dellos indicadores establecidos, tF2L AZzmEBUFLRBszOLIKXM (GCv4K2usn=d
conformidad con la normatividad vigente y los{contribuyende al control y organizacion de five link - rusp=
iprocedimientos institucionales. la informacién requerida para la gestion -

documental.

El contratista durante el mes de juniofinforme de actividades del mes de junio,
3 Realizar acompafamiento profesional a lajrealizé seguimiento a la informacién yjcarpetas fisicas creadas para cada uno de
red de bibliotecas en la gestidn organizacionalfevidencias registradas por las bibliotecas|los contratistas de red de bblictecas con
de la2 misma, facilitando la articulacién entre lajen el Drive institucional, verificandoe elltoda su documentacion
red de bibliotecas y Jas diferentes|cumplimiento de las acciones establecidas Si
dependencias, y gestionande requerimientosjen el Plan de Accién y brindando|Link de evidencia:
operativos necesarios para el adecuado|crientacicnes para fortalecer los procesos https://drive.google.com/drive/foiders/HIM
funcicnamiento del proceso. de gestion, seguimiento y control de fas|zaGATNcqu7JFRXnnJiD40erynioh3?usp=d

actividades desarrolladas. rive_link

Version: 5
2de5




4 Realizar seguimiento a los planes,
proyectos, tramites o contratos que le sean
asignados dentro del objeta contractual, v

El contratista durante el mes de junio
apoyo el seguimiento de los procesos
administrativos  asignados mediante el
cargue de documentacion contractual en la

Informe de actividades del mes de junic,
carpetas fisicas creadas para cada uno de
los contratistas de red de biblictecas con

de |la entidad

conservacion y consulta de la informacion
administrativa requerida por la entidad.

prgsgptar informes periddicos que incluyan|plataforma SIA Observa, garantizande elltoda su documentacion - Sl
andlisis de avances, alertas, indicadores|cumplimiento de los procedimientos|Link de evidencias:
bas!c_cas y recomendaciones para la toma delrequeridos para |la legalizacién  de|hitps://siacbserva.auditoria.gov.co/
decisiones contrates y la gestidn oportuna de los hitps:/Awww.secop.gov.co/CO1Marketplace/
trémites correspondientes.
El contratista durante el mes de junio Informe de acfividades del mes de junio,
. " .. . R evidencias que reposan en el Drive de la
5 Apoyar la implementacién y mejora de los 22?(:[ If ’gefsttnog admm;stra;zva reblacugnalda Red de bibliotecas.
procesos en general de [a red, proponiendo trati rfmled elcue;; e;s de C%.l;? © los s |
acciones orientadas a la  eficiencia, ;:ong_ra [e:jas | € 'a ke e ol tlotzcals, .
optimizacion de recursos y fortalecimiento de dea zan ? ° cargueiy setgtui‘men © A?Z) : ftinde Conmts Sl
la gestién institucional, de acuerdo con su Cgﬁ;r;en ac(:jlon | en ar pata ormi dl
formacidn profesional. fouyendo a Cumpfimiento oportuno de
los procedimientos institucionales y al
fortalecimiento de la gestion administrativa. n
I ntrati ] juni . I
Spocg ells’sa ?gézgze ¢ demessud: r\.rjx:zr;:: Informe de actividades del mes de junio,
con':lra ctual mpe diante la eiaborr;cic’m carpetas fisicas creadas para cada ung de
consolidacién  del informe de estiég los contratistas de red de bibliotecas con
i . i 9 toda su documentacion
{6 Apoyar el proceso de supervision contractualjmensual, integrando la informacion def, . . . Sl
. . N Link de evidencia:
usuarios atendidos ¥ actividades e . .
ejecutadas por las bibliotecas de la Red hitps://drive.google.com/drive/folders/1HGM
e por @S ® o e zaGATNeqV7 JFRXANJID4OerYnioh32usp=d
facilitando el seguimiento af cumplimiento ve link
de metas e indicadores instifucionales. -
7 Desarrollar  las demas actividades SI chn;s;atcl)srtaan?:;';rg: elacr;:;sﬁzg;é#urg:
profesionales que se requieran para el lops ¥ archivgs documintaies de  los Informe de actividades del mes de junio,
cumplimiento del objeto confractual y que . - registro fotografico.
" . .. . jcontratistas de la Red de Bibliotecas, . . .
guarden relacion directa con su formacidn incorporando Ia documentacién Archivo fisico de la dependencia y la s
comoc Administradora de Empresas, su correz ondiente a los procesos de pago infformacion  reposa en Share Point
experiencia, la naturaleza juridica del contrato P P Pago Yl o stablecido por el area de gestion
o o : contribuyendo al adecuado  controf,
de prestacidn de servicios vy las necesidades documental.

e. Obligaciones Generaies

administracién Municipal.

1. Asistir a las capacitacicnes y/o reuniones relacionadas con el Sistema de Seguridad y Salud en el Trabajo (SST) a las que sea citado porla

2. Cornunicar inmediatamente al supervisor del contrato, la ocurrencia de cualquier evento que se presente en el desarrolio de la prestacion del servicio,
¥ pueda afectar el cumplimiento del objete del presente contrato.

ejecucién del presente contrato.

3. Entregar al Supervisor del contrato, informe mensual, informe final y cada que este o requiera, con el detalle de las actividades realizadas en

4. Mantenerse al dia en el pago de las obligaciones al sistema de seguridad social integral (Salud, Pensién y Riesgos laborales), durante tode el plazo de
ejecucion del contrato. Sin perjuicio de lo dispuesto por articulo 7 de la Ley 2381 de 2024, o la noma que lo modifique, sustituya o derogue.

contractual.

5. Manterer reserva sobre los hechos, documentos, e informacidn en general que llegue a su conocimiento-en ocasion del cumplimiento del objeto

Cédigo: F-GJC-35

Version: 5

Fecha de Aprobacion: 2026/01/01
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&. Cumplir con las obligaciones que se deriven de! Sistema Integral de Gestidn del Municipio de Beilo.

7. Asistir a las capacitaciones del Sistema Integral de Gestién y en general a aquellas que sea citada por el contratante.

8. El contratista debera estar suscrito como proveedor en la plataforma del SECOP Il

9. Curnplir con el protocolo  expedido por el Ministerio de Salud y Proteccién Social y demas normas que resulten aplicables al sector de las actividades
a desarrollar.

10. En cumpiimiento con las obligaciones que establece el Articulo 2.2.4.2.2.16 del Decreto 1072 de 2015 “Por medic del cual se expide el Decreto Unico
Reglamentario del Sector Trabajo”. El contratista debe cumplir con las normas del Sistema General de Riesgos Laborales, en especial las siguientes: 1.
Procurar &} cuidado integral de su safud. 2. Informar a los contratantes ia ocurrencia de incidentes, accidentes de trabajo v enfermedades laborales. 3.
Participar en las actividades de Prevencién y Promocién organizadas por los contratantes, los Comités Paritarios de Seguridad y Salud en el Trabajo o
Vigias Ocupacionales o la Administradora de Riesgos Laborales. 4. Cumplir con las normas, reglamentos e instrucciones del Sistemas de Gestién de fa
Seguridad y Salud en el Trabajo 8G-SST.

11. El contratista al finalizar el contrato, debera entregar al supervisor del contrato el registro y/o los archivos de los docurnentos (Word, Excel, PDF, PPT,
JPG, AVI, MP4 ¢ MOV, entre otros) de los actos y productos de las actividades que ejecutd.

Ceitifico que EL CONTRATISTA mencionado en la parte inicial del presente informe, representado legalmente por ZAPATA GLADYS ELENA identificado con X St
C.C. N" 428434277, dispuso su conocimiento y experiencia para el cumplimiento total, del objeto contractual, teniendo come resultado f cumplimiento de jas
actividades planteadas vy programadas para el fogro de dicho objeto. Hasta el momento e! contratista no ha estado inmerso en inhabilidades e incompaiibilidades
sobreviniente que le impidan seguir legalments con fa ejecucién def contrate. Las capacidades v facultades demostradas por el contratista para la celebracion del
contrato permanecen en {8 misma cendicidon. Las actividades y obligaciones se cumplieron a cabalidad de acuerdo con la normatividad vigente y con el objeto
del contrato, en razdn de lo anterior se da viabilidad por parte del Supervisor o Interventor para proceder con el pago indicado. NO

2026-02-01 2026-02-28 1 16,67% $ 4.200.000 T PAGADO
2026-03-01 2026-03-30 2 ' 33,33% $ 4.200.000 PAGADO
2026-04-01 2026-04-30 3 B 50,00% $4.200.000 PAGADO
2026-05-01 2026-05-30 4 ,»’/ 66,67% J/FI‘ $ 4.200.000 / PAGADQO f';‘
2026-06-01 2026-06-30 5 83z $4200000 ADEUDADO /
2026-07-01 2026-07-30 " S

5 $ 21.000.000

—

Sé.gurlda.d Social Integral del o {ios). { . -
A Periodo(s) Si J Acta sobre &l buen manejo del Anticipc N/A
B Certificado Disponibilidad Presupuestal St K Actas de cambio de obra N/A
{
Versidn: 5

Cédigo: F-GJC-35 Fecha de Aprobacion: 2026/01/01 4de5



RS

C Cerfificado de Registro Presupuestal SI‘;’/ L Informes de Laboratorio N/A
informes Parciales Mensuales de Ej i
(D] Contrato uaie jecucion del Sl // M Informe del Personal a cargo del Contratista N/A
E Registro Fotografico N/A N Actas reunidn N/A
F Vigencia de las Garantias N/A o] Copia de Bitacora N/A
. . Apertura de Fiducia o Patrimonio Auténomo-
S C I
G eguimiento y Control a los Planes Ambientales | NJA P (Cuando se requiera) N/A
H Cantidades de Obra gjecutada N/A Q Formato de devolucién del Carné NO
| Acta de Terminacion y/o liquidacién del Contrato NO R Otros informes o evidencias N/A

: -..PARA"FINALEZACION DEL GONTRATO

Temendo en cuenta la s:gmente escala de medicion califique (puntos):
Excelente: 4.5~ 50 Bueno:3.9-4.4 Regular:3.0-3.8 Malo: Menos de 3.0

ASPECTOS A EVALUAR CALIFICACION
A. Calidad del bien o servicio — Satisfaccion de las necesidades y expectativas gue el 5
usuario o cliente tienen del servicio adquirido

B. Cumplimiento de especificaciones técnicas — Evalia el cumplimiento de requisitos 5

técnicos y/o especificos
€. Cumplimiento de plazos del contrato — Evalda la entrega puntual de los bienes ylo 5

servicios
PUNTAJE PROMEDIO: 5,00

Observaciones:

Codigo: F-GJC-35 Fecha de Aprobacion: 2026/01/01

ZAPATA GLADYS ELENA /|CARLOS ALEXANDER PEREZ ALZATE // \ /

/ N /) /
CCONIT 428431277 ( CCONIT \717%_3521 ? 3 / /

4 Japitq ) >/
Flrma Contratlsta Firma Supervisor: “: —
% f
Version: 5 5 de 5
]




" MUNICIPIO DE BELLO
Nit: 890,980,112.1
REGISTRO PRESUPUESTAL

SECRETARIA DE HACIENDA "™~ -

.%i(la) .S:;égu(a) de Haclenda, en wso de soo atibuctones Jegales, ordenzmoales yfﬁzﬂ?f

Acuerdo Miwicipal I 018 dezmammoczgénimdepm@mmmmiﬁpal

i e especial s conferidas por el

T TR Ty
e e Al L

AUTORIZA Ef. GASTO AFRAVOR DE-
ZAPATA GLADYS ELENA
/ Nits rivd ‘
Vigencia 2006 : Compromise presupnessl No, §54 7 .
Fecha de expedicion . 2800175025 Fecha deaprobacion | 30015008
Ho. contrano BHZigs > Fecha Contrato 55/035008 =T
Ohjeto: P - i
CONTRATO 0382 DE 3026 PRESTACION 58 SERVICIOS PARA REALIZAR ACTIVIDADES BN LAS ACCIONES
CONTENIDAS EN EL PROYECTO FORTALECRMIENTO DELOSENTORNOSDE CULTURAVIVAY ESCUELADE CEESTIONE
P NIE. PLAZO 120 DIAS. FORMA DE PAGO ACTAS PARCIALES PREVIA AUTORIZACION DEL SUPERVISOR. 3
Certifico que 2 I ficha do aprobarin ds s docuemente se ban comprometido $16,800,000 discominados & log sigtﬁm} A 4
rabros: . ) - 4 s
Disponibifidad Nra, s 15,800,006 |
Deponifided Nro, 3
Rubro 01.33.03.01mmnaammnes_zs.mzs.z:aaﬁz.w&mm.osos.aaas‘rsa _4: 16,800,000 4 |
RP Ofros senvicios relacionadas con &l emplen - Usuariys atendides . 7 __E' /-4
Total $ 16,800,009 7], -
Esta aufoizaciin cumple con todas log uisies contempladas el estatotn fiscal de? Municipia oy demas nermas complermentaries pare 5o
legalizacién, Loy ?156!07;&;% Regrejgmenraﬁm. =
Aprobé “pv} p Qcm S
FRANCISCO JAVIER ECHEVERRI CARDENAS .
SECRETARIA DE HACIENDA,
Rz Babecacisn
Hirnbre mtarse
PAULANHFEYAC@IFRE.&SFACHECO Ebod: PROFESTINAL UNIVERSITARIO.
i
i
S
i
o
Pagin= L de 1) | i

i




] ' MUNICIPXO DE BELLO

Nit: 890.980,112.1
REGISTRO PRESUPUESTAL
SECRETARIA DE HACYENDA
il(La)dSecretano(a) de Hacienda, en uso de sus atribuciones legales, ordenanzales y estatutanas en especlal las conferidas por ol
cuerdo Municipal 1 018 de 2022, actual estatuto organico de presupuesto municipal -
AUTORIZA EL GASTO A FAVOR DE
ZAPATA GLADYS ELENA )
Nit: 42,843,127.7 /,/
Vigencia 2026 - Compromiso presupuestal No. 3405 L
Fecha de expedicion 28/05/202 Fecha de aprobacién © ~ .28/05/2026
No. contrato 382-2026. ' Fecha Contrato 28/05/2026 i
_ s Y
Objeto: ’
Otro si 1 Adicién y Prorroga al Contrato 382 de 2026, Prestacién de Servicios para Realizar Act1v1dades en las Acciones Contenidas en
el Proyecto "Fortalecumento de los Entormos de Cultura Viva ¥ Escuela de Gestién Permanente” . plazo 60 dias, pago parcial.
Certifico que a la fecha de aprobacién de este ddéumeh_td se han ébmprorheﬁdo $8,400,000 discn”;m inados en los siguientes
Tubros: ) o :
Dispaonibilidad Nro. 83 ( $ 5,400,000
Rubro  01.23.08.010.2024050880061.196.15.01.2. 3.2.02.02. 008 01.01.0505.0085190 218 3 5;4-00,000=
RP Otros servicios relzcionados con el empleo - Usuarios atend|dos , )
Disponibilidad Nro. 83 v / 3 3,000,000
Rubro  01.33.08.010.2024050880061.196.15.33.2.3.2.02.02.008.01.01.0506.0085190 220 g 3,000,000
SGP PG Cultura Otros servicics relacionados son el empleo - Usuarios atendidos
Total $ 8,400,000 |

Esta autorizacion cumple con todos los requisitos contemplados en el estatuto fiscal del Municipico y demas normas complementarizs para su

legalizacion, Ley 1150/07 y Decretos Reglamentarios.

FRANCISCO JAVIER ECHEVERRI CARDENAS
SECRETARIA DE HACIENDA

Aprobé

Ruta Elaboracion
Nombre Usuario
DAIRON ADCLFO MARIN Elabord: PROFESIONAL UNIVERSITARIO.

Pagina 1 de 1




MUNICIPIO DE BELLO

CERTIFICADO DE DISPONIBILIDAD

SECRETARIA DE HACIENDA
Disponibilidad presupuestal No.

Vigencia 2026 63

Fecha de exPedlcmn 1 4 / O 1 / 2 0 2 6 j‘ Fecha de aprobacién14/01/ 2026 |

Desceripcién

IMPLEMENTAR ACCIONES PARA EL ORTLECIMIENTO Y REALIZACION DE ACTIVIDADES PARA LA EJECUCION%E
DEL PROGRAMA "ARTE Y CULTURA PARA LA PAZ, EL BIENESTAR Y LA CONSTRUCCION DEL TERRIT ORIO" DE

LA SECRETARIA DE CULTURA DE BELLO, EN ARMONIA CON EL PLAN DE DESARROLLO MUNICIPAL "JUN TO‘§
CONSTRUIMOS"

Nombie el Rabrs T Custed Cadied Valor 5)
RP Otros servicios relacxonados con el empleo - Actmdades culturales para Iz promocmn de la. 207 275,400,900 '
cultura realizadas :
Rubro B - .

01.33.08.010. 7024030880048 106 15.01.2.32. O., .01 01. 0508 0085190

Nombre del Rubro

C.Costoﬂ Coc’I

RP Otros servicios relacionados con el smpleo Eventos de promocion de actividades colturales H

H

53,400,000
realizadog :
Rubro o - N B
01.33.08.010.2024050880061.023.15.33 2.3 2.02.02.008.01.01.0503 0085190 ok
Nombre del Rubro C.Costod] Cédigd] Valor (s}
SGP PG Cultura Otros servicios re;;c:éﬁa}i};;b;? empleo - Artistas capacitados 21:}‘1! C 24,000,000
S O S U
01.33.08.010.2 702405[}88{)061 059.15.01 '3”3 2.02. 02 008.01.01.0499.0085190 ’ R
Nombre del Rubro C.Costod Cadigd Valor|(sy
RP Otros servicios relacionados con ef empleo Cursos realizados 214 337.,800.000
P T
01.33.08.010. 70’74050880061 196.15.01.232.02.02.008.01.01.0505.0085150 S :
Nombre del Rubro ™~ ) CCostod  Cidigd " 7 Valor )
RP Otros servicios relacionados con el 1 empleo - Usuarios atendidos 218 ' 46,200,400

Rubro e

T ] Cidigd T Valr®
SGP PG Culmraou-os servzczos rélacionados con el empleo - Usnarios atendidos § 2201 ! 404 400,400
Rubm et e e e ot o+ it 4+ 11 1+ ot s onee i s e+ s _ ) —
01 33 .08.010. 7074050880077 086 15 33 2 3 2 02 O‘J 008 01 01 0493. 0685190 : :
nbre del Rubro T Clond codigd T Valer§
SGP PG EZu]hxra OLTdS SETVICIOS relacmnados con el empleo - Esmnulos oto;;;aos 1 225 71,400,000

Rubro ~
0133.08.010. 2074@5088007? 189 15 01 a. 3 2. {}2 (}2 008.01.01.0496.0085190 3 {
Nombre del Rubro S _“ CCostey Codigd T T alor {8y
RP Otzros servicios relamonados con el empleo S:stema de informacidn del sector artistico y " "—"?‘,F 25,200,000
cultural en operacién :
01-DEPN-08 Pagina 1 de 2




MUNICIPIO DE BELLO

CERTIFICADO DE DISPONIBILIDAD"

SECRETARIA DE HACIENDA
Disponibilidad presupuestal No.

Vigencia,§2 026
Fecha de expedicion14/01/2026 Fecha de aprobacién ;1 4/01/2026

Descripcidn
IMPLEMENTAR ACCIONES PARA EL FORTLECIMIENTO Y REALIZACION DE ACTIVIDADES PARA LA EJECUCION

DEL PROGRAMA "ARTE Y CULTURA PARA LA PAZ, EL BIENESTARY LA CONSTRUCCION DEL TERRITORIO" DE
LA SECRETARIA DE CULTURA DE BELLO, EN ARMON!A CON EL PLAN DE DESARROLLO MUNICIPAL "JUNTOS .

CONSTRUIMOS"

Rubro

01.33.08.010. iozzzosessomz 189 ES 33232, 02.02. 003 0101 0497, 0085190
Nombre del Rubro o ) ccosd Codigd T Valer (s,
SGP PG Cultura Otms servicios relac:ionados con el empleo Slstema de mfonnac{on dcl secter I| 1 22%;1; 114,000,060
artistico y cultural en operacién
Total 1,351,800,000
IS
Elaboro — } j
JUBN I GNAC MEZ ARANGO
P FESIONA VERSI??IC@ - SECRET A DE HACIENDA
Aprobd it\u‘u

FRANCISCO JAVIER ECHEVERRY CARDENAS
SECRETARIO DE HACTENDA - SECRETARIA DE HACIENDA

Ruta Elaboracidn

Meombre Usuarie

JUAN IGNACIO GOMEZ ARANGC
FRANCISCO JAVIER ECHEVERRI CARDENAS

01-DSPNO0S Pagina 2 de 2



FORMATO DE PAGO

ZAPATA GLADYS

Consecutivo de Pago

ELENA

CEDULA /NIT

42.843.127.7

5

d

_.FECHA EXPEDICION FACTURA:

;-DIRECCION :: 30 de junio de 2026 P
CratoA#3.26 © Junio de d
7 TELEFONO _. NUMERO DE CONTRATO: ' :|'ANO DECONTRATO:
3104477732 7
T CiUDAD 382 / 2026
BELLO Régimen ordinario
Sefior (es): MUNICIPIO DE BELLO Nit: 890.980.112-1
Direccion: CARRERA 50 #51-00 Teleféno:  (604) 32202 06
i Z:-_Fecha m:clal penodo a fagturai 1/06/2026 ./]' " Fecha final periode a facturar: 30/06/2026
SECRETARIA DE CULTURA CRETA CULTURA
0550488425991400 ;i TIPODECUENTA | AHORROS DAVEVIENDA
: - OBJETO: DEL: CON?RATO = L VALOR TOTAL
CONTRATO 0382 DE 2026, PRESTACION DE SERVICIOS PARA REALIZAR ACTIVIDADES EN LAS ACCIONES
CONTENIDAS EN EL PROYECTO FORTALECIMIENTO DE LOS ENTORNOS DE CULTURA VIVA Y ESCUELA DE
GESTION PERMANENTE. PLAZO 120 DIAS. FORMA DE PAGO ACTAS PARCIALES PREVIA AUTORIZACION $4.200.000 -
DEL SUPERVISOR. /

jManifiesto bajo gravedad de juramento que he cotizado los aportes correspondientes a la seguridad social de acuerdo a la

siguiente informacion y NO han sido restados de Ia base de retencidn a titulo de renta en ofros contratos & mi nombre (artlculo
617 del Estatuto Tributario)

&
P
6020272309 1
urarnento h's énexo, lo s:gutertte i
1. He contratado o vinculado des (2) o mas frabajadores. NO
2. Tengo dependiente de Ley 1607/2012 para efectos de deduccion de retencion en Ia fuente a titulo de renta. (Parag. NO
2 articulo 387 E.T), anexo soportes segiin la ley.
3. Realicé pagos de intereses en préstamo para adquisicion de vivienda del afio inmediatamente anterior, anexo NO ,
certificado bancario /
4. Realicé pagos por Medicina prepagada o poliza de seguros, anexo certificado NO / 4
5. Realicé los pagos Obligatorio al Sistema General de Seguridad Social, anexo planilla TN 8l f I
- . 7 5 \
JParz efectos de depuracion de la base aplicable para retencion por industria y comercio, manifiesto ba}z‘{u gravedad de f sl {
juramento que eferzo una profesian liberal /\ f 1 ]

FIRMA CONTRATISTA:

@mo\@

ZAPATA GLADYS ELENA

PO&"H'J

CONTRATISTA

FIRI'VEEA ETJ FE

S\ 1
/,-" ; !

j'

Pra,

CULTl%JRA

| {
/ CARLOS ALEXANDER PEREZ ALZATE

; /
SECRETARIA éE CULTURA 5,5
§

]
j

71743521,0

El presente documento se asimila para todos sus efectos a una letra dj

£ canbio seglin a

1- 774 del Codigo ge Comercio

Codigo: F-GJC-36

Versién:osl

Fecha de Aprobacidn: 2026/01/01

§
H

/

1ide 1
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o

o
VIGIADOSUD G

EPS

CERTIFICADO DE AFILIACION AL PBS DE EPS SURA

EPS SURAMERICANA S.A. en desarrollo de Su programa especial para la garantia del Plan de Beneficios en Salud denominado EPS
SURA

-

/ CERTIFICA / |
{

Que GLADYS ELENA ZAPATA identificado(a) con CEDULA DE CIUDADANIA nlmero 42843127 esta registrado(a) en el PBS EPS

SURA con la siguiente informacion:
TIPO Y NUMERO DE IDENTIFICACION CC 42843127 / /

NOMBRES Y APELLIDOS GLADYS ELENA ZAPA
TIPO DE AFILIADO SEGUNDO COTIZANTE
PARENTESCO CONYUGE
ESTADO DE AFILIACION TIENE DERECHO A COBERTURA INTEGRAL
CAUSA ESTADO DE LA AFILIACION COBERTURA INTEGRAL
FECHA DE INGRESO A EPS SURA 01/03/2025
FECHA RETIRC EPS SURA ACTIVO(A)
//‘
DIRECCION DE AFILIACIONES /
Fecha de generacién: 22106/2026 r’/

ESTE DOCUMENTO NO ES VALIDO PARA LA PRESTACION
'DEL SERVICIO, Ni PARA TRASLADOS

EPE SURAMERICANA B.A
Medellin, Antioquia, Colombia. Lineas de atencién: Barranquitia: 605 319 7901, Cali: 802 380 8941,
Medellin: 604 448 6115, Bogota: 601 448 7941
Linea Nacional: 018000 519 519

EPESUIC. OO




Proteccién

N
Una empresa SUfQ_}‘

Fondo de Pensiones Obligatorias Proteccion

' NIT 800.229.739

r
s
e
/ Hace constar que: ¢

El{la) Sefior(a) ZAPATA GLADYS ELENA identificado(a)} con CC ntimero 42.843.127 se encuentra afiliado(a) en Pensiones
Obligatorias a PROTECCION, desde el dia 01 de febrero de 2009 y sus recursos se encueniran distribuidos como se enuncia a

confinuacion, de conformidad con lo consagrado en el Decreto 2373 de 2010 asi: i
A

r
g

1. EI 100% al FONDO DE PENSIONES OBLIGATORIAS PROTECCION MODERADO

Esta constancia se expide a peticion del{la) interesado(a) el dia 22 de junio de 2026. '

Cordialmente,

Cesar Mauricio Aubad Echeverry
Equipo Soporte para Clientes

*Importante: Esta constancia solo hace referencia a los productos mencionados anteriormente.

*Si desea verificar ta veracidad de esta informacian comuniquese con nosotros:
Asesor Virtual Pronto en nuestro Portal Web www.profeccion.com y App o comunicarse con la Linea de Servicio en:
Bogota {601) 482 33 64 — Medellin (604) 510 90 99 — Cali (602) 386 00 80 -
Barranquilla {605) 319 79 99 — Cartagena (605) 642 49 99 —WhatsApp +57 310 220 5575
0 lldmanos desde tu computador desde cualquier lugar del mundo ingresando a https:llcustomeroom.wo!kvox.comlproteccion!index.php
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SUPERTNTENDENCIA FINANCIERA
DE COLUMBIA

VIGILADO

' trabajador(a} independiente.

ARLISUFG:‘\;

..—-’

Medellin, 01 de junio de 2026

LA ADMINISTRADORA DE RIESGOS LABORALES -
SEGUROS DE VIDA SURAMERICANA S.A..

CERTIFICA: _
Que GLADYS ELENA ZAPATA identificado(a) con cédula de ciudadania 42843127 registra en nuestra base de datos como
-

A continuacién se reiaclonan los datos de la afiliacién: - _
Fecha inicio cobertura:  01/02/2026 / Fecha fin cobertura:  30/07/2026

INFORMACION DEL CONTRATANTE
MUNICIPIO DE BELLO N890980112

ACTIVIDAD ECONOMICA: :

1841201 - ACTVIDADES EJECUTIVAS DE LA ADMENISTRACIC)N PUBLICA, ENCLUYE EL DESEMPENO DE LAS FUNCIONES GUBERNAMEN’I‘ALES
DE CARACTER EJECUTIVO, DESARROLLADAS POR LOS ORGANOS Y ORGANISMOS CENTRALES, REGIONALES Y LOCALES

CLASE DE RIESGO: 1 PORCENTAJE DE COTIZACION: 0.522%

CENTRO DE TRABAJO: 0000000027 - SECRETARIA DE CULTURA R1

CLASE: 1 PORCENTAJE: 0.522% TIPO COTIZANTE: INDEPENDIENTE CON CONTRATO DE PRESTACION DE
' : SERVICIOS SUPERIOR A UN MES

ACTIVIDAD ECONOMICA CENTRO DE TRABAJO:

1841201 - ACTIVIDADES EJECUTIVAS DE LA ADMINISTRACION PUBLICA, INCLUVE EL DESEMPERO DE LAS FUNCIONES GUBERNAMENTALES

DE CARACTER EJECUTIVO, DESARROLLADAS POR LOS ORGANOS Y ORGANISMOS CENTRALES. REGIONALES Y LOCALES

INFORMACION DEL CONTRATISTA

ACTIVIDAD ECONGMICA:
1841201 ~ ACTIVIDADES EJECUTIVAS DE LA ADMINISTRACION PUBL;CA INCLUYE EL DESEMPERNO DE LAS FUNCIONES GUBERNAMENTALES
DE CARACTER EJECUTIVO, DESARROLLADAS POR LOS ORGANOS Y ORGANISMOS.CENTRALES, REGIONALES Y LOCALES

CODIGO DE ACTIVIDAD: 1841201
CLASE DE RIESGO: 1 FORCENTAJE DE COTIZACION 0.522%

Su pago lo debe realizar con riesgo 1 (0.522 %), teniendo en cuenta lo siguiente:

Articulo 11, Decreto 723 de 2013: Cotizacion ¥y Pago: La cotizacion se realizara teniendo en cuenta el mayor riesgo entre:

1. La clase de riesgo del centro de trabajo de la entidad o Institucion.
2. El propio de la actividad efecutada por ef contratista.
Pardgrafo 1: Cuando las entidades o instituciones no tengan centros de trabajo se tomard la actividad principal o insti;‘ucién.

Si desea validar que este certificado héya' sido realmente emitido por ARL Sura y la informacion aqui contenida sea real, visite
www.arlsura.com.co / validar certificados e ingrese el S|gmente codige Gnico de generacicn valldo por un mes:
C10354225262615269714

7

Direccién de Aseguramiento Seguros Obhgatonos

Esta certfficado tiene validez para efecios de afilacion del trabajador a SEGUROS DE VIDA SURAMERICANA S.A. asi come para su desafibacion
Importante: La informacién contenida en este certificado puede ser validada en cualquier momento por SEGUROS DE VIDA SURAMERICANA S.A.

Este cerificado fue generado con |5 informacién registrada en la base de datos et " O106/20267.21 PM

Direccisn IP: 181.51.33.93, 192.230.104.4, 172.16.42.57
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PLANILLA INTEGRADA AUTOLIQUIDACION APORTES

= mbi
COMPROBANTE DE PAGO 2 Bancolombia
e
— -
Bin e | DATOS GENERALES DEL APORTANTE . = s
TIPO IDENTIFICACION: CEDULA DE CIUDADANIA NUMERO DE IDENTEFICACION 428431271
NOMBRE O RAZON SOCIAL: GLADYS ELENA ZAPATA
CIUDAD/MUNICIPIO: PENOL DEPARTAMENTO: ANTIQQUIA
DIRECCION: CR 19#10-07 TELEFONO: 2304368
TIPC APORTANTE: 02-INDEPENDIENTE CLASE APORTANTE: HINDEPENDIENTE
TIPO EMPRESA: PRIVADA ACTIVIDAD ECONOMICA: Comercio al por mayor de
FORMA DE PRESENTACION: ONICO
LAPORTANTE EXONERADO PAGO APORTES SALUD, SENA E ICBF {REFORMA TRIBUTARIA): NO
%
(i 00 DATOS GENERALESDE LAPLANILLA =iy v
7
NUMERQ PLANILLA: 6020272309 TIPO DE PLANILLA: HNDEPENDIENTES | -7
. . . . Ed
PERICDC COTIZACION MES: junic PERIODO COTIZACION MES: junio
OTROS SUBSISTEMAS: ANO: 2026 SALUD: ARO: 2026
DIAS DE MORA: 0
FECHA PAGO (aaaa/mm/dd); 2026/06/25 NUMERQ AUTORIZACION: 418835847
ING | RET | TDE [ TAE | TDP [ TAP | COR | VSP.| VST [-SLN | COM| IGE | LMA | VAC | AVP | VCT | IRP
i H o E i i
[ | SRS [
SHLIQUIDACION GENERAL /00 Gy
TOTALES
COTIZANTES | TOTAL PAGADO
ADMINISTRADORA
NIT cODIGO
8002297390 230201 230201- F‘ROTECCION $ 280.200
SUBTOTAL: 1 $ 280.200
ADMINISTRADORA
NIT CODIGO NOMBRE
8000887022 EPS01D CIA SURAMERICANA DE SERVICIOS DE SALUD 1 $ 218.900
SUBTOTAL: 1 $218.900
/RIESGOS PROFESIONALES
ADMINISTRADORA
NIT comiso | NOMBRE
8908037905 1411 | 14-11 - ARL SURA 1 $9.200
SUBTOTAL: 1 $9,200
VALOR SIN MORA: $ 508.300; ¢
VALOR MORA $0

2026/06/24 6:49 PM

USUARIO: 801- CC42843127
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= Bancolombia

Comprobante en linea
Pago PSE

Pago exitoso
CUS 418835847

Comercio
SOl ACH

Fecha s
24 Jun 2026 18:48

Numero de fagfgu’fa
6020272309

Descripcion del pago
Pago de fa Planilla Integrada de
Seguridad Social y Parafisacales

Numero de comprobante
TR260624184825wSAzir

Producto origen

Cuenta de ahorros
*hkk 3891

Referencia 1
10.80.25.153

Referencia 2
cC

Referencia 3~
42843127

Valor del Pago -
$508.300 7

-'/'

Costo de la transaccién
$0

24 Jun 2026 18:48

SUPERINTENDENGCIA FINANCIERA
VIGILARO OE COLOMBIA




Bello, 30 de junio de 2026

Sefior (a)

SUPERVISOR

Carlos Alexander Pérez Alzate

Cargo del supervisor: Profesional Universitario
Dependencia: Secretaria de Cultura-Alcaldia de Bello.

Asunto: Informe de ejecucion contractual del periodo: 01 al 30 de junio 2026
Referencia: Contrato N. ° 0382 de 2026 //

GLADYS ELENA ZAPATA identificada con cédula de ciudadania N.42.843. 127; en mi calidad de Confratista de Ia
Alcaldia Municipal de Bello, Secretaria de Cultura, en cumplimiento del contrato de la referencia, a continuacidn,
presento €l Informe de actividades realizadas en el periodo de cobro: 01 al 30 de j junio 2026

FECHA {)E INIC[O . 01 de febrero
30 de julio de 2026

- 6 5'.5180 dias
"VALOR DEL CONTRATO |25.200.000

' R i L . OBJETO DEL CONTRATO. sl Lo
PRESTACION DE SERVICIOS PARA REALIZAR ACTIVIDADES EN LAS ACCiONES CONTENIDAS EN
EL PROYECTO FORTALECIMIENTO DE LOS ENTORNOS DE CULTURA VIVA Y ESCUELA DE
GESTION PERMANENTE.

| Asistir a las capacitaciones y/o reuniones relacionadas con el Sistema de Seguridad y
Salud en el Trabajo (SST) a Ias que sea cntado por Ia adm;mstracxon Mumc:lpai _

Ne | 1 | obligacion

Durante el mes de ;umo no fmmos crtados a reuniones re!aczonadas con ei Slstema de Segursdad y Sa!ud en el
Trabajo (SST). En consecuencia, durante este periodo no se llevaron a cabo espacios de socializacién, seguimiento
0 capac:tamon asoc&ados a Ios hneamlentos y actnndades corresponmentes a esta area

N/A

Pagina1de 9




| Comunicar inmediatamente al supervisor del-contrato, la ocurrencia de cualquier evento
que se presente en el desamollo de la prestauon del’ sennc;io y pueda afectar el
cumplimiento del objeto del presente- contrato

Hasta la fecha no se ha presentado ninguna novedad que requiera ser reportada al supervisor.

.| Entregar al Supervisor del contrato, informe mensual, informe final y cada que este lo
reqwera' con e! detalle de las actividades realizadas en ejeciicion del presente contrato

Mantenerse al diaen el pago de las obligaciones al sistema de sequridad social integral
(Salud, Pension y Riesgos laborales), ‘durante todo el plazo de’ gjecucion del contrato.
| Sin perjuicio de lo dispuesto por articulo 7 de la Ley 2381 de:2024, 0 la -narma que’lo
modifique, sustituya o derogue. Sin perjuicio de los daspuesto por &l amcqu ? cfe Ia Ley
| 2381 de 2024, o la norma que lo'modifique, sust:tuya o derogue :

Se adjunta la planilla de pago de la seguridad social del mes de junio con numero de planilla mayo y su respectivo |
comprobante de pago.

Pagina2de @



Foto: 1y 2 comprobante de pago de seguridad social y planilla de pago del mes de mayo con numero
6016738182

| Mantener reserva sobre los hechos, documentos e informacién en general que llegue a
Isu conommlento en ocasnon dei cumphmlento del objeto contractual

; I cion: ad: € aobhgaclon-
Mamﬁesto que CON0ZCo y comprendo ei deber de conf denma!ldad prewsto en el contrato y me comprometo a

cumplirlo rigurosamente, preservando la reserva de toda la informacion a la que tenga acceso durante su ejecucion.
Dicha obligacion permanecera vigente aun después de finalizado el contrato, excepto en los casos autorizados

expresamente 0 exlgldos por !a !ey
S - _-Ewdenclas respe'c':”tda la obllgac:on

N/A

| Cumplir con las obligaciones que se deriven del Sistema Integral de Gestion del
Munlmpm de Bello

' -At:clones real:zadas frente a Ia obl:gac:on

Se as;stro a todas Ias reumones convocadas por a blblioteca al tgual que se cumpEe con Eas obhgacnones
relacionadas en el contrato, con el fin de dar cumplimiento a los compromisos establecidos, garantizar el adecuado

desarrollo de Ias actl\ndades y contnbunr al Iogro delos ObjetEVOS propuestos por Ia Red de Blbhotecas _

Ob!rgac n

| Ewdenmas respecto a ia obhgaclon

N/A

Pagina 3 de 9




Asistir alas capac:tac;ones del Sistema lntegral de Gestion y en general a aquellas que
sea citado por el contratante 3

Se asistio a la reunién mensual convocade para abordar los temas refacionados con el Modelo Integrado de
Planeacion y Gestian (MIPG), espacio en el que se socializaron avances, lineamientos, compromisos y acciones de

mejora orientadas al fortalecimiento de los procesos institucionale

ol

tRegistre exitoscl Agradecernos su Hempo y valioss asistencia en este
= reunion,

iF3

b ru-»:rﬁ—mr-n e

Snvfar o

. “Prephrese pata tu pl‘op{& k.
*inviteclon dl eventol

1 Gomenzacahes 3 Do

oer B COMTVRCION « oo e s

Cuestlcnarm Conac#mien’ws
MIPG#5 Secratana de

_ 3Cultura

Qn:&"cw:{f eivis pulany S8 B ot

e el

3 Hampiss CompEths

Giodys Bens wapsis

o harhere s IdangiRtacith

\s'd»rmn _': '

. CASH ae-;—,—:r'..eﬂ:

estar suscrrto como proveedor en la plataforrma del SECOP I
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Foto 3: pantallazo Secop

' _ | -Cumplir con el protocolo expedido por el Ministeric de Salud y Proteccion Social y
demas normas q_u_e__rgs_l_]iten_ap__lfc_:a_bfes al sector de fas_eictivi_dades a desarrollar

es reafiza obligaci

Las actividades ob;'éto .d.e‘l presente conﬁatb s'e'dééarforllan en el estric'f'b' cumhlimiéﬁfd d'e'l' ﬁfotocblo emftldoporen
Ministerio de Salud y Proteccian Social, asi como de todas las normas, lineamientos y directrices vigentes que sean
aplicables al sector. _

N/A

.+21] - En cumplimiento con las obligaciones que establece el Articulo 2.2.4.2.2.16 del Decreto

/11072 de 2015 “Por medio del cual se expide el Decreto Unico Reglamentario del Sector
| Trabajo™. Ef contratista debe cumplir con fas normas del Sistema General de Riesgos
+| Laborales, en especial las siguientes: 1. Procurar el cuidado integral de su salud. 2.
<. | Informar a fos contratantes la ocurrencia de incidentes, accidentes de trabajo y
| enfermedades laborales. 3. Participar en fas actividades de Prevencion y Promocion
| Organizadas por los contratantes, Jos Comités Paritarios de Seguridad y Salud en el
| Trabajo o Vigias Ocupacionales o la Administradora de Riesgos {aborales. 4. Cumpfir
| con las normas, reglamentos e instrucciones del Sistemas de Gestién de la Seguridad
|y Salud en ef Trabajo SG-SST.

----- . Acciones realizadas frente alaobligacion

se llevaron a cabo rutinas de estiramiento fisico, orientadas al bienestar y la preservacién de la salud.

0 ..~ Evidencias respecto a laobligacion -
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N/A

~ | Elcontratista al finalizar el contrato, debera entregar al supervisor del contrato el registro |
| ylo los archivos de los documentos (Word, Excel, PDF, PPT, JPG, AVI, MP4 ° MOV
5 entre otros) de Eos actos y productos de fas actlwdades que ejecuto

Al'finéluza”r'e"l‘c'bh't'r'étb'Vsé'enftre‘g'éféna'l' 'su'p'érviso'r los archivos y registros digitales y fisicos que documenten los actos y
productos derivados de las actividades ejecutadas.

) Reahzar acompanamzento profesuonal ala Direccion en Ia planeacnon coordinacion y
: segmmlento de agendas compromisos institucionales y- actividades, asi como en la
| preparacion, revss:on y organizacion de documentos requendos parala gestlon dn'ectwa

Se acompario a la Direccion de la Biblioteca en la reunion de equipo, con el propdsito de realizar seguimiento a las
actividades establecidas en el Plan de Accién. Durante el encuentro se reviso ef estado de avance de cada una de
las acciones programadas, se verifico el cumplimiento de los compromisos adquiridos y se identificaron
opcrtunidades de mejora que permitan fortalecer la gestién y el logro de los objetivos institucionales.

ink de evidencia:
https://drive.google.com/drive/folders/147ZptF2LAzmEBufLRBsz0LtKXm_GCv4K?usp=drive_link

F orgamzaclon y. manejo de ia corréspondencia, tlstados de a5|stenc:a ‘actas,
r_nemorandos informes, contratos Yy demas documentos garantizando su adecuada

Se elahoré el informe para la reunion mensual de equipo, en el cual se consolidan y reportan las actividades
desarroliadas por cada una de las bibliotecas. Asimismo, se realizo la verificacion y seguimiento de la cantidad de
usuarios atendidos, con el fin de evaluar el cumplimiento de las metas e indicadores establecidos

Pagina6de 9



link de evidencia;
https://drive.googIe.comldrive/foldersﬂ472ptF2LAsz6quRBszOLtKXm GCv4K?usp=drive link

.1 3. Realizar acompafiamiento profesional a la red de bibliotecas en Ia gestion
| organizacional de la misma, facilitando la articulacion entre la red de bibliotecas y las
-+ | diferentes dependencias, y gestionando requerimientos operativos necesarios para

i o z ':' :

0 fa informacion, evidencias y registros cargados
por cada una de las bibliotecarias. Esta actividad tuvo como propésito validar el cumplimiento de las acciones
establecidas en el Plan de Accion, realizar seguimiento al avance de las metas propuestas y garantizar que las
actividades ejecutadas cuenten con los soportes correspondientes. Asimismo, se identificaron aspectos susceptibles

de mejora v se brindaron las orientaciones necesarias para fortalecer los procesos de gestion y seguimiento.

Link de evidencia: https://drive.google com/driveffolders/1 HOMzaGATNcqv7 JFRXnndiD40erYni0h3?usp=drive_link

' | 4. Realizar seguimiento a los planes, proyectos; tramites o contratos que le sean
.| asignados dentro del objeto contractual, y presentar informes periddicos que incluyan
| analisis de avances, alertas, indicadores basicos y recomendaciones para la toma de

| decisiones :

Acciones realizadas frente a la obligacion

Se llevd a cabo el proceso de cargue de los Otrosi en la plataforma SIA Observa, correspondientes a los contrafistas
de la Red de Bibliotecas, con el fin de completar la documentacién requerida y garantizar el cumplimiento de los
procedimientos administrativos establecidos. Esta actividad es indispensable para la emision de las actas de
legalizacion de cada contrato, requisito necesario para gestionar oportunamente el tramite de pago correspondiente

al mes de junio

Llnk de évidenciés: h't.tgs:f/.s:abbse.rvétaﬂditdﬁa;g‘d\}.'cb./ T
https://www.secop.gov.co/CO1Marketplace/

15, Apoyar la implementacién y mejora de los procesos en general de la red,
. proponiendo  acciones orientadas a la eficiencia, optimizacion de recursos y

_ | fortalecimiento de la gestion institucional, de acuerdo con su formagion profesional.

Acciones realizadas frente a la obligacion

Pagina 7 de 9




Se brindd apoyo en el proceso de gestion de las cuentas de cobro que cada contratista debe presentar mensuaimente
para el tramite de su pago, realizando el cargue de la documentacion en la plataforma ADA y acompafiando el proceso
de revision y aprobacion por parte del supervisor, con el fin de garantizar el cumplimiento oportuno de los

procedimien

A amebile

on relacionada con los
usuarios atendidos y las actividades desarroiladas en las diferentes hibliotecas de la Red. Este informe permite
realizar el seguimiento y control de las acciones ejecutadas, evaluar el cumplimiento de las metas establecidas y
verificar [os avances alcanzados en el marco del Plan de Accion, facilitando la toma de decisiones y el
mejoramiento continuo de los procesos.

Link de evidencia: https://drive.google.com/drive/folders/1HIMzaGATNeqv7 JFRXnnJiD4OerYniOh37usp=drive_link

|
7. Desarollar las - demas - actividades profesionales que se requieran .para el
cumplimiento del objeto contractual y que guarden relacion directa con su formacion
como Adniinistradora de Empresas, su experiencia, la naturaleza juridica del contrato

Se realiz¢ la organizacion y validacion de las carpetas de los contratistas de la Red de Bibliotecas, con el fin de
incorporar y archivar la documentacion correspondiente al paquete de pago del mes anterior. Esta actividad permite
mantener actualizado y organizado el archivo fisico, facilitando la consulta, el seguimiento documental y ef
cumplimiento de los procedimientos administrativos establecidos
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Archivo fisico de la dependencia y la informacion reposa en Share Point establecido por el drea de gestion
documental.

PORCENTAJE DE AVANCE EN LA EJECUCION 83.33 %
" DELCONTRATO = = R

Para el tramite de la cuenta me permito adjuntar: Documentos electronicos enviados al Correo; y
documentos fisicos enunciados como parte de las evidencias del cumplimiento de las
obligaciones contractuales. Relaciono pago de la planilla de seguridad social y aportes
parafiscales del mes de junio con numero de planilla 6020272309 del operador SOI

Cordialmente,

(3adyo Jopbor (

Firma )

Gladys Elena Zapata
CC. 42.843.127
Contratista

L ——
T

|
Firma | I
Carlos Alexander J'“ rez Alzati)cc 71.743.521
SUPERVISORA CONTRATO Nop. CTO-0382
Cargo del supervisqr: Profesional Universitario
Secre7tria de Cultura-Alcaldia de Bello
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23/6/26, 10:20

i~ Homepage

Editar Contrato

| UTC510:2045 §
| ALCALDIA MUNIGIPL.. |

Buscar...

Eserilorio = Mend — Administrackin de contraios — Y&F contrato

AREA DE APROBACION

o
§ir

£

sit

e
o

{

Flujog de aprobacion 1

MCSTRAR DEYALLES

Flujos de aprobacion 2

MOSTRAR DETALLES

1 Informacién general Volver :

- Imprinic | Modificar

 Condicl . iy
2 Cendiciones ldentificacion del contrato

. i -
Bienas v servicios ID dei contrato en SECOP  CO1.PCCNTR.G220412

Documentos del Proveedor Versién del confrato 2
s Documentos del conteato Estado de contrato En ejecucitn
» Fecha de generacion del
3 Infarmacidn presupuestal 28/01/2026 5:27:58 PM (fUTC-05:00) Bogots, Lima, Quito)
estado

Bjecucion el Contrato Numero del contrato  CD-0382-2026
Madificaciones del Contrata PRESTACION DE SERVICIOS PARA REALIZAR
ACTIVIDADES EN LAS ACCIONES CONTENIDAS EN EL
PROYECTO FORTALECIMIENTC DE LOS ENTORNOS DE
CULTURAVIVAY ESCUELA DE GESTION PERMANENTE

Tipo de Contrato  Prestacién de servicios
’

¢Asociado a otro contrato?  Si .. No / e

Objeto del contrato
& Incumplimientos

Buracion del contrate 180 Dias 4 /

Fecha de inicio de contrato  1/02/2026 12:00:00 AM {{UTC-05:06) Sogors, Lima, Quite) /"

Fecha de terminacién del
30/07/2026 11:59:00 PM (UTC-05:00} Bogota, Lima, Quitc}
contrato

Tiempo adiciones en dias 60 dias
Ligquidacién Si wNo™
Obligaciones Ambientales S .. No *
Obligaciones pos consume . S .- No*

Reversidn .8 2 No~

Informacién de la Entidad Estatal contratante

0 Recomendacion {es)

Gladys Elena Zapats e

COLOMBIA, Pedol
Nomera de documanto 42843127

o~
il

https://www.secop.gov.co/CO1ContractsManagement/Tendering/ProcurementContractEditView?docUniqueldentifier=CO1.PCCNTR.8220412&prevCt. . 1/2




23/6/26, 10:20

Editar Contrato

Cuenta bancaria de] proveedor

Proveedor Nombre dei banco Tipo de cuenta Namero de cuenta
Gladys Klena Zapata DAVIVIENDA Ahorros 11550488425991400
Aprobacién del contratc
Aprobador - Proveedor
Giadys 28/01/2026
Aprabado = n: Fecha de 6:01:01 PM (uTC-
por: P = ata aprobacién: 0500 Bogots. Lime,
ap CQuilta}
Aprobador — Entidad Estatal
NAROR 28/G1/2026
Aprobado ALEXANDER Fechade S0l P
por: CASTANO aprobaciém: (7705 4
CANG Bogota, Lima,
Quito}
Contrate Firmado: CO1_PCCNTR_8220412_Finmado

Contrate en gjecucidn: CO1_FOCUNTR_B22041Z_En ¢iecucion

Informacién del contrato

Tipo de proceso

Unidad de contratacién
Proceso de Contratacién
Titulo de la oferta

Cuantia de! contrate

©VORTAL 2019 Términos de usa  Mormativa  Sopore Remolo Avuda  Espanol {Coi

https:/iwww.secop.gov.co/CO1ConfractsManagement/Tendering/Procu rementContractEditView?docUnigueldentifier=CO1.PCCNTR.8220412&prevCt...

Contratacion directa
SECRETARIADE CULTURA

CD-0382-2026

25.200.000 COP

Impeimir - Modificar | <

018000-52-0808 wvww.colombiacompra.gov.co/soperie  Lunes a Viernes TtOD.a.m. aT:00pm.

212



OTROSI N° 1- ADICION Y PRORROGA
CONTRATO PERSONA NATURAL
N° CD- 0382- 2026

Céd.  Serie Subserie Modalid  Afio Consecutive
Depend (Tipo de ad
. contrataci

oz e O
CONTRATO N°: A1701-149:-- €1 £D1- 2026 -
i;.l.._MODAI.-]EJA"D:"? | CONTRATACION DIRECTA
CON"FRATANTE | MUNICIPIO DE BELLO - NIT: 890.980.112-1
' NTRAT[ | GLADYS ELENA ZAPATA, identificada con cedula de ciudadania N°.

4 42.843.127 del Pefiol — Antioguia.

PRESTACION DE SERVICIOS PARA REALIZAR ACTIVIDADES EN LAS
1 ACCIONES CONTENIDAS EN EL PROYECTO "FORTALECIMIENTO DE
LOS ENTORNOS DE CULTURA VIVA Y ESCUELA DE GESTION
| PERMANENTE".

‘| DIECISEIS MILLONES CCHOCIENTOS MIL PESOS ($ 16.800.000)

~ VALOR ADICION:.

1 OCHO MILLONES CUATROCIENTOS Mil. PESOS ($ 8.400.000)

- VAEOR TOTAL:

L VEINTICINCO MILLONES DOSCIENTOS MIL PESCS {$ 25.200.000)

- PLAZO INICIAL:

|| CIENTO VEINTE(120) DIAS

. PRORROGA

| SESENTA (60} DIAS

o PLAZQ TOTAE: 7%

| CIENTO OCHENTA (180) DIAS

APROPIACION PRESUPUESTAL INICIAL:

NOMERG: | o
< ocpp || FECHA o
RP Qtros .
01.33.08.040.202 | Servicios Fortalecimiento
4050880061196, | felacionados | de los entornas
83 14/01/2026 218 | 15012320202, | coneiempleo- | de °”““’la VIVaY | £4351.300.000 | $16.806.00
008.01.01.0505.00 | Usuarios escusta de
85190 atendidos gestién
) permanente

APRCPIACION PRESUPUESTAL ADICION

- -NUMERO- [~
< CDPDE, :
01.33.08.010.202 ':P OIS | Eortalecimiento de
envicios
40508580061.196. relacionzdos los entornos de
63 14/01/2026 218 15.01.2.3.2.02.02. cultura viva y $ 1.351.800.000 % 5.400.000
con el emplec- i
008.01.01.0505.00 Usuario escuela de gestion
85190 rios permanente
atendidos
SGP PG
01.33.08.010.202 Cultura Otros | Fortalecimiento de
4050880061.196. servicios los entornos de
63 14/01/2026 220 15.33.2.3.2.02.02. | relacionados cultura viva y $ 1.351.800.000 $ 3.000.0G0
008.01.01.0506.00 | con el emplec | escusia de gestién
85190 - Usuarios permanents
atendidos

Entre los suscritos a saber NABOR ALEXANDER CASTANO CANO , mayor de edad, identificado con
la cédula de ciudadania nimero 15.513.860, expedida en el Municipio de Copacabana- Antioguia,
nombrade mediante Decreto Municipal N° 202404000614 del 06 de diciembre de 2024, como
Secretario de Despacho de la Secretaria de Cultura, cargo para el cual tomé posesién a través del
Acta 276 del 11 de diciembre de 2024, en uso de las facultades para contratar, conforme lo dispuesto
en los articulos 315 de la Constitucién Politica, 11 de la Ley 80 de 1993, 81 numeral 5 y 92 de fa Ley
136 de 1994, modificado por el Articulo 29 de la Ley 1551 de 2012, 9 a 12 de la Ley 489 de 1998,
la Ley 1150 de 2007, el Decreto 1082 de 2015, el Acuerdo Municipal 001 de enero 24 de 2017, y el
Decreto Nro. 202604006076 del 23 de Febrero de 2026, por medio del cual se delega en los
Secretarios de Despacho la contratacion y demas disposiciones legales a la celebracién del mismo, y

Cadigo: F-GJC-08

Version: 11

Fecha de aprobacién: 2026/01/01 Pagina 1de 3




OTROSI N° 1- ADICION Y PRORROGA
CONTRATO PERSONA NATURAL
N° CD- 0382- 2026

L 1
i el le e ;
[

TECERIGRE

las que se expidan durante su vigencia, actuando en nombre y representacién del Mun:cipio de Bello,
identificado con NIT 880.980.112-1, quien en adelante, y para los efectos jurfdicos del presente
conirato, se denominara, EL. MUNICIPIO, por una parte, y por la otra GLADYS ELENA ZAPATA,
identificada con cedula de ciudadania N°. 42.843.127 del Pefiol — Antioguia, quien en adelante y para
los efectos juridicos del presente acto se denominarda EL CONTRATISTA, hemos acordado celebrar la
presents ADICION # 1 Y PRORROGA al contrato CD- 0382- 2026, en concordancia con |o dispuesto
en la Ley 80 de 1993, la Ley 1150 de 2007, el Decreto 1082 de 2015 en su articulo 2.21.2.1.4.9y las
demés normas vigentes en materia contractual, el cual se regird por las siguientes clausulas:

CLAUSULA PRIMERA. OBJETO: En desarroflo del objeto contractual EL CONTRATISTA se obliga
con EL MUNICIPIO a ia PRESTACION DE SERVICIOS PARA REALIZAR ACTIVIDADES EN LAS
ACCIONES CONTENIDAS EN ElL. PROYECTC "FORTALECIMIENTO DE LOS ENTORNOS DE
CULTURA VIVA Y ESCUELA DE GESTION PERMANENTE".

Servicios | Servicios de gestidn, serviciog Servicios de Recfutamiento de i Servicios ce Contratacion
profesionales de empresas y| recursos humanos) Personal de Personal 80111701
servicios administrativos

CLAUSULA SEGUNDA- MODIFICACION A LA CLAUSULA TERCERA DEL CONTRATO
INICIAL: - VALOR Y FORMA DE PAGO. La cual quedara de |z siguiente manera:

El valor del contrato inicial par la suma de DIECISEIS MILLONES OCHOCIENTOS MIL PESOS M.L.
{$16.800.000), se Adiciona en la suma de QCHQ MILLONES CUATROCIENTOS MIL PESOS M.L.
($8.400.000); en consecuencia, el Valor Total del contrato asciende a la suma de VEINTICINCO
MILLONES DOSCIENTOS MIL PESOS M.L. ($25.200.000) a la fecha, del esquema original se han
efectuado (4) pagos por valor de CUATRO MILLONES DOSCIENTOS MIL PESOS
M.L.($4.200.000) cada uno, para un fotal de DIECISEIS MILLONES OCHOCIENTOS MIL
PESOS M.L.($16.800.000). Con ocasién de la presente Adicién por valor de OCHC MILLONES
CUATROCIENTOS MIL PESOS M.L. ($ 8.400.000) el saldo pendiente a pagar es de dos (02) pagos
parciales mensuales por valor de CUATRO MILLONES DOSCIENTOS MIL PESOS ML
($4.200.000) cada uno, o proporcionalmente por fraccién de mes | los cual se causaran previa,
presentacién y entrega de actas e informe de gestién con avance verificable conforme al
cronograma de trabajo, entrega de evidencias e informe detallado del cumplimiente de obligaciones,
y certificacian del supervisor de recibo a satisfaccion. se cancelara una vez aprobado el informe fina,
de conformidad con la evaluacién y autarizacién del supervisor y que evidencie 2l cumplimiento de
las obligaciones contractuales, demostrande que los servicios han sido prestades a entera
satisfaccién durante el periodo correspondiente. El Municipio de Bello pagara el valor del contrato,
previa presentacién de los siguientes documentos: a) Cuenta de cobro y/o factura expedida con el
lleno de los requisitos legales (articulo 617 del Estatute Tributario). b) Certificado de recibo a
satisfaccion por parte del supervisor. c) Informe de actividades del objeto contractual, debidamente
aprobado por el supervisor del contrato. d) El contratisia debe acreditar que se encuentra al dia con
las obligaciones relativas a los aportes al Sistema de Seguridad Social Integral, asi como
parafiscales, cuando corresponda. Sin perjuicio de lo dispuesto por articulo 7 de fa Ley 2381 de
2024, o la norma que lo modifique, sustituya o derogue._El pago se Realizard a través de
transferencia electrénica a fa cuenta reportada por el contratista. Ei Municipio podra retener cualquier
monto que deba pagar ai contrafista por la prestacian de los servicios cuando haya incumplido
alguna de las obligaciones, y se liberardan los saldos retenidos cuando el contratista subsane el
incumplimiento y satisfaga las reclamaciones o reguerimientos preseniados. PARAGRAFO 1. De los
pagos se descontaran los impuestos respectivos que apliquen seglin el régimen tributario del
contratista, cuya verificacién se hara por parte de la oficina de presupuesto y contabilidad del
Municipio de Beillo,

CLAUSULA TERCERA - MODIFICACION A LA CLAUSULA CUARTA DEL CONTRATO
INICIAL — PLAZO. La cual quedara de la siguiente manera:

El plazo inicial del contrato es desde el 01 de febrero de 2026, fecha de suscripcién en la plataforma
SECOP 1, hasta et 31 de mayo de 2026. Posteriormente, se prorroga por sesenta (60) dias

Version: 11

Codigo: F-GJC-08 Fecha de aprobacién: 2026/01/01
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OTROSI N° 1- ADICION Y PRORROGA
CONTRATO PERSONA Né)’ RAL

N° CD- 0382- 202

i L
1A

B R

calendario, contados a partir del 01 de junio de 2028, sin exceder el 30 de julio de 2026.

En cons_ecuencia, gl nuevo plazo total del presente confrato serd de ciento ochenta (180} dias
calendgano, contados a partir de la fecha de suscripcion & inicio registrada en la plataforma SECOP I,
es decir, desde el 01 de febrero de 2026 hasta el 30 de julio de 2026, previo cumpfimiente de los
requisitos de perfeccionamiento y ejecucion establecidos en la Ley 80 de 1993, Ia Ley 1150 de 20067 y
el Decreto 1082 de 2015.

CLAUSULA CUARTA - MODIFICACION A LA CLAUSULA DECIMA PRIMERA DEL
CONTRATO INICIAL - APROPIACION PRESUPUESTAL. La cual quedara de la siguiente
manera:

Los pagos que deba efectuar EL MUNICIPIO en razdn de la presente Adicién al contrato inicial se
haran con cargo al siguiente rubro;

- NUMERQ. .
-.: CDPDE. %] ELH o
01.33.08.010.202 . Fartalecimiento de
40508B0061.196. | C8S | los entomos de
83 144012026 218 15.01.2.3.2.02.02, ! cultura viva y $ 1.351.800.000 $ 5.40C.000
008.01.01.0505.00 | °O7 € 8MPIE0- | et de gestion
Usuarios g
85180 atendidos permanente
SGP PG
01.33.08.010.202 Cultura Otros | Fortalecimiento de
4050880061.196. servicics los entornos de
63 T4/01/2026 220 16.33.2.3.2.02.02. relacionades cultura vivay $ 1.351.800.900 $ 3.000.000
008.01.01.0506.00 ; con el emples | escuela de gestion
85190 - Usuarios permanente
atendidas

CLAUSULA QUINTA - MODIFICACIONES (Adicion y Prérroga). La presente Adicién y Prorroga
modifica exclusivamente las siguientes estipulaciones del Contrato CD- 0382- 2026 CLAUSULA
TERCERA (Valor y forma de pago), CLAUSULA CUARTA (Plazo) y CLAUSULA DECIMA
PRIMERA (Apropiacion presupuestal), en los términos y condiciones que se detallan en este Otrosi.
Las demés obligaciones y condiciones del Contrato CD- 0382 -2026, que no fueron objeto de
modificacion contindan vigentes en sus términos originales. - ) :

De conformidad con lo que antecede, en ejercicio de las facultades de que son titulares cada uno de
los firmantes, suscriben este contrato en la ciudad de Bellg, en la fecha

(adey ko

/
/

#
NABOR ALEXANDER CASTANO CANO GLADYS ELENAZAPATA
Secretarfo de Cultura C.C. N® 42 .843.127 del Pefiol — Antioguia.
Alcaldia de Bello Coniratista A /
4.
Proyecto | Regelio Cordaba Hoyos J Abogada Contratista Secretaria de Cuitura (HA %
Revisg Paula Andrea Medina Holguin / Lider Contratacién Secretaria de Cultura " )
Reviso | Carlos Alexander Pérez Alzate 7 Profesional Universitario — Superviscr = P il
Aprobd | Nabor Alexander Castafio Cano f Secretario de Cultura
L
: Versidn: 11 .
. : F- - . Pagina3ded
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1020 - Secretarfa Juridica

Bello, 18 de junio de 2028

MEMORANDO

PARA: NABOR ALEXANDER CASTANQ CANO, secretaria de cultura.

DE: Secretaria Juridica

ASUNTO: Contrate Legalizado

Me permito remitirle el (los) siguiente {es) contrato (s) legzlizados, una vez

aportada por esa dependencia la totalidad de documentos requeridos para este fin, los
cuales fueron entregados el dia 18 de junio de 2026

N® CONTRATISTA N. FOLIOS

OTRO 810768 DE 2026 ANGELA MARIN LONDONO 24
OTRG SI 1156 DE 2026 PAULA ANDREA MARIN 24
OTRO 8106840 DE 2026 RAUL FERNANDO LOPEZ 22
OTRO S} 6769 DE 2026 LUZ MERY GAVIRIA 24
OTRO St 0762 DE 2026 GERALDIN AYALA GUARIN 26
OTRO 810361 DE 2026 BEATRIZ HELENA ORDONEZ 24
OTRO 810743 DE 2026 JHON JAIME VILLEGAS 25
QTRO &1 0761 DE 2026 JUAN DAVID PALACIOS 22
OTRO 810188 DE 2026 DELSUITADEL CARMEN ROJAS 29
OTRO &1 0380 DE 2026 LEIDY CAROLINA VELEZ 24
CTRO 510912 DE 2026 LINA MARCELA RICAURTE 22 e~
OTRO Si ‘1 155 DE 2026 /’ LEIDY MARCELA ARBOLEDA 26
CTRO $) 0744 DE 2026 - JOHAN ANDREY CARDONA 24
OTRO SI10382DE 2026 ¢ GLADYS ELENA ZAPATA Z 23
OTRO S10742 DE 2026 SULY ESTER PEREZ 23
OTRO Sl 1248 DE 2026 YARITZA KATHERINE CONTRERAS 24
OTRO &1 0770 DE 2026 DIEGO ALEJANDRO ECHAVARRIA 24
OTRO 810910 DE 2028 SARAY GOMEZ PUERTA 25 of,
OTRO S1 0376 DE 2026 CAROLINA IMBOL RUA 22
OTRO S1 0363 DE 2026 ANA LIA SUAREZ 22
OTRO 81 0760 DE 2026 MANUELA PALACIO PEREZ 23
OTRO 810771 DE 2026 ELIDIO ALEXANDER LONDONC 22
OTROC S1 0641 DE 2026 DIANA LONDONO COLORADO 23
OTRO 810374 DE 2026 ES'I:EEAN 9L~F§' IE?.\’.REZ TORRES B 25
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OTRO SI 0842 DE 2026 LAURA CAMILA SALAZAR 24
OTROC S10767 DE 2026 CARLOS ALBERTO OQUENDOC 23
OTRO 510747 DE 2026 CRISTIAN ALZATE AGUDELO 24
OTRO Sl 1247 DE 2026 ANA ISABEL VALLEJO 23
OTRO 310608 DE 2026 LAURA LONDONG DIOSA 24
OTRO SI 0773 DE 2026 GERMAN RAUL PEREZ 24
OTROC Sl 06362 DE 2026 PAULA ANDREA MEDINA 23
OTRO 810368 DE 2026 ANA FABIOLA MOSQUERA 25
QOTRO 810757 DE 2026 BIBIANA OCAMPO BETANCUR 24
QOTRO S10805 DE 2026 EMERSON SANCHEZ BARBA 24
OTRO St 1158 DE 2028 MANUELA CASTRC MONTOYA 23
OTRO 810366 DE 2026 CLAUDIA YESENIA VALENCIA 24
OTRO 810365 DE 2026 MANUELA ALEXANDRA HOYOS 24
CTRO 81 1161 DE 2026 JUAN GUILLERMO SUAREZ 27
OTRO S| 0188 DE 2026 BRAYANMURILLO ALVAREZ 24
OTRO 81 0383 DE 2026 LUZ ESTELA ZAPATA 24
OTRO 510645 DE 2026 PAULINA JARAMILLO CASTRO 25
OTRO S[0364 DE 2026 DANIELA ALVAREZ GLAYA 24
OTRO SI 0367 DE 2026 ROGELIO CORDOBA HOYOQS 24
CTRO SI 1157 DE 2028 VALENTINA RAMIREZ VASQUEZ 23
OTRO S! 0914 DE 2028 JONATAN GOMEZ HENAO 23

Corresponde & su dependencia la rendicién oporiuna en SIA

Observa, alimentacion por parte del supervisor de la ejecucidn contractual y presupuestal en
SECOP [, hasta la terminacion y/o liguidacién y cierre del expediente y la organizacidén del
misme conforme a las normas vigentes en materia de archivo.

Finalmente, se recusrda gue si alguno de los contraics se origind de urgencia manifiesta que
corresponde a su dependencia "inmediatamente después de celebrados dichos contratos y
el acto administrative que la declard, junto con el expediente contentivo de los anizcedentes
administrativos, de la actuacion y de las pruebas de los hechos, se enviaréd al furicionario u
organismo que ejerza el control fiscal en la respectiva entidad (...)", lo anterior, de acuerdo
con lo dispueste en el articulo 43 de |a Ley 80 de 1993,

g daos

ERIKA ARIAS DROZCO

Abogado (a) secretaria Jurfdica :\L
“Anexos: Lo enunciado \ e T
i a
- Nombre ' {1 Firmas, Y Fecha
o . ] H ! , 3
Proyecté: SEBASTIAN GOMEZ N ) \ % \d‘ -\“ 1€/06/2026
Revisé: DUBER TABORDA w ) w’ £/06/2026

Los arr;ba firmantes declaramos que hemos revisado ef documento y o encontram 2 ustado E 1a§‘?fbrmas y gposiciones jegales
: vigentes, por lo tante, baje nuesira responsablEldad o presen a

==
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DL AN Formulario tel Registro Unico Tributario

2. Concepto | 0 Actualizacion

4. Numero de formulario 14811653207
(415)77072124895984(8020) 000001481165320 J"
,-.m’\., -
PP
5. Ntimero de Identificacion Tributaria {NIT) 8. DV | 12. Direccidn seccional J— [N 14, Buzon electrénico
4 2 8 4 31 2 7 7 impuestss de Medellin //,/""“\ ™ /{,‘:i JA\‘I\W://!
il N AN S
IDENTIFICACION LR e SN
24. Tipo de contribuyents 25. Tipo de documerto 28. Numero ds ldentficaciel . ™" 7 T~
s o [ .
Persona natural o sucesién fiquida 2 |Céduta de Ciudadania 13 42843427 ;) :
N, i A -
Lugar de expedicién 28 Pais 29. Deparamento e | 30 Giudadifuricipio
- 5 et QN G
COLOMBIA ya 1 6 9 |Anioquia ) Pefiol ;| 5 41
31. Primer apelido 32. Segundo apeliido 33, Primer nombre .'/, ) e 3}4>@!m§ nombres
; 9
ZAPATA GLADYS 4 . ELENA
35. Razdn social RS e
36. Nombre comercial /.,\‘\\\ <\ sﬁglgiqt-:;_/:
T N
N
S ,‘JJ\E.IQACI\ONJ'{/)‘ \/-'“\\\‘\;>
38. Pais 39. Departamento N ol 40. CiudadMunicipio
COLOMBIA 1 6 9 |Anticquia G 0 5 {Pefiol 5 44
41. Direction pringipal
CR19A 3 28AP 201 <
42.Comeo gecttnico _ Qladyselenazapata@gmailcom > :
43. Cédigo postal 44 Teiéfona 1., LN 310447773 2}45. Tetéfono 2
e’ S CLASIFICACION
Actividad-econémica®, o’ Oeupacién
Actividad principal Ac'tiy‘id:ﬁii_,sec'un‘déﬁé/\} \-\_\/\»' Otras actividades 52. Numero
~. SN
48. Cédigo 47. Fecha inigio actividad 48 Codigp ™., 4% echain/cib gotividad 5C. Codige 1 2 51. Godigo establecimientos
AT T e e
[4799l[20210701]|[e 24H20 4. 7051 o] | | I | [ |
' ~ Y/ -Responsabilidades, Calidades y Atributos
1 2 3 SOA NN 10 1 2z 13 14 18 1 1 B 9 20 2N 2 2» 24 »
. R
ooz |4 0] | N N T T T e e T e N N R N
49 - No responsable de VA . - T
I
o o
Usuarios aduaneros Exportadores
1 2 3 a 5 & 7 8 9 10
I I [ I l ' l l l ’ 55. Forma 58, Tipo Servicio 1 2 3
54. Codigo E?_ Modo I
11 12 13 14 15 186 17 18 19 - 20
I ’ ’ | | | f Isa. CPG r

IMPORTANTE: Sin perjuicio de as actualizaciones a que haya lugar, |a inscripcion en el Registro Unico Tributario RUT-, tendra vigencia indefinida y en consecuencia no se exigird su renovacitn

] ~ Para uso exclusivo dé laDIAN o e . . ;
59, Anexos 8 D NO - o T e Mo, de Folios: Ij T '_: : ; - Bt Fecha | 2022-02-09 / 04:34:00PM |

La infermacidn suminisirada a traves det farmutaric oficial de inseripeion. acluglizacién. suspension | Sin perjuicio de fas verfficaciones que la DIAN realice.
¥ cancefacion def Registro Unico Triutario (RUT), deberd ser exacta v veraz: en caso de corswatar Firma autorizada:

inexactitud en algune de fos datos suminislrados se adelantaran los procedimientos administrativos
SanCionawos 0 de suspension, 5a50n of caso, Pardgraio del articd®s 1.6.1.2.8 cel Decreta 1625
del 2016. De igual manera at lomaiizar ef trdmite & ustario lue Nomads ¥ acepia @ polllics de ;
ralamienta de datos ley 1587 do 2012, 984, Nombre ZAPATA GLADYS ELENA ¢

aemert de calos
Firma dl salitarte 985.Cage  CONTRIBUYENTE

Fecha generacién documento PDF: 24-08-2026 /f 1AS57AM




