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GCONTRATO DE PRESTACION DE
SERVICIOS PROFESIONALES Y DE

APOYO A LA GESTION N 4600011557 DE 2021
DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA-SECRETARIA DE
SONERATANIE EDUGACION-NIT:890.900.286-0,
SINO NIT:
CONTRATISTA FUNDAGION EDUCATIVA ISAIAS DUARTE CANCINO NIT

800.131.731-1

Promocion e implementacion de estrategias de desarrollo
OBJETO : pedagdgico en establecimientos educativos oficiales de fa
subregion de Urabd con canasta contratada.

TRESCIENTOS TREINTA Y OCHO MIL QUINIENTOS
VALOR DEL GONTRATE NOVENTA Y CINCO PESOS ML ($13.316.338.595) SIN
VA,
PLAZO Diez (10) meses, contados a partir de I fecha de suscripeion

del Acta de Inicio, sin superar el Calendario Escolar,

TRECE MIL TRESCIENTOS DIEZ Y SEIS MILLONES]

Entre los suscritos a saber, ALEXANDRA PELAEZ BOTERO, mayor de edad, identificada con cedula
de ciudadania N°, 98.669.380, en su calidad de Secrelaria de Educacion del Departamento de
Antioquia, nombrada mediante Decrato N°, D 2020070000001 def 01 de Enero de 2020, delegada para
contratar mediante Decreto Departamental N°, 2020070003635 de diciembre 30 de 2020 y con
fundamenlo en las Leyes Ne, 80 de 1893, N°, 1150 de 2007, los Decretos N°, 1082 de 2015 y N°, 1851
de 2015 y demds Decrelos reglamentarios, quien en lo sucesivo se denominara EL CONTRATANTE
o DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA, con Nit 830,800.286-0. de una parte v dela otra, Mons, HUGO
ALBERTO TORRES MARIN, mayor de edad, identificado con cédula de ciudadania N°, 3.661.935,
abispo de la Didcesis de Apartadd y representante legal de la FUNDACION EDUCATIVA (SAIAS
DUARTE CANCINO, con Personeria Juridica de Derecho Candnico reconacida por fa Gobernacion
de Antioquia mediante Resolucion N°. 38019 del 10 de abril de 1991, con NIT® 800.131.731-1, con
reforma de eslatutos aprobada mediante Resolucion N°, $201676060079194 del 29 de Sepliembre de
2016 de la Gobemacidn de Antioquia, mediante |a cual }a Fundacién cambia la denominacion, con
domicilio en el Municipla de Apartadd y quien para los efectos del presente documento se dencminara
EL CONTRATISTA, se ha acordado celebrar el presente conlrato previas las siguienles
consideraciones: A) Que la Secretaria de Educacion de Antioquia, como enlidad territorial certificada
en educacion es la respansable de la prestacion del servicio educativo en los 117 municipios no
certificados de Antioguia, por lo cual debe garantizar ta suficiente oferla educativa en las instituciones
oficiales a la poblacion en edad escolar, Lo anterior aunado al programa de gratuidad de la educacion
implamentado por el Gobigrno Nacional, que tiene por objele ef no pago por ningin conceplo para
acceder al derecho a la educacidn el cual dinamizd significativamente 1a matricula aficial regislrada en
el sistema de informacion SIMAT; B) Que en el marco del praceso de reorganizacion y optimizacion
del servicio publico educativo, se concluye que los indicadores de cobertura han venido mejoranda en
cuanto al acceso. pera aun contintan un significativo nimero de nifios, nifias y jévenes por fuera del
sistema educativo, los cuales deben seguir slendo prioridad para facilitarles no sélo e! acceso sinn
también su permanencia en el sistema; C) Que en el mes de actubre del afio 2020, mediante radicado
N°. 2020030278224 del 30 de oclubre de 2020, segun fecha establecida por el Ministerio de Educacion
Nacionat, [a Secretaria de Educacién Departamental presentd estudio de insuficiencia y limitacicnes
ante el MEN, en el cual se evidencia técnicamente la necesidad de acudir a la centratacion del servicio
publico educativo, tal como o establece ef arliculo 2.3.1.3.2.6 del Decreto N°, 1851 de 2015: D} Que
por Ic anteriormente expuesto se precisa, enlonces, Como una ebligacion det Departamento garantizar
fa escolarizacion permanente de los estudiantes a través de uno de los tipos de canlralos establacidas
por el Decreto N°, 1851 de 2016, como lo es el "Contrato para la Promocién e implementacién de
estrategias de Desarrollo Pedagégico con Iglesias y Confesiones Religiosas". En atencion a que Ia
educacién es un derecho constitucional fundamental, de conformidad con el articule 67 de la
Constitucion Nacional: "Derecho a Ja educacion. Funcion social, La educactén es un derecho de
la persona y un servicio piblico que tiene una funcion socilal; con ella se busca el acceso al
conocimiento, a ja ciencia, a la técnfca, y a los demds bienes y valores de la cultura” y que deben
ser garantizada su continuidad en el sistema; E) Que a la fecha se tiene identificada pablacion que
requiere acceso, continuidad v terminacion de estudios educalivos, en subregiones de alta demanda
y en los cuales optimizando la capacidad Instalada en las plantas fisicas aficiales se puede garanlizar
la debida atencion haciendo usa de eslrategias de contratacion de [3 prastacian del servicio educativo
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ante las limitaciones gue presentd el Departamento al Ministerio de Educacion Nacional; F} En Ia
Subregicn de Uraba, concretamente en los municipios de Arbaletes, Carepa, Chigoradd, San Pedro
de Uraba, Necocli y Mutata, Se tiene identificada una poblacién estudiantit que venfa siendo alendida
en estahlecimientos educalives oficiales por confesion religiosa, y medianle educacion formal regular
tradicional y metodologia flexible, eslimada en 7.564 alumnos aproximadamente, que requieren ser
alendidos mediante modalidad de contratacion para la Promocion e Implementacion de estralegias de
Desarrollo Pedagogico con lgleslas y Confeslones Religiosas, con educacion formal regular v
metodologia flexible durante la vigencia 2021 que permiten atender a poblaciones diversas yfo en
condiciones de wvulnerabilidad, que presenlan dificultades para participar en la oferta educaliva
tradicional y requieren continuidad en el servicio; G) Que la FUNDACION EDUCATIVA ISAIAS
DUARTE CANCING, como Confesidn Religiosa, tiene experiencia y trayecloria de mas de 15 afios en
e} sector educalivo en la promecién e implementacién de estrategias de desarrollo pedagdgico en
establecimizntos educalives conforme a lo estipulado en el decreto 1851 de 2015, articulo 2.3.1.3.5.4
y s la instancia ejecutora de los programas educalivos de la Didcesis de Apartadd; asegurando que
las cbras educativas diccesanas y las entregadas para sy administracion en virlud de conlratos o
crnvenios ofrezcan una educacion de calidad. Adicionaimente ta FUNDACION EDUCATIVA ISAIAS
DUARTE CANCINO, demueslra su idoneidad en la preslacidn del servicio de educacion formal a través
def equipo humano calificado (cuenta un equipo de profesionales que planean, lideran y desarmollan
propuestas administralivas y pedagogicas, acordes a las necesidades de cada teritorio, que
desarrollan en campo con profesionales, licenciados y normalistas con amplia experiencia en el sectar
educalivo); a las meledologias de ensefianza probadas, como se evidencia en los diferentes colegios
diocesanos de la zona de Uraba y con resuitados demostrables que propenden por el mejoramiento
continuo de la calidad, tal como se percibe en los resultados obtenidos en las pruebas de estado, asi
como las ayudas pedagogicas y demas elsmentos necesarios para celebrar un contrate para la
promocian e implementacion de estralegias de desarrollo pedagdgico con las iglesias y confesiones
refigiosas; H) Que el Decreto N°, 1851 de 2015 senala en su asliculo 2.3.1.3.5.2, que los conlratos con
iglesias y confesiones religiosas podran celebrarse en forma direcla altenor de lo dispuesto en el literal
h, det nunmieral 4 del articulo 2 de fa Ley N°, 1150 del 16 de julio de 2007. 1) Que el articulo 2 numeral
4 titeral h de la Ley 1150 del 16 de julioc de 2007 y el Decrela N°. 1082 de 2015, consagran que para
la prestacion de servicios profesionales y de apoyo a la gestion solo puedan encomendarse a
determinadas personas dada su capacidad, idoneidad y experiencia relacionada con el objeto a
contralar, permitiendo la escogencia del Contratista mediante la modalidad de la Centratacion Directa;
J} Gue porlo anlerior se requiere celebrar contrato de prestacion de servicios profesionales y de apoyo
a la Geslion con fa FUNDACION EDUCATIVA ISAIAS DUARTE CANCINO, dada su idoneidad y
reconocida experiancia en la ejecucion del objeto del confrato, seqin documentacion anexa y de fo
cual deja constancia la ordenadora del gasto de conformidad con el articulo 4 literal h de 1a Ley N°.
11580 de 2007 vy el articulo 2.2,1.2.1.4.9 del Decreto N°. 1032 de 2015 mediante la suscripcion def
presenle documento; K) Que los Comités interno y de Orientacidn y Seguimiento en Contralacién dei
DEPARTAMENTO DE ANTIOQUHA reunidos los dias 13 y 14 de Enero de 2021, segun Actas N°. 02
y N, 04, respectivamente, olorgaron su recomendacion y aprobacion para la suscripcion del presente
contraio y L} Que de acuerdo con lo expuesto, el contralo se regird por las siguientes cldusulas:
PRIMERA. OBJETO: Promocldn e implementacion de esiralegias de desarrollo pedagdgico en
eslablecimientos educativos oficiales de la subregldn de Uraba con canasta conlratada. PARAGRAFO
1: ALCANCE: La promocidn e implemenlacién de estrategias de desarrollo pedagdgico se realiza con
ia finalidad de atender aquella poblacién rural dispersa que requiere conlinvidad y terminacion de
esludios, en subregiones de alta demanda, con insuficlencia en la continuidad en preescolar, basica
primaria, basica secundaria y media por falta de plazas docentes y con fuerle presencia en la zana
rural de dispersion poblacional, en los municipios de la Subregidn de Urabad: Arboletes, Carepa,
Chigorodd, Mutatd, Necocli y San Pedro de Uraba, con educacian formal regular y melodologias
flexinles, PARAGRAFO 2: Ef total de la pablacion escolar que se atenders serd aproximadamente de
7.564 alumnos. SEGUNDA. VALOR: El valor del Conlrato serd de TRECE MIL. TRESCIENTOS DIEZ
Y SEIS MILLONES TRESCIENTOS TREINTA Y OCHO MIL QUINIENTOS NOVENTA Y CINCO
PESOS ML ($13.316.338.595) SIN IVA que corresponde al valor de Ja canasla educaliva contratada,
TERCERA. APROPIACION PRESUPUESTAL: EL DEPARTAMENTO-SECRETARIA DE
EDUCACION-, atenderd el presenle conlrato con cargo al Cerificade de Disponibilidad Presupuestal
N". 3500045578, con fecha de creacion el 12/01/2021 por valor de $13.316.338.595, respaldado con el
Rubro Presupuestal 2320202008/151F/0-3010/C22011/020275 SGP y el Registro presupuestal
N”.4500052798, con fecha de creacion e impresion el 17/01/2021 y 18/01/2021. Proyecto: 02-
0275/002/001, CUARTA. FORMA DE PAGO: El Departamento de Antioquia realizara los pagos de {a
siguiente forma:-Un primer pago correspondiente a un monte maximo del 30% del valor lotal del
contrato a los treinta (30) dias calendario siguientes al inicio del conlrato y con la entrega por parte del
contralista de 1as hojas de vida y contratos del recurso humano docente y directivo docenle con que
se ejecuta el contrata que no hayan sido entregadas antes de la firma del acta de inicio ¥ los demas
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documentos y soportes establecidos en el pardgrafa 1 de la presente clausula, previa prestacion del
servicio. Es de anotar que, en fa iniciacién del conltralo, el contratisia deberd incurrir en |a ejecucion de
companentes esenclales, como fa adquisicion de materiales educativos para alumnos y docentes que
exigen un monto mayor al cemponente del recurso humano;-Un segundo pago, correspandiente a un
monlo maximo del 30% del valor del conlralo, a los ciento veinte (120) dias de haberse iniciado In
prestacion del servicio;-Un lercer pago, correspondiente a un monlo maximo del 30% del valor del
contrato a los doscientos diez (210) dias de haberse iniciado la preslacién del servicio y Un cuarto
pago, correspondiente a un monto maximo del 10% del valor total del contralo al finalizar el plazo
contractual. PARAGRAFO 1°, Los pagos se haran con base en las novedades presenladas en cada
periodo facturadoe, teniendo en cuenta aquellos calculos parciales o tolales de alumnos efectivamente
alendidos y que se encuenlren debidamente soportados, PARAGRAFQ 2°. Para todos los pagos el
contratista deberd; a) Presentar en debida forma la factura correspondiente a la prestacidn del servicio.
Si el contratista esté obligado a facturar electrénicamentle, debera presentar al Departamento la faclura
electrdnica validada previamente por fa DIAN, como requisito necesario para el pago de los bienes y/o
servicios contratades; b) Aportar el Certificado de Paz y salvo actualizado de apartes a sequridad
social y parafiscales; ¢) Apontar la cerlificacién del Alcalde Municipal o Secretario debidamente
delegado, Gobernador, Cacique o Cabildo de Resguardo Indigena (para el caso de Ia poblacién
indfgena atendida), de haberse prestado el servicio y recibo a satisfaccién por parte del supervisor,
sobre la efectiva prestacion del servicio para el periodo faclurado; d) Aportar el listado de los alumnos
efeclivamente atendidos, relacionados con su documento de identidad, grado que cursa, su respeclivo
docente y silio donde son atendidos Y e) Aportar la relacién de docentes, diractivos docentes, persanal
adminislrativo con los que cpera Ia prestacién cel servicio. PARAGRAFO 3°. Todos los pagos
requieren cetificacion de recibido a satisfaccion emitida por el supervisor asignado y este se hara
leniendo en cuenta las Inslituciones ylo sedes educalivas entregadas en el marco del contralo,
haciendo referencia a los alumnos que se ailenden y las novedades que se presenten en relacion con
las listas inicialmenle conlratadas. PARAGRAFO 4°: Cada pago se realizara teniendo en cuenta el
valor del alumno efeclivamante atendido, la canasta aprobada y su respectiva propuesta lécnica,
debiéndose ajustar a la certificacién de racibido a satisfaccion emitida por el supervisor asignado y a
la relacion de alumnos efectivamante atendidos. PARAGRAFO 5% En el eventa en que el ndmero
alumnos efectivamente alendidos por la entidad contralista aumente o disminuya segin los informes
mensuales que entregue el contratista debidamente revisados por el contratante, se realizard el
reajuste en el pago siguiente y at momente de liquidar el contrato. PARAGRAFO 6°: Los aluminos
relacionados en las listas que soportan ¢} cobro Y que se encuentren registrados en el SIMAT de otra
Institucidn educaliva, seran descontados ¥ seran reconacidos sélo cuando sea solicilado su ingreso al
contrale por parte del respeclivo Comité de Asignacién de Cupos y aprobado por & Contratanie a
través del Supervisor del Contralo. PARAGRAFO 7°: Los pagos deben solicitarse y realizarse en los
tiempos y condiciones acordadas. El contratista debera justificar el retraso en el cobro y soportar con
estados financieros que cuenla con los recursos suficientes para ejecutar el contrato segun las
condiciones estipuladas en la canasta aprobada y su respectiva propuesta técnica. PARAGRAFO 8°.
Si producto de la revision de 1a informacion de que frala el numeral 2.7 OBLIGACIONES DEL
CONTRATISTA, ltem 1.2,, se hace necesario ajustar la conformacién de la canasta inicialmente
contratada, ello se podra realizar, previa aulorizacion del supervisor, quien determinara si se requiere
lrasfado enlre rubros y demas ajusles necesarios, para lo cual se tendran en cuenta los pagos que se
hayan realizado. PARAGRAFO 9°, De las facluras que se originen en ef presenle contrato, al
contratista se le hardn las siguientes deducciones: Estampilla Prodesarrolio Departamental, 6x1000
del valor del contrato, estamplilla Probienestar del anciano, 2% del valor del conlrato, eslampilla
Prohospital, 1% del valor del contrato, estampilla Propolitécnico Jaime Isaza Cadavid equivalenle al
4x1000 del valor del contrato, Estampilla prodesamollo Institucion Universitaria de Envigado 0.4x100
de su valar antes de VA, y demds impuestos y tasas legalmente establecidas para este tipo de aclos,
correspondiéndole hacer estas deducciones a la Secretaria de Haclenda del Deparlamento de
Antioguia, v los demas Impuestos, tasas y contribuciones que le sean aplicables a dicho contrato
QUINTA, PLAZO: Diez (10) meses, contados a partir de |a fecha de suscripcion del Acta de Inicio, sin
superar el Calendasio Escolar, SEXTA. OBLIGACIONES GENERALES DE LAS PARTES: 1,
Perfeccionar conjuntamente Ja minuta del contrato, 2. Suscribir acla de inicio, suspensiones o
prérrogas, madificaciones y actas que se praduzcan en el desarrolio del cantrato. 3, Suministrar la
infermacidn que se requiera para la buena ejecucion del conlralo. 4, Apoyar técnicamante el desarrollo
del contrato, 5. Coordinar conjuntamenle las reuniones virluales, presenciales y visilas de campo
programadas para la ejecucion del conlrato. 6, Mantener un flujo constante de informacion duranle ta
ejecucion y liquidacian del contralo. SEPTIMA. OBLIGACIONES DEL CONTRATISTA: 1, Terer como
marco de referencia para la prestacién del servicio educative el listado inicial suministrado nor et
Contratante que corresponde a Ia necesidad de atencidn de los alumnos identificados en el estudio de
insuficiencia y limitaciones realizado y sobre el cual se realiza el seguimiento y cantrol al contralo,
siendo éste parte constitutiva del mismo.1 -1. Solo se permitira el ingreso de alumnos transferidos de
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olra institucion por cambio de domicillo u olra causa que eslé soportada por el comité de asignacion
de cupos municipal que amerite su ingreso o transferencia. 1.2. Debido a que mediante este lipo de
conlralo se¢ hace enlrega a la confesidn religiosa de una canlidad determinada de Insliluciones
Educativas yfo sedes para la Promacidn e implementacién de estrategias de Desarrollo Pedagégico,
con unas caraclerislicas y condiclones especiales de dispersidn, vulnerabilidad de su poblacidn,
marginalidad rural y por lanto en algunos casos se presenta una baja relacién técnica alumnos —
docenie /o alumnas -- grupo, ef conlralista debe procurar per mejorar yfo mantener las condiciones
de las Instiluciones yfo sedes que se le entregan, en especial en la relacion técnica alumnos - docente;
toda vez que de presenlarse allos indices de desercidn y que por su focalizacidn conllevara al cierre
de algunas sedes que afecten las condiciones bésicas de la canasta, haria necesario revisar con el
conlralante las condiciones Inicialmente pacladas y hacer los ajustes del caso, de lal manera que en
ningln momento se supere la tipalogia fijada para el Departamento de Antioquia. 1.3. Dentro de los
primeros treinta (30} dias calendario posteriores al inicio del conlrate, el contratista debera presentar
al superviser ef informe delallado de esludianies matricufados y atendidos en las respectivas sedes,
1.4. Son cbjelo de reemplazo, aquellos alumnos que hacen parte del listado referencia que sirve de
soporie a la contralacién que se matricularon y posteriormente abandonaron el proceso escolar y los
alumnos que no se hicieron presentes al inicio del proceso escolar. Por su parte son alumnos
reemplazantes aquellos que, por razones avaladas por el comité municipal de asignacion de cupos,
solicitan ser matriculados en las inslituciones educalivas entregadas al contratisla. El reconocimiento
economico de los estudiantes reemplazanles surte efeclo a partir de la fecha del acla del comite
inunicipal de asignacion de cupos y malricula. 2. El conlratista al recibir ¢f listado inicial de alumnas
coniratados debera confrontar su existencia en silio, indagar por los que no se hicleron presentes para
determinar su continuidad o no en el eslablecimiento, e informar al contratante fa siluacién encontrada
para determinar si s de! caso la recomposicion, el fortalecimiento o el cierre de algunas Instituciones
o sedes y en consecuencia hacer ajusies en la ejecucion def contrate. 3, La enlidad contratista no
podra matricular y registrar en el SIMAT ningGn alumno que se encuentre registrado en el sistema
coma alumno de un establacimiento educativo oficial, atendido con docente oficial; el contralista debe
velar por st debido y oportuno registro en dicho sistema, toda vez que si la entidad contralista por
pegligencia o falta de estralegias administralivas no registra los alumnos en el SIMAT. debera asumir
las implicacicnes ecendmicas en que se vea afectado el Depantamento, situacion que se resolvera al
momento de liguidar ¢l contrato, de ofro lado si la inoportunidad en el registro es imputable al
contralante, el contralista no se vera afectado en sus respectivos pagos. 4, Velar por el cumplimiento
de la intensidad horaria reglamentada en el Decreto Nacional 1075 de 2015, para la educacion formal
reqular, en los eslablecimientos educativos oficiates donde hace presencia; asl mismo presentar el
plan de intensificacién necesario y acorde con las especificidades de cada comunidad. 5. Cumpfir con
el calendario académico que garantice los objelivos educativos y el plan de estudios para los grados
y niveles contralados, acatandoe lo eslablecido en la norma, Paragrafo 1: El contratista debera ajustar
el calendario académico mediante aclo adminisirativo por eslablecimiento. 6. Llevar los registros de
matricula de los alumnos tante en SIMAT como en los fibros legales, evaluaciones, recuperacion de
logros y tramitacién de certificatos respectivos de acuerdo con la normatividad vigente. Se entiende
que un alumno esla efectivamente alendido cuando asiste a las actividades académicas propueslas
en el Prayecto Educativa Institucional {PEI) o el Proyecto Educativo Comunitario (PEC) y se soporla
su atencion mediante ol folic de matricula, planillas de asistencia, ficha observador y boletin escolar
periddico, la atencidn efectiva del alumno se perfecciona con ef regisiro en el Sistema de Matricula
SIMAT, can la debida caracterizacion de la matricula contratada. 7. Enlregar cerlificado de esludios a
los alumnos beneficiarios del contrato cuando éste sea solicitado y una vez culmine el calendario
escolar, entregar el mencionado cenificade a todos los alumnos beneficiarios del contrato que lo
requieran de tal manera que éslos puedan matricularse en otra institucidn educativa, si es det caso.
8. En caso de clausura de Inslituciones o sedes que hacen pare del contrato, la entidad contratista
debera eniregar en custodia los libros reglamentarios a una entidad educativa oficial en los términos
eslablecidos en la ley. En todo caso, debera crear en su sede central una copia de seguridad en un
medio magnélico que contenga la informacién de la poblacion alendida, cerlificaciones, boletines de
calificaciones, registro de diplomas, entre otros, de tal manera que, de ser necasario, se entregue copia
de las mismos a los beneliciarios o pueda indicarse el lugar donde se encuentren. 9. Realizar las
promociones de grado v nivel donde y cuando sea pertinente. 10. Prestar un servicio educativo con
calidad y observando loda la reglamentacion legal que en materia educaliva existe en el pais. 10.1.
Debido a la emergencia sanilaria, generada por el COVID — 19, se debe elaborar y presentar el plan
de aliernancia para cada establecimienlo educativo y sus sedes, segun lo consagrado en el Decrelo
1721 de 2020 v Ia Direcliva Ministerial No. 16 de 2020, expedidos por el Ministerio de Educacién
Nacional. para la aprabacién por parte del supervisor, 15 dlas después de la firma del acta de inicio.
11. Acompaniar y asesorar a las cemunidades educativas en la resignificacién del Proyeclo Educalivo
Institucional (PEI) o Proyeclo Educativo Comunitario (PEC) de acuerdo con los lineamlenlos
establecidos por ¢l Ministerio de Educacién Nacional, especialmentle los conlenidos en la Guia No. 34
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(Gufa para el mejoramiento institucicnal. De la autoevaluacién af Plan de Mejoramienlo), En el PEl o
el PEC, deban especificarse los principios v fines, los recursos docentes y didacticas disponibles y
necesarios, la estrategia pedagdgica, el reglamento para docenles y estudiantes y el sistema de
geslidn en las cualro dreas de la gestion: a) gestion directiva, b) gestian académica, ¢) gestion
administrativa y financiera y d) gestion de fa comunidad, 11.1. El PEl 0 PEC debe estar articulado con
el Proyecto Educalivo Municipal {(PEM), Asi mismo, debe atticularse con el Manual de Convivencia,
los planes de estudio y los Proyeclos Pedagégicos Transversales. En este sentido, el PEl o PEC debs
estar orientado a resolver los problemas del contexto, aprovechar las oportunidades que ofrece el
medio o el Estado, potenciar las fortalezas institucionales a nivel panicular {e]. experiencias
significativas de un docente) y a nivel general (gj. ambientales, razon social empresarial). Por dltimo,
la iglesia o confesion religiosa debe realizar un proceso de apropiacién e implementacién del PE{ o
PEC con las comunidades educativas. 11.2. Previa informacién del supervisor del no cumplimiento del
percentit 30 en cada una de las sedes contraladas, se procederd a formular planes de mejoramiento
en los cuales se repliguen las praclicas administrativas y pedaggégicas de las sedes educativas que
superaron dicho requisilo. 12. Acomparniar ¥ asesorar a la planta docente en la elaboracién de los
programas curriculares y planes de esludio de los grados vy niveles determinados en el Proyecto
Educalivo Inslitucional o el Proyecto Educative Comunitario del establecimienlo educativo oficial de
acuerdo con lo establecidoenlaley 115de 1094 o Ley General de Educacion, en el marco del Decrato
1851 de 2015, Artfculo 2.3.1.3.5.4 "Reglas do los contratos para la pramocion de estralegia de
desarrollo pedagdgico, con Iglesias y Canfesiones Religiosas”; con el fin de prestar adecuadamente of
servicio educativo, especificanda la melodulogia flexible a implementar en los casos que aplique. 12.1:
Las estrategias de desarrolio pedagogico, relacionadas con proyectos pedagdgicos productives,
deberan contemplar [a transversalidad con el drea de emprendimiento y demds areas cbligatorias
consagradas en el plan de estudios.12,2; Para garantizar el cumplimiento def calendario académico y
la intensidad horaria para cada grado y nivel, el contratante podra utilizar estrategias de desarrollo
pedagégico soportadas en el uso de las TIC.13. Malrisular en los libros reglamenlarios oficialmente a
los alumnos objeto del presente contralo, segun normatividad vigente. 14. Cumplir con las obligaciones
laborales con el personal contratado en lo referente a salarios, prestaciones sociales ¥ sequridad
social. 15. Garantizar la idoneidad y capacitacion que se conlempla en la canasta educativa
conlratada. 16. Cantar durante todo el término de ejecucion del contrato con el personal docenta %
directivo docenle que retna las condiciones ds idoneidad élica y pedagdgica establecida por la Ley
115 de 1994, Decreto 2277 de 1979y demas normatividad que regula la maleria y para revisar Ia
idoneidad y los requisitos establecidos para cada nivel y modalidad de conlratacion. Ademas, debers
entregar al contratante, anes de la firma del acta de inicio, las hojas de vida de minimo el 50% del
personal docenle y directivo docente, el parcentaje reslante deberd ser aportado al momento realizar
el primer cobro. 17. Si por cualquier circunstancia se requiere cambiar el perfil del personal dacento
propuesto en la canasta contratada, este podra ser modificado previa revision y evaluacion del
Supervisor, medianle acla suscrila por el Conlralista y el Supervisor del conlrato. Esle cambio se
tendrd en cuenta al momento de la liquidacién del contrato. 18 Cancelar a los docentes sus salarios
de conformidad con lo eslablecido en la Ley 115 de 1994 y el Decrelo 2277 de 1979, sequn el Cadigo
Suslantivo del Trabajo y los reglamentos intemos. Parédgrafo: Una vez se explda por parie del Gebierno
Nacional el decreto que define la escala salarial para ios docentes del régimen del Desrelo 2277 de
1979, el supervisor del contrato y contratisla, revisaran y ajustaran Iz canasla, conforme at Decreto de
salarios y de ser necesario, se hara recalculs de canasta, en todo caso, si resultaran recursos a liberar
del componente de talento humano docente, se llevaran a material educalivo ylo a gatos de gratuidad.
Todo lo anterior se realizara mediante acla firmada por el supervisor v el contratista, 19 Establecer
mecanismos y eslrategias que busquen garanlizar la permanencia de fos beneficiarios en los
establecimientos educativos, durante todo el afio lectivo, para lo cual presentara informe trimestral con
las eslrategias, acciones y resultados. 20. Reportar mensualmente al CONTRATANTE los retiros y
deserciones de los alumnos beneficiarios indicando el motive de los mismos, anexando copia de los
respeclivos folios de matricula con el asiento de la cancelacion de la malricula y los listades de
asislencia, con el fin de verificar su atencidn efecliva en el marco del contrate. 21. Participar e las
evaluaciones de logro y demds pruebas oficiales que se reslicen a nivel Nacionat y Departamental, 22.
Permilir y colaborar en el ejercicic de las labores de seguimiento y conlral que adople el
CONTRATANTE y aportar oportunamente la informacian o documentacion gue el CONTRATANTE
requiera en relacion con la ejecucion del conlrato. 23. No pactar ni realizar cobros por concepto de
derechos académicos, servicios complementarios u otros conceplos a los beneficiarios del contraio.
24. Informar de manera expresa al personal que contrate para la ejecucion del presente contralo, que
en ninglin caso formard parte de la planta oficial del CONTRATANTE y que, en consecuencia, su
vinculo jurfdico se contrae Unica y exclusivamente con el CONTRATISTA. 25. Responder por la
totalidad de los actos que realice directamente el CONTRATISTA yfo sus dependienles, manleniendo
al conlratanle libre de loda responsabilidad y cargo par los aclos que realicen aquellos durante la
¢jecucion del presente contrato. 26. El contratista se compramete a liberar en el SIMAT en forma
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opariuna a agquelios alumnos retirados o desertores de la Instilucién Educativa y a desaclivar la
caraclerizacion de matriculz contratada anles de relirarlos del sistema. 27. El contratista se
compromete a formular, presenlar y ejecutar planes de mejoramiento como resuitado de las
obsarvaciones en visitas de supervision realizadas yfo ante lo no recibido a satisfaccién o con las
aspecificaciones de calidad y/o oportunidad requeridas. 28. Responder ante EL DEPARTAMENTO DE
ANTIOQUIA por la correcta y opoituna inversidn de fos dineros, de acuerdo con las componentes de
la canasta educativa contratada, presentando para ello un balance bimesiral con [a ejecucion
presupuestal y financiera con base en la canasta educativa, dentro de los primeros diez (10} dias
calendario del mes siguiente, anexando lodos los scportes contables de dicha ejecucién. Los
componentes de 1a canasta educaliva se Invertirdn, segin los siguientes criterios: Recurso Humano:
Alendera ¢l pago oportuno de salarios, preslaciones sociales, aportes parafiscales y demds derechos
¢ue por la relacion laboral adquiera el personal docente, directivo, administrativa y de apoyo logistico
para la Prestacion del Servicio Educativo. Ademas, este personal debera ajustarse en cuanle a su
farmacion a lo exigido en la norma, en lo que sea aplicable y sin que esle hecho signifique que los
mismos se consideren docentes o directivos docentes oliciales. Material Educativa: £l contratista
debera proveer el malerial bibliografico de uso comun, malerial diddctico, material tecnoldgico y
elementos de papeleria necesarios para el desarrollo de las aclividades académicas de los esludiantes
y las labores pedagdgicas de los docentes, acorde con los enfoques, contenidos y metodologia de las
diferentes areas del curriculo, asi como con el PEl o el PEC. Ei contratista suministrard el material
biblicgrifico {cartillas, guias) y material did4ctico, a mas tardar en el primer semestre del ailo
lectivo. Por tralarse de un contrato que se ejeculard en establecimientos educativos oficiales el
contraiista en forma conjunta con funcionario asignado por la Administracion Municipal o con Director
de Nacleo Educatlivo, elaborara el inventario detallado de la dotacion escolar estableciendo la
responsabilidad y propiedad sobre el mismo el cual debera informar al contratisla dentro del mes
calendario siguiente al inicio del contrato. Gastos administrativos: El contratista debe presupuestar
y garantizar aquellas erogaciones en las que incurre en la gjecucion del conlrato como la adquisicién
¢e maleriales y suministros de oficina, arrendamiento de planta fisica - cuando ello se requiera - y
demas servicios generales de oficina, asi como los derechos académicas y serviclos complementarios.
Se esiipula por establectmiento el valor de gratuidad por alumno para ef cual su inversién sera de
obligatorio cumplimiento en cada una de las sedes atendidas de conformidad con el Decreto Nacional
4807 de 2011 v la circular 24 de 2014 del Minislerio de Educacion Nacional. Gastos generales: El
contralista deberd presupuestar y garantizar aquellas erogaclones requeridas para el mantenimiento
de las condiciones fisicas del establecimiento educativo tanto de la planta fisica, como de la adecuada
dotaciGn de bienes para la adecuada prestacién del servicio educativo, telecomunicaciones,
Manlenimiento, realizando los gastos necesarics para el correcto funcionamienio de 1a plania fisica;
Madelo Pedagogico: Correspondera at pago por concepto de Promocidn e Implementacion de
Estralegias de Desarrollo Pedagdgico, en el cual se encuentra conlemplado el retorno del contratista.
Pardgrafo 1: La canasta educaliva, entre las paries, podra ser revisada y/o ajustada cuando por
causas de allos indices de desercian, traslado o por oficializacion de algunas sedes debido a la
oplimizacion del recurso humano, ylo asignacion de nueva planta de cargos por parte del MEN, se
haga necesario prescindir del recurso humano contratado y/o de la ejecucion de otros componentes
de la canasla inicialmente contralada. La oficializacion sdlo aplicara durante los primeros cuatro (4)
meses de ejecucion del contrato. 29, Conlar con los recursos necesarios para garantizar ef comienzo
de la ejecucion del contrato en normales condiciones. 30. Dentro de los quince (15) dias habiles
siguientes a la fecha de Inicio del contratn, el conlratista deberd ubicar un avisc en la cartelera
institucional, el cual, debe estar visible durante la vigencia del contrato; y debera elaborarse confarme
a las orientaciones que le brinde el supervisor del contrate. 31. El contratista no podrd subcontratar la
prestacion del servicio educalivo contratado 32, £l contralista no podra vincular el personal para la
ejecucién del contralo mediante cooperalivas de trabajo asociado o bolsas de empleo. 33. El
contratista no podrd vincular docentes, directivos docentes o personal adminisirativo de la planta de la
enlidad territorial para la ejecucidn del contrato. 34. Conformar una instancia para el dialogo y
conciliacian y para la solucion de conflictos al interior de la institucién de acuerdo con lo sefalado en
el articulo 17 del Decreto 1860 de 1994, 35. El contratista se cbliga a varificar que el personal del que
disponga para la ejecucion del objeto del contrato, no presenle antecedentes fiscales, penales y
disciplinarios y ne se encuentre incurse en alguna causal de inhabilidad e incompalibilidad y consultar
el certificado del Sistema de Consulta de Inhabilidades por Delitos Sexuales comelidos contra menares
de 18 afio de cada docenle conlratado y reportarlo a 1a supervisidn del conlrato para dar cumplimiento
a Ley 1918 de 2018 y al Decreto 753 de 2018. 36. Eslar a paz y salvo en los aportes de segquridad
sacial y paraliscales, ademas deberdn contar con la certificacion del Alcalde Municipal o Secretario
debidamente delegado, Gobemadar, Cacigue o Cabildo de Resguardo Indigena (para el caso de la
poblacion indigena atendida), de haberse prestado el servicio y recibo a satisfacclon por parte del
supervisor. 37. El coniratista debera estar inscrito en el Registro que llevan las oficinas de Industria y
Comercio de los Municipios donde se ejecutara el presente contrato. 38. Al terminar el calendario
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escolar, el contratista debera entregar al Comité Municipal de Asignacién de cupos y Matricula, un
informe técnico que dé cuenta de los alumnos contratados, los alumnos deserores durante la
ejecucion del contrata, los alumnos raemplazantes, los alumnos promovidos, graduados y repitentes.
De otro lado Ia enlidad debera entregar a Ia administracion municipal durante la segunda quincena de
mes de sepliembre el listado de alumnos en continuidad y desescolarizados con expectativas de
estudio para el afio siguiente de las comunidades educativas donde se prestd el servicio, con el
proposite de elaborar de manera mas objetiva el estudio de insuficlencia que debe claborar ef
contratante para esla época. 39. Desarrollar el objeto contractual teniendo en cuenta las
especificaciones técnicas de 1a preslacién del servicio en educacién formal regular y metodologias
flexibles. 40, Cumplir con los requisitos para Ja prevencién de accidentes y enfermedades laborales
del personal propio y/o et de los subcontratistas de acuerdo con lo establecido en el cadigo sustantivo
del trabajo dando aplicacion en lo que corresponda al Manual de Seguridad y Salud en al Trabajo
diigido a contralislas del Deparlamento de Antioquia, 41, Elcontralista, bajo la gravedad
de jurarnento, manifiesla que ni €l ni sus asociados accionistas o socios ylo administradores
miembros de junta directiva, representantes legales, apoderados, revisor fiscal o quien haga sus
veces: 3. Estan incluidos en Ia lista ONU emilida por el Consejo de Seguridad de las Naciones Unidas
o la lista emilida por la oficina de conlrol de aclivos extranjeros de las MNaciones
Unidas(OFAC) lambién conocida como  Jista Clinton, ni en ninguna olra lista restrictiva emitica por
organismos nacionales o intemnacionales, policiales, judiciales o de investigacién con igual fin. b,
Han participado en actividades da lavado de activos o financiacion delterrorismo. 42, Para efecto de
todas las aclividades que se van a desarollar en el marco del contrato, el contratista y las personas
que #ste vincule para el desarrollo de} objeto, estan obligados a adoptar las precauciongs y medidas
eslablecidas por el Gobiemo Nacional, Departamental ¥ Municipal en cuanlo a la bioseguridad para la
prevencion de la propagacidn del COVID-19, lo que se evidenciard con Ja presentacion de los
protacolos de bioseguridad para proteger a los trabajadores, contratistas, estudiantes ¥ visilanies del
lugar de trabajo, los Guales deberdn ser implementados bajo su responsabilidad. Dichos protocolns
deberan allegarse a Ia respecliva dependencia coniratante por intermedio del supervisor, en el
momento de a firma del acla de inicio, o a mas tardar dentro de los cuatro (4) dias posteriores a la
suscripcién de fa misma. Los protocolos presentados podran ser sujelos de verificacién con el fin de
corroborar que se cumplan los requisitos normativos definidos por los entes gubernamentales para
enfrentar la pandemia por COVID-19. 43. Velar porque el canlratista conozea lo que corresponda con
los requisitos normativos y el Manual de Seguridad y Salud en el Trabajo Dirigido a Contratistas def
Bepartamento de Antioquia 44, Las demas Que establezca la Ley para este lipo de conlratos.
NOVENA. SUPERVISION DEL CONTRATO: Estara a cargo del funcionario ¢ funcionarics que
designe el Secretario de Educacién de Antioquia, qulen ademds de ejercer las funciones consagradas
en ia ley, especiaimenle en el ariculo 4° de Ia Ley N7 80 de 1993, debera: a) Vigilar el estricto
cumplimiento al contralo en tos érminos paclados en el clausulado del mismo, b) Recomendar (o3
ajustes y modificaciones que requiera el contrato, en términos de plazos, cumiplimiento o cualguier otro
aspeclo que modifique lo paclado Inicialmente, lo cual debe ser por escril y bajo su propia
respensabilidad. ¢) Realizar seguimiento, técnico, administralivo, financiero, conlable y juridico, en
armonia con lo estipuladeo en el artfculo 83 de Ia Ley 1474 de 2011 y con lo conlenido en ¢l Manual de
supervision e interventorfa del Departamento de Antioguia. d) Elaborar y presentar pefiddicamente
informes sobre la ejecucisn del contralo, suscribir las diferentes aclas a que haya lugar y proceder a
la liquidacion del contrate acorde a jo sefalado en el misme v a falta de estipulacion en los términos
conlemplados en las Leyes 80 de 1993, 1150 de 2007 y demds normas que modifiguen o
complementen fa materia. e) Informar por escrito al Departamento de Antioquia-Secretaria de
Educacién, sobre los hechos o circunstancias que puedan conslituir actos de corrupcion tipificados
como conductas punibles o que puedan poner o pongan en riesge el cumplimiento del contrato, o
cuando efeclivamente 1zl incumplimiento se presente. f} Resolver las dudas que fenga EL
CONTRATISTA. g) Verificar el cumplimiente de la inscripcion def contratista en el registro que llevan
las Oficinas de [ndustria y Comercio de los municipios donde se ejecutara el contrato. h) Certificar el
cumplimiento del abjeto contratado para proceder a los pagos. i) Las demas que se requieran para el
cumplimienta del contrato. DECIMA. GARANTIAS: De cenformidad con los articulos 2.2,1.2.3.1.1 y
sigulentes del Decreto N°. 1082 de 2015 y de acuerdo con el analisis del riesgo efecluado en los
esiudios previos para la contratacion a realizarse se conslituirdn pdliza de cumplimiento con los
siguientes amparos: a) CUMPLIMIENTO: De las obligaciones surgidas del contrato estatal: Cubrira al
Departamento de Antioquia los perjuicios directos derivados del incumplimiento total o parcial da las
obligaciones nacidas del contrato, asf coma de su cumplimiento tardio o su cumplimiento defectuaso,
cuando ellos son imputables al contralista. Esle amparo comprende ademds siempre el pago de las
multas y de la clausula penat pecuniaria que se hayan pactado en el contralo, por Gna cuantia
equivalente al DIEZ por ciento (10%) de! valor del contrato ¥ €on una vigencia minima hasla la
liquidacion del contralo, establecida en la minuta del contrato, esto cs, hasta los seis (6) mesas mas,
conlados a partir de la terminacion del conlrato. PARAGRAFO 1°. De conformidad cen lo establecico
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en ¢l arliculo 60 de la Ley 80 de 1893, el Articulo 11 de la Lay N° 1150 de 2007, el
anicule 2.2.1.2.3.1.12 del Decralo N°. 1082 de 2015 y el numeral 30.2 del Manual de Supervision e
Interventaria def Departamento de Anlioguia, si no se procediere a efectuar la liquidacidn del conlrate
dentro de este periodo, antes del vencimiento, EL CONTRATISTA deberd ampliar {a vigencia de esta
garanlia hasla la liquidacion del conlrato previo requerimiento del supervisor b) PAGO DE SALARIOS,
PRESTACIONES SOCIALES E INDEMNIZACIONES LABORALES: Cubrird al Departamento de
Anlioquia por los perjuicios que se le ocasionen come caonsecuencia del incumplimiento de las
obligaciones laborales del contratista, derivadas de la contratacién de personal utilizado para la
ejecucion del contralo amparado, equivalente al CINCO por cienlo (5%) del vaiar fotal del contralo con
una vigenuia igual a su plazo y tres (3) afos méds. ¢) RESPONSABILIDAD CIViL
EXTRACONTRACTUAL: Considerando el valor det presente proceso, el monto amparado
corresponderd a la cuantia equivalente &l CINCO (5%) del valor del contrato, teniende en cuenta el
articulo 2.2.1.2.3.1.17 Num 5 del Decreto N°, 1082 de 2015 con una vigencia igual al periodo de
gjecucion del contrato. d) CALIDAD DEL SERVICIO: Cubriré al Departamento de Antioquia por una
cuaniia equivalente al DIEZ par ciento (10%) del valor total del contrato y con una vigencia igual al
plazo de cjecucion y 6 meses mas, PARAGRAFO 2¢, Las garantias deben constituirse dentro de los
tres (3) dfas siguientes a la fecha de suscripcion. De no presenlarse en esle término sin causa
justificada, el contratista se har acreedor a una multa equivalente al 0.5% del valor del contrato por
cada dia de mora, 1a cual sera impuesta por la administracion Departamental, medianle resolucién
motivada y podra ser deducida de las sumas que el Departamento le adeude al Contratista por
cualquier conceplo, o cobrarse por jurisdiccién coactiva. PARAGRAFO 3°. En caso de prorroga del
termine de duracion del contrato o de aumento de su valor EL CONTRATISTA debera entregar a EL
CONTRATANTE como condicion de ejecucién de dichas prorrogas los centificados de modificacion de
la péliza en el que conste el ajuste de la vigencia o del valor asegurade en la proparcion
correspondiente segun el caso. DECIMA PRIMERA, APORTES PARAFISCALES Y SEGURIDAD
SOCIAL INTEGRAL: EL CONTRATISTA en el momento de la suscripcion del conlrato, debera
acreditar que se encuenlra al dia en el pago de aportes parafiscales relativos al Sistema de Seguridad
Social Integral, asi como los propios del SENA, ICBF y Cajas de Compensacion Familiar. Lo anlerior
deberd acreditarse para la realizacidén de cada pago derivado del contrato y deberd ser verificado
previamente por el supervisor del contrato. El incumplimienlo de esta ovligacion por pade del servidor
publico sera causal de mala conducla, que serd sancionada con arreglo al régimen disciplinario.
DECIMA SEGUNDA. CESION Y SUBCONTRATACION: Este conlrato se celebra en consideracion a
las calidades de idoneidad y experiencia relacionada de EL CONTRATISTA, acorde con lo prescrito
en la Ley N°. 715 e 2001 y en las Decretos N°. 1851 de 2015 y N°. 1082.de 2015, por lo lanto, no
podra cederse ni subcontratarse a ninguna persona, salvo que exista autorizacion expresa de EL
DEPARTAMENTO, quien podrd reservarse las razones que tenga para no aulerizarla. DECIMA
TERCERA. INHABILIDADES E INCOMPATIBILIDADES: EL CONTRATISTA declara bajo la
gravedad de juramento que se entiznde prestado con la firma de este documento, que no incurre en
ninguna de las causales de inhabilidades e incompalibilidades previstas en la Constitucion y la ley,
especialmente en las contempladas en el articulo 8° de la ley 80 de 1993, y demés normas que la
suslituyan. DECIMA CUARTA. INEXISTENCIA DE LA RELACION LABORAL: La celebracién de este
conlrato no genera, ni supone existencia de reiacion laboral enlre la Enlidad Terrilorial certificada y el
personal vinculado por el contratista de acuerdo con el articulo 2.3.1.3.7.5 del Decrelo N°. 1851 de
2015, De conformidad con lo dispuesto en el arliculo 32 numeral 3° de la Ley N°. 80 de 1993, EL
DEPARTAMENTO no contrae oblfigacion laboral alguna con EL CONTRATISTA, ni con las personas
que ésle emplee o conlrate para el desarrollo del abjeto del presente contrato. DECIMA QUINTA.
CLAUSULAS EXCEPCIONALES: En el presente contrato se enlienden pactadas las clausulas
axcepcionales al derecho comun de ierminacidn, interpretacién y modificacién unilateral, de
sometimiento a 1as leyes nacionales y de caducidad de conformidad can lo establecido en los articulos
14,15, 16,47 y 18 de la Ley N°, 80 de 1893, La interpralacion, modificacion y terminacion unilateral,
asi como la caducidad se ordenarad mediante resolucion motivada, contra la cual procedera el recurso
de reposicion. Una vez declarada la caducidad se dara por lerminado el contrato y se ordenara su
liquidacion en el estado en que se encuentre, debiendo hacer exigible la Garantia Unica sin que haya
lugar a demnizacion alguna para EL CONTRATISTA. DEGIMA SEXTA. CLAUSULA PENAL
PECUNIARIA: En caso de mora o incumplimiento del objeto del presente conlrato el CONTRATISTA
debera pagar a favor del CONTRATANTE a titulo de pena, |z suma equivalente hasta cet quince por
ciento (15%) del valor tolal estimado del presente conlrato, pago ésle que debe enlenderse sin
perjuicio de las eventuales indemnizaciones por los perjuicios causadas, ni del cumplimiento de la
otligacion prinepal, atendiende al debido procese conforme a lo previsto en la Ley N°. 1150 de 2007.
DECIMA SEPTIMA. MULTAS: Por el incumplimiento de cualquier obligacién contractual, EL
CONTRATISTA se hara acreedor a una multa equivalente hasla por el cinco por ciento (5%) del valor
basico del contrato. En el caso de que EL CONTRATISTA se haga acreedor a cualquiera de las multas
por incurnplimiento. Para la imposicién de las multas de manera unilateral, EL DEPARTAMENTO, dara
Secrelaria de Educacidn
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aplicacion al debida proceso de acuerdo con el procedimienta previsto por el articulo 86 de la Ley N°,
1474 de 2011 y demads narmas que la adiclonen o complementen. Una vez impuesta la declaratoria
de incumplimienta por parte de EL DEPARTAMENTO, EL CONTRATISTA auloriza a EL
DEPARTAMENTO para que descuente el valor de Ias mullas directamente de cualquier suma que le
adeude, si la hubiers, o de hacer efectiva la garantia de cumplimiento del contrata, Si esto no fuere
posible se procedera al cobra coactivo de conformidad con lo previslo en el articulo 17 de fa Ley N°,
1150 de 2007, el articulo 86 de Ja Ley N°. 1474 de 2011. La impasicion de multas no libera al Contralista
del cumplimiento de sus obligaciones conlractuales, so pena de que se le inicie un nuevo
procedimienta sancionatorio ante nuevos incumplimientos. DECIMA OGTAVA. RETENCIONES: Gn
caso de servicios defectuosos, no corregidos, de garantias no cumplidas o de mullas impuestas no
pagadas, el DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA- SECRETARIA DE EDUCACION, podra retener, de
las sumas que adeude al coniratista las cantidades necesarias para responder por estos conceplos.
Dichas relenciones se llevaran a cabo hasts que se efectden Jos pagos que adeuda &l conlratista, sin
que en ningdn casa la retencin pueda ser por un valor superior al valor det conlrato. Lo anterier sin
perjuicio de que el DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA - SECRETARIA DE EDUCACION realice las
relenciones a que por ley esté obligado. DECIMA NOVENA. CONTROL FISCAL Y DISCIPLINARIO:
Corresponde a los arganismos de contral, ejercer e! control fiscal y disciplinario del presenle contralo.
VIGESIMA. SUSPENSION: El plazo aqui estipulado podra suspenderse por circunstancias de fuerza
mayor o caso fortuito, sucesos por los cuales se podra de comtin acuerdo entre las paries suspender
lemporalmente fa ejecucidn, mediante la elaboracién de un acta donde conste tales hechos, que
debera ser suscrita por EL DEPARTAMENTO y EL CONTRATISTA, El tiempo de suspensidn no se
computard para los efectos dal plazo pactado y durante ella no existira conlrapreslacion alguna entre
las partes. Cuando se reanuden las actividades se slabarara un acla de reanudacion del plazo suscrita
por quienes firmaron (a de suspension, VIGESIMA PRIMERA. TERMINACION. El cantralo terminara
en forma normal por el vencimiento del plaze para su ejecucton y en forma anticipada pdr las siquientes
causas: a) Por mutuo acuerdo entre las partes. b) Por el incumplimiento injustficado de EL
CONTRATISTA, de sus obligaciones. ¢) Por 1as demas causales que consagra ls Ley. PARAGRAFO:
Si el contrato se da por lerminado de forma anlicipada tal hecho deberd constar por escrito y EL
CONTRATISTA, deberd presentar un informe detallado del desarrollo del mismo hasla la fecha en la
cual se pretende dar por terminado el presente contrato. VIGESIMA SEGUNDA. LIQUIDACION DEL
CONTRATO: Se procedera a la liquidacién del Contralo de comin acuerdo entre las pantes denlro de
los cuatro {4) meses siguientes a su terminacidn, En todo caso dantro de los términos estatlecidos en
al articulo 11 de la Ley N°. 1150 de 2007.En esta etapa se acordardn los sjustes. revisiones,
reconocimientos y transacciones a que haya lugar. Las parles firmaran un acla de liquidacion o de
finiquito en la cual conste la declaratoria de paz y saivo entre si por las obligaciones adguiridas en
desarrollo del Contrato, PARAGRAFO: Si las partes no se presentan a la liquidacién o no llegan a
acuerdo sobre el contenido de la misma sera practicada directa y unilaleralmente dentro de los dos (2)
meses siguientes a fa finalizacién del plazo para la liquidacion bilateral por EL DEPARTAMENTO, en
todo case dentro de los plazos establecidos por el anticulo 11 de la Ley N°, 1150 de 2007 y el articulo
86 de la Ley N°. 1474 de 2011, VIGESIMA TERCERA. INDEMNIDAD: EL CONTRATISTA serd
respensable anle el Departaments de Anlioquia y ante terceros per reclamos, demandas o costos cue
puedan surgir por dafios o lesiones a personas o propiedadas del Deparlamento de Antioquia o
lerceros, ocasionadas por aclos, hechos u omisiones de él, sus empleados o sub-conlratislas, en el
desarrollo de la labor encomendada. Cualquier costo en que incurra el Departamenio de Antioquia
para la defensa de sus intereses o cualquier suma que deba cancelar coma consecuencia de los
reclamos previstas en esta cldusula, debera ser reintegrada al Departamento de Anlioquia en su
lotalidad debidamente actualizada. VIGESIMA CUARTA. DOCUMENTOS DEL CONTRATO: Hacen
parte integral del presente conlrato, los esludios y documentos previos, canasia contratada, capia del
acta del comité inlemo de contratacidn y acla det comté de orientacian Yy seguimiento, el pedido de
prapuesta y la propuesta técnico econdmica, los documentas legales del contratista y los requeridos
parael parfaccionamiento y ejecucion del conlrato, asi como las actas yacuerdos de ajusles realizados
por lss partes. VIGESIMA QUINTA. LUGAR DE EJECUCION: Los servicios objeto de esta
contratacion seran desarrollados en los Municipios de ta Subregion de Urabd: Arboletes, Carepa,
Chigorodd, Mutatd, Necocliy San Pedro de Uraba. VIGESIMA SEXTA.PERFECCIONAMIENTO Y
EJECUCION: E! presente contrato se entiende perfeccionado con el acuerdo de las partes sobre su
objeto y contraprestacion, con la suscripcién del mismo Yy para su gjecucién se deberdn observar los
siguientes requisitos. A} Registro Presupuestal. B) Aprobacién de la péliza por parte del Departamenio.
C) Acta de inicio. VIGESIMA SEPTIMA, GASTOS E IMPUESTOS: Todos los gastos e impuestos que
§2 originen por causa de este conlralo correran por cuenta de EL CONTRATISTA. VIGESIMA
OCTAVA. MANIFESTAGION: El contratista manifiesta que presentd oferta de manera voluntaria, libre,
transparenta sin recibir ningtn tipo de ayudas ni bencficios por parte de algun funcionarig publico o de
terceras personas. VIGESIMA NOVENA. DOMIGILIO Y LEYES: Para ledos los efectos pertinentes en
el desarrollo del presente contralo, ss fiia como domicilio la ciudad de Medellin, el contrato se regira
Secretaria de Educacién
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per lo dispuesto en fa Ley N°. 715 de 2004, por el Decreto N°. 1851 de 2015 y las demas disposiciones
que le sean afines, y en lo no dispueslo per esta normaliva por lo que regula fa Ley N°, 80 de 1993 y
el Decreto N 1082 de 2015, TRIGESIMA, PUBLICACION: Ef presente contralo se publicara en el
perlal Unico de contratacion SECOP ll, de conformidad con los articules 223 del Decreto Ley N°.019
del 2012 y 2.2.1.1.1.7.1 del Oecreto N°. 1082 de 2015.

Para conslancia se firma en la ciudad de Medellin a los:

EL CONTRATANTE,

Q{_ﬂmo{/&mﬂb 4

=XANDRA PELAEZ BOTERO
Secretaria de Educacion
DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA

19 ENE. 2021

EL CONTRATISTA,
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