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SENA 

7A, 
PROCESO GESTIÓN DEL TALENTO HUMANO 

FORMA TO ESTUDIO PREVIO 

PARA DETERMINAR LA CONVENIENCIA Y OPORTUNIDAD PARA CONTRATOS DE 
PRESTACIÓN DE SERVICIOS PROFESIONALES Y/O DE APOYO A LA GESTIÓN 

OBJETO: 

EDUCACIÓN Y/O 
FORMACIÓN 

EXPERIENCIA 
RELACIONADA: 

VALOR Y FORMA DE 
PAGO: 
PLAZO: 
LUGAR DE 
EJECUCIÓN: 
SUPERVISOR: 
ORDENADOR 
PAGO: 

DEL 

Prestar servicios profesionales para para articular el desarrollo y 
consolidación de las acciones en l+D+i y proyectos estratégicos del 
Tecnooaraue nodo La Grania del Ecosistema Sennova .. 
Pregrado es el nivel educativo requerido para esté rol de acuerdo con el 
proyecto 8089 aprobado. 
Título profesional en ingeniería industrial, administración de empresas, 
economía o afines. 
36 meses de experiencia profesional de los cuales 24 meses deben ser 

de experiencia relacionada en estructuración de modelos de negocios, 
·apoyo en el fortalecimiento de las ideas y modelos de negocio .
Veinticuatro (24) meses de experiencia profesional: de los cuales doce 
(12) meses relacionados con el ejercicio de la profesión, formulación,
evaluación y seguimiento de proyectos relacionados con actividades de
l+D+i y con conocimiento de metodologías de Innovación y Desarrollo
Tecnolóaico.
Se fija como valor total para el contrato la suma de CINCUENTA 
MILLONES CINCUENTA MIL PESOS ($50.050.000). Esta suma será 
pagada por el SENA al contratista de la siguiente manera: a) Un primer 
pago correspondiente al mes de enero de 2021 por valor de UN MILLON 
SESENTA Y UN MIL SEISCIENTOS SESENTA Y SIETE PESOS 
($1.061.667). b) Diez (1 O) pagos iguales por los meses de febrero a 
noviembre de 2021, por valor de CUATRO MILLONES QUINIENTOS 
CINCUENTA MIL PESOS ($4.550.000) cada uno. c) Un pago final 
correspondiente al mes de enero de 2021 por valor de TRES MILLONES 
CUATROCIENTOS OCHENTA Y OCHO MIL TRESCIENTOS TREINTA 
Y TRES PESOS ($3.488.333). 
hasta el 26 de diciembre de 2021 
El lugar de ejecución del presente contrato será el Departamento del 

Tolima . 
Juan Manuel Sanchez Soto-Dinamizador Tecnooaraue 

Osear Rolando Castro Guerra 

De conformidad con lo establecido en los numerales 7 y 12 del artículo 25 de la Ley 80 de 1993 y el 
artículo 20 del Decreto 1510 de 2013 Decreto compilado por el artículo 2.2.1.1.2.1.1 del Decreto 1082 
de 2015, así como lo dispuesto en el literal h) del numeral 4 del artículo 2 de la Ley 1150 de 2007, en 
concordancia con el artículo 2.2.1.2.1.4.9 del Decreto 1082 de 2015, artículo 2.8.4.4.5 y subsiguientes 
del Decreto 1068 de 2015 y artículo 3° del Decreto 1009 de 2020, la (Dirección General/Dirección 
Regional o Centro de Formación Profesional Integral) del SENA, requiere contratar los servicios 
personales para atender la necesidad que a continuación se describe: 
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