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COMPROBANTE DE EGRESO
d+,Núrnero : 0000,0000Q.650488

Consecutivo :

Fechg deI Egreso :

000000000650488 Estado :

29/04/2026 2305:08 p. m,
860001130 INSTRUM.ENTACION SA
Egreso Generado por la Dispersion 00000005492 , Numero Nota : 00000005492
UN MILLON OCHOCiENTOS TREINTA Y NUEVE MIL CUATROCIENTOS SESENTA Y SI ErE PESOS CON CERO
CTVS M/Cte.

Valor :
;nadó

l.839.4¿7,00
Beneficiario
Detalle :

Valor en Letras

DATOS DEL PAGO EN CHEQUE
Banco BANCO DAVIVIENDA S. A.

Numero : Consignar : 04/29/2026 Impüesto X Mil : $ 0,00

DírALLE DEL MoviMiENTO
CONCEPTO

BANCO DAVIVIENDA crA DE
AHORROS NO 0084-00747591

TERCERO.

' 860001130

CUENTA

111006001

DEBrro

$ o.oo

CREDrro

$ 1.839.467,00

DISPERSION DE FONDOS 860001130
Egreso Generádo por la Dispersion 00000005492

'240101001 $ 1.839.467,00 $ o,oo

FACrURAS AFECiADAS

Factura _ Valor

FVE856 / $ 1.839.467,00

'\

ValorFactura Valor Factura

1

#MRW4

TESORERIA DIRECCIÓN FINANCIERA GERENTE FiRMA Y SELLO .DEL BENEFICIARIO

Efaboró. :65757131 MARGARFTA ROSA
LOZANO OSORIO
Usuario Id. :74379421

Nombre reporte : TSRPComprobanteEgresoCheque
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!7.Cam€>iar dispositivo; médico &uirúr}: *do no sealancc a.consumir anti:s de la fcchal
Ide €splnlción. La Suba:d, GentIl> OI ,1 dad’ aviso por cscrito at- contratista mal

mi,nínlo tres (3) nIt=us de antí¿ipgción uü¿ialicnto, y éste último se obliga a,carnbiürbs1
dispositivos médico quirúrgicas dentro de los dos {2)p mues siguiente sala fecha del
notiñcaci8n, aun alzado cl Últrato celebrado cumpla .su ügcnci8npor igual anüd¿ld, h
misma calidad quo los ruEbiclos y con- una ;vich útil Eiinimi d¿75%.sal bD que la Subred.
considere que el disp05iúvos triÉJioo quirÚrgicos SIn al;nbiado por otro, que este incluido cnI
la misma oferta ea cu)o caso, las añtidirda se ajustarán al valor aruconoccr.

nl 'n'-

8. C:nur con la disponiiilidad de.inwnurio dc disposiúva m ÜDoo wirüdw5"objen dell

lcont{3ío, el cual ' dct» ser suficiente y dispónible para atender ean,+oportunidad II
1 wucritñicntns de la Subred,

9.’Surninj;cr3r y.entregar todos los doeumcntos Ñqueridos para la contratación y rccepción
t€dniw de los pa)ducto&
IiI. Cata:gar dispositivos médico qlirÚ.Ideas .objeto del ¿ontmro, para su r=cepció.n tünia'
.durántc los'.tres (3) días p05terions, id /uquerimiunD nnHzado por el supervisor jeI contrato
ly/o el dele@o pan tal ef+D.

1 L REaüzar la entn8; de los. 'dí5posiúvu ntédico quirú;8ioo$ 1Querido aoorde oon I,asI
'’l8pwiñmciones 6cnicai'y anüdad« requcHd3s por el Supervisor del contrato. Se pcxllínl

rechq2ar 'los Ion:s que no cumplan un las wpeciñcaciones «tablnidas (DCI, antídad,
[caHdad, vida útil, .integrid.ad del cnrbalaje), ordenar en otrps casos análisis complct¿s de

control de'caiidad en las cllddades que'se determinen cn- un plazo no hunt a un&semwu

P='

+n + n t i1;!!

12. Rualiar_los cambios que sean nda¿ários cuando los dispositivos médico áuirú©cos nal

sean.de la calidad, reíerurcia, pr«cñtación, condicionts t¿giiús requeridas dar la Subred ol
}BuaritIo se Encuentren defectuosos,o presenten RUtas, El camqto debe lealinrse dentro dd 1:61

jwinticuptro (24) horas sigui¿nt« a la fecha de obwrvación dcI heQho. El oR3rente gürdnüq eII
cambio de dispositivoslto lote cuando estos no ingrwcn deñtro de las curvps de mlibr8ción yI

Idü control d.e calidad .interrio y &xtemo; ’después ,de pasar un periodo de Prueba o del

obscyición ¿le aw {3) meses, sin que esD gurcru c9so adicjonal para 1;subÑa.

. .+ t) ' I

/

5

F1 + 11f +] = r+ + 9 1

'13. AsItmir durante el óerioao c¿hrácalal la gaFáñtía y el remplazo a stis espcns ü, sín ¿ostol
aIÉuno. p,un Ii s-ubad de todas loÉ'digposiúvos médico quirúrgicas que ruulten dc hab
calidad; 6 cdn dinetos de fabrica en un plan no mayor a tres días desde el momento del

jnÍOÚIrB dcI supcryisor,del contrato.

14. AÉumir los costos de üdnÉpo rtc y nwvilipciór! dc gqslado de las dispasiüvós médicas
quirúrBica¿ obj¿to del contrato, hasta el lug:1-r de cnlrtu,t 195 ñesgó$ y las cventualid3dq que
pucdan' ocnrtir será 'ruÉpnsabilidad’ del coñtralista:-quien dcbefá adoptar las 'm&lidns
necesarias para g,rrindzlr 13 entrÉ:ja ¿ponuna 'y en ópüluaspcondicionw fn un tiempo

i»pusü dá\im 9 de cine dies a pfún+el envio de h soliciuü +

1

+/1

15. :A,r,d„:t,d„ 1„ &„,ñ,„i:.d @h„ :„,;;,ñ, ;y ,ahi„,da h]i„d„.pud
SÜPBryjsor del ¿ontrito.
16. Someter cada ino dé 165 pruluctos contratados 61 análisis_de conuot de $alidad, wandó lo

joañsiduu convuni@ ia Subred Culim ÓdulÚ E.s.R prwi6-d eanbxpto técnioo,Jgydn16atc
b(xIrán en cualquier momento insp!;ccioQar la plarnr,’ el' proé«o de p«xluccíón, los

laborütórios due est¿Q legalmente.autori.zados' para rbntizar el análisis d.e colrtrol dc calidad.de
los prrxh+atos adqui[ídos y los do¿umcntas quF sun nwcsarias para aclarar cualquier duda
ISObrB la calidád dB url IotedetcnninadoJ

17. Notificardurani¿ la ejecución Hd ¿o;ltnuá cualquier imprevisto quQ surja en la ejecución
act contrato.

18. (hrünti2ar title los insumu o ejunentos que se luquicran deben ser ingrEsadOS por el Ann 1

de Atmadn dc la Subred, o-el lsüblccido por cl á.rua sblicitantc cjclbBüda por la entidad.
19. Not;near a la Subrcd en up térrninbno masur a diez ( 10) sIlas Ércvios \la próxima

;unñcÉi cn.caso de pnsent8rsu dcsabastccimicrLn del instlmd M.édica Quirúrgico.
120. Cumplir coa'las tspeci6acion& «tablccidas.co el ánwo t¿aúco qué hace parte intbBral

fdcl pro«o.de gdeuión. 21. Las dem+ que puedan BuIL+and u19 incumplirnúto dd
contrato.
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MARIANO /MNDRO DE JESUS ORTEGA LONDOÑO
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DIRECtOR SERVICIOS COMPLEMENtAkIÓS ;' ,':/ ;
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Catherine Lugo Cristiano
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APOYÓ DIAGNQSTICO - HOSPITAL SAbiTA CLARA_

m@
\:

r'
/



4:
:6

qt+,

P f:

• ; =:

P :-

l: P•

b l !•





:1



,:;:;ii+:-;';,“:’-: 3jl;{.

.' '= ' '..':•' ' .;. '’:I;i
Fr;i

\

\\ b: t! rl
'i' : '. '-11,!;.#

';'':’';:-:FI
eQÜQiópp 'a

rl C

él ñn'
'.dé---: : lgt;"

r+ p )3 +1 :1+\\t u+ 1 q 1}:{
P FÉ.v : +

;:'It;';:':;}::-::11:1:::-::/ii{:,;:-.'

.;1-.i-:;:':':},::j/i:i;{:.-

\

1

1

-ÍáÉ-::-4
.E .J)

b ra1#$1:{} n

.}i

&.. 'r [;,g
In• ';'.'.d:.7.3

, tf;&

- 1

''e}

e•11UI

¿F:-:3

j11::{.
;\ \':

4:.':':{, j::::’.:[i$:.!!.
"i? ' ;

’?''?' €;;1i;( 13-

:d;. #4 l¿<;i

1f: r s r 1 bH i: $i(r
vY,l.'?:'?:>

p+ :: :9p4iJ

*::{:ü:$:$1t:t3-



\ . 9 ’q 11

(1 •I + ] +9JtE

, 3.. Pqjí$ij$r:'kÉRperMgjón-ddl eontra}o'af14.pw§ó9fqpé bA SUBREE},'de#91le.plliq,él- efeQtQ;

qotljrátÓ:.::;:. -. ' ' . . .,- :.- .- - ':., „ . ’ , - .'.:' -..'''::- _- - .:.-. ,1/ ,=¿

de láSübl;ed' . - ' . " ’ '_ - , -:-':- : , ’ ;' \ - =’

7:’1,' .Cu;nph} goa e’1 obj,eta_-del contrato, con pléna.áütorjomía técñic-a y'4¿iÜ1{hÍkÉrq§j+$.y;-bájb. $u.
ptopi 4/es:poñ$áuilidad, por lo t+ntó, -no existé li e;istb4 -ningún . fipa’;de'gB\};ój¿§ffa¿'iaI,ji

. .{,üfcu:la labQfal 4fgbm9 d-el cóntratista con .la Subred,~ni dé ést4 ü{tiña coñ }áglé.rsoñ&vki,ü<él =.-
' :cdnüátig}a dél¿gue;para élid'®aITOllo- dél:cbjlt{atQ. : , ' -::- .- . - $.„ ’\; .. 1. 1:: '- , 1- g-':

reTativos"al.. S.i¿tel@a sie SQgplidád SQcial ,Iniegráb así coWQ :las .-ptÓ${Q¿'BdiiSéli 4;: {é}®F.$.

, -q#ívádd-*$t9.-latbñt{#4ciód. -. ' ’ . -’ . -- :a:. . 1. .) '; : :: ...f- '::;{ : -.: 1

3 clél ¿©nb&9 y/o rjus modifigacion:es-, 1-so peña qué ; la Entid4-d féfenga el-p@gó.;il&$1ds:§érv.1616$:'3
, . '-prestag{og.:hasta-tarito se veriñque el cumÉ-limieñto del’préserlte nurrtérál;

\"l:0.'Rpal-j@ - las áctividades éncoín9ndadas rQlacionadas ,col1. laé políticas- de lá. $UB.MD
ME(31{ADA . DB SE@lCIOS DE -SALUD CENTRO O.RiENTE' E’.: §, -'R.. loWe&ó., 41

.3 pro-ó-éso'- dé ácreditaciÓn y'¿erb:fiQ4cáón en .Sisjerna de- Gebtióñ:.de,.(}aliaád." : \

1 1.1 . Rddiéq*Fdporün®en}e.lá factur.a=btó SiJBÉI). CE]VTRQ,.QRIÉNT©:,E:sE$ .1á§,fégbáÉ: y -

1 bi$adi-,_.$ñtfegadóÉ. _ ’ ' . . ' = . ' - 1 . -- . ’ .- 1 1- - 1 . . : . J. :--} l-':31'';:=:-:d. --.-:--..;"-'=' ;

T'Saviaidpúblico del Djgtñt9 (Decreto Distrüall b-8: de 4pl8) 8’éLpó:lo$;6.i44$ (L'ep-201-$.de
2020); asÍTconío coñ Io$ demás ,c?ontroIQs-qué,la éntiqad-'estataI':di$9{Té .e..hn$ 1etneñt9; cb-n,.el
fiñ Ide:pñti;gar los riésgos de corrupción á jog .que sé~encuehtfá bkpu€s}41 1

13. El {.órltratistá debe gp:antizar la implementación del Sistema de GesÜÓIi dd..s 4üridá¿9 galua
en el.Trabajo y certiñcar- la eváluacjóñ de cumplimiento de los estápdáre¿.-In-Ib,ünog. que
-+xpi(}a'. 'lá'. AdrñinisVadQra de Riesgos- Laboral'es a -la cu'ál - 9’e: dneuéntrÉ ' gP1l{4'sib{ -dg 1,

opBfoflñídad c.on. lo establecido en .la RédóluciÓn 03. 1.2 d:e 2.019, DQ¿-FétÓ;:1072 :’de 3:o 15:del
-Miñ-b@rip .dgT. TIp>46. y 4e»1áb’ ñoñTas’ t991QW6piar4.as,)/ó,’®my{é+$¿qtá,i§§.1$€grp- - l 4

9o-núáto.podrá, á trav§s del sup§fvisór; dP coñ§atd. }/0.el:e{Úib9;:aé:$ééü$4á{.$ idh4:en .él n
trabajó psigjlado; realigar in$pección.:a1.-cumpljmíéntd.-de.,los.fQqIdS.$ió,g-:

' 14. C:unlp}ü con el”-Decfeto No: 317 de: 2921' dé- y Secretaria-1}énQi§'b 'A+é§lbyq®{4)bt_dé-
Bogotá p.C, 41ineándose a los objetivos del Plan„iristitucioiaál¿ de©éstión, )btilñélr+al¿.P 1(iA :
de la.Subred Idtegradá de .SerVicios de Salud eÉNTRO ORIENTE E.S.sE, paraminiln{zar los
impaQtds -negativas a! #ntbiente, {esj>coto .ala adquisi,Qióli',y, 'cons,u@o .diplá${bo dé’ua solp
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