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ALCALDIA MUNICIPAL DE COPER - BOYACA

TESORERIA MUNICIPAL PROGRAMACIC’)N Y PREPARACIéN DEL CONTRATO Y DEL
PROCEDIMIENTO DE SELECCION - ELABORACION DE ESTUDIOS PREVIOS

PROCEDIMIENTO DE SELECCION POR CONTRATACION DIRECTA

En cumplimiento de lo dispuesto en los numerales 7 y 12 del articulo 25 de la Ley 80 de 1993
por la cual se expide el Estatuto General de Contratacion de la Administracion Publica, la
Ley 1150 de 2007, el articulo 2.2.1.1.1.6.1 y 2.2.1.1.2.1.1del Decreto 1082 de 2015 se presenta
el siguiente estudio previo, requerido para realizar un contrato en la modalidad de

contratacion directa.

INFORMACION GENERAL

DATOS GENERALES:

Fecha de emisidn del estudio:

14 DE JULIO DE 2026

Dependencia Solicitante:

SECRETARIA DE PLANEACION MUNICIPAL

Dependencia que elabora el estudio:

JEFE ASESORA OFICINA DE PLANEACION

Nombre del funcionario(a) que presenta
el estudio y de las personas que
participaron en su elaboracién

ING. LUISA FERNANDA MUNOZ

Procedimiento de contratacién segin su
modalidad:

CONTRATACION DIRECTA

Naturaleza Juridica:

CONTRATO DE PRESTACION DE SERVICIOS

Objeto de la Contratacién:

PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES
COMO ABOGADO PARA BRINDAR ASESORIA
JURIDICA ESPECIALIZADA, EJERCER LA
REPRESENTACION Y DEFENSA JUDICIAL Y
EXTRAJUDICIAL DEL MUNICIPIO DE COPER -
BOYACA, ASi COMO PRESTAR ACOMPANAMIENTO
JURIDICO EN LOS ASUNTOS ADMINISTRATIVOS,
CONTRACTUALES, DISCIPLINARIOS Y DEMAS
ACTUACIONES QUE REQUIERAN CONCEPTO O
REPRESENTACION LEGAL, DE CONFORMIDAD CON
LAS NECESIDADES DE LA ADMINISTRACION
MUNICIPAL Y LA NORMATIVIDAD VIGENTE

Presupuesto Oficial:

VEINTINUEVE MILLONES QUINIENTOS CUATRO MIL
PESOS ($29.504.000,00) MCTE

Plazo de ejecucion del contrato:

El Plazo para la ejecucion del contrato serd de
CINCO (05) MESES Y DIECISIETE (17) DIAS

Certificado de inclusion en el banco de
proyectos

No Aplica, son gastos de Funcionamiento.
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De conformidad a los articulos 60 de la Ley 80 de
1993, y 11 de la Ley 1150 de 2007, el término para
liquidar el contrato de mutuo acuerdo, serd de
Plazo de liquidacién: cuatro (4) meses, contados a partir de la finalizacién
del plazo de ejecucidén senalado en el mismo, de no
redlizarse dentro del término previsto se aplicard lo
dispuesto en el articulo 11 de la Ley 1150 de 2007

La supervisién, seguimiento y control serd realizada
por parte de la persona designada para tal fin por
parte de administracién municipal, en este caso
Planeacion Municipal

Supervision y Control del Contrato

Interventoria N/A

1. DESCRIPCION DE LA NECESIDAD QUE SE PRETENDE SATISFACER CON LA
CONTRATACION.

El municipio de Coper - Boyacd, pretende adelantar la contrataciéon para el “PRESTACION
DE SERVICIOS PROFESIONALES COMO ABOGADO PARA BRINDAR ASESORIA JURIDICA
ESPECIALIZADA, EJERCER LA REPRESENTACION Y DEFENSA JUDICIAL Y EXTRAJUDICIAL DEL
MUNICIPIO DE COPER - BOYACA, ASi COMO PRESTAR ACOMPANAMIENTO JURIDICO EN LOS
ASUNTOS ADMINISTRATIVOS, CONTRACTUALES, DISCIPLINARIOS Y DEMAS ACTUACIONES QUE
REQUIERAN CONCEPTO O REPRESENTACION LEGAL, DE CONFORMIDAD CON LAS
NECESIDADES DE LA ADMINISTRACION MUNICIPAL Y LA NORMATIVIDAD VIGENTE".

Conforme a lo establecido en la constitucion Politica de Colombia, prevé y senala:

Articulo 2. "Son fines esenciales del Estado servir a la comunidad, promover la
prosperidad general, garantizar la efectividad de los principios, deberes y derechos
consagrados en la Constitucion; facilitar la participaciéon de todos en las decisiones
que los afectan y en la vida econdmica, politica, administrativa 'y cultural de la
Nacién"

Arliculo 209. "La funcién administrativa estd al servicio de los intereses generales y se
desarrolla con fundamento en los principios de igualdad, moralidad, eficacia,
economia, celeridad, imparcialidad y publicidad, mediante la descentralizacion, la
delegacidn y la desconcentracién de funciones". (...)

Articulo 311. "Al municipio como entidad fundamental de la division politico-
administrativa del Estado le corresponde prestar los servicios publicos que determine
la ley, construir las obras que demande el progreso local, ordenar el desarrollo de su
territorio, promover la participacion comunitaria, el mejoramiento social y cultural de
sus habitantes y cumplir las demds funciones que le asignen la Constitucion y las leyes”,

Articulo 315. Son atribuciones del alcalde: {...)
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Dirigir la accién administrativa del municipio; asegurar el cumplimiento de las
funciones y la prestacion de los servicios a su cargo; representarlo judicial y
extrajudicialmente; y nombrar y remover a los funcionarios bajo su dependencia y a
los gerentes o directores de los establecimientos publicos y las empresas industriales o
comerciales de cardcter local, de acuerdo con las disposiciones pertinentes.

(..

Dentro de los fines de la contratacion estatal senalados en el articulo 30 de la Ley 80 de
1993 se encuentra:

"(...) las entidades buscan el cumplimiento de los fines estatales, la continua y eficiente
prestacion de los servicios publicos y la efectividad de los derechos e intereses de los
administrados que colaboran con ellas en la consecucidn de dichos fines |...)"

Por lo tanto, los servicios profesionales y de apoyo a la gestién corresponden a aquellos de
naturaleza intelectual diferentes a los de consultoria que se derivan del cumplimiento de las
funciones de la Entidad Estatal, asi como los relacionados con actividades operativas,
logisticas, o asistenciales. La Entidad Estatal, para la contratacion de trabajos artisticos que
solamente puedan encomendarse a determinadas personas naturales, debe justificar esta
situacion en los estudios y documentos previos. Sobre la diferencia entre contrato de
prestacion de servicios profesionales y de apoyo a la gestion el Consejo de Estado ha
senalado:

"(...] Serdn entonces contratos de '"prestacion de servicios profesionales" todos
aquellos cuyo objeto esté determinado materialmente por el desarrollo de
actividades identificables e intangibles que impliquen el desempeno de un esfuerzo
o actividad tendiente a satisfacer necesidades de las entidades estatales en lo
relacionado con la gestion administrativa o funcionamiento que ellas requieran, bien
sea acompandndolas, apoydndolas o soportdndolas, al igual queestas mismas
actividades en aras de proporcionar, apodar, apuntalar, reforzar la gestion
administrativa o su funcionamiento con conocimientos especializados, siempre y
cuando dichos objetos estén encomendados a personas catalogadas de acuerdo
con el ordenamiento juridico como profesionales. En suma, lo caracteristico es el
despliegue de actividades que demandan la aprehension de competencias y
habilidades propias de la formacién profesional o especializada de la persona natural
o juridica, de manera que se frata de un saber intelectivo cualificado {(...) (...

De otro lado el contrato de prestacién de servicios de simple apoyo a la gestién:
"...se entiende entonces por contratos de "apoyo a la gestion" todos aquellos otros
contratos de "prestacion de servicios" que, compartiendo la misma conceptualizacion

anterior, esto es, el desempeno de actividades identificables e intangibles, el
legislador permite que sean celebrados por las entidades estatales pero cuya
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gjecucidn no requiere, en manera alguna, de acuerdo con las necesidades de la
administracién (previamente definidas en los procesos de planeacion de la Entidad),
de la presencia de personas profesionales o con conocimientos especializados. Se
trata entonces de los demds contratos de prestacion de servicios, caracterizados por
no ser profesionales o especializados, permitidos por el artici 32, numeral 3° de la Ley
80 de 1993, esto es, que involucren cualesquiera ofras actividades también
identificables e intangibles que evidentemente sean requeridas por la entidad estatal
y que impliquen el desempeno de un esfuerzo o actividad de apoyo,
acompanamiento o soporte y de cardcter, entre ofros, técnico, operacional,
logistico, etc., segun el caso, que tienda a satisfacer necesidades de las entidades
estatales en lo relacionado con la gestion administrativa, o funcionamiento de la
correspondiente entidad, pero sin que sean necesarios o esenciales los conocimientos
profesionales o especializados para su ejecucion, los cuales, como se ha advertido,
se reservan exclusivamente para el "contrato de prestacion de servicios profesionales”,
y no para éstos de simple "apoyo a la gestion". (...) Subrayado fuera del texto.

Es importante mencionar que el drea de contratacion es un eje fundamental para el
funcionamiento de la administracién municipal, ya que de ella depende la viabilidad y la
certezajuridica de los compromisos adquiridos por la administracién; por tal motivo, se hace
necesario fortalecer los procesos que se adelanten al interior de Ia misma por infermedio
del personal idéneo, que permita a la administracion municipal contar con un grupo de
personas capacitadas acorde con las necesidades de la enfidad.

Asi mismo, dentro de la legislaciéon que regula actualmente la actividad contractual de las
entidades pUblicas son varios los requisitos y procedimientos que se deben agotar por parte
de dichas entidades a lo largo del trdmite de los procesos de seleccidn contractual que
adelanten las diferentes entidades; asi las cosas, son multiples las cargas en materia
contractual que recaen en los entes territoriales, lo que implica un alto grado de dedicacién
y seguimiento por parte de personal iddéneo que garantice el cumplimiento de las diversas
disposiciones juridicas vy jurisprudenciales que reglamentan la contratacion publica.

Que la Administracién Municipal de Coper en ejecucién de las metas trazadas en el Plan
de Desarrollo "POR EL BIENESTAR, LA SALUD Y EL CAMPO 2024 2027"; diseno una serie de
estrategias, objetivos, y metas direccionadas a dar cumplimiento con los planes y
programas establecidos en los diferentes sectores de inversidn y asi mismo en el
funcionamiento de la entidad. De la misma manera estos objetivos fueron disenados en
busca mejorar la optimizacion de los recursos y generar un mayor bienestar social.

Que la administracién municipal de Coper en ejecucién de su programa de gobierno
municipal, busca disenar una serie de estrategias, objetivos y metas tendientes al
cumplimiento de los planes y programas definidos en cada uno de los sectores de inversién
y en el mismo funcionamiento de la enfidad ha disenado objetivos que le permitan
optimizar los recursos y generar el impacto social vislumbrado en la misién del municipio
durante el cuatrienio en ejecucién; uno de los requerimientos y de las necesidades que en
el momento se tiene por parte de la administracion municipal es la de garantizar el
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acompanamiento, apoyo, orientacion y capacitacion en las diversas actuaciones juridicas
y la representacion judicial de la Entidad, en las distintas acciones judiciales que se ejecuten
en contra del Municipio tales como: acciones populares y de grupo, reparaciones directas,
acciones confractuales, nulidad y restablecimiento del derecho, simples nulidades, entre
ofras; dicha representaciéon en los estrados judiciales es de suma importancia para la
administracién, pues en cualquier parte de la Litis en la que se encuentre actuando, bien
sea como parte activa o pasiva tendrd que actuar por intermedio de una persona idénea
con la experiencia suficiente para velar por los intereses sociales y econémicos del
municipio, logrando con ello garantizar el fortalecimiento institucional y el adecuado
manejo de la gestidon municipal.

Ante este escenario, es importante para la entidad contar con el apoyo, representacion y
asesorias juridica, teniendo en cuenta los constantes cambios de las normas y leyes que en
materia administrativa se presenta a diario en nuestro pais, tendientes a garantizar el buen
desarrollo de las actividades ejecutadas por la administracién durante el cumplimiento de
su programa de gobierno, permitiendo asi no incurrir en irregularidades que pueden
traducirse en ultimas en un perjuicio no solo para la actual administracién, sino para toda
la comunidad.

Actualmente el Municipio no cuenta dentro de su planta de personal con funcionarios
suficientes ni capacitados para realizar directamente las actividades objeto del presente
estudio, las cuales requieren para su realizacion servicios calificados definidos como de alto
nivel de especialidad y complejidad, que demandan dedicacién permanente y requieren
de conocimientos y experiencia especifica en la materia, todo lo cual hace plenamente
justificable que se proceda a la contrataciéon de estos servicios. El presente estudio expone
la necesidad de realizar acciones que garanticen el cumplimiento de las expectativas y
metas frazadas, que se describen a continuacion:

- Desarrollo de la actuacion administrativa, de manera eficaz y legal, en cada uno
de los procesos y demandas que afronta el Municipio de Coper en el drea de lo
contencioso administrativo y publico, ordinarios o civiles y acciones de tutela. Lo
cualimplica la disposicién diaria en los juzgados, tribunales y demds organismos con
el fin de atender las diferentes diligencias y actuaciones propias de cada proceso.

- Asesorar, proyectar y elaborar los diferentes escritos como: (instaurar demandas,
contestacion de demandas, memoriales, alegatos de conclusién, interponer los
recursos de ley en los procesos judiciales, Revision de estados, traslados y demds
actuaciones que se requiera en cada efapa de los procesos).

- Proyectar respuestas a peticiones, tutelas, agotamiento de la via gubernativa,
revocatoria directa y demds requerimientos elevados por la comunidad de
competencia juridica.

Es importante para la entidad contar con servicios de profesionales altamente calificados
que le permitan el desarrollo y fortalecimiento en las diferentes dreas administrativas,
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publicas y contractuales que sean requeridas por la entidad para la ejecucidon de los
recursos del Sistema General de Participaciones. Por tal razén se justifica la necesidad para
realizar un proceso de contratacién para un servicio profesional.

Por lo antes mencionado, se hace indispensable proceder a la contratacién cuyo objeto
serd “PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES COMO ABOGADO PARA BRINDAR
ASESORIA JURIDICA ESPECIALIZADA, EJERCER LA REPRESENTACION Y DEFENSA JUDICIAL Y
EXTRAJUDICIAL DEL MUNICIPIO DE COPER - BOYACA, ASi COMO PRESTAR
ACOMPANAMIENTO JURIDICO EN LOS ASUNTOS ADMINISTRATIVOS, CONTRACTUALES,
DISCIPLINARIOS Y DEMAS ACTUACIONES QUE REQUIERAN CONCEPTO O REPRESENTACION
LEGAL, DE CONFORMIDAD CON LAS NECESIDADES DE LA ADMINISTRACION MUNICIPAL Y LA
NORMATIVIDAD VIGENTE”, con el fin de garantizar el cumplimiento de la garantia de los
derechos frente a los estrados judiciales y extrajudiciales, con el fin de proteger de manera
efectiva el patrimonio municipal.

2. CERTIFICACION OBJETO SE ENCUENTRA EN EL PLAN ANUAL DE ADQUISICIONES:

Se certifica que el presente proceso de contratacién se determina en el Plan Anual de
Adquisiciones para la vigencia 2026.

3. PLAN DE DESARROLLO 2024-2027 “POR EL BIENESTAR, LA SALUD Y EL CAMPO".

Las acciones contempladas buscan el cumplimiento de la propuesta que fue avalada y
respaldada por la comunidad a través de su Plan de Desarrollo “Por el bienestar, la salud y
el campo”.

PROGRAMA 21: GARANTIZAR EL MEJO RAMIENTO CONTINUO EN TODOS LOS PROCESOS
ADMINISTRATIVOS, OPERATIVOS E INSTITUCIONALES E NUESTRO MUNICIPIO.

Metas de Producto Indicador de producto Linea base Meta
Garantizar anualmente los procesos
profesionales y de apoyo a la  Actos administrativos 0 4

gestion.
4. FORMA DE SATISFACER LA NECESIDAD:

Para poder satisfacer la necesidad el Municipio de Coper - Boyacd podrd contratar
mediante un contrato de Prestacidon de Servicios Profesionales a una persona natural o
juridica que cumpla con las actividades senaladas en el presente estudio.

5. OPORTUNIDAD Y CONVENIENCIA:

Es por esto, que la entidad considera que es oportuna la realizacién del presente objetivo
por cuanto es la implementacién de una iniciativa que se encuentra debidamente
justificada y se ajusta a su confrato. Y la conveniencia radica en que con este proceso se
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pretende atender la prevencién del dafo antijuridico y la defensa juridica del Estado,
fomentando el respeto por los derechos de los ciudadanos y la legitimidad de las
instituciones, protegiendo el patrimonio publico y cumpliendo con los fines esenciales del
Estado.

6. CODIFICACION DEL BIEN, OBRA O SERVICIO SEGUN LAS NACIONES UNIDAS -UNSPSC:

En atencién al Decreto 1082 de 2015, los proponentes deberdn estar inscritos en cualquier
clasificacion de los siguientes sistemas de clasificacion segin sea el caso:

CcODIGO NOMBRE
80111600 Servicios de Personal Temporal.
8011 16 07 Necesidades de dotacion de personal juridico
temporal

7. OBJETO DEL CONTRATO: PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES COMO ABOGADO
PARA BRINDAR ASESORIA JURIDICA ESPECIALIZADA, EJERCER LA REPRESENTACION Y
DEFENSA JUDICIAL Y EXTRAJUDICIAL DEL MUNICIPIO DE COPER - BOYACA, ASI COMO
PRESTAR  ACOMPANAMIENTO JURIDICO =~ EN LOS ASUNTOS ADMINISTRATIVOS,
CONTRACTUALES, DISCIPLINARIOS Y DEMAS ACTUACIONES QUE REQUIERAN CONCEPTO
O REPRESENTACION LEGAL, DE CONFORMIDAD CON LAS NECESIDADES DE LA
ADMINISTRACION MUNICIPAL Y LA NORMATIVIDAD VIGENTE

8. ALCANCE DEL OBJETO CONTRACTUAL Y/O ACTIVIDADES DEL CONTRATISTA

1. Prestar servicios profesionales en la representacion judicial 'y extrajudicial del
Municipio de Coper, en todos los procesos que cursan actualmente en los diferentes
estrados judiciales y en los que llegaren a presentarse dentro de la vigencia del
confrato.

2. Brindar servicios profesionales en la proyeccién, contestacién y presentacidén de
demandas, Acciones de Tutela, Incidentes de Desacato, Derechos de Peticién,
quejas, consultas, reclamos y demds solicitudes, procesos y actuaciones que
requieran de la asistencia juridica y que sean adelantados en contra del Municipio
de Coper.

3. Prestar servicios profesionales asistiendo a las audiencias programadas por los
diferentes despachos judiciales en los que sea parte el Municipio de Coper.

4. Prestar servicios profesionales ejerciendo el control y seguimiento de los procesos que
cursan en contra y/o a favor del municipio, y solicitar a la administracion municipal
la documentacion soporte para la defensa de los intereses de la entidad territorial.

Web: www.coper-boyaca.gov.co E-mail (J M
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5. Prestar servicios profesionales brindando asesoria y acompanamiento a las diferentes
dependencias de la entidad, en cuanto a la respuesta que deba oforgarse a las
acciones de tutela en las que se vincule a la administracién municipal en sus dos
instancias y los recursos procedentes contra fallos de tutela.

6. Brindar servicios profesionales en la elaboracién y entrega de informes sobre el
estado de los procesos que cursan en los diferentes estrados judiciales y en los que
llegaren a presentarse dentro de la vigencia del contrato.

7. Prestar servicios profesionales mediante la organizacién y custodia del archivo
correspondiente a cada uno de los procesos.instaurados por el Municipio y aquellos
que se llegaren ainstaurar dentro de la vigencia del contrato.

8. Prestar apoyo profesional en la asesoria y acompanamiento requerido por el Comité
de Conciliacion de la entidad, en lo relacionado con las politicas de prevencion del
dano antijuridico y los mecanismos alternativos de solucién de conflictos.

9. Prestar servicios profesionales brindando asesoria y acompanamiento en los asuntos
de cardcter administrativo sancionatorio que surjan en contra del municipio,
proyectando los recursos y acciones legales a que haya lugar en defensa de los
intereses de la entidad ferritorial.

10. Prestar servicios profesionales mediante la asesoria y acompanamiento de las
actuaciones administrativas, asi como la proyeccién de los actos administrativos que
se requieran desde la apertura hasta el archivo de los procesos sancionatorios que
se deban adelantar por parte de |la Entidad Territorial.

11. Prestar servicios profesionales mediante la asesoria y acompaiamiento de los
diferentes proyectos de acuerdo que deban presentarse ante el concejo Municipal
por parte de cada una de las Secretarial adscritas a la Administracion Municipal que
requieran de la asistencia juridica.

12. Prestar servicios profesionales mediante la asesoria y acompanamiento de las
actuaciones administrativas, asi coma la proyeccion de los actos administrativos que
se requieran desde la apertura hasta el archive de los procesos disciplinarios que
deban adelantarse por parte de la secretaria general y de Gobierno a los
funcionarios y servidores a su cargo, garantizando que los mismos se adelanten de
manera oportuna y dentro de los lineamientos del debido proceso.
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13. Prestar apoyo profesional a la secretaria general y de Gobierno mediante la asesoria
legal y acompanamiento a los diferentes comités y reuniones convocados para esta
dependencia y a los cuales sea invitado el asesor juridico.

14. Prestar servicios profesionales brindando asesoria, acompanamiento, conceptos, y
asistencia juridica en los temas y reuniones que sean requeridos por el Sehor Alcalde
y demds dependencias de la Administracién Municipal.

15. Brindar apoyo profesional mediante la asesoria y acompanamiento a las diferentes
dependencias de la entidad respecto de los requerimientos que efectien los entes
de conftrol y las respuestas que deban emitirse al respecto, salvo aquellos de cardcter
eminentemente presupuestal, financiero y contable.

16. Brindar servicios profesionales en la proyeccion y asesoramiento de los demds actos,
solicitudes y trédmites administrativos que sean requeridos por las diferentes
Dependencias del Municipio, en salvaguarda de los intereses de la Administracion
Municipal.

17. Prestar servicios profesionales llevando el archivo correspondiente de cada proceso;
archivo que deberd ser entregado a la Administracion Municipal con el informe final
de labores ejecutadas una vez finalizado el contrato.

18. Las demds que sean designadas por el supervisor que se encuentren relacionadas
con el objeto contfractual.

9. ESPECIFICACIONES TECNICAS:

Teniendo en cuenta que la necesidad es un servicio las condiciones técnicas del mismo son
las detalladas en el alcance del objeto del confrato, las cuales se encuentran relacionadas
en el numeral anterior.

9.1. PARTES QUE INTERVIENEN EN LA RELACION CONTRACTUAL.

ENTIDAD CONTRATANTE: MUNICIPIO DE COPER - BOYACA
ENTIDAD CONTRATISTA: PERSONA JURIDICA O NATURAL CON IDONEIDAD O EXPERIENCIA

10. PLAZO:

Teniendo en cuenta las actividades a desarrollar el plazo de ejecucion del contrato serd
CINCO (05) MESES Y DIECISIETE (17) DIAS, contados a partir de la firma del acta de inicio.
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11. LUGAR DE EJECUCION:

La ejecucion del contrato se llevard a cabo en las instalaciones del municipio de Coper -
Boyacd. Sin embargo, se utilizardn medios o herramientas de ejecucién como correos
electrénicos, teléfonos y demds que permitan la comunicacidén entre la entidad
contratante y contratista.

12. VALOR DEL CONTRATO Y FORMA DE PAGO:

El valor del presente Confrato corresponde ala suma de VEINTINUEVE MILLONES QUINIENTOS
CUATRO MIL PESOS ($29.504.000,00) MCTE. La forma de pago del contrato de prestaciéon de
servicios profesionales se realizard mediante actas parciales, las cuales se consignardn
dentro de los cinco (5) primeros dias al cumplimiento de cada mes de servicio prestado.
Estos pagos se realizardn previa expedicion del certificado a satisfaccién del servicio por
parte del supervisor del contrato, entrega del informe del periodo a cancelar por parte del
contratista y pago de los aportes al Sistema General de Seguridad Social Integral (salud,
pensidn, ARL y parafiscales si es del caso). Para el Ultimo pago se requerird de la suscripcion
del acta de recibo a satisfaccién debidamente suscrita entre el contratista y el supervisor.
El Municipio, efectuard las deducciones ‘@ que haya lugar sobre cada pago, de
conformidad con lo dispuesto en la legislacién vigente sobre la materia. Los honorarios serdn
consignados en la Cuenta de Ahorros designada por el contratista.

En cumplimiento del articulo 41 de la Ley 80 de 1993 (modificado por el articulo 23 de la ley
1150 de 2.007), el valor del pago de los aportes en seguridad social de salud y pension,
deberd realizarse de conformidad con lo sefalado en el articulo 23 del Decreto 1703 de
2002. El pago al Sistema General de Riesgos Laborales se efectuard de conformidad con lo
senalado en la Ley 1562 de 2012 y sus decretos reglamentarios.

PARAGRAFO PRIMERO. Para readlizar el pago, EL CONTRATISTA deberd acreditar el
cumplimiento de sus obligaciones parafiscales frente al Sistema de Seguridad Social integral
y Cajas de compensacion familiar, ICBF y SENA, segin corresponda, mediante certificacién
expedida por el Revisor Fiscal o el representante legal, correspondiente al periodo que se
paga; en cumplimiento a lo dispuesto en el articulo 50 de la Ley 789 de 2002, Ley 100 de
1993, Decreto 1703 de agosto 2 de 2002, y la ley 828 de 2003. En dicha certificacién se debe
hacer constar que la informacién contenida en las declaraciones de autoliquidacién de
aportes al sistema'y en particular la relativa a los afiliados y la correspondiente a sus Ingresos
Base de Cotizacion es correcta y que no-se encuentra en mora por concepto de aportes
al sistema. En todo caso el supervisor general del contrato podrd solicitar en el momento
que estime conveniente, copias de los recibos de pago de los aportes a los sistemas de
salud, pensidn ARP y Parafiscales.

PARAGRAFO SEGUNDO. SUJECION DEL PAGO A LAS APROPIACIONES PRESUPUESTALES. Los
pagos a los cuales estd obligado el Municipio se realizarén dentro de los treinta (30) dias
hdbiles siguientes al recibo de la factura y/o cuenta de cobro recibida por parte del
Contratista, ademds de la entrega de bien, servicio u obra, los demds requisitos a que haya
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lugar, entre ellos pagos de seguridad social, pago de estampillas, cuando a ellos haya
lugar, etc., todo lo cual deberd constar expresamente en el acta de recibo. Aquel requisito
cuya verificacidén no conste expresamente en esta acta, no se entiende cumplido, asi se
haya suscrito el acta verificando los demds requisitos. Los pagos estdn sujetos a la
disponibilidad de los recursos del MUNICIPIO.

PARAGRAFO TERCERO. DEDUCCIONES- EL CONTRATISTA AUTORIZA EL MUNICIPIO DE COPER,
para que, por conducto de la Tesoreria del Municipio, se efectle los desembolsos a su favor,
las deducciones por concepto de los gravdmenes Municipales y legales a que hubiere
lugar, teniendo en cuenta para la respectiva deduccion, los pardmetros que para tal
efecto haya establecido la disposicién que dio origen al gravamen.

PARAGRAFO CUARTO. El Contratista deberd aportar los documentos requeridos por el
Sistema Electrénico para la Contratacion Publica SECOP Il y las demds directrices impartidas
por la Secretaria de Planeacion y Tesoreria Municipal.

13. IDENTIFICACION DEL CONTRATO QUE SE PRETENDE CELEBRAR.
Contrato de prestacion de servicios profesionales

14. OBLIGACIONES DE LAS PARTES:

14.1. OBLIGACIONES DEL CONTRATISTA

En desarrollo de la contratacion a realizar, se debe tener en cuenta lo establecido para el
efecto en el articulo 5 de la Ley 80 de 1993, el articulo 50 de Ley 789 de 2002, y cumplir con
las siguientes obligaciones:

1. Cumplir con el objeto del contrato, con plena autonomia técnica, administrativa y
bajo su propia responsabilidad. Por lo tanto, no existe, ni existird ningun tipo de
subordinacion, ni vinculo laboral alguno del contratista con el Municipio, asi como con
las personas que vincule el contratista para el desarrollo del contrato, si es el caso.

2. Conocer perfectamente la naturaleza del trabajo por desarrollar, las normas legales
que le son inherentes, los plazos requeridos para ejecutar el objeto contractual; todo
lo cual queda bajo su responsabilidad.

3. Informar oportunamente cualquier anomalia o dificultad que advierta en el desarrollo
del contrato y proponer alternativas de solucién a las mismas.

4, Actuar con plena eficiencia y responsabilidad desarrollando y/o ejecutando las
actividades compatibles con el objeto de la contratacidn.

5. Atfender las peticiones y/o consultar que le indique el supervisor y se relacionen con el
objeto del contrato.
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6. Asistiry participar en los comités, reunion, talleres, juntas y demds eventos que le indique
el supervisor y se relacionen con el objeto del contrato.

7. Pagar lo correspondiente a los aportes relativos al sistema de seguridad social integral,
asi como Salud, pensidn y riesgos profesionales por parte del contratista, en cuanto le
corresponda, presentar los respectivos comprobantes de pago, de conformidad con
lo establecido en la normatividad vigente en especial del articulo 41 de la ley 80 de
1993, modificado por el articulo 23 de la ley 1150 de 2007.

8. Velar porla conservacién y buen estado de los elementos y equipos de trabajo que le
suministren.

9. Participar de aquellas actividades inherentes al Modelo Integrado de Planeacion y
Gestion — Decreto 1499 de 2017 en el Municipio de Coper.

10. Cumplir con las normas y procedimientos en materia de archivistica (Ley 594 de 2000)

11. Atender las recomendaciones y sugerencias que haga el supervisor y/o Interventor del
Contrato.

12. Presentar las cuentas de cobro del valor del contrato de acuerdo con la forma de
pago, anexando fodos los soportes y documentos necesarios para ellos, dentro de los
plazos convenidos, en la plataforma SECORP |l.

13. El Contratista se obliga a mantener al MUNICIPIO libre de cualquier dano o perjuicio
originado en reclamaciones de terceros y que se deriven de sus actuaciones o de las
de sus subcontratistas o dependientes (si fueren autorizados). En consecuencia, EL
CONTRATISTA mantendrd indemne al MUNICIPIO contra todo reclamo, demanda,
accién legal y costo que pueda causarse o surgir por danos o lesiones a personas o
propiedades de terceros incluido el personal del MUNICIPIO ocasionados por EL
CONTRATISTA o por sus subcontratistas o dependientes (si fueren autorizados) en la
ejecucion del objeto y las obligaciones contractuales.

14. En el evento que el objeto contratado involucre la asignaciéon de bienes devolutivos al
Contratista, éste deberd conservarlos y usarlos adecuadamente con la obligacién de
responder por su deterioro, pérdidasimputables al contratista. Asi mismo, el Contratista
deberd ala terminacion del plazo pactado entregarlos al MUNICIPIO dentro del marco
procedimental que para el efecto esté vigente en la entidad. Al momento de la
terminacién del contrato, el contratista debe efectuar la devolucidén de los bienes
entregados para el desarrollo de este y obtener el certificado de recibo a satisfaccion
del drea del MUNICIPIO encargada del almacén o de la administracion de los bienes,
gue deberd anexarse al informe de finalizacién del contrato; de lo contrario, se deberd
dejar constancia para efecto de tomar las medidas administrativas y juridicas a que
haya lugar.
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15. El contratista deberd presentar informes mensuales al supervisor del contrato, en los
plazos y formatos establecidos por la entidad, garantizando que reflejen de manera
clara y objetiva el cumplimiento de las obligaciones contractuales y el avance en la
ejecucion de los servicios contratados. El incumplimiento en la entrega de los informes
podrd generar multas, incluyendo la terminacién del contrato previo procedimiento
de incumplimiento.

16. Responder por los bienes que se pongan a su disposiciéon propendiendo en todo caso
por su conservacion y uso adecuado.

17. No ceder el confrato sin que previamente lo haya autorizado el Municipio.
18. Mantener la reservar profesional sobre la informacion que le sea suministrada para el
desarrollo del objeto el contrato; confidencialidad que continuard aun terminado y

liguidado el contrato.

19. Dar cumplimiento a los derechos y deberes consagrados en el articulo 52 de la Ley 80
de 1993.

20. Con el acta de terminacién y recibo a safisfaccion deberd hacer entrega tanto en
medio fisico como magnético, de todos los documentos e informacion generada en
desarrollo del objeto contractual.

21. Las demds que se requieren de acuerdo al objeto del contrato y las contempladas en
el articulo 5° de la Ley 80 de 1993.

14.2. OBLIGACIONES DEL MUNICIPIO

1. Ejercer el respectivo control en el cumplimiento del objeto del contfrato y expedir el
recibo de cumplimiento a satisfaccion.

2. Pagar el valor del confrato de acuerdo con los términos establecidos de acuerdo con
condiciones pactadas y sefaladas en la cldusula relativa al valor y forma de pago.

3. Suministrar al contratista todos aquellos documentos, informacién e insumos que este
requiera el que Contratista requiera para el desarrollo de la actividad encomendada.

4. Prestar su colaboracion para el cumplimiento de las obligaciones del Contratista
5. Verificar el pago de los aportes parafiscales relativos al sistema de seguridad social
integral, asi como Salud, pensidn y riesgos laborales por parte del contratista, en cuanto

le corresponda.

6. Todas las demds que surjan de la naturaleza del presente contrato.
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15. LA MODALIDAD DE SELECCION DEL CONTRATISTA Y SU JUSTIFICACION, INCLUYENDO LOS
FUNDAMENTOS JURIDICOS QUE SOPORTAN SU ELECCION

Teniendo en cuenta lo dispuesto en el art. 2.2.1.1.2.1.1., del Decreto 1082 de 2015, relativo a
los estudios y documentos previos a la contratacion estatal y su publicacion, el numeral 3
del citado articulo establece como elemento integrante de estos, los fundamentos juridicos
gque soportan la modalidad de contratacion. Buscando dar cumplimiento a este articulo,
se determina que para el proceso confractual cuyo objeto es: “PRESTACION DE SERVICIOS
PROFESIONALES COMO ABOGADO PARA BRINDAR ASESORIA JURIDICA ESPECIALIZADA,
EJERCER LA REPRESENTACION Y DEFENSA JUDICIAL Y EXTRAJUDICIAL DEL MUNICIPIO DE
COPER - BOYACA, ASi COMO PRESTAR ACOMPANAMIENTO JURIDICO EN LOS ASUNTOS
ADMINISTRATIVOS, CONTRACTUALES, DISCIPLINARIOS Y DEMAS ACTUACIONES QUE
REQUIERAN CONCEPTO O REPRESENTACION LEGAL, DE CONFORMIDAD CON LAS
NECESIDADES DE LA ADMINISTRACION MUNICIPAL Y LA NORMATIVIDAD VIGENTE”. y cuyo
valor es VEINTINUEVE MILLONES QUINIENTOS CUATRO MIL PESOS ($29.504.000,00) MCTE

, el tipo de contratacién a celebrarse es el proceso de Contratacion Directa. La escogencia
del contratista con arreglo a esta modalidad de seleccién se fundamenta en lo dispuesto
en el Titulo IV, Articulo 2, Numeral 4 de la Ley 1150 de 2007 y el articulo 2.2.1.2.1.4.9 del
Decreto 1082 de 2015.

El tipo de contratacién a celebrarse es el proceso de Contratacion Directa, por razdén de la
naturaleza de los servicios requeridos, para la cual no se requiere proceso de invitacion
publica. El municipio no cuenta dentro de su planta de personal con los funcionarios
necesarios e idéneos y capacitados para la realizacion de estas actividades. Para este tipo
de servicios requeridos, se puede contratar con una persona natural o juridica que cuente
con la idoneidad o experiencia necesaria para su adecuada ejecucién. Del mismo modo
se justifica la contratacién directa segin las normas mencionadas ya que se trata de
servicios de contenido eminentemente intelectual que en el presente caso hacen parte de
un drea especifica del conocimiento.

La escogencia del contratista con arreglo a esta modalidad de seleccién se fundamenta
en lo dispuesto en el Titulo |, Articulo 2, Numeral 4 del a Ley 1150 de 2007, asi como en el
articulo 2.2.1.2.1.4.9 del Decreto 1082 de 2015.

Arficulo 2.2.1.2.1.4.9 DECRETO 1082 DE 2015. Contratos de prestacién de servicios
profesionales y de apoyo a la gestién, o para la ejecucién de frabajos artisticos que solo
pueden encomendarse a determinadas personas naturales. Las enfidades estatales
pueden contratar bajo la modalidad de contratacion directa la prestacion de servicios
profesionales y de apoyo a la gestién con la persona natural o juridica que esté en
capacidad de ejecutar el objeto del contrato, siempre y cuando la entidad estatal
verifique la idoneidad o experiencia requerida y relacionada con el drea de que se trate.
En este caso, no es necesario que la entidad estatal haya obtenido previamente varias
ofertas, de lo cual el ordenador del gasto debe dejar constancia escrita.
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Los servicios profesionales y de apoyo a la gestidn corresponden a aquellos de naturaleza
intelectual diferentes a los de consultoria que se derivan del cumplimiento de las funciones
de la entidad estatal, asi como los relacionados con actividades operativas, logisticas, o
asistenciales.

La entidad estatal, para la contrataciéon de trabajos artisticos que solamente puedan
encomendarse a determinadas personas naturales, debe justificar esta situacion en los
estudios y documentos previos.

Teniendo en cuenta la naturaleza de las actividades ya que las mismas se han enfocado
en relacién a actividades de naturaleza intelectual, se observa que encajan con la
definicién anteriormente establecida, lo que justifica la utilizacién de la modalidad de la
seleccion directa. De acuerdo a los lineamientos del DNP, se ha establecido o
conceptualizado sobre los contfratos de prestacion de servicios profesionales en los
siguientes términos:

Considerandos del decreto distinguen con total claridad, la diferencia entre los contratos
de prestaciéon de servicios profesionales de los de servicios de apoyo a la gestidén en los
siguientes términos:

“Que en la referida causal de contratacion directa se diferencian los servicios profesionales,
de los de apoyo a la gestion; asi como los vinculados a la ejecucion de trabajos artisticos
intuito persona;

“Que los servicios profesionales hacen referencia a aquellos de nafuraleza intelectual
diferentes a los de consultoria que se readlizan en funcién de la formacién académica vy
experiencia del contratista”.

El marco que rige la Educacion Superior se encuentra de forma general en la Ley 30 de
1992, la Ley 115 de 1994, y la Ley 749 de 2002; y, de forma especifica, en la reglamentacion
expedida por las autoridades competentes para cada carrera.

Sobre el particular, es necesario indicar que la reglamentaciéon indicada no asimila los
conceptos de “profesionalidad” con el de “profesional”, siendo este Ultimo Unicamente uno
de los titulos que prevé la Educacidén Superior, al igual que los titulos de Técnico Profesional
y Tecndlogo.

Siendo asi, la Educaciéon Superior en el pais, dentro de la Clasificacién Internacional
Normalizada de la Educacién — CINE - de la UNESCO, forma parte de la Educacion Terciaria,
cuyos programas “se dividen en tedricos, preparatorios para investigaciones y de acceso
al ejercicio de profesiones que exigen un alto nivel de competencia, por una parte, y
prdcticos, técnicos y especificos de una profesion, por la otra™(2).

Asi, "los programas del nivel 5A son programas terciarios, en gran parte tedricos, que estdn
destinados a facilitar una cdlificacién suficiente para ingresar en programas de
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investigacion avanzada y en profesiones que exigen un alto nivel de capacitacion” (3); y
los programas del nivel 5B “se centran en destrezas especificas de una profesidon, con miras
a ingresar en el mercado de trabajo, aunque el respectivo programa puede abarcar
algunas bases tedricas” (4).

Asimismo, la UNESCO establece, respecto del nivel 5B, que su contenido “estd orientado a
la prdctica o es especifico de una profesidn y estd concebido sobre todo para que los
participantes adquieran las destrezas prdcticas y los conocimientos necesarios para ejercer
una profesion particular o un oficio o tipo de profesidn u oficio. [Y que,] la aprobacion de
los correspondientes programas suele facilitar a los participantes la calificacion adecuada
para el mercado de trabagjo”.

Paralelo a lo anterior, el articulo 1 de la Ley 30 de 1992, prevé que “la Educacion Superior
es un proceso permanente que posibilita el desarrollo de las potencialidades del ser
humano de una manera integral, se realiza con posterioridad a la educacion media o
secundaria y tiene por objeto el pleno desarrollo de los alumnos y su formacién académica
o profesional”; y otorga, a nivel de Pregrado los titulos de Técnico Profesional, Tecnélogo y
Profesional por medio de las Instituciones Técnicas Profesionales, las Instituciones
Tecnolégicas, las Instituciones Universitarias o Escuelas Tecnolégicas y las Universidades,
segun sea el caso.

De esta forma la Ley 749 de 2002, por medio de la cual “se organiza el servicio puUblico de
la educacién superior en las modalidades de formacién técnica profesional y tecnoldgica”,
respecto de los ciclos propedéuticos establece que:

“Las instituciones técnicas profesionales y tecnolégicas de educacion superior organizardn
su actividad formativa de pregrado en ciclos propedéuticos de formacion en las dreas de
las ingenierias, la tecnologia de la informacién y la administracién, asi:

“a) El primer ciclo, estard orientado a generar competencias y desarrollo intelectual como
el de aptitudes, habilidades y destrezas al impartir conocimientos técnicos necesarios para
el desempeno laboral en una actividad, en dreas especificas de los sectores productivo y
de servicios, que conducird al titulo de Técnico Profesional en..

“La formacion técnica profesional comprende tareas relacionadas con actividades
técnicas que pueden redlizarse autdbnomamente, habilitando para comportar
responsabilidades de programacién y coordinacion;

“b) El segundo ciclo, ofrecerd una formaciéon bdsica comun, que se fundamente y apropie
de los conocimientos cientificos y la comprensidon tedrica para la formacidn de un
pensamiento innovador e inteligente, con capacidad de disenar, construir, ejecutar,
conftrolar, transformar y operar los medios y procesos que han de favorecer la accidon del
hombre en la solucién de problemas que demandan los sectores productivos y de servicios
del pais. La formacién tecnolégica comprende el desarrollo de responsabilidades de
concepcidén, direccion y gestion de conformidad con la especificidad del programa, vy
conducird al titulo de Tecndlogo en el drea respectiva;
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“c) El tercer ciclo, complementard el segundo ciclo, en la respectiva drea del
conocimiento, de forma coherente, con la fundamentacion tedrica y la propuesta
metodoldgica de la profesion, y debe hacer explicitos los principios y propdsitos que la
orientan desde una perspectiva integral, considerando, entre otros aspectos, las
caracteristicas y competencias que se espera posea el futuro profesional. Este ciclo permite
el ejercicio autébnomo de actividades profesionales de alto nivel, e implica el dominio de
conocimientos cientificos y técnicos y conducird al titulo de Profesional en.. (sic)”

Con lo anterior, es claro que los niveles 5A y 5B de la Educacion Terciaria de la UNESCO, se
identifican con la Educacion Superior prevista en la legislacién nacional; y, en este sentido,
conducen a un egjercicio reconocido por la legislacion a través de un Diploma, que le
permite a la persona dar cuenta de unos conocimientos especificos en un campo del saber
particular, sin perjuicio de los requisitos adicionales que exigen ciertas carreras.

En este sentido, para el Estatuto General de Contratacién de la Administracion Pdblica,
cualquier titulo otorgado por alguna instituciéon de Educacion Superior, en atencion a lo
anteriormente indicado, brinda la profesionalidad necesaria para el desarrollo de
actividades a las que su titulo de formacion académica se refiere. Con lo dicho, los Técnicos
Profesionales, los Tecndlogos y los Profesionales para efectos de la contratacién de servicios
profesionales, son considerados como profesionales a la luz de la normatividad vigente que
rige la materia.

Por otro lado, y de acuerdo a los lineamientos del DNP, se ha establecido o
conceptualizado sobre los confratos de prestacion de servicios profesionales en los
siguientes términos:

“Considerandos del decreto distinguen con fotal claridad, la diferencia entre los contratos
de prestacién de servicios profesionales de los de servicios de apoyo a la gestién en los
siguientes términos:

“Que en lareferida causal de contratacién directa se diferencian los servicios profesionales,
de los de apoyo a la gestién; asi como los vinculados a la ejecucién de frabajos artisticos
intuito personae;

“Que los servicios profesionales hacen referencia a aquellos de naturaleza intelectual
diferentes a los de consultoria que se realizan en funcion de la formacién académica y
experiencia del contratista.”

Teniendo en cuenta las consideraciones anteriores de indole legal, claramente se
establece que el servicio que se pretende ejecutar el objeto del contrato, es un servicio
netamente intelectual en cumplimiento de una funcién especifica de la entfidad.

15.1 Acto Administrativo Justificacién: De conformidad con lo estipulado en el articulo
2.2.1.2.1.4.1 del Decreto 1082 de 2015, el contrato que se llegue a realizar como producto
del presente Estudio Previo, no requiere de acto administrativo que justifique la contratacion
directa.
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16. EL VALOR ESTIMADO DEL CONTRATO Y LA JUSTIFICACION DEL MISMO, INDICANDO LAS
VARIABLES UTILIZADAS PARA CALCULAR EL PRESUPUESTO DE LA CONTRATACION Y LOS RUBROS
QUE LO COMPONEN

Como soporte del andlisis econdmico del contrato, por ser un contrato que se caracteriza
por serintuito personal, es decir, que se suscribe por las calidades del contratista, el valor no
se encuentra sujeto a las reglas del mercado sino al valor incalculable de la intelectualidad
y del resultado satisfactorio de la labor encomendada.

Asi las cosas, para fijar los honorarios del Contratista se tuvieron en cuenta la idoneidad del
futuro contratista, ademds realizar un andlisis, tomando como referencia el histérico de los
procesos de contratacion directa con objetos similares adelantados por del Municipio de
Coper en vigencias fiscales anteriores, por lo tanto, el valor del contrato es la suma de
VEINTINUEVE MILLONES QUINIENTOS CUATRO MIL PESOS ($29.504.000,00) MCTE (incluido IVA,
si aplica). Las retenciones, impuestos y descuentos a que haya lugar por la suscripcion y
ejecucion del presente contrato estardn a cargo del contratista.

El contrato tiene un valor estimado de cuya imputacion presupuestal al certificado de
disponibilidad N° 2026070032 del 14 de julio de 2026, expedida por la Tesoreria Municipal.

16.1. ANALISIS DEL SECTOR:

De acuerdo a los lineamientos establecidos por Colombia Compra Eficiente en la Guia para
la Elaboracion de Estudios de Sector el cual establece que:

En un contrato de prestaciéon de servicios, el andlisis del sector depende del objeto del
confrato y de las condiciones de idoneidad y experiencia que llevan a confratar a la
persona natural o juridica que estd en condiciones de desarrollar el objeto del Proceso de
Contratacion.

Para lo cual se requiere realizar la siguiente reflexion que cumple con los interrogantes de
dicha guia:

El servicio requerido no tiene precios indicativos, razédn por la cual para estimar su valor se
ha tenido en cuenta lo que dichos servicios similares han costado en el pasado en otras
localidades en condiciones similares, se ha tenido en cuenta también el plazo del contrato,
las calidades de idoneidad y experiencia exigidas, los descuentos y retenciones,
obligaciones adicionales y el hecho de ser un contrato a todo costo, siendo estas las
principales variables que influyen o inciden en la determinacion del precio o valor del
contrato. De igual manera debe tenerse en cuenta que se frata de servicios que como tall
no estdn sujetos a tarifas oficiales, o a estdndares de precios, luego el valor sugerido
también ha tenido en cuenta la capacidad presupuestal del municipio con la cual
consideramos que se puede asegurar la contratacién del servicio requerido en condiciones
de suficiente idoneidad y experiencia.

Municipio de Coper/Cra. 2 N° 4-61 parque central. Tel (098)8024901-8024917-Céodigo postal: 154867
Web: www.coper-boyaca.gov.co E-mail




ALCALDIA MUNICIPAL DE COPER

REPUBLICA DE COLOMBIA
DEPARTAMENTO DE BOYACA
NIT 891.801.363-9

CONTRATOS -MIPG

AI_CAl_DiA OFICINA PLANEACION

municipAL COPER BOY_F Versién: 1.0 Fecha: Noviembre 2017 | Pagina: 19 de 43 Cédigo: DAC-200-04.06

Para estimar su valor se ha tenido en cuenta o que dichos servicios similares han costado
en el pasado para el Municipio y en ofras localidades en condiciones similares, se ha tenido
en cuenta también el plazo del contrato, las calidades idoneidad y experiencia exigidas,
los descuentos y retenciones, obligaciones adicionales, las actividades encomendadas y el
hecho de ser un contfrato a todo costo, siendo estas las principales variables que influyen o
inciden en la determinacién del precio o valor del contrato, ademds deben tener un perfil
de idoneidad, conocimientos y experiencia que garanticen la capacidad suficiente para
llevar a cabo la satisfaccién de las necesidades.

Para efectos del andilisis de precios; tampoco este tipo de servicios en el sector puUblico o
privado cuentan con tarifas, lista o catdlogo de precios estandarizados para el mercado,
razén por la cual para estimar su valor se ha tenido en cuenta lo gue dichos servicios
similares han costado en el pasado para el Municipio y en otras localidades en condiciones
similares, de igual manera debe tenerse en cuenta que se trata de servicios que como tal
no estdn sujetos a tarifas oficiales, o a estdndares de precios, luego el valor sugerido
también ha tenido en cuenta la capacidad presupuestal del municipio con la cual
consideramos que se puede asegurar la contratacién del servicio requerido en condiciones
de suficiente idoneidad y experiencia.

Por lo tanto, se requiere de una persona que se comprometa con las actividades a
desarrollar en pro de prestar un excelente servicio a la comunidad. Por tal razén, se
considera que el valor establecido es suficiente ademds de que esa es la posibilidad de
disponibilidad presupuestal para garantizar el cumplimiento de las actividades que se
desarrollaran en el objeto contractual.

Aspectos legales y organizacionales

Se trata de un proceso de Contratacién Directa, reglamentado en el decreto 1082 de 2015
articulo 2.2.1.2.1.4.1 y articulo 2 numeral 4 de la Ley 1150 de 2007.

Comercial, Técnico y Financiero:

El Municipio segun su planta de personal no cuenta con una persona profesional para
realizar las diversas funciones requeridas segun el objeto del contrato y la implicaciéon de las
multiples actividades a desarrollar, puesto que estas requieren de cierta dedicacién de la
cual igualmente el funcionario no estaria en la capacidad de llevarlas por si solo, por tal
razén al tener un personal que apoye con estas actividades dard a la entidad una
prestacion mds eficiente del servicio, y cumplir con las condiciones requeridas para dar
cumplimiento a las metas trazadas por la administracién municipal, cuyo servicio debe ser
desarrollado permanentemente y continuamente.

Por lo tanto, se requiere de una persona que se comprometa con las actividades a
desarrollar en pro de prestar un excelente servicio a la comunidad.

Para determinar su valor se debe tener en cuenta el minimo vital y moévil que requieren las
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personas para subsistir, asi como los descuentos que por este se generan como las
obligaciones en el sistema de seguridad social para poder desarrollar y ejecutar este
servicio.

Este valor obedece igualmente alo que en este municipio y ofros a su alrededor han venido
cancelando por servicios similares y se ha verificado que con la celebracion de estos
contratos el ente territorial ha podido desarrollar y cumplir con las actividades y metas
frazados por la administracién municipal.

Por tal razdn, se considera que el valor establecido es suficiente ademds de que esa es la
posibilidad de disponibilidad presupuestal para garantfizar el cumplimiento de las
actividades que se desarrollaran en el objeto contractual.

El servicio deberd realizarse segun los lineamientos de la Administracion Municipal de Coper
para lo cual la persona natural o juridica que lo preste al menos deberd tener conocimiento
y relacién con el servicio a prestar y actividades a cumplir.

Aspectos Generales del Mercado:

e Variacién del salario minimo legal mensual vigente: El salario minimo en Colombia se
fija para periodos de un ano vy su periodicidad de pago es mensual; pudiendo darse
una diferente aplicacién en el pago real; en muchas companias colombianas se
acostumbra a acordar el modo de pago vy la forma de pago mediante una cldusula
especial en el contfrato de frabajo, pudiendo variar su modo de pago efectivo enfre
periodos quincenales o mensuales, y su forma de pago pudiendo ser ésta en
circundante; o en especie sin superar el 50% del valor del mismo.

Salario minimo | Salario minimo Variacién
Ano .. porcentual Decretos del Gobierno Nacional
diario mensual ;
anual
2021 $ 30284,20 $ 908.526,00 3,50% 1785 de diciembre 29 de 2020
2022 $ 33.333,33 $ 1.000.000,00 10,07% 1724 de diciembre 15 de 2021
2023 $ 38.666,67 $ 1.160.000,00 16,00% 2613 de diciembre 28 de 2022
2024 $ 43.333,33 $ 1.300.000,00 12,07% 2292 de diciembre 29 de 2023
2025 $ 47.450,00 $ 1.423.500,00 9,50% 1572 de diciembre 24 de 2024
2026 $ 58.363,50 $ 1.750.905,00 23.78% 1469 de diciembre 29 de 2025

e Producto Interno Bruto por Actividad:

Las actividades econdmicas que mds contribuyen a la dindmica del valor agregado en lo
corrido del ano 2025 con un crecimiento del 2.8% son:
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v Comercio al por mayor y al por menor; reparaciéon de vehiculos automotores y
motocicletas; Transporte y almacenamiento; Alojamiento y servicios de comida
crece 5,1% (contribuye 1,0 puntos porcentuales a la variacion anual).

v Administracién publica y defensa; planes de seguridad social de dfiliacion
obligatoria; Educacién; Actividades de atencidn de la salud humana y de servicios
sociales crece 4,4% (contribuye 0,7 puntos porcentuales a la variacion anual).

v' Agricultura, ganaderia, caza, silvicultura y pesca crece 4,1% (contribuye 0,4 puntos
porcentuales a la variacion anual).

Grafico 1. Producto Interno Bruto
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Respecto al trimestre inmediatamente anterior, el Producto Interno Bruto en su serie
ajustada por efecto estacional y calendario crece 3.6%. Cuando se observa el
comportamiento de las actividades econdmicas relacionadas:

v Administracién publica y defensa; planes de seguridad social de dafiliacién
obligatoria; Educacién; Actividades de atencién de la salud humana y de servicios
sociales crece 8,0% (contribuye 1,3 puntos porcentuales a la variacion anual).

v' Comercio al por mayor y al por menor; reparacién de vehiculos automotores y
motocicletas; Transporte y almacenamiento; Alojamiento y servicios de comida
crece 5,6% (contribuye 1,2 puntos porcentuales a la variacion anual).

Web: www.coper-boyaca.gov.co E-mail
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v'Industrias manufactureras crece 4,1% (confribuye 0,5 puntos porcentuales a la
variacion anual).

https://www.dane.gov.co/index.php/estadisticas-por-tema/precios-y-costos/indice-de-

precios-al-consumidor-ipc/ipc-informacion-tecnica

ANALISIS DE DEMANDA:

Para poder hacer un andlisis de precios, plazos y modalidades se tuvieron en cuenta
algunos de los procesos relacionados al objeto que se han realizado en este y ofros
municipios como los siguientes:

Procesos coniractuales con objetos similares en otros municipios de Colombia:

NUMERO DE
PROCESO

MUNICIPIO

OBJETO

VALOR

MODALIDAD

PLAZO

2026.10.05.06.128

MUNICIPIO DE
LA CEJA

PRESTACION DE
ESPECIALIZADOS
ASISTENCIA JURIDICA,
REPRESENTACION  JUDICIAL Y
EXTRAJUDICIAL DE LA
ADMINISTRACION MUNICIPAL DE LA
CEJA DEL TAMBO

SERVICIOS
PARA LA

$108.000.000

Contratacion
Directa

09
MESES

CPS-0214-2026

ALCALDIA
MUNICIPIO
MOSQUERA

PRESTACION DE SERVICIOS
PROFESIONALES  ESPECIALIZADOS
PARA LA REPRESENTACION
JUDICIAL Y EXTRAJUDICIAL DE LA
ALCALDIA DE MOSQUERA EN LOS
PROCESOS EN LOS QUE ESTA SEA O
DEBA SER PARTE EN EL MARCO DE LA
JURISDICCION CONTENCIOSO
ADMINISTRATIVA, PROCESOS
SANCIONATORIOS, ASi COMO
BRINDAR ASESORIA JURIDICA EN
TEMAS DE DERECHO PUBLICO Y
CONTRACTUAL

$299.880.000

Contratacion
Directa

08
MESES

MUNVILLETACD-
030-2026

ALCALDIA
MUNICIPAL DE
VILLETA

PRESTAR SUS SERVICIOS
PROFESIONALES EXTERNOS, PARA
EJERCER LA  REPRESENTACION
JUDICIAL Y EXTRAJUDICIAL DE
DEFENSA DE LOS INTERESES DEL
MUNICIPIO DE VILLETA EN LAS
INSTANCIAS JUDICIALES Y

$42.000.000

Contratacion
Directa

06
MESES
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EXTRAJUDICIALES

PRESTAR SERV
ABOGADO
REPRESENTANDO

MUNICIPIO  DE

ICIOS COMO
ESPECIALIZADO
JUDICIAL Y

EXTRAJUDICIALMENTE AL

BUCARAMANGA

SJ-SJ-CPS-04-
2026

MUNICIPIO DE
BUCARAMANGA

DENTRO DEL  MARCO  DEL
PROYECTO FORTALECIMIENTO DEL
PROCESO DE GESTION JURIDICA
CON ENFOQUE A LA PREVENCION
DEL DANO ANTIJURIDICO EN EL
MUNICIPIO DE BUCARAMANGA

$48.000.000

Contratacion
Directa

240
DIAS

CD-172-2026

MUNICIPIO DE
PEREIRA

PRESTAR SERVICIOS PROFESIONALES
EN LA DIRECCION ADMINISTRATIVA
DE BIENES Y SERVICIOS EDUCATIVOS,
CON EL FIN DE APOYAR LA GESTION
JURIDICA ot EJERCER LA
REPRESENTACION JUDICIAL Y
EXTRAJUDICIAL DE LA ENTIDAD,
CUANDO CORRESPONDA

$20.000.000

Contratacion
Directa

05
MESES

Ejemplo de procesos contractuales con objetos similares en el Municipio de Coper

Boyaca:

N°. DE

PROCESO

OBJETO

VALOR

MODALIDAD

PLAZO

MC-CD-
001-2022

PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES
A LA ADMINISTRACION MUNICIPAL DE
COPER (BOYACA), EN LO QUE TIENE QUE VER
CON LA DEFENSA JUDICIAL Y EXTRAJUDICIAL
DEL  MUNICIPIO Y EN TODAS LAS
ACTUACIONES QUE REQUIERAN
ACOMPANAMIENTO JURIDICO.

$48.000.000

Conftratacion
Directa

08 MESES

MC-CD-
078-2023

PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES
A LA ADMINISTRACION MUNICIPAL DE
COPER (BOYACA), EN LO QUE TIENE QUE VER
CON LA DEFENSA JUDICIAL Y EXTRAJUDICIAL
DEL  MUNICIPIO Y EN TODAS LAS
ACTUACIONES QUE REQUIERAN
ACOMPANAMIENTO JURIDICO.

$22.500.000

Contratacion
Directa

03 MESES
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MC-CD-
047-2024

PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES
A LA ADMINISTRACION MUNICIPAL DE
COPER (BOYACA), EN LO QUE TIENE QUE VER
CON LA DEFENSA JUDICIAL Y EXTRAJUDICIAL
DEL  MUNICIPIO Y EN TODAS LAS
ACTUACIONES QUE REQUIERAN
ACOMPANAMIENTO JURIDICO.

$39.967.000

Conftratacion
Directa

SIETE (07)
MESES Y
VEINTIOCHO
(28) DIAS

MC-CD-
048-2025

PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES
A LA ADMINISTRACION MUNICIPAL DE
COPER (BOYACA), EN LO QUE TIENE QUE VER
CON LA DEFENSA JUDICIAL Y EXTRAJUDICIAL
DEL  MUNICIPIO 'Y EN TODAS LAS
ACTUACIONES QUE REQUIERAN
ACOMPANAMIENTO JURIDICO.

$15.000.000

Contratacion
Directa

TRES (03)
MESES

MC-CD-
009-2026

PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES Y
DE ASESORIA COMO ABOGADO EN LA
REPRESENTACION, DEFENSA JUDICIAL Y
EXTRAJUDICIAL, ASI COMO EN TODAS LAS
ACTUACIONES QUE REQUIERAN
ACOMPANAMIENTO JURIDICO LA
ADMINISTRACION DEL MUNICIPIO DE COPER

(BOYACA)

$31.800.000

Conftratacion
Directa

SEIS (06)
MESES

El municipio de Coper, busca realizar unos andlisis de las contrataciones de la entidad
relacionados con la prestacion de servicios de apoyo a la gestidn para el perfil requerido,
tal como recomienda Colombia Compra eficiente a través del modelo de abastecimiento
estratégico, durante los anos 2021 a 2024 a través de la plataforma Secop |y Secop |,
conforme al siguiente gasto anual:
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Gasto Mensual $ 8.287.764.539 Gasto Anual = 8
$1.0 mil M 52,0 mil M

$0.5 mil M

$0.0 mil M

40

20

51,5 mil M

51,0 mil M
B 1 2021 $0,5 mil M
RS B 2020
— 2023
o a° S © o o o e (e e e
o @ PR & RS 50,0 mil M
20" 5

Valor Total

o
o » i
: A o L 2020 2021 2022 2023 2024 2025
Afo
Afio 2020 2021 @2022 @2023 ®2024 @2025 Fuente @SECOP_| @SECCP_II
R Contratos Total .
Cantidad de contratos - Mensual 587 Cantidad de contratos - Anual

85 108 106 106 9 90

2
100 12
108 Wl 106
o 94 92
2020
0

2020 2021 2022 2023 2024 2025
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En el municipio de Coper ya se ha ejecutado contratos relacionados con el presente
proceso sin embargo se encuentra justificada la necesidad de iniciar dicho proceso.
De este andlisis se observa:

1)

2)

3)
4)

5)

6)

Que la Entidad en anteriores ocasiones ya ha realizado procesos similares, y que con
ellos ha logrado satisfacer las necesidades planteadas.

Que el valor establecido en el presente estudios es menor a lo contratado por la
entidad, debido a que en los estudios se ofrece un paquete de asesoria, mientras
que en el andlisis del sector de otros municipios un paquete completo con asesoria,
elaboracién documental, entre otros.

Que se requiere un servicio que se preste durante la mayor parte de la vigencia.
Que segun el objeto del contrato las actividades se ajustan a las establecidas en el
presente estudio.

No se observé en los andlisis del sector incidencia de riesgos o incumplimientos que
generaran incumplimientos o siniestros. Asi como tampoco se observa adicionales o
modificatorios.

Que la modalidad en los procesos analizados corresponde a la contfratacion
directa.
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7) Enrelacion con la forma de pago y de acuerdo al objeto que se pretende contratar,
se estima que es proporcional establecer el pago de la forma en que se indica en
este estudio y ademds en contratos referenciados igualmente se ha determinado
estos aspectos y se ha dado cumplimiento a la satisfaccién de la necesidad en esos
criterios.

17. CRITERIOS PARA SELECCIONAR LA OFERTA FAVORABLE

Teniendo en cuenta lo dispuesto en el art. 2.2.1.1.2.1.1 del Decreto 1082 de 2015, relativo a
los estudios y documentos previos a la contratacién estatal y su publicacién, el numera 3
del citado articulo establece como elemento integrante de estos, los fundamentos juridicos
que soportan la modalidad de contratacion.

Buscando dar cumplimiento a este articulo, se determina que para el proceso contractual
cuyo objeto es: “PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES COMO ABOGADO PARA
BRINDAR ASESORIA JURIDICA ESPECIALIZADA, EJERCER LA REPRESENTACION Y DEFENSA
JUDICIAL Y EXTRAJUDICIAL DEL MUNICIPIO DE COPER - BOYACA, ASi COMO PRESTAR
ACOMPANAMIENTO JURIDICO EN LOS ASUNTOS ADMINISTRATIVOS, CONTRACTUALES,
DISCIPLINARIOS Y DEMAS ACTUACIONES QUE REQUIERAN CONCEPTO O REPRESENTACION
LEGAL, DE CONFORMIDAD CON LAS NECESIDADES DE LA ADMINISTRACION MUNICIPAL Y LA
NORMATIVIDAD VIGENTE”. y cuyo valor es VEINTINUEVE MILLONES QUINIENTOS CUATRO MIL
PESOS ($29.504.000,00) MCTE, el tipo de contratacion a celebrarse es el proceso de
Contratacion Directa. La escogencia del contratista con arreglo a esta modalidad de
seleccién se fundamenta en lo dispuesto en el Titulo, Articulo 2, Numeral 4 de la Ley 1150 de
2007.

De igual manera, de conformidad con el articulo 2.2.1.2.1.4.9 del Dto. 1082 de 2015 para la
prestacion de servicios profesionales y de apoyo a la gestién de la entidad estatal, podrd
celebrar contratos con persona natural o juridica que esté en capacidad de ejecutar el
objeto del contrato y que haya demostrado idoneidad o experiencia directamente
relacionada con el drea de que se trate, sin que sea necesario que haya obtenido
previamente varias ofertas.

IDONEIDAD: La idoneidad respecto de una persona natural hace relacién directa a los
estudios que se entienden como los conocimientos académicos adquiridos en instituciones
publicas o privadas, debidamente reconocidas por el Gobierno Nacional, correspondientes
a la educacion bdsica primaria, bdsica secundaria, media vocacional; superior en los
programas de pregrado en las modalidades de formacion técnica profesional, tecnoldgica
y profesional y en programas de postgrado en las modalidades de especializacion,
maestria, doctorado y posdoctorado. Los estudios se deben acreditar mediante el titulo
académico o el acta de grado correspondiente, expedidos por instituciones publicas vy
privadas debidamente reconocidas por el Gobierno Nacional.

Por medio de la cual la oficina gestora del proceso deberd verificar las calidades
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profesionales requeridas para la adecuada ejecucion del objeto contractual y que para el
caso concreto del presente estudio debe corresponder a un profesional universitario con el
titulo de abogado especialista en derecho administrativo en el ejercicio de sus facultades
profesionales, con tarjeta profesional vigente.

ACREDITACION DE EXPERIENCIA: Para el presente proceso de contratacién deberd
acreditarse la siguiente experiencia:

e Experiencia General: El contratista deberd acreditar CINCO (05) afos de
experiencia profesional a partir de la expedicién de la tarjeta profesional.

e Experiencia Especifica: El confratista deberd acreditar CUATRO (04) contratos con
objeto similar al del presente proceso de contratacion.

La experiencia se acreditard mediante la presentacion de constancias escritas expedidas
por la autoridad competente de las respectivas instituciones oficiales o, la persona
responsable de las entidades privadas, tales como, certificaciones laborales, certificaciones
de contratos de prestacidon de servicios, actas de liquidacion de contratos de prestacion
de servicios y declaraciones juramentadas.
18. SUPERVISOR
EL MUNICIPIO supervisard el cumplimiento del contrato a fravés de la Secretaria de
Planeacién o quien haga sus veces, el cual serd desarrollado conforme a las disposiciones
dela Ley 1474 de 2011, la Ley 80 de 1993 y demds normas concordantes.
El Supervisor adelantard, entre otras, las siguientes actividades:

a) Colaborar con el Contratista para la correcta ejecucién del contrato.

b) Exigir el cumplimiento del contrato y de fodas y cada una de sus estipulaciones.

c) Impartir las instrucciones y sugerencias por escrito y formular las observaciones que
estime conveniente sobre el desarrollo del contrato.

d) Certfificar el cumplimiento del objeto confratado, dentro de las condiciones exigidas
e) Revisary aprobar los informes de actividades que deba rendir el Contratista.

f) Autorizar con su firma los pagos que deban efectuarse al Contratista.

g) Levantary firmar las actas respectivas.

h) Informar oportunamente al Municipio, sobre el desarrollo del contfrato y sobre
cualguier incumplimiento en que pueda incurrir el Contratista.
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i) Solicitar y remitir con una antelacién de cinco (5) dias hdbiles, a la fecha prevista
para la suscripcidn, la solicitud de adicidn, modificacién o terminacién anticipada
del contrato siempre y cuando tales hechos estén plenamente justificados, a la
Oficina de Contratacién para la respectiva verificacion, registro y publicacién
efectiva en la plataforma SECOP ||

i) Publicara través de la plataforma SECOP Il todos los informes de supervisidn emitidos
durante la ejecucién del contrato y los respectivos certificados de cumplimiento
parcial y final dentro de los tres (3) dias siguientes a su expedicion.

k) Elaborary suscribir el acta de liquidacién del contrato, si hubiere lugar.

1) Verificar mensualmente y como requisito para cada pago, que el Contratista se
encuentre al dia en el pago de sus aportes al sistema general de seguridad social
en pensiéon y salud y pagos parafiscales conforme lo indica la normatividad vigente.

m) Las demds actividades necesarias para la correcta ejecucion del contrato.

En ningun caso el Supervisor podrd exonerar al Contratista del cumplimiento o
responsabilidad derivada de las obligaciones adquiridas confractualmente. Se destaca
que los servidores publicos o particulares que desempenen funciones publicas y se les
designe labores y obligaciones de supervisién estan sometidos al Codigo Disciplinario Unico,
de conformidad con lo establecido en esa codificaciony enla Ley 1474 de 2011.

19. ESTIMACION, TIPIFICACION Y ASIGNACION DE RIESGOS DEL CONTRATO

El Municipio realizando una valoracién de los posibles riesgos derivados del presente
proceso de seleccidén y de la ejecucion del contrato, se determina que la tipificacion,
estimacion y asignacion de los riesgos previsibles es la determinada asi:

PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES COMO ABOGADO PARA BRINDAR ASESORIA
JURIDICA ESPECIALIZADA, EJERCER LA REPRESENTACION Y DEFENSA JUDICIAL Y
EXTRAJUDICIAL DEL MUNICIPIO DE COPER - BOYACA, ASi COMO PRESTAR
ACOMPANAMIENTO JURIDICO EN LOS ASUNTOS ADMINISTRATIVOS, CONTRACTUALES,
DISCIPLINARIOS Y DEMAS ACTUACIONES QUE REQUIERAN CONCEPTO O REPRESENTACION
LEGAL, DE CONFORMIDAD CON LAS NECESIDADES DE LA ADMINISTRACION MUNICIPAL Y LA
NORMATIVIDAD VIGENTE

FECHA: 14 de julio de 2026 PLAZO: CINCO (05) MESES Y DIECISIETE
(17) DIAS
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Externo

Especifico
Riesgo de transporte

Riesgos Econdmicos

Sobrecostos en la ejecucion del contrato,
distancias de fransporte no asumidas e
ignorancia en la ubicacién del Municipio de
Coper Boyaca dentro del pais

Improbable (puede ocurrir ocasionalmente)
Supervisor del proceso
contractuales y de ser posible facilitar que el
confratista conozca la topografia y las
distancias para cumplir con el objeto
contractual
1
1
2

establecer condiciones claras en los terminos

Raro (puede ocurrir excepcionalmente)

NO
SUPERVISOR
19 de julio de 2026

30 de diciembre de 2026

SUPERVISION A LA EJECUCION DEL CONTRATO

FINALIZACION DEL PLAZO DE EJECUCION DEL

CONTRATO RECIBO A SATISFACCION

Obstruye la

CALIFICACION
CUALITATIVA

ejecucion del
confrato de
manera
infrascendente

IMPACTO DE RIESGO

Dificulta la ejecucién del
contrato de manera baja,
aplicando medidas
minimas se pueden lograr
el objeto contractual

Obstruye la ejecucion del

Afecta la ejecucion
del contrato sin
alterar el beneficio
para las partes

contrato sustancialmente
pero aun asi permite la
consecucién del objeto
contractual

Perturba la ejecucion del
contrato de manera grave
imposibilitando la
consecucion del objeto
contractual

CALIFICACION
MONETARIA

Los sobrecostos
no representan
mdas del uno
por ciento (1%)
del valor del
contrato

Los sobrecostos no
representan mas del (5%)
del valor del confrato

Genera un impacto
sobre el valor del
confrato entre el
cinco (5%) y el quince
por ciento (15%)

Incrementa el valor del
contrato entre el quince
(15%) y el treinta por ciento
(30%)

Impacto sobre el valor del
contrato en mds del treinta
por ciento (30%)

Municipio de Coper/Cra. 2 N° 4-61 parque central. Tel (098)8024901-8024917-Cddigo postal: 154867
Web: www.co

per-boyaca.gov.co E-mail
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Insignificante

CATEGORIA | VALORACION

CALIFICACION CUALITATIVA

CALIFICACION MONETARIA

CATEGORIA

Raro (puede ocurrir
excepcionalmente)

IMPACTO DE RIESGO

Moderado

Catastréfico

Obstruye la
ejecucion del
confrato de manera
infrascendente

Dificulta la

aplicando
minimas se

del contrato de
manera baja,

lograr el objeto
contractual

ejecucion
Afectala
medidas

pueden
las partes

ejecucion del
contrato sin alterar
el beneficio para

Perturba la ejecucion
del contrato de
manera grave
imposibilitando la
consecucién del objeto
contractual

Obstruye la ejecucién del
contrato sustancialmente
pero aun asi permite la
consecucién del objeto
confractual

Los sobrecostos no
representan mds del
uno por ciento (1%)
del valor del contrato

representa

contrato

Insignificante

U g Il
2

Improbable (Puede
ocurrir
ocasionalmente)

Los sobrecostos no

(5%) del valor del

Genera un

n mads del

impacto sobre el
valor del contrato
entre el cinco (5%)
y el quince por
ciento (15%)

Incrementa el valor del
contrato entre el quince
(15%) y el treinta por
ciento (30%)

Impacto sobre el valor
del contrato en mds del
treinta por ciento (30%)

Catastréfico

Municipio de Coper/Cra. 2 N° 4-61 parque central. Tel (098)8024901-8024917-Cdédigo postal: 154867 g

Web: www.co
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IMPACTO (VALORACION DEL RIESGO)

Posible (puede ocurrir
en cualquier momento 3
futuro)
Probable
(probablemente va a 4
ocurrir)
Casi cierto (ocurre en
la mayoria de 5
circunstancias)

CATEGORIA DEL RIESGO

VALORACION DEL

RIESGO CATEGORIA

8,9y 10 Riesgo extremo

Riesgo alto

Riesgo medio

Riesgo bajo

Raro (puede ocurrir
excepcionalmente)
Improbable (puede ocurric >
ocasionalmeants)
Posible (puede ocurrir en 3
cualquier momento futura)
Probable (probablemente a
Va a oCUurTir)
Casi cierto (ocurre en la 5
mayoria de circunstancias)
Municipio de Coper/Cra. 2 N° 4-61 parque central. Tel (098)8024901-8024917-Cdédigo postal: 154867 g

Web: www.coper—boyaca.&/.co E-mail

MODELO INTEGRADO
DE PLANEACION
Y GESTION



ALCALDIA MUNICIPAL DE COPER

REPUBLICA DE COLOMBIA
DEPARTAMENTO DE BOYACA
NIT 891.801.363-9

CONTRATOS -MIPG

ALCALDIA OFICINA PLANEACION
municipAL COPER BOLF Version: 1.0 Fecha: Noviembre 2017 | Pégina: 41 de 43 Codigo: DAC-200-04.06

20. ANALISIS Y EXIGENCIAS DE GARANTIAS

Atendiendo la naturaleza del contrato, valor, plazo de ejecucién y forma de pago, el
Municipio considera de conformidad a lo establecido en el articulo 7 de la ley 1150 de 2007,
en concordancia con la subseccion 4, articulo 2.2.1.2.1.4.5 del decreto 1082 de 2015, "En la
contfratacién directa la exigencia de garantias establecidas en la Seccidén 3, que
comprende los articulos 2.2.1.2.3.1.1 al 2.2.1.2.3.5.1. Del presente decreto no es obligatoria
y la justificacion para exigirlas o no debe estar en los estudios y documentos previos”, razén
por la cual no se hace necesario prestar garantia para el cumplimiento de las obligaciones
surgidas con ocasion del contrato, por parte del Contratista.

Paralo cual la entidad realiza el siguiente andlisis que justifica la no exigencia en el presente
proceso:

1) De acuerdo al andlisis del sector se observa que este tipo de contrataciones con este
objeto es comun, en los mismos andlisis del sector de otras entidades que este tipo de
objetos no ha generado incumplimientos.

2) En el caso en concreto su forma de pago serd al cumplimiento de las actividades, por
tanto, el supervisor no certificard las mismas sino se cumple.

3) Asi mismo, traténdose de actividades que se requieren en el momento solicitado por la
entidad, se podrd verificar la calidad de las mismas, sin que esto genere un mayor franscurso
del fiempo.

4) Por otra parte, el supervisor deberd verificar el cumplimiento del pago al sistema de
seguridad social, con el fin de evitar mayor riesgo en el personal ejecutor del confrato.

Lo anterior, justifica claramente que existen circunstancias que no hacen exigible para el
presente proceso las garantias.

21. CERTIFICADO DE DISPONIBILIDAD PRESUPUESTAL

El valor de la inversidn descrita serd ejecutado con cargo al presupuesto de la vigencia
fiscal 2026, segun Certificado de Disponibilidad Presupuestal No. 2026070032 del 14 de julio
de 2026, expedido por la Tesoreria Municipal, por valor es de VEINTINUEVE MILLONES
QUINIENTOS CUATRO MIL PESOS ($29.504.000,00) MCTE

CERTIFICADO DE
DISPONIBILIDAD ENTIDAD CO;IJ(:;)ODEL DESCRIPCION VALOR
PRESUPUESTAL
Servicios técnicos vy
profesionales /
2026070032 $29.504.000,00 | 2.1.2.02.02.008.15 | Administracién $29.504.000,00
central / SGP
propdsito generall

TOTAL $29.504.000,00

Municipio de Coper/Cra. 2 N° 4-61 parque central. Tel (098)8024901-8024917-Cédigo postal: 154867
Web: www.coper-boyaca.gov.co E-mail
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22. CRITERIOS PARA SELECCIONAR LA OFERTA MAS FAVORABLE - SUSCRIPCION DEL
CONTRATO

No se aplican factores de seleccion por tratarse de un Contrato de Prestacidon de Servicios
Profesionales y/o Apoyo a la Gestibn que se celebra mediante la modalidad de
Contratacion Directa, sin embargo, la contratacién se celebrard teniendo en cuenta la
idoneidad y la experiencia del Conftratista reflejada en su hoja de vida.

El expediente contractual que se publicard en la Plataforma SECOP I, deberd contener los
siguientes documentos:

1. Propuesta Técnico Econémica

2. Hoja de Vida de la Funcién Publica SIGEP

3. Hoja de Vida con Soportes

4. Tarjeta Profesional (Cuando se Requiera)

5. Certificado de vigencia profesional expedida por el gremio o entidad
reguladora (Si aplical)

6. Certificado de Estudios (Cuando se Requiera)

7. Pase de conduccién (Cuando se Requierq)

8. Declaracién de Bienes y Rentas de la Funcion Publica

9. Cédula de Ciudadania

10. Copia de la libreta militar o certificado que acredite la situacién militar definida
(Si Aplica)

11. Declaracién Juramentada de Inhabilidades e Incompatibilidades

12. Certificado de Deudores alimentarios morosos REDAM

13. Certificados de Antecedentes Fiscales (Contraloria)

14. Certificados de Antecedentes Disciplinarios (Procuraduria)

15. Certificados de Antecedentes Judiciales (Policia Nacional)

16. Certificados de Antecedentes Medidas Correctivas RNMC

17. Certificado de delitos sexuales (Policia) cometidos contra menores de 18 ainos
(Ley 19218 de 2018)

18. Compromiso anticorrupcioén

19. Rut Actualizado

20. Certificado de existencia y representaciéon Legal (Persona Juridica)

21. Certificacion Bancaria

22. Soporte de pago de Seguridad Social

23. Certificados de Afiliacion Vigente (ARL, EPS, AFP)

24. Examen de Salud Ocupacional (Vigencia menor 3 anos)

23. AUTORIZACION PARA CONTRATAR

El Alcalde Municipal de Coper - Boyacd no requiere autorizacion del honorable consejo
municipal para celebrar este tipo de confratos

Municipio de Coper/Cra. 2 N° 4-61 parque central. Tel (098)8024901-8024917-Cédigo postal: 154867
Web: www.coper-boyaca.gov.co E-mail
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24. CONVOCATORIA A VEEDURIAS CIUDADANAS:

En cumplimiento de lo dispuesto en el inciso tercero del articulo 66 de la Ley 80 de 1993, el
Municipio de Coper - Boyacd invita a todas las personas y organizaciones interesadas en
hacer veeduria y que se encuentren conformadas de acuerdo a la Ley 850 de 2003, para
que redlicen el control social a este proceso de contratacion.

Las veedurias ciudadanas establecidas de conformidad con la Ley podrdn desarrollar su
actividad durante las etapas precontractual, contfractual y post-contractual de este
proceso de contratacion por la modalidad de Contratacién Directa, realizando
oportunamente las recomendaciones escritas que consideren necesarias. El costo de Ias
copias y las peticiones presentadas seguirdn las reglas previstas en el articulo 29 de la Ley
1437 de 2011, y lo dispuesto por el Municipio para la cancelaciéon de copias.

25. RESPONSABILIDAD DE LOS ESTUDIOS

Certifico que los estudios y documentos previos fueron elaborados conforme a lo dispuesto
en el articulo 25, numeral 7 y 12 del articulo 25 de la Ley 80 de 1993, modificada por el
articulo 87 de la Ley 1474 de 2011, en concordancia con el articulo 2.2.1.1.2.1.1 del Decreto
1082 de 2015, para adelantar un proceso de seleccion y la consecuente celebracion del
confrato requerido.

26. FIRMA DEL RESPONSABLE DEL ESTUDIO

ING. LUISA FERNANDA MUNOZ UMANA
Secretaria de Planeaciéon
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