CUENTA DE COBRO

PAGO N° 02

DOCUMENTO SOPORTE A LA NOTA DE CONTABILIDAD AUTORIZADA POR EL ARTICULO 4°. DEL DECRETO
REGLAMENTARIO 380/96 DE LA LEY 223/95 SOBRE COMPRAS A PERSONAS NO RESPONSABLES DEL

IMPUESTO ALAS VENTAS.

v

FECHA: MARZO DE 2025 /

KELLY PAOLA MAZENET MOZO, identificada con la cedula de ciudadania N°. 1.082.845.953 Expedida en Santa Martg
{Magdalena).

Manifiesto que la empresa: El N.D.N.- EJERCITO NACIONAL- CENAC PERSONAL NIT: 800.385.079-8

Me adeuda [a suma de:

TRES MILLONES OCHOCIENTOS DIECISIETE MIL PESCS MCTE {$3.817.000)

Por concepto de:

PRESTAR LOS SERVICIOS PROFESIONALES COMO ABOGADA A LA DICER.

UNIDAD: DICER

RUBRO: A-02-02-02-008-002-01 /
NUMERQ CDP: 1125 DE FECHA 30 DE ENERO DE 2025

NUMERO CRP: 33025 DE FECHA 06 DE FEBRERO DE 2025

L,

PENSIONADO: SI[] NO E

NUMERO ACTIVIDAD ECONOMICA: 6910 JURIDICO (RUT).
CIUDAD DE PRESTACION DEL SERVICIO: BOGOTA - CANTON CALDAS

CONTRATO No. 180-CENACPER-2025

PAGO CORRESPONDIENTE AL MES DE MARZO DE 2025
VALOR TOTAL DEL CONTRATO $30.536.000

/

Declaro voluntariamente y bajo la gravedad de juramento  que no soy responsable del impuesto a las ventas, por lo tantd
y de acuerdo con el Art. 42 del Decreto 3541 de 1983 y Art. 511 del Estatuto Tributario, no estoy obligado a expedi
factura de venta.

Nombres y apellidos: KELLY PAOLA MAZENET MOZO

identificacion: 1.082.845.953
iugar de Residencia: CALLE 173 # 49B-42 VILLA DEL PRADO.
Telefono: 3007329363

Cuenta de Ahorros: 4884 4486 3758 (BANCO DAVIVIENDA)

i )

Firma:
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MINISTERIO DE DEFENSA NACIONAL

COMANDO GENERAL DE LAS FUERZAS MILITARES

EJERCITO NACIONAL

CENTRAL ADMINISTRATIVA Y CONTABLE ESPECIALIZADA DE PERSONAL

INFORME DE GESTION No. ___02
Bogota (Cundinamarca), MARZO 2025

1. No.DEL
CONTRATO 180-CENACPERSONAL-2025
2. FECHA .
SUSCRIPCION 30 DE ENERO DE 2025
CONTRATO
2 Nao. De la Poliza ;46-44-101013086
3. ;2&5:(%5 Entidad que expide 1a pdliza: Seguros del Estado S.A.
Fecha del certificado de aprobacion de la Poliza: 06/FEB/2025
Aprobado por: TC. JAIRO ANDRES BEJARANO GARCIA
No. 33025
Fecha expedicion 06 DE FEBRERO DE 2025
Unidas/Sub-unidad ejecutora CENAC PERSONAL
4. CRP Dependencia: DICER.
’ Paosician catalogo de gasto: A-02-02-02-008-002
Fuente: NACION
Recurso 10
Valor: $30.536.000 COP o
5. FECHAINICIO
EJECUCION 06/FEB/2025
CONTRACTUAL
Nombre completo: KELLY PACLA MAZENET MOZO
6. CONTRATISTA Identificacion 1.082.845.953
Nacionalidad Cotornbiana

Direccidn: CALLE 173 # 40B-42 VILLA DEL PRADO.
Teléfono de contacto 3007329363

E-mail de contacto: Kelly.Mazenet0503@gmail.com

7. SUPERVISOR

Nombre completo: TE. DIANA CAROLINA FERNANDEZ PEFA

Cargo: OFICIAL DE ASUNTOS PENITENCIARIOS
| Resolucion de nombramiento (000447 de 8 de ENERO de 2025)
Teléfono de contacio 3112368220

8. OBJETO

| E-mail de contacto: Diana fernandez@buzonejercito.mil.co

| PRESTADOR DE SERVICIOS PROFESIONALES COMO ASESOR JURIDICO A LA DICER

__CONTRACTUAL

8. OBLIGACIONES
CONTRACTUALES

1.

OBLIGACIONES ESPECIFICAS

£l objeto contractual se cumplira principalmente en |z Direccion de Centros de Reclusidn Militar del Ejércita
con la posibilidad de efectuar desplazamientos a las Carceles y Penitenciarias para Miembros de la Fuerza
Pablica de Alta y Media seguridad del Ejército Nacional cuando sea requerido, con el fin de hacer
acompanamiento y/o capacitacion en el area de trabajo. de acuerdo con el cronograma previsto por la
oficina de Asuntos Penitenciarios de la Direccion de Centros de Reclusion Militar.

Asesorar al Director de Centros de Reclusion Militar en Io concerniente a la aplicacién de los tratamientos
penales diferenciados para agentes de! estado. en especial la

Libertad Transitoria, Condicionada y Anticipada y la Privacién de Ia Libertad en Unidad Militar, pravio aval,
revision y visto bueno de la oficial de Asuntos Penitenciarios.

Realizar los documentos e informes requeridos con el fin de dar cumplimiento a los requerimientos de
diferentes autoridades judiciales, especificamente a las resoluciones de la JEP.

Elaborar y actualizar conforme sea necesario, los protocolos de supervision a la Libertad Transitoria,
Condicionada y Anticipada y la Privacion de la Libertad en Unidad Militar, que deberan ser incluidos en el
manual de régimen interno de cada CPAM, de acuerdo con el cronograma pravisto por el oficial de Asuntos
Penitenciarios de la DICER.

PATRIA HONOR LEALTAD

Carrera 46 Ne 20C — 79 edificio COPER
Bogoté D.C. - Cundinamarca
cenacper@buzonejercifo.mil.co




MINISTERIO DE DEFENSA NACIONAL

COMANDO GENERAL DE LAS FUERZAS MILITARES

EJERCITO NACIONAL

CENTRAL ADMINISTRATIVA Y CONTABLE ESPECIALIZADA DE PERSONAL

PATRIA HONOR LEALTAD

Carrera 48 No 200 ~ 78 edificie COPER

10.

11.

12.
13.

14.

15.

16.
18.

19.

20.

Apoyar en las visitas de acompafiamientc que realice la Direccién de Centros de Reclusidn Militar,
elaborando los informes respectivos, asi como en el seguimiento a los planes de accion correctivo,
presentando los respectivos informes al oficial de Asuntos Penitenciarios.

Elaborar los documentos y seguimiento a través de las bases de datos disefiadas con el fin de realizar el
cantrol del cumplimiento al régimen de condicionalidad del personai

beneficiario de los tratamientos penales diferenciados para agentes del Estado, presentando el respectivo
informe respecto det seguimiento realizado, asi como realizar la verificacion de los informes gue sean
trasladados a la JEP, y sus resultados en caso de incumplimientos, previo visto bueno del Oficial de
Asuntos Penitenciarios.

Consalidar los piazos, estadisticas, bases de datos e informes que, sobre la aplicacion de los tratamienios
penales difsrenciados para agentes del estado, en especial la

Libertad Transitoria, Condicionada y Anticipada y la Privacion de la Libertad en Unidad Militar.

Efaborar los analisis, informes, recomendaciones, conceptos y presentaciones que se requieran para la
torma de decisiones por parte del Director de los Centros de Reclusién

Militar, previa revision y aval del Oficial de Asuntes Penitenciarios.

Elaborar los analisis, informes, recomendaciones, para las entidades que asi lo requieran o se hayan
concertado previamente, previo aval del oficial de Asuntos

Penitenciarios.

Brindar capacitaciones al personal de [as Carceles y Penitenciarias para Miembros de la Fuerza Publica
de Alta y Mecia seguridad del Ejército Nacional, en tratamientos

penales diferenciados para agentes del estado, en especial la Libertad Transitoria, Condicionada y
Anticipada y la Privacion de la Libertad en Unidad Militar, de conformidad con el cronograma previsto por
parte de la Cficina de Asuntos Penitenciarios.

Disefar, publicar y verificar la difusion de boletines con informacion pedagdgica sobre tratamientos penales
diferenciades para agentes del estado, en especial la Libertad Transitoria, Condicionada y Aniicipada yla
Privacion de la Libertad en Unidad Militar, previo al de |3 oficial de Asuntos Penitenciarios.

Expedir oportunamente los cerlificados de tiempo de privacion fisica de la libertad.

Realizar fas demas actividades relacionadas con el objeio contractual que sean asignadas por el
supervisor del contrato, hasta finalizacion del término de |a ejecucion y del mismo vy en lugar que el
coniratania las requiera.

Apovyar en las demas tareas que por necesidades

laborales se requisran comao parte del adecuado

funcionamiento de la oficina de Asunios Penitenciarios de la Unidad.

Ei contratista debe custediar y a la terminacidn de! presente contrato develver los insumas, suministros,
herramientas, dotacion, implementacion, inventarios y/o materiales gue sean puestos a su disposicion para
la prestacién del servicie objeto de este contrato.

Elaborar los informes mensuales acerca de las aciividades ejecutadas en el desarrollo del confrato.
Mantener la plataforma ORFEQ, DRIVE, TRELLO y correo electrdnico al dia con la gestién documental.
Eniregar el archivo conforme a las normas de gestion documentai v al finalizar el contrate el archiva vivo
en medio fisico ¥y magnético.

Rendir informe, per €l medic que se destine pertinente en cualquier tiempo, cuando asi sea requerido por
parte del supervisor del conirato el avance de las actividades

designadas.

Participar en las revistas de orientacion y acompafiamiento de acuerdo al cronograma establecido por la
DICER a fin de verificar los procesos y docuinentos soporie de las acciones juridicas desarrolladas en las
Cérceles y Penitenciarias de Alta y Media Seguwridad, a nivel nacional, vigencia 2025,

OBLIGACIONES CONTRACTUALES GENERALES:

v Observar durante el tierpa de ejecucion del contrato, buena disposicion y actitud faverable hacia el
trabajo, respeto hacta sus compafieros y miembros del Ejército Nacional, al igual que la aplicacién
permanentie de principios y valoras propios de la institucion militar.

Dar estricto cumplimiento durante todas sus actuaciones, al marco normativo correspondiente a la
integridad, trasparencia y lucha contra la corrupcidn.

v Guardar y mantener la debida reserva y confiabilidad frente a los temas y asuntos tratados y conocidos
dentro del desarroilo v ejecucion del presente contrate, reserva que se hara extensiva a los derechos
de autor que de los mismos se derive.

Bogotz D.C - Cundinamarca g W
150 oot

puzonejercitomil.eo
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MINISTERIO DE DEFENSA NACIONAL

COMANDO GENERAL DE LAS FUERZAS MILITARES

EJERCITO NACIONAL

CENTRAL ADMINISTRATIVA Y CONTABLE ESPECIALIZADA DE PERSONAL

v Aplicar medidas pasivas de seguridad con la documentacion sequn clasificacién con el fin de evitar |a
fuga de informacion de acuerdo con la normatividad vigente.

v De conformidad con el articulo 3 del Decreto 2609 de 2012, el contratista sera responsable por la
gestion documental de las actividades realizadas durante la ejecucion del Centrato, presentando en
el cronograma de actividades y en su informe de forma mensual el barrido de fos documentos en fisico
y el término del almacenamiento del Orfeo hasta el archivo de los documentos.

v FEl contratista debe custodiar y a la terminacion del presente contrato devolver los insumos,
suministros, herramientas, dotacion, implementacion. inventarios y/o materiales gue sean puestos a
su disposicién para la prestacion del servicic objeto de este contrato.

v Entregar al final de la prestacion del servicio, backup de la informacion producto ejecucion del contrato.

v El contratista autoriza al MDN — EJERCITO NACIONAL a realizar los estudios de seguridad,
comprobacion de lealtad, realizacion de los examenes de poligrafia y pruebas sicométricas antes y
durante la coniratacion.

v Las deméas obligaciones establecidas en el estudio previo, documento que el contratista declara
conocer, y que hace parte del presente contrato.

v Las demas obligaciones que se deriven del objeto del contrate.

PARAGRAFO PRIMERQ: Independencia del Contratista. Ei Contratista es independiente del Ministerio de
Defensa - Ejército Nacional, y, en consecuencia, el Contratista no es su

representante, agente o mandatario. El Contralista no tiene la facultad de hacer dectaraciones,
representaciones o compromisos en nombre del Ministerio de Defensa — Ejército Nacional, ni de tomar
decisiones o iniciar acciones que generen obligaciones a su cargo

Obligacién No. 3: Realizar los documentos e informes requeridos con el fin de dar cumplimiento a los
requerimientos de diferentes autoridades judiciales, especificamente a las resoluciones de la JEP.

No|  TIPODEDOCUMENTO | No.DERADICADO | 'ASUNTO
1 | Respuesta Resolucion i | - h Oficioc  SDS.J.0003892.2025, |
Resolucién No.:209 del 28 de enero
I I ¥ Y del 2025 —
2 | Respuesta Resolucion | 2025363004729873 | Resolucion 4027,
"3 | Respuesta Solicitud de Suministro de | 2025363006949963 Resolucion SDSJ. No. 2772
Datos Ubicacion de Comparecientes | Resoiucién No. 358 de 2025,
L T = A | .. S R RN,
! 4 Respuesta Resolucion 2025363006570863 | Resolucion 451 del 14 de febrero |
10.DOCUMENTOS || s By O —— (2025 .
QUE SOPORTAN || 5 | Respuesta Resolucion 2025363006030373 | Resalucion SDSJ.No..192 del 28 de |
EL L1 . _ _ ___ enerodel 2025 e |
CUMPLIMIENTO | 6 | Respuesta Resolucion 2025363005591903 | Oficio 5DS.J.0004816.2025,
DE LAS | Resolucion No.:339 del 6 de febrero
OBLIGACIONES , - - I | del2025 |
CONTRACTUALES | | 7 | Respuesta Resolucion 2025363006947273 | Resolucion SDSJ No.:0351 del 7 de

| febrerodel2025 |
Notificacion de Auto TP-SA- 1875 de
2024,- PULGARIN RAMMIREZ
CARLOS ALBERTO.

'8 | Respuesta Resolucién

"9 | Respuesta Resolucion T 2025363007362353 | Resolucion 587 de febrero 2025 '
10 | Respuesta Resolucion [ 5025363007383843 | Resolucion SUBTNS—HUILA-JMHS |
; No. 772.
EXPEDIENTE: 1501233-

10.2024.0.00.0001 !

2025263007475423 | Respuesta  NOTIFICACION  DE |
' LIBERTAD INMEDIATA |
INCONDICIONAL Y DEFINITIVA,
| Resolucion Definitiva SDSJ-SECC-

11 | Respuesta Resolucion

PATRIA HONOR LEALTAD

Carrera 45 No 20C - 79 edificio COPER
Bogota D.C - Cundinamarca

cenacperf@buzonejercito.mit.co 150 5001
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Carrera 46 No 20C ~ 79 edificio COPER
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RPP No. 547 de 2025.
Radicado N° 2025252000485511. |

<

Ohbligacion No. 6: Elaborar los documentos y seguimianto a través de las bases de datos disefiadas con el fin
de realizar el control del cumplimiento al régimen de condicionalidad del personal beneficiario de los
tratamientos penales diferenciados para agentes del Estado, presentande ef respectivo informe respecto del
seguimiento realizado, asi como realizar |a verificacion de los informes que sean trasladados a la JEP, ¥ suUs
resuitados en caso de incumplimientos, pravic visto bueno del Oficial de Asuntos Penitenciarios.

TIPO DE No. DE

e DOCUMENTO RADICADO

ASUNTO

2

Obligacion No. 11: Disefiar, publicar y verificar la difusion de boletines con informacion pedagogica sobre
tratamientos penales diferenciados para agentes del estade, en especial la Libertad Transitoria, Condicionada
y Anticipada y la Privacién de la Libertad en Unidad Militar, previo al de la oficial de Asuntos Penitenciarios.

Las CPAMS enviaron las Actas de difusion del Boletin No. 298 "Linsamisntos sobre control y supervisién de
beneficios LTCA y PLUM - JEP".

Chligacion No. 12, Expadir oporiunamente los certificados de tiempo de privacién fisica de la libertad.

H
TiPC DE
i No DOCUMENTO No. DE RADICADG ASUNTO
Respuesia Der. Respuesta en el términe de no recibir ampiiacién’
' | De Paticien | 2025363000569591 de informacion. PORS 1151620
Cettificacion de e -
[ - Certificacion de Tiempo CESAR AUGUSTO
2 Tlempq Privado | 2025363006945283 MARTINEZ ARIAS.
de ia Libertad,
Derecho de Remision Por Competencia PQRSD, ANGEL
3 | Peticion 2023363006361 DAVID ROSARIO MUNOZ.
Respuesia
gﬁlr:filrt}l:siro L ° Respuesta a Solicitud de Informacion,
4 Infornais 2025363005900173 Compareciente: SLRJESUS MARIA
A L RODRIGUEZ LEAL.RUS N°GS73.
Comparacientes
FFPP. ‘,
Respuesia
Solicitud de Respuesta a Soliciiud de Informacion HUEPA
S | suministro 2025363005896123 VALENCIA YOSSI ESTEBAN.
Infarmacién
Respuesta
g | Solicitud — de | »ny5a5a004623463 Remision Por Competencia CPAMS EJEBE..
Suministro
Informacion
Respuesta
Solicitud de Respuesta a Solicitud de Informacion OMAR DE
! Suministro 2025363005096153 JESUS MARIN.
| mformacion _ R _ -
= 2 D Respuesta PORS 1156765.- Solicitud  de.
g | Respuesta Der. | o455453005813303 Documentacién  de  DIEGD  FERNANDQ
De Peticion GARCIA BA T
GARCIA BAUTISTA.
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Remision Por  Competencia CPAMS-
Oficiod. S A 0000718.2025, del 12 de maizo de
2025. Comunicacion Auto TP-SA 1924 de 2025,

9 R‘c’“ﬁ"ad‘"” de | 5025363007337603
uto.

10

gestion documental.
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Obligacidn No. 42; Mantener la plataforma ORFEO, DRIVE, TRELLO y correo electrénico al dia con la
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Carrera 46 No 20C — 79 edificio COPER
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LS

Dejo constancia que, durante el plazo de ejecucion del cantrato, no se han configurado los presupuestos iegales
del contrato laboral v que he gozado de plena autonomia para ejecutar las abligaciones coniraciuales
relacionadas en el contrato.

11. CONSTANCIAS o ) L o . ) .
Asi mismo. tanto el/la suscrito/a v el Ministerio de Defensa — Ejército Nacional — Unidad Ejecutora ha dado

cumplimiento a las obligaciones legales y contractuales registradas en el contrato.

Para constancia se firma en, (Bogotd), en el mes de MARZO 2025

POST FIRMA: KELLY PAGLA MAZENET MOZO
CC. 1.082.845.953
Contrato No. 180-CENACPERSONAL-2025

PATRIA HONOR LEALTAD

Carrera 46 No 200 — 79 edificioc COPER
Bogotéd D C. - Cundinamarca
cenacper@buzonsiercito.mil.co
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INFORME DE SUPERVISION Y RECIBO A SATISFACCION PARCIAL _X = TOTAL ___

No. 02

Bogota (Cundinamarca), MARZO 2025

Nombre completo: KELLY PAOLA MAZENET MOZO
identificacion 1.082.845.953

1. CONTRATISTA MR

ionalidad Colombiana

Direccion: CALLE 173 # 49B-42 VILLA DEL PRADO.

Teléfono de contacto 3007328363

E-m

ail de contacto: Kelly.Mazenet0503@gmail.com

"Nombre completo: TE. DIANA CAROLINA FERNANDEZ PENA
| Cargo: OFICIAL DE ASUNTOS PENITENCIARIOS

2. SUPERVISOR Res
Telé
| E-m

olucion de nombramiento (000447 de 8 de ENERO de 2025)
fono de contacto 3112368220
ail de contacto: Diana.fernandez@buzonejercito.mil.co

3. No.DEL CONTRATO 'NO

— FECHA DE del contrato 15_30~CENACPERSONAL-2025
| SUSCRIPCION Fecha de suscripcién 30-ENERO-2025
! No. De la Poliza :46-44-101013086
. 4. POLIZA DE | Entidad que expide la poliza: Seguros del Estado S.A.
I GARANTIA UNICA Fecha del certificado de aprobacion de la Poliza: 08/FEB/2025
| Aprobado por: TC. JAIRO ANDRES BEJARANO GARCIA - o
No. 33025
Fecha expedicion 06 DE FEBRERO DE 2025
Unidas/Sub-unidad ejecutora CENAC PERSONAL
. 5. CRP Dependencia: DICER.
. Posicién catalogo de gasto: A-02-02-02-008-002
! ' Fuente: NACION
| | Recurso 10
- i - | Valor: $30.536.000 COP_ - ) i
6. FECHA INICIO |
EJECUCION 06/FEB/2025
CONTRACTUAE | <= & — o ]
7. PLAZO DE
| EJECUcioN | SUSEPTIEEMBRERZO2S 0000000 S
=i PRESTADOR DE SERVICIOS PROFESIONALES COMO ASESOR JURIDICO A LA DICER

CONTRACTUAL

| ™

9. OBLIGACIONES

| OBLIGACIONES ESPECIFICAS

El objeto contractual se cumplira principaimente en la Direccion de Centros de Reclusion
Militar del Ejército con la posibilidad de efectuar desplazamientos a las Carceles vy
Penitenciarias para Miembros de la Fuerza Publica de Alta y Media seguridad del Ejército
Nacional cuando sea requerido, con el fin de hacer acompafnamiento y/o capacitacion en el

CONTRACTUALES area de trabajo, de acuerdo con el cronograma previsto por la oficina de Asuntos
Penitenciarios de la Direccion de Centros de Reclusion Militar.
2. Asesorar al Diractor de Centros de Reclusion Militar en lo concerniente a la aplicacion de
los tratamientos penales diferenciados para agentes del estado, en especial la
Libertad Transitoria, Condicionada y Anticipada y la Privacion de la Libertad en Unidad
- Militar, previo aval, revision y visto bueno de la oficial de Asuntos Penitenciarios.
PATRIA HONOR LEALTAD
Carrera 46 No 20C ~ 79 edificio COPER
Bogota D.C. - Cundinamarca |

cenacper@buzonejercito.mil.co
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’ 10.

11

12.
13.

14.
15.

| 186.

17

PATRIA HONOR LEALTAD

Carrera 46 No 20C — 79 ed

Bogota D.C. - Cundinamarca

Realizar los documentos e informes requeridos con el fin de dar cumplimiento a los

requerimientos de diferentes autoridades judiciales, especificamente a las resoluciones de

la JEP.

Elaborar y actualizar conforme sea necesario, los protocolos de supervisién a la Libertad

Transitoria, Condicionada y Anticipada y la Privacion de ia Libertad en Unidad Militar, que

deberan ser incluidos en el manual de régimen interno de cada CPAM, de acuerdo con el

cronograma previsto por el oficial de Asuntos Penitenciarios de la DICER.

Apoyar en las visitas de acompafiamiento que realice la Direccidn de Centros de Reciusion

Militar, elaborando los informes respectivos, asf como en el seguimiento a los planes de

accion correctivo, presentando los respectivos informes al oficial de Asuntos Penitenciarios.

Elaborar los documentos y seguimiento a través de Ias bases de datos disefiadas con el fin

de reatlizar el control del cumplimienta al régimen de condicionalidad del personal

beneficiario de los tratamientos penales diferenciados para agentes del Estado,

presentando el respectivo informe respecto del sequimiento realizado, asi como realizar la

verificacion de los informes gue sean trasladados a la JEP, y sus resultados en caso de

incumplimientos, previo visto bueno del Oficial de Asuntos Penitenciarios.

Consolidar los plazos, estadisticas, bases de datos e informes que, sobre la aplicacion de

los tratamientos penales diferenciados para agentes del estado, en especial la

Libertad Transitoria, Condicionada y Anticipada y la Privacién de la Libertad en Unidad

Militar,

Elaborar los analisis, informes, recomendaciones, conceptos y presentaciones que se

reguieran para la foma de decisiones por parte de! Director de los Centros de Reclusién

Militar, previa revision y aval del Oficial de Asuntas Penitenciarios.

Elaborar los analisis, informes, recomendaciones, para las entidades que asi lo requieran

© se hayan concertado previamente, previo aval del oficial de Asuntos

Penitenciarios.

Brindar capacitaciones al personal de las Cérceles y Penitenciarias para Miembros de |a

Fuerza Publica de Alta y Media seguridad del Ejército Nacional, en tratamientos

penales diferenciados para agentes del estado, en especial la Liberiad Transitoria,

Condicionada y Anticipada y la Privacion de [a Libertad en Unidad Militar, de conformidad

con el cronograma previsto por parie de la Oficina de Asuntos Penitenciarios.

Disefiar, publicar y verificar la difusion de bolstines con informacién pedagégica sobre

tratamientos penales diferenciados para agenies del estado, en especial la Libertad

Transitoria, Condicionada y Anticipada y Ila Privacién de la Libertad en Unidad Militar, previo

al de ia oficial de Asuntos Penitenciarios.

Expedir oporiunamente los certificados de tiempo de privacién fisica de la libertad.

Realizar las demas aclividades relacionadas con el objeto contractual que sean asignadas

por el supervisor det contrate, hasta finalizacidn del término de la gjecucién y del mismo y

en lugar que el confratante ias requiera.

Apoyar en las demas tareas que por necesidades

laborales se reguieran como parte del adecuado

funcionamiento de la oficina de Asuntos Penitenciarios de la Unidad.

El contratista debe custodiar y a la terminacién del presente contrato devolver los insumos,

suministros, herramientas, dotacion, implementacién, inventarios y/o materiales que sean

puestos a2 su disposicidn para la prestacion del servicio objeto de este contraio.

Elaborar los informes mensuales acerca de las actividades ejecutadas en el desarroiio del

contrato.

. Mantener la plataforma ORFEO, DRIVE, TRELLO vy correo electrénice al dia con la gestién
documental

ificic COPER

cenacper@®huzonsjereito.mil.co




MINIS | ERIU DE UEFENSA NAUIUNAL
COMANDO GENERAL DE LAS FUERZAS MILITARES
EJERCITO NACIONAL

} CENTRAL ADMINISTRATIVA Y CONTABLE ESPECIALIZADA DE PERSONAL

18. Entregar el archivo conforme a las normas de gestion documental y al finalizar el contrato '
el archive vive en medio fisico y magnetico.

19. Rendir informe, por el medio que se destine pertinente en cualquier tiempo, cuando asi sea
requerido por parte del supervisor del contrato el avance de las actividades
designadas.

20. Participar en las revistas de orientacion y acompafiamiento de acuerdo al cronograma
establecido por la DICER a fin de verificar los procesos y documentos soporte de las

acciones juridicas desarrolladas en las Cérceles y Penitenciarias de Alta y Media |
Seguridad, a nivel nacional, vigencia 2025. t

OBLIGACIONES CONTRACTUALES GENERALES:

v

v

v

favorable hacia el trabajo, respeto hacia sus compafieros y miembros del Ejército
Nacional, al igual que la aplicacion permanente de principios y valores propios de ia
institucion militar.

Dar estricto cumplimiento durante todas sus actuaciones, al marco normativo
correspondiente a la integridad, tragparencia y lucha conira la corrupcion.

Guardar y mantener la debida reserva y confiabilidad frente a los temas y asuntos
tratados y conocidos dentro del desarroilo y ejecucion del presente contrato, reserva
que se hara extensiva a los derechos de autor que de los mismos se derive.

Aplicar medidas pasivas de seguridad con la documentacion segun clasificacion con el
fin de evitar la fuga de informacion de acuerdo con la normatividad vigente.

De conformidad con el articulo 3 del Decreto 2609 de 2012, el contratista sera
responsable por la gestion documental de las actividades realizadas durante la
ejecucion del Contrato, presentando en el cronograma de actividades y en su informe
de forma mensual el barrido de los documentos en fisico y el término del
almacenamiento del Orfeo hasta el archivo de los documentos.

El contratista debe custodiar y a la terminacion del presente contrato devolver los
insumos, suministros, herramientas, dotacion. implementacion, inventarios y/o
materiales que sean puestos a su disposicion para la prestacion del servicio objeto de
este contrato.

Entregar al final de la prestacion del servicio, backup de la informaciéon producto
ejecucion del contrato,

E! contratista autoriza al MDN — EJERCITO NACIONAL a realizar los estudios de
seguridad, comprobacion de lealtad, realizacion de los examenes de poligrafia vy
pruebas sicométricas antes y durante la contratacion.

Las demas obligaciones establecidas en el estudio previo, documento que el contratista
dectara conocer, y que hace parte del presente contrato.

Las demas obligaciones que se deriven del objeto del contrato.

!

|

Observar durante el tiempo de ejecucién del contrato, buena disposicion y actitud \
|

l

|

PARAGRAFOQ PRIMERQ: independencia del Contratista. Ei Confratista es independiente del

Ministerio de Defensa — Ejército Nacional, y, en consecuencia, el Contratista no es su
representante, agente o mandatario. Ef Contratista no tiene la facultad de hacer declaraciones, \
representaciones o compromisos en nombre del Ministerio de Defensa - Ejército Nacional, ni

10. PERIODO
INFORME

DEL

de tomar decisiones o iniciar acciones que generen obligaciones a su cargo _l

MARZO 2025

PATRIA HONOR LEALTAD

Carrara 46 No 20C — 79 edificio COPER

Bogota D.C. - Cundinamarca
cenacper(@buzonejercito.mil.co
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11. DOCUMENTOS QUE
SOPORTAN EL
CUMPLIMIENTO DE
LAS OBLIGACIONES
CONTRACTUALES

PATRIA HONOR LLEALTAD

Carrera 46 No 20C - 79 edificio COPER
Bogeta D C. - Cundinamarca

l

Obligacion No. 3: Realizar los documentos e informes requeridos con el fin de dar cumplimiento
a los requerimientos de diferentes autoridades judiciales, especificamente a las resoluciones
de la JEP.

No TIPO DE DOCUMENTO j Na. DE RADICADO ASUNTO

1 Respuesta Resolucion Oficio S08J.0003892.2025,
Resolucién No.:209 del 29 de enero
del 2025

"2 | Respussia Resolucion | 2025363004729873 | Resolucion 4027,
'3 Respuesta Solicitud de  2025363006945063 @ Resolucion SDSJ. No, 2772

Suministro de Datos Ubicacion de Resolucidn No. 358 de 2025,
_ | Comparecientes FFPP. | S i S S ]
4 Respuesta Resolucion 2025363006570863 | Resolucion 451 del 14 de febrero
2025
5 | Respuesta Resolucion 2025363006030373 | Resolucion SDSJ.No.:192 del 28 de |
— : | N | enerodel2025 |
&6 | Respuesta Resolucion 2025363005591903 | Oficio SDSJ.0004816.2025,

Resolucion No.:339 del 6 de febrerg |
__ | del 2025 i B y—
2025363006947273 | Resolucion SDSJ.No.:0351 de! 7 de
febrero del 2025

7 | Respuesta Resolucion

'8 [ Respuesta Resolucion ' | Notificacién de Auto TP-SA- 1875 de |
2024 - PULGARIN RAMMIREZ
CARLOS ALBERTO.

2025363007363353 | Resolucién 587 de febrero 2025
| 2025363007383843 | Resolucién  SUBTNS—HUILA-JMHS |

|9 | Respuesta Resolucion

10 | Respuesta Resolucion

| No. 772.
| EXPEDIENTE: 1501233-
| asla i | — 10.2024.0.00.0000 |
11 | Respuesta Resolucion 2025363007475423 | Respuesta NOTIFICACION DE
LIBERTAD INMEDIATA

INCONDICIONAL Y DEFINITIVA.
Resolucion Definitiva SDSJ-SECC-
RPP MNo. 547 de 2025. |
Radicado N® 26252520-’;1'34655_1 g & |

Obligacion No. 6: Elaborar los documentos y seguimiento a través de las bases de datos disefiadas con
el fin de rzalizar sl control del cumplimiento al régimen de condicionalidad del personal beneficiario de los
tratamientos penales diferenciados para agenies del Estade, presentando el respectivo informe respecto
del seguimiento realizado, asi coma realizar la verificacion de los informes que sean trasladados a la JEP,
y sus resultados en caso de incumplimientos, previo visto bueno del Oficial de Asuntos Penitenciarios.

Ti60 DE No. DE
No | hoCUMENTD | RADICADO ASHNTO
1
;
2

Obligacion No. 11: Disefar, publicar y verificar la difusion de boletines con informacién pedagdgica sobre
tratamientos penales diferenciados para agentes del estado, en especial la Libertad Transitoria,
Condicionada y Anticipada y la Privacion de la Libertad en Unidad Militar, previo al de [a oficial de Asuntos
Penitenciarics.

Las CPAMS enviaron las Actas de difusion del Boletin No. 298 “Lineamientos scbre conirel y supervision

R ——— — i

cenacper@buzonefercito.mil.co
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Obligacién No. 12; Expedir oportunamenie los certificados de tiempo de privacién fisica de la libertad.

| TIPO DE
No | hocUMENTO No. DE RADICADO ASUNTO
Respuesta Der. Respuesta en el término de no recibir ampliacién | |
| De Peticion 202536000569501 de informacion, PORS 1151620
Certificacion de . " )
2 | Tiempo Privado | 2025363006949283 Ceriificacion de Tiempo CESAR AUGUSTO
! MARTINEZ ARIAS.
| de la Libertad. —— E ANGEL
: Derecho de Remision Por Competencia P . EL
|3 Peticin 2025363006367693 DAVID ROSARIO MUNOZ. ||
| Resp_uesta
gﬁiﬁ;ﬁm = Respuesta a Soficitud de Informacion,
4 Informacion 2025363005900173 Compareciente: SLP.JESUS MARIA
) RODRIGUEZ LEAL.RUS N°6973.
| Comparecientes
, FFPP. |
[ Respuesta i |
Solicitud de Respuesta a Solicitiud de Informacion HUERA
5 Suministro 2025863005698123 VALENCIA YOSS| ESTEBAN.
i Informacion [ - B - |
| Respuesta [
, | Solicitud de | . s . ,
| 6 | Suministro | 2025363004823463 | Remision Por Compsatencia CPAMS EJEBE.. i
Informacién - - - B o |1
! Respuesta ' i
Solicitud de | | Respuesta a Solicitud de Informacién OMAR DE
7 Suministro 20253630090P5153 JESUS MARIN.
| Informacion . _ B 1
' | Respuesta PQRS 1156765.- Solicitud de
|| & | Respuesta Der | 50253630058 13393 Documentacion de  DIEGO ~FERNANDO
aloi. | . B GARCIA BAUTISTA. ] ]
' ; . s Remision Por  Competencia CPAMS- |
9 Egg'cac"’” de | 5025363007337603 OficioJ.S.A.0000718.2025, del 12 de marzo de
| [k N | 2025. Comunicacion Auto TP-SA 1924 de 2025

Obligacion No. 42: Mantener la plataforma ORFEO, DRIVE, TRELLO y correo electrénico al dia con la
gestian documental.

PATRIA HONOR LEALTAD

Carrera 46 No 20C - 79 edificio COPER

Bogotéa D.C. - Cundinamarca

cenacper@buzonejercito. mil.co
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12. VALOR DEL Valor totaf: Valor: $30.536.000
CONTRATO Valor autorizado a pagar: $ 3.817.000
T
PAGO SEGURIDAD .
SOCIAL SALUD SANITAS S.A, $190.900
ARL POSITIVA $8.000

PATRIA HONOR LEALTAD

Carrera 46 No 20C — 79 adificic COPER
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1. Cuenta de cobro 1

2. Informe de gestiéon sobre el cumplimiento del objeto contractual, firmado por et1
CONTRATISTA y el recibido a satisfaccion del supervisor del contrato, de acuerdo al formato |
establecido.

3. Planilla de seguridad social: copia discriminada de los soportes de pago de los aportes \

14. DOCUMENTOS QUE mensuales obligatorios al sistema general de seguridad social en salud y pension, sohre un
HACEN PARTE DEL ingreso base de cotizacién del 40% del valor mensual del contrato, con aporte del 16% en
INFORME pensiones y el 12,5% en salud, ARL 0,522%

1

Nota: Lo anterior, conforme lo establece la normatividad legal vigente, la reglamentacion de |
la materia y de acuerdo con Ja afiliacién efectuada ala AR.L.

4. Comprobante de pago de |a planilia de seguridad social

5. Pantallazo SECOP Il - Numeral 7 actualizad B

En el presente informe se deja constancia que el/la contratista cumplio con las obligaciones
contractuales y legales reguladas para este tipo de contrato y como consecuencia se recibe a
15. CONSTANCIAS satisfaccion de forma PARCIAL _ X _ TOTAL

Asi mismo, se deja constancia que durante |a ejecucion del contrato no se han configurado los |
presupuestos legales que regulan el conirato laboral. |

16. RECOMENDACIONES

17. CONCLUSIONES

Para constanci irma en, {Bogota), en el mes de MARZO 2025

Contrato No. 180-CENACPERSONAL-2025

Grado y Nombre completo: TE. DIANA CAROLINA FERNANDEZ PENA
Cargo: Oficial de Asuntos Penitenciarios - DICER

Resolucién de nombramiento 000447 de 8 de ENERO de 2025.

PATRIA HONOR LEALTAD

Carrera 46 No 20C - 79 edificioc COPER
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can Syl PLANILLA INTEGRADA AUTOLIQUIDACION APORTES - :
e ]
=10 COMPROBANTE DE PAGO 2 Bancolombia
( DATOS GENERALES DEL APORTANTE
| TIPO IDENTIFICACION: CEDULA DE CIUDADANIA NUMERO DE IDENTIFICACION: 1082845953
NOMBRE O RAZON SOCIAL: KELLY PAOLA MAZENET MOZO
CIUDADMUNICIPIO: SANTA MARTA DEPARTAMENTC: MAGDALENA |
DIRECCION: CLL 18A 5 - 03 RODADERQ TELEFONO: 3333333
TIPO APORTANTE: 02-INDEPENDIENTE CLASE APORTANTE: l-INDEPENDIENTE
TIPO EMPRESA: PRIVADA ACTIVIDAD ECONOMICA: Actividades reguladoras ¥
FORMA DE PRESENTACION: SUCURSAL SUCURSAL / DEPENDENCIA: 01-01
APORTANTE EXONERADO PAGO APORTES SALUD, SENA E ICBF (REFORMA TRIBUTARIA): NO|
A DATOS GENERALES DE LA PLANILLA
NUMERQ PLANILLA: 7960394369 TIPO DE PLANILLA: I-INDEPENDIENTES |
PERIODO COTIZACION MES: febrero PERIODO COTIZACION MES: febrero
OTROS SUBSISTEMAS: ANO: 2025 SALUD: ANO: 2025
DIAS DE MORA: 0
FECHA PAGO (aaza/mm/dd): 202502/13 NUMERO AUTORIZACION: 1262887189
NOVEDADES
ING | RET | TDE | TAE | TDP | TAP [COR| VSP | VST | SLN |COM| IGE | LMA VAC | AVP | VCT | IRP
X
( LIQUIDACION GENERAL ]
TOTALES
COTIZANTES | TOTAL PAGADO
PENSION
ADMINISTRADORA |
NIT cODIGO NOMBRE.
800227940 | 231001 231001-COLFONDOS 1 $ 244,300
SUBTOTAL: 1 $ 244.300
SALUD
ADMINISTRADORA
NIT | CODIGO | NOMBRE
800251440 | EPS005 | EPS005-SANITAS S.A. 1 $ 190.900
SUBTOTAL: 1 $ 190.900
RIESGOS PROFESIONALES
ADMINISTRADORA
NIT cODIGO NOMBRE
860011153 14-23 14-23-POSITIVA COMPARIA DE SEGUROS S A, 1 $ 8.000
SUBTOTAL: 1 $ 8.000
" VALOR SIN MORA: $ 443.200
VALOR MORA: $0
TOTAL PAGADO: $ 443.200
202500212 8:25 PM USUARIO: SOl - CC1082845953 PAGINA 1 DE 1
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