SENA

N

INFORME DE SUPERVISION — PRESTACION DE SERVICIOS PERSONALES
CONTRATO NRO. CO1.PCCNTR. 9500311 de 2026 DEL 2026

1. ASPECTOS GENERALES

CONTRATANTE

SENA REGIONAL ANTIOQUIA CENTRO DE TEGNOLOGIA DE LA
MANUFACTURA AVANZADA

CONTRATO NRO.

CO1.PCCNTR.9500311

FECHA DE SUSCRIPCION

07/05/2026

OBJETO

5.9204_477 CONTRATAR EL SERVICIO DE TRANSPORTE PARA LOS
APRENDICES DEL CENTRO DE TECNOLOGIA DE LA MANUFACTURA
AVANZADA, DESTINADO A ACTIVIDADES DE BIENESTAR AL APRENDIZ

CONTRATISTA COOPERATIVA DE TRANSPORTES ESPECIALES
FECHA DE INICIO 13/05/2026

FECHA DE TERMINACION 15/12/2026

VALOR ACTUAL DEL CONTRATO $ 14.500.000

1.1 Garantias contractuales

GARANTIA UNICA DE CUMPLIMIENTO

ASEGURADORA

SEGUROS DEL ESTADO S. A

NRO. DE POLIZA

65-44-101248875

CERTIFICADO O ANEXO

FECHA EXPEDICION 12/05/2026
FECHA APROBACION 11/05/2026
AMPARO VIGENCIA VALOR
DESDE HASTA
Cumplimiento 11/05/2026 15/12/2029 $ 2.900.000
Predios labores y operaciones 11/05/2026 15/12/2029 $350.181.000
Salarios y prestaciones 11/05/2026 15/12/2029 $ 2.900.000
sociales
Calidad del servicio 11/05/2026 15/12/2029 $ 2.900.000
Dafio emergente y lucro 11/05/2026 15/12/2029 $350.181.000
cesante
Contratistas y subcontratistas 11/05/2026 15/12/2029 $350.181.000
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2. AVANCE FINANCIERO DEL CONTRATO

SENA

N

VALOR COBRADO VALOR EJECUTADO

PORCENTAJE DE EJECUCION
FINANCIERA

SALDO DEL CONTRATO

$ 3,500,000 $ 3,500,000

$ 11.000.000 24.14%

3. RELACION DE PAGOS DE SEGURIDAD SOCIAL

SALUD,
PENSION Y | Periodo reportado Planilla nro.
ARL

Junio 2026 9506031384

En mi calidad de supervisor certifico que el contratista se encuentra el dia en los pagos de seguridad social

con ocasion de la ejecucion del contrato.

4. MULTAS Y SANCIONES

A la fecha de presentacidn del presente informe, se certifica como supervisor del contrato y de acuerdo a
la informacién reportada por la interventoria del contrato que no se han presentado multas,

indemnizaciones, reintegros ni sanciones.

5.  JUSTIFICACION PARA LA MODIFICACION

No aplica
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OBSERVACIONES

Obligaciones Generales Acciones realizadas Evidencias
El contratista cumplié a

Ejecutar el objeto del contrato bajo cabalidad, brindando

las condiciones de calidad, condiciones de calidad,

oportunidad y obligaciones definidas

5 oportunidad y obligaciones
en el proceso de contratacién.

definidas.

10/06/2026 7:52:18 a. m.
Colombia
Reunién de Voceros

El contratista cumplié con las
Cumplir con las especificaciones | especificaciones técnicas del
técnicas del objeto presentadas en la | contrato

oferta.

El contratista cumplié con
Entregar, dentro de los tres (3) dias | esteitem

habiles siguientes a la suscricion del
negocio juridico, la(s) garantia(s)
exigida en los estudios previos en los
términos establecidos.
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Mantener, durante toda la vigencia del
contrato, los precios incluidos en su
oferta.

El contratista mantuvo los
precios incluidos en la oferta.

Obrar con lealtad y buena fe en las
distintas etapas
evitando dilaciones.

contractuales,

El contratista cumplié con
este item.

No aplica

Cuando se encuentre obligado, EL
CONTRATISTA debera presentar la
facturaciéon electrénica, previamente
validada por la DIAN, como requisito
para el pago de los bienes y/o servicios

contratados, conforme con las
disposiciones legales vigentes. Las
facturas o cuentas de cobro

deberan ser
la periodicidad

correspondientes
presentadas segun
establecida.

El contratista cumplié con
este item.

Responder en los plazos establezca la
entidad, los requerimientos de
aclaracion o de informacién que le sean
formulados.

El contratista cumplié con
este item.

No aplica
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Cumplir  cabalmente  con sus
obligaciones frente al Sistema de
Seguridad Social Integraly parafiscales
(Cajas de Compensacion Familiar,
SENA e ICBF). En el evento de no estar
obligada al pago de aportes
parafiscales o contratacion de
aprendices, el contratista aportara
certificacion suscrita por el
Representante legal o la persona
natural. El cumplimiento de esta
obligacion es requisito indispensable
para efectuar cualquier pago.

El contratista cumplié con
este item.

——

PAGO DE SALARIOS, 3
SOCIALES, APORTES AL SISTEMA DE SEGURIDAD SOCIAL Y
PARAFISCALES

JESUS ALCIDES RODRIGUEZ GUERRA

Revisor Fiscal
P 488697

Controlar la ejecucién del contrato, a
fin de evitar la sobre ejecucion del
mismo.

10

Guardar la confidencialidad de toda la
informacidn que le sea entregada y que
se encuentre bajo su custodia o que por
cualquier otra circunstancia deba
conocer 0 manipular. El
desconocimiento de esta obligacion
acarreara consecuencias de indole
civil, penal y/o disciplinariamente por
los perjuicios de su divulgacién y/o
utilizacién indebida que por si o por un
tercero se cause a la entidad.

El contratista cumplié con
este item.

No aplica

11

Informar, por escrito y dentro de los 3
dias habiles siguientes a su
materializacion, cualquier
eventualidad de fuerza mayor o caso
fortuito que afecte la normaly correcta
ejecucion del contrato.

No se present6 eventualidad
de fuerza mayor

No aplica
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12

Dar a conocer al SENA cualquier
reclamacion, peticion, orden o similar
de terceros que indirecta o0
directamente pueda tener algun efecto
sobre la ejecucion del contrato o sobre
sus obligaciones.

No se presentd reclamacion,
peticién, orden o similar de
terceros.

No aplica

13

No acceder a peticiones 0 amenazas de
quienes actuando por fuera de la ley
pretendan obligarlo a hacer u omitir
algin acto o hecho. El contratista
debera informar de tal evento al SENA,
dentro de los 3 dias habiles siguientes a
su ocurrencia, y a las autoridades
competentes para que se adopten las
medidas necesarias.

No se accedi6 a peticiones o
amenazas de quienes acttan
por fuera de la ley.

No aplica

14

Restituir al SENA, al finalizar el
contrato, los elementos que haya
colocado a su disposicion para el
desarrollo del objeto contractual, en
caso de que se hayan suministrado.

Este item no se ejecutd
debido a que el contrato
continuo vigente.

No aplica

15

Las demas que se estimen de acuerdo
con la naturaleza de la contratacion.

El contratista cumplié con
este item.

No aplica

No

Obligaciones Especificas

Acciones realizadas

Evidencias

El contratista se compromete a
suministrar y entregar conforme a las
especificaciones técnicas, cantidades,
calidad y plazos establecidos en el
contrato.

El contratista cumplié a
cabalidad con las
especificaciones técnicas del
contrato
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Los bienes entregados deben ajustarse
estrictamente a las caracteristicas,
normas técnicas y estandares de
calidad definidos en el pliego de
condiciones y el contrato. Cualquier
producto que no cumpla con estas
especificaciones podra ser rechazado
sin costo para la entidad.

El contratista cumplio a
cabalidad con las normas
técnicas y los estandares de
calidad definidos

El proveedor es responsable por
cualquier dano causado durante el
transporte, manipulacion e instalacion
de los bienes, y debe responder por
reparaciones o reposicion inmediata.

El contratista cumplié con
este item

No aplica

El contratista debe mantener
comunicacion constante y coordinar
con el supervisor para el seguimiento
y control de la ejecuciéon del contrato.

El contratista cumplié con
esteitem

No aplica

El proveedor debe cumplir con todas
las disposiciones legales,
reglamentarias y  administrativas
aplicables, incluyendo normas de
seguridad, salud en el trabajo, vy
regulacién ambiental.

El contratista cumplié con
este item

No aplica

El contratista debe entregar con los
bienes toda la documentacion técnica,
manuales de uso y mantenimiento,
certificados de garantia y demas
documentos requeridos por la entidad.

El contratista cumplié con
este item

No aplica
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En caso de manejar informacion
sensible o estratégica del Centro, el
contratista se obliga a mantener la
confidencialidad y a no divulgar

informacién sin autorizacion.

El contratista cumplié con
este item

No aplica

Cumplir con el objeto del contrato
dentro del plazo establecido en
observancia de las especificaciones
técnicas, econdmicas y juridicas
establecidas por la entidad en los
documentos integrantes del proceso.

El contratista cumplié a
cabalidad con lo establecido

en el contrato, se ejecutaron |

las siguientes rutas:

1. CENTRO DE TECNOLOGIA
DE LA  MANUFACTURA
AVANZADA A COPACABANA
Y REGRESO CATEGORIA N°3.
- VEHICULO TIPO MICROBUS
CON CAPACIDAD ENTRE (14
A 16) PERSONAS.

2. CENTRO DE TECNOLOGIA
DE LA  MANUFACTURA
AVANZADA A COPACABANA
Y REGRESO CATEGORIA N°1 -
VEHICULO TIPO BUS DE 27 A
40 PERSONAS.

3. CENTRO DE TECNOLOGIA
DE LA  MANUFACTURA
AVANZADA A COPACABANA
Y REGRESO CATEGORIA N°1 -
VEHICULO TIPO BUS DE 27 A
40 PERSONAS.

4. CENTRO DE TECNOLOGIA
DE LA  MANUFACTURA
AVANZADA A COPACABANA
Y REGRESO CATEGORIA N°1 -
VEHICULO TIPO BUS DE 27 A
40 PERSONAS.

5. CENTRO DE TECNOLOGIA
DE LA  MANUFACTURA
AVANZADA A COPACABANA
Y REGRESO CATEGORIA N°1 -
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VEHICULO TIPO BUS DE 27 A
40 PERSONAS.

Los elementos deben ser entregadas en
el domicilio del centro de formacién -
Diagonal 64 No. 69 - 120 Pedregal.

El contratista cumplié con
este item

10

Avisar al SENA dentro de las
veinticuatro (24) horas siguientes a su
conocimiento, los hechos 0]
circunstancias que puedan incidiren la
no oportuna o debida ejecucion del
contrato o que puedan poner en peligro

los intereses legitimos del SENA.

El contratista cumplié con
este item

No aplica

11

Asumir los gastos de transporte,
cargue, descargue y entrega de los
elementos que se requieran para la
Optima  prestaciéon del servicio
requerido.

El contratista cumplié con
este item

No aplica

12

Acatar las instrucciones,
observaciones y cambios que durante
el desarrollo del contrato imparta el
Supervisor del contrato designado por

el ordenador del gasto.

El contratista cumplié con
este item

No aplica

13

Asistir a las reuniones de seguimiento
con el Supervisor del contrato, cuando
asi se le requiera.

El contratista cumplié con
este item
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14

Suministrar la informacién necesaria al
Supervisor del Contrato para elaborar el
proyecto de Acta de Liquidacion del
mismo, dentro de los términos exigidos
en la ley 1150 de 2007 y el Decreto Ley
0019de 2012

Este item no se ha ejecutado,
debido a que el contrato esta
vigente aun

No aplica

15

Las demas que se estimen de
acuerdo con el objeto y ejecucién
del contrato.

El contratista cumplié con
este item

No aplica

No

Obligaciones de seguridad y salud en
el trabajo

Acciones realizadas

Evidencias

Dar cumplimiento a las obligaciones
del sistema de seguridad social (salud,
pension y riesgos laborales), asi como
al SG-SSTy demas normas aplicables, y
presentar los documentos respectivos
gue acrediten todos los anteriores.

El contratista cumplié con
este item
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El proponente debe presentar el
Sistema de Gestion de Seguridad y
Salud en el Trabajo que atienda los
lineamientos establecidos en el
decreto 1072 de 2015, Res. 0312 de
2019 Ministerio trabajo, avalado por un
profesionalidéneo.

El contratista cumplié con
este item

A0
AXA COLPATRIA

'CONSTANCIA DE IMPLEMENTACION DEL SISTEMA DE GESTION
DE LA SEGURIDAD ¥ SALUD EN EL TRABAJO

LA ADMINISTRADORA DE RIESGOS LABORALES DE
AXA COLPATRIA SEGUROS DE VIDA S. A.

HACE CONSTAR QUE:

De conformidsd con el sndlisis efectusdo l21/04/2026en s empresa
COOTRAESPECIALES, identficada con el NIT. B00146794 3 través de nuestra herramienta
RADAR, i i -

(100%)

Esta constancia no reemplaza ls Acreditacién de Excelencia, que es de exclusividad del
Ministerio de Trabajo.

e121/04/2026.

REPUBLICA DE COLOMBIA
IDENTIFICACION PERSONAL
SEDULA BE CIUDADANA
CEBALLOS HURTADO
AveLLipoe

HILDA MARCELA
ok

f‘“j}‘{ o (e e agbatiar,
-~ } 17 - v

S —
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SENA

FECH

oenaciviEno  18-MAR-1982
N

MEDELLY

(ANTIOQUIA)
LUGAR DE NAGIMIENTO

1.54 O+ F
ESTATURA G5 AH sexo

22-JUN-2000 ITAGU!
FECHA Y LUGAR DE EXPEDICION s st e -

FEGISTRADOR NACIONAL
CARLCS ML s b

AQ115100-00276004--0032363645. 20110106 002G454251A1 2231100916

©

DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA
GOBERNACION

RESOLUCION No.

(30108/2023)

DECRETA

Por mecdiade a cual se CONCEDE Licenciapard ofertar seviios de seguridady saud
en el trabajo a nivel nacional, 3 Una persona natur

DIRECTORA TECNICA DE SALUD AMBIENTAL Y FACTORES DE RIESGO DE LA
SECRETARIA SECCIONAL DE SALUD ¥ PROTECCION SOCIAL DE ANTIOQUIA

En e facuitades 1579y 1562 60 012
1a Resolucién 4502 G 2012 expecida por ef Miisteno de Salud y Proteccén Social y
specia Ia Resoluion No. 5754 de 2015 expetiva por a Secretafia Seccional & Saket ¥
Proteceién Socal de Antioguia, y

CONSIDERANDO

Gue ol articulo 1 de la Ley 1562 de 2012, determind qu la salud ocupacional ss entenderd

n adelante como Seguridad y Salud en ¢l Trabsi, dofnindola como i discpina e m
b de Ias lesiones

1a roteceion  promotin de 12 aclud 86 los Dabaiadorcs, cuyo objets & meEra on

condiciones y &l o amisenie o a0, 551 coma 4 sad o0 8 raba, que conlev 3

promocién y el bienestar fisico, delos: 3

Que @l articulo 23 de Ia citada ley, ordend al Ministerio de Salud y Proteccion Social
reglamentar en el érmino de sei (6) meses, contados a partir de a vigencia de [a misma, el
procedimiento, requistos para &l otorgamiento y renovacion de las licencias en salud
‘ocupacional a las personas naturales y juridicas, detemminando como competencia de las
entidades departamentales y distritales de salud, la expedicion, renovacion, vigiiancia ¥
control de las licencias de salud ocupacional.

Que mediante Resolucién No. 4502 de 2012, ¢l Ministerio de Saiud y Proteccién Social,

salud ocupacional a Ias personas naturales o juridicas, pUbicas o piivadas, que oferten a
nivel nacional, y salud en el el articulo 1 de a Ley
1562 de 2012

Gue mediante Resalucidn No. 5734 del 2013, la Secretaria Seccional de Salud y Protecgion
Social de Anfioquia, deieg en cabeza de Ia Direccion de Salug Ambiental y Factores de
Rissgo Iz las licencias

- ‘
DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA
GOBERNACION

RESOLUCION N

(30/0812023)

Que el () sefirta) HILDA MARCELA CEBALLOS HURTADO iGentfcadofe) con oéduia
de lo. 32353545, <Olictd I Ueeneia par cfrar s e nacio, senic ce
o " Y sch o el ke como pere reditando ¢l cumplimiento d las
Condiaones § eQusitos previos en s Resol e o 4505 6 et T G 2012

Que Ia Secrstaria Seccional de Salud y Proteccion Social de Antioquia, después de
toda Ia documentacién presentada por el (1a) sefior (a) HILDA MARCELA CEBALLOS
HURTADO

En mérito de lo anterior,

RESUELVE

ARTICULO PRIMERO: Conceder licencia para ofertar a rivel nacional, servicios
seguridad y salud en el trabajo como persona natural, al (1a) sefior(a) HILDA WARCELR
CEBALLOS HURTADO identficado(a) con cédula de cudadania No. 32353545, como
ADMINISTRADOR (A) DE EMPRESAS, EGRESADO DE LA (DEL) UNIVERSIDAD DE
ANTIOQUIA ESPECIALISTA EN SEGURIDAD EN EL TRABAJO, EGRESADO DE LA
(DEL) POLITECNICO COLOMBIANO JAIME ISAZA CADAVID

ARTICULO SEGUNDO: La licencia otorgaca comprende Ia prestacién de senicios en
Seguridad y Salud en ¢l Trabajo, en las siguientes areas o campos de accién.

1. ADMINISTRACION EN SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO

2 IMVESHGACION DEL ACCIDENTE DE TRABAJO DE ACUERDO CON SU
COMPETEN

5 MNESTIGACION EN AREA TECNICA DE ACUERDO A SU COMPETENCIA

4. DISENO ADMINISTRACION Y EJECUCION DEL SISTEMA DE GESTION DE LA
SEGURIDAD, Y SALUD EN EL TRABAJO

5. EDUCACION Y CAPACITACION

ARTICULO TERCERO: La presents Licencia ss conced por témino de diez (10) afios, es
i coractet personal < inranserbl, (entd vaider €n 1000 of feiori nadonal y pucde
solicitarse su renovacion, por un témino igual, previo dligenciamiento de la solictud

respactiva y e cumplimients de las condiciones Y requisitos previes en las normas legales
vigentes, en cualquier Secretaria Secsional o Distrital del pai

ARTICULO CUARTO: € (s sslors) HILDA MARCELA CEBALLOS HURTAQO geberd
cumpir enl icas, &tcas y de
ol g0 cadad sk on 2 i et n Sas Gevpsoona

ARTICULO QUINTO: Cuando e tular de la licencia, . mosifaue aiguna de las condiioncs
acreditadas en e momento de su cbtencién, deberd hecho con treinta (30) dias
de antelacién, a su ocurencia, a la Direccion de F: de Rissgo de la

GCCON-F-031 V04
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DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA

GOBERNACION

RESOLUCION No.

(30108/2023)
‘Secretaria Seccional de Salud y Protecion Social de Antioquia, a fin de que se proceda a
modiicar |a resolucion por la cual se otorgé la licencia

ARTICULO SEXTO: HNetificar personalmente esta Resolucion a el (ia) sefora) HILDA
MARCELA CEBALLOS HURTADO, \derﬁrﬁcaﬂ){u)mﬂwﬂuludeuudmn l0. 32353545,
informandole contra la misma Jos recursos de roposy man apelacion,
les cuales podrd interponer ante esta Gento do los dies (10) Gis nebies
siguientes a la noffiicacion, en la forma y | erminos esiablecios articulos 74 y
yde lo Contencioso Administrative.

ARTICULO SEPTIMO: La Presente Resolueién rige & partr de s nofificacion.

Dado en Medellin el 30/08/2023

Cﬁlﬁ‘-im Sk

CARGLINA SALAZAR GIRALDG

Dicctora Toumca co Sakl Ambiaraly Fadirss de Riesga
i = 7E
= e
e

9

wavcRoup SYLOGI
Acapinia
Lo Repabico de Goombio s noiee
WG CONSULTORES SSTS.A.S
W, 03272881

Detidomanie autorodo y nabllod par ol kel de ool ok o
noemenn de regiko wa
de capazitocs

HILDA MARCELA CEBALLOS HURTADO

Mo, Documents, 32353545

B presenie corfficorte s axcide o 2 do shrl o 2005
iy a s scitn sl camiz s SHDESREER

Mol - Galombi

Relacion del personal que ingresa a las
instalaciones con su respectivo pago de
seguridad social, certificados de
afiliacion a EPS, AFPy ARL.

El contratista cumplié con
esteitem

Pianils Resumen

[EER e

GCCON-F-031 V04
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El proponente debera anexar el
certificado de implementacion del SG-
SST firmada por el Representante Legal
y responsable del SG-SST, segln
Decreto 1072 de 2015.

El contratista cumplié con
esteitem

T
o s vl

e
SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO

Medetin, 29 oe abet de 2026

sefiores.
SERVICIO NACIONAL DE APRENDIZAJE SENA

Ret Proceso No. MC-ANT-CTMA-0080-2026

\TALIA ANDREA LOPERA LOPERA , 2chiando en cakiad de repr
mglementado

s
COOTRAESPECIALES, cefliico que 5e encuentra

it 5001467949

esentarte togal ge
@ SISTEMA O

person.
ciad y Sahad en e Trabo:
107

7200 2015

segur
contractiaes y posieriores 3 estas

Paraefecios de ko amercr, en consance iman
Aertameste

d 4 L L
e
Rombre Nalas Artres Lopes Lopess

"
Comen Blecironico: gerenciageooiraespeciles com
calfscootraespecises com

Cargo: Coordh
Documento de identidad 32 353 545
Corren Electronko: coordinacion seBCOTtaespecales com

Anexar Fotocopia de cédula,
Certificado Vigente Curso de SG-SST de
50 Horas o su actualizacién Curso de 20
Horasy licencia de seguridad y salud en
el trabajo del profesional Responsable
del SG-SST.

El contratista cumplié con
este item

GCCON-F-031 V04
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SENA

AXA COLPATRIA

CONSTANCIA DE IMPLEMENTACION DEL SISTEMA DE GESTION
DE LA SEGURIDAD ¥ SALUD EN EL TRABAJO

LA ADMINISTRADORA DE RIESGOS LABORALES DE
AXA COLPATRIA SEGUROS DE VIDA S. A.

HACE CONSTAR QUE:

De conformidsd con el andlisis efectusdo 121/04/2026en la empress
COOTRAESPECIALES, identficada con el NIT. 800146794 3 través de nuestra herramienta
RADAY i i
(100%)

Esta constancia no reemplaza
Ministerio de Trabajo.

Acreditacion de Excelencia, que es de exclusividad del

L i et21/0412026
60 0CHOA
REPUBLICA DE COLOMBIA
IDENTIFICACION PERSONAL.
DULA DE CIUDADANA
32.353.545
CEBM.LDS HURTADO
HILDA MARCELA

g

FECHA DE NaciEnTo  18-MAR-1982
IN

MEDELL|

(ANTIO
LUGAR DE NAGIMIENTO

1.54 O+ F
ESTATURA a5 AH sex0

22-JUN-2000 ITAGUI
FECHAY LUGAR DE EXPEDICION 4o st omy /o~

AO115100-00276004-F-0032353645. 20110106 0025454261 1

2231102916

-

DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA

GOBERNACION

RESOLUCION No. ‘

(30108/2023)

DECRETA

Por media de la cual se CONCEDE Licencia para ofertar servicios de sequridady salud
en el trabajo a nivel nacional, a una persona natural.

DIRECTORA TECNICA DE SALUD AMBIENTAL Y FACTORES DE RIESGO DE LA
SECRETARIA SECCIONAL DE SALUD Y PROTECCION SOCIAL DE ANTIDQUIA

1979y 156200 2012,
o eastuson 4200 o0 30 expecida por el Ministerio de Salud y Proteccién Social y er
Sipesial 1 Resoluion No. 5754 oe 2015 axpacda pat 2 Sersian Secanal oe oL y
Proteceion Social de Anfioquia, y

CONSIDERANDO

Que e articulo 1 e la Ley 1562 de 2012, determind que la salud acupacional se entenderd
en sclate como Sequridad y Saluden & Trabofo, defiséndola oo discipina que trsta
bajo, y de

Ia proteccion y Dmmo e 1 soud e hn nhu‘amma cuyo abicto e mejorar
‘condiciones y ¢l medio ambiente de trabajo, asi como la salud en el trabsjo, que conlleva la
promocion y el bienesar fisico, delos 3

Que @ articulo 23 de Ia citada ley, ordens al Ministerio de Salud y Proteccién Social
regamentar en ol trmino de sis (8) mescs, cortados & partr dela vigencia e lamisma of

entdades deparimentaies y diirtales ds sakd, s Expacien, renovacen, wghansi y
control de las licencias de salud o

Que mediante Resolucitn No_ 4502 de 2012, ol Ministero de S y Proteccidn Social

salud ocupacional a las personas et Juridicas, publicas o privadas, que oferten a

nivel nacional, y salud enel el articulo 1 de laLey.
1562 de 2012

6n No. 5734 del 2013, la ional de Salud y Proteccion
fowitpn Antioquia, deieg en cabeza de Ia Direceién de Salug Ambiental y Factores de
Rizsgola las licencias
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DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA
GOBERNACION

RESOLUCION No.

(3010812023)

Que ol () sciria) HILDA MARCELA CEBALLOS HURTADO identfcadole) con sédula
32353545, solicits la Licencia para nivel nagional, servicios de

ssmmsu ysa\m e i como persana el acredtands of cumpiTaTo de las

Condiconch  requiiios previios on a Resdlotion No 4502 G dicembre 28 do 2012

Que Ia Secretaria Seceional de Salud y Proteccion Social de Anfioquia, después de
toda Ia documentacién presentada por el (la) sefior (a) HILDA MARCELA CEBALLOS
HURTADO

En ménito de o anterior,
RESUELVE

ARTICULO PRIMERQ: Concedsr licencia para ofertar a nivel nacional, senvicios de
idad y salud en ol trabajo como persona natural, al (12) sefor(a) HILDA MARCELA
CEBALLOS HURTADO idenificado(a) con céduia de ciudadania No. 32353545, como
ADMINISTRADOR (A) DE EMPRESAS, EGRESADO DE LA (DEL) UNIVERSIDAD DE
QUIA ESPECIALISTA EN SEGURIDAD EN EL TRABAJO, EGRESADO DE LA

(ngu POLITECNICO COLOMBIANO JAIME ISAZA CADAVID

ARTICULO' SEGUNDO: La licencia otorgada comprende Ia prestacién de senvicios en
‘Segurdad y Salud en el Trabajo, en las siguientes &reas o campos e accion

ISTRACION EN SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO
2 mvEsnsA:loN DEL ACCIDENTE DE TRABAJO DE ACUERDO CON SU

5 |nvE§nGAc|oN EN AREA TECNICA DE ACUERDO A SU COMPETENCIA
4. DISEIO ADMINISTRACION ¥ EJECUCION DEL SISTEMA DE GESTION DE LA
SEGURIDAD, Y SALUD EN EL TRABAJO

5. EDUCACION Y CAPACITACION

ARTICULO TERCERO: La presente Liceneia se concede por témino de dez (10) afios, es

ransferble, tendra validez en todo el temfitorio nacional y puede
n, por un téming igual, previo diigenciamiento de la solictud
&l cumplmiento de las condici wisitos previos en las nomas legales
gentes, i cuauier Secretaria Secciona o Dieia el pais

ARTICULO CUARTO: El (la) scfior(a) HILDA MARCELA CEBALLOS HURTARO deberd
cumplir enel act . teconicas, éficas y de
Control i caidad estabiociss hlemsumm vigente en Salud Ocupacional.

ARTICULO QUINTO: Cuando el tular de la licsncia, modiique alguna o lss condicionss
acreditadas en ol momento de su obtencien, deberd informar tal hecho con treinta (30) diss
de anielacién, a su ocuencia.a la Dirccein de Factores de Riesgo de la

¢ }
OEPARTAMENTO DE ATIOGUIA

GOBERNACION

RESOLUCION No.

(30/0812023)
Secretaria Seccional de Salud y Proteceién Social de Anfioquia, a fin de que se proceda a
modiicar |a resolucion por la cual se otorgd la licencia

ARTICULO SEXTO: Notificar personaimente esta Resolucion a el (i) sefior(a) HILDA
MARCELA CEBALLOS HURTADO, idenificadol(a) con cédulade ciudadania No. 32363545,
informandole contra la misma proceden oS recursos de rposicion y en subsicio apelacion,
los cuales podré interponer ante esta Secretaria, dentro de los diez (10) dias hébiles
siguientes a la r\mcaclm en la forma y téminos establecidos en ke aticuios 74 y
o ¥ de lo Contencioso Administrativo.

ARTICULO SEPTIMO: La Presente Resolucién rige a partir de su nefificacion.

Dado en Medellin el 30/08/2023

Cavol na Selzar

DIANA CAROLINA SALAZAR GIRALDO
rectora Técnica de Salud Ambiental y Factores de Riesgo

e = z
s
Rt

WAYGROUP
Acapemia

L Bepuisico de Solombic ¢ ens nomére
WG CONSULTOR
N: 30027

Deticomenko ooy hablWada por o el da beio o
18k \Comeiponds

HILDA MARCELA CEBALLOS HURTADO .~

Mo, Bocymento, 32253545

B presents 0 58 axpichs & 2 du abil e 2025

wozsRLEn

Mo - Coknitia
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El proponente deberd anexar la
evaluacién de estandares minimos
emitida por la ARL y respectivo plan de
accion, si el porcentaje obtenido es
menor del 85%, de acuerdo con la
aplicacion de estandares minimos
aplicables - Dec. 1072/2015(2.2.4.6.1)
y Res 0312-2019.

El contratista cumplié con
este item

[ [O)

AXA COLPATRIA

CONSTANCIA DE IMPLEMENTACION DEL SISTEMA DE GESTION
DE LA SEGURIDAD ¥ SALUD EN EL TRABAJO

LA ADMINISTRADORA DE RIESGOS LABORALES DE
AXA COLPATRIA SEGUROS DE VIDA S. A.

HACE CONSTAR QUE:

formid:

sd con el andiisis efectusdo  €121/04/2026en s empresa
PECIALES, identificada con el NIT. BO0146794 3 través de nuestra herramienta
1EN por ciento

Ro reemplaza Is Acreditacion de Excelencia, que es de exclusiidad del

La presente se expide a solcitud de la empresa, el 21/04/2026.

LUCIA LARGO OCHOA.

Aportar certificacién firmada por el
legal
manifieste que la empresa cuenta con

representante en donde se
un Plan Estratégico de Seguridad vial
PESV implementado acorde con lo
establecido en la resolucidon 40595 de
2022 y posteriores y en donde en el
de
podran

desarrollo de cualquiera los

procesos contractuales
verificarse los items correspondientes

gue permitan su verificacién.

El contratista cumplié con
este item

— pESPE
——— S

CERTIFICADO DE CUMPLIMIENTO PESV

Medollin, 29 de abril de 2026

Proceso de Contratacién de MC-ANT-CTMA-0060-2026

ASUNTO: Certificado de cumplimiento PESV

NATALIA ANDREA LOPERA LOPERA denficada con cadua ds chdadania No 43 979 101
o regresentacicn de COOTRAESPECIALES ranifesto que [ empresa cue

Atectamente,

¥
Natalia Andrea Lopara Lopera
CC 43979.101 de Medelin

sartarte Logal Cootraaspecidles
NIT 800 1467949

Allegar la documentacion de los
vehiculos previé a la realizacion de
cada recorrido con minimo 3 dias
habiles para revision y aprobacién por
parte de Seguridad y Salud en el
Trabajo. Esta informacion verificada en
sitid de ser necesario.

El contratista cumplié con
este item

1 |
i

Para conocer el historial de propietarios .
Consulte el Historico Vehicular Aqui

.|_||

Para conocer el historial de propietarios .
Consulte el Historico Vehicular Aqui

|
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CERTIFICADO DE REVISION TECNICO MECANICA Y DE EMISIONES CONTAMINANTES
Na. 184827538

DATOS CENTRO DIAGNOSTICO

NIT: 200081357 postintioniu 05-DIN-0156-003

Fecha de sxpedicién: 2025/10/10 Fecha de vencimisato: 2026/10/10

DATOS VEHICULO
PLACK: Lise7 cLase BUS
MaRcA: HiNO mopElD: 2023
SERVICIO:  Plaica COMBUSTIBLE: DIESEL

cumpRME 5123 NRO.MOTOR: IOSEVE12120

NRO. CHASIS:  SFIFCSILTPXXI12ST e SF3FCILTPION1251
UnEa: FeaaTz

coLoR: BLANCO VERDE

NOMBRE TRANSPORTES

FIRMA DEL RESPONSABLE
JORGE ALBERTO DUQUE VILLEGAS

Goncestn RUNT 2.0 243 | NILSO1SE1E27-2 | ol f Lines d atzncién naconal 01 6000 S30020. wrw et g 2

REPUBLIEA DE COLOMBIA
MINISTERIQ BE TRANSPOATE
MINISTERIQ DE AMBIENTE 1
DESARNOLLD SOSTENIBLE

CERTIFICADO DE REVISION TECNICO MECANICA Y DE EMISIONES CONTAMINANTES
e 18awsses

DATOS CENTRO DIAGNOSTICO

Entidad que expide cf centificado:  CENTRO DE DIAGNOSTICO AUTO SUR S 45

Mo, de Centificate de

wr: s00157012 Acredinacion: 1101024001

Fecha de expedicién: 2025/07/20 Fecha de vencimienta: 2026/07/20

DATOS VEHICULO
PLACA: EQoBs CLASE: Bus
MARCA: HNQ MODELD. 2017
SERVICIO:  Pibiieo (COMBUSTIBLE: DIESEL

CcumpRAE: 5123 NRD. MOTOR: JOSETYL2434

NAD. CHASIS:  SF3FCORTHANIISSE Vi SFSFCOILTHIN1S5E
vinga: FC3IBUS
coton: BLANCO VERDE PANTONE

NOMBRE PROPIETARIG:  SANTIAGO A, RESTREPO 5.y otro(s)

FIRMA DEL RESPONSABLE

‘OSCAR DE JESUS DURAN BUSTAMANTE

o FUT 21 SAS 1 N 00152 112781 Cornia  Linas e sercitn naciansf 01 &

No

Obligaciones Ambientales del

contratista

Acciones realizadas

Evidencias

El contratista debera garantizar que
todos los vehiculos utilizados en la
ejecucion del contrato cuenten con la
Revisiébn Técnico-Mecanica y de
emisiones contaminantes vigente,
normatividad
colombiana vigente. Para tal efecto,
debera entregar a la supervision del
contrato, previo al inicio de
actividades y durante la ejecucion
cuando sea requerido:

conforme a la

El contratista envia

documentacion  de

vehiculos con placas:

1. EQOO048:Tecnomecanica
vigencia hasta:
20/07/2026, SOAT
vigencia hasta:
26/07/2026.

2. JYO880: Techomecanica

los

hasta:
SOAT

vigencia
26/09/2026,

Anexo_Documentos_Vehiculos
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e Copia del certificado vigente de vigencia hasta:
Revision Técnico-Mecanica y de 28/09/2026.

emisiones contaminantes de cada|3. LKL597: Tecnomecanica
vehiculo. vigencia hasta:
e Soporte de que la revision fue 10/10/2026, SOAT
realizada por un Centro de Diagndstico vigencia hasta:
Automotor (CDA) habilitado por el 19/07/2026.

Ministerio de Transporte. 4. NNN835:

e Verificacion del registro en el RUNT, Tecnomecdnica no le
cuando aplique. aplica aun - fecha
El contratista no podra operar vehiculos matricula 2025, SOAT
que no cumplan con estos requisitos, y vigencia hasta:
debera garantizar la renovacion 09/09/2026.

oportuna de dichos certificados|5. PWY829: Tecnomecanica

durante toda la vigencia del contrato.

no le aplica aun - fecha
matricula 2026, SOAT
vigencia hasta:
06/04/2027.

Con esto el contratista da
cumplimiento
solicitado.

con lo

El contratista deberd garantizar la
implementacion de buenas practicas
de
reduccién de impactos ambientales
durante la prestaciéon del servicio de

conduccién orientadas a la

transporte de aprendices. Estas
practicas deberan incluir como
minimo:

e La aplicacion de técnicas de eco-
conduccidn, orientadas a la reduccion
del consumo de combustible y de
emisiones contaminantes.

e La conduccion eficiente, evitando
aceleraciones y frenadas bruscas,
sobrecarga del vehiculo y el uso
innecesario del motor en ralenti.

El contratista envia hojas de
vida de los conductores en las
cuales se evidencia
capacitaciones en
ambientales y de conduccion
sostenible, sin embargo las
capacitaciones son de la
vigencia 2025. Se recuerda al
contratista el compromiso de
capacitar a los conductores
con frecuencia mensual,
dado que para la entidad es
importante que los
conductores estén
actualizados en temas de
conduccion sostenible.

temas

Anexo_Capacitacion_Conductores

Alcaldia de Medellin

Comcia, Tocnabegia s bvovacion

Haca constar que.

Carlos Alberto Vasquez Acosta
o.c 71733087

participd en la capacitacién sobre técnicas de ecoconduccion, en pro
de la calidad del aire y la eficiencia en el transporte pdblico.

Medsiin, 2¢ de ko de 2026

JENNY MARCELA RUIZ SALDARRIAGA
Secretaria do Medio Ambients
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e La optimizacién de rutas, con el fin de
disminuir recorridos innecesarios vy
tiempos de operacion.

El contratista debera garantizar que los
conductores asignados al contrato
reciban capacitaciones ambientales
periddicas, con una frecuencia minima
mensual, enfocadas en conduccién
eficiente y eco-conduccidn. Asimismo,
el contratista deberd remitir a la
supervision del contrato las evidencias
que demuestren la realizacion de
dichas capacitaciones,
certificados, listados de asistencia,
registros fotograficos u otros soportes,
con el fin de verificar el cumplimiento
de este criterio durante la ejecucion del
contrato.

tales como

3. Edisson

4. Johnny

1. Conductor: Carlos
Alberto Vasquez Acosta -
capacitacion recibida
24/06/2026 por el AMVA.

2. Conductor: Juan Diego

Gil Callejas -
capacitacion recibida
11/03/2026 por el AMVA

Andreus
Montoya Patifio -
capacitacion recibida
11/03/2026 por el AMVA
Alexsander
Gallego Gomez -
capacitacion recibida
24/06/2026 por el AMVA

Con esto el contratista da
cumplimiento a lo solicitado
en el criterio contractual.

Alualdis o8 Sacon
e
Hace consta que
Juan Diego Gil Callejas
o 10a7500%03

participd en la capacitacidn sobre técnicas de ecoconduccion, en pro
de la calidad del aire y la eficiencia en el transporte pabiico.

Medsiin, 11 68 marzo do 2020

‘U!j

JENNY MARCELA RUIZ SALDARRIAGA
‘Secretarta do Mecko Ambients

E ‘ﬂ
9]
Akaldia de Medellin
..... e

Hace constar que
Johnny Alexsander Gallego Gomez

c.c 15371749

articipé en la sobre técnicas on, en pi
de la calidad del aire y la eficiencia en el transporte piblico.

o

El contratista debera garantizar que los
vehiculos utilizados para la ejecucion
del contrato sean lavados Unicamente
en establecimientos autorizados que

El contratista da
cumplimiento con  este
requisito adjuntando los

Anexo_lavado_Vehiculos
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cuenten con los permisos ambientales
vigentes para el manejo de aguas
residuales y vertimientos. Se prohibe
expresamente ellavado de vehiculos en
espacios publicos, instalaciones del
SENA o en cualquier lugar no autorizado
por la autoridad ambiental
competente, en concordancia con la
normativa ambiental vigente sobre
proteccién del recurso hidrico y control
de vertimientos.

analisis del agua vertida en el
lavadero delterminal de norte
donde realizan el lavado de
los vehiculos.

Para constancia se firma Medellin 06 de julio 2026

b A [ A

eisson Aris Parra Mosquera

Supervisor del contrato nro. CO1.PCCNTR. 9500311 de 2026

Proyecto: Gina Paola Salazar Grau
Apoyo administrativo Bienestar al aprendiz
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