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1. Plan anual de adquisiciones: 2026
2. Numero de solicitud: 10.25
3. Fecha de elaboracion: 6/06/2026

4. Area solicitante de la necesidad:

Area \ Responsable

VICEPRESIDENCIA DE CREDITO Y
COBRANZA CARLOS EDUARDO BLANCO LLINAS

5. Ordenador del Gasto: GIOMAR TATIANA FORERO TORRES - Secretaria General (e) Ordenador
del Gasto

6. Dependencias que intervienen en la ejecucion:

Area Descripcion

DIRECCION DE COBRANZA MARIA VICTORIA CAMARGO CORTES

7. Objeto a contratar:

"Prestar los servicios especializados para suministrar la informacién del valor del salario de nuestros

usuarios del ICETEX."
0‘)

&
8. Modalidad de seleccion: Invitacién de menor %L{é‘htia
&
8.1. Justificacién de la Modalidad: Nid

En virtud de lo dispuesto en el numeral 15.2 Invitacion de Menor Cantia contemplado en el Acuerdo N°
13 del 3 de mayo de 2023, “por el cual se modifica, actualiza y adopta el Manual de Contratacién, se
modifica parcialmente el anexo No. 2 y se crea el anexo No. 5 (Acuerdos Estrategicos) del Instituto
Colombiano de Crédito Educativo y Estudios Técnicos en el Exterior-ICETEX”, la modalidad de seleccion
aplicable al presente certamen sera la Invitacion de menor cuantia: a. Cuando el presupuesto asignado
a la contratacion sea superior a cien (100) salarios minimos legales mensuales vigentes (SMMLV), y
hasta mil (1000) salarios minimos mensuales legales vigentes (SMMLYV).

(..)

Por lo que para el presente caso, el presupuesto destinado para el certamen cuyo objeto es “Prestar los
servicios especializados para suministrar la informacion del valor del salario de nuestros usuarios del
ICETEX”, se encuentra en el rango sefialado en el literal antes descrito, por lo que se hace uso de esta
modalidad de seleccion.

No es procedente aplicar otra modalidad de seleccion como acuerdo marco de precios, ya que revisados
los acuerdos marco en la Tienda Virtual del Estado Colombiano, no existe ninguno que cumpla con las
especificaciones del servicio requerido por el area Técnica.
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9. Tipo de contrato: Prestacion de Servicios

10.Clasificacién UNSPSC:

Codigo UNSPSC
83121600 centros de Informacion
81112000 servicios de datos

11.Descripcion de la necesidad que se pretende satisfacer:

El Decreto 380 de 2007, por medio del cual se establecen la estructura y las funciones del ICETEX,
determiné como funcién de la Vicepresidencia de Crédito y Cobranza la de ejecutar, dirigir, coordinar y
controlar las actividades de crédito y cobranza de la entidad y proponer los reglamentos que deben
seguir para el manejo de las operaciones crediticias y de recuperaciéon de cartera. Asi mismo, establece
para la Direccién de Cobranza llevar a cabo los procesos de cobro pre-juridico y juridico de acuerdo con
las politicas, metas y parametros establecidos por la entidad y generar los reportes correspondientes.

Teniendo en cuenta el volumen de la cartera vencida y en busca de un manejo mas eficiente que
proporcionara mejores resultados en el recaudo de la cartera como fuente de ingresos del Instituto y con
el fin de cumplir con la misién institucional de otorgar crédito a un mayor nimero de colombianos, es
necesario dar cumplimiento a las funciones asignadas y adelantar lo correspondiente para garantizar el
cobro efectivo y la disminucion de los tiempos de mora y cartera en riesgo, para esto se hace necesario
contar con un servicio de suministro de los datos relativos al salario devengado por los usuarios, este
servicio se apalanca en la informacion en tiempo real de los pagos de seguridad social para conocer los
ingresos y otras fuentes de informacién, con el fin de%reallzar una mejor perfilaciéon y poder ofrecer
mayores y mejores alternativas de normalizacion \g\*@enerar liquidaciones efectivas de retencion de
ingresos. 0%

N
Este servicio permite gestionar proactivamente a los beneficiarios, de acuerdo con las variaciones en
sus condiciones o ingresos mucho mas eficiente, contratar una persona juridica autorizada para la
administracion y manejo de este tipo de informacion.

Para realizar el andlisis de riesgo y perfilamiento de los beneficiarios, la entidad no cuenta con
informacion suficiente, en linea y verificada, lo que significa costos muy altos para la entidad y tiempos
muy largos para perfilar y gestionar a nuestros beneficiarios, pues seria necesario validar todos los
certificados laborales de los beneficiarios o usuarios, ademas, la decisién optimiza recursos en termino
de pérdidas debido a la incorrecta identificacién de los usuarios que no cuenten con intencién de pago
y mienten en relacion al valor de sus ingresos; también reduce el riesgo de fraude documental y permite
definir estrategias tendientes al mantenimiento de los flujos de recuperacion de cartera, ademas de la
optimizacién de los tiempos de vinculacion al evitar revisiones manuales.

EI lCETEX no cuenta actualmente con herramientas de este tipo, ni con personal dedicado a la validacion
documental de ingresos de los usuarios; los servicios que se buscan contratar con el presente proceso
de seleccion no solo garantizan obtener informacion inmediata, oportuna, certera y en tiempo real, sino
que ademas permiten realizar una proyeccion de ingresos a través de célculos estadisticos y contribuir
a la toma de decisiones. Por otra parte, implementar este tipo de soluciones al interior de la Entidad, no
solo implica una importante inversion en términos de presupuesto, sino también en términos de recurso
humano en razén a que para la Entidad no es posible acceder a la informacién de pago de aportes al
sistema de seguridad social que realizan los trabajadores independientes, o las empresas particulares,
por lo cual se tendrian que implementar las herramientas necesarias y garantizar su constante
alimentacion, motivo por el cual resulta mucho mas eficiente, contratar una persona juridica autorizada
para la administraciéon y manejo de este tipo de informacion.
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Lo anterior, acorde al modelo de recuperacion de cartera en el marco de la transformacion institucional
del ICETEX, dado que se establecié la necesidad de desarrollar modelo en el que prime una gestién
efectiva, respetuosa, cercana y de acompanamiento al usuario. Buscamos brindar un excelente servicio
y una efectiva recuperacién de la cartera basado en el conocimiento previo de nuestros usuarios, en el
uso de los diferentes canales de comunicacion y tecnologias innovadoras, y con un talento humano
experto. Por otra parte, el numero y valor de la cartera varia mensualmente dados los nuevos
desembolsos y los pagos efectuados por los usuarios, situaciéon que genera que no se pueda estimar la
cantidad exacta de obligaciones susceptibles a validar, por ende, el contrato resultante se ejecutara a
monto agotable de acuerdo a los recursos asignados.

En el afio 2025 la entidad para este servicio celebré el contrato 2025-1352 con el siguiente resultado:

El proveedor report6 un total de 110.965 registros efectivos.

Registros
Efectivos
SEPTIEMBRE 23803
OCTUBRE 35270
NOVIEMBRE 14134
DICIEMBRE 37758
TOTAL 110.965
La presente contratacién se encuentra aprobada el .d'@%lZ de diciembre de 2025 para el Plan Anual de
Adquisiciones para la vigencia 2026. o‘ﬁQ\%
N

12.Descripcion del bien, obra o servicio:

El servicio por contratar se apalanca en la informacién en tiempo real de los pagos de seguridad social
para conocer los ingresos y de las diferentes fuentes de informacion como Pila Administradoras,
AFP.EPS, CCs Facturacion y ndmina electronica, , remitiendo la informacion de los ingresos de los
beneficiarios y probabilidad de desempleo de acuerdo con el andlisis y a la informacién con la cual cuenta
el contratista.

El futuro contratista consolidara y remitira de acuerdo con los registros suministrados por el Icetex la
informacion de ingreso real por usuario, proyeccion de ingresos por usuario para los proximos 6 meses
y probabilidad de desempleo para los siguientes 6 meses para la toma de decisiones en el ciclo de vida
del crédito a la Direccién de Cobranza.

De igual manera remitira un informe para cada facturacion del resultado de la gestion realizada.
El contratista debera cumplir todos los deberes y obligaciones derivados de las normas constitucionales

y legales aplicables al manejo y administraciéon de datos personales, especialmente las que regulan el
derecho de habeas data y el de la informacién.

En cumplimiento del objeto contractual, el futuro contratista actuara utilizando para el efecto su propia
estructura, personal, medios y procedimientos para realizar las respectivas validaciones de ingresos, en
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ningln caso habra relacién o vinculo laboral alguno entre el ICETEX y el personal destinado por el
contratista para la ejecucion del contrato.

13.0bligaciones del contrato

13.1 Obligaciones generales del contratista:

1.

10.

11.

12.

13.

14.

15.

16.

Ejecutar el objeto del contrato de acuerdo con las actividades establecidas en el presente
documento y dentro del plazo pactado, especialmente las que le sean asignadas por el
supervisor del contrato, siempre que se encuentren conformes con el objeto y la naturaleza de
este, asi como suscribir oportunamente junto con el supervisor los documentos y actas
inherentes a que haya lugar.

Cumplir con todos los requisitos necesarios para la legalizacién del contrato, esto incluye los
requisitos que apliquen, de conformidad con lo sefialado en el formato “Requisitos Sistema de
Gestion de Seguridad y Salud en el Trabajo - SG -SST etapa precontractual” (F544).

Realizar la afiliacion y encontrarse al dia en el pago de los aportes relativos al Sistema de
Seguridad Integral (salud y pension) y al Sistema de Riesgos Laborales.

Aplicar a los expedientes fisicos asignados o elaborados, las técnicas de archivistica y retencion
documental.

Utilizar la imagen de ICETEX de acuerdo con los lineamientos establecidos por éste, salvo
autorizacion expresa y escrita de las partes ningun funcionario o contratista podra utilizar el
nombre, emblema o sello oficial de la otra parte para fines publicitarios o de cualquier otra indole.
Entregar a ICETEX toda la informacién, documentos y archivos recopilados y producidos en
desarrollo de la ejecucién del contrato, al flnallzar el plazo del mismo, de conformidad con las
normas y disposiciones vigentes en ICETEX, 67 medio digital, e impreso de comun acuerdo con
el supervisor del contrato.

Poner a disposicion de ICETEX su cap%ﬁad laboral, experiencia, y conocimientos para cumplir
con el objeto del contrato.

Informar oportunamente al (la) supervisor (a) del contrato, de cualquier situacién que pueda
afectar la correcta ejecucion de este.

Apoyar las actividades del Sistema de Gestiéon de Calidad en materia de control documental,
mejoramiento continuo, requisitos normativos y lineamientos del Modelo integrado de Planeacién
y Gestion — MIPG -, asi como también las actividades y programas, derivados del Sistema de
Gestion Ambiental.

Cumplir con las normas y/o procedimientos vigentes sobre el tema en Seguridad y Salud en el
Trabajo y Medio Ambiente establecidos.

Apoyar el cumplimiento de los objetivos del Sistema Integrado de Gestion del ICETEX, con las
acciones relacionadas con el Sistema de la Seguridad y Salud en el Trabajo -SG-SST- y
participar activamente en las actividades que el ICETEX organice en materia de prevencion,
preparacion y respuesta ante emergencias.

Cumplir con las normas de bioseguridad y sanidad, las politicas de gestion de seguridad y salud,
y demas que disponga el ICETEX, el gobierno distrital y nacional.

Publicar en el Sistema Electrénico de Contratacion Publica los informes mensuales de ejecucién
del contrato y demas documentos exigidos por la regulacion vigente.

Garantizar su formacion en las areas de conocimiento establecidas por la normativa vigente de
acuerdo con la naturaleza juridica de la Entidad y los lineamientos establecidos por la Secretaria
General y/o el Grupo de Talento Humano.

Aplicar los valores, politicas y normas de conducta previstas en el codigo de integridad de la
Entidad.

Hacer devolucion, a la terminacion del contrato, de los elementos de seguridad y salud en el
trabajo y descargue de la informacién en el sistema de correspondencia de la Entidad, de
acuerdo con las indicaciones del supervisor del contrato.



http://ictxsrvdocmgmt/In-Process/User/ElementViewer.aspx?LV=1&E=244558&HideHeader=true&hidexscr=true
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17.

18.

19.
20.
21.

13.2 Obligaciones especificas del contrato: }Q

ICETEX aplicando las buenas practicas del estandar internacional de la Norma ISO 22301, la
cual indica los “Requisitos para el Sistema de Administraciéon de Continuidad de negocios” y
teniendo en cuenta lo establecido por la circular externa 025 de 2020 “Reglas Relativas a la
Administracion del Riesgo Operativo — SARO” de la Superintendencia Financiera de Colombia,
se establece que, una vez adjudicado el contrato, el proponente adjudicatario debera presentar
al supervisor del contrato, cuando le aplique o sea solicitado via correo electrénico, el plan de
contingencia de los productos y/o servicios contratados, el cronograma de la empresa para la
ejecucion de las pruebas de contingencia y los resultados de estas, acorde a lo descrito en el
plan de contingencia enviado. Estos documentos deberan cumplir los criterios de aceptacién y
lineamientos establecidos por ICETEX a través del area competente o responsable.

Plan de Continuidad de Negocio (aplica Unicamente para personas juridicas): ICETEX aplicando
las buenas practicas del estandar internacional de la Norma ISO 22301, la cual indica los
“Requisitos para el Sistema de Administracion de Continuidad de negocios” y teniendo en cuenta
lo establecido por la circular externa 025 de 2020 “Reglas Relativas a la Administracion del
Riesgo Operativo — SARO” de la Superintendencia Financiera de Colombia, se establece que,
una vez adjudicado el contrato, el proponente adjudicatario debera presentar al supervisor del
contrato, cuando le aplique o sea solicitado via correo electrénico, el plan de contingencia de los
productos y/o servicios contratados, el cronograma de la empresa para la ejecucion de las
pruebas de contingencia y los resultados de estas, acorde a lo descrito en el plan de contingencia
enviado. Estos documentos deberan cumplir los criterios de aceptacion y lineamientos
establecidos por ICETEX a través del area competente o responsable.

Conocer y acatar los manuales, procesos y procedimientos adoptados en el ICETEX.

Suscribir el acta de liquidacion del contrato, en el término establecido, cuando a esta haya lugar.
Las demas inherentes al objeto y la naturaleza del Contrato.

S
>

Q
Ademas de las contenidas en la Ley y las que se desprendan de la naturaleza del contrato, el
CONTRATISTA debera cumplir con las siguientes obligaciones:

1. Realizar la validacién de ingresos de los usuarios del ICETEX, de acuerdo con los registros
e informacion suministrada por la Entidad.

2. Remitir a Icetex los resultados de acuerdo con los registros reportados y los soportes de los
mismos, dentro de los ocho (8) dias habiles siguientes a la entrega de la informacién por
parte de Icetex.

3. Remitir informacién confiable y veraz que garantice la efectividad del dato validador de
ingresos de los usuarios del Icetex.

4. Remitir un informe previo al pago de cada cuenta de cobro del resultado de la gestion
realizada de acuerdo con la solicitud realizada por el supervisor del contrato.

5. Ejecutar el objeto contratado en el tiempo y conforme a los entregables establecidos,

6. Asistir a las reuniones de seguimiento del contrato convocadas por el Supervisor y hacer una
presentacion informando los avances y la informacién requerida con anticipacion por la
entidad para estas reuniones.

7. Las demas inherentes al objeto y la naturaleza del Contrato.

ENTREGABLES
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Realizar Informes mensuales y soportes sobre la ejecucion de las obligaciones especificas, que
contenga una base con el resultado de las validaciones efectuadas.

Presentar informes mensuales que permitan al supervisor verificar el cumplimiento de las
obligaciones contractuales.

Informe final a la terminacion del contrato que consolide las actividades adelantadas en
cumplimiento del contrato.

13.3 Obligaciones Generales De Seguridad De La Informacion

1. Guardar la reserva, confidencialidad, disponibilidad y privacidad de toda la informacion de
propiedad de ICETEX a la que tenga acceso en desarrollo del presente contrato y no podra
divulgarla a terceras personas salvo autorizacion expresa de la Entidad.

2. Dar cumplimiento a las politicas de seguridad de la informacion de ICETEX y las contempladas
en la normativa vigente sobre la materia.

3. Aplicar los procedimientos de intercambio de informacion definidos por ICETEX.

4. Definir explicitamente el personal receptor y emisor de la informacion tanto en ICETEX como en
el tercero, obteniendo datos completos de identificacion y contacto de dicho personal. Asi mismo,
contar con la garantia de la notificacion oportuna del retiro, traslado o ausencia de personal
autorizado y la notificacion de los datos del nuevo personal de contacto. (Si aplica).

5. Garantizar el cumplimiento de la ley de proteccion de datos personales (ley 1581 de 2012) para
toda la informacién suministrada por ICETEX.

6. Si de la ejecucion del presente contrato resul:[’an estudios, investigaciones, descubrimientos,
invenciones, informacién, mejoras y/o diseﬁgs‘i estos pertenecen a la entidad de conformidad
con lo establecido en el articulo 20 de la LQ)‘@ZS de 1982. Asi mismo, el contratista garantiza que
los trabajos y servicios prestados a la ad por el objeto del presente contrato no infringen ni
vulneran los derechos de propiedad intelectual o industria o cualesquiera otros derechos legales
o contractuales de terceros.

7. Garantizar el adecuado manejo de la informacidn recibida por parte de la Entidad en la debida
ejecucion del contrato.

8. EIl Contratista actuara en calidad de Operador de la informacién y la entidad en calidad de
Usuario, todo de acuerdo con la Ley 1266 de 2008, siendo necesario acatar del paragrafo el
articulo 2 de la Ley 1581, referente al cumplimiento de los Principios rectores de la Ley 1581, en
especial el numeral d) Principio de veracidad o calidad: La informacion sujeta a Tratamiento debe
ser veraz, completa, exacta, actualizada, comprobable y comprensible. Se prohibe el
Tratamiento de datos parciales, incompletos, fraccionados o que induzcan a error. El oferente
debera garantizar la veracidad y confiabilidad de la informacién.

9. EI ICETEX podra suministrar al encargado copia de la autorizacion de tratamiento de datos
personales para el tramite de consultas y reclamos formulados por los titulares o en los casos
que determina la normatividad vigente, dentro de los tiempos establecidos en esta.

10. Las partes deben mantener bajo estricta confidencialidad y reserva los datos personales cuya
consulta y entrega haya sido autorizada por el titular de la informacion, conforme los términos
establecidos en la respectiva autorizacién, debiendo agotar los procedimientos internos que
garanticen el cumplimiento de esta obligacion.

11. LAS PARTES deben Procesar la informacion para los propdsitos autorizados por el titular,
asegurandose de tomar todas las medidas técnica y organizacionalmente apropiadas para
prevenir el procesamiento de los datos personales no autorizado o sin el lleno de requisitos
legales, asi como su dafio, pérdida o destruccion.

13.4 Obligaciones de ICETEX:
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Designar al supervisor del contrato.

Exigir la ejecucion idénea y oportuna del objeto del presente contrato.

Tramitar la factura presentada por EL CONTRATISTA y efectuar los pagos pactados, previa
revision y aprobacion de los informes y recibo a satisfaccién de los entregables por parte del
Supervisor, conforme al valor y a la forma de pago indicados en el contrato.

Adelantar las gestiones necesarias para el reconocimiento, cobro y pago de las sanciones
pecuniarias a que hubiere lugar y todas las demas que resulten necesarias e indispensables para
el cabal cumplimiento de los fines del presente contrato.

Gestionar los permisos y/o accesos al contratista necesarios para el cumplimiento del objeto
contractual.

Ejercer la supervision del presente contrato con el fin de constatar la correcta ejecucion de los
recursos y evaluar a la culminacién del mismo, el cumplimiento del objeto y las obligaciones de
la Entidad.

Iniciar, tramitar y llevar hasta su terminacion, todas las acciones legales que sean pertinentes en
caso de incumplimiento de las obligaciones por parte de EL CONTRATISTA.

Todas las demas que resulten necesarias e indispensables para el cabal cumplimiento de los
fines del contrato.

13.5 Obligaciones especificas de Seguridad y Salud en el trabajo:N/A

Al inicio del contrato el contratista debera remitir:

N

o

Certificar el nivel de riesgo por centro de trabajo Cronograma anual de capacitaciones
Garantizar que se cumple con las capamtamqg\\%s en SST

Garantizar que se puede investigar un acmd%@nte de trabajo o enfermedad laboral de presentarse
Presentar la identificacion de peligros, \@&amon evaluacion y determinacién de controles para
el objeto del contrato.

Realizar la induccion al equipo de trabajo que se empleara durante la ejecucion del contrato o
convenio, garantizando que se informan los peligros y riesgos generales y especificos de su zona
de trabajo incluidas las actividades o tareas de alto riesgo, rutinarias y no rutinarias, asi como la
forma de controlarlos y las medidas de prevencion y atencién de emergencias.

Suministrar a los colaboradores vinculados para la ejecucion del contrato o convenio los
elementos de proteccién personal para la realizacién de sus actividades de requerirse.
Suministrar a los colaboradores vinculados para la ejecucion del contrato o convenio dotacion
para la realizacién de sus actividades.

Presentar el concepto médico ocupacional favorable de los colaboradores vinculados para la
ejecucion del contrato o convenio.

En la ejecucidon del contrato debera remitir:

9.

10.

11.

12.

Certificado de accidentalidad y de enfermedades laborales de los ultimos dos afios expedido por
la ARL con fecha no superior a 30 dias.

Garantizar que todos los colaboradores (considerando la rotacién del personal) vinculados para
la ejecucién del contrato se encuentren afiliados al Sistema de Seguridad Social, incluido los
riesgos laborales.

Realizar la induccion al equipo de trabajo que se empleara durante la ejecucion del contrato o
convenio, garantizando que se informan los peligros y riesgos generales y especificos de su zona
de trabajo incluidas las actividades o tareas de alto riesgo, rutinarias y no rutinarias, asi como la
forma de controlarlos y las medidas de prevencion y atencién de emergencias.

Plan de emergencias y contingencias.
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13.
14.Plazo de ejecucion:

El plazo de ejecucion del presente contrato sera hasta el 31 de diciembre de 2026, contado a partir de la
suscripcion del acta de inicio previo cumplimiento de los requisitos de perfeccionamiento y ejecucion.
15.Lugar de ejecucion:

El lugar de ejecucion del Contrato sera en la Ciudad de Bogota D.C., o en el lugar donde se requiera la
prestacion del servicio, previa coordinacién con el supervisor designado.

16.Valor estimado del contrato:

16.1  Analisis de precios historicos

Para el analisis de precios historicos se tuvo en cuenta el siguiente contrato No. 2025-1352 ejecutado en
el afio 2025:

Contratista Valor ejecutado
CIFIN S.A.S. $ 3.264

Los valores unitarios del contrato que coincidieran con las referencias de la presente necesidad fueron
actualizados a valor presente con los IPC que aplicara y tomaron como precios de referencia.

Para el ajuste de los precios para el 2026 se realizé la indexacion a valor presente con el IPC
ACUMULADO publicado por el Departamento Administrativo Nacional de Estadistica DANE 2025 (5,1%)
sobre los valores adjudicados para la vigencia 2025.

En diciembre de 2025 la variacion anual del IPC fue
5,10%

Variacién anual ¥y mensual del indice de Precios al Consumidor (IPC)
Total, nacional
2024 - 2025 (diciembre)

Diciembre

IPC total 5,20 5,10 0,46 0,27

ANALISIS HISTORICO 2025 A 2026
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~ VALOR HISTORICO
PROYECCION DE VALOR HISTORICO ANTES
No Descripcién del Producto VALOSEUIT,ZARIO ANIES INCREMENTO VALOR 4 DE IVA TRAIDO A VALOR IVA INCIUIDOUVA TRAID? &
(2025) [d:{e) {efeile])] = VALOR PRESENTE (ANO
- (2025) PRESENTE (ANO 2026) 2026)
1 VALOR INGRESO REAL POR PERSONA $ 1.459 5,10% $ 74 $ 1.533 | $ 291|s 1.825
PROYECCION DE INGRESOS POR PERSONAPARALOS
2 $ 616 5,10% $ 647 | $ 123
PROXIMOS 6 MESES $ 31 $ 770
PROBABILIDAD DE DESEMPLEO EN LOS SIGUIENTES 6
3 $ 668 5,10% $ 702 $ 133
MESES $ 34 $ 835
TOTAL A 2026 $ 2.883 $ 548 S 3.431

16.2 Consulta de bases de datos especializadas: (N/A)
16.3  Otros mecanismos: (solicitud de cotizaciones)

El ICETEX remitio, el 14 de abril de 2026, una solicitud de cotizaciéon sin compromiso de compra a
1.635 empresas registradas en la plataforma SECOP II, correspondientes al objeto de la necesidad
identificada. Como resultado del sondeo de mercado, se recibié respuesta de un (1) proveedor
interesado.

De manera simultanea, se realizd una solicitud adicional mediante la técnica de solicitud directa a
través de correo electronico institucional. Sin embargo, el sondeo de mercado no genero respuestas
de interesado.

Process : Objeto:"Prestar los servicios del valor del salario de nuesirDs Usuario...

08 IPAOAMACIEn 3 105 Frovesdons
026 T -

LINEA DE TIEMPO

LISTA DE OFERTAS

EVALUACION ECONOMICA




Cédigo: F329

Version: 12

: h/emmw!ne\'m\ie.'l:udsbsmbmbfwms'

Fecha: 16/04/2025 ESTUDIOS PREVIOS

Pagina 10 de 32

Formato de solicitud de cotizacién - Proceso salario - ICETEX 2026 (% Resumir

Responder a todos 7 Reenviar )

m Lorena Azuero Vallejo € Responder
Para: adriana.guayambuco2@transunion.com: Camilo.Monsalve@experian.com Mar 14/04/2026 4:30 PM

CC: © Camilo Andres Zambrano Ordonez ® Juan Francisco Espinosa Riveros; y 2 mas

@ Retencion: Retencién General de Informacion - 20 Afios

Formato solicitud de cotizaci... -ANEXO N 1 ESPECIFICACIO...

v g

19 KB

Buenas Tardes

Con el fin de realizar sondeo de mercado, cuyo objeto es: “Prestar los servicios especializados para suministrar la
informacién del valor del salario de nuestros usuarios, solicitamos amablemente diligenciar el formato de cotizacion
adjunto al correo, dado que la Entidad requiere cotizar los items relacionados que le ayudara a cumplir con el objeto del
contrato, es indispensable que el IVA queden indicados en el formato y todos los items diligenciados.

Agradecemos allegar cotizaciones a mas tardar antes de las 18:00 horas del martes 28 de abril de 2026, como respuesta al
presente correo con copia a: czambranoo@icetex.gov.co jfespinosar@icetex.gov.co

Cordial saludo,

I Lorena Azuero Vallejo v

EMPRESA CORREO
EXPERIAN COLOMBIA S.A SECORP I

Nota 1: Para el sondeo de mercado, se tuvo en cuenta los precios histdricos de la empresa CIFIN
S.AS.

CRITERIOS PARA ESTABLECER LOS PRECIOS DE REFERENCIA:

Una vez verificados los valores allegados en el sondeo de mercado, el Comité Econdmico procedio
a realizar la revision y comparacion de las cotizaciones recibidas, contrastandolas con los precios
histéricos pagados por la entidad en el contrato anterior. Este analisis permitio validar la coherencia
de los valores frente al comportamiento del mercado, identificar posibles variaciones y descartar
precios atipicos.

Desde una perspectiva de estructuracién econémica, y en aplicaciéon del principio de eficiencia del
gasto publico, se definié como criterio de seleccién el MENOR VALOR de la oferta, condicionado al
cumplimiento integral de las especificaciones técnicas exigidas. Dicho valor fue analizado en
contraste con los antecedentes histéricos, previamente actualizados a valor presente, con el fin de
verificar su consistencia, razonabilidad y alineacién con las condiciones del mercado, garantizando
asi la optimizacién de los recursos disponibles.
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PRECIOS DE REFERENCIA ENTIDAD

Objeto:"Prestar los servicios especializados para suministrar la
informacién del valor del salario de nuestros usuarios del PRECIO TECHO DE
ICETEX." PRECIO TECHO REFERENCIA
DE REFERENCIA | IVA (SI APLICA)
INCLUIDO IVA (SI
ITEM(S) REQUERIDOS ANTES DE IVA APLICA)

No. ITEM

1 VALOR INGRESO REAL POR PERSONA $ 1.550 | $ 295 [ $ 1.845

2 PROYECCION DE INGRESOS POR PERSONAPARALOS PROXIMOS 6 $ 650 | 124 | 774

MESES
3 PROBABILIDAD DE DESEMPLEO EN LOS SIGUIENTES 6 MESES $ 750 | $ 143 | $ 893
VALOR TOTAL ANO 2026 A 2028

En consecuencia, el PRECIO TOTAL UNITARIO de referencia seleccionado por la metodologia sefialada
es de TRES MIL QUINIENTOS ONCE PESOS ($ 3.511) IVA INCLUIDO.

Considerando lo senalado por el comité técnico, el numero y valor de la cartera varia mensualmente
dados los nuevos desembolsos y los pagos efectuados por los usuarios, por lo cual, no es posible estimar
la cantidad exacta de obligaciones susceptibles a validar, por ende, el contrato resultante se ejecutara a
monto agotable de acuerdo con los recursos asignados.

Por consiguiente, con el fin de cubrir las cantldadeg\Orequerldas el valor estimado del contrato sera
equivalente al presupuesto disponible para la nece}%?dad esto es, de hasta TRESCIENTOS OCHENTA
Y UN MILLONES CIENTO SIETE MIL NO\@%IENTOS NOVENTA Y OCHO PESOS MI/CTE ($
381.107.998) IVA INCLUIDO.

NOTA: En el ANEXO SONDEO se puede validar toda la informacion de las cotizaciones recibidas y los
andlisis econdmicos realizados.

16.4 PRESUPUESTO OFICIAL

Teniendo en cuenta el alto indice de cartera vencida, la Vicepresidencia de Crédito y Cobranza,
contempla un estimado de 108.000 validaciones para este contrato de Validador de ingresos,.

El area de Vicepresidencia de Operaciones de Crédito y Cobranza, de conformidad con su planeacién
presupuestal, determind asignar para el presente certamen un presupuesto oficial incluido IVA de
TRESCIENTOS OCHENTA Y UN MIL CIENTO SIETE MILLONES NOVECIENTOS NOVENTA Y OCHO
PESOS M/CTE ($ 381.107.998) con el fin de cubrir alrededor de 108.000 registros.
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16.5 Informacion CDP (certificado disponibilidad presupuestal):

2026-841 10 de Abril 2026 $381.107.998

16.6 Rubros Presupuestales:

1G312001020600100 - OTROS SERVICIOS OPERATIVOS
Rubro presupuestal: vce

Valor asignado: $381.107.998

Vigencia actual i Valor de la vigencia

SI 2026 $381.107.998

16.7 Forma de pago:

Las actividades derivadas del contrato se pagaran de la siguiente manera:

Contra facturacion de mensualidades vencidas, correspondientes al nUmero de registros validados

efectivamente, de acuerdo con las tarifas ofertadas por el contratista.
\0
;Q\é‘
}
ra (j . .
Para cada uno de los pagos se debera presentagi%s siguientes documentos:

(i) Factura comercial correspondiente, debidamente discriminado los servicios y valores objeto del
presente contrato.

(ii) Certificacién del recibo a satisfaccion suscrita por el Supervisor del Contrato.

(iiif) Certificacién expedida por el representante legal o revisor fiscal, en la que se evidencie estar al
dia en los aportes de Sistema de Seguridad Social Integral, asi como los propios del SENA, ICBF y
Cajas de Compensacion Familiar y Parafiscales.

(v) Demas documentos que, en conjunto con el Supervisor, se determinen teniendo en cuenta las
directrices fijadas por ICETEX.

NOTA 1: Para efectos de la expedicion de la certificacion de cumplimiento por parte del supervisor del
contrato, EL CONTRATISTA debera cumplir con lo previsto en las especificaciones técnicas, de lo
contrario el supervisor se abstendra de emitir tal certificacion.

NOTA 2: El pago se efectuara mediante transferencia electronica a la cuenta que EL CONTRATISTA
determine para tal fin.

NOTA 3: El contratista se hace responsable de facturar los servicios prestados de acuerdo con el régimen
tributario aplicable




Cédigo: F329

Version: 12 :
ESTUDIOS PREVIOS EHICETE®)

Fecha: 16/04/2025

Pagina 13 de 32

NOTA 4: En cumplimiento de las obligaciones fiscales que ordena la ley, ICETEX efectuara las
retenciones que surjan del contrato, las cuales estardn a cargo del CONTRATISTA.

NOTA 5: Acuerdo de Nivel de Servicio (ANS), la Entidad aplicara descuentos sobre la facturacién
mensual cuando incurra en las siguientes causales contempladas en el siguiente ANS:
. Demora en la entrega de la informacién requerida:

Se realizara un descuento del 1%, sobre el valor de la factura mensual de los servicios de validacion de
ingresos, cuando el Contratista no realice en el periodo correspondiente, las validaciones requeridas,
independiente del resultado de las mismas, tiempo indicado en las especificaciones técnicas.

Niveles de Servicio:

En caso de retardo por mas de 8 dias habiles adicionales a los establecidos en los plazos fijados en las
obligaciones especificas para la entrega de la informacién por parte del Proveedor, esta situacion dara
lugar a la disminucion de un 1% del valor de la facturacion para el mes en el que haya identificado el
retardo.

Las partes acuerdan que previo a aplicar los descuentos por los Acuerdos por Niveles del Servicio, se
adelantara el siguiente procedimiento contemplado en el Manual de Contratacion del ICETEX, adoptado
mediante el Acuerdo No. 013 del 03 de mayo de 2023, actualmente vigente.:

Se proyectara, en documento escrito, la cuantia que se planea pagar, discriminando los fundamentos
que lo motivan. .
&
De este escrito se le correra traslado al contratlstajéra que, dentro del término de tres (3) dias habiles,

exprese sus opiniones y comentarios. Q?:»

Analizado lo sefialado por el contratista, se proyectara el documento definitivo que contendra la suma
que se le reconocera al contratista como remuneracién, incluyendo el decremento que llegare a
ocasionarse tras la valoracion de lo sefialado en los numerales precedentes.

El contratista solo podra presentar factura o cuenta de cobro, o sus equivalentes, por el valor reconocido
en el documento definitivo de valoracion de la remuneracion derivada de la aplicacion de los acuerdos
de niveles de servicio ANS.

16.8  Ajustes revision de precios: N/A

17 Criterios de habilitacion de los oferentes:

Seran habiles los oferentes que cumplan con la totalidad de los requisitos juridicos, financieros y técnicos
minimos de participacidon sefialados en la invitaciéon. Se consideraran como requisitos habilitantes los
siguientes:

FACTORES DE VERIFICACION DE LA CONDICION DE
LOS PROPONENTES

Requisitos de Orden Juridico Cumple/No cumple

2 Requisitos de Orden Técnico Cumple/No cumple
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‘ 3 ‘ Requisitos de Orden Financiero Cumple/No cumple ‘

171 Capacidad juridica:

Son los requisitos minimos de orden legal establecidos en los términos de referencia que para el presente
certamen se expidan.

17.2 Requisitos técnicos habilitantes:

17.2.1 Acreditar el Cumplimiento de las Especificaciones Técnicas Minimas requeridas:

El proponente debera comprometerse a cumplir con todas las especificaciones técnicas establecidas en
el ANEXO “Especificaciones Técnicas” para el presente certamen, las cuales se entienden aceptadas
con la firma de la carta de presentacién de la oferta y la suscripcion del FORMATO DE ACEPTACION
ESPECIFICACIONES TECNICAS.

Experiencia.

El proponente debera acreditar la experiencia relacionada con el objeto del contrato a suscribir, cuya
prestacion del servicio se haya realizado a entidades financieras, mediante la presentacion de hasta tres
(3) certificaciones de contratos terminados y recibidos gssatisfaccion correspondientes a los tres (3) afios
anteriores a la fecha limite para la recepcion de ofgg@% y cuya sumatoria de valores sea igual o superior
al cien por ciento (100%) del presupuesto oficial.ge la presente contratacion, expresado en SMMLV y
donde se evidencia el valor ejecutado del contrato.

Los contratos deben estar ejecutados en su totalidad al cierre del proceso, esto debe demostrarse a
través de la certificaciéon del contratante.

Las certificaciones de experiencia deberan ser expedidas por la entidad o compafia contratante,
debidamente firmada por el representante legal o el supervisor del contrato o quien esté facultado para
ello. No se aceptaran auto certificaciones.

Dichas certificaciones deben permitir como minimo identificar la siguiente informacion:

Nombre o razdn social de contratante.

Nombre o razén social del contratista.

Objeto del contrato (relacionado al del presente proceso)

Numero del contrato, si aplica.

Fecha de inicio y terminacién del contrato.

Valor del contrato.

Datos de contacto del contratante.

Cargo y nombre de quien suscribe la certificacion.

En caso de certificaciones de contratos ejecutados como integrante de una UnidénTemporal o
Consormo se debera discriminar el porcentaje de participacion del proponente en el mismo, el valor
que se tendra en cuenta sera el correspondiente al porcentaje de participaciéon que hubiere tenido
en el Consorcio o Unién temporal.

CoNOO WD =
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Adicionalmente se debera tener en cuenta que las certificaciones ilegibles, borrosas y/o que no
contengan la informacion solicitada, no seran tenidas en cuenta. No obstante, la Entidad podra solicitar
en cualquier momento aclaraciones sobre las mismas.

Los aspectos que no sean incorporados en las certificaciones aportadas, podran ser objeto de aclaracion
por parte de ICETEX, las cuales segun el caso deberan ser soportadas con documentos legales de
caracter contractual que permitan tal cometido, tales como copia de actas de recibo a satisfaccién, actas
de liquidacion, copias de contratos, facturas u otros documentos expedidos por la entidad contratante
en donde consten los requisitos establecidos.

Las copias de los contratos, actas de liquidacion, entre otros, s6lo se aceptaran como documentos
aclaratorios y en ningun caso reemplazan las certificaciones exigidas en la presente invitacion.

En caso de que el proponente presente un numero superior de certificaciones de contratos a los
solicitados para acreditar experiencia minima habilitante, solo se tendran en cuenta las certificaciones
de contratos suscritos mas recientes.

ICETEX se reserva el derecho de verificar integralmente la autenticidad, exactitud y coherencia de la
informacion suministrada por el proponente y de solicitar las aclaraciones que considere pertinentes.

ACREDITACION DE EXPERIENCIA EN CASO DE UNIONES TEMPORALES Y CONSORCIOS

Para los consorcios y uniones temporales o promesa de sociedad futura, se debera especificar el
porcentaje de participacion de cada uno en el contrato.

En el caso del proponente plural tales como, cong@rmos 0 uniones temporales la experiencia en
proyectos similares al objeto de este proceso qg 'seleccion, se acreditara con la sumatoria de la
experiencia de sus miembros, y conforme al poga@ntaje de participaciéon en cada contrato. Cada uno de
los contratos que sean seleccionados para acreditar la experiencia debera reunir todas las
caracteristicas exigidas para aquellos oferentes individuales.

Si se trata de un Consorcio o de una Uniéon Temporal se debe sefalar el nombre de quienes lo integran
y anexar el documento de conformacién para efectos de confirmar el porcentaje de participacion.

CRITERIOS DIFERENCIALES PARA MIPYME:

Teniendo en cuenta el numeral 2. “Ndmero de contratos para la acreditacion de la experiencia” del
articulo 2.2.1.2.4.2.18. CRITERIOS DIFERENCIALES PARA MYPIME EN EL SISTEMA DE COMPRAS
PUBLICAS del Decreto 1860 de 2021, para el presente certamen se tendra en cuenta como criterio
diferencial habilitante para MiPymes, el siguiente:

El proponente que acredite su condicién de MiPymes, debera acreditar la experiencia relacionada con el
objeto del contrato a suscribir, mediante la presentacion de hasta cuatro (4) certificaciones de contratos
terminados y liquidados, durante los cuatro (4) afios anteriores, contados a partir de la fecha limite para
la recepcion de ofertas y cuya sumatoria de valores sea igual o superior al cien por ciento (100%) del
presupuesto oficial de la presente contratacién, expresado en SMMLV.

El anterior criterio diferencial sera aplicado Unicamente a los proponentes que se acrediten como Mipyme
de acuerdo con los criterios de clasificacion empresarial definidos en el articulo 2.2.1.13.2.2 del Decreto
1074 de 2015, Unico Reglamentario del Sector Comercio, Industria y Turismo, o la norma que lo
modifique, derogue o sustituya.
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De acuerdo con el ARTICULO 2.2.1.2.4.2.18. Criterios diferenciales para MiPymes en el sistema de
compras publicas, en su paragrafo 2 se define lo siguiente:

“PARAGRAFO 2: traténdose de proponentes plurales, los criterios diferenciales y los puntajes
adicionales solo se aplicaran si por lo menos uno de los integrantes acredita la calidad de Mipyme y
tiene una participacion igual o superior al diez por ciento (10%) en el consorcio o la unién temporal.”

CRITERIO DIFERENCIALES PARA EMPRENDIMIENTOS Y EMPRESAS DE MUJERES:

Teniendo en cuenta el numeral 2. “Numero de contratos para la acreditacion de la experiencia” del
articulo 2.2.1.2.4.2.15. CRITERIOS DIFERENCIALES PARA EMPRENDIMIENTOS Y EMPRESAS DE
MUJERES EN EL SISTEMA DE COMPRAS PUBLICAS del Decreto 1860 de 2021, para el presente
certamen se tendra en cuenta como criterio diferencial habilitante para emprendimientos y empresas de
mujeres, el siguiente:

Los proponentes que acrediten debidamente la condicion de emprendimiento y empresa de mujeres
podran acreditar la experiencia habilitante mediante la presentacion de hasta cuatro (4) certificaciones
de contratos terminados y liquidados, durante los cuatro (4) afios anteriores, contados a partir de la fecha
limite para la recepcién de ofertas y cuya sumatoria de valores sea igual o superior al cien por ciento
(100%) del presupuesto oficial de la presente contratacion, expresado en SMMLV.

Tratandose de proponentes plurales, el criterio diferencial anterior se aplicara si por lo menos uno de los
integrantes acredita que tiene emprendimiento y/o empresa de mujeres bajo la definicidn y los criterios
dispuestos en articulo 3 del decreto 1860 de 2021 y que tienen una participacion igual o superior al diez
por ciento (10%) en el consorcio o la union temporal,\b
NS

El anterior criterio diferencial sera aplicado L’Jnic@pﬁente a los proponentes que acrediten alguno de los
supuestos del articulo 2.2.1.2.4.2.14 del Decreto 1860 de 2021 DEFINICION DE EMPRENDIMIENTOS
Y EMPRESAS DE MUJERES.

CRITERIO DIFERENCIADOR PARA PROPONENTES PLURALES MIPYMES O CON PARTICIPACION
DE EMPRENDIMIENTOS DE MUJERES:

Conforme con lo sefalado en el articulo 2.2.1.2.4.2.15 del Decreto 2860 de 2021, tratandose de
proponentes plurales, los criterios diferenciales y los puntajes adicionales solo se aplicaran si por lo
menos uno de los integrantes acredita que es MIPYME o emprendimiento y empresa de mujeres bajo
los criterios dispuestos en el articulo precedente y que tiene una participacion igual o superior al diez por
ciento (10%) en el consorcio o la unién temporal.

CRITERIOS HABILITANTES DIFERENCIALES EN FAVOR DE LOS EMPRENDIMIENTOS Y
EMPRESAS DE PERSONAS CON DISCAPACIDAD:

De conformidad con el articulo 2.2.1.2.4.2.7.3 del Decreto 1082 de 2015, adicionado por el
Decreto 0287 de 2026, en el presente proceso se incluye como condiciones habilitantes
diferenciales las siguientes:

Criterio diferenciador para emprendimientos y empresas de personas con discapacidad:

El proponente que acredite su condicidon de emprendimientos y empresas de personas con discapacidad
debera acreditar la experiencia habilitante mediante la presentacion de hasta cuatro (4) certificaciones
de contratos terminados y/o recibidos a satisfaccion, durante los cuatro (04) afios anteriores, contados
a partir de la fecha limite para la recepcion de ofertas y cuya sumatoria de valores sea igual o superior
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al cien por ciento (100%) del presupuesto oficial de la presente contratacion, expresado en SMMLV vy
donde se evidencie el valor ejecutado del contrato.

Nota: Para ser valido el criterio diferencial de experiencia aportado por emprendimientos y empresas de
personas con discapacidad es necesario acreditar los requisitos establecidos en el articulo 2.2.1.2.4.2.6,
del Decreto 1082 de 2015 adicionado por el Decreto 0287 de 2026. ACREDITACION DE LA
EXPERIENCIA EN LA MODALIDAD DE CONSORCIO Y/O UNION TEMPORAL.

Tratdndose de proponentes plurales, en lo que respecta a la acreditacion de criterios habilitantes
diferenciales en favor de los emprendimientos y empresas de personas con discapacidad, estas
condiciones solo se aplicaran cuando al menos uno de los integrantes cumpla con los criterios previstos
en el articulo 2.2.1.2.4.2.6. del Decreto 1082 de 2015 y acredite una participacién no inferior al diez por
ciento (10%) en el consorcio o la unién temporal, aportando la experiencia requerida, como minimo, en
una proporcion equivalente a su participacion en la conformacion del proponente plural.

INSTRUCCIONES PARA LAS CERTIFICACIONES:

Las certificaciones de experiencia especifica deberan ser expedidas por el contratante, debidamente
firmada por el representante legal o el supervisor del contrato o quien esté facultado para ello. No se
aceptaran auto-certificaciones.

Los contratos deben estar ejecutados en su totalidad al cierre del certamen, esto debe demostrarse a
través de las certificaciones.

Las certificaciones deben contener como minimo:

* Nombre o razén social de contratante. S

* Nombre o razén social del contratista. }Q\

* Fecha de inicio y terminacién del contrato. be\o
Objeto del contrato.

* Numero del contrato, si aplica.

* Valor total del contrato certificado.

» Datos de contacto del contratante.

» Cargo y nombre de quien suscribe la certificacion.

+ Si la certificacion incluye varios contratos, se debe identificar en forma precisa si son contratos

adicionales al principal o son contratos nuevos, indicando en cada uno de ellos sus plazos y valor

individualmente.

Nota 1. En caso de certificaciones de contratos ejecutados como integrante de una unién temporal o
consorcio, se debe sefnalar el nombre de quienes lo conforman, adicionalmente se debe indicar el
porcentaje de participacion de cada uno de sus miembros y solamente se tendra en cuenta el porcentaje
de participacion de la firma que esta presentando la propuesta para efectos de acreditar la experiencia.
En caso de que la certificacidon no contenga el porcentaje de participacion de los integrantes de la unién
temporal o consorcio, el PROPONENTE debera presentar el documento que acredité la conformacion
del consorcio o de la Unién Temporal, donde conste el porcentaje de participacién de cada uno de los
integrantes para la ejecucion del contrato.

Nota 2. En caso de requerirse aclaraciones sobre datos contenidos en las certificaciones de experiencia,
el ICETEX podra solicitar los documentos adicionales que considere convenientes que le permita
corroborar la experiencia que se pretende acreditar y se reserva el derecho de verificar y solicitar
ampliacién y/o aclaracion de la informacion suministrada por el PROPONENTE, quién contara con el
término establecido en el cronograma del certamen para suministrarlas.
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Nota 3. No se aceptan auto certificaciones (entendidas éstas como las certificaciones expedidas por el
Representante Legal o cualquier otro empleado de la misma empresa ejecutora del contrato que se
pretende aportar como experiencia, y para el caso de PROPONENTES plurales, por alguno de sus
miembros, ni certificaciones emitidas por subcontratistas) y/o certificaciones de contratos en ejecucion;
pues por la importancia del objeto del presente certamen, se requiere que los contratos estén concluidos,
minimizando los riesgos de incumplimiento.

Nota 4. Si la certificacion incluye varios contratos adicionales a un contrato principal se contara como una
sola certificacion.

Nota 5. Las certificaciones ilegibles, borrosas y/o que no contengan la informacién solicitada, no seran
tenidas en cuenta. No obstante, la entidad podra solicitar en cualquier momento aclaraciones sobre las
mismas.

Nota 6. Los aspectos que no sean incorporados en las certificaciones aportadas, podran ser objeto de
consulta por parte del ICETEX. Las copias de los contratos, actas de liquidacion, relacion de contratos,
referencias comerciales, actas de recibo a satisfaccion, actas de terminacién en los cuales se pueda
inferir la informaciéon requerida por la entidad, SOLO SE ACEPTARAN COMO DOCUMENTOS
ACLARATORIOS a las certificaciones presentadas por el Contratista.

Nota 7. Las certificaciones de experiencia se consideran expedidas bajo la gravedad del juramento.
Nota 8. La entidad se reserva el derecho de verificar la informaciéon suministrada por los Contratistas.

Nota 9. En caso de que la certificacion sea expedlda en moneda extranjera, la entidad procedera a
realizar la conversion de conformidad a la TRM en elgr%mento de la firma del contrato.

Nota 10. Sélo se aceptara para la acreditacio d% la experiencia solicitada las certificaciones emitidas
por la entidad publica o privada contratante de los servicios.

Nota 11. Si el contrato que se pretende hacer valer como experiencia fue cedido o recibido en cesion, la
certificacién deberd especificar la fecha de cesion y discriminar el valor del contrato ejecutado por el
cedente y el cesionario. En dicho caso, se tendré en cuenta la fecha de terminacion del contrato principal
para la actualizacién del valor expresado en SMMLV vy el valor ejecutado por el proponente que pretenda
acreditar la experiencia. El valor que se contabilizara para los efectos de los valores requeridos en este
numeral sera aquel que se certifique como ejecutado por el proponente, es decir, no se tendra en cuenta
el valor no ejecutado por el proponente.

Nota 12. En caso de consorcios y uniones temporales uno de los integrantes podra aportar las
certificaciones de experiencia.

Nota 13. EI ICETEX se reserva el derecho de realizar visitas y/o verificar informacién directamente con
las empresas clientes / contratantes, relacionadas en las certificaciones.

Nota 14: En caso en que las certificaciones para demostrar experiencia hayan sido redactadas en un
idioma diferente al espaniol, el Oferente debera allegar una traduccion oficial al espafiol.

Nota 15:Las personas juridicas que se presenten de forma individual o en algunas de las estructuras
plurales permitidas por la Ley que cuenten a la fecha de cierre de la Invitacion para presentar la Propuesta
con menos de tres (3) afos de constituidas, pueden acreditar la experiencia a través de sus socios o
accionistas, mediante la presentacién de documento suscrito por el representante legal y contador
publico o revisor fiscal (cuando aplique segun la ley) donde se indique la conformacion societaria de la
respectiva persona juridica que pretenda validar la experiencia asi obtenida, junto con las certificaciones




Cédigo: F329

Version: 12 ESTUDIOS PREVIOS &Ll
Fecha: 16/04/2025 rme——

Pagina 19 de 32

de experiencia que cumplan los requisitos previstos en la Invitacién, Estudio Previo y demas documentos
que hacen parte del presente certamen.

17.3 Documento de Capacidad financiera:
Documentos de capacidad financiera

e Documentos de orden financiero para personas naturales y juridicas, nacionales o
extranjeras, con domicilio en Colombia.

La informacién sobre la cual se calcularan los indicadores financieros y la capacidad organizacional
sera la contenida en el Registro Unico de Proponentes “RUP” debido a que todas las personas
naturales o las extranjeras domiciliadas o con sucursal en Colombia, que aspiren a celebrar contratos
con el ICETEX, deberan estar inscritas en el RUP. Asi mismo, la informacién financiera acreditada
para el certamen correspondera a la suministrada a la Camara de Comercio para el Registro Unico
de Proponentes RUP.

Por lo anterior, el proponente debera acreditar su capacidad financiera mediante la presentacién del
Registro Unico de Proponentes expedido por la Camara de Comercio de su domicilio comercial, con
fecha de expedicion igual o inferior a treinta (30) dias calendario anteriores a la fecha de presentacion
de la oferta, del cual se verificaran los Estados Financieros vigentes y en firme.

Se aclara que las empresas deben actualizar su informacion financiera con corte a 31 de diciembre
de 2025, en el Registro Unico de Proponentes, por lo cual, a la fecha de presentacion de la propuesta
este registro debe encontrarse vigente y en firme de conformidad a la normativa vigente, la cual
establece que el periodo en el cual los propone@t%s deberan presentar la renovacion del Registro
Unico de Proponentes es a mas tardar el qumtqﬁﬁa habil del mes de abril de cada afio, de lo contrario,
cesan los efectos del RUP. Q@

En este sentido al cierre del certamen de Contratacion, es decir, hasta el plazo para presentar ofertas,
el RUP debe encontrarse vigente, esto es, que el proponente haya presentado la informacién para
renovar el registro en el término anteriormente establecido. Para verificar que los efectos el RUP no
han cesado, es necesario que el certificado presentado acredite que el interesado realizo los tramites
necesarios para renovar su registro dentro del término.

Téngase en cuenta que la informacién contenida en el RUP, previa a la suministrada para renovar el
registro, continda en firme hasta que finalice el tramite de renovacién correspondiente. Asi, en el
periodo comprendido entre el momento de la solicitud de renovacion y el momento en que adquiera
firmeza la informacién renovada, es valido el RUP del afio anterior, cuyos efectos no han cesado y
se encuentra vigente y en firme.

El proponente puede acreditar la firmeza del RUP dentro del término de traslado del informe de
evaluacion, salvo para lo previsto en el proceso de seleccion a través del sistema de subasta.

Cuando el proponente no cumpla con alguno de los indicadores de la capacidad financiera, la
propuesta sera considerada como NO HABILITADA.

En propuestas conjuntas, todos los integrantes del Consorcio, Union Temporal o Promesa de
Sociedad Futura deben acreditar individualmente el requisito de la presentacion del RUP, el cual
debera contener los indicadores financieros exigidos.

Para el caso de las sucursales de sociedad extranjera, los proponentes deberan aportar el Certificado
de Registro Unico de Proponentes y con las mismas condiciones mencionadas en los parrafos
anteriores.
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e Documentos de orden financiero para personas naturales y juridicas extranjeras sin
domicilio o sucursal en Colombia

En concordancia con el Paragrafo 2, del articulo 221 del Decreto Ley 019 de 2012, el cual sefiala: “El
reglamento sefialara las condiciones de verificacion de la informacidén a que se refiere el numeral 1del
articulo 5, a cargo década entidad contratante, para el caso de personas naturales extranjeras sin
domicilio en el pais o de personas juridicas extranjeras que no tengan establecida sucursal en
Colombia.”, la documentacién objeto de verificacion por parte del comité econémico evaluador sera la
siguiente:

Los oferentes extranjeros deberan presentar el balance general, el estado de resultados y las notas
explicativas a los mismos, correspondientes al corte de ejercicio del Gltimo periodo contable, debidamente
aprobados por el érgano competente y de conformidad con lo establecido en las leyes y normas del
respectivo pais. Este corte en todo caso no podra exceder de un (1) afio de la presentacion de la oferta.
En propuestas conjuntas, todos los integrantes del Consorcio, Unién Temporal o Promesa de Sociedad
Futura deben acreditar individualmente la informacién financiera mencionada.

Para la presentacion de los documentos es necesario tener en cuenta la siguiente informacion:

Idioma: Los documentos en un idioma distinto al castellano deben ser presentados en su lengua original
junto con la traduccién al castellano. El proponente puede presentar con la oferta dichos documentos
con una traduccion simple y entregar la traduccién oficial al castellano dentro del plazo previsto para la
subsanacion. La traduccion oficial debe ser el mismo texto presentado”.

Fecha de corte de los Estados Financieros: Los oferentes extranjeros deben presentar sus estados
financieros a la fecha de corte establecida en los pa\[@@% de origen o en sus estatutos sociales.
v

Moneda: Los oferentes deben presentar sus es@agos financieros en la moneda legal del pais en el cual
fueron emitidos y adicionalmente, en pesos colombianos. El proponente y la Entidad Estatal para efectos
de acreditar y verificar los requisitos habilitantes tendran en cuenta la tasa representativa del mercado
vigente en la fecha en la cual los estados financieros fueron expedidos. Para el efecto, el proponente y
la Entidad Estatal tendran en cuenta las tasas de cambio certificadas por la Superintendencia Financiera.
Cuando el proponente no cumpla con alguno de los indicadores de la capacidad financiera y capacidad
organizacional, la propuesta sera considerada como NO HABILITADA.

Capacidad financiera

Con el fin de identificar los niveles aplicables al presente proceso, fueron tenidos en cuenta los Estados
Financieros con corte 31 de diciembre de 2025 reportados a la Superintendencia de Sociedades por
parte de las empresas pertenecientes al codigo ClIU 6311,6202 recopiladas por el sistema SlIU
(https://siis.ia.supersociedades.gov.co/), cuyo analisis esta contenido en el archivo excel adjunto “Analisis
de indicadores financieros”.

Este comité considera importante ajustar los indicadores, buscando la mayor pluralidad de oferentes, de
acuerdo al objeto del proceso y al presupuesto del mismo, asi;

¢ Indicadores de Capacidad Financiera

El proponente debera acreditar los siguientes indicadores de capacidad financiera a diciembre 31 de
2025:

v" Una liquidez >=de 1,5
v" Un Capital de Trabajo 60 % del presupuesto oficial
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v" Razén de cobertura >= 2
v" Un nivel de endeudamiento <= 50%

Para verificar los indicadores financieros estipulados, se utilizaran las siguientes formulas:

INDICADOR "eSRCrN | CONSORCIOS O UNIONES TEMPORALES O PROMESA
ADO DE SOCIEDAD FUTURA
Se realizara la verificacion del indicador de liquidez, asi: se
ponderara cada una de las cifras financieras de acuerdo con el
porcentaje de participacion de cada integrante, establecido en
el documento de conformacién de la forma de asociacion
establecida por el proponente, luego se sumaran y finalmente
LIQUIDEZ >=1,5 se calculara su valor, tal como se detalla en la siguiente

formula:

Activo corriente / pasivo corriente, el cual determina la
capacidad que tiene le proponente para cumplir con sus
obligaciones a corto plazo.
FORMULA

LIQUIDEZ = (S" -1 Activo Corriente integrante X % Participacion. integrante)
Se realizara la verificacion del indicador de capital de trabajo,
CAPITAL DE 60% P.O mediante la sumatoria del indicador de capital de trabajo de

TRABAJO ’ cada uno de los irg)tegrantes, tal como se detalla en la siguiente
formula: L0
FORM‘@QLA
CAPITAL DE TRABAJO = (S"i-1 Activo Corrignte integrante) - Pasivo Corriente integrante;
Donde "es el numero de integrantes del proponente
Se realizard la verificacién del indicador de nivel de
endeudamiento, asi: se ponderara cada una de las cifras
financieras de acuerdo con el porcentaje de participacion de
cada integrante, establecido en el documento de conformacion
de la forma de asociacién establecida por el proponente, luego
se sumaran y finalmente se calculara su valor, tal como se
<=50% detalla en la siguiente férmula:

NIVEL DE
ENDEUDAMIENTO

Pasivo total / activo total, el cual determina el grado de
endeudamiento en la estructura de financiacion (pasivos y
patrimonio) del proponente. A mayor indice de endeudamiento,
mayor es la probabilidad del proponente de no poder cumplir
COn Sus pasivos
FORMULA
NIVEL DE ENDEUDAMIENTO =_(S" -1 Pasivo Total integrante X % Participacion. integrante)
(S"i=1 Activo Total integrante x % Participacion integrante)

Donde "es el numero de integrantes del proponente

Se realizara la verificacion del indicador de liquidez, asi: se
ponderara cada una de las cifras financieras de acuerdo con el
Razén de cobertura | >=2 porcentaje de participacion de cada integrante, establecido en
el documento de conformacion de la forma de asociacion
establecida por el proponente, luego se sumaran y finalmente
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se calculara su valor, tal como se detalla en la siguiente
férmula:

Utilidad operacional / gastos de intereses, el cual refleja la
capacidad del proponente para cumplir con sus obligaciones
financiera. A mayor cobertura de interés, menor es la
probabilidad de que el proponente incumpla sus obligaciones
financieras.

Formula
Razén de Cobertura de Intereses = (Shi=1 Utilidad Operacional / Gastos de Intereses)

Indicadores De Capacidad Organizacional
El proponente debera acreditar los siguientes indicadores de capacidad organizacional:

v Rentabilidad del Activo >= 2%
v Rentabilidad del Patrimonio >= 3%

Para verificar los indicadores de capacidad organizacional estipulados, se utilizaran las siguientes
férmulas:

MARGEN CONSORCIOS O UNIONES TEMPORALES PROMESA

SOLICITADO DE SOCIEDAD FUTURA

Se realizara la verificacion del indicador de rentabilidad del
activo, asi: se ponderara cada una de las cifras financieras
de acuerdo con el porcentaje de participacion de cada
integrante, esta@emdo en el documento de conformacion de
la forma de as®ciacion establecida por el proponente, luego
se sumargery finalmente se calculara su valor, tal como se
detalla eR‘la siguiente formula:

INDICADOR

RENTABILIDAD >=00,

DEL ACTIVO Utilidad operacional / activo total, el cual determina la
rentabilidad de los activos del proponente, es decir, la
capacidad de generacién de utilidad operacional por cada
peso invertido en el activo. A mayor rentabilidad sobre
activos, mayor es la rentabilidad del negocio y mejor la
capacidad organizacional del proponente. Este indicador
debe ser siempre menor o igual que el de rentabilidad sobre
patrimonio.

FORMULA

RENTABILIDAD DEL ACTIVO =_(S" -1 Utilidad Operacional integrante X % Participacion.
integrante)

(S =1 Activo Total integrante x % Participacion integrante)
Donde "es el numero de integrantes del proponente
Se realizara la verificacion del indicador de rentabilidad del
patrimonio, asi: se ponderara cada una de las cifras
financieras de acuerdo con el porcentaje de participacion de

RENTABILIDAD cada integrante, establecido en el documento de
DEL >=39, conformacién de la forma de asociacion establecida por el
PATRIMONIO ° proponente, luego se sumaran y finalmente se calculara su

valor, tal como se detalla en la siguiente formula:

Utilidad operacional / patrimonio, el cual determina la
rentabilidad de patrimonio del proponente, es decir, la
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capacidad de generacion de utilidad operacional por cada
peso invertido en el patrimonio. A mayor rentabilidad sobre
el patrimonio, mayor es la rentabilidad de los accionistas y
mejor capacidad organizacional del proponente.
FORMULA

RENTABILIDAD DEL PATRIMONIO = (S"i-1 Utilidad Operacional integrante X %
Participacion. integrante)

(S"i=1 Patrimonio __integrante X % Participacion integrante)
Donde "es el numero de integrantes del proponente

NOTA 1: Cuando el proponente no cumpla con alguno de los indicadores de la capacidad financiera y
capacidad organizacional, la propuesta sera considerada como NO HABILITADA.

NOTA 2: Cuando un oferente no tenga obligaciones con terceros en el corto plazo y en el RUP se
evidencie dicha situacion revelando el Pasivo Corriente igual a cero (0), se considerara al proponente como
habilitado con respecto al indicador de indice de liquidez, toda vez que al aplicar la formula el resultado
arrojara un valor indeterminado.

Nota 3: En cumplimiento al Articulo 2.2.1.1.1.5.1. del Decreto 1082 de 2015, Para la verificacion de los
requisitos financieros habilitantes el RUP debe estar renovado y en firme.

18 Criterios de seleccion:

La oferta mas favorable sera la que obtenga el mayor puntaje, de conformidad con los aspectos

ponderables, que se relacionan a continuacion:

g
&
v

S

o

Con base en lo anterior y atendiendo el objetd de la presente contratacién, se considera que para

seleccionar la oferta mas favorable para la entidad se debe aplicar la ponderacién de los elementos de

calidad, precio, empresas y/o emprendimientos de mujeres y apoyo a la industria nacional, soportado en

puntajes asi:

18.1 Aspectos ponderables:

FACTORES DE EVALUACION PUNTAJE
1.Factor 500 consultas de centrales 49,00
2. Apoyo a la Industria Nacional Apo_yo a la industria 10,00
nacional.

3. Econémico Valor oferta econdémica. 38,75
4. Empresas y/o emprendimientos de |Incentivo emprendimiento 025
Mujeres y/o empresas de mujeres '
5. Personal con trabajadores en
condicion de discapacidad segun 5
lo consagrado en el Decreto 0287
de 2026

TOTAL 100,00

ASPECTOS TECNICOS PONDERABLES:
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1. Factor Calidad. (garantizar 500 consultas de centrales), 49 (PUNTOS)
a. Factor (garantizar 500 consultas de centrales) (49 PUNTOS)

Teniendo en cuenta el incremento de la cartera con tramite de insolvencia y para garantizar el adecuado
estudio de cada tramite, es importante para la entidad contar con 500 consultas de los deudores que
informe la entidad, por lo que el proponente que pretenda acceder al puntaje indicado debera realizar su
ofrecimiento de las 500 consultas en centrales de los deudores que reporte la entidad, teniendo en
cuenta que el mismo no genera costo adicional para la Entidad.

2. Apoyo a la Industria Nacional. (10 PUNTOS):
Se otorgara puntaje al Proponente que en los términos de la ley 816 de 2003, en la cual se estipula “por

medio de la cual se apoya a la Industria Nacional a través de la Contratacién Pablica”, ofrezca el personal
de acuerdo con la siguiente tabla:

PROCEDENCIA DEL PERSONAL PUNTAJE
Proponente que oferte servicios con el 100% de personal nacional. 10
Proponente que oferte servicios con personal extranjero. 5

Para la evaluacion del apoyo a la industria nacional, Ley 816 de 2003, el proponente debera presentar
debidamente diligenciado el formato APOYO A LA INDUSTRIA NACIONAL (ley 816/2003)).

3. Factor Econémico (Hasta 38.75 PUNTOS):

3
Criterios de seleccion de la propuesta econ6miga@'(38.75 PUNTOS)

(‘}
. . . o xQ . .z . . .
Se seleccionara la alternativa para la evaluaciogy asignacion de puntaje de la Propuesta Economica,
de conformidad con el método que se describe a continuacion:

No. ALTERNATIVA DE EVALUACION

Media Aritmética con precio de referencia total tope dispuesto por ICETEX
Media Geométrica.

Mediana.

Menor valor

AWIN|—~

Para la seleccion de la alternativa de evaluacion, se tomaran los dos primeros decimales de la Tasa de
Cambio Representativa del Mercado (TRM) vigente el siguiente dia habil a la fecha limite para la
recepcion de ofertas; para los efectos del presente numeral, serd la que se haya indicado en el
cronograma vigente al momento del cierre del certamen.

Se seleccionara la alternativa de acuerdo con los rangos establecidos en el cuadro que se presenta a
continuacion. Esta TRM se tomara del sitio web https://www.superfinanciera.gov.co

RANGO .
(INCLUSIVE) No. ALTERNATIVA DE EVALUACION
Media Aritmética con el precio de referencia total tope dispuesto por
DE 0,00 A 0,24 1 ICETEX
DE 0,25A 0,49 2 | Media Geométrica.
DE 0,50 A 0,74 3 | Mediana.
DE 0,75 A 0,99 4 | Menor Valor.
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A continuacién, se presenta la descripcion de las alternativas de evaluacién y asignacion de puntaje:
e ALTERNATIVA 1: Media Aritmética con el Precio de Referencia Total Tope Dispuesto por ICETEX

Para el calculo de la Media Aritmética con el Precio de Referencia Total Tope Dispuesto por ICETEX se
incluiran los valores de las propuestas allegadas que no incurran en causal de rechazo y se incluira el
valor del Precio de Referencia Total Tope Dispuesto por ICETEX de acuerdo con lo establecido en el
siguiente cuadro:

NUMERO DE PROPUESTAS NUMERO DE VECES EN QUE SE INCLUYE EL PRECIO DE

ALLEGADAS REFERENCIA TOTAL TOPE DISPUESTO POR ICETEX
1-3 1
4-6 2
7-9 3
10-12 4
13-15 5
16 -18 6
19 — 21 7

Y asi sucesivamente por cada tres propuestas allegadas, se incluira una vez el Precio de Referencia
Total Tope Dispuesto por ICETEX

Posteriormente se calculara la media aritmética con base en la siguiente formula:

MA,, =
PO
n+N,, &

Donde: NG

MAPQO = Media Aritmética con los Precios de Referencia Total Tope Dispuesto por ICETEX.

n Numero de propuestas allegadas.

Xn Valor de la enésima propuesta allegada.

NPO = Numero de veces que se incluye el precio de referencia total tope dispuesto por ICETEX
XOf = Valor del precio de referencia total tope dispuesto por ICETEX

Se asignara el maximo puntaje al valor de la propuesta que sea igual o se encuentre inmediatamente por
debajo del valor de la media aritmética con el valor total de los precios unitarios. Las restantes ofertas
que se encuentren por debajo de la media aritmética obtenida, se les asignara un puntaje proporcional a
la diferencia de la propuesta que obtuvo el maximo puntaje frente a la propuesta evaluada, de acuerdo
con la siguiente formula:

Po =40,50 - (((Vpmp - Vpe)/Vpmp)*40,50)

Donde:

Po = Puntaje Obtenido.

Vpmp = Valor propuesta maximo puntaje.
Vpe = Valor propuesta a evaluar.

Las ofertas cuyo valor supere la media aritmética obtenida, se les asignara un puntaje de cero (0).

e ALTERNATIVA 2: Media Geométrica.

Invertimos en el tolento de los colonmbionos
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Para el calculo de la Media Geométrica se incluiran los valores de las propuestas allegadas que no
incurran en causal de rechazo, seguidamente se calculara la Media Geométrica (MG) con base en la
siguiente formula:

Mg =’{/(XI)X(XZ)X(X3)X...X(X’1)

Dénde:

MG = Media Geométrica.

n = Numero de propuestas allegadas.

Xn = Valor de la enésima propuesta allegada.

Se asignara el maximo puntaje al valor de la propuesta que sea igual o se encuentre inmediatamente por
debajo del valor de la media geométrica. Las restantes ofertas que se encuentren por debajo de la media
geomeétrica obtenida, se les asignara un puntaje proporcional a la diferencia de la propuesta que obtuvo
el maximo puntaje frente a la propuesta evaluada, de acuerdo con la siguiente formula:

Po =40,50 - ((Vpmp - Vpe)/Vpmp)*40,50)

Donde:

Po = Puntaje Obtenido.

Vpmp = Valor propuesta maximo puntaje.
Vpe = Valor propuesta a evaluar.

Las ofertas cuyo valor supere la media geométrica obE@hida, se les asignara un puntaje de cero (0).
NZ
e ALTERNATIVA 3: Mediana. 0§°
>
Para el calculo de la Mediana se tendran en clenta los valores de las propuestas allegadas que no
incurran en causal de rechazo, seguidamente se calculara la Mediana con base en la siguiente

metodologia:

Se ordenan de manera descendente los valores de las propuestas allegadas y si el numero de valores
es impar, la mediana corresponde al valor central; pero si el numero de valores es par, la mediana
corresponde al promedio de los dos valores centrales.

Se asignara el maximo puntaje al valor de la propuesta que sea igual o se encuentre inmediatamente por
debajo del valor de la mediana. Las restantes ofertas que se encuentren por debajo de la mediana
obtenida, se les asignara un puntaje proporcional a la diferencia de la propuesta que obtuvo el maximo
puntaje frente a la propuesta evaluada, de acuerdo con la siguiente férmula:

Po =40,50 - (((Vpmp - Vpe)/Vpmp)*40,50)

Donde:

Po = Puntaje Obtenido.

Vpmp = Valor propuesta maximo puntaje.
Vpe = Valor propuesta a evaluar.

Las ofertas cuyo valor supere la mediana obtenida, se les asignara un puntaje de cero (0).
e ALTERNATIVA 4: Menor Valor.

Para el calculo del Menor Valor se tendran en cuenta los valores de las propuestas allegadas que no
incurran en causal de rechazo, seguidamente se asignara el maximo puntaje a la propuesta econémica
de menor valor; a las restantes ofertas se les asignara un puntaje inversamente proporcional a la
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diferencia de la propuesta que obtuvo el maximo puntaje frente a la propuesta evaluada, de acuerdo con
la siguiente férmula:

Po = ((Vpmv*40,50) /Vpe)

Donde:

Po = Puntaje Obtenido.

Vpmv = Valor propuesta menor valor.
Vpe = Valor propuesta a evaluar.

e Consideraciones propuesta econémica

El oferente debera presentar diligenciado integramente el formato PROPUESTA ECONOMICA y
cualquier modificacién o condicionamiento al formato le hara incurrir en causal de rechazo.

El proponente que no presente oferta econdmica para la totalidad de los items contemplados en el
formato PROPUESTA ECONOMICA incurrird en causal de rechazo.

Cuando algun item relacionado en el formato PROPUESTA ECONOMICA, no se encuentre diligenciado
o se encuentre en blanco, ICETEX asumira que el proponente no presta este servicio y en consecuencia
su propuesta incurrira en causal de rechazo.

El valor total de la propuesta econémica no podra ser superior al valor del Precio de Referencia dispuesto
por ICETEX Incluido IVA por lo anterior, se hace claridad que el Formato “PROPUESTA ECONOMICA”
tiene fines netamente para la ponderacién y otorgamiento de puntaje; sin embargo, los valores unitarios
alli ofertados seran utilizados y seran objeto de aplicacion durante el proceso de facturacion y ejecucion
del futuro contrato, todo esto de conformidad con la eg\ti'ucturacic')n y especificaciones técnicas.

N
Los valores unitarios antes de IVA propuestos enﬁ% oferta econémica no podran exceder los valores
unitarios antes de IVA techo establecidos por IabEOntidad con el sondeo de mercado, so pena de incurrir
en causal de rechazo.

La propuesta econdmica del proponente debe incluir el IVA e indicarlo claramente, so pena de incurrir en
causal de rechazo.

El proponente debe ofertar segun su condicion tributaria y tener en cuenta el lugar de prestacién de
servicio para efecto de liquidar el Impuesto a las ventas.

Los oferentes deberan presentar la propuesta econémica con valores enteros, para ello deberan tener
en cuenta la funcién “redondear” de Microsoft Excel a dos decimales con la regla general de aproximacion
(aproximando al entero superior mas cercano a partir de 0.50 y se dejara el mismo entero cuando el
decimal sea menor a 0.50.).

Si ICETEX, al realizar la suma de los valores incluidos en la propuesta, encuentra que ésta no
corresponde a la cifra total de la misma, el oferente aceptara como valor de su oferta la cifra que obtenga
ICETEX.

El proponente debe indicar en el formato PROPUESTA ECONOMICA, los valores ofrecidos. En caso de
presentarse errores aritméticos en la determinacion del valor total de la propuesta econémica que
superen el 1% del valor de la propuesta, esta incurrira en causal de rechazo.

La propuesta economica debe expresarse en pesos, en Moneda Legal Colombiana. Para lo cual el
Proponente debera diligenciar en su totalidad el formato PROPUESTA ECONOMICA, so pena de incurrir
en causal de rechazo.

Si existiere discrepancia entre cifra y textos, se daréa prelacion a los textos.
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Si el puntaje obtenido como resultado de la aplicacion de las formulas en cada alternativa, se obtiene
con valores decimales, solo se tendran en cuenta los primeros dos decimales.

A las ofertas econdmicas cuyo valor supere el resultado de cualquiera de las alternativas (Media
Aritmética con precio de referencia total tope dispuesto por ICETEX, Media Geométrica y Mediana), se
les asignara cero (0) puntos.

Los precios ofertados por el proponente seran fijos e INMODIFICABLES durante todo el plazo del
contrato, es responsabilidad del proponente efectuar los calculos respectivos toda vez que al ser
adjudicado el presente proceso de seleccion, los precios se mantendran fijos, durante toda la ejecucion
del futuro contrato; teniendo en cuenta que el proponente debe efectuar el analisis de precios unitarios
de todos y cada uno de los servicios y/o bienes a suministrar entendiéndose a todo costo, a fin de evitar
errores de calculo, , por lo tanto no se aceptan variacion de incremento o cobros indirectos, fletes u otras
consideraciones al precio final del objeto contratado.

No se aceptan ofertas parciales, quiere decir que la calificacion y la adjudicacion sera TOTAL.

5. INCENTIVO EMPRENDIMIENTO Y/O EMPRESAS DE MUJERES (CERO PUNTO VEINTICINCO
(0.25) PUNTOS)

ICETEX otorgara un puntaje adicional de hasta el cero punto veinticinco (0,25) de los puntos
establecidos, a los proponentes que acrediten alguno de los supuestos del articulo 2.2.1.2.4.2.14 del
Decreto 1860 de 2021; los cuales son:

1. Cuando mas del cincuenta por ciento (50%) dej las acciones, partes de interés o cuotas de
participacion de la persona juridica pertenezca§i~a mujeres y los derechos de propiedad hayan
pertenecido a estas durante al menos el ultuﬁ% ario anterior a la fecha de cierre del Proceso de
Seleccion. Q@

Esta circunstancia se acreditara mediante certificacion expedida por el representante legal y el revisor
fiscal, cuando exista de acuerdo con los requerimientos de ley, o el contador, donde conste la distribucion
de los derechos en la sociedad y el tiempo en el que las mujeres han mantenido su participacion.

2. Cuando por lo menos el cincuenta por ciento (50%) de los empleos del nivel directivo de la persona
juridica sean ejercidos por mujeres y éstas hayan estado vinculadas laboralmente a la empresa
durante al menos el ultimo afio anterior a la fecha de cierre del Proceso de Seleccion en el mismo
cargo u otro del mismo nivel.

Se entendera como empleos del nivel directivo aquellos cuyas funciones estan relacionadas con la
direccion de areas misionales de la empresa y la toma de decisiones a nivel estratégico. En este sentido,
seran cargos de nivel directivo los que dentro de la organizacion de la empresa se encuentran ubicados
en un nivel de mando o los que por su jerarquia desempefian cargos encaminados al cumplimiento de
funciones orientadas a representar al empleador.

Esta circunstancia se acreditard mediante certificacion expedida por el representante legal y el revisor
fiscal, cuando exista de acuerdo con los requerimientos de ley, o el contador, donde se sefiale de manera
detallada todas las personas que conforman los cargos de nivel directivo del proponente, el nimero de
mujeres y el tiempo de vinculacion.

La certificacion debera relacionar el nombre completo y el nimero de documento de identidad de cada
una de las personas que conforman el nivel directivo del proponente. Como soporte, se anexara copia
de los respectivos documentos de identidad, copia de los contratos de trabajo o certificacidn laboral con
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las funciones, asi como el certificado de aportes a seguridad social del ultimo afio en el que se
demuestren los pagos realizados por el empleador.

3. Cuando la persona natural sea una mujer y haya ejercido actividades comerciales a través de un
establecimiento de comercio durante al menos el ultimo afio anterior a la fecha de cierre del proceso
de seleccion.

Esta circunstancia se acreditara mediante la copia de cédula de ciudadania, la cédula de extranjeria o el
pasaporte, asi como la copia del registro mercantil.

4. Para las asociaciones y cooperativas, cuando mas del cincuenta por ciento (60%) de los asociados
sean mujeres y la participacion haya correspondido a estas durante al menos el dltimo afio anterior
a la fecha de cierre del Proceso de Seleccion.

Esta circunstancia se acreditara mediante certificacion expedida por el representante legal.

PARAGRAFO: las certificaciones requeridas deben expedirse bajo la gravedad de juramento con una
fecha de maximo treinta (30) dias calendario anteriores a la prevista para el cierre del procedimiento de
seleccion.

6.PUNTAJE ADICIONAL EN FAVOR DE LOS EMPLEADORES DE PERSONAS CON DISCAPACIDAD
Y DE LOS EMPRENDIMIENTOS Y EMPRESAS DE PERSONAS CON DISCAPACIDAD. (2) puntos.

De acuerdo con el articulo 2.2.1.2.4.2.7.4 del Decreto 1082 de 2015, adicionado por el Decreto 0287 de
2026 se incluye puntuacion con el fin de incentivar el. @‘g ema de preferencias a favor de las personas con
discapacidad, siempre y cuando se configure aIqu%Qde las siguientes situaciones:

Q’b

1) Que el proponente acredite alguna de las condiciones previstas en el articulo 2.2.1.2.4.2.6. del presente
Decreto.

2) Que el proponente acredite dentro de su planta de personal la vinculacion de personas con
discapacidad, con sujecion a todas las exigencias y garantias legalmente establecidas, mediante contrato
laboral con dedicacion exclusiva, de acuerdo con la siguiente tabla:

Para la asignacion del puntaje, el proponente debera acreditar el niumero de personas con discapacidad
indicado en la tabla anterior, el cual ya incluye el minimo exigido por la Ley 2466 de 2025, conforme al
tamafio de su planta de personal. La tabla en mencién también incluye a las personas con discapacidad
adicionales que debera acreditar tener contratadas, el proponente que desee obtener el puntaje
mencionado en este articulo.

El proponente podra acreditar alguna de las situaciones mencionadas, y en todo caso el puntaje adicional
total y Unico a otorgar por este criterio sera del dos por ciento (2%), sin que sean acumulables a efecto de
la evaluacion de la oferta.

La verificacion de estas condiciones se realizara por parte de las Entidades Estatales con base en los
siguientes documentos que el proponente debera aportar junta con su oferta, de manera fisica o digital:
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- Certificacion expedida con una antelaciéon no mayor a treinta (30) dias calendario respecto a la fecha de
presentacion de la oferta, suscrita por el representante legal del proponente y el revisor fiscal, cuando
exista de acuerdo con los requerimientos de ley, o el contador, en la que conste el nimero de personas
con discapacidad que conforman su planta de personal. La certificacién debera relacionar el nombre
completo y el niumero de documento de identidad de cada una de las personas con discapacidad. Como
soporte, se anexara copia de los respectivos documentos de identidad, copia de los contratos de trabajo
o certificacion laboral con las funciones, sin que se puedan relacionar contratos de prestacion de servicios,
asi como el certificado de aportes a seguridad social de los Ultimas tres (3) meses en el que se demuestren
los pagos realizados por el empleador, y el certificado de discapacidad expedido conforme a la normativa
vigente del Ministerio de Salud y Proteccion Social.

- También, esta verificacion se hara con el certificado que para el efecto expide el Ministerio de Trabajo y
la entidad estatal contratante verificara la vigencia de dicha certificacion, de conformidad con la normativa
aplicable.

Cuando se trate de un proponente plural (consorcio o unién temporal), se tomara en cuenta Unicamente
la planta de personal del integrante con mayor participaciéon porcentual.

19 La aplicacion de este puntaje adicional se hara sin perjuicio de los compromisos y limitaciones
derivadas de los Acuerdos Comerciales internacionales vigentes para Colombia. Analisis de riesgo:

¢ Fue solicitado el apoyo a la Oficina de Riesgos en la construccion de la Matriz de Riesgos?

| sl | | NO [ X ] &
9
Si se solicitd apoyo a la Oficina de Riesgos relaci%gﬁ\el Numero del Caso del Gestor de Servicios
X
Q’b

No. Caso Gestor de servicios: N/A
Soporte del analisis de riesgo: Ver documento anexo

20 Criterios de sostenibilidad: N/A, toda vez que el servicio a contratar corresponde a informacién y
tecnologia del contratista.

21 Garantias: (Anexo 3-Regimen de Garantias)

Tipo de garantia: Unica

En atencidn a las obligaciones y cuantia del contrato, el contratista
debera constituir dentro de los tres (3) dias siguientes al
perfeccionamiento del contrato, una garantia con CONDICIONES
GENERALES DE POLIZA DE CUMPLIMIENTO ANTE
ENTIDADES PUBLICAS CON REGIMEN PRIVADO DE
CONTRATACION vy en favor del INSTITUTO COLOMBIANO DE
CREDITO EDUCATIVO Y ESTUDIOS TECNICOS EN EL
EXTERIOR “MARIANO OSPINA PEREZ’- ICETEX NIT,
899.999.035.7 con una compafia de seguros establecida en el
pais y cuya podliza matriz esté aprobada por la Superintendencia
Financiera de Colombia. Dicha garantia deberad amparar los
siguientes riesgos:

Comentario:

Invertimos en el tolento de los colonmbionos
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Tipo de amparo %;':t:::g Duracién adicional al contrato Porcentaje
Sl Desde la suscripcion del 10%
Cumplimiento contrato y por seis (6) meses
mas
. Desde la suscripcion del 10%
gzlrl\?iig del Sl contrato y por geis (6) meses
mas
Pagos de salarios Desde la S}J’scripcién del 5%
y prestaciones S| contr’atoZ extendlendo§§ durante
sociales su término de duracion y tres
(03) afos mas.

22 Supervision - Interventoria:

Nombre del

delegado para el Cargo delegado para el

Area que realizara el

seguimiento seguimiento . seguimiento
seguimiento
Direccion de
Supervision Cobranzas / MARIA VICTORIA Director (a) de Cobranzas
X Vicepresidencia de CAMARGO CORTES | y/o quien haga sus veces

Crédito y Cobranzas

N/A &

24 Liquidacion:
Requiere liquidaciéon SIXK NO 0O

Para los contratos que requieran liquidacion, se procedera de conformidad con lo establecido en el
Manual de Contratacion vigente

La liquidacion del futuro contrato se hara de mutuo acuerdo dentro de los 6 meses siguientes a la
expiracion del término previsto para la ejecucion del contrato, o a la fecha del acuerdo que disponga la
terminacién de este.

Cuando no se requiera de liquidacion, en caso de terminacion anticipada del contrato, las partes de
comun acuerdo podran establecer los saldos pendientes a través de documento suscrito por las mismas.
salvo
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25 Firmas

"lghm'x;: (j‘('fIPC}OS

NELLY JOHANA GRANADOS AVENDANJU""'"”‘”""'”'"'
Miembro Comité Estructurador Técnico

—

LORENA AZUERO VALLEJO
Miembro Comité Estructurador Econémico — Financiero

=

Dayris Argote Bayona
Miembro Comité Estructurador Juridico

Nota 1: Anexar los siguientes documentos de A@ahs:s del sector como se especifica en el
instructivo formato estudios previos 1329. @\%
S
a. Aspectos generales Nl
b. Estudio de la oferta
c. Estudio de la demanda

Nota 2: Anexar Formato “Requisitos Sistema de Gestion de Sequridad y Salud en el Trabajo - SG
-SST etapa precontractual” (F544).
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