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1. TIPO DE INFORME
INFORME PARGIAL: X/ INFORME FINAL CUOTA No 4 /"
Fechainforme  Dia 30 /  Mes ABRIL Anc: 2028/
2. ASPECTOS GENERALES DEL CONTRATO Y SU EJECUCION
Disponibilidad y Registro presupuestal con yha{ddrmrruaa:-
Contrato;_X_ Convenio: __ # 040.10.05.26 488 COP 8100006445 13 DE ENERO DEL 202 P
RPC 9100028398 14 DE ENERO DEL 2025 4
Nombre Conlratista. MARIA GAMILA OCORD Documento de identificacidn No, 1,008,108, 166
Fecha Inicio {dd/mmfaa). 16 /DE /
ENERO DEL 2026 / ;'EEGEE“E Elecucion/(mesesk 15 DIAS ¥ 4 o\ Tarminacién(ddimmiaa): 3100872026
Proceso | drea P3MERCADED Y DIVULGACION MNombre suparvisor; BERONICA RAMIREZ VARELA

Ohjeto del contrato: Contratar la prestacion de sarvigios de una persona natural bachiller, sin expenencia, para que de manera independianie,
sin vinculo laboral algune, ni subordinacidn para ejecutar actividades de sansihilizacion y acciones ambientales gue son requendas en el marco
del convenio No. 1 33020 04-16884 entra el INCIVA y la Secretaria de Ambiente y Desarrollo Sostenible para ejecutar el proyecto:
“IMPLEMENTACION DE ACCIONES, INSTRUMENTOS ¥ PROCESDOS DE EDUCACION ¥ GOBERNAMZA AMBIENTAL PARA LA
CONSERVACION ¥ PRESERVACION DEL PATRIMONIO NATURAL ¥ CULTURAL DEL VALLE DEL CAUCA"

Proyecta (Rubro): “IMPLEMENTACION DE ACCIONES, INSTRUMENTOS ¥ PROCESOS DE EDUCACION ¥ GOBERNANZA AMBIENTAL
PARA LA CONSERVACION ¥ PRESERVACION DEL PATRIMONIO NATURAL ¥ CULTURAL DEL VALLE DEL CAUCA"

Eje Plan Estratégico Inciva: 3. Valle blodiversa, cultural & Incluyante

Pitar Plan de Desarollo Departamental 3. Valle biodiverso, . hE
cultural e incluyente Linea de accion: 3. Valle biodiverso, culfural @ incluyenis
Programa Plan de Desarrcllo Deparfamental: 13 - Valle, | Subprograma Plan  de Desarrolic  Deparamental 3300303
biodivarsidad y resiliencia Biodwversidad, Valle, rios y montafias

Meta Plan de Desarrolic Departamentall MP3300303013202004 - Generar 8 documentos, informes, publicacionas yio proyeclos de
investigacion que orienten la conservacion y preservacidn de las Sreas prolegides, espacios de restauracion ecoldgica y patrimanio natural y
cullural en el Valle del Cauca duranie el perlodo de geblemo

3. VERIFICACION DEL CUMPLIMIENTO DE LAS OBLIGACIONES, COMPROMISQS Y/O nmmmmmﬂﬁmzu EL
 CONTRATO POR PARTE DEL CONTRATISTA

% cumplimiento

Actividad No. Descripcion Obligacion/ Actividad | il

Asistir y participar en las jormadas de fortalecimiento de capacidades, reuniones de planeacion,
1 seguimientn, ejecucidn de las actividades del proyecto, conforme a |la programacion para la B0 %
implementacion de los procesos de educacidn y gobernanza ambiental en el territorio asignado,

Apoyar la divulgacién y difusion de las actividades, campafias, mensajes, plezas educativas ylo
procesos desarrollados en el marco del proyecto, utilizande los medios y canales de

o,
2 comunicacion definidos, con el propodsito de fortalecer la visibilidad y apropiacidn de los w0 "'l“
contenidos pedagdgicos y divulgativos.
Dasarrallar un minimo de doce (12) socializaciones, jornadas ylo capacitaciones en comunidades
3 educativas y/o espacios comunitarios en el marco del proyecto, en cada informe de actividades 80 % 7

presentado, aplicando las fichas ambientales y metodologias definidas & Incorporando los
respectivos registros fotograficos.

Reportar de manera completa y oportuna los datos y resultados de las socializaciones, jornadas,
procesos comunitarios y/o capacitaciones realizadas en el marco del proyecto, incluyendo cifras, gon, o/
descripciones, fotografias, planillas de asistencia y demas insumos, conforme a los formatos, o
regquerimientos técnicos y mecanismos institucionales establecidos.

Apoyary participar la dinamizacidn de procesos relatives a la educacidn y gobernanza ambiental
5 comunitaria en jomadas, talleres, espacios ylo encuentros asoclados al desarrollo de las B0 %
actividades del proyecto.

4. INFORME TECNICO O DE EJECUCION
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Actividad #1; Asistir y particlpar en las jornadas de fortalecimiento de capacidades, reunlones de planeacion, seguimiento, ejecucion
de las actividades del proyecto, conforme a la pregramacion para la implementacion de los procesos de educacidn y gobernanza
ambiental en el territorio asignado.

& Kathering

i 3
Tema: REUNION MENSUAL COORDINADOR
Descripcidn; Asistic a la reunion mensual con el coordinador de la comuna. Pedro Pablo Arias, para consofidar las articulaciones gue se
haran mas adelanta. con instiluciones educativas, PROCEDAS y CIDEAS. Socializa el cronograma de trabajo para este mes, el coordinador
contestd inquistudes de los compaferos, como fechas de enirega de informies. recepcion de chalecos y el correcto diligenciamiento de los
fistados de asistencia y como subirios comectamente a la plataforma, junto con las evidencias de las socializaciones hachas en campo. El
coordinador explicd detalladamente como se debe pagar la seguridad social del mes de noviembre diclembre. El coordinador plango como
serd la enlrega de los chalecos de las personas nuevas
El propdsito fundamental de su participacidn es asegurar una adecuada implamantacian de (65 procescs de educacidn y gobamanza
ambiental dentro del termtono asignado del Valle del Cauca, contribuyendo de manera efectiva a los objetivos de conseryacion y preservacion
dal patrimonio natural y cullural
Lugar. via Googlee Mest
Fecha: 3 de abril dal 2026

TEMA CAPACITACION PSICOSOCIAL
Descripcion; El contratista asistio y participd de manara comprometida en |a capacitacion sobre sentido de perlenancia, un espacio liderado
por la psicéloga Julia Andrea DOurante el encueniro, se explord scerca de las dindmicas emacionales y los valores compartidos que fortaiecen
el vinculo entre 8l individue y la organizacién, parmitid identificar los elementos clave gue generan identidad y cohesidn grupal

A fravés de las dinamices difigidas, aprendid diversas estrategias psicoligicas pars fomentar el compromiso y ef orgullo de formar parie de este
equipo. El taller le permitid comprender de gué forma el reconacimiento de fos objstives comunes ayuda a los colaboradores a aprendar y aplicar |
una actitud de coresponeabilidad, mejorando na solo el clima laboral sino también el propasito parsonal en su diara vivir

Fecha 5 de ABRIL del 2028

Hora: 5 00pm

| Lugar; unidad recreativa club tequendama
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TEMA: CAPACITACION DE INFORMES ABRIL 2026
Fecha:17 de ABRIL del 2026

Hora: B:.00pm

Modera;: Brayan Alfredo Rodriguez Ospina
Descripcidn El contratista se munid de forma virtual con 8l equipo administrative dal proyecto para coordinar los procesos de entrega de
informes del mes de ABRIL del 2026 Durante la sesion, escucho atentamente las direcirices técnicas para el correcto diligenciamiento de
instrumeantos clave coma la hoja de ruta, el documento equivalents, el informe de supervisian y el informe de actividades, asegurande la
alineacién con los estandares de calidad exigidos

Ademas, conocld detalladamente @l cronograma de radicacian y las fechas de antrega estipuladas tanto para los coordinadores como para el |
equipo de informes liderado por Brayan Rodriguez en fa zona Cali. Al finalizar la instruccion, diligencié el formato de asistencia, validando su |
compramisa con el cumplimianto de los procedimienios adminiatrativos y [a transparencia an la gestion de la informaciton |

Actividad No. 2: Apoyar la divulgacion y difusién de las actividades, campafias, mensajes, plezas educativas ylo procesos |
desarrolledos en el marco del proyecto, utilizando los medios y canales de comunicacion definides, con el proposito de fortalecer [a |
visibilidad y apropiacién de los contenidos pedagogicos y divulgativos.

- | TE s i 1 1 i i ] o« 1Ll " pr— . e o [ b ]

Sty wikn 4 alan 18 500
protugieedn el preaeals

RED SOCIAL: FACEBOOK. RED SOCIAL: INSTAGRAM,

Descripclan: Apoyd y gestiond da manera proactiva la divubgacian y difusion de |as diversas actvidades, campafias y mensaes astratégicos
disefiados en &l marco del proyecta. A {ravés de la implementacidn de piszas educativas y conlenidas mullimedia, promovid el alcance de los
procesos pedagdgicos, utilizando rigurosaments los medios y canales de comunicacian oficiates defindos por la organizacidn para garantizar
un mensaje unificado. Divulgd esta informacidn en las redes sociales como FACEBOOK E INSTAGRAM

Fecha: 21 de ABRIL dei 2026

Actividad No. 3: Desarroliar un minimo de doce (12) soclalizaciones, jornadas yio capacitaciones en comunidades educativas yio
espacios comunitarios en el marco del proyecto, en cada informe de actividades presentado, aplicando las fichas ambientales y
metodologias definidas e incorporando los respectivos registros fotograficos.

DESCRIPCION: Soclalizd el diagndstico integral sobre el estado dal patnimaonio v |8 biodiversidad regional, resaltando que &l Valle del Cauca

es un escenario privilegiado donde la historia humana y |a nqueza biolégica convergen. Durante Ia exposicion, enfatizé que la proteccion da
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ieslios ecosislemas —desde [as selvas nubladas de los Faraliones hasta los valles interandinos— no es solo un deber ambiental, sin un
acto de presarvacidn de la identidad vallecaucana, pues la biodiversidad es el sopare de nuestras tradicianes, medicinas y sustento

Acciones de Integracion y Fortalecimiento:

s  Reunio a diversos actores de la sociedad civll, incluyendo colectives de jovenes. sabedores ancestrales y productores agricolas,
con al fin de unificar criterios sobre el manejo del paisaje cultural cafetero y las zonas de reserva forestal

s  Detalld los riesgos lslentes que enfrenta la fauna silvestre y las fuentes hidricas, pero a su vez exaltd el potencial del ecoturismao y
Ia agroecologla come herramientas para blindar el territonio frente a las amenazas del cambio climatico

®  Fomantd un intercamblo de saberes donde la comunidad pudo expresar sus preccupaciones, logrando gue el plan de accion no 588
un documento Wécnico distante, sinc una hoja de rula conslruida desde 1a base social y el respeto por &l entarna

s Promovio el reconocimiento de los corredares bioldgicos como “arterias de vida” que conectan na solo bosgues, sing comunidadas
entaras, consolidanda un sentide de pertenencia gue trasclende los limiles geocgraficos

Compromiso con el Territorio

Finalmente, |a jornada fortalectd el vinculo entre la institucionalidad y el saber popular. Se concluyd con |a firma simboiica de
un pacto de custodia, donde cada asistente se reconocid como un actor clave en la defensa de esto patrimonio, La sesidn
reafirma gue un Valle del Cauca biodiverso es un Valle con futuro, capaz de ofrecer bienestar a sus habltantes mientras
honra la exuberancia natural gue lo define ante &l munda.

Socializd la ficha metodolégica ambiental pasos de fe, huellas sostebibles.

En el marco de las celebraciones de la Semana Mayor, el equipo de gestion amblental soclalizé el plan de contingencia y sensibilizacian
dirigido a residentes y turistas, subrayando que la fe y el respeto por la creacion deben ir de la mano con habitos responsables Durante los
encusntros comunitanos, se enfatizé que la Semana Santa representa uno de los periodos de mayor presidn sobre los recursos naturales,
dabido al incremento del consurno de agua, la generacidn de residuos solidos y Ta exdraccion (licita de flora silvestre Implementacitn de
Practicas Ambigntales Sostenibles:

Reunié a comarciantes, parrocos y autotidades locales para coordinar la sustitucion definitiva de la palma de cera por plantas vivas o
materiales alternativos, protegiendo asi el habitat del loro orejiamarilio y preservande la biodiversidad de nuesiros bosgues altoandinas

Informé sobre ls imporiancia de la gestion de residuos en los puntos de peregrinacian, donde se ejecuto 13 insialacién de estaciones de
separacion en |a fuente para evitar gue plasticos de un solo uso contaminen los sendercs y fuentes hidricas. Promovid al consumo
responsable de productos pesguerss. instando a la comunidad ‘& verificar las tallas minimas y fas vedas vigentes, asegurando que el fervor
raligioso no comprometa |a segunidad alimentaria ni el squilibrio de los ecosislemas acuaticos. Coording recarmidos de vigilancia y educacion
ambiental en los ceros tutelares y parques naturales, donde se prohibid la realizacion de quemas y se fomentd ef senderismo de bajo
impacto para mitigar la erosién y el resgoe de incendios forestales.

Un Liamado a fa Conciencia Colectiva: La jormada de socializacidn fortaleci6 la idea de que |a sostenibilidad no es una medida reslrictiva,
gino una forma de honrar el territorio gue habitamos, Se concluyd que una "Semana Sania Sostenible” es aguella donde el impacta hurmano
se reduce al minimo, permitiendo que la naturaieza también viva su propio proceso de renovacian. Al finalizar |as sesiones, so reafirmo el
compramiso de los asislentes para actuar como multiplicadores de este mensaje, logrando gue cada visitante se conviena en un guardian del
paisaje y que las practicas ambientales implementadas se mantengan coma un habito parmanente mas alla de la ternporada festiva,

Soclalizacidn 1
Lugar: | E BARTOLOME GUERRERO
Fecha: 7 de abril del 2026

Hora: 7:30am

| GRUPO 3-1
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Socializacion 2

Lugar: | E BARTOLOME GUERRERD
Fecha: 9 de abril del 2026

Hara; 7:30am

GRUPO 341

Socializacion 3

Lugar; | E BARTOLOME GUERRERC
Fecha: 14 de abril del 2026

Haora; 2:30pm

GRUPO 31

Socializacion 4

Lugar | E BARTOLOME GUERRERO
Fecha: 30 de abril del 2026

Hora: 7:30am

GRUPO 31

‘ﬁ\lh“‘"\' @; “,,

Socializacion 5§
Lugar: Parque Olaya Herrera
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[Fecha: 8 de Abril del 2026
Hora: 6:00pm
Grupo: CENTRO VIDA
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WVallo del Cauca
Socializacion 6

Lugar: Parque Olaya Herrara

Fecha: 8 de Abnl del 2028

Hora: 5.00pm

Grupo: CENTRO VIDA

| ]
| Socializacion 7
Lugar: Pargue Claya Herrera
Fecha: 22 de Abnl del 2028
Hora: 3.00pm

Grupo: CENTRO VIDA

Soclalizacion B

Lugar: | ECARLOS HOLGUIN LLOREDA
Fecha: 9 de Abril del 2026
| Hora: B:00pm

Grupo: 2-1
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Socializacion 9

Lugar: | ECARLOS HOLGUIN LLOREDA
Fecha: 14 de Abnl del 2026

Hora: & 00pm

Socializacion 10;

Lugar: | E Carlos Holguin Lioreda sede Santa Elena
Fecha: 7 de Abril del 2026

Hora: 9:00am

Grado: 2-1

= '.' Wl el ausa
Socializacion 11
Lugar: |.E Carics Holguin Lloreda sede Santa Elena
Fecha: 9 de Abril del 2026
Haora: B:00am
Grado: 2-1
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Socializacion 12:
Lugar; | E Carlos Holguin Lioreda sede Sants Elena
Fecha: 14 de Abril del 2026

Hora: B:00am

Grado: 2-1

***E| gestor hizo entrega de las planillas de asistencia en fisico al Coordinador Territorial ____ Pedro Pablo Arias , quien tiene a
| su cargo fa verificacion de la infarmacidn y la emision del Vo. Bo. necesario para proceder con la carga do los documentos en el drive
institucional y soporte fisico que reposara en el archivo fisico del INCIVA ante cualguier requerimiento, como evidencla de las 12
soclalizaciones ejecutadas en el marco del proyecto “!mplementacién de acciones, fnstrumenfos y procesos de educacidn y
gobernanza ambiental para la conservacidn y preservacion del patrimonio natural y cultural del Valle del Cauca”.

Actividad No. 4: Reportar de manera completa y oporiuna los datos y resultados de |as sociallzaclones, jornadas, procesos
comunitarios ylo capacitaciones realizadas en el marco del proyecto, inciuyendo cifras, descripciones, fotografias, planillas de
asistencia y demds insumos, conforme a los formatos, requerimientos técnicos y mecanismos instituclonales establecidos.

: il e P [ - - i Woam B - e . o
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Descripcion: Reportd y consolidd de manera integral y oportuna los datos, resultados y evidencias derivados de las socializaciones, jomadas
y procesos comunitarios ejecutados en el marco del proyecto. Duranta este proceso, asegurd que cada repafte incluyera de forma detallada las
cifras de impacto, descripciones lécnicas de tas actividades, registros fotograficos y las planilias oe asistencia originales, cumpliendo |
rigurosamerte con los farmatos y requerimientos institucionales establecidos, Asimisma, organizo y subid |a tolalidad de estos insumos al Drive
del coordinador, garantizanda asl el acceso inmediato a log soparies técnicos ¥ la transparencia en el seguimiento de las meias. Con esta
gestion, permitid que el equipo de supervision lagrara aprender y aplicar un contral eficiente sobre los avances lerritariales, facilitando la
trazabilidad de la informacién conforme a las mecanismes de calidad del convanio
Faecha: 03 de abril del 2026
Hora; B:00pm
Actividad No. 5: Apoyar y participar la dinamizacion de procesos relativos a la educacién y gobernanza ambiental comunitaria en
jornadas, talleres, espacios ylo encuentros asociados al desarrollo de las actividades del proyocto o




Version: 05

INFORME DE SUPERVISION - FO-PAR-06

INTERVENTORIA Fechs: 30 dejunio 2023, | Pégina@de

HICIVA ¥

v |

CASA DE JUSTICIA
I'I'IIIEIHIN'I'E

BARADT 1) DE AR
FE & AP A 12030 oA

- Luﬂ-ﬂﬂ
5‘32 i ran wwm
N A P L L.

! 'r|1'.’ﬂﬂ.- H A4

TEMA: EMBELLECIMIENTO HUERTA

Lugar: |.E 7 DE AGOSTO

Descripcion: junto al epordinador territarial Pedro Pablo Arias, participaron en la jormada de Casa de Justicia Itingrante. liderada por fa
Alcaldia de Santiago de Cali a través de la Secretaria da Seguridad y Juslicia, que e llevd a cabo el sabado 11 de abril, de 8:00 am a 12:30
p.m., &n |a seda comunal del barrio El Paraiso, ubicada en |a calle 33E No. 28-123, Comuna 12, Durante esla activkiad se brindaron servicios
gratuitos a la comunidad, Incluyendo atencion en salud, origntaciin sobra ranta ciudadana y Sisbén, acompafiamianto a victimas, trdmilas con
Colpensiones y Parsoneria, asi como asesaria juridica y psicologica, rutas de atencidn, servicios para persona mayor g inspeccion de palicia.
En la jormada participaran diversas instituciones comprometidas con el bienestar social, entre ellas el INCIVA, fortaleciendo el acceso integral
a servicios institucionales y promovienda |a atencion cportuna @ las necesidades de la comunidad. Durante la actividad los gestores
ambientales socializaron la ficha Patrimanio vivo: Un relato de nuestra Blodiversidad y equilibrio ecoldgico a la comunidad asistente al eventa
También, se tuyo la participacion de la Civica Juvenil de la Policia Nacional y Policia Comunitaria

Fecha: 11 de abril del 2026 3

Hora: 9:00am yd

Se dio cumplimiento a las actividades que se programaren an gl mes de ABRIL desde el 01 DE IL DEL 2026 al 30
DE ABRIL DEL 2026, cumpliendo con &l 100% de las mismas (Informes parciakes)

Estado de avance | Recibo a Satisfacoidn de Servicios (Solo aplica para el informe final)
de la actividad /

COMpPromiso Con |a firma del presente nforma se deja constancia del recibo a satisfaccldn por pane del INSTITUTO PARA LA
{concepto del INVESTIGACION ¥ LA PRESERVACION DEL PATRIMONIO CULTURAL ¥ MATURAL DEL VALLE DEL CALCA-
supervisor) INCIVA, de los servicios prestados pactados en el Contrato Mo, XXX

Nota: En caso de no recibir a satisfaccidn ios bienes o servicios, se debaran consignar los mativos y circunstancias en
el campo "Obsernvacionas”

Observaciones

Constancia de Paz v Salvo (Solo aplica para &l infarme final)

Que el Contratista XXX, identificadoia) con cédula de ciudadania No. JOOOGOOXK XX, vinculado al proceso P3 area
de MERCADED ¥ DIVULGACION, medianie contrato de Prestacidn de Serviclos No XXXXX, durante &l tiempo
comprendido entre gl X000 8 1a fecha no posee elemeantos devalutivos a su cargo de propsedad dal Instituta
para la Investigacion y la Preservacion de! Patrimonio Cultural y MNatural del Valle del Cauca, entregados por parie de
esta oficina

Asl mismo se encuentra 8 Paz y Salvo del Archivo de Gestion Documental y otros sistemas, entrego Backup al suparvisor
del contrato

DS T Tnes B o~y ~ INFORMACION DEL PAGO DE SEGURIDAD SOCIAL |

OBLIGACION DATOS CERTIFICACION O PLANILLA DE PAGn
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. ' Operador: SIMPLE ;
Sisterma de Salud, Sistema de Pensiones y Riesgos Laborales Fecha de Pagof(dd //ilﬂj"i 07/04/20267

Parioda de pago de la seguridad social MARZO /S
gU OB |3 SeqUICE e

. INFORME CONTABLE Y FINANCIERO
COSTOS DEL CONTRATO PAGOS REALIZADOS AL CONTRATISTA
Conceplo
Concepto Valor (Anticipo, Fecha
cap . ke iy (ddimm/aa) Valar Observaciones
| 4 pagos)
' Valor inicial del contrato $ 10000000 | Cuota 1 31/01/2026 $2.000.000 PAGADD <~
Valor adiciones 50 _ Cuota 2 28/02/2026 $2.000.000 PAGADD ~
Valor tatal del contrato 5 10000000 / Cuota3 | 31/03/2026 $2.000.000 | PAGADO
_____Valor pagado $ 6000000 | Cuota 4
Valor causado que no se ha
pagado $ 2.000.000 / Cuota 5
Valor total efecutado § 8000000 Cuota 6
Valor saldo por gjecutar % 2000000 {' Sritoma ¥ _ |
o Cuota 8 |
INFORMACION PARA RETENCION EN LA FUENTE: _ _
| Para efectas de disminucién de |a base de retencion en la fuente, anexo copia legible de los siguientes documentos: | 51| NO
. Recibo de consignacitn en mi cuenta de Apoyo al Fomento de la Construccion AFC del perindo de |3 X
cuota. : : ; =1
i Recibo de consignacion en mi cuenta del Fondo de Pensiones voluntarias del perioda de la cucta x ’/

El contratista no genera relacién laboral alguna con el Instituto para la Investigacion y la Preservacion del Patrimonio Cultural y Natural del Valig |
del Cauca, segun &l numeral 3 del articulo 32 de la Ley BO de la Ley 1527 artlculo 13 de 2012, Se dio cumplimiente a sus actividades de las |
| normas del Sistema de Seguridad Soctal Integral [
| Suspension (Cuando aplique): WA | 4
| Fecha de Inicio de 13 suspensian:

Fecha final de la suspensidn

Cesion (Cuando aplique): N/A
| Fecha de inicio de la cesian,

Fecha final de la cesidn

Otrosi (Cuando aplique).
| Fecha de inicio del Otrosi: -

Facha final dal Otrosi:

Terminacitn anticipada (Cuando apliqua)
Acta de Liguidacion -
‘Observaciones al informe juridico.
B INFORME SOBRE LA PARTICIPACION SOCIAL EN LA EJECUCION DEL
= . - - .cLanl '.:L'l-' =1 & UDADA __';." il 3 X A
Sequn la Clausula Decima pnmera este contrato esla sujeto a la wigllancia y control cludadano conforma a lo estipulado en el articulo 568 de la
Ley 80 de 1993, Las normas socializadas en lo referente a capacitacion apoyada se refieren a los mecanismas de parficipacion y control social
a la gestion administraliva /

Para constancia de o anterior, l'lTuan la presente acta los que en elia intervinieron a{{os
an Hias del mes de ABRIL de 2026 /
SUPERVISOR \ ' 1

e j

T

\ |

U

Nombre: BERONICA RAMIREZ VARELA | ©

Cargo: SUBDIRECTORA DE MERCADEC.¥ DIVULGACION

o

Apoya a la Supenisian, O PABRLD ARIAS /COORDINADOR TERRITORIAL
P,

*El coordinader lerritarial se hace responsable con su firma de haber validada el aporte al sistema de seguridad social del contratista de acuerdo
con los parametros normativos vigentes y la veracidad del cumplimienta de sus actividades de acuerdo a su objeto contractual, actividades
eepecificas en el respectivo municipio y los soportes de dichas actividades. acorde a lo establecida por el cranograma mensual,



Santizno de Call, 30 DE ABRIL DEL 2026 /

Doctora ;
BERONICA RAMIREZ VARELA

SUBDIRECTORA DE MERCADEOQ ¥ DIVULGACION
Supervisora del contrato

Referencia: Informe de actividades Contrato Prestacion de Servicios 040.10.05.26 488
Contratista: MARIA CAMILA OCORO

Parodo reponada Del 01 DE ABRIL DEL 2028 al 30 DE ABRIL DEL 2028, °

o5k INFORME DE ACTIVIDADES EJECUTADAS o

A continuacidn, presento a usteden calidad de Supervisor del Contrato de Prestacion de Servicios 040.10.05.26 488 DEL 13 DE ENERO
DEL 2026 el informe de actividages ejecutadas con base en el objete contractual, durante el periode comprandido. Del 01 DE ABRIL DEL
2026 al 30 DE ABRIL DEL 2028 Durante este periodo |a ejecucion del contrato se centrd &n

I

Actlvidad No. 1! Asistir y palrti:ipar an las jornadas de fortalecimiento de capacidades, reunlones de planeacidn, seguimiento,

ejecucion de las actividades del proyecto, conforme a la programacion para la implementacidn de los procesos de educacidon y
gobernanza ambiental en el territorio asignado,

Tema: REUNION MENSUAL COORDINADOR
Dascripcion: Asisti a la reunion mensual con el coordinador de la comuna, Pedro Pablo Arias, para consolidar las articulaciones gus
s& haran mas adelante, con institucionas educativas, PROCEDAS y CIDEAS. El coordinador socializa al cronograma de trabajo para
este mes, contesta inquietudes de los compaferas, coma fechas de entrega de informes, recepcién de chalecos v &l correcto
diligenciamianto de los listados de asistencia y como subirlos correctamente a la plataforma, junto con las evidencies de las
gocializaciones hachas en campo. El coordinador explica detalladamente como se debe pagar la seguridad social del mes de ABRIL
Planaa cdmo sera la entrega de los chalecos de las personas nuevas

El propdsito fundamental de su participacion &5 asegqurar una adaecuada implementacion de los procesos de aducacidn y gobemanza
ambiental dentro del territorio asignado del Valle dal Cauca, caninbuyendo de manera efectiva a los objetivos de conservagion y
presenvacion del patnmano natural y cultural

Lugar via Googles Maat

Fecha 3 de ABRIL del 2026

TEMA: CAPACITACION PSICOS0OCIAL

Descripcion: Asisti v parlicipé de manera comprometida en la capacitacion sobre sentido de perienencia, un espacio liderado por la
psicéloga Julla Andrea. Durante el encuentro; se exploré acerca de las dindmices emocionales y los valores compartidos que fortalecen
el vincule entre el individuo y la organizacian, permitid identificar los elemenios clave que generan identidad y cohesidn arupal

A través de las dinamicas dirigidas, aprendi diversas estrategias psicologicas para fomentar el compromise y el ergullo de formar pane
de este equipa. El taller permite comprander de qué forma el reconccimiento de los objelivos comunes ayuda a (os colaboradores a
aprender y aplicar una actitud de corresponsabilidad, majarando no solo el clima |sboral sino tambign el propdsitc personal en su diarnio
vihir

Fecha 5 de ABRIL del 2026

Hara: 5:00pm




Lugar: unidad recraativa club leguendama
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TEMA: CAPACITACION DE INFORMES ABRIL 2026

Fecha:17 de ABRIL del 2026

Hora: 8:00pm

Modera: Brayan Alfredo Rodriguez Ospina

Descripcidn: Me reunl de forma virlual con el equipo administrativo del proyecta para coordinar los procesos de entrega de informes dal
mes de ABRIL del 2026, Durante la sesién, escuchd atentamente las directrices técnicas para el correcto ditigenciamianto de instrumentes
tlave como a hoja de ruta, el documento equivalente, el informe de supervision y el informe de aclividades, asegurando la alineaclan con
los estandares de calidad exigldos

Ademas, conoci detaliadamente el cronograma de radicacidn y [as fechas de entrega estipuladas (anto para fos coordinadoras coma para
el eguipo de informes liderado por Brayan Rodriguez an la zona Cali. Al finalizar la Instruccidn, ditigencié el formato de asistencia,
validando su campromiza con & cumplimiento de los procedimientos administratives y [a transparencia en la gestion de |a informacian

Actividad No, 2: Apoyar la divulgacion y difusién de las actividades, campafas, mensajes, piezas educativas ylo procesos
desarrollados en el marco del proyecto, utilizando los medios y canales de comunicacion definidos, con el propdsito de
fortalecer la visibilidad y apropiacion de los contenidos pedagogicos y divulgativos.

=]
Bt mhud o o 1 507
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RED SOCIAL: INSTAGRAM.

A N BE RN SN E._

RED SOCIAL: FACEBOOK.

Descripcidn: Apoyé y gestiongé de manera proactiva la divulgacion y difusion de las diversas actividedes. campafias y mensajes
estratégicos disefiados an e! marco del proyecto. A través de la implementacian de piezas educativas y cantenidos mullimedia, promovi
gl alcance de los procesos pedagdgicos, utilizando rigurosamente ios medios y canales de comunicacion oficiales definidos por la
arganizacidn para garantizar un mensaje unificado. Divulgué esta infarmacion en fas redes sociales como FACEBOOK E INSTAGRAM
Fecha: 21 de ABRIL del 2026

Actividad No. 3: Desarrollar un minimo de doce (12) soclalizaciones, jornadas y/o capacilaciones en comunidades educativas
ylo espacios comunitarios en el marco del proyecto, en cada informe de actividades presentado, aplicando las fichas
ambientales y metodologias definidas e incorporando los respectivos registros fotograficos,

DESCRIPCION: Socialicé el diagndsiico integral sobre el estado del patrimanio y |a blodiversidad regional, rezaltando que el Valle del
Cauca es un escenario privilegiado donde la historia humana y 1a rigueza biologica convergen Durante la exposicion, enfaticé que |a
proteccion de nuestros scosistemas —desde |as selvas nubladas de los Faraliones kasla fos valles interandinos— no es solo un deber
ambilental, sine un aclo de preservacian de la (denlidad vallecaucana, pues la biodiversidad es el soporte de nuestras tradiciones,
meadicinas y sustento



Acclones de Integracion y Fortalecimiento:

* Reunl a divarscs actores de |a sociedad civil, incluyendo colectivas de jovenes, sabedores anceslraies y productores
agricalas, con el fin de unificar eriterios sobre el manejo del paisaje cultural cafetero y las zonas de reserva forestal

o  Detallé los nesgos latentes gua enfrenta la fauna silvestre y las fuantes hidricas, pero a su vaz exalté e potencial del
ecoturismo y la agroecologia como herramiantas para blindar el territorio frente a [as amenazas del cambio climatico.

®  Fomenté un intercambio de saberes donde |a comunidad pudo expresar sus preccupaciones, logrando que ei plan de accidn
no sea un documento técnico distante, sino una hoja de ruta construida desde |3 bese social y el respeta por al entamo.

. Promovwl &l reconocimiento de los coradores biokdgicos como "artenas de vida" que conectan no solo bosqueas, sing
comunidades entaras, consolidando un sentido de penenencla que trasciende 10s limites geograficos.

Compromiso con el Territorio

Finalmente, la jornada fortalece el vinculo entre la institucionalidad y el saber popular. Se concluye con la firma simbdlica de un
pacto de custodia, donde cada asistente se reconocid como un actor clave en la defensa de este patrimonio. La sesion
raafirma gue un Valle del Cauca biodiverso es un Valle con futuro, capar de ofrecer hienestar a sus habitantes mlantras
honra la exuberancia natural que lo define ante &l mundo.

Socialicé la ficha metodolégica ambiental pasos de fe, huellas sostebibles.

En el marco de las celebraciones de la Semana Mayor, gl equipo de gestidn ambiental Socializa el plan de contingencia vy
sensibilizacion dirigido a residentes y tunstas, subrayando que la fe v el respeto por la creacion deben ir de la mano con habitos
responsables. Durante los encugntros comunitarios, se enfatiza que |8 Semana Santa representa uno de los penodos de mayor presion
sobie los recursos naturales, debido al incremento del consumo de agua, la genaracion de residucs salidos v 18 extracaion ilicta de flora
silvesire Implemantacion de Practicas Amblentales Sostenibles:

Reuni a comercianies, parrocos y autoridades locales para coordinar |8 sustituckan definitiva de la palma de cera por plantas vivas o
materiales alfernativos, protegiendo asi el habitat del loro arejiamarillo y preservando la biodiversidad de nuestros bosgues altoandinos

Informé sobre Ia impartancia de fa gestion de residuos &n los punics de peregrinacion, donde s& ejecuta la instalacion de estaciones
de separacian en la fuente para evilar quae plasticos de un solo uso contaminen los senderos y fuentes hidricas. Promaovi el consumo
responsable de productos pesguercs, instando a la comunidad a venficar las tallas minimas y 1as vedas vigenies, asegurando que &l
fervor religioso no comprometa la seguridad alimentaria ni el equilibrio de los ecosistemas acudticos. Coordiné recorridos de vigilancia
y educacion ambiental en los cerros futelares y parques naturales, donda se prohibid la realizacion de quemas y se fomentd el
senderisma de bajo impacto para mitigar [a erosidn y al riesgo de incandias forestales

Un Liamado a i Conciencia Colectiva. La jormada de socializacion fortalece la idea de que la sostenibilidad no es una medida
restrictiva, sino una forma de hanrar el territorio que habitamos. Se concluye que una "Semana Santa Sosteninle” es agualia donde el
impacio humano se reduce al minimo, permitiendo que a naturaleza también viva su propio proceso de renovacion. Al finalizar las
sesiongs, reafirmé al compromiso de los asistentes para actuar como multiplicedores de este mensaje, logrando que cada visitante se
convierta en un guardian del paisaje y que las practicas ambientales implementadas se mantengan come un habido permanente mas
alla de la lemporada festive

~ . Tl ik il L;.m:l.l:
Socializacion 1
Lugar: LE BARTOLOME GUERRERD
Fecha: T de abril del 2026
Haora: 7:30am
GRUPO 31

{9 abr 2026 E52:37 p.m 2 albr 20246 E52:00 p. m.

Socializaclon 2
Lugar: | E BARTOLOME GUERRERO
Fecha: 9 de abril del 2026




Hora: 7:30am
GRUPO 341

Socializacion 3

Lugar: | E BARTOLOME GUERRERO
Fecha: 14 de abril del 2026

Hora: 2:30pm

GRUPO 31

Socializacion 4

Lugar | E BARTOLOME GUERRERO
Fecha: 30 de abril del 2026

Hora: 7:30am

GRUPO 31

Sociallzaclon 5
Lugar: Pargue Olaya Herrera
Fecha: B de Abril del 2026
Hora: 6:00pm

Grupo: CENTRO VIDA

e

Socializacion &

Lugar: Parque Olaya Herrera
Fecha: § do Abril del 2026
Hora: 500pm

Grupo: CENTRO WIDA



Socializacion T
Lugar: Parqua Claya Herrera
Fecha: 22 de Abril del 2028
Hora: 3:00pm

Grupo: CENTRO VIDA

E

Socializacion 8
Lugar: LECARLOS HOLGUIN LLOREDA,
Fecha: 9 de Abril del 2026

Hora: 6:00pm

Grupo: 2-1

Socializacion 9

Lugar: | ECARLDS HOLGUIN LLOREDA
Fecha: 14 de Abril del 2026

Hora: 5:00pm

Socializacion 10:
Lugar: |.E Carles Holguin Lioreda sede Santa Elena




Fecha: 7 de Abril del 2026
Haora: 8:00am
Grado; 2-1

. 3
et F
Sociallzacion 11:
Lugar: |.E Carlos Holguin Lioreda sede Santa Elena
Fecha: 8 de Abril del 2028
Hora: 8:00am
Grado: 2-1

o
Socializacion 12:
Lugar: | E Carlas Holguin Lioreda sede Santa Elena
Fecha: 14 da Abril del 2026

Hora; 8:00am

Grado: 2-1

Nota: Hice entrega de las planillas de asistencia en fisico al Coordinador Territorial Pedro Pablo Arias. __, quien tiens a
su cargo la verificacitn de la informacion y la emisidn del Ve. Bo. necesario para proceder con la carga de fos documentos en
el drive institucional y soporte fisico que reposard en el archivo fisico del INCIVA ante cualquier requerimiento, como
evidencia de las 12 soclalizaciones gjecutadas en el marco del proyecto “implementacitn de acciones, instrumentos y
procesos de educacitn y gobernanza ambiental para la conservacion y preservacion del patrimonio natural y cultural del Valle
del Cauca".

Actividad No. 4: Reportar de manera completa y oportuna los datos y resultados de las socializaciones, jornadas, procesos
comunitarios ylo capacitaciones reallzadas en el marco del proyecto, incluyendo cifras, descripclones, fotografias, planillas de
asistencia y demas insumos, conforme a los formatos, requerimientos técnicas y mecanismos institucionales establecidos.
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Descripcion: Reporé y consalidé de manera integral y oporiuna los datos, resultados y evidencias derivados de las socislizaciones,
jornadas y procesos comunitarios ejecutados en el marco del proyecto. Durante este proceso, aseguré que cada repere incluyera de
forma detallada las cifras de impacto, descripciones lécnicas de las actividades, registros fotograficos y las planillas de asistencia
originales, cumpliendo rigurasamente con los formatos y requerimientas institucianales establecidos. Asimismo, organicé y subl fa
tolalidad de estos insumos al Drive del coordinador, garantizando asi el acceso inmediato a los soporles técnicos y I8 transparancia en el

fr



seguimiento de [as melas Con esta gestidn, permiti que el equipo de supervision legrara aprender y aplicar un control eficiente sobre |os
avancas territoriates, facilitando la trazabilidad de |a informacion conforme 8 los mecanismos de calidad del convenio

Fecha: 03 de ABRIL del 2026

Hora; 8:00pm

Actividad Mo. §: Apoyar y participar la dinamizacidn de procesos relativos a la educacion y gobernanza ambiental comunitaria
en Jornadas, talleres, espacios ylo encuentros asociados al desarrollo de las actividades del proyecto
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TEMA: EMBELLECIMIENTO HUERTA

Lugar: L.LE 7 DE AGOSTO

Descripcion: Participé en la jornada de Casa de Justicia ltinerante, liderada por la Aloaldla de Santiago de Call a través de la
Secretaria de Sequridad y Justicia, que se lleva a cabo el sabado 11 de abril, de 8.00 am.'a 12:30 p.m,, en !a sede comunal del barrio
El Paraiso, ubicada en la calle 33E No. 28-123, Comuna 12 Durante esta actvidad se bnndaron EBNIEIDS gratuitos a la comunidad,
incluyendo atencion en salud, onentaclan sobre renla cludadana y Sisbén, acompafiamiento a victimas, tramites con Colpensiones y
Perscneria, asi como asesoria jurldica y psicolagica, rutas de atencion, servicios para persona mayor @ inspeccidn de policia En la
jornada partictparen diversas instituciones comprometidas con el blenestar social, entre ellas el INCIVA, fortaleciendo & acceso integral
a servicios institucionales y promoviendao la atencibn oporiuna a las necesidades da |a comunidad. Durante |a actividad |os gestores
ambientales socializaron la ficha Patimonio vive: Un relato de nuestra Biediversidad y equilibrio ecoldgico a la comunidad asistente al
evento. También, s& tuve la participacidn de la Civica Juvenil de la Policia Nacional y Policia Comunitaria

Fecha: 11 de abril del 2026

Hora: S:00am

Asl mismo, declara bajo ia GRAVEDAD DE JURAMENTO que he cumplido con la obligacion de SEGURIDAD SOQCIAL, sequn lo dispuesio
en el Art. 50 de la LEY 789 del 27 de diciembre de 2002, modificado por las Leyes 828 y 787 de 2003

Alentamanie,

MAI‘LA&MFM OCORO

€C. 1,006,106,166 .
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| I G mai i Marla Camila Ocoro <camilascoroS@gmail.com:=

PSE - Transaccién Aprobada [§ CUS 204585644

<serviciopse@achcolombia.com.co= mar, 7 de abr,, 3.06p.m
Para! <camilaocoro5@gmail.coms

iHola, Maria camila Ocoro!

&4

Los siguientes son los datos de tu transaceion:

Valor: 5 700,900

Empresa: SIMPLE Ol

Descripeion: Pago de Seguridad Social
Fecha de la transaccion: 07/04/2026
CUS: 204385644

Giracias por utilizar nuestro servicio

Ten encuenta estos tips de seguridad:
& Usa dispositivos persenales o de confianzn pars realizar tus pagos
Mo abras enlaces sospechiosns,
Cambaa s contrasedas con regularidaad.

Drigzitn manualmente 1o URL del portal de i entidad lnome e

Recuerde que PSE nunea e contactard para solicitarte informacion personal



WIS GE CTNEIUERTIAL I

i nhm'n;u 1wy ket mry este m-ﬂl L = a ] par = e oiet inedeerhos o bl a ol eada ﬂmﬂb ¥ wantee edcTmaces oe =h Ql.‘
bt r‘nﬂﬂknmal o Privactd 5 Lred s ih e destinglyio setmripade caslquise setkpean dltraien utiveaeibn, dhmdigaitn & copis del piesatte
PPl e=An et ol g preie see iithoonade pot B ey S per etin eelle este rrilsnside Linait natdicde 8l emiseis o 6l dieescion
== PR LN ek ot ot ket 811 et 0 11 St L AR L o3 Sl o ot Tucin con nosofios, ¢ ramup ! e v cuigrier copay del memc g forma
woschart ity e B sad e raksn oon sifoware et e el aime Lewiiinge caxlea idesats i el Al s de e,
vt v semrealibbad el oyt o s e ak by sben ol et ) e ) Simc s B pirmsinites evmveinfe e o i (el e bl che ATHE
AR A A T e iU che L s dhed los mkebacre ellne thea o L vitiafiliy Ce e

“



L]
¥ =
. 1
Certificacion
B |
Migrcoles, 05 de febrero del 2026
& quien pueda interesal
Bancolombia 5.4, se permite informar gue MARIA CAMILA DCORO VIVAS
identificadala) con CC 1006106166, & la fecha de expedicion de asta certificacion, tieng con
™ el Banco los siguientes productos:

Feacha Apertura
Producto No, Producto aana—n!irn-dd

i A s 01321 A9EG 0

*Importante: Esta constancia solo hace referencia a los productos mencionados anteriomente,

o e varifcar 1 veracilai oe esia Infor T G, HEste Comunicarse con la Sucursal Yelpfonica Rancoiombila o o ERIHOTTeS Mpmerol
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| Version: 00

| FORMATO DOCUMENTO
Yy EQUIVALENTE- PERSONAS
NO OBLIGADAS A FORPARR | e o
INCIVA Diciembre 28 | Pagina
il FACTURAR del 2021
[ N B— P
DOCUMENTO EQUIVALENTE — PERSONAS NO OBLIGADAS A No. 004- 2026

FACTURAR Art. 5 Resolucion 0042 de mayo 5 del 2020

Proyecto: “IMPLEMENTACION DE ACCIONES, INSTRUMENTOS Y PROCESOS DE
EDUCACION Y GOBERNANZA AMBIENTAL PARA LA CONSERVACION Y PRESERVACION
DEL PATRIMONIO NATURAL Y CULTURAL DEL VALLE DEL CAUCA"

Fecha documento: 30 DE ABRIL DEL 2026 /

“Nombre ylo Razén Social Adquiriente: INSTITUTO PARA LA INVESTIGACION Y LA
PRESERVACION DEL PATRIMONIO CULTURAL Y NATURAL DEL VALLE DEL CAUCA-
INCIVA

Nit: 800086201-5 Direccién; ﬁvenida Roosevelt No.24-B0 No. Teléfono: 5146848

f

Ciudad: Santiago de Cali /
Nombre yfo Razén Social Beneficiario. MARIA CAMILA OCORO

Cedula beneficiario: 1,008,106, 159/ Direccion Beneficiario: CALLE 30 #13C-19

Correo Electronico beneficiario; afmcinvica@outlook.com Teléfono beneficiario 13178567239
Ciudad: Cali

INFORMACION CONTRACTUAL =3
Objeto del Contrato: Contratar la prestacion de servicios de una persona natural bachiller, sin
experiencia, para que de manera independiente, sin vinculo laboral alguno, ni subordinacion
para ejecutar actividades de sensibilizacion y acciones ambientales que son requeridas en el
marco del convenio No. 1.330.20.04-16694 entre el INCIVA y la Secretaria de Ambiente y
Desarrollo Sostenible para ejecutar el proyecto: “IMPLEMENTACION DE ACCIONES,
INSTRUMENTOS Y PROCESOS DE EDUCACION Y GOBERNANZA AMBIENTAL PARA LA
CONSERVACION Y PRESERVACION DEL PATRIMONIO NATURAL Y CULTURAL DEL
VALLE DEL CAUCA", - y
No. RPC: 9100028359/de! 14 DE ENERO DEL 2026  No. CDP: 8100006445 DEL 13 DE ENERO
DEL 2026 Valor Contrato:

$10,000,000/

Concepto: Cuota No. {4];,»¢ Cuota; AERIE{HEI Contrato No. 040, 1&05.25.45?11& 13 DEENERO DEL 2026.

Cuenta de Ahorros x_ Corriente Mo, 91221898970 Banco: BANCOLOMEIA

Valor $: 2,000,000 |

Son: DOS MILLONES DE PESOS M/CTE

NO DECLARO RENTA
, WQ @@»«o

Fieha y cedula del Beneficiario
1,006,106,166




Instituto para la Investigacion y la Preservacion del Patrimonio
@ Cultural y Natural del Valle del Cauca j

INCIVA (ADQUISICION DE BIENES Y/O SERVICIOS) INCIVA
Documento Na, 2500081021 Fecha de Contabilizacién:  12,05.2028 Pagina 1 de 1.
Referancia: 2100066202
RUT del Tercero: 10061061663 MARIA CAMILA OCORO VIVAS
Cédigo del Tercero: 1006106166 Documento RPC: 9100028399
Centro Gestor; 1220 INCIVA
Fondo: 12100004 ICLD Sec Ambiente
Concepto DIAN: 4TA CTA CPS488
Descripcion:

Posic Cuenta Clv Texto breve cuenta PosPre Debe Haber

001 1110800182 50 Infivelle-ghoro- S X-BANCOS 0 1.870.000

Do2 2401010007 25 Servicios X-ACREEDOR/DEUDOR 1.870.000 0
Total: 1.870.000 1.870.000

Descuentos y/o Deducciones:

Nombre del Descuento efectuado Tasa Aplicada Base Gravable Vr del Descuento
aplicada ylo Deduccidn

Total: D

Discriminacion IVA

Indicador Denominacidn Base Valor VA
Total; [ 0

\L( el CLAUDIA NOGUERA RUIZ

Vo Bo = Vo Bo, Contadora -INCIVA

Diego Andres Zufiiga Montafio

Elaborado por




—=. - Instituto pera la Investigacion y la Preservacion del Patrimonio
3‘ Cultural y Natural del Valle del Cauca x

INCIVA (ADQUISICION DE BIENES Y/O SERVICIOS) INCIVA
Documento No. 2100066202 Fecha de Contabilizacion:  08.05.2025 Pagina 1 de 1.
Referencia; 4TA CTA CF
RUT del Tercero: 10061061663 MARIA CAMILA OCORO VIVAS
Cadigo del Tercero: 1006106166 Documento RPC: 8100028349
Centro Gestor: 1220 INCIVA
Fondao: 12100004 ICLD Sec Ambiente
Concepto DIAN: 4TA CTA CP5488
Descripeian: 4TA CTA CPS488

Posic Cuenta Clv Texto breve cuenta PosPre Debe Habar
001 2401010001 31 Senvicios X-ACREEDOR/DEUDOR ¢ a 1.870.000
002 5506050170 40 Fortalecimto cultura 2-320202009 ) 2.000.000 1]
003 2407800003 50 ESTAMP PRO-CULTURA X-RETNDEDUC D 20.000
D04 2407900012 50 ESTAMP PRO-HOSPITALE X-RETNDEDUC 4] 20.000
005 2407900004 50 ESTAMP PRO-DESARROLL X-RETN/DEDUC 1} 40.000
006 2407900008 S0 ESTAMP PRO-UCWVA Y-RETN/DEDUC 0 10.000
007 2407900005 &0 ESTAMP PRO-univalle Z-RETN/DEDUC 0 ) 40.000
Total 2.000.000 2.000.000

Descuentos y/o Deducciones:

Nombre del Descuento efectuado Tasa Aplicada Base Gravahle Vr del Descuento
aplicada ylo Deduccidn

Deduccldn Estamplilas Procultura - Deduccion estampilla 1,0000 2.000.000 20.000
Ceduccion Estampiilas Prohdspitales - Deduccion E;starnpilla 1,0000 2.000.000 20,000
Deduccion EEtampiIIa;i Prodesamrolla - Deduccion Estampilla 20000 2,000,000 40.000
Deducoion Estampillas Pro Ugeva - Deduccian Estampilla UCEWA 00,5000 2.000.000 10.000
Deduccion Estampillas Prouniv del Valle - Deduc. estam. Prauniv 2.0000 2.000.000 40.000

- Tatal: 130.000

Discriminacion IVA

Indicador Denominacion Base Valor IVA
WO ¥ 0% VA compra bienes y servicios 2.000.000
Tatal 2.000.000

87 an (EY%UEYE

CLAUDIA NOGUERA RUIZ

Vo Bo. Contadora -INCIVA

Dainer Obdulio Cortes Castillo

Elaborado por




Version: 00

I N C l VA HOJA DE RUTA PAGD CONTRATISTA FO-PAR-10 !
: ity bl Fecha: abrli 1 Paging 1.ds 1
del 2022 o
f
NOMBRES Y APELLIDOS CONTRATISTA: mqy CAMILA OCORO
DOCUMENTO DE IDENTIFICACION: C.C. X / OTRO: NUMERDO: 1.006.108.166"
COBRO INICIAL:  |MENSUAL: X |FINAL: MES: ABRIL”
MUNICIPIO/ CENTRO DPERATIVO cau /- r
s : 7
CONTRATO NUMERD ¥ FECHA: 040.10.05.26.488 DEL 13/01/2026
o 7 ~[No Y FEGHA 8100008445 DEL 13/01/2028  /
REGIBTRO PRESUPUESTAL No ¥ FECHA:9100028389 DEL 14/01/2026
NOMBRE DEL SUPERVISOR Y/O GESTOR DE INFORMACION FECHA DE |FECHA DE
()fft‘ ENTREGA |ENTREGA 2:
. q : Tuﬂ <[ 2(, |ddimmiaa
w ‘\ { ¢ MA: mmiaa
Ruta 1: Doc oficina de Ruta 1; Documentos oficina de
Contabilidad Mearchrt Contabilidad Marcar X
de Planill Se |
Documento Equivalents x ::;:::J e Pianillon dar Seguriiad Socls ?(

Pantallazo aceptacidn contrato Secop
Il isoio aplica en la cuotal)

Documenta de Causacidn

2-ceo

Actia de Inicio (solo aphca en la
cuotal)

Acta de Liguidacidn (solo aplica en la cuota
final)

pd

informe de actividades del contratista

Formata Criterios Evaluacidn Contratista
(golo aplica en |a cuota final)

Informe de Superyisian

Mimero de comprobante de pago

Certificacion bancaria {solo aplica en

la cuotal) g
é FECHA:
. - { ddfmm/iaa
Lir_,muq Ixclo  Pedaly Mawdia §o S oo \0 2020
NOMBRE DE QUIEN RECIBE EN CONTABILIDAD FIRMA: .\! :
MOTIVO DE DEVOLUCION: FECHA: RECIBE: NOMBRE Y FIRMA
dd/mm/aa

]|

Ruta 2: Verificacion de documentos en Tesorerla

RECIBIDO TESORERIA

NOMERE DE QUIEN RECIBE EN TESORERIA

Jetpnt
Asistents

T
i

| i
ik Vil

FECHA:
dd/mmiaa

1.[ . '.. r1 1 MA-T‘ anas

40

Ruta 3 : Documentos oficing

Juridica Maray X

Ruta 3: Documentos oficina Juridica Marcar X

Documento Equivalente

Formato de Planillas de Sequnidad Social
pagata

Pantallazo aceplacidn contrato Secop

Dacumento de Cauvsacion

I (salo cuatal)
Acta de Inicio (solo aplica en la Acta de Liguidacidn (solo aplica en la cuola
cuotal) final)

Infarme de actividades del contratista

Farmata Criterios Evaluacidn Contratista
(solo aplica an ia cuota final)

Informe de Supervision

Mumero de comprobante de pago

NOMBRE DE QUIEN RECIBE EN JURIDICA

FECHA:
dd/mm/aa

FIRMA:




