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; 1. TIPO DE INFORME

INFORME PARCIAL _X_ INFORME FINAL: / CUQTA No 1
Fecha informe:  Dia_31 ___Mss ENERO . _ ado20%8 7
1 ASPECTOS GENERALES BEL CONTRATOY U EJECUCION
f_{.. Disponibilidad :..rﬂreg:slrn presupuesial con fecha (dd/mmiaal:

Contrate: X Canvenio: __ #:040.10.05.26.297 COP 8100006445 del 13 DE ENERD DE 2026.

RPC 9100028308 del 14 DE ENERO DE 2026
Nombre Contratista: ARLES PALACIO OROZCO Documenta de identificacion No. 16.637.901
Fecha lnicio ACTA DE INIZIO: Plazo de Epﬂ‘aciﬂn :_dra,s;'i_.r messs): Fecha Terminacian (dd/mmiaa);
16/ENERD/2026 15dias y 4 meses | 31/05/2026
Froceso ( arsa: P3 MERCADEO ¥ DIVULGACION Nombre superisor. BERONICA RAMIREZ VARELA

Cibjeto del contrato. Contratar la prestacion de servicios de una persona natural bachiller, sin experiencia, para que de manera
independiente, sin vinculo laboral alguno, ni subordinacién para sjecutar actividades de sensibilizacién ¥ acciones amblentales que
son requeridas en el marco del convenio No. 1.330.20.04-16694 entre el INCIVA y la Secretaria de Ambiente y Desarrollo Sostenible
para ajecutar el proyecto: “IMPLEMENTACION DE ACCIONES, INSTRUMENTOS Y PROCESOS DE EDUCACION Y
GOBERNANZA AMBIENTAL PARA LA CONSERVACION Y PRESERVACION DEL PATRIMONIO NATURAL ¥ CULTURAL
DEL VALLE DEL CAUCA"

Proyecto (Rubra); “IMPLEMENTACION DE ACCIONES, INSTRUMENTOS Y PROCESOS DE EDUCACION ¥ GORERNANZA AMBIENTAL
PARA LA CONSERVACION ¥ PRESERVACION DEL PATRIMONIO NATURAL ¥ CULTURAL DEL WALLE DEL CALCA"

Eje Pian Estratégico Inciva® 3, Valle biodiverso, cultural e incluyents

Pilar Plan de Desarrcilo Dspartamental 3. Valle biodiverse, & N

cultural e incluyente Lines de accion: 3. Valle biodiverso, culiural & Incluyents
Programa Plan de Desarrolic Departamentall 33 - Valle, Subprograma Flan de Desarrolio Departameantal. 3300303
biodiversidad y resiliencia Biodiversidad, Valle, rios y montafas

Meta Plan de Deserollc Departamental:  MP3300303013202004 - Generar 8 documentos, informes, publicaciones yio proyecios de
investigacion que orienten la conservacian y preservacion de as areas protegidas, espacios de restauracion ecoldgica y patrimonio natural y
cultaral EF‘I1BJ '-.-'a_Jli& del Cauca dura !-rtg e! p_an'[_:d_n E'E Enhemq _
3. VERIFICACION DEL CUMPLIMIENTO DE LAS OBLIGACIONES, COMPROMISOS Y/0 ACTIVIDADES CONTEMPLADAS EN EL
: CONTRATO POR PARTE DEL CONTRATISTA i )

Actividad No. Descripcion Obligacian/ Actividad

| % cumplimlanta
_mensual

Aslstir y participar en las jormadas de fortalecimiento de capacidades, reuniones de planeacion,
1 saguimiento, ejecucion de las actividades del proyects, conforme a la programacion para la S 20%
implementacion de los procesos de educacian y gobernanza ambiental en el territorio asignado.

Apoyar la divulgacidn y difusion de las actividades, campanas, mensajes, piezas educativas ylo
P procesos desarrcllados en el marco del proyecto, utilizando los medias y canales de
comunicacion definidos, con el propésito de fortalecer |a visibilidad vy apropiacion de los
contenidos pedagogicos y divulgativos, :

| Desarrollar un minimo de doce (12) socializaciones, jornadas ylo capacitaciones an comunidades
3 | educativas y/o espacios comunitarios en el marco del proyecto, en cada informe de actividades
presentado, aplicando las fichas ambientales y metodologias definidas e incorporando los
raspectivos registros fotograficos. . - i
Reportar de manera completa y oportuna los datos y resultados de las sociallzaciones, jornadas,
4 procesos comunitarios ylo capacitaciones reallzadas en el marco del proyecto, incluyendo cifras,
descripciones, fotografias, planillas de asistencia y demas insumos, conforme a los formatos,
requerimientos técnicos y mecanismos instituclonales establecidos, ~
Apoyar y participar la dinamizacion de procesos relativos a la educacion y gobarnanza ambiental
5 t4:+:|»n-||.4r:litarra en jornadas, talleres, espaclos ylo encuentros asociados al desarrolio de las S20%
| actividades dal proyecto,

20%

20%

20%

=
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| Actividad #1: Asistir y participar en las jornadas de fortalecimienta de capacidades, reuniones de planeacion, seguimiento, elecucién

| de las actividades del proyecto, conforme a la programacion para la implemaentacién de |os procesos de educacién y gobernanza
ambiental en el territorio asignado.

o R
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Tema: RELUNION MENSUAL COORDINADOR JERSEY ARANGO

Descripcion El contratista asistio a la reunian mensual con el coordinader de la comuna, Jersey Albeiro Arango, para consolidar les
arficulaciones gue 58 haran mas adefanie, con insttuciones educativas, PROCEDAS y CIDEAS. El coordinadar socializo el cronograma da
trabajo para este mes, gl coardinadar contesto inquistudes de los gestores comunitancs, coma fechas de enfrega de informes, recepcian de
chalecos y el correcto diligenciamiento de los listadas de asistencia y coma subirlos corectaments a \a platatorma, junto con las avidencias de
las soclalizaclones hechas en campo

Fecha: 20 de-enero del 2026

Hora: 8:00am

Lugar: Ecopargue Pance
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TEMA: CAPACITACION FICHAS METODOLOGICAS

Descripcion: Asistid y particips activamente en la jomada da capacitacion ambiental disefiada para socializar la ficha metodoiogica del mes

| de enara, llamada mis residuns, ml respansabiiidad. Durante este espacio profundizdé en fos lineamientos técnicos y pedagdglcos necesarios

| para abardar de manara efeciiva a la comunidad durante el despliegue de campo prograrmado para el mas de enarg

| A traves de esta formacién, sprendio estrategias de comunicacion asertiva y herramiantas didacticas para sensibilzar a los vallecaucanos El

objetive principal fue asegurar que ia informacian no solo sea transmitida, sino gue lgs cludadanos logran aprender y aplicar eslos conocimientos

de sostenibilidad 2n su entorno cotldiano, transfermando la ficha en una herramienta de impacto real pera &l bignestar del departamento

Fecha; 20 de ener del 2026

Hora: 10:00am

Responsable Veronika Mufoz Lapez, Paola Figueroa
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TEMA, CAPACITACION PSICOSOCIAL

Descripcian: El contratista asistit y participd de manerg comprametida en la capactaciin sobre sentida da pertenencia, un espacio liderada |
por fa psicdfoga Julia Andrea. Durante el encuentro. se explord acerca de las dindmicas emocionales y los valores compartidos gue faralecen
el vinculo entre el individua ¥ |a organizacién, permitie identificar les elementos clave que generan identidad y cohesion grapal. __ 1]
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A través de las dinamicas dirlgidas, aprendid diversas estrategias psicoidgicas para fomentar el compramiso y el orgullo de formar parte de asta
equipo. El taller le parmitid comprender de qué forma el reconocimiento de los objetivos comunes ayuda a los colaboradores a apfender y aplicar
una actitud de corresponsabiidad, mejeranda no solo &l elima tahoral sino también &l propasitc personal en su diario vivir

Fecha 23 da enara del 2026

Hora: 5,00om
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TEMA: CAPACITACION DE INFORMES ENERO 2026

Fecha:30 de enero del 2028

Hora: 2:00pm

Descripcion: E| cantralista =& reunid de forma virtual con &l equipa administrative del proyecto para coordinar los procesos de entrega de
informes del mes da enero del 2026 Duorante ia sesidn, escuchd atentameanta las directrices técnicas para el correcto diligenclamients de
instrumentos clave como la hoja de ruts, &l documento equivalente, el informe de supervision v el informe de actividades; asegurando la
alineacidn con los estandares de calidad axigidoes

Ademas, conocid detalladamente el cronograma de radicacian y fas fechas de entrega estipuladas lanto para los coordinadores como para &l
aquipo de informes liderado por Brayan Rodriguez an la zona Cali. Al finalizar la instruccidn, diligencio &l formato de asistencia. validando-su
compromiso con &l cumplimignto de los procedimientos administrativos y la transparencia en !a gestion de |8 infarmasion

Actividad No. 2: Apoyar la divulgaclon y difusion de las actividades, campafas, mensajes, plezas educalivas ylo procesos
desarrallados en al marco del proyecto, utilizando los medios y canales de comunicacian definidos, con el propoasito de fortalecer la
visibilidad y apropiacion de los contenidos pedagogicos v divulgativos.

RED SOCIAL: FACEBOOK. RED SOCIAL: INSTAGRAM.

Descripcian: Apoyd y gestiond de manera proactiva a dvulgacion y difusian de las dversas actividades, campafias y mensajes estratégicos
disefiados en el marco del proyecta. A través de & implementacian de pezas sducativas v contenidos multimedia, promavid el alcance de los
pracesos pedagbglcos, ulilizanda rigurcsamente los medios ¥ canales de comunicacion oficiales definidos por la organizacion para garantizar
un mensaje unificado. Divulgd esta informacidn &n las redes sociaies como FACEBOOK E INSTAGRAM

Fecha: 21 da enarm del 2026

| Actividad No. 3: Desarrollar un minimo de doce (12} socializaclones, jornadas y/o capacitaciones en comunidades sducativas ylo

| espacios comunitarios en el marco del proyecto, en cada Informe de actividades presentado, aplicando las fichas amblentales y
matodologias definidas & incorporando los respectivos registros fotograficos.
Descripcian: Descripcion: Asistic y paricipd de manefa activa en la capacitacion técnica que realizo 3 ls comumidad scbre fa ficha
meiodoltpica enfocada en 1a gestidn integral de residucs sélidos, donde profundizd en la importancia de la transicion de una economia linaal
racia una economia cirgelar en el territorio. Durante &l proceso, aprendid a8 implementar estrategias pedagdgicas como "L Ronda de los

| Residuos Sabios” y “La Isla dal Desarden”, hemramigntas disefiadas para ensefar a l8 comunidad la cormacta separacion -én la fuente utilizando
gl codigo nacional de colores para materialas aprovechables, no aprovechables y organicos. Ademas, abordd a |os ciudadanaos medianta la
romocitn de las "TR" (Reducir, Reutilizar, Reciclar, Repensar, Rechazar, Reparar y Recuperar), facilitanda que los participantes lograran
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aprender y aplicar soluciones creativas a través de "Eco-retos” famiilares. Con esta intervencion, fortalecia la canchencia ambiental colectiva, |
logrando que oz vallecaucanos transformen sus habitos de consumio ¥ disposician final de residuos en acociones concretas gue impactan
positivamente su diario vivir y la presarvacion de! entorno natural

El contratista promovid el ferialecimienio de la gobemanza ambliental en el terrfiorio, fomantandao la participacion activa de los civdadanos coma
agentas transformadores de su propio entorno. Durantz las sesiones, orenld a asistentes en la construccidn de una vision colectiva sobre |a
responsabibdad compartida 2n el cuidade del patrimonio natural de! Valle del Cauca. enfatizando que la gestidn de residuos no es solo una labor
lécnica, sino un compromiso &lico y social. Asimismo, incentivd la creacidn de redes comunitarias para gl intercambio de experiencias exilosas,
parmitiendo gue los habitantes lograran aprender y aplicar mecanismos de control y vigilancia ciudadana sobre el manejo de los recursos. Este
anfogque integral asegurd que la comunidad no salo recibiera informacian tedrica, sino gue desarfollara un sentido de perenancia salido,
empoderandose para tomar decisiones informadas que garantizan |a sostenibilidad y el bisnestar de sus familias en el largo plazo.

Socializacion #1

GRUPLCH Mi hermoso Valle grande
Fecha: 18 de enaro del 2026
Lugar Valle Grane

Socializacion #2,

GRUPO: Mi hermoso Vaile grande
Facha: 18 de enerm del 2026
Lugar Valle Grane

Socializacion #3;
GRUPQO: Mi harmoso Valls grande
Fecha 20 de enero del 2026
Lugar. Valle Grane
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Socializacion #4:
GRUPO: Mt hermosa Valle grande
Fecha: 20 de enero del 2026
Lugar Valle Grane

Socializacion #5!
GRUPQ: Haostias banitas
Fecha. 21 de enero del 2028
Lugar Parque los samanes

Socializacian #6

GRUPO: Hostias bonitas
Fecha, 21 de enero del 2026
Lugar Pargue los samanss
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Socializacion #7

GRUFPQ; Heostias bontas
Facha: 23 de enero del 2026
Lugar Parque los samanes

Socializacion #4:
GRUPO, Hoslias banitas
Fecha 23 de enero del 2026 |
Lugar Pargue los samanes

Socializacion @
Lugar: Poldepartiva comunaros
Fecha:28 de enero del 2026
Hora: 7:00am

GRUPQO: Lecnes P3
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Socializaclon 10

Lugar: Polideportivo comunaros
Fecha: 28 de enerc del 2026
Hara: T:00am

GRUPO: Leonas P8

Socializacion 11
Lugar: Polideportivo comunearos
Fecha:30 de enero del 2026
Hora: 7:00am

GRUPD: Leones PS

Socializacion 12

Lugar: Polideportivo comuneros
Fecha:30 de enero del 2026
Hora: 7:00Pm

GRUPO: Leones PS

Nota; ***El gestor ambiental hizo entrega de las planillas de asistencia en fisico al Coordinador Territorial _ Jersey Albeiro
arango , guien tene & su cargo la verificacion de la informacién y la emision del Vo, Bo, necesario para proceder con |a carga
de los documentos en of drive institucional y soporte fisico que reposara en el archivo fisico del INCIVA ante cualguier reguerimianto,
como evidencia de las 12 socializaciones ejecutagas en el marco del prayecto “Implementacion de acciones, instrumentos y procesos
de educacidn y gobernanza ambiental para la conservacion y preservacion del patrimanio natural y cultural del Valle del Cauca”.

— |
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Actividad Mo, 4: Reportar de manera completa y oportuna los da?:;!.—:.r-r-liiﬂftéﬂfm de las soclalizaciones, jornadas, procesos’
comunitarios ylo capacitaciones realizadas en el marco del proyecto, incluyendo cifras, descripciones, fotografias, planilias de

asistencia y demas insumos, conforme a los formatos, requerimientos técnicos y mecanismos institucionales establecidos,
Descripclan:
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Descripeion: Reportd las actividades, listados de asistencia, socializacionas y estadisticas en el Whalsapp de evidencias anexanda

detalladameante lodos los listados correspondientes a cada secializacion, o a cada accion ambiental, de medo que se vea el impacto positive a
| las Vallecaucanos con las distintas actividades ambientales gue se hacen en lodas Jas comunas de Call, Estos datos fueron reportados en el
drive creado por el coordinador
Fecha: 30 de enero del 2026
Haora; 8:00pm

Actividad No. 5 Apoyar y participar la dinamizacion de procesos relatives a la educacién y gobernanza amblental comunitaria en
|ermnadas, talleres, espacios yfo encuentros asociados al desarrollo de las actividades del proyecto
Descripoion:

| TEMA: EMBELLECIMIENTO ARTICULACION JAC
[ Descripcion: lleva a cabo diversas tarsas para optimizar el funcionamienic sostenible de la huerda comunal. Inicialments, realizd un
diagrdstico exhaustivo del sualo y los recursos hidricos, identificando las necesidades especificas del terrang y |as oportunidades de mejora
Con base en este andlisis, implemantd practicas de manejo scoltgico del suelo, como fa rotacian de cullives, 2l uso de abonos.arganicos y ls
Implementacién de técnicas de compostaje, con el fin de enfquecer a fertilidad y fa estructura del suelo de manera natural

Ademas, 8 gestor emblental disefit e implementd un sistemna eficiante de gestian del agua. promaoviendo el usa responsable de esle recurso
vital Esto incluyd s instalacian de sistemas de riego por gotes y la capacitacion a los miembros de [a comunidad sobre lecnicas de riego
adecuadas para minimizar 8l desperdicia

Fecha: 29 de enero del 2026

Se dio cumplimiente a las actividades que se programaron en el mes de ENERO desde el 16 de enero de'2026 al 31
de ENERO de 2026, cumpliendn con el 100%de las mismas (Infarmes parciales)

| Estado de avance | Recibo a Satisfaccion de Servicios (Solo aplica para el informa final)

| de la actividad [
compromiso | Gon la firma del presenta informe se deja constancia del recibo a satisfaccidn por parte del INSTITUTO PARA LA
| concepto del INVESTIGACION ¥ LA PRESERVACION DEL PATRIMONIO CULTURAL ¥ NATURAL DEL VALLE DEL CALIGA-
supervisor) INCIVA de los servicios prestades pactados en el Contrato No 040,10 05,26 XXX

MNota: En caso de nio recibie a satisfaccian los bienes o servicios, 58 daberan consignar los motvos ¥ circunstanclas en
gl campo “Ohservaciones’

Observaciones

Constancia de Paz Yy Salva (Solo aplica para el informe final)

Que el Contratista MEXOOOOOOOOOOOCAK, identificadola) con cédula de cludadania No XXXX de XXX (Valle del
Cauca), vinculade 8l proceso P3, area de Mercadeo y Divulgacion, medianie confrato de Prestacion de Saervicios No
040 40,0526 XXX, durante el tiempo comprendido entre el XX de XXXX de 2026 y el XX de XXXX de 2026, a la fecha
no posse slemenios devolutivos a su cargo de propiedad del Instituto para la Investigacién y la Preservacion del
Patrimaonio Cultural y Natural del Valle del Cauca, entregados por parte de esta oficina

Otros

Asi mismo se encuentra 8 Paz y Salva del Archivo de Gestian Documental y ofros sistemag, entrego Backup al
| supervisor del contratd
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| 5. INFORMACION DEL PAGO DE SEGURIDAD SOCIAL

OBLIGACION DATOS CERTIFICACION O PLANILLA DE PAGO
No. Planilta: =
Sistema de Salud, Slstema de Pensiones y Riesgas Laborales Hpecidac / 7
Istem i, yRlesg Fecha de Pago(ddimm/aa)
Periodo de pago de la seguridad social
5. INFORME CONTABLE Y FINANCIERQ
COSTOS DEL CONTRATO PAGOS REALIZADOS AL CONTRATISTA
Concepto
{Anticipo, Fecha
Concepto . Valor E“nusi (delimmiaa) Valor Observaclones
; /r*' pagos) | -
Valor inicial del contrato £10.000.000  Cuotal |
Vatar adiciones 50 ] Cuota 2
| Valor total del contrato . $10.000.000 Cuota 3
Valor pagado 50 Cuotad | .
Valor causado gue no se ha i/
[ pagado $2.000.000 R Cuota 5
Valor total ejecutado £2.000.000 [ Cuota & d
Valor saldo por ejecutar £8.000.000 Cuota 7
INFORMACION PARA RETENCION EN LA FUENTE: )
Para efectos de disminucicn de {a base de refencidn en |a fusnte, ansxa copia legible de 1os siguientes documentos. 5l NG
. Reacibo da cunslgnam:ﬁn en mi cuanta de Apoyo al Fomienta de la Construccion AFC del periode de la X S/
cugta. i,
. Reciba da mnslgnaclﬂn an ml cuﬂnta dai Fqnda da Pms:nnas voluniarias del penndﬂ de Iﬂ cum& _ X f
7. INFORME JURIDICO

El contratista no genera relacion labaral nlguna con &l Instituto para la Investigacion y la Preservacian del Patrimenio Culturat y Natural del Valle
del Cauca, segun & numaral 3 del articulo 32 de ta Ley 80 de |a Ley 1527 anticulo 12 de 2012, Se dio cumplimiento a sus actividades de las
nommas del Sistema de Seguridad Social Integral

| Suspension (Cuando aplique). NIA
Fecha de inicio de la suspenzian:
| Fecha final de la suspension:
Casitn {Cuando aplique) MA
| Fecha de inicio de la casién:
Fecha final de la cesion;
Otrosi {Cuande aplique)
Fecha de inicia del Otrosi
Fecha final del Otrosi:
Temminacién anticipada (Cuando apligua)
| Acta de Liquidaciin:
Ghsawaclnrm al informe juridico

'8 INFORME SOBRE LA PARTICIPACION 80C '..'F

Qlﬂ, WTQ*IHSTMEIM ¥ MECANISMOS DE

Segun la Clausula Decima primera asle cantrato aa.ta sujatn a 1a wpltnnc_la y uunlrnl uudadann l:cuni'urm.a a lo estipulado en el articulo 56 de la
Ley 80 de 1993, Las normas sociatizadas en lo referente & capacitacién apoyada se refieren a los mecanismos de paricipacian y control social
a |a gestion administrativa

Para constancia de lo anterior, firman la fresente acta los que en ella intervinieron 2 los
.

| (  dias del mes de ENERO de 2026 [

SUPERVISOR
wl
! Vi | I

\'. ‘r;‘;r[{::\l|l | | '

Cargo: SUBDIRECTO RCADEO ¥ DIVULGACION

Nombre: BERamcmﬂjat Mﬁm

“lecvey ﬁ . Avangp) S.

Anoho 3 la Supevision: JERSEY ALﬂEn{o ARANGO (COORDINADOR TERRITORIAL

*El poordinador temitoral 58 hace responsable con su firma de haber validado el aporte af sisfema de segundsd social del confratista de
acuardo con los pardmelros normativas vigentes y la veracidad dal cumplimiento de sus schvidades de acuerdo con sy objeto confraciual,
actividades especificas en el respectiva municipio y los sopories de dichas actividades, acorde & Jo establacido por el cronograma mensdal,



Santiago de Cali, 31 de enero de 2026

Doctora

BERONICA RAMIREZ VARELA

SUBDIRECTORA DE MERCADEO ¥ DIVULGACION
Supervisora del contrato

Referencia; Informe de actividades Contrato Prestacion de Servicios
# 040.10.06.26 397 DEL 13 DE ENERO DE 2026

Contratista ARLES PALACIO OROZCO

Periodo reportado Del 16 al 31 de ENERO-tle 2026

A continuacion, presento a usted en calidad de Supervisor del Contrato de Prestacion de Servicios
040,10.05.26.397 BEL 13 DE ENERO DE 2026, el informe d& actividades ejecutadas con base en el objeto
contractual, durante el periodo comprendido entre el 16,4] 31 de ENERO de 2626. Durante este periodo la
ejecucian del contrata se centro en;

Actividad No. 1: Asistir y participar en las jornadas de fortalecimiente de capacidades, reuniones de planeacion, seguimisnto,
ejecuclian de las actividades dal proyecto, conforme a la programacion para la implementacidn de los procesos de educacidn y
gobernanza ambiental en el territorio asignado,

e ’ L | et =
Tema: REUNICN MENSUAL COORDINADOR JERSEY ALBEIRO ARANGO
Descripcion; Asist la reunitn mensual con el coordinador de la comuna, Jarsey Albelra Arango, para consalidar las articuiaciones que
se haran mas adelante, con instituciones educativas, PROCEDAS y CIDEAS. El coordinador zonal socializa al cronograma de trabajo
para este mes, contesta inguietudes de los gestores comunitanos, como fechas de entrega de Informes, recepcldn de chalecos y &l
correcto diligenciamiento de los listados de asistencia y como subirles correctaments a la plataforma, junto con 1as evidancias de [as
socializaciones hechas &n campo
Fecha: 19 de enero del 2026
Hora: 9:00am
Lugar; Ecopargue Pance

Vasndoepy

TEMA: CAPACITACION FICHAS METODOLOGICAS
Descripcion: Asistl y paricipé activamente en la jornada de capacitacion ambiental diseftads pars socializar |2 ficha matodologica del
mes de enero, llamada mis residuos, mi responsabilidad. Durante este espacio, profundicé en los lineamientos lécnicas y pedagégloos
Necesancs pars abordar de manera efectiva a la comunidad durante €| despliegue de campo programado para el mes de energ

A través de esta formacion, aprend| estrategias de comunicacion asertiva y herramlentas didacticas para sensibllizar a |os valecaucanos.
El objative principal es asagurar gue la informacién no salo sea transmitida, sino que los cludadanas logren aprendsr y splicar estos
conocimientos de sostenmibilidad an su entorno cotidiana, transformando fa ficha en una herramienta de impacto real para el bignestar del
departamenia

Fecha: 16 de enaro del 2026

Hora: 10:00am

Responsable \eronika Mufioz Lopez, Paola Figueros

VIA GOOGLE MEET




TEMA: CAPACITACION PSICOSOCIAL
Descripcldn: Asisll y parlicipé de manera compromelida en la capacitacidn sobre sentide de perenencla, un espacio liderada por la
psicdioga Julia Andrea. Duranie ef encuentro, sa exploré acerca de las dindmicas emocionales y los valores compartidos gue fortalecean
el vinculo entre el Individuo v la organizacian, permitid dentificar los elementos clave que generan identidad y cohesion grupal

A traveés de las dinamicas dirigidas, aprendi diversas estrategias psicoldgicas pare fomentar el compromiso y el ergullo de formar parte
de este equipo, El taller permile comprender de qué forma el reconocimiento de los objetivos comunes ayuda a los colaboradares a
aprender y aplicar una actitud de correzpansabilidad, mejorando no sofe el clima laboral sino también el propdziie personal en su diario
VT

Fecha: 23 de enero del 20256

Hora: 5:30pm,

ViA GOOGLE MEET
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TEMA: CAPACITACION DE INFORMES ENERO 2026

Descripcian: Me reuni de forma virual con 2l equipo administrativo del proyecto para coordinar los procesos de entrega de informes del
mes de enaro del 2026 Durante |3 sesion, escuché aslentamante las directrices tecnicas para el cormecto diligenciamiento de instrumenios
clave como la hoja de ruta, el documento equivalante, el informe de supervision y 8l informe de actividades, asegurando la alineacion con
los estandares de caldad axigidos

Ademas, conocl detalladamente ei cronograma de radicacidn y las fechas de entrega estipuladas tanto para los coordinadores coma para
el equipo de informes fiderado por Brayan Rodrigeez en la zona Cali, Al finalzar la instruccidn, diligencie el formato de asistencis
validando su compromiso con &l cumplimiento de los procedimienios administrativas y |a transparencia en fa gestion de Ta informacidn
Fecha: 30 de enero del 2026

Hora 2:00pm

Actividad MNo. 2: Apoyar la divulgacion y difusion de las actividades, campanas, mensajes, plezas educativas y/o procesos
desarroliados en el marco del proyecto, utilizando los medios y canales de comunicacion definidos, con & propésito de
fortalecer la visibilidad v aproplacién de Jos contenidos pedagdgicos y divulgativos.

= Ml Y A e R

RED SDCIL: FACEBOOK

Descripoidn: Apoyé y gestiond de manera proactiva la divulgatcein y difusion de las diversas actlividades, campafias v mansajes
estratégicos disafiados en al marco del proyecto. A lraves de la implemeantacian de pleras educativas y conlenidos multimedia, promov|



&l alcance de los procesos pedagogicos, utiizando rigurosaments los medios y canales de comunicacion oficiales definidos por |3
organizacion para garantizar un mensaje unificada. Divulgué esta infarmacion en las redes sociales coma FACEBOOK E INSTAGRAM
Fecha: 21 de anera del 2026

Actividad Mo, 3: Desarrollar un minimeo de doce {12) soclalizaciones, [ornadas y/o capacitaciones en comunidades educativas
ylo espacios comunlitarios en el marco del proyecto, en cada informe de actividades presentado, aplicando las fichas
ambientales y metodologias definidas e incorporando los respectivos registros fotograficos,

Descripeién: Asistl y particlpé de manera activa en |8 capacitacion {écnica que realice a la comunidad sobre la ficha metodalbgica
enfocada en fa gestion Integral de residuos sdlidos, donde prafundicé en la importancia de la transicidn de una economia fineal hacia una
econamia circular en et teritorio. Durante el proceso, aprendi a implamentar estrateqlas pedagdgicas como “La Ronda de los Residuos
Sahioe” y "La Isla del Desorden”, herramiantas disefiadas para ensefiar a la comunidad la corecta separacidn an la fusnte wlilizando el
ctdiga nacional de colores para materiales apravechables, no aprovechables y organicos. Ademas, abordé a los cludadanos mediante la
promocian de tas "7R" (Reducir, Reutilizar, Reciclar, Repensar, Rechazar, Reparar y Recuperar), facilitando que los participantes lograran
aprender y aplicar soluciones crealivas a través de "Eco-retos” famillares. Can esta intervencion, foralect la conciencia ambiental
colectiva, logrando que los vallecaucanos fransformen sus habitos de consumo y disposician final da residuos en acclones concrelas que
impactan positivameante su diarlo vivir y la preservacion del antorno natural,

Pramovi el forlalecimiento de la gobernanze ambiental en el teritorio, fomentanda la panicipacion activa de los ciudadanos como agentes
transformadoras de su propio entoma. Durante |as sesiones, oriente a asistentes en la construccion de una yision colectiva sobre la
responsabllidad compartida en &l cuidado del patrimanio natural del Valle del Cauca, enfatizando gue s gestisn de residuos no es solo
una tebor técnica, sina un compromiso &tico y social Asimismo, incentivé fa creacion de redes comunitarias para el intercambio de
experiencias exitosas, permitiendo que los habitantes lograran aprandar y aplicar mecanismas de contral y vigilancia ciudadana sobre &l
manejo de |los recursos. Este enfoque integral asegura gue la gomunidad no solo recibiera informacion tedrica, sing qua desaroilara un
sentido de pertenencia solide, empoderandose para tomar decisionas informadas que garantizan la sostenibitidad y el bignestar de sus
familias 2n el largo plazo

Soclalizacion #1:

GRUPQO. Mi hermoso Valle granda.
Fecha: 18 de enero del 2026
Luger, Valie Grane

Soctalizacion #2:

GRUPD; Mi hermosa Valle grande.
Fecha 18 de enero del 2026
Lugar: Valle Grana
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ucilizacin #a:
GRUPO: Mi hermoso Valle grande




Fecha: 20 de ermera del 2026
Lugar Valls Grans

Socialzacion g4
GRLIPC Mi hermosao Valie grande.
Fecha: 20 de enero def 2026
Lugar Walle Grane

-

Socializacion #5
GRUPD, Hostias bonitas
Fecha: 21 de ener del 2026
Lugar Pargue los samanes

Soclalizacion #46;

GRUPO: Hostias bonitas
Fecha 21 de enero de! 2026
Lugar. Pamue los samanes



Soclalizacion #7
GRUPO: Hostias bonitas
Fecha: 23 de enerm del 2026
Lugar, Pamue lps samanes

o

Socializaclon #8°
GRUPD: Hostas bonitas
Fecha 23 de enaro del 2026
Lugar Pamue los samanes

Socializacion 9
Lugar: Polideportivo comuneros
Fecha:28 de enero del 2026
Hora: 7:00am

GRUPOD: Leones PS

h
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Socializacion 10
Lugar;: Polidepartve comuneros
Focha: 28 de enero del 2026
Hora: 7:00am

GRUPO:; Leones P3

Socializacion 11
Lugar: Polideportivo comuneros
Fecha:30 de enero del 2026
Haora: 7:00am

GRUPD: Leones PS

Socializaci

Lugar; Polidaportivo comuneras
Fecha:30 de enero del 2026
Hara: 7:00Pm

GRUPO: Leones PS

Nota: ***Hice entrega de las planiilas de asisfencia en fisico al Coordinador Territorial Jersey Albeiro Arango. __, quien
tione & su cargo la verificacidn de la informacion y la emisién del Vo. Bo. necesario para proceder con la carga de los documentos
on o drive institucional y soporte flsico gue reposard en el archive fisico del INCIVA ante cualquier requerimiento, como
evidencia de las 12 socfalizaciones ejecuiadas er el marco del proyecto “implementacion de acciones, instrumentos y procesos
de educacion y gobernanza ambiental para la conservacion y preservacian del patrimonio natural y cultural del Valle del Cavca”.
Actividad No. 4; Reporiar de manera completa y oportuna los datos y resultados de las socializaciones, jornadas, procesos
comunitarios ylo capacitaciones realizadas en el marca del proyecto, incluyendao cifras, descripciones, fotografias, planillas de
asistencia y demas insumos, conforme a los formatos, requerimientos técnicos y mecanismos institucionales establecidos.

fa
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Descripcion: Repons las actividades, listados de asistencia, socializaciones y estadisticas an al Whatsapp de evidencias anexando

detalladamente todos los listados corraspondientes a cada soctalzacion, o a cada accion ambiental, de modo que se vea a| impacto

positivo a los Mallecsucanos con las distintas actividades ambientales que se hacen en todas las comunas de Cali Estos datos fusron
repartados en el drive creado por el coordinadar

Fecha: 30 de enero del 2026

Hora; B:00pm

Actividad No, 5: Apoyar y participar la dinamizacion de procesos relativos a la educacion y gobernanza amblental comunitaria
en Jornadas, talleres, espacios ylo encuentros asociados al desarrolio de las actividades del proyecto

TEMA: JORNADA DE RECORRIDO RIO PANCE

Descripcion: Me reuni con la comunidad del rio pance, donde leve a cabo un recorrido comunitano, junto con log gestares ambientales
de las distintas comunas de Call y los distintes coordinadores de la ¢iudad de Cali Recalque an el recomido a la comunicdad [a improtancia
de cuidar los alrededares del rla pance, evidenciando en el camino la contaminacion gue hacen los tirustas gue na tenen respondabiiidad
ambiental con el sectar. La comunidad estuve muy atenta a las indicaciones del equipo tecnica, y disfrulé amenamanie de la actividad

Asi mismo, declaro bajo la GRAVEDAD DE JURAMENTO gue he cumplido con |a obligacion de SEGURIDAD
SOCIAL, segun lo dispuesto en el Art. 50 de la LEY 789 del 27 de diciembre de 2002, modificado por las Leyes

828 y 797 de 2003,

Atentamente,

Ly P
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ARLES PALACIO OROZCO
C.Cy 1.144.191.255
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Informacion general

kenifieacitn del contrato

1D del contrato en SECOP
Versian del contrato

Estado de confrato

Focha de genaracian del estado

Humero del contrato

Objeto del contrato

Tipe de Contrato
Jhsociado a otro contrato?
Duracion del contralo
Fecha de Inicio de contrato
Fecha de tarminacion del
cantrata
Tiempo adiciones en dias
Liguidacién
Obligaciones Amblontales
Obligaciones pos consuma
Reversion

Irformacion de |a Enfsiad Estalal contratants

CO1.PCCNTR BBES
1
En gjgcution

13 dias de tlempo franscurrido (L0 RE0E 50T 36 ARLITT 050 Begpois
Lirtin Caaliog

040,10.06.26.397

El oibyirla dél presents confrato as Contratar la prasiacion de servicios de
yna persona natural bachiller, sin expariencia, para gue de mangra
indapendients, sin vinculo laboral alguno, nl subordinacion para sjecutar
aclvidades de senslbillzacion y accionas amblentales quis son requendas
en & marco del comenio No. 1,330, 20.04-16604 enire el INCIVA y la
Secratarla de Amblenta y Desarrolio Sostenible pira eecutar el
proyecto: “IMPLEMENT ACION DE ACCIONES, INSTRUMENTOS Y
PROCESOS DE EDUCACION Y G

Prestacin de senviidos

[TSIFNa

i Mesos

11 digs dé Ugmpo trenscurrido | (G0 LA0ZE 8 O FLTC LS00 Boaofia:
Lk’ i)

310502028 11:59:00 PM [[UITCOH00 Bogad, Lima, (ol

0 dias
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Cusnia bancarks del provesdor
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Frovosdor ‘ot el hanco mmm e s cuents
ARLES PALACID ORQZCO
Aprobacidn del contrpln
Aprobador - Proveedor
| E5 2 ARG 11020 AN
A;.rmaf.klff.m,.f y  Poahade, ChSESES T 12 A
; Ak AT Bacien ||'_|_.| I LRI Ry, LTy,
o orosbn WO Gl
Aprobador — Entidad Estatal
MARIA A 12026 2 T:05
Aprobadio FERNANDA Fecha de ”Jf onlclls "'
Jror CASTANEDA apwobaciba: g o e )
CHE TEGA o

Contrato Firmado:
Contrato en ejecucion:

Informaciin del contrato

CON PECNTR 8ESD804_FEmado

Tipd de proceso Contratacian directa
Unidad de contratacion JURIDICA
Proceso de Contratacidn LOTE 3 CAL| CONTRATACION 2026
Thulo de a oferta
Cuantia del contrato  10.0600.000 COP

Condiciones
Rocumentos Tipa




Decumentos Tipo b

Dpcrato 248 de 2021

Documenios o adopiados por I ARCP-CCE &n virtud die
Ia Lay 2022 del Z0:20

cDebe cumplir con invertir
minimo &l 30%de los recursos
del presupuestio destinados a
comprar allmentos, cumpliendo
con lo establecido en la Ley
2046 de 2020, reglamentada por [T Si[Nn
el Decrolo 248 de 20217

Senlencia T-302 de 2017

El decreto 248 de 2021, obbgs a las entidades que
manejen recursces publicos, a adoulnr alimentos:
comprados @ penueios productors agropacuarnios o de
ta Agricultura Campesina, Familiar o Comunilaria locales y
sus proanizaciones, minkre el (30%) dol presupuesto
destinados a la compra de akmentos- ' '

Centrato asociado a las
érdenes impartidas par la
Corte Constiiucional en la [Sif@Ma
Sentencia T-302 de 2017

Condiciones pjecucisn y enfrega

Sentencia que declara ol estado do Cosas
Inconsiucionales en relacidn con los derechos de kos
fifics del puehlo Waylu.

Condiciones de entrega:

El contrate puede ser prorrogade [ 5I[ MNo

Configuracsin financiern - Configuracionss generales

L5e requisren emisiones de
codigos de autorizacién?

it

Configuracidn finarcera - Garantias

LSolicitud de garantlas? [TSIFMNG

Configuracion financiera - Pago de anlicipos

Definir Plan de Pagos? [TSIFMG

Condksones de facturacion v pago

Forma de pago

Plazo de pago de la faclura

Conenlanas

Numaro del Contrate CO1 PCCNTR.BBEERIA
Proveedor ARLES PALACK) DROZCO
Creado por

Agregado an

1

Comentario

Anewns-del contrato




Crsicripuitn vt
No gxisten resiwiados que curmplan con los criferios de blisqueds especificados

Dirscclon dig notificaciongs . S E——

Direcoian de notificaciones AV ROOSEVELT # 24-80
Ublcacion CO-VAC-TEIDT - Cab
Pais- COLOMBLA
Dapartamento Valle del Cauca
Municipio Call
Direccion AV RCOSEVELT # 24-80
Codigo postal
Grados (] Minutos () Segundos ()
Latitud:
Longitud:

Municipio de ejecucian del contrato

 a] Drescion LGk
1 Av, Roosavell # 24 - 80 COLOMBIA > Valle del Cauca = Call

Bienes y servicios

1 OO POCHTRBRGRHO

Inclizya &l grecio domo ba
s injeie bin Bniidasd Eatainl

LR ERE FaRhd)
1 BT CLETTAS L11] Litd 2T LR [ L DL (0000

2 OOV POONTRBSSEE04

Trichuryn el Procho oo i
Endegua la Enficad Ewtsial

10 DO £
= 5 mu“ - e v % o s = - I'ml nli.. 1o
1 T 1 W CLOTAS 0 9] 2 L0000 (0 Vi 00 0, £

Documentos del Proveedor
Lista de documenios

La slgulents es una lista de |los documentos que pueds solicitar a los Proveedores pana |a acreditacion de los requisitos nabditantes, Para soliclter un documento
marmue 8! cuadro que aparece a @ derecha

Filtrar por famifia
Lrcpmog
Farmato de Experiencia
Cenlficaciones

Documentos que acraditan la identificacian da los represantantos fegales y migmbros
de juntas directivas.

RILF

RLT

Limitaciones del representantes legal (solo para personas jurldicas)
Actividades por al objato socal (sblo para personas jurkdicas)

Eslados financieros auditados con core 8 31 de diclembre del afo inmediatamante
antaricr suschins por ef representante legal con sus notas. 5 (& antigledad oz
interesada et insuficlons, adpntar eslados fnancercs rimestrales o de aperura; o
documenin aquivalento para las pérdonas naturaies,

Un certificado que acredite Ios indicadores de capacidad financiara y argankzaclonal.

L lista de jos contratos que acredilan su experienca identificando: &l codigo del
Clasificador de Blenes y Sorvicios, plazs; valor, ejecutor del contrato (singutar &
plural); & informaciin de contacio del ciente del Proveador

Actas de ASSIMDlEs

Anexn de Acreditacion de expenentcia

Anegmd de Agreditacion de capacidad financiars
Anen de Acreditacion de capacidad organlacional
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Cartificade de consttucion de proponente plural
Cartificacion de tamario empresarial (MiPyma)

Uittima acto de estructura y orpanizcian de la Entidad Estalal, Esla pueds ser Ley,
Decrelo, OCrdananza, Atuerdo o dotumento equivalente que permita conDCET ks
naturalezs jurldica, funclones. organos dis diteccion, réglmed Jurdico de contralacin

de |a Entided Estatal,

Acta de posesgn dal Ordenador del Gasto, en cast de delegacidn se dabe adjuniar &
acto da delegacian emitido por &l representants legal v acto de posesiin del delegado.

Documento de autorizacon del wsuario adminsttador de la Entidad Estatal o de la

entidad privada que conirata con cirge o recursos pdblicos en SECOP |1,
Plan de armonizaclan

No existen resulledos gue cmplan con log critenos de busqueds aspacificados

Documentos del contrato

Dacumantos ded contrato

wful =

r
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-
Ft s Condrody P e Hibllaceny

040_10_06_26 30FCERTIFICADOS DE IDONEIDAD -2026.POF 04010 _05_26 JFCERTFICADDS DE DONEIDAD -2026 PDF {detalin)
040_10_05_ 28 IBTCONTRATO V25— FINAL. PDF 040 10_05_26 397CONTRATO V25« FINAL. POF {iestellis)
DOCUIMENTDS ARLES PALACIKD ORCZCO. pal DOCUMENTOS ARLES PALACID ORI, pif {eskmlles )
Informacion presupuestal
Asignacionss pora of BeguimEnto
P : V ¥ Gl
Ondanador del Gasto  EMILY VANESSAVELE; /o To0de  Ceduzde = JUTI M8 qqsipeear s
- Tipo de Ceduta de Mo de Guartar 'y
Suprvisor BEROMCA RAMIREZ VY S/ Imﬂ: i Chudndania ; e BERAGEITE Froiifesr
Asignaciones Ordsnador éel pago
Tipo de Cédula de Mamers de . Guardar v
Ordenador def pago  BERONICA RAMREZ Vi J/ (o0 e Ciudadania dotumants GeRLESTR polificar
.I'kl'_|."-'.'|_'|.,'lr LISLIArI
Hstfiico de asignaciones o )
Crdenador del BEROHICA RAMIREZ 13 dias-de llempo transcirtide (AT ER02E 25100 PMLITC-0570) Bogoid, [inn,. MARLA FERNANDA CABTANEDA
pago WARELA () DRTEGA
InfarmAcion presupieestal _
Proyecto del Plan Marco para fa — -
Gasto Posconflicho como agquel refacionade con el Plan
bl man il delAoGedo-s Marco de Implementacion (CONPES 3032 derivado de
Paz o asoclado al Acuerdo de St intervenciones en cumplimiento del Aceerdo.
Paz
Destinacion dol gasto  Imvarsitn
Fuente de los recursos: Valor
Presupuesto General de la , .
=l 1]
Nacién - PGN VARED
Sistema General de
SN
Pariicipaciones - 5GP &
Sigtema General de Regalias - s -
SGR
Recursos Proplos {Alcaldias y g
Sl
Gobernaclones) r
Recurens de Crédito [TSiffhe
Otros Recursos (Espeche,
Privados, Cooperacion, Proplos FSirNe - 10.000.000
Entidades Autdnomas)
Total 10.000.000
Sistema de Presupuesio y Giro de Regalias (Recuerde que #s necesario agregar al menos un COP &l es el caso)
vl (13 Tio Esstrcn del (TP Nk Tl Bk Wikor @ ithes B de o cormidtn



r:h existan resulledas gue cumplan eon jos griterles de busqueda especificados

E!'llldnd Estatal registrada en uls"F SIS

COPVIgenciss Futuras (Recuerde que es necesario agregar al menos un COP o una AVF Extraordinaria si #& &l caso)

Cockon Tpo Estary
T 8100006445 COP Mo se ha iniciada
Salde de COP 0 COP
Saldo de vigencias futuras 0 COP
Saldo total a compromater 0O COP
Ultima consulia a SIF
Fecha de consulta SIIF -

Compramiso [Hesupuesial de gasios

Bkl Vil s Ceelign Unidadisuburnad secutrs

10,000,000 COP O0=00-00-00

ST TES O OmisD COTOTiSG
I 9100028308 Presupusstal - Mo 58 ha
{CDP) iniiado

Salde de compromisos COR 10,000,600 COP
Saldo do compromisos AVF 0 COP
Salde total comprometido 100000040 COP
Uitima consulta a SIF
Fechs de consuita SIF -

Wikor conpron e fbreo por Mok presupuessl - Codgn Fosicin de
CINELIT e Gl

AVECTP
10.000:000 13000000 ot
cop cop

- Ecktar

Cornila
Epeucin

ShF Detalle Exitar




Version: 00
FORMATO DOCUMENTO
EQUIVALENTE- PERSONAS .
NO OBLIGADAS A FO-PAR:29 Fotha | o et
INCIVA FACTURAR "de 2022
DOCUMENTO EQUIVALENTE — PERSONAS NO OBLIGADAS A No. 01 - 2026

F

FACTURAR Art. 5 Resolucion 0042 de mayo 5 del 2020

Proyecto: "implementacion de acciones, instrumentos y procesos de educacion y
gobernanza ambiental para la conservacion y preservacion del patrimonio natural y
cultural de! valle del cauca" /

Fecha documento: 31/01/2026

" Nombre y/o Razén Social Adquiriente: INSTITUTO PARA LA INVESTIGACION Y LA

PRESERVACION DEL PATRIMONIO CULTURAL Y NATURAL DEL VALLE DEL CAUCA-
INCIVA

Nit: 800086201-5 Direccion: Hvanida Roosevelt No,24-80 Mo. Teléfono; 5146848

Ciudad: Santiago de Cali/

Nombre y/o Razén Social Eeneﬂmarm ARLES PALACIO OROZCO

Cedula beneficiario: 16.637.901 &e Cali Direccidn Beneficiario: Cra 7 t 63 - 73 Barrio: Las
Ceibas )

Correo Electrénico beneficiario: arlespalacio?@hotmail. com Teléfono beneficiario:

3162717776 Ciudad: Cali
INFORM

 DIEZ MILLONES DE PESOS'M/CTE (letras)

Objeto del contrato: El objeto del presente | cnnlratn es Cnnlralar la prestacion de servicios de una persona natural
bachilier, sin experiencia, para que de maneata independients, sin vinculo laboral algune, ni subordinacion para ejecutar
actividades de sensibilizacian y acciones ambientales que son requeridas en el marco del convenio No. 1 330.20 04-
16604 entre el INCIVA y la Secretaria de Ambiénte y Desarrollo Sostenible para ejecutar el proyecto!
“IMPLEMENTACION DE ACCIONES, INSTRUMENTOS Y PROCESOS DE EDUCACION ¥ GOBERNANZA
AMBIENTAL PARA LA CDNSERVAE[CJN ¥ PRESERVACION DEL PATRIMONIO NATURAL ¥ CULTURAL DEL
VALLE DEL CAUCA"

' No. RPC: 9100028308 14 de enero del 2026 Nn CDP: B1U-DDUB445 13 de enero del 2025
\alor Contrato: $10.000.000 ~

Concepto: Cuota No. (1) enero del Contrato No. 040 10.05.26 397 del B01/2026

Cuenta de Ahorros  No. 91254169141 banco: Bancolombia

Valor: $2,GGD.DUD/

Son: DOS MILLONES DE PESOS M/CTE (letras)
NO DECLARO RENTA

th-}. %ﬂ"t""‘-'" Oprer

C.C 16.637.901 de Cali




Instituto para la Investigacion y la Preservacion del Patrimonio
Cultural y Natural del Valle del Cauca

“INCIV (ADQUISICION DE BIENES Y/O SERVICIOS) INCIVA
Documento No. 2100067178 Fecha de Contabilizacign:  27.05.2026 Pagina1de 1.
Referencia: CTA-01 CPS 397 .

RUT del Tercero: 166379014 PALACIO OROZCO ARLES

Codigo del Tercero: 16637901 y Documaento RPC: 9100028308

Centro Gestor: ; 1220 INCIVA :
Fondo: 12100004 - ICLD Sec Amblente

Concepta DIAN: PAGO CTA S CPS 397 ' -
Descripcian: PAGO CTA 1 CPS 397 DEL MES DE ENERO DE 2026

PAGOCTA 5 CPS 397 DEL MES DE ENERO DE 2025

Posic  Cuenta  Clv Texto breve cuenta PasPre . Debe : Haber
001 2401010001 31 Servicios ¥-ACREEDOR/DEUDOR 0 1.870.000
002 5508050170 40 Fortalecimto cultura 2.320202008 - 2.000.000, ' g
003 2407800003 50 ESTAMP PRO-CULTURA X-RETN/DEDUC : -4 20,000
004 2407800012 50 ESTAMP PRO-HOSPITALE X-RETN/DEDUC . g - 20,000
| 005 2407800004 50 ESTAMP PRO-DESARROLL X-RETN/DEDUC L8] 40,000
D06 2407800008 B0 ESTAMP PRO-UCWA X-RETNDEDUC - 0 ©10000
007 2407500005 60 ESTAMP PRO-univatle X-RETN/DEDUC 0 40,000
Tatal 2:000.000 2.000.000

Descuentos y/o Deducciones:

Nombre del Descuents efectuado. - Tasa Aplicada Base Gravable Vrdel Descuento
) - ' aplicada yl'o Deduccion

Deduccian Es-tamplﬂasjPrnt_ulh.lTa -Deduccion estampitla 1,0000 . 2.000.000 20.000
Deducciaon Estampillas Prohospitales - Deduccion estampitia 1,0000 2.000.000 20.000
Cieduccion Estamplilas Prodesarrailo - De-:luc.mun'Estampulih 2,0000 2.009.000 40.000
Deduccion Estampillas Pro Uceva - Deduccion ‘_:'ststrnpqha UCEWVA £,.5000 2.000.000 10.000
Deduccion Estampillas Prouniv del Valle - Deduc. estam. Prouniv . 20000 2.000.000 40,000

Tatal 130.000

Discriminacion IVA

Indicador - Denominacion Base Valor IVA

VO " 0% IVA compra blenes vy senrlc}ns/ \, v j2.000.000
|

— o
A ial .
S S o

3

.'I'" —_

CLAUDIA NOGUERA RUIZ

Vo Bo. Contadora -INCIVA

Elaborado por




Instituto para la Investigacion y la Preservacion del Patrimonio
x Cultural y Natural del Valle del Cauca

INCIVA (ADQUISICION DE BIENES Y/O SERVICIOS) INCIVA
Documento No. 2500082286 Fecha de Contabilizacién:  28.05.2026 Pagina1de 1.
Referencia: 2100067178
RUT del Tercero: 166379014 PALACIO OROZCO ARLES
Coadigo del Tercera: 16637901 Documenta RPC: 9100028308
Centro Gestor: 1220 INCIVA
Fondo: 12100004 ICLD Sec Ambilente
Concepto DIAN; PAGO CTA1 CPS 397 DEL
Descripcion;

Posic  Cuenta Civ Texto breve cuenta PosPre Debe Habear

001 1110900202 50 Infivalie- aharre- 5 X-BANCOS 0 1.870.000

002 2401010007 25 Sernvicios ¥-ACREEDOR/DEUDOR 1.870.000 0
Total; 1.870.000 1.870.000

Descuentos y/o Deducciones:

Noembre del Descuento efectuado Tasa Aplicada Base Gravable Vrdel Descuento
aplicada ylo Deduccion

Total: ]

Discriminacion IVA

Indicador Denominacidn Base Valor VA

Total 0 0

i,

CLAUDIA NOGUERA RUIZ

Vo Bo Vo Bo. Contadora -INCIVA

Emily Vanessa Velez Avila

Elaborado por
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Jn
,[ I @ INCIVA HOJA DE RUTA PAGO CONTRATISTA FOPARAD | o ol

Warsidn: 00

el 20wy Pigina 1 de
NOMBRES ¥ APELLIDOS CONTRATISTA: ARLES PALACIO OROZCOD
DOCUMENTCO DE IDENTIFICACION: CC. X ;r OTRO: NUMERO: 16.637.201 g
COBRO INICIAL: X MEMSUAL: FINAL: MES: ENERD
MUNICIFIOl CENTRO OPERATIVO / Cali
T Vi 7 7
CONTRATO 040.10.05.26.387 DELA3/01/2026."
COP BipOO0G445 DEL 13/01/2026 /
REGISTRO PRESUPUESTAL ~ |8100028308 DEL 14/01/2026
NOMBRE DEL SUPERVISOR ¥/0 GESTOR DE INFORMACION FECHA DE |FECHA DE ENTREGA
- . EMTREGJ? 2:
bi{l N . 4 [= /3 ({ddimmiaa
\;’hF' \ MA: ddimmiaa
Ruta 1: Documantos oficing de Ruta 1: Decumentos oficina de
Marcar X Marcar X
Contabilidad Contabilidad
Formato de Planillas de Segundad Social
Documenta Equivalenta pagada
Pantallazo aceplacidn contrato Secop W Bocimenta de Causacitn -Q [ l;13‘1
Il {solo aplica en la cuotal) ) éq d
Acta de Inicio (solo aplica en la }( Ada da Liquidacidn (solc aplica en la cuota
cuotal) final}
: W Farmato Criterios Evaluacian Contratista
Informe de actividades del contratista (solo aplica en la cuata final)
Informe de Supanvisian “"{ Mumaro de comprobante de page
Cerfificacion bancara (selo aplica en .
la cuoial)
FECHA:
— & ity
4, ) A - > 9o I e fMegochvioy WD |ddimmiaa
L vl )_:L__L.,.r-“,f_, !"_r'_E.Lf | BAYLA »
(i y 0 k= HI.I h T]:} mi_l\f' '.N_.'I 1]:,{_1
HOMBRE DE QUIEN RECIBE EN CDHTAB_ILII‘.?I.F.D F{HM.:E:
MOTIVO DE DEVOLUCION: FECHA: RECIBE: NOMBRE ¥ FIRMA
ddimm/aa
5l
Ruta 2: Verificaclon de documentos en Tesoreria
RECIBIDO TESORERIA
FECHA:
ddimmiaa
NOMBRE DE QUIEN RECIBE EN TESORERIA FIRMA:
Ruta 3 : Documentos oficina Marcar X Ruta 3; Documentas oficina Juridica Marcar X
Juridica
Formato de Planilias de Segundad Socal
Documenta Equivalants pagada
Pantallazo aue_lpmm:n cantrato Secop Documento de Causacion
Il.{solo cuctal)
Acta de Iniclo {solo splice en Acta de Liquidacion (solo aplica en la guata
cuotal) fimal)
; Formato Critenos Evaluacion Contratista
Informe da actividades del contratisia (solo splica en 1a cucta final)
Informe de Supervision MNumero de comprobante de pago
FECHA:
ddimm/aa
NOMBRE DE QUIEN RECIBE EN JURIDICA FIRMA;




