SENA

N

GESTION CONTRACTUAL

NOMBRE DEL FORMATO

INFORME MENSUAL DE EJECUCION CONTRACTUAL

CLASIFICACION DE LA INFORMACION

Publica X Publica Clasificada Publica Reservada

Girén 09 de julio de 2026

Sefior(a)

ELKIN DARIO HERNANDEZ MONTOYA

Supervisor(a) contrato No CO1.PCCNTR.9050553

Dinamizador de Evaluacidn y Certificacion de Competencias Laborales

Centro Industrial de Mantenimiento Integral
Ciudad GIRON

Asunto: Informe mensual de ejecucidon contractual mes Julio del
afio 2026

Referencia: No CO1.PCCNTR. 9050553 del afio 2026

WILFER ANTONIO ARRIETA VEGA, identificado con la cédula de ciudadania No. 91486814 de
Bucaramanga, en mi calidad de contratista del SENA, en cumplimiento del Contrato de Prestacion de
Servicios de la referencia, a continuacion, presento el Informe de actividades realizadas en el mes objeto
de cobro.

Valor y forma de Pago: Se fija como valor total para el contrato la suma de TREINTA Y NUEVE MILLONES
NOVECIENTOS VEINTE MIL PESOS M/CTE. ($39.920.000). Esta suma sera pagada por el SENA al
contratista de la siguiente manera: a) Un primer pago correspondiente a los veintisiete (27) dias
ejecutados durante el mes de febrero de 2026 por valor de CUATRO MILLONES CUATROCIENTOS
NOVENTA Y UN MIL PESOS M/CTE. (S4.491.000). b) siete (7) pagos iguales por los meses de marzo a
septiembre de 2026, por valor de CUATRO MILLONES NOVECIENTOS NOVENTA MIL PESOS M/CTE.
($4.990.000) cada uno, y c) Un pago final correspondiente a los tres (3) dias ejecutados durante el mes
de octubre de 2026 por valor de CUATROCIENTOS NOVENTA Y NUEVE MIL PESOS M/CTE. ($ 499.000).
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Plazo Sera hasta el 03 de octubre de 2026.

Objeto: Prestar servicios profesionales o apoyo a la gestién para apoyar en el desarrollo de las

actividades de evaluacion de competencias laborales en la funcién productiva o drea clave Sector

Eléctrico y/o areas afines, que se le asignan en la actividad productiva, asi como para la construccion de

instrumentos de evaluacion o revisidon técnica, en el drea o estrategia técnica de su dominio, en los

centros de formacién del SENA, conforme a los lineamientos establecidos por la Entidad, orientado al

cumplimiento de las metas establecidas en este servicio misional del Sena.

Ejecucion mensual de actividades

No Obligaciones Acciones realizadas Evidencias
1.Se realiza contacto
via WhatsApp,con los
coordinadores de las
empresas:
ICICO,CONSUTEL
Contribuir al desarrollo de las actividades promocionando los
de la evaluacion de competencias laborales | procesos e
en el marco de los proyectos establecidos |invitadndolos a . . .
., Evidencia: Archivo de
en la programacion anual del centro de | participar con  sus -
1 ., . . Correos electrénicos y
formacion, conforme con los lineamientos y | colaboradores en los WhatsA
atsApp.
la metodologia definidos en el proceso procesos de PP
Gestidn de Evaluacion y Certificacion de | certificacion  de  la
Competencias Laborales del SENA. normas 28010101172
Y 228101173A  .se
realizo la sensibilizacion
de la norma
280101169CY A
1. Se participa de
reunion virtual con el
Participar en la transferencia de sup(?rwsor y grupo ECCL
_ . el dia 02 de JULIO, como
conocimientos y/o reuniones del proceso 5 del dond
Gestion de Evaluacidn y Certificacién de reunion de mes, ) Onde ! Evidencia: Registros
2 nuestro dinamizador

Competencias Laborales del SENA, en que
sea requerido.

explica la dinamica de
construir cada proyecto
en la plataforma, avance
en metas de evaluacion
de competencias

fotograficos
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laborales, de

cuentas.

reporte

Construir y entregar minimo o en las que
tenga dominio técnico, un proyecto de
instrumentos de evaluacién sobre la(s)

norma (s) sectoriales de competencia
laboral en la(s) que va a evaluar o en las
que tenga dominio técnico, por cada 4
meses de contrato, de acuerdo con los
lineamientos y la metodologia del proceso
Gestidén de Evaluacion y Certificacion de
Competencias Laborales del SENA. Para los
evaluadores que cuenten con menos de 4
meses de contrato, deben construir items
y/o indicadores de desempefio y producto,
proporcional a los meses de contratacion,
en concertacion con el dinamizador de
instrumentos para ECCL asignado.

Se realizo la construccion
de 4 de
instrumentos de
evaluacion de la norma
280101196D y se suben a
la plataforma del dsnft,
para
dinamizadora

preguntas

de Ia
de
instrumentos y el

revision

verificador técnico.

Evidencia: registro
fotografico plataforma.

Contribuir al cumplimiento de la meta de
los indicadores del proceso GECCL del
Centro de Formacién. Mediante la
realizacién de evaluaciones de
competencias laborales en promedio

Se aplicaron pruebas de
conocimiento del
proyecto 2026-68-9224-
1114-P958 grupo 1

Evidencia: Registros

mensual, conforme con los lineamientos de | norma  28010184A Y L.
o fotograficos.
apertura definidos en el complemento a | proyecto 2026-68-9224-
esta Circular, en articulacion con las 1114-P958  grupo 2
estrategias CampeSENA, Economia Popular norma 280101848
y proyectos Regulares durante la ejecucion
del contrato
Participar en mesas técnicas de trabajo .
. . Para el periodo del
sobre el aseguramiento de la calidad de los | . ]
, L , informe no se ejecutaron
items e indicadores de evaluacién, cuando ] )
acciones referentes al No Aplica

sea convocado por el grupo de Evaluacidny
Certificacion de Competencias Laborales de
la DSNFT.

cumplimiento de esta

obligacion.

Contribuir en la elaboracién de informes,
reportes y demds documentos relacionados
con el desarrollo, del proceso de evaluacién

y certificacion de competencias laborales,

incluyendo el andlisis cualitativo de

1. Se elabora el andlisis
cualitativo de las
fortalezas y debilidades
de los proyectos
evaluados de la norma

Evidencia: Registros
fotograficos.
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fortalezas y debilidades por proyecto
evaluado, y la documentacién de casos.

280101169D proyecto
2026-68-9224-1118-P958
grupo 1 y se envia a
nuestro dinamizado.

Y se reciben los informes

Informar sobre los resultados de la
evaluacion de competencias laborales,
dentro de los tres (3) dias habiles siguientes
a su realizacion y apoyar la atencién de
reclamaciones a que haya lugar de acuerdo
con los lineamientos establecidos por el
SENA.

de conformacién de
grupo 280201172

Se presentaron las
evidencias de

conocimiento,

oportunidad,desempefio
y producto del proyecto
de certificacion 2026-68-
9224-1114-P958 grupo 1
28010184AY B
fueron calificados dentro

norma

de los 3 dias habiles vy
reciben la informacién de
los resultados a través del
correo.

Evidencia: Registro

fotografico pantallazo

de la plataforma dsnft.

Apoyar en el registro y validacién de
informacion de la Evaluacion de
Competencias Laborales registrada en el
Sistema de informacion DSNFT, en
articulacion con el apoyo administrativo,
incluyendo el cargue y conformacion de los
expedientes con los documentos de los
candidatos, cuando sea necesario.

1.Se solicitan, se reciben
% se revisan los
documentos de
aspirantes al proceso de
certificacion de las
normas 280101172 Y
280101173A.

2. S e subio al drive los
documentos para la
verificacion final de las

normas 280101172

Evidencia: Registros
fotograficos y
pantallazo de la
plataforma del dsnft.

A continuacion, relaciono los desplazamientos que realicé previo a la presentacion de este informe. Una
vez finalizado cada desplazamiento presenté al ordenador del gasto el informe en el Formato para
legalizacidon del desplazamiento, en el que se describieron las actividades desarrolladas y los resultados.
Cada informe de legalizacién cuenta con el visto bueno del supervisor.
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Se lista a continuacion el soporte de la legalizacion de los desplazamientos realizados, los cuales forman
parte integral del presente informe de ejecucidén contractual.

FECHA DE FECHA DE
P NRO. DE LA ORDEN DE LUGAR DE
ITEM DESPLAZAMIENTO DESPLAZAMIENTO
VIAJE DESPLAZAMIENTO
INICIAL FINAL
N.A. N.A. N.A. N.A.
N.A. N.A. N.A. N.A.

Para el tramite de la cuenta me permito adjuntar: (i) Documentos electronicos enunciados como
evidencias del cumplimiento de las obligaciones contractuales, (ii) los desplazamientos realizados v (iii) el
pago de la planilla de seguridad social y parafiscal No 9506987280 periodo de junio.

Cordialmente,

Firma
WILFER ANTONIO ARRIETA VEGA
Contratista

C.C. No. 91486814.

ELKIN DARIO HERNANDEZ MONTOYA
Supervisor(a) Contrato CO1.PCCNTR. 9050553 del afio 2026.
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GESTION ORGANIZACIONAL Y DEL RIESGO

NOMBRE DEL FORMATO

PLANTILLA DOCUMENTOS Y FORMATOS EN WORD SISTEMA INTEGRADO DE GESTION Y
AUTOCONTROL

CLASIFICACION DE LA INFORMACION
Publica X Publica Clasificada |:| Publica Reservada

EVIDENCIAS DE LAS OBLICACIONES CONTRATO No. CO1.PCCNTR.9050553
Correspondientes al periodo del 01 al 09 del mes de julio del 2026.

Obligacion 1
1.1 Invitacion a los procesos.

© @7 Whatsapp

o
©

200
b=

DISICO/SENA CBCL 1184A BT

Olga Blanquicett Corp: BUENOS DIAS, SENORES PA
Paraform . -,

Corporativo Ayer GrUpO 119, m. v/
/% Llamada

y .Q, Sandra ICICO

@ ¥ Lamada

o  +5730159
=
#holaeng

A7, A +573153478944
C Olga

v

¢

ESP o 4y S40a.m
e TO® 506

SENSIBILIZACION NORMA 280101169AY D
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A Recibidos (656) - warrie > NCIA SENS| @ Meet - SENSIBILIZACI € 3 <4 Pregunta a Gemini

¢ @ meetgoo ) t 0 QA O

Compartiendo  www.youtube.com en esta pestaiia Dejar de compartir

7:15 | SENSIBILIZACION 1169 AY C (3 Wifer Antonio Arreta Vega (T, presentando) | Audio de la presentacién (@) ®: =

Personas X

ual es la fase final para que me puedan certificar’ o e
Q_ Buscaragente

Se llama VERIFICACION.......

Se verifica el cumplimiento de los lineamientos y los derechos de los
candidatos para poder autorizar la certificacién y se realizan las siguientes
actividades:

Colaboradores 18
anderson leal ‘OMAR MAURIC...

) Wier Antonio Arrie... (Td) -

(Jh Wifer Antonio Arrieta V. 1)

V V anderson leal

Andres Lagos
Wilfer Antonio

EDGAR ALBERTO RUED...

gary florez

715a.m.
8/07/2026

A Recibidos (656) - warriet: < Pregunta a Gemini

¢ @ meetgoo 0 QA O

Compartiendo wwwyoutubecom en esta pestana (LR IR 4 ld

7:21 | SENSIBILIZACION 1169AYC @ (@) Witfer Antonio Arreta Vega (T, presentando) | Audio de la presentacion (@) 9o 20

Sanciones

a

Se le inhabilita para presentarse a un proceso de Evaluacién y Certificacion de anderson leal PEDRO SANCHEZ
Competencias Laborales por tres (3) afios contados a partir de la fecha en que se presentan
las siguientes faltas:

Intento de fraude o fraude en la toma de evidencias.
Intento de copia o copia en la toma de evidencias.
Sustraccién del material del examen del recinto de la prueba.
Tomar fotos al cuestionario en la toma de evidencias del conocimiento.
de i en la toma de evi i luis felipe fuentes v... Silvia Florez
Uso de celulares o cualquier otro medio de comunicacién durante la toma de )
evidencias del conocimiento.
Uso de materiales o equipos o herramientas no autorizadas durante la toma de
evidencias de conocimiento. SNy
Mal uso del certificado o falsificacion de los mismos. E (5 A
Participar como candidato en un proceso donde contribuyé en la construccién -
de los instrumentos de evaluacion. 11 mas

W

EDGAR ALBERTOR... Wilfer Antonio Arri.

721a.m.

sul-coL m N o i o
Puntuacion de mm Q Buscar € v DB 506

GOR-F-012 VO3



SENA

Obligacion 2
reunion con el coordinador Martes 02 de JULIO 8.00 AM
teams.microsoft.com/meet/2966709222095897?p=I80GyLQyhNLVRHeMIH

v &4 Cormeo: Wilfer Antonio Arrieta 7 @ maf: Valoracién de Evidencias x  + <4 Pregunta a Gemini

QKAGZjMWY20Tgzl WEzOTItNDdjZCOSNTE2LWZINmQ3ZGFiMzZJMAAQAIY5NjOb4CdJor1YbBac8dk9%3D ® & % e}

°
7/'16 Outlook Q Buscar ® B Q0 B 8
| @ = Achvo Iniio Vista Ayuda
- @ Correo nuevo Wy B Ov & BBv & &« v DPasosrdpidos v Qleido/Noleido O~ R v O~ Bv & v . O
&
. > Favoritos Bandejadeentra v O [ = 1L EQUIPO ECCL CIMI JULIO 2026 (2 Resumir este correo electrénico
« 7 waarrieta@sena.edu.co Versionweb -, Darse/de baja -/actiia... (&3 (O Este evento ocurrié el Hace 1semana (Jue 02/07/2026, de 8:00 a 8:30) Sequimiento v
@ Bandeja de entra... 2156 @) Comunicaciones Institucionales 2 ©®  Reunion de Microsoft Teams
& Recuerda presentar el Repo. Mié 01/07
= 2 &2 Elkin Dario Hernandez Montoya le ha invitado Aceptados: 1, 8 sin respuesta
7 Borradores 03] Comunicaciones Institucionales Dir... 3
@ B> Elementos enviados ) Reporte APPUL. =) (© Chatear
& © Pospuesto Comunicaciones Institucionales. 2 N
W d -
& Jeres supervisor contractua... Miéovo7 Elkin Dario Hemandez Montoya © ‘
e W Elementos eliminados ~ 2 Comunicaciones Institucionales Dir... &4 ® Para: ® Jeffersson Chinchilla Anaya; ® Maria Ballesteros Garcia; y 7 mas Mié 01/07/2026 14:20
£3 Correo no deseado 1101 (& Texto_Supervisi @ Retencion: Exchange Online (10 afios) Expira: Sab 28/06/2036 14:20
(@ Notas &) Comunicaciones Insituconales Elkin Dario Hernandez Montoya ha enviado una convocatoria de reunién.
B Archivo Conéctate con SENA TV Mié 01/07
Comunicaciones Institucionales Dir 4
B3 Historial de conversacio...
[ Elkin Dario Herandez Montoya (]
€3 Carpetas de bisqueda EQUIPO ECCL CIMI JULIO 20...  Mié 01/07 Reunién de Microsoft Teams
No hay vista previa disponible.
> In-Place Archive -Wilfer... Unirse: https://teams.microsoft.com/meet/294123595519254?
& Comunicaciones Insttucionales p=yYIDggdRA3KFIJFpwKP
o Te invitamos a leer la Edicié...  Mié 01/07 - 3 e
5 Ira Grupos Comunicaciones Institucionales w10 1d. de reunion: 294 123 595 519 254
Cédigo de acceso: SMk2rn9Y
&) Comunicaciones Institucionales Z

2mm de lluvia ESPIL . S40a.m
€ DE 5720

M Recbic X | IZ ASISTE X | @B A > Goog > ! G 4 Pregunta a Gemi [s]

¢ @ teamsmicrosoft.comyv @A O & @Weo

@

gmn 8 SRR

Chat  Gente par Reaccionar  Vista  Aplicaciones  Mas Compartir

Wilfer Antonio Arrieta Vega & Juan Pablo Rojas Mendoza & . Gerardo Jaimes Pico

3)

|
Elkin Dario Hernandez Montoya | Jeffersson Chinchilla Anaya & Miguel Alfonso Serrano Currea & Maria Ballesteros Garcia

-

Jorge Enrique Plata &, JANETH RINCON CABALLERO & &

E:

= — ] oy .24
@ Buscer B gl g mO A s W O 20772006

GOR-F-012 VO3
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Obligacion 3

Construccion de instrumentos norma 280101196D versién 3

v (A7) WhatsA. X 101190 X | @ seikoSactu X

x Administrac X A Recibidos (¢ x | @ GoogleCale X x |+ < Pregunta a Gemini - 0 X

*

vmatrizitems

Sistema Nacional

7 V de Formacién
A para el Trabajo

Trabajo
“Wilfer Antonio Arrieta Vega |
— Administracion Matriz de Conocimiento ?

Administracion CONSTRUCCION DE PROYECTOS

Normalizacign
Limpiar Filtros
Proyecto de Instrumentos

Conocimiento Esencial: b
B
Actividad Clave: ~
T. Criterio: v Estado: v
Preguntas?: v

Evidencias de Conocimiento

Informacion Preguntas

Preguntas a construir segiin TC: Preguntas construidas:

Total Asociaciones: Preguntas a construir segin @
asociaciones:

= @ O x1 v @ MmO 4 & WO e T o e

BE Q@ Buscar

0

9/07/2026

x Administrac X A Recibidos (6 X | [Bl

ko5actu X

x |+ 4 Pregunta a Gemi

g 3 W) Error

Config. tabla ¥

Conocimiento Esencial Preguntas Construidas Preguntas a Construir Actividad Clave Criterio de Desempeiio Tipo Criterio Aplica Pregunta? Cédigo Aso

A-CARGUEY

DESCARGUE DE

INSUMOS DE

TRABAJO: CONCEPTO, 1.7 La acomodacién

TIPOS, PARAMETROS deinsumos de

" 1-PREPARAR L

TECNICOS, actividades
INSUMOS DE . )

PROTOCOLOS DE 2 2 corresponde con Especifico  Si
ACTIVIDADES i At

TRANSPORTE, : parametros técnicos y
ELECTRICAS

PROCEDIMIENTOS protocolos de

TECNICOS, TECNICAS transpo...

DE AMARRE, TECNICAS

DE CARGUE MANUAL

DE MATERIALES

A-CARGUEY

DESCARGUE DE

INSUMOS DE

TRABAJO: CONCEPTO,

TIPOS, PARAMETROS 1.8 La sujecién de

o 1-PREPARAR ;

TECNICOS, insumos corresponde
INSUMOS DE i . .

PROTOCOLOS DE 2 2 con procedimiento Especifico  Si
ACTIVIDADES i

TRANSPORTE, técnico y técnicas de

ELECTRICAS
PROCEDIMIENTOS amarre @
TECNICOS, TECNICAS

EP oy sy 1053p.m
w 9 e 29 @ 9;07/?025

PRE
Mayorm. nublado

Q Buscar
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Obligacién 4
Evidencia de prueba conocimiento.280101184B

le Calendar - miércole. X @M Meet - PRUEBASCONO. @ X imiento Prueba 4 Pregunta a Gemini

Q% Ol $

19:16 | PRUEBAS CONOCIMIENTO ©

Personas
&F Afiadir personas

Q_ Buscar agente

Colaboradores 35

Jaider Castillo Jarol francisco Escobar sandoval w Wilfer Antonio Arrie... (Td) e

ALBFASD

Danilo Diaz
deimer diaz anaya

Didier Rodriguez

‘eduin castro moreno JOSE FANDINO Wilfer Antonio Arrieta Vega

9

= S 716
& B O x1 v g MmO 745 w o @ ¢ cae j,o0

Apj [ 656) - warrietave. > c X @M Meet- pruebas 4 Pregunta a Gemi [s]

> ¢ @ meetgoogle.com/ Qa nw O W) Error

19:49 | pruebas @

Personas
&F Afiadir personas

Q_  Buscaragente

Colaboradores 28

Eliecer Ballesteros Sanchez il i Servicio Cliente oscar javier Buritica Serrano w Wilfer Antonio Arrie... (Td) e

. ALBFASD

Danilo Diaz

RN

deimer diaz anaya
Diego Pico

eduin castro moreno

Yannick Martinez Ruidiaz eduin castro mor... Wilfer Antonio Arrieta Vega

Fliacar Rallostarns SAne

arc

Parc. nublado Q Buscar & B g x1 v g MmO 75 w o B B 2o e

LAA

7:4
1/07/2026
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Evidencia de prueba conocimiento.280101184A

20:16 | pruebas @

73

Mauricio Rios Go...

DaniloDiaz §

GooleC: X
¢ @ meetgoogle.com/

19:43 | PRUEBASMT ®

I

-
Danilo Diaz

24°C
Parc. nubl

Obligacién 6

Seguimic X

A

Alejandra Ortiz deifner diaz anaya

Wilfer Antonio Arrieta Vega

AE@EIt"J

e o B g xaaEmoe 4

X | IZ ASISTENC X | @ ASISTEN

Alejandra Ortiz. deimer diaz anaya

Wilfer Antonio Arrieta Vega

Q Buscar

GOR-F-012 VO3
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ax B4

W) Error

Personas
&F Afiadir personas

Q_ Buscaragente

Colaboradores
i) Vier Antorio Arct.. () @8
Alejandra Ortiz
Danilo Diaz
deimer diaz anaya
io Rios Gonzalez

Olger Castro

=

[ P
e TO® om0

4 Pregunta a Gemini [s]

Qaw O &

W) Error

Personas
&F Afiadir personas

Q_ Buscar agente

Colaboradores

W) Witfer Antonio Arriet... (Ti) °

A) Alejandra Ortiz

‘? Danilo Diaz

2';:‘ deimer diaz anaya

La llamada terminaré dentro de 12 minutos
¢Quieres que las llamadas duren més? Disfruta de

llamadas més largas con un plan Premium de Google
One.

Cerrar  Habla mas tiempo

ESP
LAA

2 @) @
D 70
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ENTRGA DE INFORMES CUALITATIVO

v &4 Elementos enviados: Wilfer X ® GRUPO 1172 FINAL - OneD: X (47) WhatsAp > 3 Grupos L <4 Pregunta a Gemini
utlook cloud.microsoft/mail/sentitems/id/AAQKAGZjMWY2 v ® N A O
seha o
7/\ Outlook Q Buscar @ (= Q 3 -3
| @ = Achvo Iniio Vista Ayuda
a w8 Bev € & ~ v [ Pasosrapidos v O Leido/Noleido O~ R v =) v .0
a8
. > Favoritos Elementosenviac % O [ = 1L INFORME CUALITATIVO NORMA 280101169D @ Publica (5 Resumir este correo electrénico
~ waarri du.co v By
4 Wilfer Antonio Arrieta Vega Q@ a &« ~ 3 v v g
3 Bandeja de entrada 2155 G ElEmsmziis, & R 2 ® Para: ® Elkin Dario Hernandez Montoya Jue 09/07/2026 6:16
& INFORME CUALITATIVO NORMA ... 6:16 i
7 Dt ) Buenos dfas realizo la entrega del infor.
& &) INFORME CUALITATIVO 1169...
> Elementos enviados v Ayer ks
& © Pospuesto Elkin Dario Hernandez Montoya Buenos dias realizo la entrega del informe cualitativo del proyecto 2026-68-9224-1118-P1893
- CRONOGRAMA DENORMA 2...  Mié 8:41
@ W Elementos eliminados ~ 2 Buenos dfas se entrega cronograma de

~ i
£3 Correo no deseado 0] SlResponden B
v Estasemana

Not:
Dz Janeth Rincon Caballero

& Archivo REPORTE CONFORMACION .. Mar 17:53
Revisado reporte y aprobado

B3 Historial de conversacio.. &0 280101172 = .

£ Carpetas de bisqueda
v Semana pasada

i RlaceAbchiveRWilters Elkin Dario Hernandez Montoya 2

INFORME POSTCUENTA MES...  Jue 02/07
€8 Ira Grupos Buenas tardes Ing. Elkin adjunto mi info.

) IFPC91486814...  +2

Q Buscar 1 wvi @ WO 7

v &4 Bandeja de entrada: Wilfer /X ® GRUPO 1172 FINAL - OneD: X (47) Wh > 5 Valoracion de Evidencias <4 Pregunta a Gemini
c outlook.cloud.microsoft/mail/inbox/id/AAQKAGZIMWY20Tgzl WEZOTHNDdjZCOSNTE2LWZINMQ ZjMA 7)2vkOn2VNI7NZro ® X O
o
<7F/':A Outlook Q Buscar & © 0 B 8
| a Archivo  Inicio  Vista  Ayuda
- B Wy B Ov ¢ BBv & &« v D Pasosrapidos v Leido/Noleido O~ R v @ ~ = - v 9 .0
a8
. > Favoritos Bandejadeentra ¥v O N REPORTE CONFORMACION PROYECTO No.280101172 = MONTAR SISTEMAS DE PUESTA A TIERRA
Gy omannes s @ Publica Clasificada (2} Resumir este correo electrénico
v waarrieta@sena.edu.co Visita Fondo de Beneficio Co... Mié 8:22
N Comunicaciones Institucionales Dir... &4 5
i « o 3 v @
@ Bandeja de entra... 2156 J@) Janeth Rincon Caballero © a &«
= = v Estasemana ® Para: ® Wilfer Antonio Arrieta Vega Mar 07/07/2026 20:32
77 Borradores 03]
& &) Comunicaciones Institucionales CC: @ Elkin Dario Hernandez Montoya
B> Elementos enviados Flash Informativo Mar 22:13 0 Rt STl s B e T IS
® ® Comunicaciones Institucionales ... ¥4 17 el Ee R {Uees) Enles el
Pospuesto
et B [] Janeth Rincon Caballero BRE P ) 0007. ACEPTACION TYC P189...
lementos eliminados 2 32K
°@ REPORTE CONFORMACION... ~ Mar 20:32 e
e Con la presente me permito informar q... W
Con la presente me permito informar que ya se encuentra FORMALIZADO el proyecto P-1898 Grupo 1para la
e IO SCERIAC N0.280101172 = MONTAR SISTEMAS DE PUESTA A TIERRA con un total de (14) candidatos.
Janeth Rincon Caballero 2«
B (D > JC R EPORTE CONFORMACION .. Mar 15:50 ADJUNTO: Excel de Sensibilizados COMPLETO a tener en cuenta en la Verificacion.
B Historial de conversacio... Wilfer buena tarde. Envio base datos de. - .
gradezco el envio del C: alD con elfin de seguir con el proceso.
Ba Carpetas de busqueda @Y 280101172 =
Quedo atenta gracias
5 In-Place Archive -Wilfern &) Comunicaciones Institucionales 2
iCada vez falt .. Mariss3
Ui s b —— [ 4 Janeth Rincon Caballero
T Comunicaciones Institucionales ... # SENA i A A
&3 Ira Grupos
| Cadavez falta ... 7A< it

Comunicaciones Institucionales =

- 5 - T A 558a.m
EE  Q Buscar T z 9/07/2026

Liuvia ligera
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Calificacion de cndidatos DESEMPENOS .
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Obligacién 8

v &4 Cormeo: Wilfer Antonio Aric X 4 DOCUMENTOS PARAPROYE X (O (47) WhatsApp. X @ mafars043 Valoracién de Evidencias X+ <4 Pregunta a Gemini
L c %5 senad-my.sharepoint.com/shared?id=%2Fpersonal%2Fedhernandezm sena_edu_co%2FDocuments%2FCARPETAS%20VERIFICACIONES%202026%2FWILFER%2FDOCUMENT... 0% ) &, W Error
pel ) ~
w OneDrive £ Buscar & B 7 wilfer Antonio Arr... (W)
@ Compartir @ Copiar vinculo Anadir acceso directo a Mis archivos | Descargar <@ Sincronizar F Ordenar v = v @ Detalles
PaltsfEncieies Elkin Dario Hernandez Montoya > CARPETAS VERIFICACIONES 2026 > WILFER > DOCUMENTOS PARA PROYECTOS & &2
Q@ Inicio
B3 Mis archivos O  Nombre * ~ Modificado ~ Modificado por Tamafio.. v  Compar.. v  Actividad
oo
£ EpiEs & GRUPO21173A 2 de abril Wilfer Antonio Arrieta Vega 3 elementos mparti
¥¢ Favoritos
& GRUPO 2 1176 ESSA 20 de mayo Wilfer Antonio Arrieta Vega 3elementos & Comparti
W Papelera de reciclaje
N N @ & GRUPO FINAL 11169D E.. - B Yy 19 de mayo Wilfer Antonio Arrieta Vega 5 elementos & Comparti...
Examinar archivos por ;
| & Contactos & GRUPO FINAL 1161 Y 1184D INMEL 8 de marzo Wilfer Antonio Arrieta Vega 4 elementos & Comparti
& Reuniones
& GRUPO FINAL 1173A 22 de febrero Wilfer Antonio Arrieta Vega 15 elementos. & Comparti.
@ Elementos multimedia
& GRUPO FINAL 1176 ESSA 25 de abril Wilfer Antonio Arrieta Vega mento mparti.
Acceso rapido
. Telefonica - Gestion de Se... & GRUPO FINAL 1184A Y B DISICO 10 de junio Wilfer Antonio Arrieta Vega mentos &3 Comparti.
Mas lugares.
& GRUPO FINAL 280101172 El lunes a las 12:21 AM Wilfer Antonio Arrieta Vega 1 elemento Comparti.

Almacenamiento

. 554a.m
Q Buscar vi @ m D A 4 D E 0706

10
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&4 Correo: Wilfer Antonio Arrie. X M GRUPO 1172 FINAL - OneD: X ( P afars043 > + <4 Pregunta a Gemini
C % senad-my.sharepoint.com/shared?id=%2Fpersonal%2Fedhernandezm sena et Documents%2FCARPE 202026%2FWILFER%2FDOCUMENT... % in} & W) Eror
i seha ’ o P
I\ OneDrive P Buscar & & ?  Wilfer Antonio Arr... W)
@ Compartir @ Copiar vinculo Anadir acceso directo a Mis archivos | Descargar <@ Sincronizar F Ordenar v = v @ Detalles
Wlies Antonle dictaess > WILFER > DOCUMENTOS PARA PROYECTOS > GRUPO FINAL 280101172 > GRUPO 1172 FINAL & &2
Q@ Inicio
B3 Mis archivos O Nombre 1 ~ Modificado ~ Modificado por ~ Compar... ¥ Actividad
Q9 (
Ceptonreiico & BONILAOSPINOOMA.. = B Y¢¥ Ellunesalas1221AM Wilfer Antonio Arrieta Vega 2 elementos &5 Comparti..
¥ Favoritos b ’
& CARDENAS CONTRERAS DIEGO ANTO. Ellunes a las 12:21 AM Wilfer Antonio Arrieta Vega 2 elementos &3 Comparti
W Papelera de reciclaje s
o - & CASTELLANOS MOGOTOCORO JORGE ... El lunes a las 12:21 AM Wilfer Antonio Arrieta Vega 2 elementos & Comparti...
Examinar archivos por
| & Contactos & CERVANTES GIRALDO LUIS ALEJANDRO Ellunes a las 12:21 AM Wilfer Antonio Arrieta Vega 2 elementos &3 Comparti.
Reuniones
& CHACONTA MARTINEZ JULIAN El lunes a las 12:21 AM Wilfer Antonio Arrieta Vega 2 elementos & Comparti.
@ Elementos multimedia
& GARNICA MURILLO DANIEL El lunes a las 12:21 AM Wilfer Antonio Arrieta Vega 2 elementos & Comparti.
Acceso rapido
. Telefénica - Gestion de Se... & MANOSALVA RINCON EFRAIN El lunes a las 12:21 AM Wilfer Antonio Arrieta Vega 2 elementos & Comparti...
Mas lugares.. ~
& MARTINEZ QUINONEZ JOSE IVAN El lunes a las 12:21 AM Wilfer Antonio Arrieta Vega 2 elementos &3 Comparti...
Almacenamiento _& MONCADA ALVAREZ REYNALDO El lunes a las 12:21 AM Wilfer Antonio Arrieta Vega 2 elementos &3 Comparti
<01GBEnuso:1de5TB g . o
& PAZ AVENDANO HECTOR ARMANDO El lunes a las 12:21 AM Wilfer Antonio Arrieta Vega 2 elementos & Comparti...

@) &

9/07/202

OONOMNGB

@SENAcomunica

www.sena.edu.co

11
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Sefior(a)
ELKIN DARIO HERNANDEZ MONTOYA
SUPERVISOR CONTRATO No. CO1.PCCNTR. 9050553
Centro Industrial de Mantenimiento Integral

Girén

SENA

N

INFORME POSCUENTA 2026

Girén, 01 de Julio del 2026

Asunto: Informe poscuenta de ejecucidon contractual Mes

Junio del afio 2026

WILFER ANTONIO ARRIETA VEGA, identificado con C.C. 91486814 de Bucaramanga, en calidad de contratista
del CIMI, contrato CO1.PCCNTR. 9050553/2026, relaciono las actividades desarrolladas desde el 12 hasta el 30
de JUNIO del 2026:

No

Obligaciones

Acciones realizadas

Evidencias

1

Contribuir al desarrollo
de las actividades de la
evaluacién de
competencias laborales
en el marco de los
proyectos establecidos
en la programacién
anual del centro de
formacién, conforme
con los lineamientos y
la metodologia
definidos en el proceso
Gestién de Evaluaciény
Certificacion de
Competencias
Laborales del SENA.

1. Se recibe documentacion de aspirantes, para los
procesos de certificacion de las normas
280101172, se realiza la revision solicitud de
ajustes y cargue en el drive de acuerdo con los
lineamientos 280101184 A Y B DISICO.

Evidencia:
Archivo de
Correos
electronicos.

Participar en la
transferencia de
conocimientos y/o
reuniones del proceso
Gestion de Evaluacion y
Certificacién de
Competencias
Laborales del SENA, en
gue sea requerido.

1. Se participa en la-transferencia de
conocimientos: Tratamiento de informacion ECCL
Actual vigencia 30 Junio 2026 .

Evidencia:
Registros
fotograficos

Formato de apoyo no controlado
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Construir y entregar Evidencia:
minimo o en las que Se realizo el cargue de preguntas de la | Archivo de
tenga dominio técnico, bateria del la norma 280101169D ,con las | WhatsApp.
un proyecto de baterias de conocimiento para cumpliendo
instrumentos de ncon los 71 items requeridos.

evaluacién sobre la(s)
norma (s) sectoriales de
competencia laboral en
la(s) que va a evaluar o
en las que tenga
dominio técnico, por
cada 4 meses de
contrato, de acuerdo
con los lineamientos y
la metodologia del
proceso Gestidon de
Evaluaciény
Certificacidn de
Competencias
Laborales del SENA.
Para los evaluadores
que cuenten con
menos de 4 meses de
contrato, deben
construir items y/o
indicadores de
desempefio y producto,
proporcional a los
meses de contratacion,
en concertacion con el
dinamizador de
instrumentos para ECCL

asignado.

Contribuir al Se realiza la fase de sensibilizacion e induccidon ala | Evidencia:
cumplimiento de la norma, para los procesos de certificacién de las Registros
meta de los indicadores | normas 280101172. fotograéficos.

del proceso GECCL del Se reciben pruebas de desempeifio Y PRODUCTO de

Centro de Formacion. las normas 280101169D.

Mediante la realizacién
de evaluaciones de
competencias laborales
en promedio mensual,
conforme con los

Formato de apoyo no controlado
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lineamientos de
apertura definidos en el
complemento a esta
Circular, en articulacion
con las estrategias
CampeSENA, Economia
Popular y proyectos
Regulares durante la
ejecucion del contrato

Contribuir en la
elaboracion de
informes, reportes y
demas documentos
relacionados con el
desarrollo, del
proceso de evaluacién
y certificacion de
competencias
laborales, incluyendo
el analisis cualitativo de
fortalezas y debilidades
por proyecto evaluado,
y la documentacién de
casos.

1.. Se realiza formato de control de
documentos para del proceso de certificacidn
de la norma 280101172 se envia a nuestro
apoyo administrativo a través del Drive.

2. Se formaliza la creacion de los grupos
280101184AY B.

Evidencia:
Registros
fotograficos.

Apoyar en el registro y
validacion de
informacion de la
Evaluacion de
Competencias
Laborales registrada
en el Sistema de
informacion DSNFT,
en articulacion con el
apoyo administrativo,
incluyendo el cargue y
conformacién de los
expedientes con los
documentos de los
candidatos, cuando sea
necesario.

Se recibe documentacion de aspirantes, para los
procesos de certificacion de las normas
280101169D.

No aplica.

Formato de apoyo no controlado
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Cordialmente,

WILFER ANTONIO ARRIETA VEGA
Contratista
C.C. No. 91486814

Recibi a satisfaccion:

~ N
O
’/

ELKIN DARIO HERNANDEZ MONTOYA

SUPERVISOR CONTRATO No. CO1.PCCNTR. 9050553

Dinamizador ECCL

Formato de apoyo no controlado
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EVIDENCIA OBLIGACION 1

1.1 recibo, revision.

_®
"7;"\" Outlook Q Buscar
= Achvo Inicio Vista Ayuda
w8 0 ¥ BB & & ~ (> Pasos répidos
> Favoritos Bandejadeentrs v O [ = Tl
~ waarrieta@sena.edu.co | &Y GIL Salida de E.. *2
&d Bandeja de entra... 2174 Exteno Auxiliar HSE 2
DOCUMENTOS PERSONAL...  Mar 16/06

Reenviar: RE: CERTIFICACION DE COMPETENCIAS LABORALES. @ Publica

& Este remitente jefe hseq@gesesp.com.co es externo a la organizacién.

B leido/Noleido O+ B~ ®~ B~ @ B © o

4 o
[ Resumir este correo electrénico

Mar 16/06/2026 12:19

Extemo  DAYANA KARIN VELASQUEZ ORTIZ<jefehseq@gesesp.comco> @ € &
Para: © Wilfer Antonio Arrieta Vega

Agregar a los remitentes sequros | Informar ~

2 Borradores sl Cordial saludo. Anexa documentos del ...

B Elementos enviados =] COPIA CC. PAZ... = CL PAZ AVEND. @ Retencion: Exchange Online (10 aios) Expira: Vie 13/06/2036 12:18

(® Pospuesto y O Extemo DAYANA KARINV... £33 (X &> sistema puesta a tierra.pdf v Ba Copia CC sistemas de puesta...

W Bementos eliminados. 2 Reenviar: RE: CERTIFICACIO...  Mar 16/06 e o
No suele recibir correo electrénico de j... ]

e desad 2 archivos adjuntos (5MB) < Guardar todo en OneDrive - Servicio Nacional de Aprendizaje 4 Descargar todo

@ Eorsonc.CestacopIng = sistemapuesta.. 45

(@ Notas R No suele recibir carreo de q om.co. Por qué es esto

sindesenaboletines 1
: S % , Buen dia, ing adjunto los documentos nuevamente.

5 Archivo & Boletin SINDESENA Edi...  Mar 16/06 anaac
Version web - Darse de baja - ... %i@&15

B Historial de conversacio...

Fet Carmetas de basqueda q Comunicaciones Institucionales 2
Te esperamos en la Conme... Mar 16/06
Comunicaciones Institucionales... W& 17

> In-Place Archive -Wilfer...
= Invitacion dia d... JEFEHSEQ

&5 Ir a Grupos = X

& 5 3 SetraSENA 2 et : =
BOLETIN INFORMATIVO S...  Mar 16/06 _
Buenos dias . En archivo adjunto n. A .

seha o
7/\ Qutlook Q_ Buscar @ = Q Py s
O = Achvo Inido Vista Apude

=
os > Favoritos Bandejadeentr: v O [ = TL
v ¥ waarrieta@sena.edu.co BB ssda b, | 42
&d Bandeja de entra... 2174 ] Externo Auiliar HSE BR P
g = DOCUMENTOS PERSONAL...  Mar 16/06
2’ Borradores s} Cordial saludo. Anexo documentos del . 1
e B> Elementos enviados (=] COPIA CC. PAZ =] CL PAZ AVEND.
&
Ol , @By 5o DAVANAKARINVELASQ.. 2
~ & Elementos eliminados: /2 Reenviar: RE: CERTIFICACIO...  Mar 16/06
No suele recibir correo electrénico de j
€3 Correo no deseado  [10] &) sistema puesta.. | +5
(@ Notas
s sindesenaboletines
& Archivo & Boletin SINDESENA Edi...  Mar 16/06
Version web - Darse de baja - ... $i&15
3 Historial de conversacio...
S o g y
Rl Capetas e Briscecla a Comunicaciones Institucionales 7
Te esperamos en la Conme. Mar 16/06
Comunicaciones Institucionales... W& 17
> In-Place Archive -Wilfer...
& Invitacion dia d
B IraG
Bleecnee o) SetraSENA ?
BOLETIN INFORMATIVO S...  Mar 16/06
Buenos dfas . En archivo adjunto n .

O leido/Noleido O~ B v O~ B+ @ .- & i

DOCUMENTOS PERSONAL COMPETENCIA LABORAL 280101172 2. (2 Resumir este correo electronico

Externo  Auxiliar HSE <profesionalsst@icicosas.com> O a &« ~ H 83

Mar 16/06/2026

Para: @ Wilfer Antonio Arrieta Vega 21
Este remitente profesionalsst@icicosas.com es extemo a la organizacién. Se han bloqueado
imagenes y scripts

o Retenci6n: Exchange Online (10 afios) Expira: Vie 13/06/2036 13:21

Mostrar contenido  Informar

= COPIA CC. PAZ AVENDANO ... = CL. PAZ AVENDANO HECTOR...
1MB

169 KB

v

2 archivos adjuntos (1 MB) & Guardar todo en OneDrive - Servicio Nacional de Aprendizaje & Descargar todo

Cordial saludo.

Anexo documentos del ingeniero Hector Armando Paz Avendafio, quien va a realizar la competencia Montar
sistemas de puesta a tierra de acuerdo con reglamento técnico y normativa.

Feliz dfa.

Formato de apoyo no controlado
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\75/{“ Oweiies J9 ey & @ 7?7 wilfer Antonio Arr... ( w\;
+ Crearo ® Compartir © Copiarvinculo () Afadir acceso directo a Mis archivos & Descargar @ Sincronizar F Ordenar v = v Detalles

Wiiter Antonlc Arieta VYega Elkin Dario Hernandez Montoya > CARPETAS VERIFICACIONES 2026 > WILFER > DOCUMENTOS PARA PROYECTOS @& &

R Inicio

B Mis archivos [ Nombre t ~ Modificado ~ Modificado por Tamafio. Compar... ~ Actividad
&8 Compartido

& GRUPO21173A

Wilfer Antonio Arrieta 5 Comparti

Y% Favoritos

& GRUPO2 1176 ESSA 20 de mayo Wilfer Antonio Arrieta & arti
T Papelera de reciclaje
. . & GRUPO FINAL 11169D ENECOM 19 de mayo Wilfer Antonio Arrieta Ve &85 Comparti
Examinar archivos por
| & Contactos & GRUPO FINAL 1161Y 1184D INMEL 8 de marzo Wilfer Antonio Arrieta Vi 3 Comparti
B Reuniones
& GRUPO FINAL 1173A 22 de febrero Wilfer Antonio Arrieta Vega 15 elementos 3 Comparti
@ Elementos multimedia
& GRUPO FINAL 1176 ESSA 25 de abril Wilfer Antonio Arrieta Vega 1 el (
Acceso répido
BB elefonica - Gestion de Se... & GRUPO FINAL 1184A Y B DISICO 10 de junio Antonio Arrieta Vega & Comparti

Mas lugares.

Almacenamiento

EVIDENCIA OBLIGACION 2
2.1 transferencia conocimientos Riesgo ergonomico CIMI ECCL

MAYO 22 14 de 2026 10 Amen el
link :https://teams.microsoft.com/meet/23672247682993?p=wvIQCYKPQOXIETfLsS

web.wha @ Abrir en aplicacién  ¥r W) Error

WhatsApp

Q, EccL
Microsoft Forms

Todos No leidg @ Gru 8 t T o

*;Cudl etiqueta de Confidencialidad Elegir?
Pdblica, Piblica Clasificada o Piblica Reservada

Un pequefio error al enviar un correo puede exponer informacion sensible de nuestra
entidad. £\ Por eso, desde el SGSPI queremos ayudarte a reforzar esta practica clave.
@2 Paso 1: Revisa la E-Card y aprende en segundos a diferenciar entre informacién
Publica, Piblica Clasificada y Publica Reservada.

@ Paso 2: Pon a prueba lo aprendido respondiendo 3 preguntas rapidas:

@ Recuerda: No toda la informacién es “Piblica’ por defecto. Tomarte unos segundos
para clasificar correctamente protege la informacion... jy a todos!
iContamos contigo para seguir construyendo un entorno digital mas seguro!

ENECON GRUPO 1 2026

tps:/ds a edu.co/Candidatos/s Elkin C

ESSA 1176 GRUPO
T: link

) Tus mensajes personales

Acceder a un historial de chats més amplio en la
aplicacion

Formato de apoyo no controlado
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Centro Industrial de Mantenimiento Integral

SISTEMA DE GESTION DE SEGURIDAD ¥ PRIVACIDAD DE LA INFORMACION — SGSPI

N

SEGURIDAD DE LA INFORMACION

¢Qué etiqueta de confidencialidad debo

usar al enviar correos?

Antes de enviar tu corree, clasifica la informacién,

La etiqueta correcta pro

e 3 las personas y a

Regional Santander

LEY 1712 DE 2014

POR QUE IMPORTA

Marcar
expone

constity
Mo tode es aPibllcas.

un corren coma sPiblic umbre puede
r datas persanales o infarmacién sensible y

Jlr una falta disciplinaria. Témate undos

para clasificar bien

ntidad.

Qué ss: de libre acceso para cuakquier

ciudadana. Regla general de la Ley 1712,

Usala cuande: puede divulgarse sin causar

dafio,
EMPLOS

» Carwacatarias y aferta de formacidn
s Boletines, comunic

= Narmatiy

Quié es: protege dereches de las personas
{datos personales, Indmidad, salud), Art
18

Usala cuando: hay datos personales de

aprendices, funcionarios o contra:

EIEMPLOS
unitas de identidad y hojas da

storias cliricas

anes da desampafia

£Cémo elijo la etiqueta? Paso a paso

¢La puede ver cuskjuier ciudadano

Al
in causar dafio? - Pablica

ve datos personales o
privados de alguien? - Piblica

Clasificada

SENA - Centro Industrial de Mantenimiento Integral

dAfecta la seguridad o los intereses
del Estado? - Pblica Reservada

Qué es: protege Intereses de la entidad o
#l Estade [seguridad, procesos en cursa),
Art 19

Usala cuando: divulgarla podria afectar la

segundad o los procesos,

EIEMPLOS

oematica @

jones o procesos en ourso

Mo margues aPublicas por defecto,
Ante la duda, consulta

EVIDENCIA OBLIGACION 3 .

e TUTTITACTOTT

para el Trabajo

7/

Buscar

Administracidn

T Filtros
malizacion

Filtros avanzados

‘oyecto de Instrumentos.

Agregar filtro

Construcci6n de proyectos

Acuerdos de Confidencialidad

Ajust ices

9532 280101196D

Id Proyecto Cédigo EPDL / NSCL Versién EPDL [ NSCL

Construccioén de Proyectos

No hay filtros avanzados en uso. Use la accion "Agregar filtro" para agregar uno.

Titulo Norma

Apoyar
actividades
eléctricas de
acuerdo con

1 normativa y
procedimientos

técnicos
Distribucién de

energia

Mantener redes
oo

Trabajo

"~ Wilfer Antonio Arrieta Vega

Config. tabla v

Centro Formacién Regional Estado Proyecto BNI Indicador de Atencién Pro

9224 - CENTRO
INDUSTRIAL DE
MANTENIMIENTO
INTEGRAL

SANTANDER  Construccién

Formato de apoyo no controlado
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EVIDENCIA OBLIGACION 4. .
Realizacion fases de sensibilizaciones e inducciones a las normas
Fase de sensibilizaciéon norma 280101173 ENECON
B s | B = e e et —

e meet £.co wj?authuser= Q 1 = W Ervor
om en esta pestafia Dejar de compartir

18:37 | SENSIBILIZACION 1173 GRUPO3 @ [3) Witfer Antonio Arrieta Vega (T presentando) | Audio de la presentacion () % s

FASES DE CERTIFICACION S M

Meller Domi... Melvin Lozada

J

jose raul arriola alvarino Johan R Nova Parra JESUS CALDERON

J W

José Fernando Zuluaga ... Wilfer Antonio Arrieta V...

-4 BB e = v

B Qs = M G 1 @m0

Formato de apoyo no controlado
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M Recit

INFORME POS

arac £ mun S Nue certif d Con

thu: Q, = W Eror

[Z) companiendo wwwyoutube.com en esta pestafia Dejar de compartir

18:37 | SENSIBILIZACION 1173 GRUPO 3 © [E) Wifer Antonio Arrieta Vega (T, presentando) | Audio de la presentacién (@) 8 =

Técnicas e instrumentos para

recoleccién de evidencias M

Meller Domi... Melvin Lozada Miguel Nieto

Conocimiento Preguntas Cuestionario

J J

Desempeiio Observacién directa Lista de chequeo

jose raul arriola alvarino Johan R Nova Parra JESUS CALDERON

Producto Evidencia del registro Lista de chequeo

J W

L
s 7 José Fernando Zuluaga ... Wilfer Antonio Arrieta V...

-4 BB e = v : s a @

= M O x1 w3 @ m D A & T )

PRUEBAS DE DESEMPENO 1173A.
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721 106 o)
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624 —a 721 o ) 2 X

PRUEBAS DE PRODUCTO 1169D.
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INFORME TECNICO DE OPERACION MSCL 28010xxxx ACTIVIDAD REALIZADA

FECHA 0&-25-2026 HORA INICIO 15:00 HORA FINAL 16:40:00 p. m.

INFORMACION DEL SISTEMA INTERVENIDO

DIRECCION O
REFERENCIA Wereda Las Palmas, circuito 13502
GEOGRAFICA

CARACTERISTICAS O ESPECIFICACIONES TECMICAS DEL SISTEMA O RED INTERVENIDD

=5 por media tension circuito 13502

INFORMACION SEGURIDAD ¥ SALUD EN EL TRABAID

PARA EL DESARROLLO DE LA ACTIVIDAD EL EJECUTOR CUENTA CON

AR DEBIDAMENTE FIRMADO ¥ APROBADD il * NO

sl % NOD

PERMISO DE TRABAID

DESCRIPCION DEL PROCEDIMENTO O ACTIVIDAD REALIZADA

TRABAJOS PREVIOS

1_5e informo al centro de control sobre el evento para |a ejecucion de |a tarea.
2. Se realizo corte visible y retiro de cortafusibles, procediendo a la condenadidn.
3. Se sefializd e sitio de trabajo.

4. 5e verificd |a ausencia de tensidn.

5_Se realiza |3 instalacidn de puesta a tierra.

EJECUCION DE LABORES

1. Se notifico a traves de llamada telefdnica a centro de control donde informo ndmero del evente y el lugar donde se va
a realizar la apertura. 5e redbe visto bueno del centro de control para el desarrollo de la tarea.

2. 5e realizo el uso de los elementos de proteccion personal como guantes dieléctricos dase I, casco dieléctrico, ropa
ignifuga, gafas de seguridad como medidas de control protectivas para la prevencion de eventos no deseados ante el

3. 5e realizé chequeo & inspeccion alas herramientas manuales y equipos de proteceién contra caidas para su uso.

4. Se realizo inspeccion de 2rea de manera visual a la estructura de trabajo, para la identificacion de fisuras o
deformidades, medida de control preventivo para realizar un trabajo seguro.

Z. 5e instalo detector de tensidn en la pertiga por media tensidn; se verificd ausencia de tensidn para realizar trabajos
desenergizados, de conformidad a los procedimientes y estandares definidos por la compafiia.

&. Se gjecutan las cinco reglas de oro para trabajos eléctricos como medidas de contral preventivas para el control dz la
liberacién de energias peligrosas y la materializacién de eventos no deseados.

7. Se retiro canuelas para realizar condenacion del circuite con el fin de evitar accidentes de trabajo.

£. Se instald puesta a tierra usando varilla de cobre conectando a la misma los cables de media y baja tension para el
control preventivo de corrientes que se pudiesen generar por placas eléctricas, paneles solares o descargas atmdsfericas
garantizadose un trabajo con el sisterna libre de corrientes.
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3. 5= toméd medida de amperaje a través de las pinzan multizmperimetricas para garantizar que los equipos esten
trabajando con los niveles de amperaje adecuados.

10. Se reviso el estado de los materiales que s= iban a utilizar como el zislamiento (Sin grietas, fisuras o endiduras)
evitando puntos calientes.

11. Se verificé en el lugar de trabajo el estade del aislador line post por posibles dafios generados por descargas
eléctricas. Se identifico gue el line post se encuentra en mial estade (partido y fogoneado) generando afectacidn en la
12, Se realizo asense en |a estructura [poste), se utilize ameés y eslinga de posicionamiento para el desarrollo de |a

actividad (cambia del aislador line post).
13. Se realizo desenso del line post averiado v asenso del nueva line post, se utilizd manila con polea de 2. La actividad

se desarrollo sin ningun tipe de incidente o novedad.
14. Se realizo cambic de componentes (line post) tiendo en cuenta las sierras con media tension utilizando equipos de
seguridad previniendo chogques eléctricos.

15. Se identifico numero de apoye y lugar por medio de la cartografia.

16. Se instalaren elementos de demarcacion (cinta de peligro) del lugar de trabajo para la proteccicn de terceros ajencs
3 |z actividad y la proteccién de la integridad en la ejecucién de las labores.

17. Se acerdena |a zona con cinta de seguridad como medida de control de caida de materiales y |a prevencion de
eVentos con terceros.

18. Se desarrollaron las actividades manteniendo correcto orden y aseo del lugar de trabaje y clasificacion de los
residucs generados producto de |la actividad ejecutada.

19. Se realizd aseguramiento de los materiales utilizanda tornilleria y herramientas para asegurar el aisladar.

20. Se tensiono Iz linea con diferencial de cadena y hagarradora para el acoplamiento seguro en el line post.

21. Luego de la instalacion de los aisladeres line post, me aproxime al arangue, previa postura de los elementos de
proteccion personal y con |a pertiga, se realizé el derre restableciendo el servicio en el circuito.
22. Se realizo comunicacion telefonica con los usuarios para confirmar la verificacion de |a restauracion del servicio de

energia. Se recibe respuesta positiva de los usuarios.
23. Al finalizar las laberes se realizé aseguramiento de los residucs ya clasificados para su transporte y disposicién
adeacuada, garantizandose que el lugar de trabajo quedo limpio y ordenado y libre de residuos de los trabajos

realizados.

REGISTRO FOTOGRAFICO
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MATERIALES/INSUMOS/REPUESTOS UTILIZADOS

HERRAMIENTAS ¥ EQUIPOS DE MEDICIGN UTILIZADOS
[PREQPERACIOMALES ¥/0 CERTIFICADOS)

DESCRIPCION

DESCRIPCION

Un aislador line post

Arnes

Espigo para lime post

Pretales

Diferencial de cadena

Pertiga

Warilla puesta a tierra

Hagarradora

ELEMENTOS DE PROTECCION PERSOMAL ¥ COLECTIVA] DESCRIPCION DEL MAMEID DE LOS RESIDUDS APLICABLES A LA

UTILIZADOS

ACTIVIDAD

Botas dislectricas

Reziduos plasticos

Casco dielectrico

Residuos de cartdn

Arnes dielectrico

Eslinga de posicienamiente dieléctrica

Ropa ignifuga

Gafas de seguridad

DATOS DEL TECNICO QUE DESARROLLLA EL PROCEDIMIENTD

Mo DOCUMENTO MNOMBRES ¥ APELLIDOS

FIRMA

CC. 13.747.563

JOSE FERNANDO ZULUAGA ARDILA

:JG‘_.?' anm\-L 2,!‘;:4:;: . O
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Ld

A

Wilfer Antonio Arrieta Vega

Q Inico

OneDrive

B Mis archivos

88 Compartido

Ty Favoritos

T/ Papelera de reciclaje

Examinar archivos por

Contactos

& Reuniones

@ Elementos multimedia
Acceso répido

. Telefonica - Gestion de Se...

Mas lugares...

Almacenamiento

<0.1GB Enuso: 1de 5TB

[ Compartir

Elkin Dario Hernandez Montoya > CARPETAS VERIFICACIONES 2026 > WILFER > DOCUMENTOS PARA PROYECTOS & &

=
O Buscar £ & 7 Wiferamonioam. (W)
@ Copiarvinculo (@ Anadir acceso directo a Mis archivos | Descargar &g Sincronizar [F Ordenar v = v Detalles

[ Nombre * ~ Modificado ~ Modificado por ~ Tamafio.. ~  Compar.. ~  Actividad
& GRUPO2T173A de abril Wiler Antonio ArietaVega 3 elementos 3 Comparti
1& GRUPO21176ESSA 20 de mayo Wiler Antonio ArtietaVega 3 elementos 3 Comparti
& GRUPO FINAL 11169D ENECOM 19 de mayo Wilfer Antonio Arrieta Vega 5 elementos 3 Comparti
& GRUPO FINAL 1161 1184D INMEL 8 de marzo Wilfer Antonio Amieta Vega 4 elementos Comparti...
& GRUPO FINAL 1173A 22 de febrero Wilfer Antonio Arrieta Vega 15 elementos 83 Comparti
& GRUPO FINAL 1176 ESSA 25 de abril Wilfer Antonio Arrieta Vega 1 elemento 85 omparti
85 GRUPO FINAL 1184A Y B DISICO 10 de junio Wilfer Antonio Arrieta Vega 2 elementos Comparti

EVIDENCIA OBLIGACION 8

outlook cloud.microsoft,

W Error

Todas las carpe... v

< (J€ De: Janeth Rincon Caballero X

g = Archivo Inicio  Vista Ayuda Buscar
— 2 Tiene datos adjuntos 5 No leido (@ Me menciona X Marcado { Importanciaalta & Parami () Cerrar biisqueda N
e

SR Favoritos [] Resultados REPORTE CONFORMACION PROYECTO No.280101184A = TENDER REDES DE BAJA TENSION DESENERGIZADAS

~ waarrieta@sena.edu.co

& Bandeja de entrada 2174
Jc

Z Borradores 5]

B> Elementos enviados

6 > E <

© Pospuesto

T Elementos eliminados 2

]

B3 Correo no deseado  [10]

(@ Notas

2 Resumir este correo electrénico

Todos los resultados

Janeth Rincon Caballero ? I Janeth Rincon Caballero © «a €« ~ 3 v .o
REPORTE CONFORMACIO.... Jue 25/06 ® Para: ® Wilfer Antonio Arrieta Vega o B30G5S

Con la presente m... Bandeja de entr...

CC: @ Elkin Dario Hernandez Montoya
(=] 0007. ACEPTAC...
@ Retencion: Exchange Online (10 afios) Expira: Vie 20/06/2036 16:31
2
Mié 24/06
Bandeja de entr..

Janeth Rincon Caballero
REPORTE CONFORMACION..
Wilfer buena tarde...

0007. ACEPTACION TYC P958... ~
710K8

&

@ 2801011848 =. Wilfer buena tarde.

3 Archivo
B3 Historial de conversacio...

Pa Carpetas de busqueda

Con la presente me permito informar que ya se encuentra FORMALIZADO el proyecto P-958 Grupo 1 para la
N0.280101184A = TENDER REDES DE BAJA TENSION DESENERGIZADAS con un total de (15) candidatos.

Janeth Rincon Caballero B R P
REPORTE CONFORMACION...  Mar 23/06
Wilfer buena tarde...  Bandeja de entr.. TiJ

&) 0007, ACEPTEC .. ADJUNTO: Excel de Sensibilizados COMPLETO a tener en cuenta en la Verificacion.

In-Place Archive -Wilfer... > {Jc

200

85 Ira Grupos

2
Mar 23/06
Bandeja de entr..

Janeth Rincon Caballero
REPORTE CONFORMACION..
Wilfer buena tarde...

Agradezco el envio del Cronograma al Dinamizador con el fin de seguir con el proceso.

280101184A Quedo atenta gracias
ol e

Janeth Rincon Caballero Ianeth Rincon Caballero
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Todas las carpe.. v < (3 De: Janeth Rincon Caballero X = @ @b 2 0 3 X
= = Archivo Inicio Vista Ayuda Buscar
— 2 Tiene datos adjuntos &7 No leido (@ Me menciona X Marcado 0 Importanciaalta & Para mi Cerrar busqueda . O
-
- > s [} Resultados REPORTE CONFORMACION PROYECTO No.280101184B = TENDER REDES DE MEDIA TENSION
DESENERGIZADAS ([ Resumir este correo electrénico
%% ~ waarrieta@sena.edu.co Todbos IosTesultados -
a &3 Bandeja de entrada 2174 o Janeth Rincon Caballero 2 I e Janeth Rincon Caballero © a & ~ iv v ©
2 Borradores 1 REPORTE CONFORMACIO...  Jue 25/06 '@ Para: ® Wilfer Antonio Arrieta Vega Jue 25/06/2026 11:23
s Conlapresente m...  Bandeja de entr.. €C: ® Elkin Dario Hernandez Montoya
B> Elementos enviados 2] 0007. ACEPTAC..
e ® @ Retencion: Exchange Online (10 afios) Expira: Dom 22/06/2036 11:22
Pospuesto
Ny Janeth Rincon Caballero
W Eementos eliminados 2 REPORTE CONFORMACION...  Mié 24/06 933(75 ACEPTACION TYC P958...
Wilfer buena tarde...  Bandeja de entr...
B3 Correo no deseado  [10]
@) 2801011848 = .
(@ Notas Con la presente me permito informar que ya se encuentra FORMALIZADO el proyecto P-958 Grupo 2 para la
S achi o Janeth Rincon Caballero 2 No0.280101184B = TENDER REDES DE BAJATENSION DESENERGIZADAS con un total de (44) candidatos.
renve REPORTE CONFORMACION...  Mar 23/06
BD Historial de conversacio... Wilfer buena tarde...  Bandeja de entr.. ADJUNTO: Excel de Sensibilizados COMPLETO a tener en cuenta en la Verificacion.
(2] 0007. ACEPTAC...
Ba Carpetas de busqueda = Agradezco el envio del Cronograma al Dinamizador con el fin de seguir con el proceso.
2, Janeth Rincon Caballero 2
= ive -Wil > . 3
7 R A %€) REPORTE CONFORMACION...  Mar 23106 Quedo atenta gracias
Wilfer buena tarde...  Bandeja de entr...
200
3 Ir a Grupos
&Y 2601011844 = . Janeth Rincon Caballero
SENA  Ceniro Industrial De Mantenimiento Integral - Contratista
I 2, Janeth Rincon Caballero D - 7A‘ It a i o =
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