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DISPONIBILIDAD PRESUPUESTAL CDP Y RUBROS QUE AFECTA EL OBJETO A CONTRATAR:

1
|

Disponibilidad Presupuestal No. 260217 y rubro 212020200801 (Mantenimiento).

" JUSTIFICACION DE LA NECESIDAD: (Conveniencia de contratacién)

'El Decreto 883 de 2015, determind el funcionamiento y definid la estructura
administrativa del Municipio de Medellin para el cumplimiento de la misién y visién, con
base en ello establecid en el articule 173 que la Secretaria de Salud es una
dependencia del nivel central, que tendrd como responsabilidad: “Planear, dirigr,
coordinar, supervisar y controlar el Sistema General de Seguridad Social en Salud,
mediante la formulacién, adopcidn e implementacién de politicas, gestion de lo salud
publica y acceso a los servicios de salud, para mejorar la situacion ge salud como
contribucién al desarrollo humano integral y la calidad de vida de la poblacién ™,

Por su parte el articulo 174 del Decreto 883 de 2015 ha fijado que son funciones de la
' Secretaria de Salud, enire ofras, las siguientes:

“Formular, ejecutar y evaluar politicas, planes, programas y proyectos en salud, en
armonia con las politicas y disposiciones del orden municipal, departamental y
nacional.

- Adoptar, adaptar e implementar las normas, regulaciones y reglamentos en salud en
' el marco de las competencias del orden territorial.

- Dirigir la formulacion del Plan Municipal de Salud con base en la normetiva vigente, el
Plan de Desarrolic Municipal, Plan Nacional de Salud PUblica, el Plan Decenal de Salud
y el Plan de Crdenamiento Territorial.

- Gestionar y supervisar el acceso a la prestacion de los servicios de salud para la
' poblacién de Medellin.

- Promover lo articulacién de las acciones intersectoriales e interinstitucionales, con lo
| sociedad, la familia vy el individuo, en la ciudad de Medeliin.

- Controlar y/o eliminar los factores de riesgo aue atentan contra la salud de las
personas realizande acciones de promocién de la salud, prevencion de la
enfermedad vy la inspeccidn, vigilancia y confrol..."

Adicionalmente, El Decreto 883 de 2015 delega las competencias en materic
' contractual, es asi como ¢ partir del 1° de septiembre de 20146 la Secretaria de
Suministros y Servicios realiza los procesos contractuales de la Secretaria de Salud. Esto
se ratifica en los Decretos 1039 y 1381 de 2016 en los que se mantiene la competencia
general en materia de contratacidén en las etapas de planeccion, seleccion y
ejecucién en sus componentes logistico, juridico, adminisirativo, financiere y contable.
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Que por su parte el Decreto 0341 de 2024 por medio del cual se expidid el Decreto
Unico Compilateric de delegaciones en materia contractual del Distrito de Ciencia,
' Tecnologia e Innovacién de Medellin, dispuso: (...)

Arficulo 3. Clausule General de Competencia Confractual. La Secretaria de
Suministros y Servicios es, de manera exclusiva, |a encargada de establecer los
pardmetros y directrices bajo las cuales se realizard la confratacién en el Distrito
Especial de Medellin, homelogando los procescs y procedimientos en cada una de las
' etapas correspondientes, no obstante, de o delegacién contractual que se otorga a
cada dependencia.

"Articulo 6. Delegacién contractual en las dependencias ordenadoras del gasto.
Delegar en cada uno de los Secretarias de Despacho, Directores de Departamento
Administrativo, Directores de Unidades Adminisirativas Especiales y Gerentes, como
ordenadores del gaste, la competencia para adelantar los procescs de contratacidn
. en todas sus etapas, de conformidad con lo establecido, en el Decreto con fuerza de
Acuerdo 883 de 2015 vy las demas normas que lo medifiquen, reglamenten, adicionen
o complementen,

Lo coniratacion del Distrito Especial de Medellin se rige por los principios
- constifucionales y legales vigentes, en especial los principios de la fransparencia,
economia y responsabilidad, asi como los postulados que rigen la funcidn publica en
la medida en gue se cumplan los deberes de planeacién y seleccién objetiva del
proveedor, el debido proceso, Ic libre concurrencia e igualdad, asi como los principios
gue por disposicion constitucional o legal o por desarrollo jurisprudencial sean
aplicables en materia contractual.

El procedimiento de planecciéon de Ia gestion contractual del Distritc Especial de
Medellin inicia con la decisin de satfisfacer necesidades a fravés de un
cbastecimiento estratégico. El procedimiento de planeacién termina con la definiciéon
| de los términos y condiciones para el procesc de seleccidn, incluyendo la etapa
precontractual donde se adelanta la elaboracion de documenios y estudios previos,
anclisis del mercado y del sector, andlisis de los riesgos asociados al proceso de
seleccién de proveedores y de la gjecucion confractual, certificados de dispenibilidad
presupuestal ¢ vigencias futuras, seglin corresponda, entre ofros. La publicacién de
éstos se hard hasta el acto de apertura al procesc de seleccion de proveedores.

| En los términos del articulo 12 de la Ley 80 de 1993, modificado por el articulo 21 de la
Ley 1150 de 2007, los jefes y los representanies legales de las entidades estatales
| podrén delegar total o parcialmente I competencia para celebrar contratos y
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desconcenirar la realizacién de licitaciones en los servidores publicos que
desempenen cargos del nivel directivo o gjecutivo o en sus equivalentes.

El surgimiento de la Ley Estatutaria en Salud - Ley 1751 de 2015- ademés de elevar o
salud como un derecho fundamental, establece la obligacidon de formular e
implementar una politica en salud que bajo un enfoque de gestidn integral del riesgo
en salud propicie la interaccién entre los diferentes actores del Sistema General de
Seguridad Social en Salud -SGSSS- v demds sectores que tengan @ su cargo acciones
en salud.

Bajo lo anterior perspectiva, la Politica de Atencién Integral en Salud -PAIS-
reglamentada por la Resolucidon 429 de 2016, propuso como objetivo orientar el
sistema hacia la generacién de mejores condiciones de salud de la poblacién
mediante la regulacion de la intervencidn de los agentes secioriales e intersectoriales
responsables de garantizar el acceso a los servicios de salud de manera oporfuna,
eficaz y con calidad para la preservacion, el mejoramiento y la promocion de la salud,
optimizar el uso de recursos y mejorar la calidad de los servicios en los diferentes
ambitos territoriales. (Res.429/2016, Art.1).

' Para lograr ese objetivo, se cred un nueve marco operacional de la Politica de
Atencidn Integral en Salud (PAIS), denominado el Modelo de Accidn Integral Territorial
[MAITE), el cual se convierte en el instrumento de gestion para mejorar las condiciones
de salud de la poblacidén o través de acciones coordinadas enire los agentes del
sistema de salud, agentes de otros sistemas y las comunidades, bajo el liderazgo de los
entes territoricles, que identifica pricridades v establece acciones que se operativizan
a través de acuerdos interinstitucionales y comunitarios, con el acompahamiento vy
- facilitaciéon del Ministeric de Salud.

- Asl las cosas, el MAITE v la implementacién de la ruta de promocién y mantenimiento
de la salud permiten fortalecer la articulacion entre la entidad territorial, las EAPB y
demds secteres involucrados en la atencidn integral de los individuos, lo gue faveorece
que las acciones de promocidn de la sclud, prevencidon de lo enfermedad,
identificacién temprana de riesgos en salud, gestion de los riesges, atencién,
tratamiento, rehabilitaciéon y paliacion se presten de manera mds oportuna y efectiva.

Es por la anterior gue dentro de la Ruta de Promocidn y Mantenimiento de la Salud
(PyMS) reconoce explicitamente la vacunacion como una estrategia clave para lo
promocidén de la salud y la prevencion de enfermedades transmisibles. Algunos
aspectos destacados relacionados con la vacunacion incluyen:
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1. Estrategic de prevencidn primaria; La vacunacion es parte esencial de las acciones
para prevenir enfermedades, especialmente en poblacién infantil, mujeres gestantes,
adultos mayores y grupos de resgo.

2. Garantia de esquemas completos: Se enfatiza Ia importancia de asegurar que los

ciudadanos accedan oporfunamente al Programa Ampliado de Inmunizaciones (PAl)
y completen los esquemas de vacunacidn establecidos.

' 3. Acciones diferenciales: En el marco de la PyMS. se plantean estrategias especificas
- para garantizar que poblaciones rurales, dispersas o en condiciones de vulnerabilidad

reciban las vacunas, superando barreras geograficas v sociales.

4. Arficulacion intersectorial: La vacunacién se aborda como una accidn integrada
dentro de un enfoque de sclud publica que involucra educacién, comunicacién vy
participacion comunitaria.

5. Seguimiento y monitoreo: La PyMS incluye acciones para realizar seguimientc a las

coberturas vacunales, identificando y cerando brechas que puedan comprometer la
inmunidad colectiva.

' En consecuencia, la vacunacidon como un componente crucial de la Ruta, permite

garantizar la promocién de la salud, actuando como una herramienta preventiva que
impacta positivamente en la calidad de vida de las personas y en la disminucidn de la
carga de enfermedades prevenibles.

En este punto es conveniente mencionar el alcance y la misidn del Programa
Amplicdo de Inmunizaciones- PAl, el cual tiene un cardcter principalmente preventivo
y articula politicas y planes mundiales, nacionales y locales. Es por ellc que, la
Organizacidn Mundial de la Salud [OMS) ha indicado que los programas de
vacunacion han demostrade ser la base del conirol, eliminacion y erradicacion de
enfermedades en el mundo; después del agua potable, la vacunacién en los nifios,
adolescentes y adulios es la estrategia de prevencién primaria més costo-efectiva
para reducir las tasas de morbilicad y mortalidad, razén por la cual el PAl ha sido una

' ae las prioridades del Gobierno Nacional en Salud Piblica a través de los anes. La
' inmunizacién ha reducido drésticamente el numero de mueries por enfermedades

prevenibles por vacunacion, siende la clave para una poblaciéon sana y productiva.
Prevenir las infecciones mediante lc vacunacién ayuda a disminuir el gasto de las
fomilics en atencién de salud vy reduce g carga sobre el sistema de salud,
contribuyendo ¢ la proteccidn financiera, que es un componente bdsico de o
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cobertura sanitaria universal,
Desde el punio de vista fundamentalista, los Objetivos de Desarrollo Sostenible (ODS),
también conocidos como Objetivos Mundiales, se adoptaron por todos los Estados
Miembros en 2015 come un llamado universal para poner fin a la pobreza, proteger el
planeta y garantizar que todas las personas gocen de paz vy prosperidad para 2030.
Los ODS también vinculan el tema de salud vy segin el acuerde alcanzado por los
Estados Miembros de los Naciones Unidas, se configura una Decloracion con 17
Obijetivos de Desarrolle Sosteniple y 169 metas. Estos ODS estan integrados, ya que
reconocen que las intervenciones en un drea afectardn los resultados de otras y que el
desarrollo debe equilibrar la sostenibilidad medio ambiental, econdmica y social.

Asi las cosas, la mayoria de los ODS estan relacionados directamente con la salud ©
contribuirén a la salud indirectamente. El nuevo programa, basado en los Objetivos de
Desarrollo Sostenible, tiene por cbjeto ser pertinente a todos los paises y se cenfra en
mejorar la igualdad para responder a las necesidades de las mujeres, los nifios vy las
personas mds necesitadas y desfavorecidas. Para lograrlo, plantea las siguientes metas
~gue son acordes al presente cbjeto:

- 3.2. Para 2030, poner fin @ las muertes evitables de recién nacidos y de nifios
menores de 5 anos, logrando que todos los paises intenten reducir la mortalidad
neonatal al menos hasta 12 por cada 1.000 nacidos vivos, y la mortalidad de ninos
menores de 5 ahos al menos hasta 25 por cada 1.000 nacidos vivos.

- 3.8. Lograr la cobertura sanitaria universal, en particular la proteccion confra los
riesgos financieros, el acceso a servicios de salud esencial de calidad y el acceso a
medicamentos y vacuna seguras, eficaces, asequibles y de calidad para fodos.

Por lo anterior y en clave de la gestion publica, el programc Amplicdo de
Inmunizaciones (PAl) es una pricridad politica del Gobierno Nacional dentre del marco
de las acciones de integralidad del Plan Decenal de Salud Publico 2022-2031. A
continuacién, se destacan los aspectos principales relacionados con vacunacion en
este plan:

Objetives en vacunacioén:
1. Asegurar la cobertura universal: Garantizar el acceso a los vacunas del

Programa Ampliado de Inmunizaciones (PAl) en foda la poblacidn, priorizando
grupos vulnerables.

2. Erradicar, eliminar y controlar enfermedodes prevenibles por vacunacion:
Fortalecer las estrategios pora enfermedades como sarampidn, rubéola, |




l—gédigo: - PAQY FR 48 é :

verdan ' SOLICITUD CONTRATACION Y 7
Version: 05

Nigeriea ™| APROBACION DE ORDEN DE |, ==

| partir de: G COMPRA MthOSOIUdy
Lff&ginc: dde 17

poliomielitis, entre ofras.

3. Incrementar la confianza en la vacunacién: Implementar estrategiaos de
comunicacion y educacién para combatir la desinformacion y el rechazo hacia
las vacunas.

2. Estrategias clave

1. Fortalecimiento del Programa Ampliado de Inmunizaciones (PAl): Aumentar la
capacidad técnica y operativa para lograr coberturas éptimas y sostenibles.

2. Vacunacién diferencial: Disefiar e implementar estrategias que respondan @ las
necesidades de poblaciones con barreras de acceso (zonas rurales, poblacién
desplozada, migrantes, entre ofros).

Infroduccion de nuevas vacunecs: Evaluar la inclusién de vocunas que
respondan a nuevas necesidades epidemiolégicas y al avance tecnoldgico.

3. Respuesta @ emergencias de salud puiblica: Garantizar Ia disponibilidad vy
distribucion de vacunas durante pandemias, epidemias © emergencias
sanitarias.

3. Metas especificas

1- Alcanzor y mantener coberturas vacunales superiores al 95% en todos los
bicldgicos del esquema regular.

2- Eliminar la tfransmisién autdctona de enfermedades como sarampion, rubéola
y sindrome de rubéola congénita.

3- Mantener el pais libre de poliomiglitis.

| 4. Articulacion intersectorial

1. El plan fomenta la colaboracién entre sectores de salug, educacién, y ofros
actores sociales para garantizar un enfogue integral en Ia implementacién de

estrategias de vacunacion.

5. Monitoreo y evaluacion
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1. Bl plan incluye indicadores claros para medir el impacto de las esirategias de
vacunacion, como las tasas de cobertura, reduccion de bretes y control de
enfermedades inmunoprevenibles.

Por lo anterior, se hace necesario continuar con lo operatividad del programa, para
contribuir al cumplimientc de las metas del Programa regular, darle alcance ¢ los
lineamientos dados por el Ministerio de Salud y Proteccidn Secial para el 2025, los
' cuales contribuyen al despliegue de acciones en cada uno de sus 12 mddulos; de tal
suerte que la eradicacion, eliminacion y control de las enfermedades prevenibles por
vacuna se haga una realidad, y por ende aportar directamente en la disminucion y/o
control de la morbi-mortalidad evitable, en los grupos poblacionales en los cuales
enfoca sus acciones —con gran énfasis en los menores de 5 afos-.

| La telemetria en el Programa Ampliado de Inmunizacion (PAl) es fundamental porque
permite monitorear en tiempo real las condiciones de almacenamiento y fransporte de
las vacunas, garantizando su calidad, seguridad y eficacic.

1. Proteccién de la cadena de frio

' Las vacunas deben mantenerse, por lo general, entre +2 °C y +8 °C (alguncs reguieren
temperaturas especiales).
La telemetria:

« Supervisa continuamente la temperatura de refrigeradores, congeladores vy
termos.

« Envia alertas automaticas si hay variaciones fuera del rango permitido.

+ Reduce el riesgo de pérdida de vacunas por fallas eléctricos o dafios en
equinos

+ Imporiancia: Si la vacuna pierde lo cadena de frio, puede perder eficacia sin
que sea visible. Aplicar una vacuna dafiada significa que la persona no gueda
realmente protegida.

2. Deteccidén temprana de fallas

Con sistemas de monitorec remeic:
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» Seidentifican répidamente cortes de energn'c.
+ Se detectan fallas técnicas en equipos de refrigeracion.
» Se pueden tomar acciones cormrectivas inmediatas.

Resultado: Se evita el desperdicio de bioldgicos y se protege la inversidn del sistema de
salud.

3. Reduccién de pérdidas econdmicas

Las vacunas representan una inversion alta para los programas de salud plblica.
La telemetria:

*  Minimiza pérdidas por deterioro.
» Permite documentar incidentes.
» Optimiza el uso de recurscs.

Esto contribuye a la sostenibilidad del programa.

4, Mejora de la calidad y seguridad del programa
» Goerantiza gue las vacunas aplicadas sean efectivas.
+ Aumenta la confianza de lo poblacién en los programas de vacunacidén.
» Facilita auditorias y procesos de control sanitario.

5. Apoyo a la toma de decisiones

Los dates almacenados permiten:

| * Analizar patrones de fallas.

» Planificar mantenimiento preventivo.

» Mejorar la distribucidn logistica.

La telemetria convierte el monitorec de temperatura en informacién estratégica.

La telemetria es clave en el Programa Ampliado de Inmunizacion porque:
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v Protege lc cadena de frio

v Previene pérdidas de vacunas

v Garantiza eficacia y seguridad

v Optimiza recursos

v Fortalece la calidad del programa

Sin telemetria, el control de las condiciones de conservacion seriac manual, mencs
preciso y mds riesgoso.

Por lo anterior, se requiere contratar el servicio de telemetria para el monitoreo de
variables de almacenamiento de insumos, medicamentos vy dispositivos médicos del
programa acmpliado de inmunizecién- PAI, para garantizar o conservacién adecuada
de los bioldgicos y el cumplimiento de las actividodes previstas en el contraio
interadministrativo No. 4600108070 DE 2026

N@ DEL CONVENIO OBJETO A CONTRATAR:

INTERADMINISTRATIVO (Si |

aplica): |

4600108070 DE 2026 Prestar el servicio de telemetria para el monitoreo de
variables de almacenamiento de insumaos,
medicamentos y dispositivos médicos del programa

: ampliado de inmunizacion- PAI ‘ i
ESPECIFICACIONES TECNICAS: (Descripcién detallada de las caracteristicas técnicas del |
' bien o servicio requerido)
Se requiere contratar Prestar el servicio de telemetric para el monitoreo de variables
de almacenamienic de insumos, medicamentos y dispositives medicos del
programa ampliado de inmunizacién- PAl para el cumplimiento de la operacion del
programa ampliade de inmunizacion pai contrato interadministrativo 4600104774 de
2025 con los siguientes caracteristicas:

[ Producto Cantidad |
' Servicio de Monitoreo de Temperatura 183
para Ulira congelador
Servicio de Monitoreo de Temperatura 2928
| para Refrigerador , ,
Servicio de Monitoreo de Temperatura 732
Ambiente, -
Servicio de Monitoreo de Humedad 732

Relativa, |
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OBLIGACIONES GENERALES DEL CONTRATISTA:

Las alertar serdn avisadas en un tiempo no mayor ¢ 5 minutos desde ocurrido el
evento por parte del contratista al supervisor del contrato o al funcionario
encergado de la cadena de frio de la CAVA, cuando la temperctura registrada
por el sistema de monitorizacidn de la nevera de vacunacién reporte
temperaturas menores a los 3 °C o mayores a los 7°C. En caso de que el
contratista no pueda establecer contacto con los funcionaros, deberd llamar
inmediatamente al supervisor {principal vy suplente} del contrato, no son vdlidos
medios de comunicacién tales como mensajes  celulares, llamadas por
conmutador o algun sistema automatizade, se admite Unica y exclusivamente
lamada personalizada mediante central de monitoreo con personal humano vy
se debe certificar su funcionamiento.

Garanfizer la asistencia técnica via telefénica, cuando en alguna de las
Instituciones o proyectos requieran soporte técnico y/o informacién sobre el
funcionamiento del sensor, asi como para el sistema de monitoreo y alarmas
durante el plazo de ejecucién del contrato las 24 horas del dia (incluyendo los
fines de semana y festivos).

Prestar asesoric y soporte técnico necesario en el monitoreo de las variables, usos
de plataformas, manejo de equipos tanto a la Secretaria de Salud y a cada uno
de los punios donde sean instalados los sensores.

CGarantizar durante lo ejecucién del contrato que el personal que brindaré el
soporte técnico y redlizarén las diferentes actividades para la prestacién del
servicio de monitoreo sea idéneo y experto.

Los equipos y elementos de medicién deben contar con la cdalibracién con
certificacién ONAC y presentar la certificacién de calibracién de los sensores.
Mantener vigente durante la ejecucion del contrato la fecha de calibracién de
los sensores de temperatura mediante un organismo con acreditacién ONAC [y
demds componentes que asi aplique para la prestacién del servicio objeto del
presente proceso] de acuerde con la frecuencia descrita en el plan de
aseguramienio metrolégico, asi como la acreditacion para las variables, o
anterior con el fin de aseguror la trazabilidad de las mediciones.

Enfregar copia de lo hoja de vida vy certificado de calibracién del sensor de
temperatura instalado en las neveras, la calibracion deberd estar vigente
durante la ejecucion del contrato v la documentacién deberd ser entregada
tanto en medio digital como impreso, igualmente en caso de gue durante el
periodo de ejecucién del contrato se requiera cambio de sensor de temperatura,
el contratista deberd entregar los soportes requeridos en este literal.

]
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Reemplazar en un plazo no superior a 48 horas, los elementos que se encuentren
presentando falla (sensor temperatura, router, mddem, efc), que limiten la
orestacion del servicio, se deberd notificar de informa inmediata al supervisor del
contrato la falla y no facturarse los dios en que no se reciba el servicio de
monitoreo.

Mantener los precios fijos, los cuales fueron indicados en la presentacion de la
propuesta, durante la ejecucion del conirato

De acuerdo con solicitud del personal la SSM y/o supervisor configurar el
encendido y/o apagado de las alarmas por concepto de despacho de
vacunas, limpieza de neveras, mantenimiento de neveras y desinfeccion.
Mantener almacenada la informacién histérica de las lecturas de temperatura y
eventos por minimo 5 afos, en caso de gue se requiera consultas futuras.
Retroalimentar al perscnal encargado de la cadena de frio y/o almacenamiento
de los insumos sobre la instalacion de los sensores, mantenimientos preventivos y
correctivos, los hallozgos identificados y dar las recomendaciones e indicaciones
pertinentes sobre el manejo de los mismos.

Contar con un plan de contingencia para reemplazar los sensores y equipos
cuandeo esto sea necesario, de tal forma que el tiempo de respuesic parc
asegurar reparaciones del sistema de monitoreo en caso de presentarse alguna
falla, no supere las 24 horas.

Contar con un canal de comunicacién en tiempo real con el personal del
programa ampliade de inmunizacién- PAl de los puntos donde sean instalados los
sensores con el fin facilitar la resolucidon de dudas, inguietudes o comunicacion
de actualizaciones, cambios, entre ofros.

Cumplir los normas sobre higiene y seguridad, durante el gjercicio de sus
funciones para prevenir o mitigar enfermedades profesionales y accidentes
laborales.

Agendar y asistir a reunién mensual con programa PAI de la ESE METROSALUD
para presentar el informe de gestién mensual y evaluar los aspectos técnico-
administrativos- contables- financieros- juridicos del desarrolio del contrato.

Asistir @ 'as reuniones que sean convocadas por el supervisor del conirato y el
programa PAl, que estén relacionadas con el desarrollo y/o seguimiento del
contrato.

Tener contacto permanente con los referentes del programa ampliado de
inmunizacidn de la ESE Metrosalud.

Dar respuesta a los requerimienios o solicitudes que estén relacionados con el
contrato, realizados desde el supervisor del contrate y del programa PAl del al ESE
HOSPITAL METROSALUD

Atender las solicitudes requeridas por la supervision del contrato.

?
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OBLIGACIONES ESPECIFICAS DEL CONTRATISTA:

» Prestaciéon de servicios o tode costo parc sistema de alarma y monitorec de
temperaturas de la red de frio para conservacion de biolégicos y las condiciones
de clmacenamiento para los medicamentos y dispositivos médicos en tiempo
real.

* Realizar un mantenimiento a los sensores instalados en la CAVA.

* Monitoreo centralizado sistemdtico contindo, con almacenamiento enred - nube
[acceso omnipresente), en tiempo real y con personal calificade en atencién y
respuesta personalizada frente a las notificaciones generadas.

» Servicio medible de variables de temperatura y humedad relativa en tiempo real:
maxima, minima y actual, permitiendo ser reportado de manera transparente
tanto al proveedor del servicio como al consumidor.

» Senscres de temperaturas con disponibilidad de baterias (las indicadas para
cada sensor] de respaldo por interrupcion de corriente elécirica que permita ung
duracién minima de 12 horas de funcionamiento con normalidad.

¢ Programacion y gjuste de calarmas. Rango establecide de seguridad
{Temperctura Refrigeracidon Min 3°c a Max 7°c, Temperatura Ambiente Cava:
Min: 15°c a Max 23°¢.

* Maniener actualizada la cadena de red de llamadas de las instituciones o
proyectos donde se encuentren instalados los sensores, con una periodicidad de
actualizacién cado 2 meses. De lo anterior, quedard en evidencia en los informes
mensJyales de gestion.

* Alerta por cadena de llomada telefénica personalizada con personal humano
mediante centfral de monitoreo cuando las variables estén por fuera de los
rangos establecidos (Temperatura Refrigeracion Min 3°c a Max 7°c, Temperatura
Ambiente Cava: Min: 15°c a Max 23°c.

* Hacer aviso via WhatsApp y correo elecirénico y via WhatsApp frente o las
nofificaciones generadas por los equipos tras una salida de rango y debe contar
con la documentacion de gestién v seguimiento correspondiente hasta cerrar el
Caso y asegurar la calidad del servicio.

* Permitr apagado de alorma  para despachos de vacunas, limpiezq,
mantenimientos y desinfeccion de neveras previa solicitud por los puntos donde
s& encuentra el sensor de neveras.

* Registros Sistemdticos y graficos de acuerdo con los establecidos por el Ministerio
de Salud y Proteccién Social MSPS de controles y mediciones de temperatura en
tiempo real, asi como permitir la impresién y exportacién de datos en formatos
CVS, XML y HTML.

* Accesc dl sistema de monitoreo por parte de las IPS, mediante pdagina web ¢ en
su defecto aplicaciones méviles, favorezea el uso de dispositivos con plataformas




I C(’)digc;: PAOY FR 4—8 ] |

Versié SOLICITUD CONTRATACION Y 25 |
Version: 05 -
Veres | ramimss | APROBACION DE ORDEN DE Me(—-)i g [
partir de: - COMPRA ' tI'OSO uo. |
Pagina: _ 13de 17 ) ) | ]

ANDROID y/o iOS parc visudlizacién de los regisiros de monitoreo de las |
temperaturas. ‘

e Enlace y fransmisién de datos del monitoreo en fiempo real a través de
plataforma o interfaz (Software como servicio] de manera inaldmbrica o
cableado con trasmisidn de datos con red propia y/o ofra tecnologia @ cargo
del confratista.

e FEl sistema de monitoreo suministrado deberd contar con la copacidad de
almacenar la informacidén en un servidor externo, con acceso y consulta hasta §
afios atrds por parte de la SSM, dicha informacién serd inmodificable certificada
por el contratista mediante declaracion juramentada.

e Alrealizar la entrega de los sensores, el contratista deberd confor con soportes de
dicha entrega donde se relacione la cantidad, accesorios, seriales vy hojas de
vida de los sensores entregados

e LoOs sensores necesarios para la ejecucién del contrato deberdn ser calibrados en
su totalidad por un laboratoric acreditado por la Crganizacion Nacional de
Acreditacién en Colombia - ONAC (para lc varicble de temperatura en el
intervalo de medicién en el gue operan) o por un Organismo de Acreditacion
gue haga parte de los Acuerdos Multilaterales de Reconocimiento (MLA/MRA)
donde participe la ONAC, estos deben ser entregados a cada uno a [a SSMy a
las Instituciones en el momento de la instalacién dejando dicho soporte las hojas
de vida de los equipos.

e Permitir asistencia técnica personalizada de forma telefénica cuando en alguno
de las instituciones o usuarios requieran soporte técnico y/o informacion sobre el
funcionamiento del sensor y/o plataforma, asi como el sistema de monitoreo y
alarmas todos los dias y horas al dia mientras se ejecute el contrato. En caso de
requerir el envio de informacién indicada por el personal del programa PAl y el
superviscr del contrato, esta no debe ser superior a 5 dias hdbiles.

e En caso de identificarse el malfuncionamiento del sensor, debe reemplazarse de
manera prioritaria sin superar los 5 dias calendaric por tratarse de recambic de
sensor, notificar al supervisor del confrato y no facturarse los dias en que no se
reciba el servicio de monitoreo.

e El mecanismo de instalaciéon de los sensores sea cableado o inaldmbrico debe
evitar la fuga de fric en la nevera por el no sello hermétice de la nevera.

« El coniratista deberd asegurar todos los recursos fisicos, tecnolégicos, de personal
calificado demosirable y demds requeridos para la prestacion de los servicios
contratados en términos de calidad y oportunidad.

e Siexisten fallas del sistema de monitoreo, que dependa del contratista, es decir,
gue ocura un dafo en los insumos monitoreados, el coste de estos serd asumido
por dicho coniratista.
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OBLIGACIONES DE METROSALUD:

A.Cancelar el valor del presente contrato como contraprestacién de los servicios
prestados, de conformidad con lo establecido en el presente contrato.

B. Ejercer la supervision y conirol del cumplimiento del objeto y las obligaciones
del presente contrato,

C.Facilitar todos los medios necesarios para el buen desarrolio del contrato

D. Los demés que se deriven de Ia naturaleza del presente conirato y que surjan
del desarrollo del mismo.

| FORMA DE ENTREGA EN CANTIDAD Y TIEMPO:

La ejecucion de la prestacién del servicio de telemetria para el monitorec de
variables de almacenamiento de insumos, medicamentos y dispositivos médicos del
progreama ampliado de inmunizacién- PAI. Iniciard desde el 1 de julio del 2026 hasta
el 31 de diciembre del 2026, dichos servicios se llevardn a cabo en la Calle 9 Sur N.°
52-42, sede de la CAVA distrital, garantizando la adecuada prestacion del servicio de
acverde con los especificaciones técnicas establecidas y a las condiciones
requeridas para la conservacion adecuada de Ia tfemperatura de los bioldgicos del
Programa Ampliade de Inmunizaciones (PAI).

VALOR ESTIMADO DEL CONTRATO INCLUYENDO IVA: (igual o Inferior & 50 SMLMV)

[once millones cuatrocientos setenta y cuatro mil cien pesos M/Cte). [ $ 1 1.474.100)
Iva incluido debidamente amparada por la disponibilidad No 260217 el rubro
Mantenimiente 212020200801de la actual vigencia, expedida por el Area de
Presupuesto de la Empresa.

PLAZO DE EJECUCION DEL CONTRATO: (dias, mes o afio)

Desde el | de Julio, nasta el 31 de diciembre del 2024.

GARATIAS: (Cuando aplique)

. Cumplimiento del Contrato: Por el 10% del valor fotal del contrato
adjudicado y con una vigencia igual al plazo de ejecucién del contrato y 120
dias mas.

. Salarios y prestaciones sociales: el valor del amparc de salarios,

prestaciones sociales e indemnizaciones no serd inferior al 5% del valor total del

-
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contrato y deberd extenderse por el término de la vigencia del contrato y tres
(3) afos mds, se pactard en todos los confratos y /o drdenes de compra que
implique para el contratista la prestacion de servicios por terceros.

. Responsabilidad Civil Extracontractual: por el 20% del valor total del
conirato adjudicado y con una vigencia igual al plazo de ejecucion del
contrato y un (01) afo maés.

DEMAS ASUNTOS QUE CONSIDERE PERTINENTES (FORMA DE PAGO, CONDICIONES DE
| ENTREGA Y DE NEGOCIACION])

Forma de Pago: £l pago se realizard dentro de los freinta (30) DIAS siguientes alo
fecha de presentacion de la factura, previo recioe a satisfaccion del supervisor del
contrato.

El Oferente se obliga a informar a METROSALUD una cuenta bancaria (corriente o
chorros) a su nombre, en la cual le serén consignados O transferidos
slectrénicamente los pagos que por cualquier concepto le efectie METROSALUD.

lguaimente, el proponente presentard lo factura al supervisor del contrafo,
anexando la constancia v la planilla de page de Aportes al Sistema de Seguridad
Social Integral, y quien, ademas, elaborard el octa de recibido a satisfaccion y la
auditoria respectiva y pasard a Tesoreria los soportes requeridos para su trémite de
pago,

SUPERVISION: Lo direccion general del contrato, su control y viglancic en la
eiecucion idénea y oportuna del mismo, estardn a cargo jefe de Oficina de Salud
PUblica, Gestidn Territorial.

Plazo de ejecucién: Desde el 1 de julio del 2026 de la orden de compra y/0 servicios
hasta el 31de diciembre del 2026

[ SUPERVISOR O INTERVENTOR:
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Nombfe; jandro Camargo "Cédulo:71.7347.734 Cargo: Jefe de oficina de
Oroz¢o m Salud Pdblica, Gestidn
> D O4A (XN | Territorial

. /

Fecha de solititu ; Nombre y Cargo (Jefe area que solicitq)

Nombre: Alejandro Camarge Orozco

18/06/2026
Cargo: jefe de Oficina de Salud PUblica,
L Gestion Territorial.
Informacién para ser diligenciada por la
Insumos Hospitalarios: D Direccion de Contratacién:
Insumos Generales: D
Kt orley 2026 pm

Fecha de recibido:

*Verifica Solicitud:

Subgerencia Administrativa y Financiera D

Subgerencia de Red de Servicios D

)

Verifica y apruebdsolil:itud: (Director operativo
Contratacién)

Verifica solicitud:
| ' I

* Lo verificacion y visto buens la deberé reaizar el profesional de insumas generales ¢ insumos hospitalarios
segun el tico de tien a adquirr, en caso de orden de SErvicio No requiers esto verificocion.

=

Anexos:

- Copic de Dispenibilidac presupuesial COP o PRIG

-Rut [No mayor ¢ 30 dias en la fecha de imgresian)

. Cotizaciones (Minimo 2)

. Certificado existencio y representacion legal

Formate conccimiento persena juridica {Sarlaft Circular 039 DE 201 4)

Certificago de no ser deudor alimentario IREDAM| del representonte legal de la persona juridico.
- Cédula de civdadenic del reprasentante legal

‘\.'Fb‘(llb.(‘?’\}—'
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Ser‘\ /ices HiTach Services s.a.s Nit : 900141465-0 Pbx 7025851
Cel. 3176365470 Cr 54 # 106 -18 Of 604 Bogota D.C.

C HiTech Cotizacion 4724

Cliente: E.S.E METROSALUD

Cc/Nit: 800.058.016-1 Fecha : 22-jun.-26

Contacto : Plazo : 30 Dia(s)

Direccion : Carrera 50 # 44-27 Vence : 22-jul.-26

Telefono : 3008230719 E-Mail:

Producto Cantidad Valor Unitario IVA Valor Total
Servicio de Monitoreo de Temperatura para Ultr 183 $2.860,00 0 $523.380,00
Servicio de Monitoreo de Humedad Relativa 732 $ 2.640,00 0 $ 1.932.480,00
Servicio de Monitoreo de Temperatura Ambiente 732 $ 2.640,00 0 $ 1.932.480,00
Servicio de Monitoreo de Temperatura para Refr . 2828 $2.420,00 0 $ 7.085.760,00
Notas :

Servicio de monitoreo de temperaturas por variable dia desde el 01 de julio del 2026 al 31 de diciembre del 2026.

Todo incluido de acuerdo a oferta comercial.

SubTotal $11.474.100,00

E.S.E METROSALUD Brayan Florez IVA $0,00
Cc / Nit: 800.058.016-1 HiTech Services s.a.s Total $ 11.474.100,00
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Medellin, 26 de junio de 2026
CERTIFICACION DEBIDA DILIGENCIA

Seqgun solicud realzodo por LA OFICINA DE SALUD PUBLICA Y GESTION TERRITORIAL recivida nersonalmente vy
registraca en la plenila o oplicativo informatico el 26/06/2026 pora le consulto agl siguiente servider, informames
los resultados oblenicos en el frabajo ce indegacion reclzade por & Oficial de Cumplimiento ¥ su equino de
trangjo.

e | ~ Nombre % [ Identificacion |
| HITECH SERVICE SAS o _ 900141465

| 00278 | OSCAR JAVIER PULIDO CARDENAS ) 79869396 |
| MAR & DEL PILAR RODRIGUEZ LEON 1014235425 |

Sa realizaron cruces de identidad en fuentes puolicas de infermacion, nocionales e infernacionales, con el objefivo
de identificor positles fesgos juridicos y reputacionales que se deben con'rolar al establecer relociones con dichos
terceros.

Las fuentes consultadas fueran:

v Llistas restictivas nocioncles e intemacionales con alconcs de prevencidn del Lovado de Activos v
Snanciacian del Tererisme come Liste OFAC: (Office of Forsign Assels Control ot the US Deparlment of the
Treasury), ONU (Crganizacién de Naciones Unicas), INTERPOL (Intemational Police), Procuradura General og la
Naocidn, Fiscalia General de la Nacion, entre olras.

v Listos con alconce ge prevencion del fraude y comupcion:

Barco Mundial (BM] vy Banco Interamericono de Desaralio [BID)

v Llistas con informacion cdicional no relacionadas con los riesgos LAFT como Confraleria General de 1o
Replblica v Registradora Nacional gel Estado Civil.

v Adicionalments la busqueda se cemplementa con rasirao en prensc.

<

Lo anteriar sin perivicic de lo estoblecide en la Ley de Froleccién de Datos. reglomentade parcicimente por el
Decreto 1377 de 2013,

En el trobajo de indogacidn reclizado NO se obssrvoron sefales ce clerta pora reclizer fransaccionss
contractuales o comerciales con el tercero desce lo perspactiva de LAJET,

Per 1o anterior &l concepto Tnal del Oficial de Cumplimiento es que o lo fecha No existen alertas osociodas o lo
perspectiva de riesgos LASFT.

Lo gocumenianion soporte del roboio de Debida Diigencio. gueda archiveda en o Oficing Asesoro de
Planeacion y Desarrolle Crganizacional con el mayoer aredo de confidenciclidad.
Cualquier inguigtud con el presenta informe, favor ponerse en contacto con el oficial ce cumglimiente.

Agrodecemessu coloboracion,

NATALIA PELAEZ MIYAR
Oficial de Cumplimiento Suplente
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VINISTERIO DE TECNOLOGIAS DE LA INFORMACION Y LAS
COMUNICACIONES - MINTIC

CERTIFICA QUE

Una vez consuliada la base de datos de deudores alimentarios morosos REDAM. el{la) ciudadanc(a) con numera de
identificacion CC 79869395 NO SE ENCUENTRA INSCRITO EN EL REGISTRO DE DEUDORES ALIMENTARIOS

MOROSOS

Esia certificacion es valida en tode el Terrtorio Nacional, siempre cuando el tipo y nimere consignados en el
resnectiva documenta de identificacion, coincidan con los aqui registrados.

Se expide en Bogold el 26/06/2026 11°26 AM

Cadigo Verificacion: ZPWVR2LKGE
Valida hasta: 24/09/2026

Direccion de Gobierno Digital

MINISTERIO DE TECNOLOGIAS DE LA INFORMACION Y LAS
COMUNICACIONES - MINTIC



CHiTech Services

EL SUSCRITO REPRESENTANTE LEGAL OSCAR JAVIER PULIDO
CARDENAS IDENTIFICADO CON CEDULA NUMERO 79.869.396 DE BOGOTA

CERTIFICA

Que La sociedad HITECH SERVICES SAS identificada con NIT 900.141.465-0,
“durante los Ultimos seis (6) meses calendario legaimente exigibles, la empresa ha
realizado el pago de los aportes al sistema de seguridad social y parafiscales
exigidos por la ley y se encuentra al dia ya paz y salvo por todo concepto
relacionado con dichos aportes.

Lo anterior en cumplimiento de lo dispuesto en el articulo 50 de la Ley 789 de 2002 y
el articulo 23 de la Ley 1150 de 2007.

La presente certificacion se expide en la ciudad de Bogota D.C a los 05 dias del
mes de Junio de 2026, con destino a QUIEN LE INTERESE.

Cordialmente,

mm.;

.C. 79.869.396 de BOGOTA D.C.
epresentante Legal
HITECH SERVICES SAS

- NIT 900.141.465-0

Autopista norte N* 106 - 71 oficina 510 Bogotd ~ Colombia Teléfono: 3124701606
Email: soporte@micentinela.com NIT:900.141.465-0




GHiTech Services

Bogota D.C, 26 de junio del 2026

CERTIFICADO DE IMPLEMENTACION DEL SISTEMA DE GESTION DE LA SEGURIDAD Y SALUD
EN EL TRABAJO

Yo OSCAR JAVIER PULIDO CARDENAS, actuando en calidad de Representante Legal de
HITECH SERVICES SAS, certifico que nos encontramos implementando el SISTEMA DE
GESTION DE LA SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO -SG-SST segun los estandares minimos
sefialados la normatividad vigente al respecto y contamos con el personal idéneo para su
implementacion, mantenimiento y divulgacion correspondiente.

De igual manera, respecto de nuestro personal, daremos cumplimiento en su totalidad a los
requisitos legales en Seguridad y Salud en el Trabajo y Medio Ambiente de conformidad con
lo dispuesto en el Decreto 1072 de 2015, con el fin de garantizar la mitigacion y control de los
aspectos e impactos ambientales y de seguridad y salud en el trabajo, que puedan generarse
en el desarrollo de las actividades contractuales y posteriores a estas.

Cordialmente,

X 3 "~3'\<"{.;M,\. by st ) AAO

\

I / c> AT O Ao A
/ ?( Ve A ) : Ny Ak

JJ / P 56T e D “,"(/7
OSCAR JAVIER PULIDO CARDENAS
REPRESENTANTE LEGAL

HITECH SERVICES SAS

NIT 900.141.465-0

Autopista Norte # 106-71 Oficina 510 Bogota — Colombia Teléfono: - 3124701606
Email: soporte@micentinela.com NIT:900.141 465-0
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BOLIVAR ¢/

SUPERINTENDENCIA FINANCIERA
DE COLOMBIA

VIGILADO

CERTIFICADO AUTOEVALUACION ESTANDARES MINIMOS

LA SUBGERENCIA NACIONAL DE PREVENCION DE RIESGOS LABORALES DE
LA ADMINISTRADORA DE RIESGOS LABORALES DE LA CQMPANIA DE
SEGUROS BOLIVAR S.A. - ARL DE SEGUROS BOLIVAR

CERTIFICA
Que la empresa HITECH SERVICES SAS identificada con NIT 900141465 se encuentra
afiliada a esta Administradora de Riesgos Laborales desde el 25 de Marzo de 2023 y ha

realizado la autoevaluacion de su Sistema de Gestion en Seguridad y Salud en el Trabajo
correspondiente al periodo 2025, acorde a los Estandares Minimos del SGSST establecidos
en la Resolucion 0312/2019, obteniendo un nivel de avance del 96% valoracion Aceptable.
Fecha ultima actualizacion (29/12/2025).

Esta certificacion se expide a solicitud del interesado a los nueve (09) dias del mes de Abril
de 2026.

Atentamente,

Subgerencia Nacional de Prevencion
ARL Bolivar
Cadigo transaccion: 41702-0000003

Compaiia de Seguros Bolivar S.A.
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Nombre dela Empresa: . HITECH SERVICES SAS

Tipo Persona Juridica Zegimen Tributario : - Régimen comun

fipo Decumento Empresa: Numere de Identificacion Tributario Numero de Docu?nento 500141465
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1620101 Riesgo | ACTIVIDADES DE DESARROLLO DE SISTEMAS INFORMATICOS (PLANIFICACION, ANALISIS, DISENO,
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Planear 1. Recursos - Ll Recursos 1.1.1 Responsable del 0.5¢ . Cumple 0.50 P
3 financieros, Sisterna de Cestion de . lotalmente
" téenicos humanes  Seguridad y Salud en el ;
y de otra indole Trabajo SG - 85T
requeridos para
coordinary

desarrallar ef
Sisterma de Gestion
de fa Sequridad y
Salud en el Trabajo

Planear I Recursos 11 Recursos - 1.1.2 Responsabilidades en 0.50 No aplica 0.50
financieros, el Sistema de Gestion de
técnicos humanos Seguridad y Salud en el
y de otra indole Trabajo 5G - 887
requeridos para
coordinary
. desarrollar el
Sisterna de Gestién '

de s Sequridad y
Salud en el Trabajo



Planear

Planear

Plancar

Planear

Planear

1. Recursos

1. Recursos

1. Recursos

1. Recursos

1. Recursos

1.). Recursos
financieros,
1éenicos humanos

. ydeotra indole
. requeridos para
. coordinary

. desarrollar el

Sistema de Gestién
de la Sequridad y
Salud en el Trabajo

1.). Recursos

' financieros,
| enicos humanos

y de otra indole
requeridos para
coordinary
desarrollar el

- Sistema de Cestion

dela Seguridad y
Salud en el Trabajo

1.1 Recursos
financieros,
técnicos humanos
y de otra indole
requeridos para
coordinary
desarrollar el
Sistema de Gestion
de la Sequridad y

. Salud en el Trabaje

i

| 11 Recursos

financieros,
técnicos humanos
y de otra indole

. requeridos para

coardinary

- desarrollar el

Sistema de Gestion

de la Sequridad y

Salud en el Trabaje

11. Recursos
financieros,

y de otra indele

. requeridos para

coordinar y
desarrollar el
Sistema de Gestién
de la Sequricad y

. Salud en el Trabajo

113 Asignacion de 0.50 - Cumple

recursos para el Sistema totalmente
de Gestion de Seguridad y
Salud en el Trabajo SG -

SE8T

11.4 Alitiacion al Sistemna 0.50
General de Riesgos
Lahorales

- Cumple
tatalmente

1.1.5 Identificacion de 050 -~ No aplica

| trabajodores de alto riesgo

y cotizacion de pension

| especial

116 Conformacién . 050 No cumple

COPASST

11.7 Capacitacién . 0.50 No aplica

© COPASST
técnicos humanos

Q.50

0.50

0.50

050



Planear

Planear

Planear

Planear

Planear

Planear

Planear

Planear

L. Recursos

1. Recursos

1. Recursos

1. Recursos

2. Gestion integral
delsistema de
gestionaela
sequridad y salud
en el trabajo

2. Gestlon integral
delsistemna de
gestion dela
seguridad y salud
eneltrabajo

2. Gestion integral
dealsistema de
gestion de la
seguridad y salud
en el iabajo

2. Gestién integral
del sistema de
gestian de la
seguridad y salud
en el tabajo

L1 Recursos

. financieros,

técnicos humanos
y de otra indole

 requeridos para
. coordinary

desarrollar el
Sistema de Gestion
de la Seguridad y
Salud en el Trabajo

1.2. Capacitacion
en el Sisterna de
Gestidn de la
Sequridad y Salud
en el Trabajo

1.2. Capacitacion
'+ en el Sistema de

Gestién de la

- Seguridad y Salud

en ¢l Trabajo

1.2. Capacitacion

. en el Sistema de

Gestibn de la

- Seguridad y Salud
en 2l Trabzjo

2.1 Politica de

' Seguridady Salud

enel Trabajo

2.2. Objetivos del

. Sistema de Gestion

dela Sequridad y

© Salud en el Trabajo

5G-S5T

2.3. Evaluacidn
inicial del SC-SST

2.4, Plan anual de
trabajo

118 Conformacibn
. Comité Convivencia

12,1 Programa

Capacitacién Promocion

y Prevencion Py P

1.2.2 Inducciény

reinduccién en Sistema de
Gestion de Seguridad y
. Salud en el Trabajo 5G -
| 88T Actividades de
Promocion y Prevencion

PyP

12.3 Responsables del
Sisterna de Gestion de
Seguridad y Salud en el
Trabajo SG - 55T con curso

virtual de 50 horas

~ 211 Politica del Sistema de
Gestion de Seguridad y
Salud en el Trabajo SG -
S5T firmada, fecha vy
comunicada al COPASST

221 Cbjetivos definidos,

clares, medibles,

cuantificables, con metas,
documentados, revisados

el 5G - 55T

- 231 Evaluaciéne
identificacion de

pricridades

2.41Plan que identifica
- objetivos, metas,
' responsabilidad, recurses

concronogramay
firmado

0.50

200

200

2.00

100

L 100

i LOO

' 2,00

No cumple

Cumple

- totalmente

. Noaplica

No aplica

'Cumpie

totalmente

No aplica

No aplica

| Cumple

totalmente

2.00

200

2,00

1.00

1.00

100

2,00



Planear

Flanear

Phnear

Planear

Planear

Planear

Planear

. Hacer

Hacer

2. Gestién integral
delsistema de
gestionde la
sequridad y salud
en eltrabajo

2. Gestion integral
del sisterna de
gestion de la
seguridad y salud
en el trabajo

2. Gestién integral
del sistema de
gestionde la
seguridad y salud
en el trabaje

2. Gestion integral
del sistema de
gestion de |z
seguridad y salud
enel trabaje

2. Cestion integral
del sistema de
gestion de bz
seguridad y salud
en el trabajo

2. Gestion integral
delsisterma de
gestion de la
sequridad y salud
en &l trabajo

2 Gestién integral
del sistema de
gestion de la
seguridad ¥ salud
en el trabajo

3. Cestion de la
Salud

3. Gestiéndela
Salud

i 2.5. Consarvacion

de la
documentacion

| 2.6, Rendicion de
. cuentas

| 2.7.Normatividad

nacional vigente y
aplicable en

. materia de
- seguridad y salud

en el trabajo

2.8. Comunicacion

22 Adnuisiciones

2.10. Contratacién

3 2.7 Gestidn del

cambio

3. Condiciones de
salud en ¢l trabajo

2.). Condiciones de

. salud en el trabajo

v

. 2.5] Archivo o retencion

documental del Sistema
de Gestion de Seguridad y

 Salud en &l Trabsjo SG-S5T

2,61 Rendicién scbre el
| desempeno

2.7.) Matriz legal

2.8.1 Mecanismaos de
comunicacion, autoe
reporte en Sistema de
Cestion de Seguridad y
Salud en el Trabajo SG-55T

2.9.1 Identificacion,
evaluacion, para
adquisicién de productes
¥ servicios en Sisterna de
Gestion de Seguridad y
Salud en el Trabajo SG-SST

. 201 Evaluaciony

seleccion de proveedores
y contratistas

2.11.1 Evaluacion del
impacto de cambios
internos y externos en el
Sisterna de Cestion de
Seguridad y Salud en el

. Trabajo SG-SST

‘31 Descripcion

sociodemografica -
Diagnodstico de
condiciones de salud

312 Actividades de

Promociin y Prevencion
en Salud

: 2.00

1.00

2.00

1.00

100

i 2.00

1.00 ¢

- 1.00

1.00

! Cumplé

- totalmente

No aplica

No aplica

No aplica

No aplica

.~ No aplica

No aplica

Cumple
totalments

No cumb&e

2.00

1.00

200

1.00

100

2.0

1.0C

100



Hacer

. Hacer

Hacer

Hacer

Hacer

Hacer

Hacer

Hacer

Hacer

3. Gestion dela
Salud

3. Gestiénde la
Salud

3. Gestion dela
Salud

3. Cestion dela
Salud

3. Gestidon dela
Salud

3. Gestion de la
Salugd

3. Gestion cie la
Salud

3. Gestiondela
Salud

3. CGestion de la
Solud

4

3.1 Condiciones de
salud en el trabajo

2.). Condiciones de

saludeneltrabaje

' 3.1 Condiciones de
salud en el trabajo

3. Condiclones de

. salud en el trabajo

3. Condiciones de

salud en el trabajo

3.1. Condiciones de
salud en el trabajo

3.1 Condiciones de
salud en el trabajo

3.2. Registro,
reporte e
investigacion de

. laz enfermedacdes

laborales, los

| incidentesy

accidentes de

- trabajpe

3.2. Registro,

;oreporte e -
investgacian de
. las enfermedades
' laborales. los

incidentes y
accidentes de

~ trabajo

313 Informacion al

| médice de los perfiles de
cargo

3.14 Realizacion de
- Evaluaciones Médicas

QOcupacionales -Peligros-
Periodicidad-

Comunicacion al

Trabajador

3.15 Custodia de Historias
Clinicas

4.1.6 Restricciones y
recomendaciones
médicoflaborales

317 Estilos de vida y
entornos saludables
{controles tabaguismo,

- alcoholismo,
farmacodependencia y

otros)

3.1.8 Agua potable,
Servicios sanitarios v
disposicion de basuras

2.9 Eliminacion adecuada
de residuos zolidos,
liquidoes o gaseosos

3.21Reportede los
Accidentes de Trabajo v
Enfermedad Laborala la
ARL, EPS y Direccidn
Territarial del Ministerio de

' Trabkajo

3.2.2 Investigacion de
incidentes, accidentes y
enfermedades laborales

1.0C

- 1.00

1.00

1.00

100

100

1.0C

200

2.00

No aplica 1.00

Curnple 100

" totalmente
No aplica [Rele}
Cumple 1.00

tolalmente
No aplica ~ 100
No aplica 100
No aplica .00
 Cumple S

totalmente

Cumple 200
totalmente d




Hacer

Hacer

Hacer

Hacer

Hacer

Hacer

Hacer

Hacer

3. Cestion de la
Salud

3 Gestiondela
Salud

3. Cestion de |a
Salud

4 Cesticndela
Salud

3. Gestion de la
Salud

%, Gestion de la
Salud

3.Gestiéndela
Salud

4. Gestion e
peligros y riesgos

. 3.2.Registro,
. reportee

investigacion de
las enfermedades
laborales, los
incidentes y
accidentes de
trabajo

| 3.3.Mecanismos
- devigilancia de las
- condiciones de

salud de los

' (rabajadores

33 Mecanismos
de vigifancia de las
condiciones de
salud de los
trabajadores

3.5 Mecanismos

- devigilancia de las
! condiciones de

salud de los
trabajadores

3.3. Mecanismos
de vigilancia de las
condiciones de
salud de los

| trabajadores

2.3 Mecanismos
de vigilancia de las
condiciones de
salud de los
trabajadores

3.3. Mecanismos
de vigilancia de las
condiciones de
salud de los
trabajadores

4.). Identificacion
de peligros.
evaluacion y
valorackon de los
riesgos

231 Medicidén de la
frecuencia de la
accidentalidad

3.3.2 Madicion de la
severidad dela
accidentalidad

335 Medicionde la
meortalidad por

| 323 Registro y analisis
estadistico de accldentes
y enfermedades laborales

Accidentes de Trabajo

334 Medicidn de la
prevalencia de

. Enfermedad Laboral

3.3.5 Medicion de la

incidencia de Enfermedad

. Laboral

3.3.6 Medicion del

ausentismo por causa

medica

411 Metodologia para a
identificacion de peligros,
avaluacion y valoracion de

los riesgos

100

1.00

. 1.00

1.00

| 100

100

1.00

4.00

No aplica

No aplica

No aplica

No aplica

' Ne aplica

. Ne aplica

No aplica

Cumple
totalmente

100

1.00

100

1.00

1.00

100

.00

400



Hacer

Hacer

Hacer

Hacer

Hacer

Hacer

Hacer

. Hacer

Hacer

4. Gestion de
peligros y riesgos

4. Gestion de
peligros y riesgos

4, Gestion de
peligros y riesgos

4. Gestion de
pelgros y riesgos

4, Gestion de
peligras y riesgos

4 Gesticon de
pelaros y riesges

4. Gestion de
peligros y riesgos

4. Gestidn de
peligros y riesgos

4, Cesuonde
'peragros y riesgos

4. Identificacidn

. de peligros,

evaluacion y
valaracién de los
riesgos

4. Identificacién
de peligros,
evaluacion y
valaracién de los
riesgos

4.). Identificacion

de peligros,

evaluacin y
valoracion de los

riesgos

4.2. Medidas de

| prevenciony
. control para

intervenir los
paligros / riesgos

4.2, Medidas de
prevencion y
control para
intervenir los
peliggros / riesgos

4.2. Medidas de
prevencien y
control para
intervenir los
peligros f riesgos

4.2. Medidas de
prevenciony
cantrol para
intervenir los
peligros / riesgos

4.2 Medidas de
prevenciony
control para
intervenir los
peligros {riosgos

4.2. Medidas de

| prevencion y

control para
intervenir los
peligros f riesgos

4.2 |dentificacion de
peligros con participacion
de todos los niveles de la
empresa

4.1.3 |dentificacion de

' sustancias catalogadas
. como carcinégenas o con
toxicidad aguda

4.1.4 Realizacion

- mediciones ambientales,

quimicos, lisicos y
biclégicos

4.2.) Implementacién de
medidas de prevencion y

- 4.00

300

- 400

250

control de peligros/riesgos

identificados

4.2.2 Verificacion de
aplicacion de medidas de

| prevencion y control por

parte de los trabajadores

4.2.3 Flaboracion de
procedimientos,
instructivos, fichas,
protocolos

4.2 .4 Realizacién de

. inspecciones a las

instalaciones, magquinaria

0 equipos con ls

participacion del

' COPASST

4.2.5 Mantenimiento

2.50

2.50

250

2.50

ponddico de instalaciones,

| eguipos, maguinas,

herramientas

| 426Entrega de

Elementas de Proleccion
Personal EPP, se verifica
con contratistasy
subcontratistas

250

- —

No aplica 4.00

No aplica 3.00

No aplica 2 400
No aplica : 250
. Noaplica 250

No aplica 250
“ N aplica 250

Cumple : ) 2.50
. tetalmente

Cumple 2.50

totalmente



"Hacer

Haceor

Veﬁficar

Verificar

~ Verificar

Verificar

Actuar

Actuar

Actuar

5. Cestign ge
amenazas

5, Gestién de -
amenazas

6. Verificacion de!
SG - SST

6. Verificacion del
SG - S&T

6. Verificacion del
5G - 85T

&, Verificacion deal
SG - SST

7. Mejoramiento

7. Mejoramiento

7. Mejoramiento

.

51 Plan de

. prevencién,

preparaciony
respuesta ante
emergencias

5. Plande

| prevencion,

preparaciony
respuesta ante
EMErgencias

6.1, Gestion v
resultados del SC -
S&aT

6. Gestion y
resultados del 5G -
SST

6.). Cestion y
resultados del 5G -
55T

6.1 Gestion y
resultades del 5G -
S8T

7.1 Acclones
preventivasy
correctivas con
base en los
resultados del SG -
SS8T

. 7). Acclones

preventivas y
correctivas con

. baseenlos
' resultados del 5G -

55T

7). Acciones
preventivas y
correctivas con
base en los
resultados del SG -
551

511 %e cuenta con el Plan
de Prevencion,
Preparacion y Respuesta
ante emergencias

512 Brigada de
prevencion conformada,

. capacitada y dotada

6.1) Definicion da

| indicadores del SG-5ST de

acuerde condiciones de la
empresa

6.1.2 La empresa adelanta
auditoria por lo menos
unavez al afno

- 613 Revision anual por la
- alta direccion, resultadosy |

alcance de la auditeria

6.1.4 Planificacion

' auditorias con el COPASST

7.1 Definicion de acciones

| praventiyasy correctivas

con base en resultados del

| 5G-S5T

| 7.2 Acciones de mejora

conforme a revision de la
alta direcckan

713 Acclones de mejora
can base en
investigaciones de
accidentes de trabajo y
enfermedades laborales

| 500

. 5.00

{125

125

1 125

125

250

250

. 2,50

{ Cumple
. tetalmente

Cumple

. totalmente

! Noaplica -

No aplica

. Nocumple

No aplica

. No aplica

No apfica

! No aplica

S.Co0

5.00

125

125

250

2.50

2.50



Actuar . 7. Mejoramiento 7. Acciones 7.1.4 Elaboracién Plan de 250 No aplica 2.50

preventivas y Mejoramiento ¢
correctivas con implementac_:ién de

; base en los ' medidas y acciones
resuliados del 5G - correctivas soliciladas por
85T ' autoridadesy ARL -

Total. Valor Estandar Valores Miminos de Calificacién 96.75

Cuando sé cumple con el item del estandar la calificacién serd la maxima del respectivo item, de lo contrario su calificacion sera igual a cero (O},

En los iterns de la Tabla da Valores que no aplican para las empresas de menos de cincuenta (S0) trabajadores clasificados can riesgo I, 11, o I, de
conformidad con los Estandares Minimos de 55T vigentes, se deberd otorgar el porcentaje maximo de calificacién en la columna "No Aplica® frentaal -~
item correspondiente %

El presente fgrmulario es documento publico. La informacion aguiconsignada debe ser veraz La inclusion de manifestaciones falsas estara sujeta o los
sanciones contempladas en Iz Ley 592 de 2000, Cadigo Penal Colombiano (articulos 287, 288, 291, 294).

Facha y hora de generacion del Reperte 3/5/2026 2.55 PM-
Fecha de Diligenciamiento : 3/5/2026 !
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Y A Y Formulario del Registro Unico Tributario

001

2 Concepto |0 | 2| Actualizacion

4. Nomero de formulano

[
| 1770721 Imml 0141 390

141214288390

TR

Vo

5 Nimeso de [dantficacion Trbusana (NIT) 6. OV | 12, Direccidn secconal
90014 146 5|0 |mesnsom

o

f/f("\\ /'/<3 ‘\2‘_ |

_ }).hnzbn ectrinico

~ N

IDENTIFICACION NN LY
24 Tino de contribuysnie 25, Tipo 0o documento 28, Nmuoaemnuﬁmcmf / 77 —~ o
Persona juridica 1 \ \. L/
\ /7
Lugar de expedicitn 28. Pais 25, Dapariamento R ‘:\\__ BW
AV AN
31. Priener apalido 32 Segunda spelico 33, Prires nomore ("_ ;_\;,‘ /{ /" 33:0&04 rambres
AT e,
5. Razon social R N i
“THITECH SERVICES SAS ('/) A
35, Nomare comercal g
\\\ /\».. \\‘>,
/MBIGACION .~
33. Pals 39, Departaments SN 7Y 40, CiudaciMunicipio
COLOMBIA 1 6 9 |Bogota D.C. Z QLW </ 1 1 |Bogots, DC. 001
41, Diraccitn princpsl /,,~ 3
AV AUT NORTE 106 71 OF 510 ED VIHARA (D ( 3\;
42 Corran elect:nico admin@micentinela.com / / NS /' N
43.Cogoposal 1 1 1 1 1 1 |«wérmq1\ ,7 L/ 6018026 10 45 Tesno2 3124701608
N~ \Msﬁ-’mxcl(m
Acuvimaooncmlca‘ s Ocupacion
Actividad principal ,u&qa i, \‘/‘ Otras sctivicades S
46.Codigo 47 Facha inicio acévicad 48. Cod ﬁrud\{maéa’ 50, Cadigo 1 e 51, Codige estblecimanos
le 20 1]|l2007,03,.27]|ls 5/,1\1 ob\‘r\bxsf__l |4 6 6 9] o || | iy

./ /- 'Responsabilidades, Calidades y Atributos

\9\\1011121314161617161920212223242526
iEe A aaeaEE N EE T
05- Impto. renta y compl. régimen ordma?x{:&-’lnfoqhn@f&déﬁeneﬁclaﬁos Finales
- Re!eoaonenlafuenteatlmlode rent /7 ( \/
09— Retencion en la fumleeneimpmsto /
14- Informante d¢ exogena
42- Obligado & Nevar contabilidad &
45 - Impuesto scbre las ventas - IVA,
52 - Facturador elecirénico \\\\, /
Usuarids aduaneros Exportadores
1 2 3 4 5 6 7 8 9 10
| | l l I l I I l J 55. Forme 58. Tipe Senvico 1 2 3
54, Cdigo I |57 Moco ‘ : |
11 12 13 14 15 16 17 18 19 20
ES s R EE l

IAPORTANTE:s&nMﬂmamm;mmlmr.lammmdmwunhonum -RUT-.mdviwnchlnuoﬂnkhyeneonuwmdnmucMwumnlén

59, Anaxas Sl D NO . it . B0. No. de Folios:

~Para uso exclusivo de la DIAN

61. Fecha | 2025-10-10/ 11:40:43AM &

Las informacikin sumninstrada a iravés del & o olicial de ipeio 7

y canceiacion del Registro Unico Tributaric (RUT), debers ser exaﬂa ¥ veraz, en casoe de consmal
inexactitud an algund de los dalos sumin dos 56 los

sancionatonos o de Suspensitn, Sequn e caso, Psmmwmms:zemowm 1625
dat 2016, Do igual manera al formalizar & tramite el usuanc fue informado y acepta la politica de
srataminnlo de datos ley 1581 de 2012

Firma del solicitante:

Sin peruicio de 135 ve!

Firma sutonzads.

Scach que 13 DIAN realice.

484 Nompre  PULIDO CARDENAS OSCAR JAVIER
ass, Carge  Representante legal Cerificade

Fucha genaracian documento POF: 25-06-2026 12.54.51PM



o LA Formulario del Registro Unico Tributario
) Pégina 2 e 4 Hoja 2
Espacio resarvado para 13 DIAN 4. Nomero de formulario 141214288390
lllusmonl ootll'lnclzl l l
,/ - \\\
5. Nimero de Ioanstcacion Tribuleria (NIT) 6.0V | 12. Direccién sacconal L beum elecronico
90014146 5|0 [fwmbmomboms =\ /3L
c yi de las org \. \.,7 (/\\
,{,g &
62. Naturalaza 2 63, Formss asocistivas 12 64 Entides) s de /mnneoue orden naciona, depardamantal,
65, Fandcs 66. Cooperativas ,;"w,@v@m\ <
68. Sin parsonaria juridice 59, Ovas no diast 70.8 o ol ‘\\ = ) ) 1
/,,1/ :‘.\ ) 1'//1 ;\" B
Constitucion, Registro y Uitima Reforma o XS N A Composicién de! Capital o~
Docurnento 1. Constitucién N
7 T A
71. Clasa 04 Q &\ 82. Niscionisl 100 %
72. Nimero 000 /)\\ v &\\\\/
73 Feche 20070327 710\\1 60 A0 3\\) 83. Naciengl poblico 0. 0 =
74 Namero de nolaria N \\_J /
75. Entidad ca regisiro 03 /(\,b // 84, Naciona privadoe 100 .0 %
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Formulario del Registro Unico Tributario

: _ Representacién
Pagina 3 e Ve Ho];3~—
Egpacio resaivaso pars ia DIAN 4: Namero de formulario 141214288390
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Cimaza de Comercie de Hogotd

89
§

Sede Virtual
CERTIFICADS DE EXTSTRNCIA ¥ REXSRESENTACION LEGAL

Fecha Expadicién: 25 da junis de 2026 Fora: 12:54:46
Recibe Mo. AH2EZ05763
Valor: % 12,5100

00 DE VENIY b

Verifique el contanido y confiabilided de este certificado, ingresando a
www,cch . org. cofcartificedoselectronicon ¥ digite el respectivo codigo, para que visualice la
imagen genarsda sl mcesnto de s expedicion. La verificaciin se pueds realizar de manerd
ilimitada, durante &0 dias calendaric oontados = partiz de la fecha do sa expedicidm.

cmih wre e ———

CON FUNDAMENTO EN LA MATRICULA E INSCRIPCIONES EFECTUADAS EN EL
REGISTRO MERCANTIL, LA CAMARA DE COMERCIO CERTIFICA:

NOMBRE, IDENTIFICACION Y DOMICILIO

Razdn social: HITECH SERVICES SAS

Nit: 900141465 0 Administracion : Direccion Seccional
De Impuestos De Bogota

Domicilio principal: Bogotd D.C.

MATRICUTA
Matricula No, 01688041
Fecha de matricula: 27 de marzo de 2007
Ultimo afio renovado: 2026
Fecha de renovacién: 31 de marzo de 2026
Grupo NITF: Grupo IT.
URICACION

Direccion del domicilio principal: Carrera 54 Ne. 108-18 Torre 108
Oficina 705

Municipio: Rogotd D.C.
Correo ¢lectrénico: javier@hitser.com
Teléfono comercial 1: 7025851

Teléfono comercial 2: 3174380747
Teléfono comercial 3: No reportd.

Pireccién para notificacién judicial: Carrera 54 No. L0&~18 Torre 108
Oficina 705

Municipio: Bogota D.C.
Correo elecirénico de notificacion: javier@hitser.com
Teléfono para notificacién 1: 7025851

Teléfono para notificacién 2: 3174380747
Teléfono para notificacion 3: No reperto.

La peraona juridica sI autorizé para recibir notificaciones
personales a través de correo electrénico, de conformidad con lo
establecido en los artieuleos 291 del Cédigo General del Procesos ¥ &7

Pagina 1 de 7



Camara de Comsrcio de Bogotd

Sede Virtual

83
il

CENTIFICADO DX EXISTENCIA ¥ SEPRESENTACION LEGAL

m Expediolon: 25 de junic de 2026 Hora: 12:54:46
Recibo No. ABZG20576%
Valox: § 12,100

Ao DE VERIF o

\ Vuxuqve el oomtemao y oonfiabilidad de enta certificado,

m ek, org. co/ v digite el respectivo cAdigs, para que vuunu:- is
i -1 de su diczitn. La verificacldén se puede realizar de manera
umt-d-. &2 diax caland dox & partiz de la fecha de su expedicién,

del Coédigo de Procedimientc Administrativo y ‘de lo Contencioso
‘Administrativo.

CONSTITUCION

Por Documento Privado del 27 de marzo de 2007 de Empresario, inscrito
en esta Camara de Comercio el 27 de marzo de 2007, con el No, 01113217
del Libre 1I¥, se constituyé la sociedad de naturaleza Comercial
denominada HITECH SERVICES E U.

REFORMAS ESPECIALES

Por Documento Privade No. Sin nim. de empresario del 3 de abril de
2016 inscrita el € de abril de 2016 bajo el nimero 02090485 del libro
IX, la empresa de la referencia se convirtld de empresa unipersconal a
sociedad por acciones simplificada bajo el nombre de: HITECH SERVICES
SAS.

Por Documento Privado del 3 de abril de 2016 de Empresario, inscrito
en esta Camara de Comercio el & de abril de 2016, con el No. 02050485
del Libro IX, 1la sociedad cambid su denominacién o razén social de
HITECH SERVICES E U a HITECH SERVICES SAS. ‘

TERMINO DE DURACION

TLa persona juridica no se encuentra disuelta y su duracién es
indefinida.

OBJETO SOCIAL

La empresa tendra como 'cbjeto, el desarrollo de las sigulentes
actividades ademés de cualguier acto licito de comercic: Tmportacidn,
exportacion, comercializacién nacional e internacional de equipos de
medicidén ¥ ‘control de temperatura para la conservacién de cadena de
frio. Servicios informaticos para el monitoreo ¥ contrel de
temperatura para la cadena de frio y procesos de imnmunizacién o
vacunacién a nivel nacional e internacicnal, ya sea mediante redes de

Pagina 2 de 7



de Bogotd

comunicacién

similares, asi

Camare e Comercio de Dogata

Sede Virtual
CERTIFTCARG TR EXISTENCIA ¥ REPRESENTACION LEGAL

Focha Expedicién: 25 de junic de 2026 Hora: 12:54:46
Mecibo No. AB2GZ0STEY
Valog: § 12,100

CEO100 LE VERIFICACTON B262057652DFCA

Verifique el gontanido y confiabllidad da azte certificado, ingresazds &
www.o0b. org.cofcertificadoselestronicos y digite el respactive cidigo, PAra gom visualice 1a
rads &l mozeato 06 U expedicién. La verificacido se puede realizar de maneza
ilimitada, durants 60 dias calendario comtados & partir de ia facka de su expadiciéo.

inaldmbricas, conmutadas, celulares, camaras o
COmS 1z compra, wvwenta, desarrollo, -~ creacion,

invencién, comerciallzacién de programas informaticos o software,
equipos o© hardware y dem&s suministros, capacitacion en el correcte
uso de los equipos y procedimientos para el manejo de cadena de frio
y elementos varios derivados de dicha actividad; compra, venta,

arrendamiento

de  partes, componentes, repuestos, suministros,

software, mantenimiento técnice, instalacién, asesoria, capacitacién

y afines al
desarrello e
v elementos
celebrar actos

bienes mueblies
comodato, wventa

camps tecnolégice, como también realizar plancaclén,
implementacién de platafermas para comercic electrdnico
varios derivados de dicha actividad. Podra ademas

y contratos como la compraventa de toda clase de
e inmuebles urbanos o rurales, para arriendo,
y cualguier disposicién de los mismos., suscribir

contratos de leasing y fiducia de toda indole, suscribir contratos de
arriendo, usufructo o cualquier ¢lase de negocio licito sobre bienes
muebles e inmuebles. Exportacidn, importacidén, compra, venta vy

digtribuciéon de

toda clase de maguinaria, equipo, fitiles, partes,

clementos y enseres utilizados o utilizables en el girc ordinario de
sus actividades. Representar casas nacionales o© extranjeras cuyo

objeto social

gsea igual o similar, accesoric o complementaric con el

SuUyo. Con cualquier clase de vitulo waler podrd girarlos,

arrendarlos,

comprarlos, venderlos, endosarlos, protestarles,

negociarlos, avalarles v pagarlos. En geneéral, desarrollar, impulsar
o crecentar cualguier otre actividad licita de comercic. Prestar
servicios de consultoria, asescria, desarrollo y gestién en todes los
cempos  relacionades con el objeto social a entidades de derecho
pablico y privado, nacionales o extranjeras o de economia mixta.

Podra comprar

incorporarse eén

o constituir sociedades de cualguier género,
compafiias o fusionarse en ellas. Hacer en su propio

nombre, a cuenta de terceros o en participacién con ellos Loda clase

de operaciones

gue sean necesarias o convenientes para el desarrolle

del objeto social.

Valor
No. de acciones
Valer nominal

CAPITAL
* CAPITAL AUTORIZADO *
$6.660.000,00

: 1.000,00
: $6.660,00
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Cémera
2@“:'0 Canara du Comericic de Boyotd
Sedse Virtual

CENTIFICADD DE EXISTENCIA ¥ MEPRESENTACION LEOAL

Fecha Expedicion: 25 de junio de 2026 Hoxa: 12:54:46
Fecibo No. AB2620376%
Valos: § 12,100

v Aa
DE VERIF: A

Verifiges el contenido y confiabilidad de este 'oothnom, ingresando a

e cod . org.cofeertificadoselectronicos y digite el respective cddige, para que visuallee 1A
izagen da al de au sxpedicid La verificecits se pueds resalizer de saneza

ilimitacs, o 60 cdiax calendaric don m partir de la fachs cde xu sxpedicién.

* CAPITAL SUSCRITO *

Valor : $6.660.000,00
No. de acciones + 1.000,00
Valor neminal : $6.660,00

* CAPITAL PAGADO *

Valor
No. de accicnes
Valor nomipnal

$6.660.000,00
1.000,00
$6.660,00

e s ua

REPRESENTACION LEGAL
La administracién y representacién 1legal de la sociedad estd en
cabeza del Representante Legal, guien tendrd un suplente que podra
reemplazarlo en sus faltas absolutas, temporales o accidentales.

FACULTADES ¥ LIMITACIONES DEL REPRESENTANTE LEGAL
. Los representantes legales pueden celebrar o ejecutar toedes los actos
¥ contratos comprendidos en el objeto social o que se relacionen
directamente con la existencia y funcionamiento de la sociedad,
NOMBRAMIENTOS

REPRESENTANTES LEGALES

Por Documento Privado del 3 de abril de 2016, de Empresario, inscrita

en esta Camara de Comercic el 6 de abril de 2016 con el No. 02090485
del Libre TX, se designo a:

CARGD NOMBRE IDENTIFICACION
Representante Oscar Javier Pulido C.C. No. 79865396
Legal Cardenas

Principal

Piging ¢ de 7
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Cémara
da Comercio Chzara d¢ Comorcio de Bogotd
pe Sade Victual

CERTIFICARG DE EXISTENCIA Y REPRESENTACTON LEGAL

Facha Expedicién: 25 de junio de 2026 Rara: 12:54.46
Recibo No. AnZE205763
Valor: % 12,500

& DE VERT &

Verifique al contanids y confiahilicad ds este cartificado, Ilngresando a

v, 0ch. org. co/cartifioadosslectronicos ¥ digite el respective cidiga, para que visuslice la
n dicidn. La verificacién eo posde swalizar de maners

7 al 3 uxp
ilinitada, durante 60 dias calendario contados a partis de la fecha dm wu expedicion.

Por Rcta No. 15 del 25 de octubre de 2022, de Asamblea de Accionistas,
inscrita en esta Camara de Comercio el 1 de noviembre de 2022 con el
No. 02885187 del Libro IX, se designé a:

CARGO NCMBRE IDENTIFPICACION
Representante Maria Del Pilar C.C. No. 1014235429
Legal Suplente Rodriguez Leon

REFORMAS DE ESTATUTOS

Los estatutos de la sociedad han sido reformades asi:

DGCUMENTO INSCRTPCION 3 ¥
Doc. Priv. del 3 de abril de 2018 02090485 del 6 de abril de

de la Empresario 2016 del Libro IX

Acta No. 02 del 25 de mayo de 201% 02118445 del 30 de Junio de

de la Asamblez de Accionistas 2016 del Libro IX :

RECURSOS CONTRA LOS ACTOS DE INSCRIPCION

De conformidad con lo establecido en el Coédigo de Procedimiento
Administrative y de lo Contenclose Administrative y la Ley 962 de
2005, los actos administrativos de registro, guedan en firme dentro
de los diez . {10) dias habiles siguientes a la fecha de inscripcidn,
siempre gue no sean objete de recursea. Para estos efectos, se
informa gue para la Cémara de Comercio de Begotd, los sabados NO son
dias habiles.

Una vez interpuestos los recursos, los actos administratives
recurridos quedan en efecto suspensive, hasta tanto los mismos sean
resueltos, conforme lo prevée el articulo 79 del Cédigo de
Procaedimiento Rdministrative y de los Contenciose Adminidtrativo.

A 1a fecha y hora de expedicién de este certificado, NO se encuentra
on curso ningln recurso.

CLASIFICACION DE ACTIVIDADES ECONOMICAS - CIIU

Pagio % ae ¥



Clrata e Loowrcio de Dogota

o0
i

Sade Virtual

CERTIFICADO DE XX ¥ CI6N LEGAL

Fecha Expedicidn: 25 da junic de 202€ Nora: 12:54:48
Reuiba No. ARDA205T76S
Valor: & 12,100

CENTGO DE VERIFICACION B262057692DFCA

Varifigue el contenido ¥ confiabliidad de eate certificeds, ingresasde &
www.och. org. oo/oertifioadoselectronicos v digite wl rwspactivo cédige, pars gum visualice la
imagen generada al somento de su expedicién. La verificacién me pusce realizar de manera

ilinitads, d 60 diax cal e a partir de 1a facha de su expedicién.
Actividad principal Codige CITIU: 6201
Actividad secundarla Codige CITU: 9511
Otras actividades Cédigo CIIU: 2602

TAMANO EMPRESARIAL

De conformidad con 1lp previsto en el articulo 2.2.1.13.2.1 del
Decreto 1074 de 2015 y la Resolucién 2225 de 201% del DANE el tamafio
de la empresa es Peguefia

Lo anterior de acuerdo a la informacion reportada por el matriculado o
ingcrite en el formulario RUES:
Ingresos por actividad ordinaria § 1.814.266.987
Actividad econdmica por la gque percibié mayores ingresos en el
periodo - CIIU ; 6201

INFORMACION COMPLEMENTARIA

Que, los datos del empresario y/o el establecimiento de comercio han
sido puestes a disposicién de 1la Policia Nacional a través de la
consulta a la base de datos del RUES.

Los siguientes datos sobre RIT y Planeacién son  informativos:
Contribuyente inscrito en el registro RIT de 1la Direccién de
Impuestos, fecha de inscripcién : 2 de diciembre de 2016. Fecha ' de
envic de informacién a Planeacién : 23 de abril de 2026. \n \n Sefior
empresario, sSi su empresa tiene activos inferiores a 30.000 SMIMV y
una planta de perscnal de menos de 200 trabajadores, usted tiene
derecho a recibir un descuento en el pago de. los parafiscales de 75%
en el primer afo de constitucién de su empresa, de 50% en el segundo
afio y de 25% en el tercer afio. Ley 530 de 2000 y Decreto 525 de 20085.
Recuerde ingresar a www.supersociedades.gov.co para verificar si su
empresa estd obligada a remitir estados financieros. Evite sanciones.

El presente certificado no constituye permiso de funcionamiento en
ningin casc.
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zcm Csmara de Copercio de Bogoth
. Sede Virtual
CERTIFICADG DE EXT T OGN LEGAL

Fecha Bxpadicién: 25 de junio de 2026 BHora: 12:154:46
Recibo MNo. AMZE205763
Valor: § 12,100

CADIGO DX VERISICACION BZ62057652DRCH

Verifiqos el contanido y confisbilidad de este certificads, ingresanca a
W ool org. oolo-rnﬂoadu.locttmcu y digita el respective obdigo, Para que visualica la
izagen de su adi Ja varificacidn se puede realizar de manera
xlmuch, durante €0 dias mto contados a partir de la feche de su expediclén,

B e T R L e e e et B

Zste certificado refleja la situvacién juridica registral de la
sociedad, a la fecha y hora de su expedicién.

B e s e e e

Bste certificado fue generado electrénicamente con firma digital y
uenta con plena validez juridica conforme a la Ley 527 de 1985

B O e e e e e e e e R

Firma mecdnica de conformidad con ¢l Decreto 2150 de 1935 y la
autorizacién  impartida por la Superintendencia de Industria ¥
Comercio, mediante el oficio del 18 de noviembre de 1996,

Pagins 7 oe )



IMISTAS

Bogota D.C. 19 de JUNIO 2026

Sefores:

ESE METROSALUD

Asunto: Cotizaciéon N° 192026-22

Le escribimos con el fin de darle respuesta a su solicitud de cotizacion de los-siguientes
servicios, a continuacion, le hacemos su respectliva deseripeion y sus precios por 183 dias
de servicio.

D8 pesonpad anie 0l o) ariaoie 20

183 Sensor de monitoreo refrigeracion 2928 $ 3,100 | S 9.076.800
183 Sensor de monitoreo ultracongeladion 183 S 4,100 | $ 750.300
183 Sensor de monitoreo temperatura ambiente 732 S 2.800 | $ 2.049.600
183 Sensor de monitoreo humedad relativa 732 S 2.800 | § 2.049.600
1 Instalacion S 100.000
Total Servicio Monitoreo + Instalacion | $ 14.026.300

Valor IVA S 19.000

Valor Total Oferta $ 14,045.300

Esta cotizacion tiene validez a partir del 19 de junio del 2026 hasta el 20 de julio del
2026, cualquier inquietud comunicarse con nuesiras lineas telefonicas.

Cordialmente;

il iy
Equipo Comercial
\

Teléfono: 3174380747
Email: alkimistas@yahoo.com
NIT: 830.048.635-5



POLICIA NACIONAL
DE COLOMBIA

Consulta en linea de Antecedentes Penales y Requerimientos Judiciales

La Policia Nacional de Colombia informa:
Que siendo las 03:59:41 PM horas del 01/07/2026, el ciudadano identificado con:

Cédula de Ciudadania N° 79869396
Apellidos y Nombres: PULIDO CARDENAS OSCAR JAVIER

NO TIENE ASUNTOS PENDIENTES CON LAS AUTORIDADES JUDICIALES
de conformidad con lo establecido en el articulo 248 de la Constitucion Politica de
Colombia.

En cumplimiento de la Sentencia SU-458 del 21 de junio de 2012, proferida por la
Honorable Corte Constitucional, la leyenda “NO TIENE ASUNTOS PENDIENTES CON LAS
AUTORIDADES JUDICIALES” aplica para todas aquellas personas que no registran
antecedentes y para quienes la autoridad judicial competente haya decretado la extinciéon de
la condena o la prescripcion de la pena.

Esta consulta es valida siempre y cuando el numero de identificacion y nombres,
correspondan con el documento de identidad registrado y solo aplica para el territorio
colombiano de acuerdo a lo establecido en el ordenamiento constitucional.

Si tiene alguna duda con el resultado, consulte las preguntas frecuentes o acérquese a las

instalaciones de la Policia Nacional mas cercanas.

Nireceidn Avenida El Dorado #
75 - 25 barrio Modelia, Bogotéd
D.C.

Atencion administrativa: Lunes o
Viernes 800 ama 1200 pmy
2:00 pma 500 pm

Linea de atencién al ciudadano
5159700 ext, 30557 (Rogotd)

R Aesto del pais: 018000810112

> o5 g mail: dyin.araic

N ACEPCHtia.nov e

i v4
RSy >
o -
@ Presidencia Ministeriode  E3M Portal Unico PR GOV.COo
L S oot

de la Republica Defensa Nacional de Contratacion

Todlas los derechos reservados



@ Policia Nacional de Colombia

Nolew

) (Default.aspx) Q

Portal de Servicios al Ciudadano PSC

Sistema Registro Nacional de Medidas Correctivas
RNMC

2 Consulta Ciudadano

La Policia Nacional de Colombia informa:

Que a la fecha, 01/07/2026 04:00:36 p. m. el ciudadano con Cédula de Ciudadania N°, 79869396 y Nombre:
OSCAR JAVIER PULIDO CARDENAS.

NO TIENE MEDIDAS CORRECTIVAS PENDIENTES POR CUMPLIR.

De conformidad con la Ley 1801 de 2016 “Por la cual se expide el Cédigo Nacional de Seguridad y
Convivencia Ciudadana”, Registro interno de validacion No. 143127226 . La persona interesada
podré verificar la autenticidad del presente documento a través de la pagina web institucional
digitando https://www.policia.gov.co, menu ciudadanos/ consulta medidas correctivas, con el
documento de identidad y la fecha de expedicién del mismo. Esta consulta es valida siempre y
cuando el nimero de cédula corresponda con el documento de identidad suministrado.

—

[ Q Nueva Busquedajfﬂ ImprimirJ

515 3000

Policia Nacional de Colombia
Dwecedn General - Cra. 59 N¥ 26 - 21
Centro Adminisiraiivo Nacional CAN, Bogota B C

COLOMBIA
POTENCA DE LA
¢ VIDA
Linea de atencion 018000-910112

Qi T T




CONTRALORIA

GENERAL DE LA REPUBLICA

LA CONTRALORIA DELEGADA PARA RESPONSABILIDAD FISCAL ,
INTERVENCION JUDICIAL Y COBRO COACTIVO

CERTIFICA:

Que una vez consultado ¢l Sistema de Informacion del Boletin de Responsables Fiscales 'SIBOR', hoy miércoles 01 de
julio de 2026, a las 16:01:07, el namero de identificacion, relacionado a continuaciéon, NO SE ENCUENTRA
REPORTADO COMO RESPONSABLE FISCAL.

Tipo Documento

Cédula de Ciudadania

No. Identificacion

79869396

Cédigo de Verificacién

79869396260701160107

Fsta Certificacion es valida en todo el Territorio Nacional, siempre y cuando el tipo y niimero consignados en el

respectivo documento de identificacion, coincidan con los aqui registrados.

De conformidad con el Decreto 2150 de 1995 y la Resolucion 220 del 5 de octubre de 2004, 1a firma mecanica aqui

plasmada tiene plena validez para todos los efectos legales.

Genero: WEB
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HERNAN GUILLERMO JOJOA SANTACRUZ
Contralor Delegado

(R T I TR N - A R la cccbambiacd | I D N PRS-
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CONTRALORIA

GENERAL DE LA REPUBLICA

LA CONTRALORIA DELEGADA PARA RESPONSABILIDAD FISCAL,
INTERVENCION JUDICIAL Y COBRO COACTIVO

CERTIFICA:

Que una vez consultado ¢l Sistema de Informacion del Boletin de Responsables Fiscales 'SIBOR', hoy miércoles 01 de
julio de 2026, a las 16:01:46, ¢l nimero de identificacion de 1a Persona Juridica, relacionado a continuacién, NO SE
ENCUENTRA REPORTADO COMO RESPONSABLE FISCAL.

Tipo Documento Numero de identificacion tributario
_ INo. Identificacién 9001414650
Cédigo de Verificacion 9001414650260701160146

Esta Certificacion es valida en todo el Territorio Nacional, siempre y cuando ¢l tipo y niimero consignados en el
respectivo documento de identificacion, coincidan con los aqui registrados.

De conformidad con el Decreto 2150 de 1995 y la Resolucién 220 del 5 de octubre de 2004, 1a firma mecénica aqui
plasmada ticne plena validez para todos los efectos legales.
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HERNAN GUILLERMO JOJOA SANTACRUZ
Contralor Delegado

Generd: WEB
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PROCURADURIA
GENERAL DE LA NACION
COLOMBIA

»

Consulta de antecedentes

Permite consultar los antecedentes disciplinarios, penales, contractuales, fiscales y de pérdida de investidura con selo digitar el nimero de
identificacion de la persona natural o juridica.

Tipo de Numero
ldentificacion: Nit v ldentificacion: 9001414650

iFscriba la cantidad de letras del primer nombre de la persona a la cual
esta expidiendo el certificado?

h]
-

cali

Nt Datos del cindadano
La Persona HITECH SERVICES SAS identificadoia) con NIT Nimero 9001414650,

La persona no presenta antecedentes

Sefor(a) ciudadanoia): la expedicién del certificado de antecedentes disciplinarios de la Procuraduria General de la Nacion es gratuita en todo el pais.
Fecha de consulta: miércoles, julio 01, 2026 - Hora de consulta: 16:02:20

Q” »

OTRAS [ NTIDADES

— ol
PROCURADURIA
GENERAL DE LA NACION
COLOMBIA
Sede principal

Direccion: Carera § # 15 80, Rogotd D.C., Cokmbia

CAdan Daetal 110273
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LOnsuita ue anwescaueies

Permite consultar los antecedentes disciplinarios, penales, contractuales, fiscales y de pérdida de investidura con solo digitar el nimero de identificacion de
|2 persona natural o juridica.

Tipo de identificacion:

Cédula de ciudadania v

Nimero ldentificacion:

79869396

; Cual es la Capital de Colombia (sin tildep <

5

Consulta

Datos del ciudadano
Sefior{a) OSCAR JAVIER PULIDO CARDENAS identificado{a) con Cédula de ciudadania Nimero 79869396,

El ciudadano no presenta antecedentes

Seior{a) ciudadano(a): la expedicion del certificado de antecedentes disciplinarics de la Procuraduria General de la Nacidn es gratuita en todo el pais.
Fecha de consulta: miéreeles, julic 01, 2026 - Hora de consulta: 16:02:49

£l certificado de antecedentes ordinario, contiene las anotaciones de las sancinnes o inhabilidades que se encuentren vigentes, {Inciso 3, articulo 238 de la ley 1
de 2019, medificada por la Ley 2094 de 2021)

El certificado de antecedente especial, refleja todas las anotaciones que figuren en la base de datos, y se expide para acreditar requisitos de cuya eleccién,
designacion o nombramiento y posesion exige ausencia total o parcial de antecedentes.

Para ver este documento necesita Acrobat Reader. Si no lo tiene, haga ¢lic agui para descargario gratis.

Copyright @ 2013. Frocuraduria General de la Nacion / Tedos los derachos reservados
Desarrelladge por: (0 Sofrware Colomaia
V.1.0.1

A3 para D St 20T



. Empresa Social del Estado Metrosalud
Nit: 800.058.016-1
Metrosalud REGISTRO PRESUPUESTAL INDIVIDUAL
Compromiso

REGISTRO PRESUPUESTAL INDIVIDUAL N PCIN 25604908
Expadido a os 20 dias del mas 0 Junio de la Vigencia del 2026

Per el Profesional Universitario Prasupuesto,
ADRIANA MARIA TABORDA ZAPATA

CERTIFICA

Que en la Apropiacién Presupuestal de:

| ¥'RUBROPRESUPUESTAL"“"' © DESCRIPCION =~ | DOCUME! 7 CONTRAYOl - CiCOosTO L  VALOR 5 |
Zro20z0080T | Manieniriento ; FDIG 260217 | S B O SRR O L G
; 11.474,100.00

Valor Total:

De la Vigencia Fiseal del 2026 s¢ ENCUENTRAN REGISTRADOS ESTOS VALORES ;

A Nombre de : HITECH SERVICES SAS
NIT : 900.141 485

g%ETO ¥ F;&EV%TAR SERVICIO DE TELEMETHIA PARA EL MONITOREQ DE VARIABLES DE ALMACENAMIENTO DE INSUMOS, MEDICAMENTOS Y DISPOSITIVOS DEL

Depandencia Solicitante:  CONTRATACION
Elaborado Por: MBETANCURT

Veoos & ks 31 dias cel Mes de Diciembes de la Vigenca del 2026

Autorizado por

S

o
ADRIANA MARIA TABORDA ZAPATA

Usuario: MBETANCURT Pag 1063 07-01-2026 05.08 PM XENCO S.A:<pmrugprasp>

3T
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NOTIFICACION POLIZAS

Desde INSUMOS GENERALES ESE METROSALUD <insumosgenerales@metrosalud.gov.co>
Fecha Mar 14/07/2026 11:22
Para admin@micentinela.com <admin@micentinela.com>

il 1 archivo adjunto (214 KB)
2911-2026 NOTIFICAICON POLIZAS.pdf;

Cordial saludo.

Se adjunta notificacién electrénica de aprobacién de pélizas y con esta queda legalizado el contrato.

S A
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e} Asequradora Solidaria
+ deColombia ——

NIT: 860.524.654:6 POLIZA DE GARANTIA UNICA DE CUMPLIMIENTO EN FAVOR DE poes. -
ENTIDADES ESTATALES - DECRETO 1082 DE 2015 it
- PATRICLSUSP09V4

Nl'JMERg §A|.'§A%1$§0Nlco o
3607476219 POLIZA No: 360-47-994000066068 ANEXO: 0

- - - e ——————— —_— —

o AGENCIA EXPEDDORA SANTA PAULA oo0 AGENCW: 360 RAMO 47
g OIA MES 4RO DIA MES  ARD
= TIPCDEMQVMENTO: EXFEDICION TIPC DE IMPRESION.  IMPRESTON 08 07 | 2026 | 08 07 2026

\ - . ) ) B " FECHADECAPEDICION | FFGHADE NPRESION
L S e DATOS DEL AFIANZADC o B

§N0MH§: HITECH SERVICES SAS IDENTIFICACION  NIT 900.141.465-0 ’
§§ DIRECCION:  TRANSVERSAL 396B #24B - 72 cwoAs: BOGOTA, D.C., DISTRITO CAPITAL TELEFOND: ooy
Q‘\, B S ) - B ALea U -
L ) o DATOS DEL ASEGURADC ¥ BENEFICIARIO ] . B B
§ ASSGUARO EMPRESA SOCIAL DEL ESTADO - METROSALUD ICENTIFICACON: &7 800.058.016-1
® BENEFICURIO. EMPRESA SOCIAL DEL ESTADO - METROSALUD IDENTFICACION.  wir 800.058.016~1
-y
- A T— — ——— S S ———
F — . ; AMPAROS - R
£/GIRO DE NEGCCIO: CRDEN DE COMFRA
z

JESCRIPCION AMPARCS VIGENCIA DESDE  VIGENCIA HASTA SUMA ASEGURADA
e ORDEN DE SERVICIO
CUMPLIMIENTOC QL/07/20206 30/04/2027
PAGO DE SALARICS, PRESTACIONES SOCIALES 2 IND 0170772028 3171272029

BENEFICIARIOS
NIT 800058016 - EMPRESA SOCIAL DEL ESTADO - METROSALUD

| POLIZA DE CUMPLIMIENTO 2E ORDEN DE CCOMPRA:

VALIDACION DE AUTENTICIDAD DE POLIZAS

| 8I USTED DESEA VERIFICAR LA WVALIDEZ DE LA PCLIZA PECIBIDA, PUEDE CONSULTAR DESDE NUESTRA PAGINA WEB O ZN EL
| SIGUIENTE LINK: https:/ fwaw.sclidaria,com.co/Palrinoniales/Cor 1.;ulta‘vrn- ingdatos.aspx

OBJETO DE LA GARANTIA

a través c}el Call Coqt«. por favor longa

2L OBJETO DE LA PRESENTE POLIZA ES GARANTIZAR EL PAGO DE LOS PERJUICIOS DERIVADOS DEL INCUMPL l\i EN
| ORLIGACIONES A CARRGO DEL CONTRATISTA DERIVADAS DE LA ORDEN DE COMPRA Y/O SERVICIO No. 2211 DE 2,

NTRE LAS PARTES, RE ACIONADD CON EL CONTRATISTA SE COBLIGA PARA CON METROSALUD A PRESTAR EL 5‘
LEMETRin PARM EL MONITOREQ DE ...:-?\I-:.BLI.v DE ALMACENAMIENTO DE INSUMOS, MECICAMENTOS Y DISPOSITIVOS M
ROGRAMA AMPLIADO CE I‘WL\IZ:-(‘IC}\— PAL, N LAS ESPECIFICACIONES DADRAS EN L& SOLICITUD O3
| METROSALUD ¥ LA ‘OTI:.A\_- N PRESENTADA E’OR EL CONTRATISTA, LAS CUALES EACEN PARTE INTEGRAL DE LA PRESENTE ORDEN
| DE COMPRA Y/O SERVICIO.

‘!lclns |

1&

S CERTIFICACION DE NO EXPIRACION POR FALTA DE FAGO DE PRIMA

malai
|
I

VALOR ASEGURADO TOTAL: ‘ VALOR PRIMA | Gastos ExeeDICION: I ik 5 TOTAL A PAGAR

p— wxwxx] 721,115.00 § rxkkxkinxww50 000 ?5**"11,000.00 ' § *xxkxxx]],590 $ FAxkrEAwswxTZ 590

7 NOMBRE INTERMEDIARID CLAVE “PART | NONZRE COMPANIA COASEGURG CEDIDO NPART ) VALOR ASEGURADO
BERNARDD RODRIGUEZ 1958 100.00

|
\

faria de C

~ _ _ _ - . . [ —

s
) DECLARACION ¥ ON: DECLARD QUE LS CANALES GUE A CONTINUACION SE RELACIONAN, CUYODS DATUS VERACES ¥ FCEDIGNCS HE SUMINIETRADO VOLUU’ARMUR! ENEL PﬁESENT‘ DOCWDRD FUEDEN 5&?
un.m« POR LA ASESURADORA PARA unuzn aesnov&a DF CORRANZA, A%) COMO PARA FL FNVIO OE MENSAJES PUBLICTARICS A TRAVES DE WENSAJES CORTOZ O TEXTO @ENS| NERSAIERA POR
CARACTER PLBLICITARIO, TODO DENTRO DFL WARCO LEGAL AFUCASLE OF E5TA MANZRA, AUTORZO EXPRESAMENTE P, PARA SEX CONTACTADG POR LA ASEGURACOSA WOMG“TM& cmulx:ums 0e OORRAHIA
< tmm'm Los msmmtuumun DESLARACION, MEDUANTE LOS CANALES DE PRESENCIAL, LLAVADAS, CORRED CLECTRONCO Y EN ALGUNDS CASOS MENSAJES DE TEXTO Y WHATSAPT POR MEDI DE GESTION AUTCNATICA.
Ol TASO QUE oeoss CAMGIAR CL CANAL OF MH"MTO Q TENCR UN CANAL MUWO PARA LA GESTION C‘ FOR FAVOR 2 AL CORRE0 ELECTROMGO: GESTIONDICARTERASSOLUCARIA CON.CO, PARA #INEZ COMERCIALES PIR FAVCR
NFCRMAR CORREQ  GEITICRNCOVMERCIALGISUCARIACOM CO MODFICAR ACTUALIZAR  4US DATOS CF CONTACTS  FOR  PAVOR  NGRESAR A Szyiwww seddaia comcoima_dglalcient2iogn

| MEDIANTE LA SOLCTUD ¥ CONTRATACION DIL CONTRATO DE SEGURD, USTZO EN CAUCAD DF TITULARIZS| CE LA IN NFORMACION; DE MANEWA UBRE, FYPRESA VOLUNTANA £ WFORMADA, AUTORIZA A ASEOURADCRA SOUDARIA DE COLOMEA ERTDAD
< | COOPTRATIVA O A LA PEREONA KATURAL O JURCIGE A GUEN ESTE ENCANGUE, A RECOLECTAR ALMACTNAN, UTUZ2% CRCULAR SUPRMITY EN GENERAL, A RCALIZAN CUALGUER OTRO TRATAMIENTD A LOS DATOS PPRSONALLS POR USTED SUMMETRADRCS,
Py >DAM TOCOS AGUELLDS ASFECTOS ALAS aC E§Y £2, ¥ CUALQURR CTRO ummcw&mm DEL CB/ETO SOCUL PRINGPAL DEL REFERDA SOCIEIAD, LO CUE IMPLCA EL US0 OF LOZ DATO
5 | EN ACTAIDAD uo:umuo.mmvntmncmwm Lo LA TRANS? LOS MEMOS A UN TERCZRS (INCLUYENDO TERCERDS PASES), BAJO LOS PARAUFTROS O LA LEY 1881 0F
£ i DECRETO 4274 OE 2018 ¥ DENAS NORMATTDAD VISENTE GUF REGULE LA NATERIA. EN TOOD CASO. AST CLRADORA S0LDARIA mm LAS CONDCIONES CC SCCLMTAD, PRIVACDAD ¥ CEMAS mcm GUE WPLICUENEL TIATAVIMH) 3 DATOS
a REOMALES ACORDE COM LA LEGISLACIIN APUCABLE £5TA AUTORZACION SE MANTENDRA PCR L. TEWPO OF DURACION DOL VINCLAC O LA PRESTACION OIL SEXWCKS ¥ POR Pl TENAD CE
ESTAZLZCIDO EN 2US MANUALLS ¥ POUTICAS. 3UAI NENTE DECLARO GUE HE CONOTCO LA POLITICA DE TRATAMENTO OF DATOS PERBORALFS LE BN HT RS JDANIL COM WNL&C‘!-&HH‘I’EI:&“W“CAS PR‘\!A!WA‘SFA

SARA ACCEOEN AL CLAUSULADD OC 2u POUZA OF SFGURA, POA FAVOR MGRESE AL SGUENTE LINK bz Com enery Qo wax ¥ SUEQUE FL ONONBRE OE. FRODLCTO TAL ¥ oM
FIGURA ENEL TTULO DE DSTE DOCUNENTD  TAMINEN PUEDE VERIFCAR | A VALILEZ OE ESTA POLCA DESDE NUESTRA PAGINA AER »Erciwwin. a3¢0urd10raaidara com.oo,| EN EL MENU *SERWVSKS", CECION TTONSULTA FOL I7A DI CUNMPUMENTO ¥ OTROS"

¥
/

o (LT et

NIRRT RIS AR TS
D Lo

Q
HE FIRMA ASEGURADOR {415)7701861000018{3020)00000000000700036074 RMA TOMADOR
*| DIRECCION NOTIFICACION ASEGURADORA: Calle 100 No. A4S Piso 12 Bogatd . o
CDDRE207FOBOBFATCSE e “%gﬁ&ﬁllm
Defenwor del Consumider P Juan an Portlia Portils - aal Cor Idare Fil Jasa Gul\ef“o Peca Gorzdluz
Direcclon: Ay 194 114 = [ ehcina 202 Bagﬂ 'l’lmonoc (501) 21313 70 - 213 12 22 - Codar: 321 92‘ 0475 - 3?3 232 29 3‘ Corroo electrd firg
Hoerde: Lunes 2 Viernes de 300 am. alZCCpm)‘IDOpm aswprhumyu 0% 2 .|(onnwonelugulmnIlnhauusnpanlnawb

Mips

GhAN commauvﬁre RES.2500 DIC93 - RFGNFN COMUN - ACTIVIOAD ECONOMICA BEC1, ENTIDAD COOPERATIVA NO EFECTUAR RET

NCION EN LA FUENTE

Comnndin oa SAaoums
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" WA TSI TINANCIERA
[RASEIY

VIGILADG

s%z Asequradora olidaria
o de (olombia

NIT; 860.824.654-6

NUMERO ELECTRONICO
PARA PAGOS

POLIZA SEGURO DE RESP. CIVIL EXTRACONTRACTUAL

L — Ay

3607476284 POLIZA No: 360 -74 - 994000014729  ANEXO:0
" AGENCIA EXFEDIDCRA SANTA PAULA T T
DA MES ARO DA MES ARO HORAS DA NES AND HIRAS o MES ARO

k 08 07 2026 VIGENCIADELAPOLIZA | 01 | 07 | 2026 | 23:5% 31 12 2028 | | 23:59 914 08 07 2026
5 FEGHA 02 EXPEDIGION VIGENCIA DESCE el T VIGENCIA HASTA ALAS oINS FECHA DF MPRESION
§i_ MOCALIDAD FACTURAZION: ANUAL TIFO DE IMPRESION: T}
% VEXPE:DIA"”’N - G WEE  ARD HORAS DA NES  ARD  HomAE Cias

| PO DEMOMMIENTO ' VIGENGIADEL ANEXO| 01 | 07 |2026| 23:35 | | 31 12 | 2028 |23:5% | 914
E N B i VIGENCIA DESDE CALAS  WIGENCIAMASTA AR -
3 i DATCS DEL TOMADOR - N o
& NowRE:  pyrpch sERVICES SAS DENTIFICACION. NT 900.141.465-0 '
9 |
§| OREcciOv TRANSVERSAL 96B #24B - 72 cwo: BOGOTA, D.C., DISTRITO CAPITAL  TELEFONO . goon

© DATOS DEL ASEGURADO Y BENEFICIARIC

U
€ asecurapo

g EMPRESA SOCIAL DEL ESTADO - METROSALUD T

& oReccoN  CARRERA 50 4¢ 27 cuosD: MEDELLIN, ANTIOQUIA TELEFONG: ¢ 127505
| BENEFICIARIO: TERC;ROS mCTMOS B i - 3 IDENTIFIGACION:  NIT 001-8 )
s DATOS DEL RIESGO Y AMPAROS - ~ B o

ASEGURALO: EMFRESA 'SOCIAL DEL ESTADO - METROSALUD NIT 8000538018

5] ITEM: 1 DEFARTAMENTC: DISTRITO CAPITAL CIUDAD: BOGOTA, D.C.

g

g DIRECCION: LUGAR DONDE SE EJECUTE

§ ACTIVIDAD: ORDEN DE COMPRA

2

& TIPC EDIFICIO: NG APLICA PARA ESTE RAMO  TIPO DE RIESGO: BSTATAL ANZANA :

3| DESCRIPCION AMPAROS 4 INVAR SUBLIMITE

$| ORDEN DE SERVICIO

g PREDIQS, LABORES Y OFERACIONES

L]

8 10.00 % DEL VALOR DE LA PERDIDA - Minimo: 1.00 SMMLV en PREDIOS, LABORES Y OPERACIONES

[

£ BENEFICIARIOS

g NIT 001 - TERCEROS AFECTADOS

g NIt 800058016 - EMPRESA SOCIAL DEL ESTADG - METROSALUD

£

%! MEDIANTE LA PRESENTE POLIZA, SE AMPARAN LOS PERJUICIOS PATRIMONIALES QUE CAUSE DIRECTAMENTE EL ASEGURADO CON
g MOSTVO DE UNA DETERMINADA RESPONSABILIDAD CIVIL EXTRACONTRACTUAL EN QUE INCURRA, DE ACUERDO CON LA

§| COLOMBIANA, EN VIRTUD DE LA EJECUCION DE LA ORDEN DE COMPRA Y/0 SERVICIC No. 2911 DE 2.026, CELEBRADC EN

E| (A% PARTES, RELACIONADC CON EL CONTRATISTA SE OBLIGA PARA CON METROSALUD A PRESTAR EL SERVICID ZME

£ 2ARA_BL MONITOREO DE VARIABLES DE ALVMACENAMIENTO OB INSUMOS, MEDICAMENTOS Y DISPOSITIVOS MEDICOS

§ AMPLIADO OE INMUNIZACION- PAI, SEGUN LAS ESPECIFICACIONEZS DADAS EN LA SCLICITUD REALIZADA POR MET

£ COTIZACION PRESENTADA 2CR EL CONTRATISTA, LAS CUALES HACEN PARTE INTEGRAL DE LA PRESENTE ORDEN OE

S SERVICIO.

o

SENEFICIARIO Y/0 ASEGURADD

oo

800.058.016-1

IDENTIFICACICN

CONOMICA 8601, ENTIDAD COCOPERATIVA NC EFECTUAR RETENCION £N LA FUE.NTE

E

U amarRier Ao S eed

GRAN CONTRIBUYENTE RES 2509 DICY3 - REGIMEN COMUN - ACTIVIDAD

5| - EMPRESZ SOCIAL DEL ESTADO - METROSALUD NIT. 800.058.016

Q| - TERCEROS AFECTADOS

o

L4

~

g‘

R

w

¢

=3 ' e
§ VALOR ASEGURADC TOTAL: VALCR PRIMA: GASTOS EXFEDICION: | A TOTAL A PAGAR:

%s tﬁ*tt2’294'820.00 s 't**t***kktso 000 YS*******"O‘OO 'S wtttt*ttg 500 s ""*’*****59,500
2 ~ T INTERMEDIARIO R COASEGURC CEDIDG T -
E," NOMBRE CLAVE HPART | NOWBRE COMPARIA HBPART VALOR ASEGURAZO

2 BEANARDO RODRIGUEZ 1958 100,00 |

Ca

LA MORA EN EL PAGO DE LA PRIMA DE LA POLZA O DE LOS CERTIFICADOS O ANEXOS QUE SE EXPIDAN CON FUNDAMENTO EN ELLA

PRODUCIRA LA TERMINACION AUTOMATICA DEL CONTRATO Y DARA OCRtCHO A

\ASEGURADORA SOLIDARIA OE COL“GIA ENTIDAD COOPERATIVA, PARA EXIGIR EL PAGC DE LA PRIMA DEVENGADA Y DE LCS

GASTCS CAUSADOQ CON QCASION DE LA IXDED&CION DEL CONTRATO,

Japs Y DUSCUS EL NOWSSRE &l PROCUCTO TAL ¥ TOMI *IGURA EN EL finace

,5‘1?.\ ACCEDER AL waﬁ $U PALTA CC 3ECUND, POR FAVOR INGRESE AL
|EATE DOCUMENTO. TAMSEN PURCE VERINCAR LA VALLEZ OF E5TA POUZA DESDE w!am PAGINA 'WED o1

T

\ IRMA ASEGU RADOR {415)7701864000018(8020}000000000007000360747628
DIRECCION NOYIF’CA&ON ASEGURADORA: Calle 100 No. 8A-45 Piso 12 Bugoti

|
|
| ;
|

CLTIENTE

CDDEZOTFQ BOBFP. 1CS

Ouls idar Fi

&icC 4

- Principal: Juan 58535380 Portlas Portlia -

comco, EN BL MENG “SERACIOST, OPGISN “CONSLLTA POUZA DE CUNPUVIENTS ¥ OTRCSGT

)

MBOLIVAK

FIRMA_TOMADOR

. ol C .
Diroccson: Av 16 # 114 - 09 afcna 502 Bogets — Teléfonos: (S0%) 213 43 70 - 213 15 22 - Caludar: 321 32404 75 - mmoos‘ Coron

Horarlo: Lunes @ Veres ce 300 wm = 1200 p.m.y 100 pm asmmeulmyof
com.

o :

Jows Gulleme Pafa Gmaez
com
ol folloto en &l siguiante link ce m.nﬂn pagina web:




205765 000 ‘0%
YAI ROD TVIOL WWINE WAT RIS "IYL0L WKI¥E
e fE noa ' ne amen .y ¢ = QIVLEE
D0S 5 2007051 000ZR“MezE "2°0 ‘¥10208|  WInDECE 35 30800 wwsa1| T-sToesocos| Tac TYIO0S vszuaws !
"¥AT ROD WnIdd YAI KIS VWING | COVENOESY HOTYA avanid OI0Fdd “12Q ROIDVWDIEN . IR © 'D'? ms‘v 7 N3iI
soavanoasy
( 0-S9P TIVI 006 NOIOWDIAIZNIAT SVS SEDIANIS HOILIH  ‘H¥OIWWOL
L z  wiova 0 ‘OILNIIRIAGK 30 Ca13 0 ‘oxaxv 6ZLPTO000VEE V21703 "ox

VYZNod v130 S0.Va
TVALOVHEINOOWELIXE TIAID "4STY HA OMADIS WZITOd

SOAvyNo3sy 30 0av.isil



(‘v

(' Alcaldia de Medellin

Metrosalud. el e

Fecha: 08 de 07 de 2026

i INFORMACION GENERALDELCONTRATO

c?nhoio/orden de compra N° 2911-2024
‘numero: .

' Objeto: TELEMETRIA PARA EL MONITOREO DE VARIABLES DE ALMACENAMIENTO DE INSUMOS'
MEDICAMENTOS Y DISPOSITIVOS MEDICOS DEL PROGRAMA AMPLIADO DE INMUNIZACIONES PAL

Contratista: HITECH SERVICES SAS
i e T CONSANGIA: L e e |
Aprobacién de los requisitos de legalizacién contrato: B
No Requisito . Aplica No aplica NOmero de Fecha
) ) documento documento
2 | Regisiro Presupuestal X 2604908 ' 30/06/2026
Cumplimiento de los articulos
7 | 50 delaley 789 de 2002y 3y X
siguientes de la Ley 797 de 2003
12 Informe  de la oficial de X

cumplimiento SARLAFT [ , ]

Aprobacién de Garantia:

En la fecha se procede a revisar y aprobar la Garantia No.360-74-994000014729, Anexo 0, expedida el
dia de 8/07/2026 por la compadia SEGUROS DEL ESTADO, a favor de la ESE Metrosalud y/o Terceros
afectados, para garantizar el cumplimiento del contrato arrica senalado.

N VIGENCIA
AMPAROS g VALOR ASEGURADO DESDE I HASTA
_ o _ ANO | MES | DIA | ANO | MES | DIA

| Cumplimiento 10 ‘ $1.143.410 2926 07 01 2026 ‘ 04 30
-
S Prestaciones 5 $573.705 2026 07 0] 2029 12 3]
- sociales ) ]
el
8_ Se aprueba la [las) garantia (s} a partir de la fecha 01 de JULIO del 2026, por reunir los requisitos de
A vigencia y cuantia exigidos por la ES.E. METROSALUD
[}
g £n la fecha se legaliza el contrate por reuni isitos exigidos por la E.S.E. METROSALUD.
=y
> (

PAOLA ANDREA BUSTAMANTE J
ABOGADO ESPECIALIZADO DE APOYO

PAQ7 FR 64

L me

B

Edificio El Sacatin — Camrrera 50 Ne 44-27
Conmutador: 511 7505
Medellin - Colombia

www.metrosalud.gov.co
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ggéna: ldesS - MthOSQlUd»
ORDEN DE COMPRA Y/O SERVICIO No. 2911 DE 2.026
CONTRATANTE: E.S.E METROSALUD
NIT: | 800.058.016-1
CONTRATISTA: HITECH SERVICES S.A.S
NIT: 900.141.465-0

Entre los suscritos ADRIANA MARIA VELASQUEZ ARANGO, identificada con la cédula de
ciudadania N°43.568.912 obrando en calidad de Gerente (e) de la Empresa Social del Estado
METROSALUD, encargada mediante Decreto 0071 del 21 de enero de 2026, y respaldada
contractualmente con el acuerdo 455 de 2024, de una parte que en adelante se denominard
METROSALUD ,Y OSCAR JAVIER PULIDO CARDENAS, identificado con cedula de ciudadania
numero 79.869.396, obrando en representacion de HITECH SERVICES S.A.S identificado con NIT
N°900.141.4465-0 y quien en adelante se denominard EL CONTRATISTA, hemos convenido celebrar
el presente contrato, previas las siguientes consideraciones

'CLAUSULAS:
PRIMERA. OBJETO: EL CONIRATISTA se obliga para con METROSALUD a PRESTAR EL SERVICIO DE
TELEMETRIA PARA EL MONITOREO DE VARIABLES DE ALMACENAMIENTO DE INSUMOS,
MEDICAMENTOS Y DISPOSITIVOS MEDICOS DEL PROGRAMA AMPLIADO DE INMUNIZACION- PAI ",
segun las especificaciones dadas en la solicitud realizada por METROSALUD vy la cotizacién
presentada por el CONTRATISTA, las cuales hacen parte integral de la presente orden de compra
y/o servicio.

SEGUNDA: DESCRIPCION TECNICA DEL BIEN O SERVICIO: Se requiere contratar Prestar el servicio
de telemetria para el menitoreo de variables de almacenamiento de insumos, medicamentos y
dispositivos médicos del programa ampliado de inmunizacién- PAl para el cumplimiento de la
operacion del programa ampliado de inmunizacién pai contrato interadministrativo 4600108070
de 2026 con las siguientes caracteristicas

Producto : Cantidad
Servicio de Monitoreo de 183
Temperatura para Ulira congelador
Servicio de Monitoreo de 2928
Temperatura para Refrigerador
Servicio de Monitoreo de 732
Temperatura Ambiente.
Servicio de Monitoreo de Humedad - 732
Relativa.

La ejecucién de la prestacién del servicio de felemetria para el monitoreo de variables de
almacenamiento de insumos, medicamentos y dispositivos médicos del programa ampliado de
inmunizacion- PAL Iniciara desde el 1 de julio del 2026 hasta el 31 de diciembre del 2026, dichos
servicios se llevaran a cabo en la Calle 9 Sur N.° 52-42, sede de la CAVA distrital, garantizando la
adecuada prestacion del servicio de acuerdo con las especificaciones técnicas establecidas y
a las condiciones requeridas para la conservacion adecuada de la temperatura de los
biolégicos del Programa Ampliado de Inmunizaciones (PAI).

OBLIGACIONES GENERALES DEL CONTRATISTA:

o Las alertar serdn avisadas en un tiempo no mayor a 5 minutos desde ocurido el evento por
parte del contratista al supervisor del contrato o al funcionario encargado de la cadena de frio
de la CAVA, cuando la temperatura registrada por el sistema de monitorizacion de la nevera de
vacunacion reporte temperaturas menores a los 3 °C o mayores a los 7°C. En caso de que el
contratista no pueda establecer contacto con los funcionaros, debera llamar inmediatamente
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al supervisor (principal y suplente) del contrato, no son vdlidos medios de comunicacion tales
como mensajes celulares, llamadas por conmutador o algun sistema automatizado, se admite
Unica y exclusivamente llamada personalizada mediante central de monitoreo con personal
humano y se debe certificar su funcionamiento.

» Garantizar la asistencia técnica via telefénica, cuando en alguna de las Instituciones o
proyectos requieran soporte técnico y/o informacién sobre el funcionamiento del sensor, asi
como para el sistema de monitoreo y alarmas durante el plazo de ejecucién del contrato las 24
horas del dia (incluyendo los fines de semana y festivos).

» Prestar asesoria y soporte técnico necesario en el monitoreo de las variables, usos de
plataformas, manejo de equipos tanto a la Secretaria de Salud y a cada uno de los puntos donde
sean instalados los sensores.

» Garantizar durante la ejecucion del contrato que el personal que brindara el soporte técnico
y realizardn las diferentes actividades para la prestacion del servicio de monitoreo sea idéneo y
experto.

¢ Los equipos y elemenios de medicion deben contar con la calibracién con certificaciéon
ONAC y presentar la cerfificacion de calibracién de los sensores.

* Mantener vigente durante la ejecucion del contrato la fecha de calibracion de los sensores
de temperatura-mediante un organismo con acreditacion ONAC (y demds componentes que
asi aplique para la prestacion del servicio objeto del presente proceso) de acuerdo con la
frecuencia descrita en el plan de aseguramiento metrolégico, asi como la acreditacion para las
variables, lo anterior con el fin de asegurar la trazabilidad de las mediciones.

* Enfregar copia de la hoja de vida y certificado de calibracion del sensor de temperatura
instalado en las neveras, la cdlibracién deberd estar vigente durante la ejecucion del confrato y
la documentacion debera ser entregada tanto en medio digital como impreso, igualmente en
caso de que durante el periodo de ejecucidon del contrato se requiera cambio de sensor de
temperatura, el contratista debera entregar los soportes requeridos en este literal.

» Reemplazar en un plazo no superior a 48 horas, los elementos que se encuentren presentando
falla (sensor temperatura, router, médem, etc), que limiten la prestacién del servicio, se deberd
notificar de informa inmediata al supervisor del contrato la falla y no facturarse los dias en que
no se reciba el servicio de monitoreo.

* Mantener los precios fijos, los cuales fueron indicados en la presentaciéon de la propuesta,
durante la ejecucion del contfrato

» De acuerdo con solicitud del personal la SSM y/o supervisor configurar el encendido y/o
apagado de las alarmas por concepto de despache de vacunas, limpieza de neveras,
mantenimiento de neveras y desinfeccion.

* Mantener almacenada la informacion histérica de las lecturas de temperatura y eventos por
minimo S afios, en caso de que se requiera consultas futuras.

» Retrodlimentar al personal encargado de la cadena de frio y/o almacenamiento de los
insumos sobre la instalacion de los sensores, mantenimientos preventivos y correctivos, los
hallazgos identificados y dar las recomendaciones e indicaciones pertinentes sobre el manejo
de los mismos.

« Contar con un plan de contingencia para reemplazar los sensores y equipos cuando esto sea
necesario, de tal forma que el tiempo de respuesta para asegurar reparaciones del sistema de
monitoreo en caso de presentarse alguna falla, no supere las 24 horas.

» Contar con un canal de comunicacién en tiempo real con el personal del programa ampliado
de inmunizacién- PAI de los puntos donde sean instalados los sensores con el fin facilitar la
resolucion de dudas, inquietudes o comunicacion de actualizaciones, cambios, entre otros.

* Cumplir las normas sobre higiene y seguridad, durante el ejercicio de sus funciones para
prevenir o mitigar enfermedades profesionales y accidentes laborales.

¢ Agendar y asistir a reunién mensual con programa PAI de la ESE METROSALUD para presentar
el informe de gestion mensual y evaluar los aspectos técnico-administrativos- contables-
financieros- juridicos del desarrolio del contrato.

« Asistir a las reuniones que sean convocadas por el supervisor del contrato y el programa PAl,
que estén relacionadas con el desarrollo y/o seguimiento del contrato.

» Tener contacto permanente con los referentes del programa ampliado de inmunizacién de la
ESE Metrosalud.

» Dar respuesta a los requerimientos o solicitudes que estén relacionados con el contrato,
realizados desde el supervisor del contrato y del programa PAIl del al ESE HOSPITAL METROSALUD
» Atender las solicitudes requeridas por la supervision del contrato

* OBLIGACIONES ESPECIFICAS DEL CONTRATISTA
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* Prestacion de servicios a todo costo para sistema de alarma y monitoreo de temperaturas de
la red de frio para conservacion de biologicos y las condiciones de almacenamiento para los
medicamentos y dispositivos médicos en tiempo real.

* Realizar un mantenimiento a los sensores instalados en la CAVA.

* Monitoreo centralizado sistematico contindo, con almacenamiento en red — nube (acceso
omnipresente), en tiempo real y con personal calificado en atencién y respuesta personalizada
frente a las notificaciones generadas. :

 Servicio medible de variables de temperatura y humedad retativa en tiempo real: méxima,
minima y actual, permitiendo ‘ser reportado de manera tfrahdparente tanto al proveedor del
servicio como al consumidor.

¢ Sensores de temperaturas con disponibilidad de baterias (las indicadas para cada sensor) de
respaldo por interrupcion de corriente eléctrica que permita una duracién minima de 12 horas
de funcionamiento con normalidad.

* Programacion y ajuste de alarmas. Rango establecido de seguridad (Temperatura
Refrigeracion Min 3°c a Max 7°c, Temperatura Ambiente Cava: Min: 15°¢ a Max 23°C.

* Mantener aciuadlizada la cadena de red de llamadas de las instituciones o proyectos donde
se encuentren instalados los sensores, con una periodicidad de actualizacién cada 2 meses. De
lo anterior, quedard en evidencia en los informes mensuales de gestién.

» Alerta por cadena de llamada telefénica personalizada con personal humano mediante
central de monitoreo cuando las variables estén por fuera de los rangos establecidos
(Temperatura Refrigeracién Min 3°c a Max 7°c, Temperatura Ambiente Cava: Min: 15°¢ a Max
23°CG;

* Hacer aviso via WhatsApp y correo electrénico y via WhatsApp frente a las notificaciones
generadas por los equipos fras una salida de rango y debe contar con la documentacién de
gestion y seguimiento comespondiente hasta cerrar el caso y asegurar la calidad del servicio.

* Permitir apagado de alarma para despachos de vacunas, limpieza, mantenimientos y
desinfeccion de neveras previa solicitud por los puntos donde se encuentra el sensor de neveras.
» Registros Sistematicos y graficos de acuerdo con los establecidos por el Ministerio de Salud y
Proteccion Social MSPS de controles y mediciones de temperatura en tiempo real, asi como
permitir la impresion y exportacion de datos en formatos CVS, XML y HTML.

* Acceso al sistema de monitoreo por parte de las IPS, mediante pagina web o en su defecto
aplicaciones méviles, favorezca el uso de dispositivos con plataformas ANDROID y/0 iOS para
visualizacion de los registros de monitoreo de las temperaturas, :

 Enlace y fransmisién de datos del monitoreo en tiempo real a través de plataforma o interfaz
(Software como servicio) de manera inalémbrica o cableado con trasmisién de datos con red
propia y/o ofra tecnologia a cargo del contratista.

 El sistema de monitoreo suministrado debera contar con la capacidad de almacenar la
informacién en un servidor externo, con acceso y consulta hasta 5 afos atrds por parte de la SSM,
dicha informacién serd inmodificable certificada por el contratista mediante declaracion
juramentada.

e Al redlizar la enirega de los sensores, el contrafista deberd contar con soportes de dicha
entrega donde se relacione la canfidad, accesorios, seriales y hojas de vida de los sensores
entregados

* Los sensores necesarios para la ejecucion del contrato deberdn ser calibrados en su totalidad
por un laboratorio acreditado por la Organizacién Nacional de Acreditacion en Colombia -
ONAC (para la variable de temperatura en el intervalo de medicion en el que operan) o por un
Organismo de Acreditaciéon que haga parte de los Acuerdos Multilaterales de Reconocimiento
(MLA/MRA] donde participe la ONAC, estos deben ser entregados a cada uno a la SSM y alas
Instituciones en el momento de la instalaciéon dejando dicho soporte las hojas de vida de los
equipos.

» Permitir asistencia técnica persondlizada de forma telefénica cuando en alguno de las
instituciones o usuarios requieran soporte técnico y/o informacién sobre el funcionamiento del
sensor y/o plataforma, asi como el sistema de monitoreo y alarmas todos los dias y horas al dia
mientras se ejecute el contrato. En caso de requerir el envio de informacién indicada por el
personal del programa PAl y el supervisor del contrato, esta no debe ser superior a 5 dias habiles.
e En caso de identificarse el malfuncionamiento del sensor, debe reemplazarse de manera
prioritaria sin superar los 5 dias calendario por fratarse de recambio de sensor, nofificar al
supervisor del contrato y no facturarse los dias en que no se reciba el servicio de monitoreo.

» E mecanismo de instalacion de los sensores sea cableado o inaldmbrico debe evitar la fuga
de frio en la nevera por el no sello hermético de la nevera.
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« E contratista deberd asegurar todos los recursos fisicos, tecnolégicos, de personal calificado
demostrable y demas requeridos para la prestacion de los servicios contratados en términos de
calidad y oportunidad.

« Si existen fallas del sistema de monitoreo, que dependa del coniratista, es decir, gue ocurra
un dafio en los insumos monitoreados, el costo de estos serd asumido por dicho contratista

OBLIGACIONES DE METROSALUD:

« Cancelar el valor del presente conirato como contraprestacion de los servicios prestados, de
conformidad con lo establecido en el presente contrato.

e Ejercer la supervision y control del cumplimiento del objeto y las obligaciones del presente
confrato.

¢ Facilitar todos los medios necesarios para el buen desarrollo del contrato :

« Las demds que se deriven de la naturaleza del presente contrato y que surjan del desarrollo

del mismo —

TERCERA: PLAZO: El plazo de ejecucion de la presente orden de compra y/o servicio serd desde
la legalizacién de la orden de compra hasta el treinta y uno de diciembre de 2026

CUARTA: VALOR: El valor de la presente orden de compra y/o servicio se fija en la suma de ONCE
MILLONES CUATROCIENTOS SETENTA Y CUATRO MIL CIEN PESOS M/CTE. ($11.474.100). IVA
INCLUIDO

QUINTA: FORMA DE PAGO: El pago se realizard dentro de los treinta (30) DIAS siguientes a la fecha
de presentacion de la factura, previo recibo a satisfaccion del supervisor del contrato
PARAGRAFO PRIMERO: El Oferente se obliga a informar @ METROSALUD una cuenta bancaria
(comiente o ahorros) a su nombre, en la cual le serén consignados o fransferidos
electrénicamente los pagos que por cualquier concepto le efectie METROSALUD. PARAGRAFO
SEGUDO: el proponente presentard la factura al supervisor del contrato, anexando la constancia
y la planilla de pago de Aportes al Sistema de Seguridad Social Integral, y quien, ademds,
elaborard el acta de recibido a satisfaccién y la auditoria respectiva y pasard a Tesoreria los
soportes requeridos para su trémite de pago.

SEXTA: SUPERVISION: La direcciéon general del contrato, su control y vigilancia en la ejecucion
idénea y oportuna del mismo, estardn a cargo jefe de Oficina de Salud Publica, Gestion Temitorial.

SEPTIMA: IMPUTACION DE GASTOS: Los gastos que demande la legalizacién de este contrato
comerdn a cargo del CONTRATISTA, y los que impliquen para METROSALUD el cumplimiento del
mismo, seimputaré con cargo al Presupuesto de Egresos de METROSALUD para la vigencia fiscal
de 2.026, segin compromiso presupuestal N° 2604908 del 30 de junio de 2026.

OCTAVA. RETENCION DE IMPUESTOS LEY 2023 de 2020: si el presente confrato no se encuentra
exento de la tasa Pro Deporte y Recreacion, serd gravado con el impuesto del uno punto tres
por ciento (1.3%) de La Tasa Pro Deporte y Recreacion segin Ley 2023 de 2020, se le aplicard la
deduccién del porcentaje de ley que corresponda al igual que los demas impuestos, tasas y/o
confribuciones aplicables. Dicha contribucidn serd retenida a cada pago o abono por parte del
coniratante y serd consignado al Municipio de Medellin.

NOVENA: CLAUSULA PENAL PECUNIARIA: En caso de declaratoric de caducidad o de
incumplimiento total o parcial de las obligaciones de la presente orden de compra, METROSALUD
hara efectiva la sancién penal pecuniaria equivalente al diez por ciento (10%) del valor de este
contrato y se considerard como pago parcial de los perjuicios causados a METROSALUD.

DECIMA: GARANTIA UNICA: : EL CONTRATISTA prestar@ una garantia Unica, la cual consistird en
una pdliza expedida por una compadia de seguros legalmente autorizada para funcionar en
Colombia o en garantia bancaria, que avale:

+ El cumplimiento del contrato: por el 10% del valor total y con una vigencia igual a su plazo de
ejecucion y 120 dias mds. :

« Salarios y prestaciones sociales: el valor del amparo de salarios, prestaciones sociales e
indemnizaciones no serd inferior al 5% del valor total del contrato y deberd extenderse por el
término de la vigencia del contrato y fres (3) anos mdas, se pactard en todos los contratos y /o
ordenes de compra que implique para el coniratista la prestaciéon de servicios por terceros.
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« Responsabilidad Civil Extracontractual: por el 20% del valor fotal del contrato adjudicado y

con una vigencia igual al plazo de ejecucién del contrato y un (01) ano mas

DECIMA PRIMERA: INHABILIDADES E INCOMPATIBILIDADES: EL CONTRATISTA declara bgjo
gravedad de juramento que se entiende prestado con la suscripcion del presente confrato, que
no se encuentira afectado por ninguna de las inhabilidades e incompatibilidades consagradas

en las normas legales que le impidan contratar con METROSALUD.

El presente acuerdo se perfecciona con la firma de las partes o aprobacién de las garantias en

caso de haberlas pactado.

Para constancia se firma en Medellin el dia 014U jm
; ) JuUL &V
. | ¢ o

€3
OSCAR JAVIER PULIDO CARDENAS

REPRESENTANTE LEGAL
E.S.E. METROSALUD EL CONTRATISTA

[ | Nombre

_Fecha

Coniratista Direccién De Coniratacion

|Reviso Alejandro Camargo Orozco - Jefe de oficina de (/w‘,@
salud Publica, Geslion Teritorial N

Aprobd: Esperanza Pefiaranda Pineda - Directora Operativo w
De Confratacién

Firma
|Elaboré: Paola Andrea Bustamante Jaramillo -~ Abogodo (ﬂ
A/\

01/07/2026

disposiciones legales vigentes, por lo tanto, bajo nuestra responsabilidad lo presentamos para fima

Los arriba firmantes declaramos que hemoes revisado el documenio y lo encontrdmos ajustado a las nomas y
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NOTIFICACION COMO SUPERVISOR Y/O INTERVENTOR.

PARA: ALEJANDRO CAMARGO OROICO
Jefe de oficina de Salud Publica, Gestién Territorial.

DE: ADRIANA MARIA VELASQUEZ ARANGO
Gerente

Me permito nofificarle que usted ha sido designado supervisor del orden de compra ylo
servicio No. 2911-2026, suscrito por la ESE METROSALUD Y HITECH SERVICE SAS, Cuyo objeto
es:

PRESTAR EL SERVICIO DE TELEMETRIA PARA EL MONITOREO DE VARIABLES DE V
ALMACENAMIENTO DE INSUMOS, MEDICAMENTOS Y DISPOSITIVOS MEDICOS DEL PROGRAMA
AMPLIADO DE INMUNIZACION- PAI

Como supervisor y/o interventor usted deberd ejercer funciones de supervision y vigilancia
legal, técnica, administrativa y financiera del mismo, de acuerdo a las disposiciones
descritas en el Manual de interventoria y los procedimientos de la empresa relacionados
con el tema, para lo cual s& anexa la minuta del conirato, informando oportunamente el
estado y/o avance de las actividades realizadas por el contratista; se adjunta copia de los
siguientes documentos:

Copia del Contrato debidamente legalizado
Copia de la péliza de Garantia
Copia de la propuesta presentada (SECOP 1)

Bl incumplimiento de las obligaciones como supervisora tendr@ como consecuencias las
sanciones consagradas en la Ley 1952 de 2019, el arficulo 58 de la Ley 80 de 1993 y la ley
1474 de 2011.

Las diferentes actas suscritas durante la labor de supervision deben realizarse en los formatos
preestablecidos en el Manual de Interventoria de la ESE.

ADRIANA/MARIA vsm!\busz ARANGO
Gerente
E.S.E. Metrosalud

Nombre Firma Fecha
Elabor | Paola Andrea Bustamante Jaramillo - Abogado t@ _
o: Confratista Direccién De Contratacion N i\-L
prob | Esperanza Pefiaranda Pineda - Directora ATV \}f) 01/07/2026
6: Operativo De Contratacion © 2

Los ariba firmantes declaramos que hemos revisado el documento y lo encontramos ajustado
a las normas y disposiciones legales vigentes, por lo tanto, bajo nuestra responsabilidad lo
presentamos para firma
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MODALIDAD DE CONTRATACION: ORDEN DE COMPRA - 2911-2026
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o NOTIFICACION DE APROBACION DE LA GARANTIA
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w
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RDO. Auxiliar Administrativa




