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ASUNTO: PROPUESTA DE ARRENDAI\EiENTO DE SOFTWARE PARA EL REGISTRO,
GESTION Y MONITOREO DE LA ATENCION PRIMARIA EN SALUD (APS) DE LOS EQUIPOS
BASICOS EN SALUD (EBS)

Cordial saludo,

En atencion a las necesidades tecnologicas de la ESE Hospital San Miguel, me permito presentar la
siguiente propuesta de arrendamiento de software (SaaS — Software as a Service), orientada a
garantizar el regisfro en linea, el almacenamiento seguro, el procesamiento y la distribucion de los
datos generados por los Equipos Basicos en Satud en el marco de la Atencién Primaria en Salud.

Esta modalidad contractual, ampliamente reconocida en la normatividad colombiana de contratacién
publica y tecnologia, permite al Hospital acceder a una plataforma de gestion clinica y epidemiolégica
con disponibilidad 24/7, soporte técnico continuo y actualizaciones permanentes, sin incurrir en los
costos de infragstructura propios de un desarrolio propietario.

Agradezco la atencién y quedo a su disposicién para ampliar cualquier aspecto de la presente
propuesta. '

Atentamente,

lﬁSARMA DO ROA POSSO
Representante Legal - SIES
gerencia@sies.live | 310 462 43 95

Luis Armando Roa Posso | Carrera 31 No.44 — 25 Paimira, Valie del Cauca | 310 462 43 95 - 318 585 52 82 | gerencia@sies.live




1. IDENTIFICACION DE LA PROPUESTA

Arrendamiento de Software (SaaS — Software as a Service)

Arrendamiento del Sistema de Informacién en Salud — Méduio EBS,
con soporte tecnico permanente y disponibilidad en linea 24/7

Luis Armando Roa Posso — SIES {Sistema de Informacion en Salud)

ESE Hospital San Miguel — Santiago de Cali, Valle del Cauca

ESE Hospital San Miguel y territorios de intervencion de los EBS
$8.000.000 (Ocho Millones de Pesos M/CTE)
Palmira, Julio 8 de 2026

2. MARCO NORMATIVO DEL ARRENDAMIENTO DE SOFTWARE EN COLOMBIA

El presente contrato de arrendamiento de sofiware se enmarca en las siguientes disposiciones
legales y técnicas vigentes en Colombia:

Ley 23 de 1982 (modificada por la Ley 1915 de 2018): Reconoce el software como obra del
intelecto sujeta a derechos de autor. E! arrendamiento de software constituye la cesion
temporal del derecho de uso, sin transferencia de propiedad intelectual.

Decreto 1360 de 1989: Reglamenta la inscripcién del soporte logico (software) en el
Registro Nacional de Derecho de Autor, validando la titularidad del proveedor sobre la
solucion licenciada.

Ley 527 de 1999 — Ley de Comercio Electrénico: Otorga validez juridica a los contratos
celebrados por medios electrénicos, incluyendo acuerdos de nivel de servicio (SLA} y
licencias digitales.

Ley 1150 de 2007 y Decreto 1082 de 2015 (SECOP): Establecen los lineamientos para la
coniratacion de servicios tecnolagicos en entidades publicas, incluyendoe la modalidad de
arrendamiento de herramientas de software.

Circular Externa 000007 de 2021 — Ministerio de Salud y Proteccion Social: Establece los
estandares de interoperabilidad para sistemas de informacidn en salud, marco en el que se
inscribe la solucién propuesta. '

Politica de Gobierno Digital (Decreto 1008 de 2018): Fomenta el uso de servicios en la
nube y modelos SaaS en entidades publicas como mecanismo para optimizar recursos y
garantizar la continuidad tecnolagica.

. Ley 1438 de 2011 — Reforma al Sistema General de Seguridad Social en Salud: Establece

la obligatoriedad de los Equipos Béasicos en Salud y la necesidad de sistemas de
informacién para su seguimiento y evaluacion.
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3. DEFINICION Y ALCANCE DE LA PROPUESTA

La presente propuesta corresponde a la modalidad de Arrendamiento de Software, mediante la cual
la ESE Hospital San Miguel accede al uso del Sistema de Informacion en Salud — Médule de Equipos
Bésicos en Salud (EBS), alojado en infraestructura en la nube, con acceso en linea permanente
desde cualquier dispositivo con conexion a internet.

Bajo esta modaiidéd, el Hospital no adguiere el software, sino &l derecho de uso temporal del mismo,
con plena disponibilidad, soporte técnico incluido y actualizaciones periddicas. El proveedor
conserva la titularidad del codigo fuente vy fa infraestructura tecnologica.

Esta modalidad es analoga al arrendamiento de bienes inmuebles o muebles: se paga una cuota
mensual por el uso del servicio tecnologico, y el proveedor garantiza su correcto funcionamiento,
mantenimiento y mejora continua durante la vigencia del contrato.

4. OBJETIVO GENERAL

Garanlizar a la ESE Hospital San Miguel el acceso permanente, seguro y en linea (24 horas del dia,
7 dias de la semana) al Sistema de Informacion en Salud — Mddulo EBS, mediante un contrato de
arrendamiento de software en modalidad SaaS, que permita el registro en tiempo real de ias -
actividades de Atencidn Primaria en Salud realizadas por los Equipos Basicos en Salud, con soporte
técnico continuo y cumplimiento de los lineamientos del Ministerio de Salud y Proteccion Social.

5. OBJETIVOS ESPECIFICOS

« Proveer una plataforma web y mévil disponible 24/7 para el registro en linea de todas las
actividades de los Equipos Basicos en Salud, garantizando acceso desde cualquier
dispositivo con conexidn a internet.

+  Garantizar el almacenamiento seguro de los datos en la nube, con copias de seguridad
autométicas y cifrado de la informacion, en cumplimiento de la Ley 1581 de 2012
(Proteccion de Datos Personales).

« Proporcionar soporte técnico permanente (remoto y presencnal) para la resoiumon oportuna
de incidencias, con tiempos de respuesta definidos en el Acuerdo de Nivel de Servicio
(SLA). '

« Facilitar el proceso de agendamiento de profesionales de la salud por territorio, tipo de
riesgo y morhilidad, optimizando la gestion de los Planes de Cuidado Primario.

«  Generar reportes automatizados y tableros de mando en tiempo real que permitan a la
Gerencia monitorear el avance y cumplimiento de las metas establecidas por el Ministerio
de Salud.

+  Garantizar la interoperabilidad del sistema con la plataforma PISCIS y con los sistemas de
prestacion de servicios de la institucion, conforme a los estandares HL7 FHIR y SNOMED
CT.

* Proveer actualizaciones continuas del software ante cambios normativos, técnicos o
institucionales, sin costo adicional para la ESE durante la vigencia del contrato de
arrendamiento.
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+ Gestionar el Riesgo en Salud de ia poblacién caracterizada mediante alertas automaticas
por la Ruta de Promocion y Mantenimiento en Salud y la clasificacion GIRS.

» Incorporar la codificacion NANDA para enfermeria y la caodificacion de actividades del Plan
de Cuidado Primario, asegurando el registro estandarizado de intervenciones,

» Registrar y hacer seguimiento a los procesos de georeferenciacion familiar, seguimiento
telefonico y complementacion del niicleo familiar conforme a los lineamientos técnicos
vigentes.

* Entregar a LA E.S.E. HOSPITAL GERIATRICO Y ANCIANATO SAN MIGUEL un Backus de
Ia totalidad de la informacion, datos y registros, recopilados, procesados, gestionados y
monitoreados por el software arrendado en el marco del programa de Atencién Primaria en
Salud (APS) para los Equipos Bésicos en Salud (EBS), esto con el fin de garantizar |a
devolucién de la informacién

6. COMPONENTES DEL SOFTWARE LICENCIADO

El sistema objeto del arrendamiento cuenta con los siguientes modulos funcionales, todos
disponibles en linea durante las 24 horas del dia:

Versién de 100 variables (SURVEY) y versidn de 88 variables
PCP SIAPS, disponibles segun eleccidn institucional. Registro
en linea con sincronizacion automatica.

Agendamiento en linea por fipo de riesgo, morbilidad (en
vivienda o IPS) y por prefesional de salud, Disponible 24/7 con
notificacicnes autométicas.

Registro y codificacién de actividades del PCP. Implementacion
de la codificacion NANDA por dominios para enfermeria.

Alertas automaticas por tipo de riesgo segun clasificacion
ministerial. Seguimiento a la Ruta de Pramocidn y
Mantenimiento en Salud con alertas de cambio de grupo etareo.

Reportes en tiempo real, dashboards gerenciales configurables
a solicitud de la Gerencia, con indicadores de cumplimiento de
metas.

Generacién y cargue automatizado del archivo plano a la
plataforma PISCIS. Integracion con sistemas de prestacion de
servicios de la IPS.

Registro georeferenciado de las familias del territorio para
planificacidn territorial y priorizacion de visitas.

Maodule de registro del seguimiento telefénico a familias,
agendamienio y complementacion del nlcleo familiar.

7. DISPONIBILIDAD DEL SERVICIO Y SOPORTE TECNICO

Como elemento diferenciador de la modalidad SaaS propuesta, se garantizan los siguientes niveles
de servicio:
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» Disponibilidad del sistema: 24 horas al dia, 7 dias a la semana, 365 dias al afio, con una
disponibilidad garantizada minima del 99.5% mensual {Uptime), conforme a buenas
practicas internacionales de SLA.

+  Soporte técnico remoto: Atencién de incidencias mediante canales digitales (correo
electronico, chat y videollamada) en horario extendido, con tiempo de respuesta no mayor a
4 horas habiles para incidencias criticas.

«  Soporte tecnico presencial; Visitas de asistencia iécnica en las instalaciones de la ESE
Hospital San Miguel, en frecuencia acordada con la institucién, para acompafiamiento en
procesos, capacitaciones y revision de resultados.

+ Actualizaciones continuas: El software recibira actualizaciones funcicnales y normativas sin
costo adicional durante Ia vigencia del contrato, garantizando su alineacion permanente con
los requerimientos del Ministerio de Salud y la Ley.

« Capacitacion: Se incluye capacitacion inicial y de refuerzo para todos los funcionarios que
utilizaran el sistema, tanto de forma presencial como virtual.

= Copias de seguridad: Backup automatico diario de toda la inforrmacion registrada, con
retencion minima de 30 dias y posibilidad de restauracién en menos de 24 horas ante
cualquier eventualidad.

8. VALOR Y CONDICIONES ECONOMICAS

Incluida sin costo adicional

Incluido en el canon mensual

Incluidas en el canon mensual

Incluidas en el canon mensual

Inciuvida en el canon mensual

La facturacion se realizara previa presentacion del informe de actividades del periodo
correspondiente, gue incluira evidencia del funcionamiento del sistema, usuarios activos, registros
realizados y soporte técnico prestado, como sustento para el pago del canon de arrendamiento.

[

9. LUGAR DE EJECUCION

El servicio se prestara principalmente en las instalaciones de la ESE Hospital San Miguel de Santiago
de Cali y en los territorios de intervencion de los Equipos Basicos en Salud en el Municipio de
Santiago de Cali, Valle del Cauca. Dado que la plataforma opera en la nube, los profesionales de los
EBS podran realizar registros desde cualguier punto geografico con acceso a internet, incluidas las
visitas domiciliarias.

10. VENTAJAS DE LA MODALIDAD DE ARRE_NDAMIENTO DE SOFTWARE (SaaS)
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La adopcién del modelo SaaS frente a la adquisicién o desarrolic de software propio ofrece ventajas
estratégicas significativas para la ESE Hospital San Miguel:

« Sininversion en infraestructura: La ESE no requiere servidores propios, licencias de
sistemas operativos ni equipos de compuic dedicados para alojar el sistema.

« Costos predecibles y controlados: El canon mensual fijo facilita la planeaciéon presupuestal y
elimina los costos ocultos de mantenimiento correctivo.

+ Escalabilidad inmediata: El nimero de usuarios v la capacidad de almacenamiento pueden
ajustarse segun las necesidades de la institucién sin interrupciones del servicio.

+  Cumplimiento normativo garantizado: El proveedor asume la responsabilidad de mantener
el software actualizado conforme a los cambios regulatorios del Ministerio de Salud.

»  Acceso remoto y movilidad: |os profesionales de los EBS pueden registrar informacion en
tiempo real desde el territorio, optimizando la cportunidad del dato y reduciendo la carga
administrativa.

+ Continuidad del servicio: La arguitectura en la nube garantiza la disponibilidad del sistema
ante fallas de equipos locales, cortes de energia u otras contingencias fisicas.

Quedo atento a cualquier observacion o ajuste que la institucion considere pertinente para dar curso
a la formalizacion del confrate de arrendamiento de software.

Represéntéhte Legal :

~ Carrera 31 No 44 — 25 Palmira, Valle del Cauca
310 462 43 95 — 318 586 52 82 '
Luisarmadnoroapossoggmail. com
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FORMATO UNICO

HOJA DE VIDA

Persona Natural
(Leyes 190 de 1995, 489 y 443 de 1998)

TRABAJO Y REGISTROS MEDICOS Y
CENTRA DESARROLLO 530 HOSPITALARIOS as 1990
HUMANO
EDUCACION PARA EL :
TRABAJO Y
CENTRA DESARROLLO 1500 ESTADISTICAS EN SALUD 06 1991
HUMANO
EDUCACION PARA EL -
UNIVERSIDAD CENTRAL TRABAJO Y 120 DIPLOMADO EN INVESTIGACION EN o8 2016
DEL VALLE DESARROLLO CIENGIAS GLINICAS .
HUMANO
EDUCACICN PARA EL
POLITECNICO DE TRABAJO Y
COLOMEIA DESARROLLO 120 DIFLOMADO EN SALUD PUBLICA 12 2016
HUMANO
EDUCACION PARA EL
POLITECNICO DE TRABAJO Y 120 DIFLOMADO EN CONTRATACION Y 12 2016
COLOMBIA DESARROLLO CARTERA DE LA IPS
HUMANG
EDUCACION PARA EL
POLITECNICO DE TRABAJO Y 120 DIPLOMADO EN FACTURACHON EN 12 2016
COLOMBIA DESARROLLO : SALUD
HUMANC
EDUCACION PARA EL
POLITECNICO DE TRABAJO Y 120 DIPLOMADO AUDITORIA DE LA CALIDAD o1 2017
COLOMBIA DESARROLLO EN SALUD
HUMANO
EDUCACION PARA EL
POLITECNICO DE TRABAJO Y 120 DIPLOMADO DE AUDITORIA DE o1 2017
COLOMBIA DESARROLLG CUENTAS MEDICAS
HUMAND
EDUCACION PARA EL
POLITECNICO DE TRABAJO Y 120 DIPLOMADO EN ADMINISTRACION DE 10 2017
COLOMBIA DESARROLLO EMPRESAS DE SALUD ;
HUMANO
EDUGACION PARA EL
POLITECNICO DE TRABAJO Y 120 DIPLOMADO EN HUMANIZACION DE by 2017
COLOMBIA DESARROLLO SERVICIOS DE SALUD
HUMANQ
EDUCAGION PARA EL
POLITECNICO DE TRABAJO Y
COLOMBIA DESARROLLO 120 DIPLOMADO EN GESTION FINANCIERA 11 2017
HUMANG
EDUCACION PARA EL
POLITECNICO DE TRABAJO Y 120 DIPLOMADO EN PROMOGION Y " 2017
COLOMEIA DESARROLLO PREVENGION DE LA SALUD
HUMANG

4 IDIOMAS
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CONTRALORIA

GEMNERAL DE LA REPUBLICA

LA CONTRALORIA DELEGADA PARA RESPONSABILIDAD FISCAL ,
INTERVENCION JUDICIAL Y COBRO COACTIVO

CERTIFICA:

Que una vez consultado el Sistema de Informacion del Boletin de Responsables Fiscales 'SIBOR', hoy miércoles 08 de

julio de 2026, a las 14:57:31, el namero de identificacién, relacionado a continuaciéon, NO SE ENCUENTRA
REPORTADO COMO RESPONSABLE FISCAL.

Tipo Documento
No. Identificacion _
Codigo de Verificacion 08145730

Esta Certificacion es valida en todo ¢l

ero consignados en el
respectivo documento de identificacid

De conformidad con el Decreto 2150 % :

plasmada tiene plena validez para todos

la firma mecénica aqui

i

H,ERNQN} GUHLERMO: JOJOA SANTACRUZ
Corntralor Delegado
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CERTIFICADO DE ANTECEDENTES =

PIB
CERTIFICADO ORDINARIO 13:27:38
No. 299135552 Hoja 1 de 01

Bogota DC, 08 de julio del 2026

La PROCURADLURIA GENERAL DE LA NACION certifica due una vez consultado el Sistema de Informacidn de Registro de Sanciones e Inhabilidades
(SIRI), el{la) sefior(a) LUIS ARMANDO ROA POSSO0 identificado{a) con Cédula de ciudadania nimero 16284615:

NO REGISTRA SANCIONES Ni INHABILIDADES VIGENTES

ADVERTENCIA: La certificacién de antecedentes contiene las anotaciones de las sanciones o inhabilidades que se encuentren vigentes. Cuando se
trate de nombramiento o posesion en cargos que exijan para su desempefio ausencia de antecedentes, se certificaran todas las anotaciones que
figuren en el registro. Anterior, de acuerdo a los incisos 30. y 4o. del articulo 238 Ley 1952 de 2014.

NOTA: El certificado de antecedentes disciplinarios es un documento que contiene las anotaciones e inhabilidades generadas por sanciones penales,
disciplinarias, inhabilidades que se deriven de las relaciones contractuales con el estado, de los fallos con responsabilidad fiscal, de las decisiones de
pérdida de investidura y de las condenas proferidas contra servidores, ex servidores publicos y particulares que desempefien funciones publicas en
ejercicio de la accion de repeticion o llamamiento en garantia. Este documento tiene efectos para acceder al sector piblico, en los términos que
establezca la Constitucién Politica y la ley particular o demas disposiciones vigentes. El Sistema SIRI reporta como antecedentes solamente las
sanciones con debida ejecutoria recibidas de las autoridades nacionales colombianas. En caso de nhombramiento o suscripcion de contratos con el
Estado, es responsabilidad de la Entidad, validar la informacion de antecedentes del aspirante en la pagina web:
hitps:/fwww._procuraduria.gov.co/Pages/certificado-antecedentes.aspx

Mario Enrique Castro Gonzalez
Jefe Division de Relacienamiento Con El Ciudadano (C)

ATENCION :
ESTE CERTIFICADO CONSTA DE 01 HOJA(S), SOLO ES VALIDD EN SU TOTALIDAD. VERIFIQUE QUE EL NUMERO DEL CERTIFICADO SEA EL MISMO EN

TODAS LAS HOJAS.

Division de Relacionamiento con el Ciudadano.

| Carera 5 No. 15 - 60 Piso 1; Pbx 5878750 1] Linea gratuita 018000910315
ext. 13170; Bogota D.C.

Www.procuraduria.gov.co




} POLICIA NACIONAL T
' DE COLOMBIA | L

Consulta en linea de Antecedentes Penales y Requerimientos Judiciales

La Policia Nacional de Colombia informa:
Que siendo las 03:02:18 PM horas del 08/07/2026, el ciudadano identificado con:
Cédula de Ciudadania N° 16284615
Apellidos y Nombres: ROA POSSO LUIS ARMANDO

NO TIENE ASUNTOS PENDIENTES CON LAS AUTORIDADES JUDICIALES
de conformidad con lo establecido en el articulo 248 de la Constitucion Politica de Colombia.

En cumplimiento de la Sentencia SU-458 del 21 de junio de 2012, proferida por la Honorable
Corte Constitucional, la leyenda “NO TIENE ASUNTOS PENDIENTES CON LAS
AUTORIDADES JUDICIALES” aplica para todas aquellas personas que no registran
antecedentes y para quienes la autoridad judicial competente haya decretado la extincién de la
condena o la prescripcion de la pena.

Esta consulta es vélida siempre y cuando el nimero de identificacién y nombres, correspondan
con el documento de identidad registrado y solo aplica para el territorio colombiano de acuerdo
a lo establecido en el ordenamiento constitucional.

Si tiene alguna duda con el resuitado, consulte las preguntas frecuentes o acerquese a las
instalaciones de la Policia Nacional mas cercanas.

Direccion: Avenida E| Dorado # 75
— 25 barric Modelia, Bogota D.C.
Atencion administrativa: Lunes a
Viernes 8:00 am 2 12:00 pm y
2:00 pm a 5:00 pm
Linea de atencién al ciudadano:
5159700 ext. 30552 (Bogota)
Resto del pais: 018000 910112

. E-mrail: dijin,araic-
ate@policia.gov.co
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CONSULTA EN LINEA DE INHABILIDADES DE QUIENES HAYAN SIDO CONDENADOS POR
DELITOS SEXUALES COMETIDOS CONTRA MENORES DE 18 ANOS

] La Policfa Macional de Colombia informa:

Gue siendc las 15:04:48 horas del 08/07/2026, el ciudadano identificado con cédulz de ciudadania No. 1628461 5
Apellidos y Nombres ROA POSSO LUIS ARMANDO

NO REGISTRA INHABILIDAD

La presente consulta se tendrd en consideracion por la entidad o empresa ESE HOSPITAL GERIATRUICIO SAN MIGUEL,
con NIT 890303443-6 y su utilizacion es exclusivamente dentro del proceso de seleccion al cargo, oficio o profesidn, en
cumplimiento de la Ley 1918 del 12/07/2018 “por medio de fa cual se establece ef régimen de inhabilidades a quienes
% hayan sido condenados por defitos sexuales cometidos contra menores, se crea ef registro de inhabilidades y se dictan
otras disposiciones”y su Decreic Reglamentario 753 del 30/04/201S “por medio del cual se reglamenta fa Ley 1978 de
2018 con observancia de las Leyes 1581 del 17/10/2012, 1712 del 06/03/2014 y demas nermatividad rectora frente al
tratamiento de datos.

https://inhabilidades.policia.gov.co:8080/consulta




B Policia Nacional de Colombia

A (D.efault.éspx) Q

Portal de Servicios al Ciudadano PSC

Sistema Registro Nacional de Medidas Correctlvas
RNMC

~

& Consulta Ciudadano | ,\}

La Policia Nacional de Colombia informa:

Que a la fecha, 08/07/2026 03:06:10 p. m. el dudadano con Cédula de Ciudadania N°. 16284615 y Nombre:
LUIS ARMANDO ROA POSSO.

NO TIENE MEDIDAS CORRECTIVAS PENDIENTES POR CUMPLIR.

De conformidad con la Ley 1801 de 2016 “Por la cual se expide el Cédigo Nacional de Seguridad y
Convivencia Ciudadana”. Registro interno de validacion No. 143545653 . La persona interesada podra
verificar la autenticidad del presente documento a través de la pagina web institucional digiténdo
https://www.policia.gov.co, ment ciudadanos/ consulta medidas correctivas, con el documento de
identidad y la fecha de expedicién del mismo. Esta consulta es vélida siempre y cuando el nimero de
cédula corresponda con el documento de identidad suministrado.

Q, Nueva Busqueda H B Imprimir




MINISTERIO DE TECNOLOGIAS DE LA INFORMACI(')N Y LAS
COMUNICACIONES - MINTIC

CERTIFICA QUE

Una vez consultada la base de datos de deudores alimentarios morosos REDAM, el(la) ciudadano{a) con nimero de
identificacion CC 16284615 NO SE ENCUENTRA INSCRITO EN EL REGISTRO DE DEUDORES ALIMENTARIOS
MOROSO0S

Esta certificacion es vélida en todo el Territorio Nacional, siempre y cuando el tipo y nimero consignados en el
respactivo documento de identificacion, coincidan con los aqui registrados.

Se expide en Bogola el 08/07/2026 03:07 PM

Cadigo Verificacion: S1VTASQJPZ
Vdlida hasta: 06/10/2026

Direccidon de Gobierno Digital

MINISTERIO DE TECNOLOGIAS DE LA INFORMACION Y LAS
COMUNICACIONES - MINTIC




TRAMITES ¥ SERVICIOS TU OPINION CUENTA ENTIDADES

D

Home » Reporte > Contratista

Nueva Busqueda

® Empresa / Persona
O Entidad

0 Departamento

D Soy humano hCaptcha |

Privacicas - Condiciones

~  ©
16284615 @ -
o Iy

Los siguientes datos relacionan el histérico de
sanciones, multas o cualguier otro reporte por delitos
contra la administracion pablica que havya sido impuesto
a una persona natural o juridica.

Nombre de persona o empresa
LUIS ARMANDGC ROA POSSC

Nit / C.C::

16284615 0 Sanciones disciplinarias

0 Multas y sanciones contractuales

0 Responsabilidades fiscales

Este informe se basa en los contratos

Reporte

registrados en el Sist. Electrdnico de Seleccione un afio
Contratacién Pdblica, (SECOP), presentados a § - -

G en e r a l través del Portal de Datos Abiertos de | Todoslosafos
Colombia. :

Lista de los contratos mas cuantiosos
*Para visualizar {2 informacion completa de los coniratos, clic en link de Contrata.

Copy | CSV | Excel | PDF | Print

i 1
Buscar: i |
i ‘
i
s b1, 2l g recha g [Fecha - 1 5
# Monto Objeto de contrato Entidad inicio terminacion Departamento ~ : Detalles
1 $41,000,000 | PRESTACION DE SERVICIOS DE CORDOBA 2019-11- 2013-12-15 CORDDBA @
UNA HERRAMIENTA GOBERNACION .. 05
OFIMATICA QUE PERMITA
tLEVAR LA TRAZA. .
2 $40,000,000 | SUMINISTRO DE COMPRA DE HOSPITAL SAN 2023-02- 2023-03-01 VALLE DEL CAUCA X
EQUIPOS ... RAFAEL EL 20
CERRITO ... i

~ - 114




. é 8 , | Fecha N Fecha a N a5
; . . Fi,.. 9 VI % *
#° | Monto Objeto de contrato Entidad " finicio 7 | terminacion Departamento Detalles
3 $35,000,000 PRESTACION DE SERVICIOS PERSONERIA 2022-12- 2022-12-30 VALLE DEL CAUCA Za
PROFESIONALES Y APCYO A LA MUNICIPAL DE 02
GESTION EN ARAS DE BRINDAR ~ PALMIR ...
AS..
4 $30,000,000 PRESTACION DE SERVICIOS HOSPITAL SAN 2022-08- 2022-11-02 VALLE DEL CAUCA Z
i PARA EL DESARROLLO E RAFAEL EL 06
INTEGRACION DE UN SISTEMA CERRITG .,
INTEGRAL ...
5 $30,000000 | IMPLEMENTACION DE LA PERSONERIA 2021-11- 2021-12-20 VALLE DEL CAUCA EX.Y
RESOLUCION 1519 DE 2020 MUNICIPAL DE 22
POR LA CUAL SE DEFINEN LOS PALMIR ...
ESTANDAR ...
6 $27,000,000 PRESTACION DE SERVICIOS DE VALLE DEL CAUCA 2022-02- 2022-06-30 VALLE DEL CAUCA Za
ASISTENCIA Y APOYO ESE HOSPITALS .. 14
ESPECIALIZADO A LA
GERENCIA PARA L.,
7 325,000,000 SEGUIMIENTO AL SISTEMA VALLE DEL CAUCA 2020-09- 2021-01-10 VALLE DEL CAUCA g Q
GENERAL DE SEGURIDAD PERSONERIA MUN 10
SOCIAL EN SALUD A LOS
SUJETOS OBLIGA ..
8 $23,200000 | PRESTACION DE SERVICIOS HOSPITAL SAN 2023-01- 2023-04-30 VALLE DEL CAUCA Za
PARA EL DESARROLLO E RAFAEL EL 19
INTEGRACION DE UN SISTEMA CERRITO ..
INTEGRAL ..
9 $23,100,000 PRESTAR LOS SERVICIOS VALLE DEL CAUCA 2079-06~ 2019-12-17 VALLE DEL CAUCA ELY
" PROFESIONALES DE AROYO A PERSONERIA MUN 17
LA GESTION EN LAS
ACTIVIDADES DE ..
10 | $20,000,000 PRESTACION DE SERVICIOS ALCALDIA 2025-02- 2025-06-30 VALLE DEL CAUCA EX.3
PROFESIONALES COMO MUNICIPID DE 26
INGENIERO DE SISTEMAS PALMIRA ..
BRINDANDO APOYO .
Mostrando registros del 1 al 10 de un total de 17
| Anterior I i | 2 | Siguiente |
. ! i

Entidades

Griéficas del reporte

-Para visualizar graficas seleccione una opcidn

Reporte exploratorio SECOP

Entidades con mavor numero de contratos adjudicados
discriminados por: Ndmero de procesos, Departamento y

Municipio.

Nuamerg de contratos por mes - afo

ano

Cuantia y numers de contratacion por




Powered by Secretaria de Transparencia - A

+Es conocedor de
hecho de corrupcion?

{a Secretarfa de Transparencia de la Presidencia de la Repidblica cuenta con un canal de denuncia de
hechos de corrupcion. Puede denunciar de manera segura cualquier irregularidad que conozca.

. o
[H&Qa clic at

A
Presidencia de la Republica de Colombia A
Casa de Marifio: carrera 8 No, 7-26 o

Vicepresidencia: carrera B No. 7-57

% Edificic Administrativo: calle 7 No. 6-b4

Cadigo postal: 111711

Morario de atencidn: Lunes a viernes 8:00 am a 5:00 pm

Contacto
E Conmutador: +57 (601} 562 8300
E Correo institucionak:
comacto@presidencia.goveo
¢ Motificationes judiciales:
notificacionesiudicizles @oresidenciagov.oo

[ Politica de seguridad de la informacién

Acerca del sitio

Reporte
Mapa de noticias
Indicadores

Normatividad

Contacte

i .
¢ Denuncie

314
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@Colpensiones

LA ADMINISTRADORA COLOMBIANA DE PENSIONES - COLPENSIONES
CERTIFICA QUE

Verificada la base de datos de afiliados, el/la sefior/a LUIS ARMANDO ROA POSSO identificado/a con documento de
identidad Cédula de Ciudadania numero 16284615, se encuentra afiliado/a desde 01/01/2025 al Régimen de Prima

Media con Prestacion Definida {RPM} administrado por la Administradora Colombiana de Pensiones

2 COLPENSIONES.

o

%% La presente certificacidn se expide en Bogot3, el dia 09 de julio de 2026.
%a

&

ViGEILRED

Rosa Mercedes Nino Amaya
Direccidn de Afiliaciones

Nota: Certificado generado desde la pagina Web. Este documento no es valido para el reconocimiento de
prestaciones econdmicas, estd sujeto a verificacion y no tiene costo alguno.

Cnlpens!snes .
Sesle Prinsipal: Can-mamnu 21, Bagatd DT, Colembia Dreccitn correspondenciz; Carera 9 ia, 5943 LA EXL urhan: Ersence | Bogotd 0.6, Colondia
Eonmutador, G+57) 640 Caoprmsmdar BEPS: {457) 591 487 0300 Lines Gratuts: 0L B00¢ 30925 tnea Gresuita BEPS: G1 800G 410777
m.mipmmlﬁ.www
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E.P.S.Sanitas

Sanitas Internacionsl

CERTIFICADO DE AFILIACION AL POS DE EPS SANITAS

La EPS SANITAS en desarrollo de su programa especial para la garantia y prestacion del Plan Obligatorio de Salud denominada EPS SANITAS,

CERTIFICA

~Que Luis Armando Roa Posso, identificado(a) con CC nimero 16284615, esta registrado{a) en el POS DE EPS SANITAS con la siguiente informagion: .

TIPO Y NUMERO DE IDENTIFICACION
NOMBRES Y APELLIDCS

TIPO DE AFILIADO

PARENTESCO

FECHA DE NACIMIENTO

ESTADO DE LA AFILIACION

CAUSA ESTADO DE AFILIACION

FECHA DE INGRESO A EPS SANITAS
FECHA DE RETIRO LABORAL / EPS SANITAS
SEMANAS GOTIZADAS EN EPS SANITAS
SEMANAS COTIZADAS EN OTRA EPS
SEMANAS COTIZADAS EN ULTIMO ANG
REGIMEMN

FEGCHA DE AFILIACION AL REGIMEN
NIVEL SISBEN

EMPLEADOR(ESY

CEDULA DE CIUDADANIA 16284615 LUIS ARMANDO ROA
POSSO Desde 01/03/2023 - Vigente

Generado por interfaces

L

CC 16284615

Luis Armande Roa Posso

Titular

Titular

06/12/1968

{0 Tiene Derecho A Cobertura Integral
10 - Cobertura Integral

01/04/2008

Activo{a)

318 semanas

Sin semanas reportadas en EPS SANITAS
51 semanas

Contributivo

01/08/2018

No aplica

08/07/2026

ESTE DOCUMENTO "NG ES VALIDO" PARA LA PRESTACION DEL SERVICIO, NI PARA TRASLADOS.
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FUERZAS MILITARES DE COLOMBIA
EJERCITO NACIONAL

COMANDO DE RECLUTAMIENTO Y CONTROL RESERVAS

EL SUSCRITO OFICIAL DE ATENCION AL USUARIO

CERTIFICA

Que el sefior LUIS ARMANDO ROA POSSO identificado con Cédula de Ciudadania No. 16284615, presenta
los siguientes datos referentes a la definicion de su situacién militar:

Primer Nombre: LUIS

Segundo Nombre: ARMANDO

Primer Apellido: ROA

Segundo Apellido: POSSO

Tipo Documento: Cédula de Ciudadania
Numero Documento: 16284615

Clase Libreta Militar: Primera Clase

~ ESTACERTIFICACION ES GRATUITA
NO ES VALIDA COMO DOCUMENTO DE IDENTIFICACION MILITAR
~ NO REEMPLAZA SU LIBRETA MILITAR

Se firma y se expide en Bogota D.C. a los 9 dias del mes de Julio de 2026, a las 11:06:53 AM.

Cordialmente,

Gener¢: Sistema Fénix Director de Reclutamiento - Ejército Nacional

—
{©)-
e LTAD e
cantac PATRIA HONOR LEA, ’,%W %%
¢ i
COMANDO DE RECLUTAMIERITO DEL EJERCITO ,_: . ig;
Gra, 11 B No. 104564 (601) 4261420 Bogots D.G- Colombia T 5

SCa S




= OJ San Miguel ~FORMATO DE GONOCIMIENTO DEL CLIENTE-SARLAFT CODIGO: FOR-GEF-02

\ e / E4E HOSPITAL GERIATRIGG: MACROPROCESQ GESTION DEL RIESGO VERSION: 2

PROCESO SISTEMA DE GESTION DEL RIESGO VIGENCIA: 25 de Enero 2024

AL
CIUDAD DEPARTAMENTO

e Tu Jomo P Vs

.LH\.; z.m»_‘ N IN I | ,w

i e
et A e “wa

b A e T

PALMIRA - YVALLE DEL CAUCA INGENIER{» DE S1STEMAS — ESPECIALISTA EN GEST]ON 3]85865282 3104624395
PUBLICA

R

#] CARRERA 31 # 44 — 25 PALMIRA VALLE DEL CAUCA

2025
439.629.000

iManeja recursos publicos" sl NO X ¢ Tiene reconocimiento plblice? ] C|NO X,
¢ Ejerce aigan grado de poder plblico? 8l NO X +Es familiar de una persona publicamente expuesta? ]| NO X
¢Es usted sujeto de obligaciones tributarias en otro pais o grupo de paises? St NO X

c.C. C.E. T.l. OTRO CUAL

Identificacidn de Accionistas que tengan directa o indirectamente méas del 5% del Capital Social, Aporte o Participacidn.

q i Por su actividad o cargo goza' de Reconotimiento Pablico, Poder Publico yie maneja
Recursos Poblicos? Marque Si o NO y especifique,

Pagina 1|6




\ L / San M!guei FORMATO DE CONOCIMIENTO DEL CLIENTE-SARLAFT CODIGO: FOR-GEF-02
I E&.F HOAPITAL GERIATRIGS MACROPROCESO GESTION DEL RIESGO VERSION: 2

!9 PROGESQC SISTEMA DE GESTION DEL RIESGO VIGENCIA: 25 de Enero 2024

s Realiza transacciones en Moneda Exfranjera?

i Posee productos Financieros en e Extenor’? Sl

s o e Er e e EER Pt sttt SR

Declaro expresamente que:

Mi actividad, profesion u oficio de la persena Natural o Juridica es licita, se gjerce dentro del marco legal y los recurses gue poseo ne provienen de aclividades ilicitas de las contempladas
en el Cadigo Penal Colombiano. La informacién suministrada en este docimento es veraz y verificable y me comprometo a actualizarla anualmente, el incumplimiento  de esta abligacion
faculta a Capital Salud EPS, para revocar yfo rescindir unilateralmente el contrato. Los recursos que se deriven de esta relacidn contractual no se destinaran a delitos fuente relacionados
con Lavado de Activos y la Financlacion del Terrarismo - LA/FT, grupes terroristas, corrupcion, opacidad, fraude o actividades terroristas.

Manifiesto que no he sido declarada responsable judicialmente por la comision de delitos contra la Administracion Plblica cuya pena sea privativa de la libertad o que afecten el patrimonio
del Estado o por delitos fuente relacionados con LA/FT, o la pertenencia, promocidn o financiacion de grupos ilegales, delitos de lesa humanidad, narcoirafico, fraude, opacidad o

COIrupCién.

Los recursos que poseo provienen de fas siguientes fuentes (detalle ocupacion, oficio, actividad o negocic):

Origen de Fondos: FOR ACTIVIDAD ECONOMICA PRINCIPAL

Los dafos persnnales solicitados en el presente formato de conocimiento del cliente - sarlaft son recogidos atendiendo las disposiciones e instruccicnes de Ia Superintendencia Nacional
de Salud y los estandares internacionales para prevenir y controlar el Lavado de Activos y la Financiacién det Terrorismo - LAFT,

Que conforme con lo dispuesta por el literal b} de la Ley 1581 de 2012, las disposiciones gue buscan la proteccitn de dates personales y que se encueniran contenidos en dicha disposicion,
no son aplicables a las bases de datos y archivos gue tengan por finalidad la prevencion, deteccion, monitorec y contrul del Lavado de Activos y el Financiamiento del Terrerisme, por lo que
en principio su utilizacién no reguerirfa de una autorizacion de su titular.

Capilal Salud ERS podra terminar unilateralmente e inmediatamente el vinculo contractual, al proveedor o colaborader, cuando:

* Aparezcan vinculados por parte de las autoridades compstentes a cualquier tipo de investigacion por LA/FT y sus delitos fuente; ademéas por testaferrito, corrupcién, opacidad o fraude.

* Sean incluidos en listas vinculantes de acuerdo con lo estipulade en la C.E. 209 de 2016 - SARLAFT de la Superintendencia Nacional de Salud,

* Sean condenados por parte de las auteridades competentes por cualguiera de los delitos fuente del Lavado de Activos y la Financiacién del Terrorismo — LAIFI' cottupeion, opacidad o
fraude descrites en el Cédigo Penal Colombianc.

Come constancia de haber leldo, entendide y aceptade o
anteriof, dectaro que la informacion gue he suministrado es
exacta en todas sus parles, firme el presente decumento a
los 26 dias del mes

e marzo_del afio 2026 , en la ciudad de SANTIAGO DE
CALI

FIRMA PERSONA NATURAL O REPRESENTANTE LEGAL HUELLA INDICE DEREGHQ

Todos los espacios del formate deben quedar diligenciados, por lo tante en aguellos que no tenga informaciin por favor escriba N.A. {No Aplica).

Pagina 2|6




SARLAFT de la EPS

encargadas.

Diligenciar oportuna y correctamente el formato de conocimiento del cliente - sarlaft, en letra manuscrita o computador con firma y huella de quien se
registra la informacion, fortaleciendo los controles del Sistema de Administracion del Riesga de Lavado de Activos y Financiacion del Terrorismo -

Inicia en la efapa precontractual con la preselecmon de proveedores miembros de junta directiva y colaboradoeres, asi como su aCtuBhZECIOﬂ anual de
datos, e involucra los procesos de contratacion desarrcllados en la Direccion Médica, Direccién Administrativa y Financiera, Direccion de Talento
Humano y la Oficina Juridica de la EPS, y finaliza con el almacenamiento del formato fisico o digital en las carpetas correspondientes de las areas

@ San Ml Uel FORMATO DE CONOCIMIENTO DEL CLIENTE-SARLAFT CODIGO: FOR-GEF-02
\ /
\ L oot oSt cERu\m s MACROPROCESO GESTION DEL RIESGO VERSION: 2

PROCESO SISTEMA DE GESTION DEL RIESGO VIGENCIA: 25 de Enero 2024

Se incluyen los significados de los términos que facilitan la comprension del documento en orden alfabética,

Office of Foreign Assets Control - Oficina de Control de Activos Extranjeros, Es una oficina del Departamente del Tesoro de los Estados

OFAC Unidos que identifica paises, terroristas y narcotraficantes sancionables de acuerdo con las leyes de EEUU. La lista OFAC también conocida
carmg lista Clinton.
ONU Lista del Consejo de Seguridad de la Organizacion de las Naciones Unidas, relacionada con personas naturales y juridicas que tienen

relacidon directa con e! lavado de activos y la financiacién del terrorismo.

Personas Expuestas
Piblica 6 Politicamente

Son personas naciohales o extranjeras que por razén de su cargo manejan a han manejado recursos publicos, o tienen poder de disposicic’)ri
sabré estos o gozan o gozaren de reconocimiento piblico. La definicién de PEP no pretende cubrir a individuos en un rango medio o mas

{PEP} subalferno.
Sarlaft Sistemna de administracién del riesgo de lavado de activos y financiacion del ferrorisme que en el sector salud se rige por fa circular externa
aria 009/2016 de la Superintendencia Nacional de Salud.
Como parte de su respuesta contra el terrorismo tras los atentados del 11 de septiembre de 2001, en diciembre de ese mismo afe la Union
UE Europea establecid una lista de personas, grupos y entidades implicados en acios terroristas y sujetos a medidas restrictivas. Estas medidas,

Establecen las politicas, direcirices y propdsitas a las cuales se deben cefir las actividades, 10& recursos o insumos que se describen en el procedimiento,

fijadas en la Pasicidn Comun 2001/931/PESC, eran medidas adicionales adoptadas con el fin de aplicar la resolucién 1373 (2001) del -
Cansejo de Seguridad de las Naciones Lnidas. La lista incluye personas y grupos activos tanio dentre como fuera de fa UE.

1. Toda persana natural y juridica, aspirante a vincularse como proveedar de bienes tangibles o prestacién de servicios o come colaborador de CAPITAL SALUD EPS, debe
diligenciar completamente el formato de conocimiento dei cliente - SARLAFT, y firmar los demas documentos requeridos o solicitados.

2. Si el aspirante a vincularse declara que no diligenciara ¢l formulario de conocimiento del cliente - SARLAFT, omite informacion o aparece en las listas vinculantes (ONU,
UE y OFACG) segin la Circular Externa 009 de 2016, NO pedra ser seleccionado como proveedor o colaborador de Capital Salud EPS. ’

3. Si la vinculacidn corresponde a proveedoeres con persona juridica, es necesario conocer la esiructura de su propiedad, es decir, la identidad de los accionistas o
ascciados que posean mas del 5% dei capital social, su representante legal, revisor fiscal y miembros de la junia directiva.

4. El proveedor ¢ trabajador que te"iga una relacién contractual con Capital Salud EPS debe diligenciar anualmente el formate de conocimiento del cliente - SARLAFT y

entregarle firmado al drea correspondiente

Proveedor, miembro de junta
o cotabarador

Diligenciar el dia, mes vy afio de la siguiente forma: dia: 31, mes:
mayo, y afio: 2020

Diligenciar cfaramente el campo: Fecha
de diligenciamientc

Pagina 316
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0/1 San Miguel FORMATO DE CONOCIMIENTO DEL CLIENTE-SARLAFT
MACROPROCESO GESTION DEL RIESGO

PROCESO SISTEMA DE GESTION DEL RIESGO

CODIGO: FOR-GEF-02 . .

VERSION: 2

VIGENCIA 25 de Enero 2024

Proveedor, miembro de junta
o colaboradar

Selectionar clase de vinculacion y el
campo: Colaborador o el carmpo Otre

Si es un proveedor como persana natural, selecciona el campo
Proveedor: marcando si es asistencial o administrativo

Anual

Proveedor, miembro de junta
o colaberador

Diligenciar el campe: Nombre completo

El nombre completo como aparece en el documento de
identificacion, es decir, cedula de siudadania o extranjerfa.

Anual

Proveedor, miembro de junta
o colaborador

Seleccianar el tipo de documento de
identificaci6n, diligenciar el No. y la fecha
de expedicién con textos completos y
claros

Los campos de fecha deben usar la siguiente estruciura
dd/mm/aaaa

Anual

Proveedor, miembro de junta
o colaborador

Diligenciar el campo: Fecha de
Nacimiento

Este campo debe coincidir con el regisirado en el documento de
identificacién

Anual

Proveedor, miembro de junta
o cotaborador

Diligenciar el campo: Profesian,
Qgcupacion u Oficio

El significado de Profesion es: actividad habitual de una
perseona, generalmente para la que se ha preparado, que, al
ejerceria, tiene derecho a recibir una remuneracién o salario. P.
ej. la profesidn de médica.

Anual

Proveedor, miembro de junta
o colaborador

Diligenciar el campo: Lugar de
nacimiento

Ditigenciar la ciudad donde nacio y si lo considera necesario el
departamento

Anual

Proveedor, miembro de junta
o colaborador

Diligenciar el campa: Direccion de
residencia

Escribir claramente la direccion con los nimeros y letras
necesarios para una correcta identificacion

Anual

Proveedor, miembro de junta
o colaborador

Diligenciar el campo: Teléfono{s)

Ingluir un nimero de teléfono, se recomienda el numero celular
de guien se reporta en el formate

Anual

Proveedor, miembro de junta
o cotaborador

Diligenciar el campo: Total Activos

Activos: todos aquellos bienes y propiedades de los que la
persona posee el daminio juridico {estén a su nombre). Esta
informacion debe ser a corte de diciembre del aio anterior y se
presenta de forma numérica: $35.00.000. La férmula es: Activo
= Pasivo + Patfrimonio

Anual

Froveedor, miembro de junta
o colaboradat

11

Diligenciar campo: Totai pasivos -

Pasivos: gl valor monetario que, en tofal, suman las deudas y
compromisos que una empresa, institucién o individuo ha
asumido con terceros, como bancos, entidades crediticias,
proveedores, empleados, eic. Esta informacion debe ser a corte
de diciembre del afio anterior y se presenta de forma numérica:
$15.000.000

Anual

Proveedar, miembro de junta
o celaborador

12

Diligenciar campo: Total patrimonio

Patrimonic: Es el valor de todos tus activos {propiedades)
menos la suma de fus pasives (responsabilidades). Entonces,
el patrimonio nefo es igual at valor de todo lo que posees {casa,
coche, dinerc en efectivo, etc.) menos tus responsabilidades
(préstamos, impuestos sin pagar, deudas, elc.). Esia
informacion debe ser a corte de diciembre del ane anterior y s¢
presenta de forma numérica: $50.000.000

Anual

Proveedor, miembra de junta
© tolaborador

13

Diligenciar campo: Ingresos mensuales

Ingresos: se refiere al conjunio de ingresos netos percibidos por
todos los miembros de la familia, aporten o no estos ingresos o
parte de los mismos para sufragar los gastos.

Anuat

Proveeder, miembre de junta
o colaborador

14

Diligenciar campo: Egresos mensuales

Egresos: es la salida de dinero de las cuentas o dei efectivo de
la persona natural

Anual

Proveedor, miembre de junia
o colaborador

15

Diligenciar campo: Qiros ingrésos
mensuales

Otras entradas de recursos financieros diferentes al generado
por su salaria mensual

Anual

Proveedcer, miembro de junia
o colaborador

16

Diligenciar sampo: Estado civil

Estade civil es ta sitfuacién de convivencia administrativamente

reconocida de las personas en el momento en que se realiza la

recogida de informacion. Consta de las siguientes modalidades:
soltero, casado, viudo, unién libre, separado y divorciado.

Anual

Proveedor, miembro de junta
o colaboradar

17

Diligenciar campo: Correo elecirénico

Incluir un gorreo electrénico personal o corporativo que sea de
uso frecuente y permita comunicacién entre las paries

Anual

Proveedor, miembro de junta
o colaborador

Diligenciar los campos gue aparecen en

la seccion de PEP, Marque con una {x),

segun corresponda, por su Perdil, Cargo
o Profesién

Los campos son: maneja recursos publices, ejerce algin grado
de poder pibiico, tiene reconocimiento plblico, es famiiiar de
una persona expuesta piblicamente, es usted sujeto de
cbligaciones tribuiarias en otro Pais o Grupo de Paises

Anual

Pagina 4|6




ECE HOSMTAL GERU\Tﬁ!OO

Saﬂ Miguel FORMATO DE CONOCIMIENTO DEL CLIENTE-SARLAFT
MACROPROCESO GESTION DEL RIESGO
PROCESO SISTEMA DE GESTION DEL RIESGO

CODIGO; FOR-GEF-02

VERSION: 2

VIGENGIA: 25 de Eniero 2024

: Los campos son: realiza transacciones en moneda extranjera,
Proveedor, miembro de junta 18 Diligenciar tos campos: Aclividad en posee productos financieros en e! exterior. En caso positivo Anual
o colaborador operaciches internacionales debe diligenciar los siguientes campos: producto, numero de
producto, meneda, monto, entidad, pais y ciudad,
i j - . Lo . Infor i i . P- €. io,
Proveedor, mismbro de junta 20 Diligenciar campo: Origen de ingresos nformar de dondelplro enen IPs ingresos, p. 8. salario Anual
o colaborador servicios profesionales, etc.
Seleccionar la opeidn Si, para el campo Autorizo el tratamiento
Proveedor, miembro de junta " Diligenciar los campos: Consideraciones |de mis dalos personales, y el campo: Autorize me contacten y Anuat
o colabaradar y autarizaciones envien.informacion por correo electrénico o cualguier ofro medio nua
fisico o digital
Proveedor, miembro de junta 22 Diligenciar los campos: Firma y huella Completar el dla., mes y afio, asi como Ia} ciudad. Por Gltimo,
o colabarador incluir firma y huella legible.
p d 1 Diligenciar claramente el campo: Fecha |Diligenciar el dia, mes y afio de |a siguiente forma: dia: 31, mes: Anusl
roveedor de diligenciamiento mayo, y ana; 2020
Seleccionar clase de vinculacion y el
Praveedor 2 |campao: Proveedor asistencial o Anual
administrativa
P d 3 Diligenciar el campo: Nombre ¢ razén Escribir nombre completo claro y legible, con su nit y digito de Anual
rovesdor social, Nity DV {digito de verificacion) verificacion igual af reportado en el RUT
Proveedor 4 | Diligenciar el campo: Tipo de empresa Marcar el cuadre de publica, privada @ mixta Anual
Diligenciar el campo: Sectorde la - . L
Proveedor 5 Escribir el nombre del sector, por gj. Salud, Comunicaciones Anual
economia |
- . X Escribir el cédigo CliU principal que tiene 4 caracteres y debe
Proveedor & |Diligenciar el campo: GIIU ser igual al reporiade en el RUT Anual
Diligenciar el campe: Oficina principal — o . . - '
Escribir la direccién y teléfonos de contacto completos y legibles Anual
Proveedar T Direccidn, y Teléfono(s) ¥ P yleg
Proveed » E'f'g‘:':éiagr:";t?rf;':r_’]‘;es:;"'}‘;‘;:; Las definiciones se encuentran en las actividadss 10, 11y 12 At
roveedor " . P . . de persena natural dentro de este instructive
activos, total pasivos y total pattimonic
Diligencia el campo: Nombre completo
Proveedor 9 9 P P Anual
del representante legal
Seleccionar el tipo de docusmento de
Proveedor 10 |identificacion, y diligenciar el No. con Anual
textas completos y claros
Diligenciar la direccidn y teléfono del
Proveedor " representants lagal Anual
Para los campos: ldentificacién de Para el Tipo ID: usar CC (Cedula de Ciudadania), CE {Cedula
Proveedor 12 | Accionistas que tengan directa o de Extranjeria), Pasaporte. Para el tema de PE explicar Aral
indirectamente mas del 5% dei Capital cuando diligencia que si, debe explicar por qué.
Diligenciar los campos: Actividad en Los campos sonh: realiza transacciones en moneda exiranjera,
Proveedor 13 . . § . . Anual
operaciones internacionales posee productos financiercs en el exterior
- . - . Infarmar de donde pravienen los ingresas, p. ej. Salatio,
Proveedor 14 | Diligenciar campo: Crigen de ingresas servicios profesionales, etc. Anual
Diligenciar los campos: Consideraciones Selecfl:lonar la opcidn Si, para el campao Aut‘nrlzo el tratamiento
Proveedor 15 - de mis datos personales, y el campo: Autorizo me cantacter y Anual
y autorizaciones N . . " N
erwien informacion por eorreo electrénico o cualquier otro medio
" . e : Completar el dia, mes y afio, asi como la ciudad. Por Gitimo,
Proveedor 16 |Difigenciar los campos: Firma y huella incluir firma y huelia lagible. Anual

Pagina 5}6




“/ San Miguel
e 4

3

ES.E HOSPITAL GERIATRISC

FORMATO DE CONOCIMIENTO DEL CLIENTE-SARLAFT CODIGO: FOR-GEF-02
MACROPROCESO GESTION DEL RIESGO VERSION: 2 :
PROCESO SISTEMA DE GESTION DEL RIESGO VIGENCIA: 25 de Enero 2024

necesitan el FO4-GRI

5i no tienen acceso a los documentos vigentes en la intranet y Solicitar el formato via correo elecironice al responsable

e PR e

Vit DE O GENE

del tema

Manual del Sistema de Administracién del Riesgo de Lavado de Activos y la Financiacién del

MO2-GRI Terrorisme — SARLAFT

Mo1-GRI Manual del Sisterna de Gestion del Riesgo [SGR}
PLO1-GRI Palitica de Gestién del Riesgo

FOZ-GRI Farmato de Debida Diligencia - SARLAFT

Aplica para Unicamente procedimienios.

Pagina 66 -




: ) | A N Formularic del Regisiro Unico Tributario

2_Cuncepto!0 2| Actualizacion

4. Narmero de formulario 141124688342

415)7707212489584(8020) 000014112468834

5. Numero de Identificacion Tributaria (N1T) 6. DV | 12. Direccidn seccional } uzan electmnlcn
16 2 8B 4 6 1 516 Impuestos y Aduanas de Palmira |
IDENTIFICACION \\J // A</\\

24, Tipo de contribuyente . 25. Tipo de documento 28. Nomero de Identificac] ~
Persona natural o sucesién iliquida 2 |Cédula de Ciudadania 13 16284 @ .

Lugar de expedicién 28. Pais 29, Departamenta icipic

s
COLOMBIA 1 6 9 jValle del Cauca %ﬁﬁﬂ( 5 2 . 0
31. Primer apelido 32. Segundo apeliido 33. Primer nombre (Qv (< 345 5 Rombres
ROA POSS0O ' LUIS ANDO
35. Razén social %
0

38. Nombre comercial S w

SIES SISTEMA DE INFORMACION EN SALUD

/o RISy
PN
38. Pals . | 38. Departamento - \} W 40, Ciudad/Municipic
COLOMBIA 1 6 9 |Valle del Cauca & 7 B |Palmira 520
41, Dirgccidn principal )
CR31 44 27 @ ( @
42. Cotreo electrénico Iuisarmandoroaposso@gmail.com \\;"/ / < N’

£3, Cérigo postal laa. Teisrord 1\ 77 SN N3 104624 3 9 5|45 veiiono2 3185865282
S WSH{CACION

Activj onomlca&w Ocupacién
fyiia

Actividad principal

Dtras actividades 52, Nimera
46. Codigo 47. Fecha inicia actividad 50. Codigo 1 2 51, Cédign establecimientos
1620 1][2004.08.1 9| 6 202631 2| |2 13 1] | 1|

\V( (\lﬁ%pﬁnsabmdades Calidades y Atributos
1 2 3 4 5 %\\? 12 13 14 15 16 17 18 19 20 21 22 23 24 25 26
sa.coage 5|2 2]a 9|5 2| zi\ N N O O N N I I O N

05- Impio. renta y compl. régimen

| 22- Cbligado a curnplir deberes fur@
48 - No responsable de IVA

52 - Facturador electronico

USM aduaneros Exportadores
1 F 3 4 5 ] T B 9 10
E | ! | ‘ | ! | | ‘ 55. Forma 56. Tino Sarvicio 1 2 3
54. Cédigo ‘57_ Moda i
11 12 13 14 15 16 17 8 . 19 20
] |se. cre |

La informacisn summ:sirada a través del formulario oficial de inscripcién, actualizacitn, suspension
y cancelacion del Registro Unico Tributario (RUT), deberd ser exacla y veraz; en caso de constatar
inexactitud en algunc de los datos suministrados se adelantaran los procedimientos administrativos
sancionatorios o de suspensidn, segin el caso, Pardgrafo del atticulo 1.6.1.2.6 del Decrete 1625
de! 2016, De igual manera al formalizar & tramite e usuaric fue informado y acepia la politica de

fratamiento de datos ley 1581 de 2012, . 984. Nombre ROA POSS0 LUIS ARMANDO

Sin perjuicio de las verificaciones que la DIAN realice,
Firma autorizada:

Firma det solicitante: 985, Cargo CONTRIBUYENTE

Fecha generacion documento PDEF: 08-07-2026 03:08:28PM




1. AN Formulario del Registro Unico Tributario

Pagina 2 de 2 Hoja 2
Espacio reservado para la GIAN 4, Namero de formularic 141124688342
U‘Jlf»)i’l!ﬂlﬂ”lu!l‘gmus mm}ﬂmmu\uma 34 2

SN :
% N
5. Ntmero de Identificagion Tributaria (NIT) 6. DV | 12. Direccion seccional - ’/_\\ /aKr,(\_ yuzdn electrénica

16 2846 15 6 Impuestos y Aduanas de Paimira

N
Caracteristicas y formas de las organizaciones \:.\_,J / ,.</\\\>

£2. Naturaleza 63. Formas asocialivas Entn‘%gﬁggl A iggddc?s eréCharpiplico de orden nacional, depariamental,
B5. Fondos 66. Cooperativas -
68. 8in personeria juridica’ 68. Otras organizaciones no clasificadas _I L_
P, b
Constitucion, Registro y Ulitima Reforma . \\U/ ‘\ /} Composicion del Capital
Documento 1. Constitucion ;\ D}mq\v L

71. Clase 089 82, Nacional %
72. Nimmero /} : . @

73. Fecha 20140508 ~ ~ 83. Nacional piblico %
74. Numero de notarla
75. Entidad de registro

Q 84. Nacioral privado %

20140506 S "y

6 6 789
\// S
7 85, Extraniern ,

Vigensia S ~—t 86. Extranjera piblico %
80. Desde ) o Y7 &>\> '

81. Hasta ) ) /\\s <\< . &7. Extranjero privado o
~7 ~
\ < < ‘%‘} Entidad de vigilancia y contral

88. Entidad de vigitancia y control (Q) Q\Q

76. Fecha de registro

77, No, Matricula mercantil

S
(

78. Departamento
74, Ciudad/Municipic

N~ (N]o
Llw|lo|e|w

Estado y Beneficie

R
i ﬁﬁ“"ﬁ

Vinculacion econémica

gaér\:ﬂ:g';',lﬂafaié" 94, Nombre del grupo econbmico y/o empresarial ' Ig\‘dsathu gn%'gn%%igerglﬂcamén Tributeria (N1)de 2 g6, pv.

57, Nembre o razén social de la matriz o controlante

170. Numero de identificacin tributaria | 171. Pals . 172. MUmero de identificacidn tibutaria
storgado en el exderior sociedad o naiural del exterior con EP

173. Nombre o razin social de la suciedad o natural del exterior con EP

Fecha generacién documento PDF: 08-07-2026 03:08:20PM




LA ASOCIACION DE HOSPITALES DEL VALLE

HACE CONSTAR QUE

LIS ARMAMDD ROA PODSSC con documento Mo 15234615 de Palmira ha
implementade el Software SIES Sistemas de Informaciin en Salud, modulo de Equipos
Basicos en  salud - i HRET ' ; ﬁﬂ_MACENﬁMIEMTD
PROCESAMIENTO, ¥ DISTRIBU - ATOS ERADOS DE LA
ATENCION PRIMARIA BN SALUD DE LOS EQUIPOS MG&SENSALHB

Este sofiware se ha implementado en ef Hospital San Eemé:&cﬁ&ﬂuga]iﬂg:miﬁ
SmmdafaMdeTmyﬁmﬂamaeBMa :

El ingeniero ROA, es |2 persona que se encarga del desamolic ¥ mantenim
mﬁwareyelmpmieﬁecwmnemmmsuhummm

Se imna en Sanfiago de Cal, & & de jplio de X326




HOSPITAL DEPA RTAM ENTAL SAN

cODIGO: GC-S0-FO-07

 Transformandsl

RAFAEL DE ZARZAL E.S.E. VERSION: 02
VALLE DEL CAUCA
Nit: 891900441-1 FECHA: 16/06/2024
) TRD:
COMUNICACION EXTERNA PAGINA T a1

EL GERENTE DE LA ESE HOSPITAL DEPARTAMENTAL SAN RAFAEL

NIT 911.900.441

ety

A'en Salud, médulo e‘°Eqmpos Basmos e salud que permite la

Reviso: Julian Andrés Correa Trujllo — Gerente
Proyectd: Edwin Mauricio Echeverry Quintero — Coordinado de Equipos Basicos

Calle 5 No. B-32, Zarzal — Valle del Cauca, Tel: (602) 2038216 - 2038217, Urgencias (602) 2038225

www.hospitalsanrafaelzarzal.gov.co

gerenciafhospitalsanrafasizarzal.gov.co — siau@hospitalsanrafaelzarzal.gov.co




Banco de Bogotda 3

Mit 260 600 984 4
(S 36 M° 7- 47 Bogoli

REFERENCIA BANCARIA

El BANCO DE BOGOTA a solicitud del interesado informa que LUIS ARMANDO ROA
POSSO, identificado(a) con Cedula de ciudadania niumero 16.284.615 esta vinculado(a) con
el BANCO DE BOGOTA a través de los siguientes productos financieros:

Cuenta de Ahorros Plan Cuenta Facil No. 458090511, abierta/o desde el 18/1/20286.

Se expide en Bogota el dia 27 del mes de Marzo del afio 2026 con destino a: Hospital
geriatrico San Miguel '

Firma Autorizada

ESTA INFORMACION ES CONFIDENCIAL Y SE SUMINISTRA SIN RESPONSABILIDAD ALGUNA POR PARTE DEL BANCO




