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EMPRESA DE SERVICIOS PUBLICOS DE
LA ARGENTINA — HUILA
“EMPUARG S.A E.S.P.”

NIT 900239471-8

S.A ESP
ANO: 2026 MODALIDAD CONTRATACION DIRECTA
GENERALIDADES DEL PROCESQ
DEPENDENCIA
GENERADORADE LA Gerencla, Empresa de Servicios Pablicos EMPUARG SA ESP
NECESIDAD: ]
PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES COMO CONTADORA
OBJETO: PUBLICA PARA LLEVAR LA CONTABILIDAD DE LA EMPRESA DE
SERVICIOS PUBLICCS DE LA ARGENTINA HUILA “EMPUARG S.A. E.S.P.
. TRES (03) MESES, contados a partir del cumplimiento de los requisitos de
PLAZO: Coo
gjecucién del contrato,
Ryt SIETE MILLONES NOVECIENTOS VEINTE MIL PESOS ($7.920.000,00) MICTE
DISPONIBILIDAD 2026000157 de fecha 01/07/2026
PRESUPUESTAL:
o Rubro: 2.1.2.02.02.008 - Servicios Prestados a las Empresas y Servicios de
.| Produccién Unidad Ejecutora: 11 - Acueducto.
CONCEPTO DEL GASTO: | (:pc. 89901 — Servicios de contabiiidad
FUENTE: 1102 RECURSOS PROPIOS
TIPO DE CONTRATO Prestacion de Servicios Profesionales
LUGAR DE EJECUCION La Argentina Huila.
ESTUDIOS Y DOCUMENTOS PREVIOS
Que el articulo 2 de la Constitucion Politica de Colombia, preceptiia que son fines
esenciales del Estado, “Servir a la comunidad, promover la prosperidad general y garantizar la
efectividad de los principios, derechos y deberes consagrados en ia Constifucién; facifitar la
parficipacién de fodos en las decisiones que los afecfan y en la vida econdmica, polffica, administrativa
vy culfural de la Nacion; defender la independencia nacional, mantener la integridad terriforial y asegurar
la convivancia pactfica y la vigencia de un orden justo”.
Que el articufo 365 ibidem, establece que los servicios plblicos son inherentes a fa
finglidad social del Estado. Es deber def Estado asegurar su prestacién eficiente a
. todos los habitantes del territorio nacional.
INTRODUCCION

Que el articule 1 de la Ley 142 de 1994, dicta gue son servicios pabiicos domiciliarios
acueducto, alcantarillado, aseo, energia eléctrica, distribucion de gas combustible,
telefonia [fija] piblica basica conmutada y la telefonia local mévil en el sector rural;
a las actividades que realicen |as personas prestadoras de servicios piblicos de que
trata el articto 15 de la presente Lay, ¥ a las actividades complementarias definidas
en el Capitulo Il del presente titulo y a los olros servicios previstos en normas
especiales de esta Ley.

Que el articulo 15 ibidem, regla que pueden prestarse los servicios plblicos a fravés
de las Empresas de Servicics Publicos.
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La Empresa de Servicios Plblicos de La Argentina Huila "EMPUARG SA ESP”, es
una Empresa de Servicio Piiblico de caracter oficial en los términos del articulo 14.5
de la Ley 142 de 1994;

“14.5. Empresa de senicios publicos oficial. Es aquella en cuyo capifal la Nacidn, las
enlidades ferritoriafes, o las eniidades descentralizadas de aquella o estas tienen el 100%
de los aportes.”

Asi |as cosas, la Empresa de Servicios Pdblicos de La Argeniina Huila EMPUARG
SA ESP, tiene por objeto principal fa prestacion de los servicios plblicos
Domiciliarios de Acueducto, Alcantarillado y Aseo, dentro de la Jurisdiccion del
| municipio de La Argentina Huila, esta obligada a cumplir con la normatividad vigente
contenida en fa Ley 142 de 1994 o régimen de fos servicios plblicos domiciliarios y
demas normas que la reglamenten, complementen o modifiquen y/o la realizacion
de una o varias actividades que |a ey considera como complementarias: captacion,
tratamiento, almacenamiento, conducciér, transporte y distribucian,

De igual forma para la adquisicién de bienes y servicios segtin el arficulo 31 de la
Ley 142 de 1994, establece que las empresas de servicios plblicos tienen un
régimen especial de contratacion y estan exentas de aplicar el estatuto general de
contratacion de la administracion pablica por regla general; por ende, por menester
legal, estan facultadas para adoptar su propio manual de contratacion, lo anterior
con fundamento en lo establecido en la Resolucién CRA 151-2001, expedida por la
‘| comisién de regulacién de agua potable y saneamiento bésico.

“ARTICULO 31 LEY 142 DE 19394 -, REGIMEN DE LA CONTRATACION, Los confratos
que celebren las enfidades estatales que prestan los servicios piiblicos & los que se reflere
esia ley no estarén sujetos a las disposiciones del Estatulo General de Contratacion de la
Administracion Pablica, salve en lo que ia presente ley disponga ofra cosa.

PARAGRAFO. Los contralos que celebren los enfes ferritoriales con las empresas de
servicios pbficos con &l objeto de que estas dltimas asuman la prestacidn de uno o de varios
servicios pablicos domiciliarios, o para que suslituyan en la prestacion a ofra que enlre en
causal de disolucién o liquidacion, se regirén para fodes sus efectos por el Estatufo General
de Confratacion de la Administracion Pablica, en lode caso la seleccién siempre deberd
realizarse previa licitacion publica, de conformidad con la Ley 80 de 1993".

‘| Asf las cosas, tenemos que, la Empresa de Servicios Plblicos del Municipio de La
Argentina Huila, mediante el Acuerdo 001 del 24 de octubre de 2020, adopta su

.| estatuto y manual de contratacion. En el cual, se establece un régimen especiat con

. | sujecion irrestricta a los principios bésicos de la funcion administrativa y de la gestion
fiscal de que tratan los articulos 209 y 267 de la Constitucion Politica, en
concordancia con el articulo 13 de fa Ley 1150 de 2007.
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YARTICULQ 13, PRINCIPIOS GENERALES DE LA ACTIVIDAD CONTRACTUAL PARA
ENTIDADES NO SOMETIDAS AL ESTATUTO GENERAL DE CONTRATACION DE LA
ADMINISTRACION PUBLICA. Las ontidades esfafales que por disposicion legal cuenten
con un régimen conlractual excepcional al de! Estalufo General de Conlratacién de Ja
Administracion Pablica, aplicarén en desamolle de su actividad confractual, acorde con su
régimen legal especial, los principios de la funcion administrativa y de la gestion fiscal de
quie lratan los arficulos 209 y 267 de ia Constitucibn Polftica, respectivamente segun sea el
caso y ostardn somelidas al régimen de inhabilidades e Incompatibilidades provisto
legalmenie para la conlratacion estatal’,

En este sentido, fa competencia para celebrar contratos y escoger las personas que
a manera de contratistas cumpliran a favor de Entidad, fas prestaciones que
demands, todo ello, seglin mandato del articulo 52 numerat 2 de los Estatutos de la
Empresa y del Articulo 6 del Acuerdo 001 del 24 de octubre de 2020, por medio del
cual se adopta el Estatuto y Manuat de Contratacion de Las Empresas Publicas de
La Argentina "EMPUARG S.A. E.S.P", radica en el Gerente.

CAPITULO |
IDENTIFICACION DE LA NECESIDAD

1.1 Justificacién Normativa.

Que el artioulo 84 de la Ley 489 de 1.998, establece que las empresas oficiales de servicios ptiblicos domiciliarios
y las entidades publicas que tienen por objeto la prestacion de los mismos se sujetaran a la Ley 142 de 1994, alo
previsto en la presente ley en los aspectos no regulados por aquélla y a las normas que las complementen,
susfituyan o adicionen.

Que el articulo 17 de la Ley 142 de 1994, establece:

“ARTICULO 17, NATURALEZA, Las empresas de servicios publicos son segiedades por acciones cuyo objeto es la prestacion
de los servicios pablicos de que frafa esta Ley’.

Que el articulo 31 de la Ley 142 de 1994, preceptla que los contratos que celebren las entidades estatales que
prestan los servicios plblicos a los que se refiere esta ley no estaran sujetos a las disposiciones del Estatuto
General de Contratacién de la Administracidn Pblica, salvo en lo que a presente tey disponga ofra cosa.

Que el articuto 32 ibidem, dispone que salve en cuanto la Constitucion Politica o esta Ley dispongan expresamente
lo contrario, la constifucion, y los actos de todas las empresas de servicios ptiblicos, asi como los requeridos para
Ja administracion y el gjercicio de ios derechos de todas las personas que sean socias de ellas, en lo no dispuesto
en esta Ley, se regiran exclusivamente por las reglas del derecho privado.

Que el articulo 1602 del Cadiga Civil Colombiano, establece que todo contrato legalmente celebrado es una fey
para los contratantes, y no puede ser invalidado sino por su consentimiento mutuo o por causas legales.

1.2 Justificacién técnica de la necesidad.
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Que fa Empresa de Servicios Publicos de La Argentina - Huila EMPUARG SA ESP para garantizar su normal
| funcionamiento y cumplimiento de las actividades propias de la gestion misional y en desarrollo de las
competencias institucionales y legales, debe contar con asesoria Contable de una persona natural o juridica que
acompafie en forma debida las miltiples gestiones y requerimientos que implican la prestacion de los servicios
pliblicos domiciliarios de acueducto, alcaniariflado y aseo.

Que es necesario atender en forma prioritaria el cubrimiento de ciertas funciones propias def buen desarrollo y
gestién de *EMPUARG S.A. E.S.P", por medio de personal idoneo en el drea contable que cumpla funciones de
asesor contable, que apoye a la empresa en diferentes actividades tales como, atender la normafividad que se
aplica para este tipo de entidades y obligandose ademés a presentar los estades financieros, balances e informes
que exijan los drganos de control, entidades gubernamentales y las autoridades pblicas y privadas en materia
contable, que autorice u obligue la ley y siempre que no gocen de reserva; de manera auténoma e independiente,

Que realizado el estudio previo y de conveniencia se determind que resulta necesario suplir en forma agil estos
servicios de forma que no se paralice en esta funcién administrativa de a Entidad.

Dicho lo anterior, la Empresa de Servicios Publicos de La Argentina - Huila EMPUARG SA ESP es indispensable
contar con esta persona; toda vez que, se requiere garantizar el poder contar con un profesional para que apoye
de manera especifica funciones de asesoria contable, como quiera que se deben presentar los estados
financieros, balances e informes que exijan los drganos de control, entidades gubernamentales y las autoridades
plblicas y privadas en materia contable, que autorice u obligue la ley y siempre que no gocen de reserva; de
manera autonoma e independiente.

Que por éstas razones debe contarse con la asesaria de profesional en el area contable que pueda ejecutar
adecuadamente el objeto que define ésta prioridad, toda vez gue no existe dentro de la estructura organica de
“EMPUARG S.A. E.S.P", parsonal profesional calificado que desarrolle suficientemente estas tareas.

Que por las calidades requeridas y antes enunciadas, la escogencia del CONTRATISTA se hace en forma directa
-intuito personae, es decir, en consideracién a la calidad de la persona, bajo la modalidad del contrato de
prestacion de servicios profesionales.

o " CAPITULO Il
OBJETO PARA CONTRATAR

PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES COMO CONTADORA PUBLICA PARA LLEVAR LA
CONTABILIDAD DE LA EMPRESA DE SERVICIOS PUBLICOS DE LA ARGENTINA HUILA “EMPUARG S.A,

E.SP.
' CAPITULO Il
PRESUPUESTO OFICIAL

El presupuesto oficial para el presente proceso de contratacion fue elaborado por la Gerencia, atendiendo a los
principios de economia, transparencia y responsabilidad consagrados en el articulo 5 del Acuerdo de la Junta
Directiva N° 001 del 2020, documento mediante el cual, se establece el manuat de contratacion de la Empresa de
Servicios Publicos de La Argentina Huila EMPUARG SA ESP.

3.1.- Presupuesto oficial,
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Para todos los efectos fiscales el valor del presente contrato se fija en la suma de SIETE MILLONES
NOVECIENTOS VEINTE MIL PESOS ($7.920.000,00) MICTE , los cuales se pagaran al contratista de la siguiente
manera; A.- TRES (03) pagos parciales por mensualidades vencidas equivalente a la suma de DOS MILLONES
SEISCIENTOS CUARENTA MIL PESOS {$2.640.000) MICTE.

El presupuesto oficial, incluye todos los costos directos e Indirectos que se ocasionen en [a ejecucion del presente
proceso contractual, por ende, inciuye todos Jos impuestos, tasas, contribuciones y demas gravamenes que
resulten aplicables,

] CAPITULO IV )
FUNDAMENTOS JURIDICOS QUE SOPORTAN LA MODALIDAD DE SELECCION

El fundamento juridico que soporta la naturaleza del contrato a celebrarse obedece a la establecida en el articulo
17 del Acuerde de Junta Directiva N° 001 del 2020, documento mediante el cual se establecio el manual de
contratacién de la Empresa de Servicios Pblicos de La Argentina Huifla EMPUARG SA ESP

Modalldad de Contratacion Directa:

“ARTICULO 17: CONTRATACION DIRECTA: Es ef procedimiento por medio def cual "EMPUARG S.A E.5.P" deberd dar a
conocar como minimo a un {1} oferente, el objel y deméas variablas da la confratacion a fin de que se formulen propuestas u
ofertas, Esta modalidad se aplica en los siguientes casos.

17.1. Por la cuantia: Cuando se trate de conlratos ciya cuantia esfimada estén por debajo de doscienfos (200) SMLMV En todo
caso ef cortrato deberé sujefarse a fas condiciones y precios def mercado.

17.2 Por la naturaleza: se podrd coniratar directamente en los siguientes casos:

1. Con persona naltural o jurfdica, previa verificacion de experiencia e idoneidad; para lo cual la Unidad responsable del
proceso dejaré constancia del cumplimiento de fos requisifos de sxperisncia e idonsidad requeridos por la EMPRESA”,

Se adelantara un proceso contractual en la modalidad de contratacion directa y cuya lipologia contractual
corresponde al Contrato de Prestacion de Servicios Profesionales con fundamento en el articulo 27 Acuerdo de

Junta Directiva No 001 de 2020.
T CAPITULO YV
CERTIFICADO DE DISPONIBILIDAD PRESUPUESTAL QUE RESPALDA LA CONTRATACION

El valor para adelantar el objeto a contratar se hace con cargo al Certificado de Disponibilidad Presupuestal N
2026000157 por valor de SIETE MILLONES NOVECIENTOS VEINTE MIL PESOS ($7.920.000,00) M/CTE, de
fecha primero (01} de julio del dos mil veintiséis (2026), presupuesto que debe incluir todos los costos directos &
indirectos, tasas y confribuciones que conlfeven la cefebracion y ejecucion total del confrato que resulte del
presente proceso.

CAPITULO VI
CRITERIOS DE SELECCION Y DOCUMENTOS REQUERIDOS

Para seleccionar al contratista que desarrollarg el presente objeto contractual, se requtere de Una persona natural
o juridica con la idoneidad, capacidad y experiencia, el cual no debera estar incurso de inhabilidades e
incompatibilidades, cumplir con los requisitos establecidos en el Acuerdo de Junta Directiva N° 001 de 2020.
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6.1.- CRITERIOS DE SELECCION. {Acuerdo de Junta Directiva No 001 de 2020),
- EXPERIENCIA ESPECIFICA: Se refiere a ia experiencia del oferente, el cual debe acreditar como
minimo un (01) afio de experiencia profesional relacionada, la cual, sera verificada con base en la
informacion documental allegada.

- IDONEIDAD: Acreditacion de titulo profesional de Contador Publico, con minimo dos (02) afos de
experiencia especifica.

6.2.- REQUISITOS MINIMOS PARA CONTRATAR. {articulo 24 del Acuerdo de Junta Directiva N° 001 de 2020).

Con la propuesta el contrafista debera allegar fa siguiente documentacién:

[TEM REQUISITOS MINIMOS PARA CONTRATAR
{Articuto 24 Acuerdo junta Directiva N° 01 del 2020).
1 Carta de Presentacion de ia oferta Econdmica - PROPUESTA ECONOMICA.

La oferta debe contener como minimo la siguiente informacion:

Objeto, e} precio de fa oferta, plazo de ejecucion y las obligacienes contractuales, ademas de
certificar que no se encuentra incurso en inhabilidades e incompatibifidades.

La propuesta se debe incluir los costos directos & indirectos que se generen en fa gjecucion
del presente aclo juridico.

2 Hoja de vida de la Funcita Piblica (Sigep)

3 Deciaracion de bienes y rentas y Registro de Conflictos de Intereses (Funcidn Pubiica),
4 Copia de |a cédula de ciudadania

5 Tarjeta Profesional
6

7

8

Certificado de Yigencia de |a T.P y Antecedentes Profesionales.
Certificaciones de experiencia de acuerdo al objeto a conlratar,
Documentos Académicos (Titulo profesional y Cerificacionas de Estudio)

9 Fotocopia de ia libreta mifitar (hombre menor de 50 afios)

10 ' | Registro Unico Tributario (RUT) actualizado.

1 Verificacian de antecedentes de la Contraloria General de fa Repuiblica.
12 Verificacion de antecedentes Procuraduria General de la Nacién

13 | Verificacion de antecedentes judiciafes

14 RNMC {Policia Nacional)
15 Certificado de Inhabilidades por delifos sexuales menores de 18 afios
16 Certificado de Afiliacion como independiente a Salud
17 Certificado de Afiliacion como Independiente a Pensian
18 Certificado de Afiliacién como Independiente a ARL
19 Certificacion bancaria.
20 | Examen Médico Pre Ocupacional Vigente.

*- | En cumplimiento del articulo 2.2.4.2.2.18 del Decrsto 1072 de 2015, ef conratista debera
‘| allegar el examen médico osupacional, el cusd puede realizarse en una institucién Prestadora
de Servicios de Salud Ocupacional o con una Entidad Promotora de Salud, debidamente
autorizadas y con licencla vigente en Salud Ceupacional. El costo serd asumido por el
Contrafista.
21 Paz y Salvo Municipal
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22 Certificado de inhabilidades por defitos sexuales con menor de 18 afios
23 Pantailazo Secop i

24 Certificado curso MIPG

25 Certificado curso Integralidad Transparencia y lucha conira la corrupcion

CAPITULO VI
EVALUAGION DE LA PROPUESTA

La Entidad procederé a verificar los requisitos habilitantes y el factor economico el cual no debe superar ef
presupuesto oficial disponible para esta contratacion, una vez se realice la verificacion se establecera si el
contratista CUMPLE o NO CUMPLE.

La verificacion sera realizada por la gerente, un delegado o el profesional de apoyo juridico, al cual se le dara a
conocer los requisitos que la entidad exige para suscribir el contrato.

La documentacion y aspectos a evaluar seran los establecidos en el item 8.2 REQUISITOS MINIMOS PARA
CONTRATAR. (articulc 24 del Acuerdo de Junta Directiva No 001 de 2020).

Establecidos en ef presents estudio previo.

CAPITULO VIII
ANALISIS DE LOS DISTINTOS RIESGOS
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CAPITULO IX

ANALISIS QUE SUSTENTAN LA EXIGENCIAS DE GARANTIAS

De conformidad a lo establecido en ef Decreto 1082 del 2015, en &f cual establece:

“Articulo 2.2.1.2.1.4.5. No obligatoriedad de garantias. £n la conlrafacién directa ia exigencia de gerantias establecidas en la
Secelon 3, que comprende los arffculos 2.2.1.2.3.1.1 a! 2.2.1.2.3.5.1.del presente decreto no es obligatoria y ia justificacion para
exigirlas 0 no debe estar en ios esludios y documentos previos”.

Con fundamento en el anterior precepto normative, aunado a la naturaleza del objeto contractual, a la forma de
pago y actividades a realizar se determina que NO es necesario la expedicion de una garantia que garantice el
cumplimiento de |a presente actuacion contractual, toda vez que, dentro de los reguisitos necesarios para el cobro

del vanr del contrato se requiere la cemf cacnon de cumpllmiento gxpedida por la superwsmn dei Contrato
' “'CAPITULO X .. .
LUGAR DE EJECUCION

El iugar de ejecucion del contrato es el municipio de La Argentina Huila.

‘CAPITULO XI

Direccion: Calle 6 No. 3-52 Sequndo piso oficina 18 y 19
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- FORMA DE PAGQ

La Empresa de Serwmos Publicos de La Argentina - Huila EMPUARG SA ESP, pagara al contratista el valor del
presente acto juridico, de fa siguiente manera:

A - TRES (03) pagos parciales por mensualidades vencidas equivalente a la suma de de DOS MILLONES
SEISCIENTOS CUARENTA MIL PESOS ($2.640.000) MICTE., o fraccion de mes proporcional a los dias de
servicios efectivamente prestados, previa presentacion de: 1. Informe de ejecucién mensual debidamente
aprobado por el supervisor del confrato, 2. Soporte de pago de seguridad social como salud, pension y riesgos
laborates 3. Planilla de pago, y 4. Informe de supervision, en la que conste el cumplimiento a satisfaccion de las
obligaciones a cargo de la contratista.

PARAGRAFO UNICO. - Para efectos de los pagos, la Contratista debera acreditar el cumplimiento de sus
obligaciones con el Sistema de Seguridad Social, de conformidad con los articulos 15y 18 de la Ley 100 de 1993,
laLey 789 de 2002, las Leyes 797 y 828 de 2003 y la Ley 1753 de 2015, el Decreto 510 de 2003 y el Decreto 1273
de 2018, 50 pena de hacerse acreedor de las sanciones esiablecidas en las mismas.

CAPITULO Xl
SUPERVISION

La supervisian del presente contrato sera realizada por el Gerente de [a Entidad.

De conformidad con lo establecido en los articulos 83 y 84 de la Ley 1474 de 2011, con el fin de proteger la
moralidad administrativa, de prevenir [a ocurrencia de actos de corrupcién y de tutelar la transparencia de la
actividad contractual, se establece que el contrato que se derive del presente proceso de seleccion, sera vigilado
a través de un supervisor.

La supervision consistird en el seguimiento técnico, administrativo, financiero, contable, y juridico sobre el
cumplimiento del objeto del contrato.

Por lo anterior, y atendiendo al objeto del contrato, el Municipio de La Argentina Huila, establece que el perfil del
supervisor del presente proceso de seleccion, debe ser un funcionario de planta, que cumpla con las calidades y
conogimientos propios de la labor a desarroliar.

Por esta razon, corresponde La supervision y control, al Gerente de la Entidad.
Igualmente sera responsable de aceptar los servicios y autorizar los pagos, y respondera por los hechos y

omisiones que les fueren imputables en los términos previstos en el articulo 84, de la Ley 1474 de 2011 y de las
demas nofmas lega[es y reglamentarias que regulan gl gjercicio de ia supervision de Ios contratos

CAPI{TULO XIII
PLAZO DE EJECUCION

Ei plazo de ejecucion del presente contrato sera de TRES (03) MESES, contados a partir de la suscripcion del

acta de inicio, ]
L + CAPITULO XIV .
"LIQUIDACION

Direccién: Calle 6 No. 3-52 Segundo piso oficina 18 y 19
Centro de Comercializacion de Productos Agropecuarios
Teléfono: 320 857 22 13

E-mail: contaclenos@empuargsaesp.gov.co




EMPRESA DE SERVICIOS PUBLICOS DE
LA ARGENTINA — HUILA
“EMPUARG 8.A E.S.P.”

sineuars. NIT 900239471-8

S.A ESP

La liquidacion def contrato a suscribir se hara atendiendo a lo preceptuado en el articulo 26 def Acuerdo Junta
Directiva N° 001 de 2020, régimen interno de contratacion de la Empresa de Servicies Pilblicos de La Argentina
Huila EMPUARG SAESP

El plazo para liguidar el contrato una vez se termine sera de cuatro (04) meses siguientes contados a partir de la
finalizacion del mismo o de la expedicion del acto administrativo que ordena la terminacion anficipada.

En el acta de liquidacién constaran los acuerdas, conciliaciones y fransacciones a que llegaren las partes para
poner f in a Fas divergencias presentadas y poder declararse a paz y salvo.

CAPITULO XV
CLASIFICACION CODIGOS UNSPSC

Luego de analizade el documento que consagra los Cddigos Esténdar de Productos y Servicios de Naciones
Unidas ~UNSPSC y el Manual para la Codificacion de Bienes y Servicios, expedido por Colombia Compra
Eficiente, se ha establecido que el objeto del contrato del presente proceso se identifica yfo relaciona con lo
siguiente:

Cédigo - Caodigo - Cédige-  |Cédigo - Producto .
Segmento Familia Clase Nombre - Clase
8000000 80110000 80111600 (80111601 Servicios de Contratacidn de
Persanal.
CAPITULO XVI

OBLIGACIONES DEL CONTRATO

16.1 Obligaciones de la Entidad

1. Conferir las autorizaciones que requiera La Contratista, a que haya lugar en forma oportuna.

2. Hacer entrega oportuna de la documentacion de orden a la elaboracion de los distintos informes a

presentar, asi como toda aquelfa que sea indispensable para la proyeccién de fos conceptos y

recemendaciones que se requieran.

Coordinar las actividades necesarias para hacer efectiva la labor a desempefiar por la Contratista.

4, Realizar los pagos estipulados, en la forma y dentro de los términos acordados, sin necesidad de
requerimientos y constitucion en mora.

5, Las demas establecidas por ley, en &l presente contrato o que se deduzcan de la naturaleza del mismo.

Exigirle a la Contratista la gjecucion idénea y oportuna del objeto contratado.

7. Suministrar oportunamente la informacion que requiere el contratista para el cumplimiento de sus
obligacionss contractuales.

8. Designar un supervisor para realizar el seguimiento y verificacion del cumplimiento del Contrato.

9. Colaborar con La Contratista para garantizar la debida ejecucion def objeto del Contrato, de conformidad
con las condiciones estipuladas, la propuesta, y Ios estudlos previos del proceso de contratacion.

«

(=44

16.2 Obligaciones Especificas del Contratista

Generales:

1. Rendir y elaboray informes que se le solicite por parte de la entidad en el desarrolio del contrato.
2. Programar las actividades que deba desarrollar para el cumplimiento del objefe del contrato.
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3. Acatar las instrucciones que durante el desarrolle del contraio se le impartan por parte de fa Entidad a fravés
del Supervisor.

4. Obrar con lealtad, responsabilidad y buena fe en [as distintas etapas contractuales, evitando dilataciones y
en frabamientos.

5. Realizar las actividades contratadas de manera independiente, bajo su propio riesgo y responsabilidad. No
acceder a peficiones o amenazas de actos que se encueniren por fuera de la ley con el fin de hacer u omitir
algin hecho u acto. Cuando se presente peficiones u amenazas el contratista deberd informar
inmediatamente al supervisor, o a ta gerencia de EMPUARG S.AE.S.P.

8. Mantener la reserva sobre la informacion que le sea suministrada para el desarrolto del objeto del contrato.

7. El contratista no podra encontrarse bajo la influencia de bebidas alcoholicas o de sustancias alucinégenas
al momento de desaroilar yio ejecutar el objeto del presente contrato.

8. Cotizar al sistema de pension, salud y ARL de conformidad con lo dispuesto en el articulo 282 de [a ley 100
de 1993, ley 797 de 2003 y cumpiir con las obligaciones establecidas en el articulo 50 de la ley 789 de 2002,
y demas normas concordantes.

8. Guardar, conservar y responder por los decumentos, elementos, materiales y equipos que se pongan a su
disposicion para el cumplimiento de sus actividades y entregarlos a més tardar al terminar la ejecucion de
contrato, entragando los documentas y elementos debidamente identificades, organizados y foliados en el
caso de documentacion.

10. Serén de propiedad de EMPUARG S.A E.S.P los resultados de los estudios, investigaciones y en general
fos informes y trabajos realizados para cumplir el objeto de este contrato. El Contrafista no podra hacer uso
de los mismos para fines diferentes a los del trabajo mismo, sin autorizacién previa, expresa y escrita de la
Entidad Estatal. E| Contrafista puede hacer uso y difusion de los resultados, informes y documentos, y en
general de los productos que se generen en desarrollo y ejecucion del presente contrato, siempre y cuando
con ello no se afecte la confidencialidad de que trata el presente contrato y se haya obtenido previamente
autorizacidn de EMPUARG S AE.SP.

11. Dar cumplimiento a los aspectos de seguridad y salud frente a las actividades que desempefie como
contrafista, acorde a ia normatividad interna y externa que regule el tema.

12, LA CONTRATISTA se obliga a mantener de manera confidencial ‘informacién publica clasificada,
informacion publica reservada’ que reciba de EMPUARG S A E.S.P y ano darla a una tercera parte diferente
a contrafistas o funcionarios que tengan la necesidad de conocer dicha informacion para los propositos
autorizados, y quienes deberan estar de acuerdo en mantener de manera clasificada y reservada dicha
informacion.

13. la Contratista se obliga a utilizar la informacion antes mencionada Gnicamente para el desarrollo del objeto
del contrato, se compromete a efectuar una adecuada custodia y reserva de la informacion y gestion al
interior de fas redes base de datos (fisicas o electrénicas) en donde se realice su recepcion y fratamiento
en general.

14. Para el caso del manejo de informacién que incluya datos personales la Contralista dara estricto
cumplimiento a las disposiciones constitucionales y legales sobre la proteccion del derecho fundamental del
HABEAS DATA en particular en lo dispuesto en el articulo 15 de la Constitucién Politica y la ley 1581 de
2012,

15. Cumplir con la normatividad legal vigente del Sistema de Gestién de Seguridad y Salud en el Trabajo.

Especificas: La Contratista se obliga a cumplir como minimo con ias siguientes actividades:
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9.

10,
1.
12,
3.
14,
18.
16.
17.

18.

Ejecutar y desarrollar el objeto def presente contrate aportande para ello todo su conocimiento,
dedicacion, lealtad, diligencia y ética en |a defensa de los intereses de la Empresa;

Mantener la informacién de contabilidad al dia.

Suministrar oportunamente los informes y documentos necesarios requeridos por el personal de
EMPUARG S.A.ESP.

Adoptar las normas contables aplicables a los entes que conforman el sector pibfico y privade.
Determinar las normas generales y técnicas que permitan llevar la contabifidad a los entes prestadores
de servicios plblicos domiciliarios.

Asesorar a la Empresa en |a revision de cuentas, drdenes de pago, ajustes, obligaciones fributarias,
cuentas por pagar, conciliaciones bancarias y demas actividades inherentes a {a contabilidad y de
aplicacion en la Empresa.

Enviar los informes que requiera la Contaduria General de la Nacién, Contraloria Departamental del Huila
y demas drganos de controt y Vigilancia; para lo cual lo haré con la periedicidad, oportunidad y forma de
presentacion que la normatividad aplicable asi o exifa.

Presentacién de los informes contables yfo estados financieros, exigidos por los érganos de control y
vigilancia, con la periodicidad y oportunidad que cada organismo contemple para sllo.

Presentar los informes que requiera la gerencia, la junta directiva, u otras entigades en materia contable,
dentro del ejercicio econdmico y cuiando las necesidades asi [o aconsejen.

Liderar |a operatividad y manejo del proceso de razonabilidad {Saneamiento contable) de los estados
contables.

Responder ante fa entidad por el buen uso del Software de Contabilidad HAS de propiedad de la misma.
Mensualmente debera entregar al contratante una copia de seguridad de lo ejecutado con el programa
actualizado sera requisito para el pago de sus honorarios de ese mes, independiente de la entrega en
medio fislco.

Independiente que haya o no requerimiento a la empresa, la responsabilidad de la entrega oportuna de
los informes a los entes de control sera del contrafista.

Presentar ante la DIAN fa declaracién de Retenciones en la fuente efectuadas por la Empresa
correspondiente a la vigsncia del contrato.

Estructuracion y cargue de la informacion financiera al SUl y CRE.

Ademés de respaldar con su firma todos estos formatos como contador junto con el Gerente.
Responder y velar por ef buen uso y mantenimiento de los documentos y elementos enfregados por EL
CONTRATANTE, para el ejercicio de la actividad convenida.

Cangelar los lmpuestos tasas ylo contribuciones a que haya lugar con la suscnpcmn de este contrato
. i CAPITULO XVIli '
. GENERALIDADES DEL CONTRATO

A.- Perfeccionamiento y E]ecumon

El presente contrato se perfeccsona con la acepiacion de la oferta, el Cezttr cado de Disponibifidad Presupuestal,
el Ragistro Presupuestal, la suscripcion del acta de inicio y ejecucion.

B.- Solucién De Controversias Contractuales

Teniendo en cuenta la disposicion establecida en el articulo 32 def Acuerdo 001 de 2020, las partes buscaran
solucionar en forma 4gil, rapida y directa las diferencias y discrepancias surgidas de la actividad contractual
acudiendo a los mecanismos alternativos de solucion de conflicios tales como: la conciliacian.
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C-Claustia De Indemnidad

El contratista se compromete a exonerar y acuerda en forma irrevocabie mantener indemne al contratante contra
todo reclamo, demanda, accion legal, dafio o responsabilidad y cosfos de cualquier lipo o naturaleza gue se
entable y pueda causarse o seguir por dafios, lesiones a personas piiblicas o privadas, fisicas o juridicas o
dependientes cualquiera fuera la causa def reclamo, responsabilidad que se mantendra atin terminado el contrato
por cualquier causa por &l o su persona durante la ejecucion del objeto y obligaciones del presente contrato.

En caso de que se formule reclamo demanda o accidn legal dafio o responsabilidad contra la Empresa de Servicios
Publicos por asunto que segln del contrato sean responsabilidad del conlratista se le comunicara lo méas pronto
posible de ello para que por su cuenta adapte oportunamente las medidas previstas por el para mantener indemne
la Empresa de Servicios Publicos y adelante los trémites para llegar a un arreglo del conflicto.

La responsabilidad se extendera a indemnizacion, gastos y costos, sin que la enunciacién sea limitativa, En
cualquiera de los eventos previstos en este numeral si el contratista no asume debida y oportunamente la defensa
de la Empresa de Servicios Plblicos esta podra hacerfo directamente previa comunicacidn escrita al contratista
quién pagara tedos los gastos en qus la Empresa incurra por tal motivo.

En caso de que asi no lo hiciere el contratista, la Empresa de Servicios plbficos tendré derecho a descontar el
valor de tales erogaciones de cualquier suma que adeude al contrafista por razon de los servicios motivo def
contrato, o a utilizar olro medio legal.

D.- Medificaciones Y Adiciones Contractuales

La solicitud de tramite de la adicién o modificacion de un contrato ante ef respectlvo supervisor, deberd suscnbma
el ordenador del gasto o su delegado, como se establece en ef Acuerdo 005 de 2018 articufo 27, literal 2.

La solicitud de modificacion o adicidn def confrato debera estar acompafiada de los soportes, justificaciones, ¥
evaluaciones pertinentes, inciuida la actualizacion de la matriz de riesgo, y sera su responsabilidad radicarla con
la debida antelacion al venmm;ento del contrato.

E.- Multas

Ef articulo 25 det Acuerdo No 001 de 2020, at respecto preceptia

“8 - multas o clausula penal, para efectos, EMPUARG SA ESP, podra pactar multes, con si propdsito de conminar ef cumplimiento
de las obligaciones por parte del conlrafista, previo agotamisnic del debide proceso administralivo, para lo cual, debera adelantar
dicho krémite conforme fo establece fa Ly,

Adicionalmente podré pactar multas ante incumplimientos parciales o mora en el cumplimiento de obligaciones
por parte del contratista. Dichas multas serén hasta per el monto méximo legalmente permitido, sobre ef valor de
|a parte incumplida, por cada dia de mora y podrén ser descontadas de los créditos a favor del contratista o de la
garantia que ampare el cumplimiento de las obligaciones.

La Empresa, establecera una multa por incumplimiento del contrato del 20% del valor fotal.

F.- Subcontratacion

El contrafista no podra subcontratar el objeto del contrate.

G.- Causales De Resolucién O Terminacion
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En los términos det articulo 15456 del Codigo Civil, ademas de las causales legales establecidas, este confralo se
terrninara:

A. Por vencimiento del término fijado en el presente contrato para Ia ejecucién del mismo.

B. Por la gjecucion del objeto contratado.

C. Por grave incumplimiento de las obligaciones dei contratista.

D. Porlaimposibilidad fisica, juridica o financiera, que para adelantar el objeto del contrato se presente.
E. Por mutuo acuerdo de fas partes.

H.- Suspensiones Temporales

Por circunstancias de fuerza mayor o caso fortuito se podré de coman acuerdo enfre las partes suspe, d
temporaiments la ejecucion del contrato mediante [a suscripcién de un acta donde se deje constancia de tal eys
sin que para efectos del plazo extintivo se compute el fiempo de suspension.

En el acta de suspension se expondran los motivos que haya dado lugar a la misma, en la cual debera quedar
establecide la fecha de reinicic vy [a nueva fecha de tarminacion del contrato,

Se deja constancia que los bienes y servicios u obras que se pretenden contratar serén incorporados en el
Plan Anual de Adquisiciones de 2026, con el UNSPSC 80111600,

El presente estudio previo se suscribe, &l pri os mil veintiseis (2026).

ASTIAN CAMILO LAVERDE HURTADO
Gerente "EMPUARG SA ESP"

Fiabord: Yamilh Lliana Barajas Heméandez | Visto Bueno: Yamith Liliana Barajas Herndndez | Aprobé: Sebastian Camile Laverde Hurtado
Asesor Juridico Extemo | Asesor Juridico Externo Gerente EMPUARG SA ESP
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