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CONTRATO DE PRESTACION DE SERVICIOS No. 027-2026

CONTRATO No. 027-2026 TIPO DE PRESTACION DE SERVICIOS
CONTRATO PROFESIONALES
COP No, 2026000157 de fecha RUBRO 2.1.2,02.02,008
01/07/2026
CONTRATISTA: YENIFER ALEJANDRA ULE BARAJAS
C.C: 1.081.411.100 de La Plata - Huila
OBJETO: PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES COMO CONTADORA PUBLICA
PARA LLEVAR LA CONTABILIDAD DE LA EMPRESA DE SERVICIOS PUBLICOS DE
LA ARGENTINA HUILA EMPUARG SA ESP
VALOR ESTIMADO: SIETE MILLONES NOVECIENTOS VEINTE MIL PESGS ($7.920.000,00) MICTE
PLAZO DE | TRES (03) MESES, contados a partir del cumplimiento de los requisitos de ejecucion dal
EJECUCION: contrato
CIUDAD DONDE SE
CONTRATA LA ARGENTINA - HUILA,

Entre los suscritos a saber, SEBASTIAN CAMILO LAVERDE HURTADQ, mayor de edad, identificado con
cédula de ciudadania nimero 1.088.326.945 expedida en Pereira Risaralda, quien obra en su condicion de
Gerente y por lo mismo, representante legal de la EMPRESA DE SERVICIOS PUBLICOS DE LA
ARGENTINA HUILA EMPUARG SA ESP, idenfificada con el NIT 900.239.471-8, designado mediante Acta
de Junta Directiva No. 009 del 27 de diciembre de 2024, posesionado en esta misma fecha, quien en adelante
se denominard El. CONTRATANTE o EMPUARG 8.A. E.8.P, por una parte y por ofra parte YENIFER
ALEJANDRA ULE BARAJAS, mayor de edad, identificada con la Cédula de Ciudadania N° 1.081.411.100
de La Plata — Huita, con Tarjeta Profesional 304998-T expedida por la Junta Central de Contadores y quien en
adelante se denominara EL CONTRATISTA, con quien hemos convenido celebrar el presente contrato de
PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES, el cuat se regira por las clausulas que adelanten se
consignan, previas las siguientes consideraciones: L~ Que, la Empresa de Senvicios Piblicos La Argentina
Huila EMPUARG SA ESP tiens por objeto principal la prestacion de los servicios piblicos Domicitiarios de
Acueducto, Alcantarillado y Aseo, dentro de la Jurisdiccion del municipio de La Argentina Huila, y esta
obligada a cumplir con la normatividad vigente contenida en la Ley 142 de 1994 o régimen de los servicios
plblicos domiciliarios y demas normas que la reglamenten, complementen o modifiquen y/o la realizacion de
una o varias actividades que fa ley considera como complementarias: captacion, tratamiento,
almacenamiento, conduccion, transporte y disfribucion. 1.~ Que para la adquisicion de bienes y servicios
segun el articulo 31 de la Ley 142 de 1994, las empresas de servicios pliblicos tienen un régimen especial de
contratacidn y estan exentas de aplicar el estatuto general de contratacion de la administracién pabfica por
regla general; para fo cual, estan facultadas para adoptar su propio manual de contratacién, todo esto, en
concordancia con la normatividad vigente sobre servicios plblicos contenida en la Resolucion No. CRA 151-
2001. lIL- Que &l articulo 12 del Acuerdo de Junta Directiva N° 001 del 24 de octubre de 2020, mediante e
cual, se adoptd el estatuto y manual de confratacion, sefiala que “(...) EMPUARG SA ESP, podra celebrar
todo tipo de contratos requeridos para ef ptimo desempefio de sus funciones y el cumplimiento de sus
objetivos Institucionales”. IV.- Que la Enfidad, requiere de manera indispensable contar con esta persona
natural yfo juridica que garantice la asesoria confable; como quiera que, se deben presentar los estados
financieros, balances e informes que exijan los drganos de confrol, entidades gubermnmamentales y las
autoridades pubficas y privadas en materia contable, gue autorice u obligue la Ley y siempre que no gocen de
reserva; de manera autdnoma e independiente. V.- Que la Entidad, dejo plasmado en el estudio de
Conveniencia y Necestdad {Estudio Previo), la necesidad de contar con una persona idénea y con experiencia
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especifica superior a un (01) afio, que lfeve la asesoria contable de la entidad y con ello desarrolle todas las
demas actividades contractuales propias del area de contabilidad, toda vez que, la Empresa de Servicios
Plblicos de La Argentina Huila EMPUARG SA ESP no existe dentro de la eslructura organica cargo que
desarrolle actividades similares yfo afines al objeto del presente procedimiento contractual. VI.- Que, por las
calidades requeridas v antes enunciadas, la escogencia de la Contratista se hace en forma directa -intuito
personae, es declr, en consideracion a la calidad de la persona, bajo fa rodalidad del contrato de prestacion
de servicios profesionates. VIl.- Que existe el cerlificado de disponibilidad presupuestal que soporta el

presente acto juridico. VlIt.- Que, por lo antesior, se ha decidido celebrar el presente contrafe de prestacion de
servicios profesionales con [a Doctora _YENIFER ALEJANDRA ULE BARAJAS, el cual se regira por las
siguientes clausulas: CLAUSULA PRIMERA! OBJETO: PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES
COMO CONTADORA PUBLICA PARA LLEVAR LA CONTABILIDAD DE LA EMPRESA DE SERVICIOS
PUBLICOS DE LA ARGENTINA HUILA “EMPUARG S.A. E.S.P. GLAL EGUNDA. DURACION: EI
plazo de ejecucion sera de TRES (03) MESES, contados a partir del cumplimiento de los requisitos de
ejecucién del contrato, CLAUSULA TERCERA. VALOR Y FORMA DE PAGO: E| valor del presente contrato
de prestacion de servicios profesionales se estima en la suma de SIETE MILLONES NOVEGIENTOS VEINTE
MIL PESOS ($7.920.000,00) MICTE, FORMA DE PAGO; La Empresa de Servicios Pblicos de La Argentina
Huila EMPUARA SA ESP, pagara al contratista el valor del presente acto juridico, de la siguiente manera: A -
TRES (03) pagos parciales por mensualidades vencidas eguivalente a la suma de DOS MILLONES
SEISCIENTOS CUARENTA MIL PESOS ($2.640.000,00) MICTE. o fraccién de mes proporcional a los dias
de servicios efectivamente prestados, previa presentacion de: 1. Informe de ejecucion mensual debidamente
aprobado por el supervisor del confrato, 2. Soporte de pago de seguridad social como salud, pension y
fiesgos laborales 3. Planilfa de pago, vy 4. Informe de supervisidn, en [a que conste el cumplimiento a
satisfaccion de las obligaciones a cargo de la contratista. PARAGRAFQ UNICO. - Para efectos de los pagos,
LA CONTRATISTA debera acreditar el cumplimiento de sus obligaciones con el Sistema de Seguridad Social,
de conformidad con los articulos 15 y 18 de la Ley 100 de 1993, la Ley 789 de 2002, las Leyes 737 y 828 de
2003yla Ley 1753 de 2015, el Decreto 510 de 2003 y el Decrefo 1273 de 2018, so pena de hacerse acreedor
de las sanciones establecidas en las mismas. CLAUSI SUARTA. IMPUTACION PRESUPUESTAL: Los
gastos que se generen para cubrir fos compromisos adqu:ndos por la Empresa con este contrato se imputaran
con cargo al Certificado de Disponibilidad Presupuestal N® 2026000157 de fecha 01/07/2026 de la presente
vigencia 2026, CLAUSULA QUINTA. OBLIGACIONES DE EMPUARG S.A. E.S.P.- Dentro del presente
contrato se entienden incorporados los derechos y deberes establecidos en este confrato y en la ley, vy
especialmente las siguientes: 1. Conferir las autorizaciones que reguiera La Conlratista, a que haya lugar en
forma oportuna. 2. Hacer entrega oportuna de la documentacion de orden a la elaboracion de los distintos
informes a presentar, asi como toda aquella que sea indispensable para la proyeccién de los conceptos vy
recomendaciones que se requieran. 3. Coordinar las actividades necesarias para hacer efectiva la labor a
desempefiar por La Contratista. 4. Realizar los pagos estipulados, en ia forma y dentro de los términos
acordados, sin necesidad de requerimientos y constitucidn en mora. 5. Las demas establecidas por ley, en o
presente conlrato o que se deduzcan de la naturaleza del mismo. 6. Exigirte al CONTRATISTA la ejecucion
idénea y oportuna del objeto confratado. 7. Suministrar oportunamente fa informacion que requiere &l
contratista para el cumplimiento de sus obligaciones contractuales. 8. Designar un supervisor para realizar el
seguimiento y verificacion del cumplimiento del Contrato. 9. Colaborar con EL CONTRATISTA para garantizar
la debida ejecucion def objeto del Contrato, de conformidad con las condiciones estipuladas, la propuesta, y
los estudios previos del proceso de contratacion. CLAUSL SEXTA: OBLIGACIONES DE LA
CONTRATISTA. Son obligaciones del CONTRATISTA en relacion con el objeto de éste contrato:
GENERALES: 1. Rendir y elaborar informes que se le solicite por parte de la entidad en el desarrolio del
contrato. 2. Programar las actividades que deba desarrollar para el cumplimiento del objeto del contrato. 3.
Acatar las instrucciones que durante el desarrollo del contrato se [e impartan por parte de la Entidad a través
del Supervisor. 4. Obrar con lealtad, responsabilidad y buena fe en ias distinfas etapas contractuales, evitando
dilataciones y en trabamientos, 5. Realizar las actividades contratadas de manera independiente, bajo su
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propio riesgo y responsabilidad. No acceder a peliciones 0 amenazas de actos que se encuentren por fuera
de la ley con el fin de hacer v omitlr algir hecho v acto. Cuando se presente peticiones u amenazas el
contratista deberd informar inmediatamente al supervisor, ¢ & la gerencia de EMPUARG S.A ESP. 6.
Mantener la reserva sobre la informacion que le sea suministrada para el desarrollo del objeto def contrato. 7.
El contratista no podré enconfrarse bajo la influsncia de bebidas alcohdlicas o de sustancias alucinégenas al
momento de desarrollar y/o ejecutar el objeto del presente contrato. 8. Cotizar al sistema de pension, salud y
ARL de conformidad con lo dispuesto en el articulo 282 de fa ley 100 de 1993, ley 797 de 2003 y cumplir con
las obligaciones establecidas en el articulo 50 de la ley 789 de 2002, y deméas normas concordantes. 9.
Guardar, conservar y respender por los documentos, elementos, materiales y equipos que se pongan a su
disposicidn para ef cumplimiento de sus actividades y entregarfos a mas tardar al terminar la gjecucion del
conirato, enfregando los documentos vy slementos debidamente identificados, organizadas y foliados en el
caso de documentacion. 10. Serdn de propiedad de EMPUARG S.A E.S.P los resultados de los estudios,
investigaciones y en general los informes y trabajos realizados para cumplir ol objeto de este contrafo. El
Contratista no podra hacer uso de los mismos para fines diferentes a los del trabajo mismo, sin autorizacion
previa, expresa y escrifa de la Entidad Estatal. El Contratista puede hacer uso y difusién de los resultados,
informes y documentos, y en general de los productes que se generen en desarrollo y ejecucion del presente
contrato, siempre y cuando con efo no se afecte |a confidencialidad de que frata el presente contrato y se
haya obtenido previamente autorizacién de EMPUARG S.A E.S.P. 11. Dar cumplimiento a los aspectos de
seguridad y salud frente a las actividades que desempeile como contratista, acorde a la normatividad intemna
y externa que regule el tema. 12, LA CONTRATISTA se oblign a mantener de manera confidencial
“informacion plblica clasificada, informacion publica reservada” que reciba de EMPUARG SAESPyano
darla & una tercera parte diferente a contratistas o funcionarios que tengan la necesidad de conocer dicha
informacion para los propésitos autorizados, y quienes deberan estar de acuerdo en mantener de manera
clasificada y reservada dicha informacién. 13, LA CONTRATISTA se obliga a utilizar la informacion antes
mencionada Unicamente para el desarrollo del objeto del contrato, se compromete a efectuar una adecuada
custodia y reserva de la informacion y gestién al inferfor de las redes base de datos (fisicas o electrdnicas) en
donde se realice su recepcion y fratamiento en general. 14. Para el caso del manejo de informacién que
incluya datos personales LA CONTRATISTA dara estricto cumplimiento a Ias disposiciones constitucionales y
legales sobre la proteccidn del derecho fundamental del HABEAS DATA en particular en lo dispuesto en el
articulo 15 de la Censtitucion Politica y la ley 1581 de 2012, 15, Cumplir con la normatividad legal vigente del
Sistema de Gestion de Seguridad y Salud en el Trabajo. ESPECIFICAS: LA CONTRATISTA se obliga a
cumplir come minimo con [as siguientes actividades: 1. Ejecutar y desarrollar el objeto def presente contrato
aportando para ello todo su conacimiento, dedicacion, lealtad, diligencia y ética en la defensa de los intereses
de la Empresa; 2. Mantener la informacién de contabilidad al dia. 3. Suministrar oportunamente los informes y
documentos necesarios requeridos por el personal de EMPUARG S.A. E.S.P. 4. Adoptar las normas
contables aplicables a los entes que conforman el sector plblico y privado. 5. Determinar fas normas
generales y técnicas que permitan llevar la contabilidad a los entes prestadores de semvicios plblicos
domiclliarios. 6. Asesorar a la Empresa en la revisidn de cuentas, drdenes de pago, ajustes, obligaciones
tributarias, clientas por pagar, conciliaciones bancarias y demas actividades inherenfes a la confabilidad y de
aplicacion en la Empresa, 7. Enviar los informes que requiera la Contaduria General de la Nacion, Contraloria
Departamental del Huila y demas érganos de conlrol y Viglancia; para lo cual lo hara con la periodicidad,
oportunidad y forma de presentacion que fa normatividad aplicable asi lo exija. 8. Presentacion de los
informes contables yio estados financieros, exigidos por los drganos de confrof y vigilancia, con la
pericdicidad y oportunidad que cada organismo contemple para ello. 9. Presentar los informes que requisra la
gerencia, |a junta directiva, u otras entidades en materia contable, dentro del ejercicio econdmice y cuando las
necesidades asi lo aconsejen. 10. Liderar la operatividad y maneje del proceso de razonabilidad
(Saneamiento contable) de los estados contabies. 11. Responder ante la entidad por el buen uso del Software
de Contabilidad HAS de propiedad de la misma. 12. Mensualmente debera entregar al contratante una copia
de seguridad de lo ejecutado con el programa actualizado sera requisito para el pago de sus honorarios de
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ese mes, independiente de la entrega en medio fisico. 13. Independiente gue haya o no requerimiento a la
empresa, la responsabllidad de la entrega oportuna de fos informes a los entes de controt sera del contratista.
14. Presentar anle ia DIAN la declaracion de Retenciones en la fuente efectuadas por la Empresa
correspondiente a la vigencia del contrato. 15. Estructuracion y cargue de la informacion financiera al SUl y
CRE. 16. Ademas de respaldar con su firma todos estos formatos como contador junto con el Gerente. 17.
Responder y velar por el buen uso y mantenimiente de los documentos y elementos enfregados por EL
CONTRATANTE, para el ejercicio de la actividad convenida. 18. Cancelar los impuestos, iasas yio
contribuciones a que haya lugar con la suscripcién de este contrato CLAUSULA SEPTIMA.- SUPERVISION.
La supervisidn se ejercera a través de la Gerencia de |a enfidad de acuerdo a lo manifestado en el articulo 12
del manual de contratacion de la empresa. Para tal efecto tendra las sigulentes funciones: 1. Verificar que e
Contratista cumpla con fas obligaciones descritas en el presente contrato. 2. Vigilar que el objeto del contrato
se cumpla en los términos y condiciones pactados. 3. Certificar respecto del cumplimento det Contratista.
Dicha certificacion se consfituye en requisito para el pago al Contratista. 4. Las demas inherentes a [as
funciones desempefiadas. CLAUSULA OCTAVA.- RELAGION LABORAL. LA CONTRATISTA empleara por
st cusnta v riesgo con sujecion estricta a las leyes laborales colombianas el personal necesario para la
gjecucion def servicio, este personal estara previamente capacitado para las anteriores labores y serd dotado
por el CONTRATISTA al igual que los equipos y vehiculos que utilice, de todos los elementos y mecanismos
necesarios de seguridad industrial, sin perjuicio de los uniformes de trabajo e indumentaria que habra de usar
en sus tareas el personal operativo. PARAGRAFO UNICO: LA CONTRATISTA es el tinico responsable por la
vinculacion del personal dependiente para realizar en su propio nombre y por su clienta y riesgo, el objeto de
este contrato, por tanto, le corresponde en forma exclusiva el pago de los salarios, cesantias, prestaciones
sociales e indemnizaciones a que haya tugar, manteniendo indemne a EMPUARG S.A, E.S.P de cualquier
accion a que haya lugar por relaciones laborales o contractuales que adquiera para dar cumplimiento al abjeto
contratado. CLAUSULA NOVENA.- APORTES AL SISTEMA GENERAL DE SEGURIDAD SOCIAL
INTEGRAL. De conformidad con lo dispuesto en el articulo 50° de la lay 789° de 2002 y &l articulo 1° de la lay
828° de 2003 y dada la naturaleza juridica del CONTRATISTA, para la presentacién de oferta de contratacion
y por ende, para la celebracion del contrato, sera indispensable acreditar el cumplimiento de sus obligaciones
frente al Sistema de Seguridad Soclal Integral y parafiscates, sl de ello es responsable. La inobservancia de
esta previsidn o de los pagos correspondiente durante el curso del conirato, en caso de generar las
situaciones que dan lugar a su exigibilidad, sera causal para la imposicton de multas sucesivas hasta tanto se
le dé cumplimiente, segln lo dispuesto en este mismo confrato, previa verificacion de la mora mediante
liquidacion que se efectiie. PARAGRAFO UNICO. Al liquidar el contrato debera verlficarse y dejar constancia
del cumplimiento de las obligaciones del CONTRATISTA frente a los aportes mencionados, si son de su
cargo, durante toda la vigencia confractual, estableciendo una correcta relacion entre el monie cancelado y
las sumas que debieron haber sido colizadas, En el evento en que no se hubieran realizade iotalmente los
aportes correspondientes, la entidad publica retendra las sumas adeudadas al sistema en ef momento de la
liquidacion y efectuar el g;ro directo de dichos recursos a los correspondientes sistemas con prioridad a fos
regimenes de salud y pensiones, conforme lo define el regiamento. GLAUSULA DECIMA.- GARANTIAS. De
conformidad con el articulo 2.2.1.2.1.4.5 del Decrete 1082 del 2015, en ta modalidad de Contratacidn Directa
no es obligatoria, por ende; la Entidad, teniendo en cuenta el valor total del contrato y la forma de pago por
pagos parciales, no ve la necesidad de requerir [a constitucién de garantia alguna. CLAUSULA DECIMA |
PRIMERA. CESIONES Y SUBCONTRATOS. EL. CONTRATISTA no podrd ceder el presente contrato ni |
subcontratar su desarrollo sin consentimiento previo y escrito de EMPUARG S.A. E.S.P, dejando constancia
de su sometimiento entero a las condiciones del contrato inicial, estando autorizada la entidad para ordenar la
terminacion de la casidn o el subcontrato en cualquier tiempo, sin que LA CONTRATISTA, el cesicnaric o el
subcontratista tengan Dere o a reclamar indemnizacion de perjuicios o a instaurar acciones en su contra por

. ' - . INTERPERTACION, MODIFICACION Y TERMINACION
UNILATERALES. CADUGIDAD: De acuerdo a lo previsto en el inciso segundo, numeral segundo, del articuio
14 de la ley 80 de 1993, la empresa podra declarar la caducidad del presente contrato si se dan las
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situaciones previstas en el articulo 18 de dicha ley. Asi mismo, la empresa podra interpretar, modificar o
terminar unilateralmente ef presente contrato, si se dan las circunstancias previstas en los articulos 15, 16 y
17 de la tey 80 de 1993. CLAUSU ECIMA TERCERA.- MULTAS: En caso de mora o incumplimiento
parcial de las obligaciones confractuales a cargo del CONTRATISTA, éste autoriza expresamente, mediante
el presente documento a EMPUARG S.A. E.S.P para efectuar la tasacion y cobro, previo requerimiento, de
muftas diarias sucesivas del uno por ciento (1%) del valor total de! contrato, sin que éstas sobrepasen del
10% del valor total del mismo, cuyo cobro se efectuara descontando el valor de las mismas en el pago final.
CLAUSULA DECIMA GUARTA. CLAUSULA PENAL PECUNIARIA: Si se llegare a suceder el evento de
incumplimiento grave y severo de |as obligaciones a cargo del CONTRATISTA, este deberd pagar a favor de
‘EMPUARG S.A. E.5.P" a titufo de pena, el valor correspondiente af diez por ciento (10%) del valor total del
contrato, incluidos reajustes de precios, el gue se podra cobrar, previo requerimiento, con base en el presente
documento, el cual prestara mérito ejecutivo, o se podra hacer efectivo por parte de la entidad el amparo de
cumplimiento, constituido a través de la garantta de tal Indole. CLA A DEGIMA QUINTA. SUSPENSION
TEMPORAL: Por cirounstancias de fuerza mayor o caso fortuito se podra de comin acuerdo entre las partes,
suspender temporalmente fa ejecucién del contrato mediante la suscripcidn de un acta donde conste tal
avento y fa fecha de reiniciacién de labores, sin que para los efectos del plazo extinfivo se compute el tiempo
de la suspension. En este caso EL CONTRATISTA prorrogara la vigencia de la garantia Gnica por un término
igual al de la suspension. CLAUSULA DECIMA SEXTA. INDEMNIDAD: LA CONTRATISTA, queda
plenamente obligado a mantener indemne y libre a la enfidad CONTRATANTE, de cualquier dafio o perjuicio
originado en reclamaciones de lerceros y que se deriven de sus actuaciones o de las de sus subcontratistas,
dependientes o terceros. CLAUSULA MA. TERMINACION: E| presente contrato se entendera
terminado por. a). Vencimiento del término pactado sin que exista prorroga o adicion; b). Por mutuo acuerdo
de las partes en tal sentido; ¢). Por disposicién de la Superintendencia de Servicios Piblicos Domiciliarios; d).
Por el grave e injustificado incumplimiento de las obligaciones a cargo del contratista que amenace con
paralizar la prestacion del servicio, declarado por medic de acto debidamente motivado; e) Cuando la
empresa contratante deba aplicar normatividad que la obligue a qus la recoleccion y disposicién final de los
residuos debe hacerse en una forma diferente a la contratada, evento en el cual se deberé liquidar et contrato.
CLAUSULA DEGIMA ¢ A. LIQUIDACION DEL CONTRATO: El presents contrato se liquidara de
mutuo acuerdo dentro del termino f jjado por las partes y de no definirse fa liquidacién se realizara dentro de
los cuatro {04) meses siguientes a la expiracion del término previsto para la ejecucion del contrato o a la
expedicion del acto administrativo que ordene la terminacion, o a la fecha del acuerdo de las partes que asi lo
dispongan. Lo anterior de acuerdo a lo establecido el Manual de Contratacion de la Empresa, CLAUSULA
DECIMA NOVENA. INHABILIDADES E INCOMPATIBILIDADES: LA CONTRATISTA, afirma bajo Ia
gravedad del juramento que se entiende prestado con la suscripcion del presente contrato, que no se halla
incurso en ninguna de las inhabilidades e incompatibilidades y demés prohibiciones previstas para contratar
en la Constitucion Poltica, en la Ley 142 de 1994 y demas disposiciones concordantes vigentes. CLAUSULA
VIGESIMA, PERFECCIONAMIENTO Y REQUISITOS DE EJECUCION: Este contrato se perfecciona con el
acuerdo escrito suscrito por las partes. Para fa ejecucion se requiere: 1). Acreditacion de los pagos al Sistema
General de Seguridad Social Integral cuando a ello haya fugar y en los términos en que se deba cumplir tal
obligacién por parte def Contratista. 2). Regisiro Presupuestal. 3). Paz y salve municipal del contratista,
PARAGRAFQC: El pago de fas estampillas que se entiende surtido con la presentacion del recibo de pago
requisito que serd exigido para el primer pago. GLAUSULA VIGESIMA PRIMERA. SOLUCION DE
CONTROVERSIAS., CLAUSULA COMROMISCRIA: Cualquier controversia o diferencia refativa a este
contrato, incluyendo su interpretacion, gjecucion y terminacion, se resolvera por un tribunal de arbitramento,
que se sujetara al reglamento del Cenfro de Concifiacion, Arbitraje y Amigable Composicion de la Camara de
Comercio de Neiva, de acuerdo con las siguientes reglas: 1. El tribunal estara integrado por un (1) arbitro
designado por las partes de comtin acuerdo. En caso de que no fuere posible, el arbitro sera designado por el
Centro de Concitiacion, Arblt{a;e y Amigable Composicién de la Camara de Comercio de Neiva, a solicitud de
cualquiera de las partes. 2 El Tribunal decidird en derecho. CLAUSULA VIGESIMA )

Direccion: Calle 6 N* 3-52 segundo piso local 18 y 19
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EMPRESA DE SERVICIOS PUBLICOS DE
LA ARGENTINA — HUILA
"EMPUARG S.A E.S.P.”
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COMPROMISO ANTICORRUPCION: La Contratista se obliga a prestar el servicio a EMPUARG S.A. E.S.P,,
con transparencia y responsabilidad, para lo cual y sin perjuicio de su deber de cumplir con las leyes
colombianas asume los siguientes compromisos: no ofrecer, prometer, ni dar porcentaje, participacion, ni
cualquiera ofra forma de halago o dadiva a ningtin funcionario plblico en razén o con relacion a la presente
orden. Rechazar cualquier exigencia, favor o ventaja en dinerc o en especie por parte de funcionario plblico
0 persona particular en relacién o como consecuencia del mismo y denunciar Las irregularidades que advierta
en el proceso contractual, CLAUSULA VIGESIMA TERCERA. REGIMEN LEGAL. E| presente Contrato se
celebra conforme a lo previsto en [a Ley 142 de 1894, el manual de confratacion de la empresa y deméas
normatividad complementaria. CLAUSULA VIGESIMA CUARTA. DOCUMENTOS DEL CONTRATO: Los
siguientes documentos hacen parte infegral del presente contrato: La invitacion y propuesta presentada por &l
Contratista, los estudios previos, acta de inicio, los demas documentos que legalmente se requieran y los que
se produzcan durante el desarrollo del objeto contratado. GLAUSULA-VIGESIMA QUINTA.- DOMICILIO:
Para todos los efectos legales del presente contrato el domicilio sera ef municipio de La Argentina {Huila).

Para constancia se firma por las partes en el Municipio de la Argentina - Huila, el primero (01) del mes de julio
del dos mil veintiséis {2026).

POR LA EMPRESA, POR EL CONTRATISTA,

’%/ CE‘LCH (//’2(7'
EBASTIAN CAMILO LAVERDE HURTADOQ

ENIFER ALEJANDRA ULE BARAJAS
C.C. No. 1.088.326.945 de Pereira Risaralda C.C. No. 1.081.411.100 de La Plata - Huila
Representante Legal Contratista

EMPUARG SA ESP.

Elabord: Yamith Liliana Barajas Hemandez Visto Bueno: Yamith Liiana Barajas Hernandez | Aprobd; Sebastisn Camile Laverde Hurtads
Asesor Justdico Externo Asesor Jurldico Externo Gerente EMPUARG SA ESP
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