INFORME DE ACTIVIDADES FINAL

No. Contrato

036-2026

Fecha Inicio

02/02/2026 Valor Contrato

$ 12.000.000,00

Nombre contratista:

ZARITH LUCIA GOYENECHE LOPEZ

Ndmero de cedula:

30.024.914 expedida en Tipacoque

Objeto del contrato

“ PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES Y ASESORIA A LA SECRETARIA DE HACIENDA
EN EL ACOMPANAMIENTO PARA LA ACTUALIZACION DEL MANUAL DE POLITICAS CONTABLES
DEL MUNICIPIO DE COVARACHIA”

Nombre del Supervisor

NANCY MANCILLA ROSAS

Cargo del Supervisor

Secretario de Hacienda

Oficina Gestora

Secretario de Hacienda

Periodo de Ejecucion del Contrato

Periodo Cumplido de Ejecucion

02/02/2026- 02/06/2026

Valor a Pagar

DOCE MILLONES DE PESOS M/CTE. ($12.000.000)

Informe de Ejecucion de Actividades

Dando cumplimiento a la Cldusula tercera del presente contrato relaciona las siguientes actividades
realizadas durante el cumplimiento de este periodo de ejecucion:

la contaduria de la

nacioén.

general

DETALLE DE LA EJECUCION
. ¢  'EVIDENCIA/
No.{ ACTIVIDAD CONTRACTUAL ACTIVIDAD REALIZADA SOPORTE
1 |Prestar acompafiamiento a Ia|Se adelanto el proceso de recoleccion de informacion
) secretaria de hacienda municipal | existente sobre actos administrativos, actas de comité de Anexo 01
en el proceso de levantamiento de | sostenibilidad y demés instancias, que tratan los temas de Se anexa
informacién  y diagnéstico del|politicas contables adoptadas en el municipio de| Diagnosticoe
manual de politicas contables que | Covarachia, Boyacd, su implementacién y ultimas| informacion
existe en la entidad territorial, { actualizaciones realizadas de acuerdo con la linea de| que soporta
proceso a socializarse en Consejo |tiempo y actualizaciones realizadas por la contaduria este
de Gobierno Municipal general de la nacion. documento
2 | Apoyar las actividades, procesos y | Se brindo apoyo profesional en las actividades, proceso y Anexo 02
procedimientos para la | procedimientos tendientes a la actualizacién de las politicas
actualizacion de las politicas | contables bajo los lineamientos establecidos en la Politicas
contables bajo los lineamientos | resolucién 533 de 2015, resolucion 193 del 05 de mayo de| Contables
establecidos en la resolucién 533 | 2016, resolucion 484 de 2017, resolucién 211 del 09 de| actualizadas,
de 2015, resolucion 193 del 05 de | diciembre de 2021, resolucién 331 del 19 de diciembre se hace
mayo de 2016, resolucién 484 de |de 2022, resolucion 356 del 30 de diciembre de 2022, | enirega de libro
2017, resolucion 211 del 09 de|resolucion 285 de 2023, resolucion 180 de 2023, politicas
diciembre de 2021, resolucion |resolucién 438 del 05 de diciembre 2024, instructivos y contables
331 del 19 de diciembre de|demés normatividad expedida por la contadurfa general| municipio de
2022, resolucion 356 del 30 de|de la nacién. Covarachia de
diciembre de 2022, resolucion 285 forma fisica y
de 2023, resolucién 180 de 2023, archivo digital
resolucibn 438 del 05 de gue contiene
diciembre 2024, instructivos vy las pollticas
demas normatividad expedida por contables

O
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Apoyar la estructuracion,
consolidacion y presentacién del
manual de politicas contables de
la entidad territorial actualizado de
acuerdo a la normatividad vigente.

Se apoyo el proceso de estructuracién, consolidacion y
presentacién del manual de politicas contables de la
entidad territorial actualizado de acuerdo a la normatividad
vigente. Teniendo en cuenia que las pollticas publicas
contables del municipio de Covarachia deben ser aprobada
por el comité de sostenibilidad contable del municipio, de
acuerdo a los resultados del diagnostico realizado en la
actividad No. 01 de este contrato, se requiere actualizar el
comité de sostenibilidad contable del municipio para que se
ajuste a los preceptos normativos que le aplica y
rearganizar la delegacion de funciones de sus integrantes,
para lo cual se proyecto acto administrativo POR LA CUAL
SE ACTUALIZA Y REGLAMENTA EL COMITE TECNICO
DE SOSTENIBILIDAD CONTABLE Y FINANCIERA DEL
MUNICIPIO DE COVARACHIA - BOYACA.

Anexo 03

Acto
Administrativo
— Resolucion
No. 061 del 29
de abril de
2026

Apoyar el proceso de preparacién
de la presentacion y socializacion
del documento final Manual de
Politicas Contables Actualizado
bajo la Norma vigente expedida por
la Contaduria General de la Nacidn
asi como su acto administrativo
para aprobacién en reunion del
Comité Técnico de Sostenibilidad
del Sistema Contable.

Se realizo el proceso de preparacion de la presentacion y
socializacién del documento final Manual de Politicas
Contables Actualizado bajo la Norma vigente expedida por
la Contaduria General de la Nacion asi como su acto
administrativo para aprobacién en reunién del Comité
Técnico de Sostenibilidad del Sistema Contable; para lo
cual se prepard presentacion en power point con la
informacién a socializar ante el comité de sostenibilidad
Contable, la cual por agenda de los integrantes del comité
se debid reprogramar para el dfa 05 de junio de 2026, sin
embargo como compromiso del trabajo adelantado se
acompafio la socializacion realizada, segtn Acta No. 01 de

Anexo 04

Acta No.01
Comité de
Sostenibilidad
Contable

Memorias de la
presentacion
realizada sobre
la actualizacion
de las politicas

este comité. contables
Apoyar el proceso de preparacion | Se realizo la presentacion y socializacion del documento Anexo 05
de la presentacion y socializacién { final Manual de Pollticas Contables, actualizado bajo la
del documento final Manual de|Norma vigente expedida por la Contaduria General de la | Memorias de la
Politicas Contables Actualizado.| Nacién en reunién realizada con el personal de la entidad | socializacién
bajo la Norma vigente expedida por | territorial, adelantada el dia 29 de mayo de 2026. planiila de
la Contaduria General de la Nacion asistencia

Elaborar en reunion de la planta de
personal de la entidad territorial

Las demas actividades
relacionadas con su objeto
contractual que sean requeridas
por el supervisor del contrato.

Se dio cumplimiento a todas las demas actividades
relacionadas con el objeto contractual y que fueron
requeridas por el supervisor del contrato para lograr el
cumplimienio del objeto coniraciual.

Verificado por
el supervisor

ANEXOS
EVIDENCIA ACTIVIDAD

Libro Manual de Politicas Contables del Municipio de Covarachia - Boyaca

Documento de Diagnostico y anexos

Archivos digitales Manual de Politicas Contables del Municipio de Covarachia — Boyaca
Acto administrativo de actualizacién del comité de Sostenibilidad Contable

Acto administrativo por medio del cual se actualiza y adopta el manual de politicas contables del municipio de

Covarachia, Boyaca.

dias del

es de julio de 2026.

ZARITH LUCIA GOYENECHE LOPEZ
Q C.C. 30.024.914 DE TIPACOQUE

-
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ANEXO 01

No. Contrato: 036-2026

Objeto: "PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES Y
ASESORIA A LA SECRETARIA DE HACIENDA EN EL
ACOMPANAMIENTO PARA LA ACTUALIZACION DEL MANUAL DE
POLITICAS CONTABLES DEL MUNICIPIO DE COVARACHIA”
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DIAGNOSTICO DEL MANUAL DE POLITICAS CONTABLES QUE
EXISTE EN LA ENTIDAD TERRITORIAL

En el proceso de revision de los documentos que se encuentran en el
archivo de la administracidn municipal, respecto al comité se
sostenibilidad contable y financiera del municipio y las politicas contables
se encontro:

1. Resolucién No. 086 de fecha octubre 04 de 2017, por medio de la
cual se crea el Comité Técnico de sostenibilidad del Sistema
Contable de Covarachia. (03 Folios)

2. Resolucién No. 087 de fecha octubre 04 de 2027, Por medio del cual
se conforma el comité para la implementacion del nuevo marco
normativo de contabilidad publica del municipio de Covarachia. (04
Folios)

3. Documento denominado “MANUAL DE POLITICAS CONTABLES”
Marco normativo para el reconocimiento, medicién, revelacién y
presentacion de los hechos econdmicos en las entidades de
gobierno, bajo el ambito de la Resolucién 533 de 2015. (Anexo en
CD con 133 Folios).

4., Resolucion No. 118 de 2017, Por medio del cual se adopté el Manual
de Politicas Contables del municipio de Covarachia, vigente hasta la
fecha.

MARCO NORMATIVO
PARALELO ENTRE LA RESOLUCION 193 DE 2016 Y
LA RESOLUCION 347 DE 2025

Como parte del analisis efectuado frente a la entrada en vigencia de la
Resolucién 347 del 4 de diciembre de 2025 expedida por la Contaduria
General de la Nacién, y considerando que dicha resoluciéon derogé
expresamente la Resolucién 193 de 2016, se considerd pertinente
incorporar el siguiente paralelo general, con el propésito de identificar los
principales cambios y fortalecimientos relacionados con la sostenibilidad
contable, gestion del riesgo contable, controles transversales, monitoreo
permanente, trazabilidad y enfoque integral del Sistema de Control
Interno Contable aplicable a la Administracién Municipal
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RESOLUCION 193 DE 2016

RESOLUCION 347 DE 2025

Enfoque centrado en evaluacién
del Control Interno Contable

Enfoque integral de sostenibilidad
contable y gestién del riesgo

Seguimiento periddico

Monitoreo permanente y mejora
continua

Riesgo contable tratado de forma|Desarrollo integral del riesgo
general contable
Menor articulacion | Responsabilidad transversal
interdependencias institucional
Conciliaciones como actividad |Conciliaciones como mecanismo
operativa estratégico

- Trazabilidad integral financiera vy
Control documental basico documental

Evaluacién anual

Fortalecimiento del
control permanente

monitoreo vy

Referencia indirecta a MIPG vy

MECI

Integracién obligatoria con MIPG y
MECI

Aspecto Resolucion 193 |[Resolucion 347 |Cambio
P de 2016 de 2025 relevante
Incorpora
Incorpora el nuevamente el .
- . Se actualiza
procedimiento procedimiento
. g completamente
Objeto para la evaluacion |dentro de los .
. . el procedimiento
del control interno |Procedimientos .
anterior
contable Transversales y
deroga la 193
Deroga La 347
Estado Vigente desde g reemplaza
. expresamente la
normativo mayo de 2016 < totalmente el
Resolucion 193 -
marco anterior
Constitucidon, Ley |lConstitucién, Ley Se actualiza la
Fundamento {298 de 1996, 298 de 1996 y base iuridica
normativo Decreto 143 de Decreto 1693 de institlJJcional
2004 2023
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Aspecto Resolucion 193 [Resolucion 347 |Cambio
P de 2016 de 2025 relevante
Orientado al
. Integra la
cumplimiento del .z
. evaluacion dentro||Mayor
procedimiento de . -
-z de integracion entre
evaluacion del .
Enfoque . procedimientos |procesos
£ . control interno
metodologico transversales del |contables y
contable basado < .
en marcos Régimen de control
Contabilidad institucional

contables vigentes
y MECI

Pdblica

Gestion del

Identifica riesgos
de indole contable

Fortalece la vision
del riesgo bajo

Mayor enfoque
hacia gestion

riesgo . esquemas mas .
asociados al integral del
contable modernos de .
proceso ) riesgo
control interno
Se articula con el
. x Sistema Nacional .
Relacion con |Basado en ‘ Se moderniza la
N de Control ) .
control actualizacion del Interno y nuevos alineacion
interno MECI 2014 institucional
desarrollos
institucionales
Procedimiento
.. reorganizado e
Procedimiento . g
. . incorporado Mayor
independiente . Lz
Estructura . formalmente integracion y
incorporado a T
normativa . dentro del simplificacion
procedimientos o )
transversales Régimen de normativa
Contabilidad
Publica
Modernizar . .
Evaluar la Y Evoluciona hacia
. . .. fortalecer la ,
Proposito efectividad del .z un modelo mas
.. ) evaluacion del .
principal control interno - integral y
control interno .
contable actualizado

contable
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Principales cambios, en conclusion
Resolucion 193 de 2016:

» Cred el procedimiento formal de evaluacién del control interno

contable.

« Estaba alineada con MECI 2014.

» Tenia un enfoque mas operativo sobre el proceso contable.

Resolucion 347 de 2025:

« Deroga completamente la Resolucién 193 de 2016.

« Integra la evaluacién dentro de los Procedimientos Transversales
del Régimen de Contabilidad Publica.

» Actualiza fundamentos juridicos y metodoldgicos.

« Fortalece el enfoque de riesgos y articulacion institucional.

Caracteristicas
cualitativas de
la informacion

caracteristicas
cualitativas entre
fundamentales y
de mejora.

clasificacién y
reorganiza las
caracteristicas
cualitativas.

Resolucion 533 [Resolucion 438 |Cambio
Aspecto de 2015 de 2024 relevante
Incorpora el Modifica el marco
. Pasa de
marco normativo |iconceptual y )
. creacion del
. para entidades de {normas de
Objeto . . marco a
. gobierno dentro |reconocimiento, s
normativo £ . oz actualizacién
del Régimen de |medicidn, . .
- -, tecnica del
Contabilidad revelacion y .
L 2 mismo
Publica. presentacion.
Define conceptos |Introduce ajustes
basicos para conceptuales y
Marco preparacion y redefine algunos |Modernizacién
conceptual presentaciéon de |criterios del conceptual
informacion marco
financiera publica.|jconceptual.
Clasificaba Elimina esa

Simplificacion
conceptual
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sector gobierno.

no

transaccionales.

Resolucion 533 |Resoluciéon 438 |Cambio

Aspecto de 2015 de 2024 relevante
Incorpora

Reconocimiento [lexplicitamente

Hechos general de hechosl|lhechos Mayor
P econdmicos econdmicos precisién

econémicos . N . ‘.

aplicables al transaccionales y |técnica

Reconocimiento

Establece criterios
base inspirados

Actualiza normas
de
reconocimiento,
medicién y

Ajuste técnico-

Sistemas de
informacion

transicion
especifica.

hasta marzo de
2025 para ajustar
sistemas.

y medicion en NICSP. revelacion de contable
hechos
econdémicos.
Implementacion Aplicacion desde No exige
Aplicaciéon prem: 1 enero 2025 con ge
temporal progresiva desde aplicacién reexpresion
2015-2018. . retroactiva
prospectiva.
No contemplaba Otorga plazo Exige

adaptacion
tecnoldgica

CONCLUSIONES PRINCIPALES

Resolucién 533 de 2015

« Crea el marco normativo para entidades de gobierno.

« Introduce convergencia hacia estandares internacionales del
sector ptblico.

« Define bases conceptuales y técnicas del sistema contable
gubernamental.
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Resoluciéon 438 de 2024

« No reemplaza la Resolucién No. 533 de 2016; la modifica y

actualiza.

» Fortalece conceptos contables y tratamiento de hechos econdémicos.

« Introduce cambios aplicables prospectivamente desde 2025.

MATRIZ DE ARTICULACION NORMATIVA Y OPERATIVA

La presente matriz tiene como finalidad identificar y contextualizar los
principales cambios incorporados mediante la Resolucion 347 del 4 de diciembre
de 2025 expedida por la Contaduria General de la Nacién, frente al
procedimiento anteriormente establecido en la Resolucién 193 de 2016,
fortaleciendo aspectos relacionados con la sostenibilidad contable, gestién del
riesgo contable, control interno contable, conciliaciones, trazabilidad, monitoreo
y articulacidn institucional en la entidad territorial.

ELEMENTO

RESOLUCION 193 DE
2016 (DEROGADA)

RESOLUCION 347 DEL 04

DE DICIEMBRE DE 2025
(VIGENTE)

FORTALECIMIENTO
INSTITUCIONAL PARA LA
ALCALDIA COVARACHIA

Estado normativo

Procedimiento anterior
de evaluacién del Control
Interno Contable (CIC)

Nuevo procedimiento
vigente desde 2026

Fortalecimiento del Sistema
de Control Interno Contable

Enfoque

Evaluacién del control
interno contable

‘Interno contable

Gestidn integral del control

Fortalecimiento enfoque
preventivo y monitoreo
Institucional

Gesti6n del riesgo

Referencia general

Desarrollo integral del
riesgo contable

Fortalecimiento matrices de
riesgos contables

Sostenibilidad
contable

Enfoque limitado

Eje transversal del proceso
contable )

Fortalecimiento sostenibilidad
financiera y contable

Trazabilidad

Control documental
basico

Trazabilidad integral
financiera y documental

Fortalecimiento controles
documentales

Responsabilidad
institucionat

Concentracién en dreas
contables

Responsabilidad transversal
institucional

Articulacién entre
dependencias generadoras
de informacién

Control transversal

Limitado

Obligatorio y permanente

Fortalecimiento controles
interdependencias

Conciliaclones

Actividad operativa

Herramienta estratégica de
sostenibilidad

Fortalecimiento conciliaciones
perlodicas

Monitoreo

Seguimiento periddico

Monitoreo permanente y
mejora continua

Seguimiento preventivo y
monitoreo Institucional

MIPG y MECI

Referencia indirecta

Integracién obligatoria

Articulacién institucional y
fortalecimiento MIPG
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MATRIZ DE RESPONSABILIDADES DEL SISTEMA CONTABLE

La presente matriz establece las principales responsabilidades asociadas al
proceso contable y financiero institucional, promoviendo la articulacién entre
dependencias y fortaleciendo el enfoque transversal del Sistema de Control
Interno Contable incorporado mediante la Resolucidon 347 de 2025

RESPONSABLE FUNCION

Garantizar implementacion del
Representante Legal sistema contable
Secretaria General y Gestion Coordinar sostenibilidad financiera y
Financiera contable

. Reconocimiento y revelacién

Contabilidad financiera
Tesoreria Administracién de recursos
Presupuesto Ejecucion presupuestal
Juridica Reporte litigios y contingencias
Almacén o quien haga sus veces Administracion inventarios
Tecnologia Seguridad y respaldo informacién
Control Interno Evaluacion independiente
Lideres de proceso Suministro oportuno de informacion
CONCLUSIONES

Las matrices de articulacidon normativa, operativa y de responsabilidades del
sistema de control interno contable relacionadas anteriormente constituyen
herramientas técnicas orientadas a fortalecer la sostenibilidad financiera y
contable de la Administracién Municipal de Covarachia, promover la articulacién
institucional y contribuir al fortalecimiento del Sistema de Control Interno
Contable, en armonia con las disposiciones establecidas en la Resolucidon 347 del
4 de diciembre de 2025 expedida por la Contaduria General de la Nacién.

Asi mismo, permiten contextualizar y fortalecer aspectos relacionados con la
gestién del riesgo contable, la trazabilidad de la informacidén financiera, las
conciliaciones periddicas, los controles transversales, la verificabilidad de la
informacidon, el monitoreo permanente, el flujo de Iinformacién entre
dependencias, la operacion financiera, la seguridad de la informacién financiera
y la sostenibilidad contable institucional, contribuyendo a la identificacion,
prevencion, monitoreo y mitigacién de riesgos asociados al proceso contable y
financiero de la Entidad.

De igual manera, se considera pertinente realizar sesién del Comité Técnico de
Sostenibilidad Contable para actualizar el marco normativo de su creacién, para
incluir la integracién de la normatividad establecida en el Decreto 1499 de 2014
que integro los sistemas de gestion y control en el Modelo Integrado de
Planeacién y Gestion ~ MIPG, ademds se recomienda ajustar la designacién de
la persona quien preside el comité, ya que al estar integrando este comité el
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Alcalde (sa) municipal se recomienda que este sea quien lo preside mas no el
contador del municipio, teniendo en cuenta que este cago no esta creado dentro
de la planta de personal y la vinculacién es a través de contrato de prestacion
de servicios profesionales.

Por lo anterior, una vez actualizado el acto administrativo de conformacién del
Comité Técnico de Sostenibilidad Contable del municipio de Covarachia, se
recomienda realizar sesion para socializar las Politicas Publicas contables del
municipio de Covarachia junto con su marco conceptual, los lineamientos
incorporados mediante la Resolucién 347 de 2025, con el propdsito de aprobar
este documentos y que sirva para la toma de decisiones mediante el analisis de
la necesidad de fortalecer y actualizar los instrumentos internos asociados al
proceso contable y financiero institucional, especialmente aquellos relacionados
con la gestion del riesgo contable, conciliaciones, controles transversales, flujo
de informacién financiera, sostenibilidad contable y operacién financiera.

En este sentido, se considera importante evaluar la actualizacion de las
resoluciones internas relacionadas con el Comité Técnico de Sostenibilidad
Contable y demas actos administrativos asociados a sostenibilidad contable,
conciliaciones, flujo de informacion financiera, responsabilidades institucionales
y gestion del riesgo contable, con el propésito de armonizar su contenido con los
lineamientos actualmente vigentes expedidos por la Contaduria General de la
Nacidn vy fortalecer los mecanismos institucionales de seguimiento, monitoreo,
depuracidn contable, control interno contable y mitigacidn de riesgos financieros
y contables institucionales.

Elaboro: Zarith L. Goyeneche Lopez/Contratista
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MCCELO ESTANDAR DE GRHTROUINTERND GESTICN ADMINISTRATRIA
. ) ) T e
ACTO AUMNISTRATIVG VERSION: 0
FECHA4INZ18
Wurieipio de Cavarachis { -~
vy BYTEHIELE Tagma1ded
RESOLUCION No.086 de 2017

{Octubre 04 de 2017)

Por medic de la cual se crea el Comité Técnico de Sostenibilidad del Sistema
Contable del Municipio de Covarachia

LA ALCALDESA MUNICIPAL DE COVARACHIA en uso de sus facuitades
Constitucionales, Legales y reglamentarias y

CONSIDERANDO

Que mediante la Ley 716 de 2001, por la cual se expiden normas para el
saneamiento de la informacion contabie en el sector ptblico y se dictan otras
disposiciones en materia tributaria. se ordeno a las entidades estatales adelantar
las gestiones administrativas necesarias para depurar la informacion contable.

Que la Contaduria General de la Nacion mediante Resolucién 119 de! 27 de abril
de 2006, adopto el Modelo Estandar de Procedimientos para la sostenibilidad del
Sistema de Contabilidad ptblica y establecié que este debe ser aplicado por los
entes pUblicos incluidos en el &mbito de aplicacion del plan general de contabilidad
Publica de conformidad con lo dispuesto en ia Resolucion 400 de 2000 y en las
demas normas que la modifiquen o la sustituyan.

Que el articulo 7 del Decreto 1914 de 2003, consagra que el Representante Legal
y el maximo organismo colegiado de las entidades publicas son los responsables
de adelantar las gestiones necesarias que conduzcan a garantizar la sostenibilidad
y permanencia de un sistema contable del cual resulte informacion razonable y
oportuna.

Que el procedimiento adoptado por la Contaduria General de la Nacién, para la
Sostenibilidad del Sistema de Contabilidad Publica, establece que dada la
caracteristica recursiva de los sistemas organizacionales de los entes publicos.
estos evalian la pertinencia de constituir e integrar el Comité Técnico de
Sostenibilidad del Sistema Contable, como -una instancia asesora del area
contable y financiera de las entidades.

Que en el Municipio de Covarachia se realizé la evaluacion y se determind la
necesidad de constituir el Comité Técnico de Sostenibilidad del Sistema Contable,
como una instancia asesora del area Contable y financiera del Municipio. Lo
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anterior sin perjuicio de las responsabilidades y autonomia que caracterizan el
gjercicio profesional del Contador Publica.

En mérito de lo brevemente expuesto,

RESUELVE:

ARTICULO PRIMERO: Crease el Comité Técnico de Sostenibilidad del Sistema
Contable del Municipio de Covarachia. el cual estara integrado por los siguientes
funcionarios.

@

Alcalde Municipal

Secretario del Despacho
Secretaria de Hacienda Municipal
Almacenista

Secretario de Gobierno

Contador Municipal

Asesor Financiero

Asesor Juridico Externo

©ONGD O WM

|

1 PARAGRAFO PRIMERO: Presidira el Comité Técnico de Sostenibilidad del
sistema Contable el Contador del Municipic y la secretaria del comité
correspondera a la Secretaria del Despacho.

) PARAGRAFO SEGUNDO: La participacion del Contador en el Comité reviste
) caracter obligatorio e indeiegable.

PARAGRAFO TERCERO: E! Secretario de Gobierno quien gjerce las funciones
de Control Interno sera invitado permanentemente a las deliberaciones del Comite

£ Técnico de Sostenibilidad del Sistema Contable, cuando lo considere pertinente, o
a solicitud de uno de los miembros, podra invitar a sus sesiones a otros servidores
quienes concurriran con derecho a voz pero sin voto,

ARTICULO SEGUNDO: Funciones: el comité Técnico de Sostenibilidad del
Sistema Contable del Municipio de Covarachia tendra las siguientes funciones:

a. ldentificar los riesgos en cada una de las actividades del proceso contable,
asi como los respectivas controles que deben implementar para eliminar,
mitigar y administrar los riesgos identificados.

L

Carrera 12 No 2-22 Palaco Muncipal {Piso 2} ~ Codice Fostal: 131040 TRARATD i
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b. Definir controles necesarios que deben efectuar los responsables directos
de la informacién en diferentes actividades del proceso contable, para
garantizar la existencia y efectividad de controles eficientes, fransparentes y
econdmicos en los términos del articulo 9 de la ley 87 de 1983 y en las
demas normas que la modifiquen o sustituyan.

c. Promover la cultura del autoconirol entre los ejecutores directos de las
actividades relacionada con el proceso contable.

d. Adoptar las politicas mediante las cuales todos los hechos econdmicos y
financieros realizados en cualquier dependencia de la Administracion
Municipal sean debidamente informados al area de Contabilidad y adoptar
los documentos fuente o soporte de las operaciones.

ARTICULO TERCERO: Periodicidad de las Sesiones: el Comité se reunira por
io menos 2 veces al afio; sin embargo, cuando las necesidades asi lo dispongan
se citara extraordinariamente.
ARTICULO CUARTO: VIGENCIA: Ia presente resolucion rige a partir de la fecha
de su expedicion.

PUBLIQUESE Y CUMPLASE;

Dada en Covarachia — Boyaca, a los 04 del mes de Octubre de 2017
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RESOLUCION No.087 de 2017
(Octubre 04 de 2017)

Por medio de la cual se conforma el comité para la implementacién del nuevo
marce normativo de contabilidad ptiblica del municipio de Covarachia.

LA ALCALDESA MUNICIPAL DE COVARACHIA; en usoc de sus facultades
Constitucionales y Legales, en especial las establecidas en el Art. 51 de la
Constitucion, la Ley 338 de 1997, Ley 1537 y demas normas aplicables;

CONSIDERANDO

1. El articulo 354 de la Constitucién Politica de Colombia establece que (...}
corresponde al Contador General las funciones de uniformar, centralizar y
consolidar la contabilidad publica. elaborar el balance general y determinar
las normas contables que deben regir en el pais, conforme a la ley.{...).

2. Los literales b y ¢ del articulo 4 de la ley 298 de 1996 por la cual se
desarrolla el articulo 354 de la Constitucion Politica, se crea la Contaduria
Publica de la Nacion como una Unidad Administrativa Especial adscrita al
Ministerio de Hacienda y Crédito Publico, y se dictan ofras disposiciones
sobre la materia, establecen que la Contaduria General de la Nacién tiene
funciones, entre otras:

a. Determinar las politicas, principios y normas sobre contabilidad, que
deben regir en el pais para todo el sector publico,

b. Establecer las normas técnicas generales y especificas, sustantivas
y procedimentales, que permitan unificar, centralizar y consolidar la
contabilidad publica {...).

3. En ejercicio de as compstencias otorgadas por fa ley y la Constitucién. el
Contador General de la Nagion expidié la Resolucién 354 del 5 de
septiembre de 2007, que tiene como objeto adoptar el Régimen de
Contabilidad Pablica, conformado por el Plan General de Contabilidad
Publica, el manual de procedimientos y la doctrina contable publica,
normatividad contable vigente para las entidades de gobierno general.

4. Que el Gobierno Nacional emitié la Ley 1314 del 13 de julio de 2008 por la
cual se regulan los principios Y nommas de contabilidad e informacién
financiera y de aseguramiento de informacion aceptados en Colombia, se
sefalan las autoridades competentes, el procedimiento para su expedicion
y se determinan las entidades responsables de vigilar su cumplimiento, que

conforma un sistema Gnico y homogéneo de alta calidad, comprensible y de
forzasa observancia.
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Mediante resolucién 533 del 8 de octubre de 2015, la Contaduria General
de la nacién incorpord el Régimen de Contabilidad Publica, el marco
conceptual para la preparacion y presentacion de informacion financiera, 1as
normas para el reconocimiento, medicion, revelacian y presentacion de los
hechos econdmicos; los procedimientos confables; guias de aplicacién; el
catalogo general de cuentas y la docfrina contable publica, aplicables a las
Entidades de Gobierno del Nivel Nacional o Territorial.

La Resolucion 357 de 2008 y demas normas que la modifican. de la
Contaduria General de la Nacion, establece “Coordinacion entre las
diferentes dependencias.- Dada la vision sistémica de la contabilidad, existe
una responsabilidad por parte de quienes ejecutan procesos diferentes al
contable, por lo cual se requiere de un compromiso institucional liderado por
quienes representan legalmente a las entidades,

Considerando que la implementacion del nuevo marco normativo contable
genera impacto en las politicas, procesos y procedimientos en el Municipio
de Covarachia, se considera pertinente fa conformacion de un comité y un
equipo de trabajo para garantizar el éxito de la implementacién del nuevo
marco normativo contable.

Que es funcién de la administracion constituir los comités que sean
necesarios, designar sus integrantes y establecer sus funciones e impartir
las instrucciones a que haya iugar.

Con metrito en lo anterior;

RESUELVE:

ARTICULO PRIMERO: COMITE LIDER: Conformese el Comité Lider para
direccionar todo el proceso inherente con la aplicacion e implementacion del
nuevo marco normativo contable en el Municipio de Covarachia.

ARTICULO SEGUNDO: INTEGRANTES DEL COMITE LIDER: Estara integrado

por:

Alcaldesa Municipal

Secretaria de Hacienda Municipal
Secretario de Gobierno
Secretario de Planeacion
Contadora

Asesor Financiero

Asesor Juridico
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ARTICULO TERCERO: FUNCIONES DEL COMITE LIDER: El comité lider tendra
asignadas las siguientes funciones de:

a). Liderar la planeacién y ejecucién del proyecto para la implementacién del
nuevo Marco Normativo Contable, en convergencia con los Estandares
internacionales de Contabilidad Publica.

b). Efectuar seguimiento periddico a la ejecucién del proyecto y determinar las
acciones preventivas y correctivas gue sean necesarias.

c). Gestionar los recursos humanos, materiales, tecnolégicos, financieros y
administrativos requeridos para la implementacién efectiva del proceso de
convergencia hacia el nuevo marco normativo.

d). Dirigir las acciones de sensibilizacién, capacitacion vy asesoria que se
programen y velar por el cumplimiento de los compromisos que de ellas se
deriven.

e).Estudiar, analizar y aprobar las propuestas de cambios, en politicas, pracesos,
procedimientos, manuales de funciones. estruciura administrativa, plataforma
tecnolégica y demas, que sean conexas y necesarias para la implementacion del
nuevo marco normativo.

f). Proponer para la aprobacion de la autoridad compeiente, los ajustes
enunciados en el literal anterior.

g). Evaluar los informes sobre el avance del proyecio al final de cada fase
establecida en el cronagrama de actividades.

h). Emitir recomendaciones y sugerencias pertinentes que propendan por el
funcionamiento del proyecto.

i). Tomar las decisiones a que haya lugar con el fin de lograr que la informacion
contable represente fielmente Ja realidad econdmica y financiera en todos sus
aspectos.

i). Analizar y aprobar los ajustes y reclasificaciones en los saldos contables,
necesarios dentro del proceso de implementacion, que permitan la depuracién de
acuerdo con el nuevo marco normativo.

k). Designar al servidor(a) o servidores responsables en cada una de las areas
como facilitadores para la consecucidén o suministro de la informacién en el
desarrollo del proyecto.

). Socializar al interior de las respectivas areas los cambios originados en la
aplicacién del nuevo marco normativo de contabilidad publica establecido en la
Resolucion 533 de 2015.

m). Facilitar las acciones de sensibilizacién, capacitacion y asesoria que se
programen y velar por el cumplimiento de los compromisos que de ellas se
deriven.

n). Decidir y resolver oportunamente sobre los planteamientos, solicitudes y
requerimientos que, con ocasion del proceso se presenten.
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fi). Liderar todas las acciones necesarias para la elaboracion de las nuevas
politicas y procedimientos de la Administracion, con fundamento el nueve marco
normativo y el direccionamiento estrategico del Municipio de Covarachia.

o). Emitir recomendaciones y sugerencias pertinentes que propendan por el
correcto funcionamiento del proyecto.

p). Mantener un constante compromiso con el proyecto y con los grupos de
trabajo.

g). Hacer seguimiento a las tareas y compromisos adoptados.

n). Informar al comité lider de manera regular y cuando éste {o solicite, sobre los
avances del proceso de implementacion del nuevo marco normativo.

s). Reportar en forma oportuna las dificultades o reguerimientos que se presenten
durante el desarrolio del trabajo.

t).Las demas que sean conexas y necesarias para la correcta implementacion del
nuevo marco normativo.

ARTICULC CUARTO: SECRETARIO COMITE LIDER: Funciones del Secretario dei
Comité Lider, seran:

1. Convocar a las reuniones ordinarias del comité por instruccién del Lider del
Comité a integrantes e invitados.

Elaborar las actas de fas reuniones que efectué el Comité y suscribirlas
Preparar la agenda a tratar en las sesiones del Comité

Las demas que corresponda a Ia naturaleza de esta clase de Secretaria.

Gl el

ARTICULO QUINTO: SESIONES Y CONVOCATORIAS: Ef comité se reunira en
sesion ordinaria en la primera semana de cada mes, en el lugar, dia y hora que
comunique el Lider de Aplicacion.

El comité se reunira en forma extraordinaria, cuando las circunstancias asi lo
ameriten.

PUBLIQUESE Y CUMPLASE;

Dada en Covarachia — Boyaca, a los 04 del mes de Octubre de 2017

A NS
&mm

Alcaldesa Municipal
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RESOLUCION N° 061
(ABRIL 29 DE 2026)

“POR LA CUAL SE ACTUALIZAY REGLAMENTA EL COMITE TECNICO DE
SOSTENIBILIDAD CONTABLE Y FINANCIERA DEL MUNICIPIO DE COVARACHIA -
BOYACA"

LA ALCALDESA MUNICIPAL DE COVARACHIA - BOYACA

En ejercicio de sus facultades constitucionales y legales, en especial las conferidas por
la Ley 87 de 1993, la Ley 716 de 2001 y demas normas concordantes, y

CONSIDERANDO:

Que el articulo 3 de la Ley 87 de 1993 establece que el Sistema de Control Interno forma
parte integrante de los sistemas contables, financieros, de planeacién, informacion y
operacionales de las entidades publicas.

Que la Ley 716 de 2001, “por la cual se expiden normas para el saneamiento de la
informacién contable en el sector ptblico y se dictan ofras disposiciones en materia
tributaria”, dispuso la obligacion de las entidades estatales de adelantar las gestiones
administrativas necesarias para depurar y mantener actualizada la informacion contable.

Que la Resolucion 119 de 2006 expedida por la Contaduria General de la Nacién adopto
el Modelo Estandar de Procedimientos para la Sostenibilidad del Sistema de Contabilidad
Pulblica, de obligatorio cumplimiente para las entidades publicas.

Que la Resolucién 533 de 2015 de la Contaduria General de la Nacion incorpord el Marco
Normativo para Entidades de Gobiemno, el cual se encuentra en aplicacién plena por parte
de las entidades territoriales.

Que la Resolucidén 193 de 2016 de la Contaduria General de la Nacién establecio el
procedimiento para la evaluacién del Control Interno Contable, disponiendo que las
entidades deben adelantar las acciones necesarias para garantizar que la informacién
financiera sea relevante y represente fielmente ia realidad econdémica.

Que mediante Resolucién 086 de 2017 se conformé el Comité Técnico de Sostenibilidad
Contable y Financiera del-Municipio de Covarachia ~ Boyacd, razdn por la cual se hace
necesario -actualizar su reglamentacién conforme a la evolucién del marco normativo
contable y de control interno aplicable a las entidades publicas.

Que el Decreto 1499 de 2017 integr6 los sistemas de gestién y control en el Modelo
Integrado de Planeacion y Gestién — MIPG, dentro del cual la gestion financiera y contable
constituye un componente esencial para el fortalecimiento institucional y la toma de
decisiones.

Que la Contaduria General de la Nacion expidio la Resolucién 347 del 4 de diciembre de
2025 “Por la cual se incorpora el Procedimiento para la evaluacién del control interno

Carrera 1° No, 2-22 Palacio Municipal (Piso 2)-Cédigo Postal: 151040
E-mail: contactenos@covarachia-boyaca.gov.co

Sitio web: www.covarachia-boyaca.qov.co
Celular: 3102689347



<of

Sao¥

i
£,

-t

u
A
-4
P
Y
Ay w
-
i
.w
e
3
b
-
el
/! [ 4
»
. M
2
-
©
&
ty
A
-~
G
+
P
&
o
=
~h

-d

R |

)

e

do

~

.

P

¥,

v
G}

* *
Ty fe T
-
, s
=
*
i
=
. -
e
-
o
\
-
N
H
- 3.
-
e ¥
]
. i
Y
H
ar
-
&
wd
~
~
A
* =
- ke
» .MM
- p

o

-~

L3

G

i3

A

‘
AAY
“
5
-
.
»
A
by
.
.
i
-
-
[
‘
P
3
e
5
a.
.
T

12

o

L

Lo

-

%

w0

]
ikt

)

»

I

%]

o

¥




MODELO ESTANDAR DE
CONJTROL INTERNO

GESTION
ADMINISTRATIVA
e
FECHA: 14/10/2014 DESPACHO  ALCALDIA

ACTOS-ADMINISTRATIVOS

NIL 83185 0202

Pégina2de 4

contable en los Procedimientos Transversales del Régimen de Contabilidad Publica y se
deroga la Resolucién 193 de 2016, por medio de la cual se actualizan disposiciones
relacionadas con el Régimen de Contabilidad Publica y se derogan normas anteriores,
entre ellas la Resolucion 119 de 2026.

Que, en mérito de lo expuesto,

RESUELVE:

ARTICULO 1°, OBJETO. Actualizar y reglamentar el Comité Técnico de Sostenibilidad
Contable y Financiera del Municipio de Covarachia — Boyacd, como instancia asesora de
caracter permanente, encargada de apoyar la gestién administrativa y financiera del
Municipio, garantizando que la informacién contable cumpla con las caracteristicas de
relevancia, confiabilidad y representacion fiel.

ARTICULO 2°. INTEGRANTES. El Comité estar4 integrado por los siguientes funcionarios
con voz y voto:

- Alcalde(a) Municipal

- Secretaria de Despacho

- Secretaria de Gobierno

- Secretaria de Hacienda Municipal
= Almacenista General

- Contador del Municipio

- Asesor Financiero

- Asesor Juridico

PARAGRAFO PRIMERO. El Alcalde Municipal presidira el Comité Técnico de
Sostenibilidad Contable y Financiera. La Secretaria Técnica seréa ejercida por la Secretaria

de Despacho.

PARAGRAFO SEGUNDO. E! Jefe de Control interno, o quien haga sus veces, participara
de manera permanente en las sesiones del Comité con voz, pero sin voto, velando por el
cumplimiento de los controles y procedimientos establecidos,

PARAGRAFO TERCERDO. A las sesiones del Comité podran ser invitados funcionarios,
contratistas o particulares cuya participacién se considere necesaria para el analisis y
tratamiento de los temas objeto de estudio.

PARAGRAFO CUARTO. La participacién de los miembros del Comité se ejercera en
virtud de las funciones propias de sus cargos y solo podra delegarse en casos de fuerza
rhayor o caso fortuito, debidamente justificados por escrito. En tal evento, el delegado
podra participar y tomar decisiones tnicamente dentro de la respectiva sesion.

ARTICULO 3°. FUNCIONES. El Comité Técnico de Sostenibilidad Contable y Financiera
tendra las siguientes funciones:

Carrera 1° No. 2-22 Palacio Municipal {Piso 2)-Codigo Postal: 151040
E-mail: contactenos@covarachia-boyaca.gov.co
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a) Recomendar polificas, lineamientos y procedimientos orientados a garantizar la
produccion de informacion contable confiable, relevante y comprensible.

b) Analizar y recomendar la depuracién de partidas contables que no reflejen la realidad
econémica del Municipio, previo agotamiento de las actuaciones administrativas
correspondientes.

) Realizar seguimiento al Manual de Politicas Contables y proponer las actualizaciones

que resulten necesarias conforme a los cambios normativos expedidos por la Contaduria
General de la Nacion.

d) Coordinar con las diferentes dependencias de la Administracién Municipal la entrega

oportuna de soportes documentales necesarios para el reconocimiento, medicion y
revelacion de los hechos econémicos.

e) Evaluar y recomendar el castigo, ajuste o saneamiento de valores de dificil recaudo o
pago incierto, de conformidad con la normatividad vigente.

f) Identificar y monitorear los riesgos que puedan afectar la calidad de la informacién
financiera y contable, proponiendo accionés de control y mejora.

g) Las demas funciones relacionadas con la sostenibilidad, depuracién y calidad de la
informacién contable y financiera que le sean asignadas por disposicion legal o
reglamentaria.

ARTICULO 4°. REUNIONES Y QUORUM. El Comité se reuniré ordinariamente por lo
menos dos (2) veces al afio y extraordinariamente cuando las necesidades del servicio lo
requieran,

El quérum deliberatorio y decisorio estard conformado por minimo- cinco (5) de sus
miembros con derecho a voto, y las decisiones se adoptaran por mayoria simple.

ARTICULO 5° SECRETARIA TECNICA. La Secretarfa Técnica del Comité, ejercida por
la Secretaria de Despacho, tendra las siguientes responsabilidades:

a) Convocar a las sesiones ordinarias y extraordinarias.
b) Elaborar y custodiar las actas correspondientes.

¢) Llevar el archivo y conservacién de los documentos y estudios técnicos que soporten
las decisiones adoptadas por el Comité.

d) Realizar seguimiento al cumplimiento de los compromisos adquiridos en cada sesién.

ARTICULO 6°. VIGENCIA. La presente Resolucion rige a partir de la fecha de su
publicacién y deroga la Resolucién 086 de 2017 y todas aquellas disposiciones que le
sean contrarias.

Carrera '1° No. 2-22 Palaclo Municipal (Piso 2)-Codige Postal: 151040
E-mall: contactenos@covarachia-boyaca.gov.co

Sitio web: www.covarachia-bovaca.qov.co
Celular; 3102689347
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COMUNIQUESE YCUMPLASE

Dada en el Municipio de Covarachfa— Boyaca, a los veintinueve (29) dias del mes de abril

de 2026.

YOLANDA SALAZAR SIERRA
Alcaldesa Municipal

Proyecto: Zarith L. Goyeneche Lépez/Contratista
Reviso: Marfa Margarita Romero Suarez/Contadora
Aprobé6: Nancy Mancilla / Secretaria de Hacienda

Carrera 1° No. 2:22 Palaclo Municipal (Piso 2)-Cédigo Postal: 151040
E-mail; contactenos@covarachia-boyaca.gov.co

Sitio web: www.covarachia-boyaca.qov.co
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ANEXO 04

No. Contrato: 036-2026

Objeto: “PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES Y
ASESORIA A LA SECRETARIA DE HACIENDA EN EL
ACOMPANAMIENTO PARA LA ACTUALIZACION DEL MANUAL DE
POLITICAS CONTABLES DEL MUNICIPIO DE COVARACHIA”
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INVITACION 001 DE 2026

SECRETARIA TECNICA COMITE SOSTENIBILIDAD FINANCIERA
INTEGRANTES COMITE SOSTENIBILIDAD FINANCIERA

En cumplimiento de la Resolucion No. 061 del 29 de abril de 2026, mediante la cual se modifica la
Resolucion No. 086 del 4 de octubre de 2017, por medio de la cual se crea el Comité Técnico de
Sostenibilidad del Sistema Contable del Municipio de Covarachia — Boyacd, me permito extenderles
una cordial invitacion a participar en la reunion del mencionado Comité, la cual se llevara a cabo en
las instalaciones del Concejo Municipal de Covarachia.

TEMA: Socializacion de la actualizacion del Manual de Politicas Contables y analisis del proceso de
depuracion de cuentas de los Estados Financieros del Municipio de Covarachia, en cumplimiento de
las acciones establecidas en el Plan de Mejoramiento suscrito con la Contraloria General de Boyaca.

FECHA Y HORA: 4 de junio de 2026 a las 9:30 A.M

INTEGRANTES:

Alcaldesa Municipal: YOLANDA SALAZAR SIERRA
Secretaria de Despacho: CLAUDIA LILIANA PALENCIA ARIAS
Secretaria de Hacienda: NANCY MANCILLA ROSAS
Almacenista: NURY LILIANA GUALDRON SOTO
Secretaria de Gobierno: YENNY SALAZAR PRADA

Contadora del Municipio: MARIA MARGARITA ROMERO SUAREZ

Asesora Financiera:

AURA LIGIA GRIMALDOS ACERO

Asesor Juridico Externo: CARLOS ALBERTO IBANEZ ARANGO

INVITADOS:

Secretario de Planeacion: CARLOS ANDRES SUESCUN BALLESTEROS
Secretario de Desarrollo: GUILLERMO GARCIA SALAZAR

Contratista:

Cordialmente,

ZARITH LUCIA GOYENECHE LOPEZ

A
L RIS T F

YOLANDA SALAZAR SIERRA
Alcaldesa de Covarachia

Carrera 1° No. 2-22 Palacio Municipal (Piso 2)-Cddigo Postal: 151040




s : E
«k “ -
L - NS
. . e M. "
- . wl o=
K 5 v S - e
in - he g
« ; a ] = h et “ ’ *
" L P w g
- { N Ral
“ . ) =% - A * *
" - » A T ot B
- % . [ { o . - -
e b LA - . . )
N % - - : . P,
St . F W e FOR w ™ |- N -
1 o = k. - e b *
- o o- s % o P . « . ~
- = N @ N m o] *
- . > vy
s “t MA * 3
E — fad
= s " EI - fo
o P
* - L ®
. - b . % -~ ey o
- g e EY hl Pt ¢ o 5
g 3 . ol B
. v > o
- : o
: Ele o " e AT 2 *
.
- I - & .
N P .
1 s a7 m o - X e ™ - -y
. 4 - v Y% N s w
i o 7 b4 - - T ” il -
£ e gl
. s - . &> ~ [y - +3
- T ., -~ A
vt Fo * - f (R - N
< i N - e
- 3 ™ I tid -~ e e
LY e oYY ~ >
% - ¢ 4 - &
R . ~ N ot s v~ w
= e L " I “ - " .
i . wx X
* -~ e - . . 4 . N
B3 - - v % PR X .m
- o K “ w o~ - A
¥ . S e P a R
- 4 PR " ® by
% M -0 b o G - .
= b o - Oooa -
~ fﬁ.. -t sy * ‘H\
“ » : - A
- % - ~ AY £ o -
i o - . »
. " = : a < . o - »
S¥ Y < ‘ - Al M - © M ’ g i * 3
- . - = e MR ) - 1
Ed \ . e . w *,
ame s ¢ g
" b aald w?.« A Ny = oF ~ ) }
pont — T i . % "t rax . - §
. - Y
. W - i < - . .o _ p
- E ~ ~t D < ~ - - s Y w -
xt 3 - Yy in Jamat 5
il - ~ . et — v P b > =
3 LE R - e PRy ha o
EY T K e S ~x il
- P W L mk « - P b
= " 7 Y - - ]
- [ oy vy X .
toow A4 E
“ . -
o oot -
E} U ] .
“ N ety - by N
N headis e ~ 4 *
4 W o w - 3 N
L LW vt L
" - - " &
= . = o
£ - S o
[ - A - Rl -
~
PO
+ . -
' o - & %
e Sy % =
ot -
.m? Py e - ' e
~ P
ey A " i
L]
- A » ox
roa ) n -y * *
- % [ x
PR
- s - .
. e ? - P
1 ~ Da, -
- - P
EEN ~ s
- 21 ¥y %
T - e *
» e T .
& [ ¥
| ey - "
> e Fy
.




MODELQO ESTANDAR DE GESTION
CONIROL INTERNO ADMINISTRATIVA
R GQRIGO: FI1-002 | heconchO ALCALDIA
O Menicilo e covoraiia | SOSTENIBILIDAD CONTABLE FECHA 14/ 10/2014
NIT. 891 837 920-2 Y FINANC ERA

Pégina1de8

ACTA No. 001 DE 2026

REUNION —COMITE DE SOSTENIBILIDAD CONTABLE Y FINANCIERA

| Fecha: 05.de junio de 2026, ‘ . | Lugar: Concejo Municipal

Hora de inicio: 9:00 a.m. ' Hora finalizacion: 1:00 p.m.

Modera: Alcaldesa Municipal | Elabora acta: Secretaria de Despacho
| Objetivo: '

Socializacién de la actualizacidn del Manual de Politicas Contables y analisis del proceso
de depuracién de cuentas de los Estados Financieros del Municipio de Covarachia, en
| cumplimiento de las acciones establecidas en el Plan de Mejoramiento suscrito con la
Contraloria General de Boyaca.

INTEGRANTES DEL COMITE - " | CARGO/AREA
- YOLANDA SALAZAR SIERRA Alcaldesa
CLAUDIA LILIANA PALENCIA ARIAS .| Secretaria de Despacho
O  NANCY MANCILLA ROSAS | Secretaria de Hacienda
NURY LILIANA GUALDRON SOTO ## 1 Aimacenista
YENNY SALAZAR PRADA ' ¥ | Secretaria de Gobierno
MARIA MARGARITA ROMERO SUAREZ | Contadora del Municipio
'AURA LIGIA GRIMALDOS ACERO ** * | Asesora Financiera
SAMUELDAVIDROJAS ARIZA . [ Asesor Juridico Externo
INVITADOS ‘ ~ "7 " | CARGO/AREA
CARLOS ANDRES SUECUN BALLESTEROS | Secretario de Planeacién
GUILLERMO GARCIA SALAZAR ~ | Secretario de Desarrolio Social
ZARITH LUCIA GOYENECHE LOPEZ . . | Contratista

ORDEN DEL DIA

1. Saludo por parte de la sefiora Alcaldesa.

2. Llamado a lista y verificacién del Quérum.

3. Lectura del acta anterior.

4. Socializacién de la actualizacion del Manual de Politicas Contables.

O Carrera 1° No. 2-22 Palacio Municipal (Piso 2)-Cddigo Postal: 151040
E-mail: contaclenos@covarachia-boyaca.gov.co

Sitio web: www.covarachia-boyaca.gov.co
Celular: 3102689347
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5. Revision y Analisis de los convenios pendientes por liquidar para la cancelacion
de las respectivas cuentas bancarias.

Revisién y analisis de los predios pendientes por legalizar para verificar su estado
y efectuar los ajustes contables correspondientes.

Proposiciones y varios.

Compromisos.

Cierre.

©®N O

DESARROLLO
1. Saludo de bienvenida

La Alcaldesa Municipal, Yolanda Salazar Sierra, dio apertura a la sesion presentando un
cordial saludo de bienvenida y agradeciendo la asistencia de los integrantes del Comité y de

los invitados. En su intervencién, destaco la importancia de adelantar permanentemente ¢
procesos de saneamiento y depuracién contable que permitan garantizar la razonabilidad,
confiabilidad y oportunidad de la informacion financiera de! Municipio. Asimismo, enfatizé la
necesidad de realizar seguimiento al cumplimiento de las acciones establecidas en el Plan
de Mejoramiento suscrito con la Contraloria General de Boyaca, verificando los avances
alcanzados en cada uno de los hallazgos identificados y promoviendo la adopcion de las
medidas necesarias para asegurar su cumplimiento y cierre efectivo.

2. Llamado a lista y verificacion del quérum

Se realizo el llamado a lista de los integrantes del Comite, dejando constancia de la ausencia
de Nury Liliana Gualdron Soto Almacenista, Aura Ligia Grimaldos Aseso Asesora Financiera
y Guillermo Garcia Salazar Secretario de Desarrollo Social Invitado. Verificada la asistencia,
se constato la existencia de quérum para deliberar y tomar decisiones.

3. Lectura y aprobacién del acta anterior

La Secretaria de Despacho dio lectura al Acta No. 002 del 11 de agosto de 2025, la cual fue =~
aprobada por unanimidad por los asistentes. s

4. Socializacién de la actualizacién del Manual de Politicas Contables

La doctora Zarith Lucia Goyeneche Lopez realiz6 la presentacion de la actualizacion del
Manual de Politicas Contables, explicando los cambios mas relevantes incorporados
conforme a la normatividad vigente aplicable al sector publico.

an

Carrera 1° No. 2-22 Palacio Municipal (Piso. 2)-Codigo Postal: 151040
E-mail: contactenos@covarachia-boyaca.gov.co

Sitio wab: www.covarachia-boyaca.qov.co
Celular: 3102689347




1

o L ¥
%

S . -
. T~ - 7 2
ER - L
e, * v " L <
, I BN »mn b & ~r
< Y 3 Eal
E = - . -
RN M N it e -
] PR * . "
— . N v 4 £
‘ il ~ . - ' o~ < G £y . =5
& p * ~ * i 5 s . ®w
- - - v © N e - ¥ N
- { v ™ L
H - t . :W B3 B u*..v* ~ o N # *
N w “ i h RS Y b
. ; P » o .
w - ‘ M #
- - - - U
) b
it - row e -
. . - NV ST e
¢ e . ) N - 3
- ' o - i e
et K T - B4 A land *
T -, K
- hing ‘ ~ - N
e 1} -y a P hY
. o J X Fow s ¢ . ’
. - i 4 T~ v s, ‘.M. B
ot m. [ = e wl
> kS 4 } i o o R - 7 N
N o RSy :
4 [ # b £ R : ~
e = T
N
¥ * - LN 3 N ¥ ™ P 4
B B oy - A
- sy S Ny a "
T
\ . " 3 b
3 Yoy h -
9 £
t g - EN ! K * -
e e e u‘r [ ‘
- w R 4
o - L S
S )
1 - A3 Al - ’
Ed e 3
[ - ¢ ~ 2 bl - = #
o ~ 2 X
N ) AL k3 »
- - - ke - - 4 ol *
¥ By ¢
v p
» . gt X kel <
. x
« ] -~
-« il r
1y = -
-
. .
xe
San - 4 - #
RS
; £ )
% bl o et
* ¥ > o " - s
N r £ 5 -
>
- . . [ e
.
- % o -
" ; 3 e N 1w e
. 5 . ¥
- o L o,
N .
e n‘f B ’ - t
Ls -y lm -
« A X
o
S ;2]
v i « %Aa
- .
" ¢
' L
P .
s A
[
5 EY -
« "~ N
a N
4 s ! E
e o ” « = ™
w Py %
i
. A te M -
- o
g - ‘ N
3 . - [
- i .,
E - a4 -
- , Yoom
~
4 13 T .
53 - i
- “A
¢
s
. ~ - \
] " -
L 5 - ™
A -

e

i~

~d

4




MODELO ESTANDAR DE GEST[CN ,
CONTROL INTERNO ADMINISTRATIVA
Repii oo CODIGO: H1-002 | hecpacHO ALCALDIA
Minigmode covaroca | SOSTENIBILIDAD CONTABLE | FECHA: 14/10/2014
NIT, 891 837 920-2 Y F NANC!ERA
Pagina3de 8

Los asistentes formularon diversas inquietudes relacionadas con la implementacion de
dichas modificaciones, las cuales fueron resueltas durante la sesi6n.

5. Revision y analisis de los convenios pendientes por liquidar para la cancelacion de
las respectivas cuentas bancarias

- Banco Agrario — Cuenta No. 415222022091 - Proyecto Agropecuario

La doctora Nancy Mancilla Rosas, Secretaria de Hacienda, informé que se reviso el
expediente correspondiente al Convenio Interadministrativo suscrito el 9 de julio de 2021
entre el Municipio- de Covarachia y el Banco Agrario de Colombia para la financiacion de
proyectos agropecuarios con compensacion de fasa de interés, por valor de $20.000.000,
con vigencia hasta el 31 de diciembre de 2023.

Manifesté que el convenio fue liquidado mediante acta del 20 de abril de 2026 y que la
cuenta bancaria asociada ya fue cancelada. Adicionalmente, se solicitd al Banco Agrario la
certificacion de cancelacién de la cuenta bancaria con el fin de anexarla como evidencia
dentro del Plan de Mejoramiento suscrito con la Contraloria General de Boyaca. Dicha
certificacion ya reposa en el expediente junto con el acta de liquidacién del convenio.

- Banco Agrario — Cuenta No. 41522300047-4 — Convenio No. 070 de 2017 -
INDEPORTES Boyaca

La doctora Nancy Mancilla Rosas informé que el Secretario de Desarrollo Social adelanto la

gestion documental correspondiente al Convenio No. 070 de 2017 suscrito con
INDEPORTES Boyac3, cuyo objeto consistié en:

"Aunar esfuerzos econdmicos, técnicos, logisticos y administrativos entre INDEPORTES
Boyaca y el Municipio de Covarachia para la ejecucion del proyecto de fortalecimiento de
las escuelas de formacion deportiva mediante la dotacién de implementos e instructores, de
conformidad con el proyecto y presupuesto presentados por el Municipio y avalados por
INDEPORTES Boyaca y Coldeportes Nacional”.

Al revisar la cuenta bancaria asociada al convenio, se evidencié que el saldo existente
corresponde exclusivamente a rendimientos financieros generados por los recursos
administrados. En consecuencia, se concluyé que dichos rendimientos deben ser
reintegrados a INDEPORTES Boyaca.

Carrera 1° No. 2-22 Palacio Municipal (Piso 2)-Cddigo Postal: 151040
E-mail: contactenos@covarachia-boyaca.gov.co

Sitio web: www.covarachia-boyaca.gov.co
Celular:‘3102689§47
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Se informé que el 4 de junio de 2026 se radico el oficio correspondiente junto con los
documentos requeridos para efectuar la devolucién de los rendimientos y proceder al cierre
del expediente, entre ellos la certificacion de la cuenta bancaria activa y el acta de
liquidacion. Igualmente, se indico que la cuenta fue inscrita ante el Banco Agrario para
realizar la transferencia de los recursos a INDEPORTES Boyaca y posteriormente solicitar
su-cancelacién definitiva y la expedicion de la respectiva certificacion.

correspondiente dentro del Plan de Mejoramiento.

6. Revisién y analisis de los predios pendientes por legalizar

La doctora Yenny Salazar Prada, Secretaria General y de Gobierno, presenté el informe
sobre el estado de los tramites adelantados respecto de los predios pendientes por legalizar,
con el propésito de determinar las acciones administrativas necesarias y efectuar los

correspondientes ajustes contables.

Informé que actualmente se cuenta con las boletas fiscales de los predios de propiedad del
Municipio que se encuentran destinados al servicio de la Institucién Educativa San Luis
Beltran. No obstante, la Notaria y la Oficina de Registro solicitaron copia de las escrituras

originales para continuar con el tramite.

La doctora Maria Margarita Romero Suarez manifesté que, una vez se obtenga la
certificacion de cancelacién de estas cuentas bancarias, se daré por subsanado el hallazgo

En tal sentido, indic que dichas escrituras ya fueron solicitadas a la Notaria Primera de
Duitama y que, una vez se surtan los framites correspondientes, se espera que para la

semana siguiente queden registrados dos de los predios objeto de legalizacion.

La doctora Maria Margarita Romero Suarez sefialé que, para efectos de los ajustes
contables correspondientes, se deberéa contar con la documentacion soporte que evidencie
la legalizacién de los predios, los respectivos avallios que determinen su valor y la presente

acta del Comité de Sostenibilidad Contable y Financiera, en la cual se autorice la realizacion £
de dichos ajustes. ar)

7. Proposiciones y varios

Acciones para el cumplimiento del hallazgo No. 3 — Compra de predios de

interés hidrico.

Carrera 1° No. 2-22 Palacio Municipal (Piso 2)-Cédigo Postal: 151040
E-mall: contactenos@covarachia-boyaca.gov.co

Sitio web: www.covarachia-boyaca.qov.co
Celular: 3102689347
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La Contadora del Municipio, Maria Margarita Romero Suarez, consulté sobre el avance del
hallazgo Ne. 3, relacionado con la meta de identificar y priorizar, como minimo, un (1) predio
deinterés hidrico destinado a la proteccion de los recursos hidricos, de conformidad con el
Plan de Ordenamiento Territorial (POT) y los instrumentos de planificacion ambiental.

La sefiora Alcaldesa informé que se han adelantado gestiones para la adquisicion de un
predio de interés hidrico; sin embargo, algunos de los predios inicialmente identificados
presentan antecedentes de falsa tradicién, situacién que dificulta su adquisicién y posterior
escrituracion. No obstante, la Administracién Municipal contintia adelantando la blisqueda
de alternativas que permitan concretar la compra y dar cumplimiento al hallazgo identificado.

Por su parte, la doctora Nancy Mancilla Rosas manifestd que puede presentarse certificacion
donde conste que los recursos disponibles:.para la adquisicion de predios de interés hidrico
correspondientes a las vigencias 2025, 2026 y anteriores ascienden a la suma de
$104.148.164,76.

La doctora Maria Margarita Romero  Suarez solicitdé anexar todos los soportes que
evidencien las actuaciones realizadas en relacion con la adquisicion del predio de interés
hidrico.
- Acciones para el cumplimiento del hallazgo No. 6 — Reservas presupuestales
pendientes de pago.

La Contadora del Municipio, Maria Margarita Romero Sudrez presenté el informe de
ejecucion de reservas presupuestales de la vigencia 2024.

Carrera 1° No. 2:22 Palacio Municipal {Piso 2)-Cadigo Postal: 151040
E-mail: contactenos@covarachia-hoyaca.gov.co

Sitio web: www.covarachia-boyaca.gov.co
Celular: 3102689347
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- Ré'iﬁi' S5p Sildo”dicremb?e"a &Vxl&if'pzﬁ :w;z{':
R ¥ S ‘S':t:n;;“gxsz i ﬁwaﬁ"‘ﬁﬁﬁ ﬁ«mw ggﬁa 7 SR
C2D5232001 Estudios y disefios infi tura depottiva. 3,198,988.50 0.00 3.198.938.50 0.00 3, 198.988 50 Pendmme por pagar
C215232002 i Fsmdios. Coxisultotias ¢ Inversidn en Infraestructura. de B[ 32,400,000.00 .. oo 32.400,000.00; 0,00 32,400,000:00 {Pendiente por pagar
35232003 if P, . Aprobados A do Munici) '0]6&4 767;124'5252,04 760,783390.48 6339,861.56 6,339,861.56. 0.00 Pg&dg
A . Pagado pero aun- queds
15232004 _Conw:xiolmemdm. 004 de 2023; ESPB S;A‘-cousonl 28001295000|  10836500780| 1y cromanl  133520023.00] 3812791920 |pendiénte por pagar un saldo
15232005 AC i dm. 004 de2023; ESPB S.A. - CONSOB] 30,509,291.40 ¢ 9,065,618.01 21,443,673.39 0.00 21,443,673.39 |Pendionte.por pagar
205232006 |G i6n, Mantenimiento y Rehabilitacién de Acusdid 236,815,609.97 236:809,554.75 6,055.22 6.055.22 0.00 |Fueron iberados.los recursos
(2B5232007 - {Suministro Af 1on escolar Municipal ' 4,197,935.00 337773500 $20.200.00 $20,200.00 0.00 {Fueron lberados los
(285232008 !(' pli iciorial y apoyo R Escolar 3,190,465.00; 3,190,465.00 0.00 gool 0.00 {Pagado en 2024
(215232009 Estudics, Consultorias ¢ I i6n en Proy del sector 1,000,000,00 0.00 . 1,000,000.60 1,000,000.00 ] 0,00 [Fueron liberados fos recursos
C2H5232010 Ad ion, Mex i yRehnbiliiacién de Vs Terci 15,064,000.00 0.00] = 15,064,000.00 15,064,000.00, 0.00 |Fueron fibierados los recursos|
cosenonn o i5m, Mamterimiento ylo Adecuacién de los Escer 42,469,828.68 4246982868 | 0.00 0.00 0.00 {Pagado en 2024
215232012 i 6, Manteriimiento yfo Adecuacitn de los Escen 10;120,000.00 | 10,120,000.00 0.00 0,00, 0.00 {Papado en 2024
C15232013____|Manienimiento Y Construccién En Infrae Deporti 72.942229.00 72.542229.00 000/ 0.00 6,00 {Pagado en 2024
C2C5232014 Co jbny A de ion Unidades Sanitarias’ 202,501.849.22 183,053,409.85 19,448.439.37 19.448.439.37 | 0:00 |Fuercrliberados los recursos:
C35232015 Convenio Interndministrativo No, 2813 de 2023: programa 30,093,383,08 23,492,410.58 6600972501 . 6,600.972.50 0,00 |Fucron fberados los recursos
C15232016 Apoyo al P 0 Alimentacion Escolar N 2,901.300.00, . 2,901,300.00 0,00 (.00 0:00 |Pagado en 2024
205232017 __|Asistoncia Técnica y Profesional integral de Apoyon n G| . 35,00000000]  35000,000.00 0.00 0.00 0,00 [Pagdo e 2024
C2P5232018 M: imicnto-del Servicio de- Ahunbrado Piblico '13,084,000,00 12,316,000.00 768,000.00 768,000.00 0.00 |Fueron liberados los recursos.
ITOTAL X 1,782,626,081.89 | 1,503,887,949.15 278,738,132.74 | 183,567,551.65] 95,170,581.09

Durante ia revisidn de las reservas pagadas, manifesto la necesidad de anexar las actas de
liquidacién de los contratos que presentaron saldos a favor, asi como los respectivos
comprobantes de pago de las obligaciones canceladas durante la vigencia 2025.

lgualmente, expuso las observaciones identificadas en los pasivos exigibles de la vigencia
2025 y consulté a los responsables de las diferentes dependencias sobre el estado de pago
de dichas obligaciones.

O

Se encuentra contrato suspendido con acm de fecha 17 de
C2D5232001 Estudios ¥ disefios infraestructura deportiva Agosto de 2023 , se esta a I espera de Ia respuesta dada por
3,198.988,50 {la gobernacion sobre mesa tecnica y viabilizacion
Segtin contrato Se encuentra suspendido de fecha 02 dé Junio

215232002 Estudios, Consultorias e Inversién en Infraestructura de¢ B de 2023.a Ia espera de vibilzacion de proyecto por parte de [
32,400,000.00 l_gf)bt’.macion .
o . Contrato con prorroga.a la suspension 3 de fecha 26 de
ClSZBZOO} Convenio Interadm. 004 de 2023; ES?B SA. - CONSOR 38,127.919.20 {Diciembre de 2025 recursos del PDA
C15232005 Convenio Interadm, 004 de 2023: ESPB S.A. - CONSOR Contrato con prorroga a la suspension 3 de fecha 26 de
‘ . 21,443 ,673.39 |{Diciembre de 2025 recursos de! PDA
TOTAL ) ) .| .95,170,581.09

Al respecto, el ingeniero Carlos Andrés Suescln Ballesteros, Secretario de Planeacion,
manifestd que a la fecha no se ha efectuado ningln pago, debido a que los contratistas

Carrera 1° No. 2-22 Palacio Municipal (Piso 2)-Codigo Postal: 151040
E-mall: contactenbs@covarachia-boyaca.gov.co

Sitio web: www.covarachia-boyaca.qov.co
Celular; 3102689347
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correspondientes no han cumplido con las actividades sefialadas en las observaciones
registradas para cada contrato.

*

8. Compromisos e »

Secretarla General y de Gobierno
« Presentar los soportes correspondientes a fos avaltios catastrales pendlentes
« Presentar la documentacion soporte relacionada con la Iegahzaclon de los predios
objeto de analisis.

Secretaria de Hacienda .
« Realizar el reintegro de los rendimientos financieros a INDEPORTES Boyaca.
» Gestionar la cancelacién de la Cuenta No. 41522300047-4.
« Solicitar y obtener la certificacion de cancelacion de la cuenta bancaria.

9. Cierre

No siendo otro el objeto de la presente reunién, se dio por terminada la sesion a la 1:00 p.m.
del dia 05 de junio de 2026.

En constancia se firma la presente acta por los integrantes del Comité de Sostenibilidad
Contable y Financiera que participaron en la sesion.

caldesa Municipal

Contad.ora él Mumclpio

Vvt fevrs Jgudia Llong Prleraa i

Secretaria de Hacienda Secretaria Despacho

Carrera 1% No. 2-22 Palacio Municipal (Piso 2)-Cédigo Postal: 151040
E-mail: contactenos@covarachia-boyaca.gov.co

Sitio web: www.covarachia- boyaca gov.co
Celular: 3102689347
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7 )
ZARITH LUCIA GOYENECHE LOPEZ
Contratista é

Carrera 1° No. 2-22 Palacio Municipal {Piso 2)-Cédigo Postal: 151040
E-mail: contactenos@covaracfiia-boyaca.gov.co
Sitio web: www.covarachia-boyara.qov.co
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4. COVARACHIA, BOYACA

Politicas Publicasy

Contables

Objetivos de la Informacion Financiera

ol Rendicion de cuentas

Orientad

sobre et uso de losr

el grado de cumplimiento de tas

publicas tocales.

rente

Toma de decisiones

Proporci una base cuantitativ . sclide

stion ef nte de

los 1
Sr¢

s y una adecuada asic

presupuesto anual.

Conlrol integral

Facilitalos cesos de fiscatizacion en

tode no, externo

representac

politica.
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Marco Normalivo y Regulacion Vigenle

Actualizacion

Resolucion 533 de 2015 tagal

Modificacién Clave (Vigénci_é).

| dei Régimen de Contabilidad Publica (RCP) es Resolucion 438 de Modifica el Marco Conceptual y las normas de

Ei fundamento principa

2024 reconocimiento y medicion.

€ C

marco normative especitico para Entidades de Gobierno del cua

Municipio de Resolucion 222 de Actualiza la Norma de Proceso Contable y el
2025 Sistema Documental.

Resolucion 333 de v
Madifica el Catalogo General de Cuentas nacional.

2025
Resolucion 338 de Excluye el Estado de Flujos de Efective para
2025 gobiernos locales.

8
introduccion al marco regulatoric de la
. . ; 0 2
Contaduria General de la Nacion y su Resolucion 193 de 2016
modernizacion. Establecd el procedimiento para la evaluacion del Contiol Interno

Contable entocado en el informe de su cumplimiento

i
} s X
| Resolucién 347 de 2025
i
s ;3 .ﬂ“@g s g‘ Deroga ta norma anterior. moderniza y
N g‘ v o | fortalece el marco Integra la evaluacion con
Al P Al w

una vision integral en el Régimen de
Contabilidad Publica

Esta evolucion representa una alneacién cen marcos de
control interno mas avanzados enfecados en ia
soslenibilidad contable y la gestién del nesgo






i~ Evolucién del Monitoreo y Control

Se basaba en un seguimiento

evaluacion anual dei sistema de control

|
|

riodico y { Introduck el monitoreo permanente y la
1
| meijora continua, fortaleciendo la
|

| wigllancia constante

Cambios en
sostenibilidad y
gestion de riesgos |

El riesgo contabie era tratado de forma | Promueve un desarrollo inte

4 Transformacion de la Gestion del Riesgo

rai del
riecgo fortaleciendo su vision bajo

. » general dentificando nesnos asociados al "
Una evolucion desde la evaluacion |

proceso esquemas modernos

periodica hacia el monitoreo
permanente y la geslion integral del

riesgo contable. i . » .
& Articulacion Estratégica con Marcos

Mantenia una referencia indirect
alineacion general con el MECH 2014

ao Requiere una integracion obligatoria con
el MIPG y el MECI. modernizando |a

alineacion

Controles Transversales y Trazabilidad

Resolucién 193 de 2016 (Anterior)
Resolucion 347 de 2025 (Nueva)

Conciliaciones
Transformacion Estratégica

Las concii aciones evolucionan & un mecanismo estratégico clave para
la toma de decisiones

Trazabilidad

Fortalecimiento Integral

Se establece una trazabilidad completa abarcando aspectos
Responsabilidad financieros y documentaies

Responsabilidad Institucional

Se promueve una responsabilidad transversal que involucra a toda la
institucién de manera coordinada







52 Resolucion Comparativa S33/2015 y 438/2024

Evolucion del Marco Normativo Contable Gubernamenta!

Q Objetivo Normative

Resolucion 533/2015
entidades de gobierno

Resolucién 438/2024
Actuahizacion y modificacion técmica del
marco conceptual y normas existentes

Modernizacion

técnica y plazos de

implementacion.

20
Creacién iicial del marco normativo para

Q Caracteristicas Cualitativas W Reconocimiento de Hechos
Resolucion 533/2015 Resolucion 533/2016

Ciasificacion dual de caracteristicas en Reconocimento general y amplio de los
fundamentales y de mejora diversos hechos econdmicos

Resolucion 438/2024 Resolucion 438/2024

Eliminacion de la clasificacion antenor incorporacion fimpia de hechos

para una simphificacion conceptual transaccionales y no transaccionaies para

mayor precision

[} Ajustes Contables y NICSP

Actualizacién de criterios de reconocimiento, medicién y revelacién
consolidando la alineacion con los prncipos de las Normas Internacionales de
Contabilidad de! Sector Publico

g] Adaptacion de Sistemas

Se establece un plazo que se extiende hasta marzo de 2025 para la adecuacion
técnica de los sistemas de informacion a las nuevas directnces gubernamentales

Aplicacién Prospectiva

Las modificaciones entrardn en vigor el 1 de enero de 2025 aplicandose hacia
adslante y sin requenr reexpresiones retroactivas de estados financieros







Conclusiones y perspectivas
futuras.

Sintesis de los Principales Avances Regulatorios

, Transicaién hacia un enfoque integral de sostenibilidad contable y gestion del
nesgo

Modernizacidn conceptual y ajuste técnico-contable en el marco normativo

, Fortalecimiento del monitoreo y la trazabilidad integral con MIPG y MECI

Implicaciones para Funcionarios

o Mayor responsabilidad transversal en la gestién
de! riesgo contable

Comprensién profunda de hechos econémicos
transaccionales y no transaccionales

&

Adaptacion de procesos a un modelo de control

actualizado

Lineamientos de Impleinentacion

sz Garantizar ia actuaiizacion de fundamentos
juridicos y metodolégicos

Ajustar sistemas de informacion
en l0s plazos establecidos (por
ejemplo. marzo de 2025 )

o Promover una cuitiura de mejora continua y
monitoreo permancnte

Construccion de Politicas Contables

| !
t ¢
H s « e . §
I S0 1, Conocimiento contable i
Diagnostico integral y permanente de la situacion real de {os hechos l
econémicos que configuran las finanzas del municipio. E

3. Estructura organizacional
Asignacion de responsabilidades directas a la alta direccion y fomento

del trabajo transversal entre dependencias administrativas.

2. Directrices de gestion

Alineacion estricta del marco conceptual y operativo con el plan de

desa rollo y ia planeacion estrategica de Covarachia.

¥ 4. Tratamicnto de transacciones

Maodutado del enfoque operativo y procedimientos técnicos rigurosos

para -egular transacciones frecuentes e imprevistas.







Usuarios de la Informacion Financiera

i

i

Ciudadanos

{ Veedores primarios y cipales interesados en evaluar 1a Entic

I transparencia de la gestion y la conservacion del patrimonio municipal recu sos yla
[ comun. i

{ i

L .

=

i e Gestores y representantes {

4 B

i g

£ Administradores de 13 alcaldia y concejales, quier emplean las i

! metricas a supervisar pohticas y planear presupuestos futuros. i unifican y consolicar
i {

Elementos de los Estados Financieros

Activos

Recursos controlados por el municipio

producto de 505 p s cuales

se espera potencial de servicio o beneficios

economicas futures.

Ingresos

Incrementos en los beneficics economicos

o potencial de servicio du

contable, ref

e el periodo

ados en aumento patrimonial.

Pasivos

Obligac 2s presen

s que
exigen que el municipio se de ‘nda en el
futuro de recursos que incorpor:n

peneficios economicos.

Gastos v Costos

Disminuciones en el potencial de servicio
Los costos representan egresas
directamente asociados a la prod.iccion de
bienes o servicios.

S publicas en

Crmu ie politicas economi

comao la Contaduria General de

a contahbilidad pub

Organismos de planificacion

adas de disenar y orientar la asignacion de

nivel regional.

Fntidades de control externo

ia Nacion {CGN) que regulan,

lica del pe

Patrimonio

Constituye el valor r 0S TeCUrsos

publicos de Covarachia, tras deducir la

tot

alidad de las obligaciones financieras

reconocidas.

TR
Medicion Téenica

Se emplean bases de costo historico, valor
>ado para
garantizar que el registro exprese {a

de reposicion o vator de mer

realidad.
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Juego Complelo de Estados Financieros

1. Situacion Financiera 2. Estado de Resultados

Presentacion clasificada del activo, pasivo vy patrimonic del municipic a | Mue:tralos ingresos, gastos y costos causados durante el gjercicio
{ a de corte determinada i fisce paradeterminar el superavit o défic
{
© L2 3. Cambios en el Patrimonio 4. Notas Financicras
!
I Detalle de las variaciones patrimoniales que ocurren de un periodo a aciones narrativas, desagregaciones de saldos y explicaciones
‘ as por deci egales o su claran los criterios de las ¢ =nidas
| {

Estructura de las Politicas de Aclivos

1 Efectivoy Cartery Bienes Fisicos ' Patrimonio Colectivo

i Abarca el Efectivo y Equivalen

Requia la Propiedad, Planta y Eq:1po,

por C f {conysing

Propiedades de Inver eniarios de H

sion, i

Pres turales y Recursos Naturales

10s entregados por el municipio.

consumo interno y los Activos B ologicos i Historicos

No Renovables
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Politicas de Pasivos y Palrimonio

\ Cuentas y Préstamos Incertidumbre y Personal + Fondos Propios

| Cuentas por Pagar: Obligaciones con Provisiones: Pasivos probables ; or | tablece las directrices para registrar la
contratistas y terceros vigentes. astructura del Capital Fiscal municipal y el
| Préstamos por Pagar: Financiamiento con Beneficios a Empleados: Presta jones { tratamiento de los Resultados Acumulados.

i  bancao fomento comercial.

Resultados e Instrumentales

- ‘Transacciones Sin Contraprestacion

L Reconocimiento de ingre en facults jales del
municipio (ej: Impuestc y Comercio, transferencias de
{ leySGP).

| Gasto Administrativo v Social
Regulacion de erogaciones para el normal funcionamiento de la Alcaldia

i y la ejecucion de proyectos de bienestar y safud de {a comunidad

sociales a corto, targe plazo y pcsemplec.

Trausacciones Con Contraprestacion

Yor venta di

ingr

ta de bienes, tas

por .1 pr wcion de servicios locales, o ren

mun cipales.

Politicas Instrwmentales

acion de cambios

tos tecnicos que guian 13 aplicacion y rev

en e.timaciones con y la correccion metodceiogica de errores

Pasa 10S
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Politica de Efectivo y Equivalenles

Objetivo del activo: Determinar el valor de los depositos bancarios de disponibilidad inmediata,
cajas generales y fondos fijos de caja menor.

Componentes de liquidez: Cuentas de ahorros, corrientes y CDT con vencimientos menores a
90 dias desde su apertura.

Medicion y restriccion: Se mide al valor nominal. Aquelios recursos que presenten limitaciones
{como embargos) se clasifican por separado como restringidos.

Politlica de Cuenlas por Cobrar

Clasificacion de Cartera

Corriente: Derechos vigentes que no

supetran

No Corriente: Cartera antigua

evaluacion pefiodica de

Fvaluacion de Deterioro Castigo de Cartera
Se calcula individuaimente cu s Carteras mayores a 6 anos se de n al
100%, previa verific

comprueba una pérdida del vale: dei active

“lon ¢

beneficio de

enrefacion alos flujos que efect vai

n formal de cobro precontractual

la ge

espera recaudar.
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Politica de Propiedad,

Alcance del Activo

Vida Util de Activos Tangibles

Categoria dé Agtivo

Edificaciones

Redes, lineas, plantas y tuneles

Macuinaria y equipo de oficina

Equipos de computacion y
comunicacion

Util

100 anos

25 anocs

10 anos

S anos

Plantay Equipo

Umbral de Reconocimiento

Bien

como gasto ordinario.

Anosde Vida - Valor

Residual

Tratamiento de ‘lerrenos

linea recta sot

deducido el

factores am

Mctodo de Depreciacion

residug

tiva,

nétodoe de

una vez
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BIENES COMUNITARIOS
Bicnes de Uso
Publico

Biene

tinados al uso, goce v iibre

omunidad,

tales como las vias de comu locales y

zas publicas.
& Caracteristicas: Inalienables, imprescriptibles e inembargables.

Medicién inicial: Se valoran estrictamente al costo directo de
construccion o adquis

cion.

Vida Ulil de Bienes de Uso Pablico

100 A0S i 23.\1008

Edificacione

acueduc

ada

ignadas al servicio publico directo (e]: plazas de i Infré
€] |

on redes publicas d 0, lineas

mercado cubie

bibliotecas o sedes publicas construidas parala

antaritlado municipai y tuneles viales

comunidad)

10 Anos

stacion med trales de

rmatica municipz n espacios publ

xspecial § cor

ipos de comedor y hoteleria en sedes de bienestar.
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Bicnes Hisloricos y Cullurales

-

i Naturaleza del activo: Elementos de valor historico, estético, arqueoidgico o simbaolico que
configuran la identidad colectiva del municipio.

7= Criterio de Reconocimiento: fxige un acto administrativo formal de declaratoria patrimonial
junto a una medicién de costo fiable.

Depreciacién especial: El bien en si no se deprecia. Sin embargo, las restauraciones mayores
periodicas se deprecian lineaimente segun su vida util estimada.

Politica de Propiedades de Inversion

Definicion de Inversion Medicion Inicial © Modelo de Costo

Terrenos o edificaciones que mantiene el ‘ Se incorporan al costo, incl

adquisicion, aranceles, costos

uyencio precio de i El valor posterior corresponde al costo

fs]

municipio para generar rentas pot

I original, deduci

1do la deprec
arrendamiento, plusvalia o ambas, y no para H preparacion del terreno y honar..-ios i acumulada y cualquie

uso administ

r pérdida técnica por

ativo i profesionales legales.
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Politica de Aclivos Intangibles

Identificabilidad: Recursos no monetarios, sin apariencia fisica
(software administrativo como el sistema GENESIS, licencias viales).

Control y beneficio: Exige que el municipio ejerza control efectivo y
espere su Uso en la operacion por mas de 12 meses.

Amortizacion lineal: Distribucion sistematica del valor intangible
durante su periodo contractual o vida Util determinada por ley.

Politica de Cuenlas por Pagar

Definicion del Pasivo Medicion Estandar
Obiigacic

proveedores y contratistas como parte del

5 adquiridas por el municipio con

categoria de costo y se reconos

administrac

1 normal funcionamiento de inicial y pos

ior por el valor de

{ transaccion original.

Exclusiones normativas

Se clasifican financieramente bi 0 {a

ndef

3

Baja en Cuentas

ascripcion legai o

formal del acreedor




ot

o

o

3

¥

Te

e

*

fuEat

had
Bonn

-t

#na




Polilica de Préstamos por Pagar

| {

\ Naturaleza de Deuda | Costo \Amortizado

| Financiamiento recibido de entidades i Es el modelo obligatorio de med::ion
financieras residentes (cr tos de banca ” posterior, sumando al valor inicic | el costo
{  interna) o no resident efectivo {intereses causados) y ' »stando
i internacionales) | abonos.

Beneficios alos Empleados

Corto Plazo Largo Plazo

Estructuracion de Costo

honorarios direc

DS Y €

pagadas durante ta estructuracion de ia

deuda se restan del valor de

restamo para

el calculo.

Terminacion
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Polilica de Provisiones

Definicion y Origen

Pasivos que presentan incertidumbre en
cuantia o fecha de vencimiento {litigios
juridicos vigentes, demandas, reclamaciones
de contratos).

Requisitos de Registro

cida de
heches pasados, probabilidad de salida de
recursos superior at 50% y una ¢ stimacic
de costo fiable.

Exige existencia de obligacion resl nac

Ingresos Sin Contraprestacion

Ingresos Tributarios
Impuesto Predial Unificado, Industria y
1sados

Comercio, entre olios, ¢

formalmente cuando nace ei derecho legal

de cobro tras la declaracion.

Transferencias de Ley
Recursos del SGP y regalias. Si ir ponen

condiciones legales de uso, se reyistran

como pasivo diferido que se amo.

Za segun

su ejecucion,

i
H

Revelacion Contingente
Obligaciones posibles cuya probabilidad de
ral 50%. No se

se revelan en

salida de flujo es me

provisionan en balance

cuentas de orden.

Medicion Financiera

en al valer decretado en

Sereconocenyn
c1os administratives oficiates

pondientes o al valor estimado de




Polilica de Provisiones

§ i

H !

] s e e . . .

© Definicion y Origen E Requisitos de Registro

{ i

1‘ Pasivos que presentan incertidumbre en { Exige existencia de obligacion real nacida de
] cuantia o fecha de vencimiento (litigios § hechos pasados, probabilidad de sahda de
; juridicos vigentes, demandas, reclamaciones i recursos supertor al 50% y una estimacion
E de contrates) i de costo fiable

H 1

' L

o /

Ingresos Sin Contraprestacion

Revelacion Contingente

Obligaciones posibies cuya probabilidad de
salida de flujo es menor al 50%. No se
provisionan en balance; se revelan en
cuentas de orden.



Con Conlraprestacion

Venla de Bienes i Prestacion de Servicios
Se causan contablemente en af periodo en que ocurre ia transferencia Set

ef

ocen en funcion del grado de 0 ejecucion, evaluados

0S sustar

:tiva de los riesgos y bene iales al comprador. §  me 2 inspeccicn de hitos técnice

Medicion de Contraprestacion

El ingreso se mide por el valo mercado o el valor pactado de la contraprestacion re« ibida. P

ra compras de activos asociad

stribuibles como aranc

ectamer

orte d

costo de adquisicion inciuyendo costos di flete e instalacion

:Muchas gracias por su atencion!

Transparencia, Consistencia y Eficiencia en la Gestién de las Finanzas Publicas




Ingresos Con Conlraprestacion

Venla de Bienes I Prestacion de Servicios

Se causan contablemente en el petiodo en g transferencia Se reconocen er e 0 ejecucicon, evaluados
b

funcién det grado

ocurre

efectiva de los riesgos y beneficios sustanciales al comprador. diante inspe on de hitos técnic -anzados.

Medicidn de Contraprestacion

El ingreso se mide por ef valor de mercado

valor

costo de adguisicion incluyendo costos directamente

MUNICIPIO DE COVARACHIA

iMuchas gracias por su atencion!

Transparencia, Consistencia y Eficiencia en la Gestion de las Finanzas Publicas



