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PROCESO

GESTION CONTRACTUAL

NOMBRE DEL FORMATO

ESTUDIOS PREVIOS DE NECESIDAD — BIENES Y SERVICIOS

CLASIFICACION DE LA INFORMACION

Publica X Publica Clasificada Publica Reservada ‘

ESTUDIOS PREVIOS DE NECESIDAD
1. DESCRIPCION DE LA NECESIDAD

1.1 IDENTIFICACION DE LA DEPENDENCIA REQUIRENTE

AREA DE LA NECESIDAD BIENESTAR AL APRENDIZ

ORDENADOR DEL GASTO JENNY LILIANA CASTILLO MONGUI

OBIJETO Compra de material de papeleria, vestuario de animacién, danza,
instrumentos musicales e implementos deportivos para el desarrollo de las
actividades enmarcadas en el Plan de Bienestar del aprendiz de acuerdo
con la normatividad vigente.

1.2 JUSTIFICACION DE LA NECESIDAD Y ANALISIS DE CONVENIENCIA

Que el articulo 2 de la ley 119 de 1994 establece que el Servicio Nacional de Aprendizaje SENA tiene la mision de
ofrecer y ejecutar la formacién profesional integral para la incorporacién y el desarrollo de las personas en actividades
productivas que contribuyan al desarrollo social, econédmico y tecnolégico del pais, formaciéon que hace parte del
servicio publico educativo. Por lo tanto, la Formacién Profesional Integral debe contar con una estructura normativa
y un plan general de bienestar que propicien la promocion y ejecucién de acciones tendientes a la creacion de
ambientes educativos que faciliten el desarrollo del potencial individual y colectivo de los alumnos.
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Que, el Estatuto de la Formacion Profesional del SENA, adoptado por el Consejo directivo Nacional del SENA, en el
numeral 3.4.2., ultimo parrafo, al referirse al ambiente educativo, dispone: “El ambiente educativo considera el
Bienestar institucional, como condicién determinante para el desarrollo eficiente y de calidad de la formacién
profesional, regulado por el manual de convivencia y otras normas especificas que expresan los acuerdos entre los
participantes de la comunidad educativa”.

Que, la Resolucion 70 de 2019, por la cual se reorganizan los Grupos Internos de Trabajo de la Direccién de Formacidn
Profesional de la Direccidn General de SENA, se establece su conformacién, funciones y se dictan otras disposiciones,
en el articulo 15 crea el Grupo de Bienestar al Aprendiz y atencidn al egresadoy en el articulo 17 le asigna, entre otras,
la siguiente funcidn: “1. Establecer la metodologia para la elaboracién del plan nacional integral de bienestar al
aprendiz, con enfoque territorial y participativo que contribuyan a la formacién integral de los aprendices Sena”.

Que, por medio de la Resolucién 1-01399 de 2021, Por la cual se adopta el Plan Nacional Integral de Bienestar de los
aprendices del Servicio Nacional de Aprendizaje — SENA y se deroga la Resolucidén 2203 de 2019, y en su articulo 1
expresa “Adoptar el Plan Nacional Integral de Bienestar de los aprendices del Servicio Nacional de Aprendizaje Sena,
contenido en el anexo técnico que forma parte integral de la presente Resolucion, el cual sera de obligatorio
cumplimiento en cada uno de los Centros de Formacidn Profesional, Sedes, Subsedes del SENA.

Las areas y dependencias del SENA que ejerzan acciones y funciones relacionadas con el bienestar del aprendiz SENA,
deberan cumplir con el Plan Nacional Integral de Bienestar de los Aprendices”.

Que, en la resolucién 1-01399 de 2021, se plantean los objetivos estratégicos y operativos del Plan Nacional Integral
de Bienestar al Aprendiz, constituyéndose en las rutas de implementacion de las acciones de Bienestar. Para ello, se
requiere un equipo interdisciplinario, designado para la gestion del Plan de Accién de Bienestar al Aprendiz de cada
Centro de Formacidn, donde se interprete las necesidades de los aprendices, reconozca su contexto y su
particularidad.

Que, ante la necesidad de alcanzar las acciones previstas en el Plan de Bienestar de Centro, especialmente aquellas
actividades que se contienen en el objetivo estratégico N°. 01: “Implementar estrategias de acompafiamiento para el
desarrollo integral del aprendiz en su proceso formativo.”, se hace necesario Adquirir materiales de papeleria,
vestuario de animacién, danza, instrumentos musicales e implementos deportivos para las actividades enmarcadas
en el Plan Nacional de Bienestar al Aprendiz.

Que en la Guia de apoyos socioecondmicos GFPI-G-007 V.16, se mencionan varios tipos de alimentacién, entre ellos,
se contempla: “APOYO DE ALIMENTACION OCASIONAL”, es aquel que se otorga a los aprendices que participan de
actividades programadas con duracién minima de (4) horas para dar cumplimiento a los objetivos estratégicos del
Plan Nacional de Bienestar al aprendiz, estos apoyos se asignan durante la actividad de Bienestar en la que se convoca
la participacion de los aprendices.
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Educacion Superior

Tecndlogo Virtual 365
Tecndlogo Presencial 394
Total Tecnélogos 759

Auxiliares 25
Operarios 0
Técnico laboral virtual 274
Técnico Laboral Centro 516
Total Técnico laboral y Otros 815

Para ello se hace necesario adquirir materiales de papeleria, vestuario de animacién, danza,
instrumentos musicales e implementos deportivos para el desarrollo de las actividades enmarcadas
en el Plan de Bienestar del Aprendiz de acuerdo a la normatividad vigente estos para ser utilizados en
el desarrollo de las actividades del Plan de Bienestar al Aprendiz del Centro de Formacién, que
garantice su calidad, pertinencia y ejecucidn a lo largo de su formacidn, tal como lo orienta la
Resolucién 1-01399 de 2021 que adopta el Plan Nacional Integral de Bienestar de los aprendices del
Servicio Nacional de Aprendizaje — SENA, el cual serd de obligatorio cumplimiento en cada uno de los
Centros de Formacion Profesional, Sedes, Subsedes del SENA. Las areas y dependencias del SENA que
ejerzan acciones y funciones relacionadas con el Bienestar del aprendiz SENA, deberdan cumplir con el
Plan Nacional Integral de Bienestar de los Aprendices, que incluye en el objetivo estratégico 19.
“Implementar estrategias de acompafiamiento para el desarrollo integral del aprendiz en su proceso
formativo” que contempla los objetivos operativos, “reconocer el deporte, la actividad fisica y el
aprovechamiento del tiempo libre como elementos fundamentales en el mejoramiento de Ia
formacidn profesional integral” y “reconocer el arte como vehiculo de conocimiento, expresion,
comunicacién y transformacidon personal y social”, asi, para dar cumplimento a las actividades
contempladas en el plan de accién de bienestar al aprendiz del centro de formacién para el 2026.

1.3 EVIDENCIA DE LA LINEA O NUMERAL DEL PLAN ANUAL DE ADQUISICIONES

CODIGO UNSPSC 4 VALOR TOTAL NOMBRE DEL -
DESCRIPCION ESTIMADO RESPONSABLE DIRECCION

49161608,49161504
49161603,27112717 C q terial d leri
44121702,27111535 ompra de material de papeleria,
44121618,49221505 | Vestuario de animacion, danza,
49181508,49211800 instrumentos musicales e
60105403,49181509 | implementos deportivos para el Carlos  Fernando ng}io }:’Pri':]“alf;‘al_
49181602,49181603 | desarrollo de las actividades $45.435.041 | o Vasquez | municipio de Puerto
gﬂngg?ggﬂ}ggg enmarcadas en el Plan de Bienestar Carrefio Vichada.
53131629:53102503 del apre.nd|z Qe acuerdo con la
53102204.53102202 normatividad vigente.
53111601,53111602
60121124,44121708
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14111519,31201512
23101702,14111700
14121600,13102026
14111500,53103001
49221500,53102901
53102902,53101902
53111700,53102400
46181505,46181535

60101715

Adquisiciones planeadas
Buisqueda de adquisiciones

Buscar: (99_9531

Codigo UNSPSC:

Modalidad de seleccion:

Eliminar filtros
Adquisiciones planeadas
Adquisiciones planeadas (7)
Fecha estimada i Estado de
- e Fecha estimada ” . . . Serequieren .
Codigo i de inicio de i5n  Duracion del Modalidad de Fuente de los i Valor estimado en la vigencia solicitudde  Unidad de
UNspsc Descripcion proceso de gg g;::’;hc'o" contrato seleccién recursos Valor tofal estimado ictual ;;‘gf ':;ms vigencias contratacion N
seleccion futuras
31211507 99_9531 Compra de material de papeleria, vestuario de Junie Junio 30 Dia(s) Minima cuantia  Presupuesio 45.435.041 COP 45.435.041 COP No NA SENAREGIONAL  Vic
60121226 animacion, danza, instrumentos musicales e implementos de entidad VICHADAGRUPO ~ Pu
60131442 deporiivos para el desarrollo de las act(..) nacional DE APOYQ Ca

53131629
60121124
14111519
60121104
60121127
14122104
31201503
91111703
12352315
12352310
31201610
31201515
44111812
53102204
53102202

1.4 CODIGO ESTANDAR DE PRODUCTOS Y SERVICIOS DE NACIONES UNIDAS (UNSPSC).

El objeto contractual se clasifica en los siguientes cédigos del Clasificador de Bienes y Servicios:

ADMINISTRATIVO
MIXTO

UNSPSC — Decreto 1082 de 2015 (o norma vigente)
TE .
" GRUPO SEGMENTO FAMILIA CLASE PRODUCTO DESCRIPCION
(E)
1 PSR 82 LLJJ%BO 49000000 49160000 49161600 49161608 BALONES DE VOLEIBOL
FINAL
(E)
2 PRODUCTO 49000000 49160000 49161500 49161504 BALONES DE FUTSALA
S DE USO
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FINAL

(E)
PRODUCTO
SDE USO
FINAL

49000000

49160000

49161600

49161603

BALON DE BALONCESTO

(E)
PRODUCTO
S DE USO
FINAL

27000000

27110000

27112700

271112717

PISTOLA DE SILICONA INALAMBRICO

E)
PRODUCTO
SDE USO
FINAL

44000000

44120000

44121700

44121702

ESFEROS NEGROS Y AZULES DE
PUNTA FINA

(E)
PRODUCTO
SDE USO
FINAL

44000000

44120000

44121600

44121618

TIJERAS, HOJA DE ACERO, PUNTA
DE 55 DE LARGO

(E)
PRODUCTO
S DE USO
FINAL

27000000

27110000

27111500

27111535

BISTURI EXACTO 18MM, ANCHO DE
HOJA 1.8 CM

(E)
PRODUCTO
SDE USO
FINAL

49000000

49220000

49221500

49221505

MALLAS ADAPTABLE PARA PING
PONG

(E)
PRODUCTO
SDE USO
FINAL

49000000

49180000

49181500

49181508

RAQUETAS DE PING PONG

10

(E)
PRODUCTO
S DE USO
FINAL

49000000

49200000

49201500

49201514

PELOTA DE DODGEBALL

11

(E)
PRODUCTO
S DE USO
FINAL

49000000

49210000

49211800

49211802

AROS REDONDOS DE PLASTICO

12

(E)
PRODUCTO
S DE USO
FINAL

60000000

60100000

60105400

60105403

CONO FLEXIBLE
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(E)
PRODUCTO
S DE USO
FINAL

49000000

49180000

49181500

49181509

PELOTAS DE PING PONG

14

(E)
PRODUCTO
SDE USO
FINAL

49000000

49220000

49221500

49221505

MALLA DE MICROFUTBOL O FUTSAL

15

(E)
PRODUCTO
SDE USO
FINAL

49000000

49220000

49221500

49221505

MALLA DE VOLEIBOL

16

(E)
PRODUCTO
SDE USO
FINAL

42000000

42190000

42191800

42191810

COLCHONETAS FINAS DE TRAFICO
PESADO

17

(E)
PRODUCTO
S DE USO
FINAL

49000000

49200000

49201500

49201515

BANCO STEP

18

(E)
PRODUCTO
S DE USO
FINAL

49000000

49210000

49211800

49211805

CUERDA DE SALTAR LIGERA

19

(E)
PRODUCTO
SDE USO
FINAL

31000000

31210000

31211500

31211507

PINTURA ACRILICA EN AEROSOL

20

(E)
PRODUCTO
SDE USO
FINAL

60000000

60120000

60121200

60121226

SET DE 10 PINCELES CON UN
ESTUCHE DE TRANSPORTE

21

(E)
PRODUCTO
S DE USO
FINAL

53000000

53130000

53131600

53131629

KITS DE MAQUILLAJE

22

(E)
PRODUCTO
S DE USO
FINAL

60000000

60120000

60121000

60121001

VINILOS  ACRILICO  COLORES
SURTIDOS
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23 | O)MATERA 153000000 | 53100000 | 3102200 | s3togzo4 | VESTIDOS DE SALSAPARAMUJER
(B) MATERIA PANTALON _DE _ SALSA _ PARA
24 oty 53000000 [ 53100000 | 53102200 | 53102202 | pANACOY
(EJPRODUC CAMISAS DE SALSA PARA HOMBRE
25 | TOSDEUSO | 53000000 | 53100000 | 53101600 | 53101602
FINAL
(EPRODUC
26 | TOSDEUSO | 53000000 | 53110000 | 53111600 | 53111601 | ZAPATOS DE BAILE PARA HOMBRE
FINAL
(EJPRODUC
27 | TOSDEUSO | 53000000 | 53110000 | 53111600 | 53111602 | ZAPATOS DE BAILES PARA MUJER
FINAL
28 (B)I';"F‘{\IIAEAR'A 60000000 | 60120000 | 60121100 | 60121124 ROLLO DE PAPEL KRAFT 91 CM
29 (TE(%PgEong 44000000 | 44120000 | 44121700 | 44121708 | MARCADORES PERMANENTES
FINAL
(E)PRODUC
30 | EFRODCY | 14000000 | 14110000 | 14111500 | 14111519 | CARTULINAPOR PLIEGOS
FINAL
(E)PRODUC ROLLO DE CINTA DE EMPAQUE DE
31 TOFlll)EALll_SO 31000000 | 31200000 | 31201500 | 31201512 | ArgorannIE MOR 50N OS
O(E)C 0 SILICONA LiQ 00 ML GRUES
PRODUCT ILICONA LIQUIDA 500 ML GRUESA Y
32 CoDUSTO | 12000000 | 12350000 | 12352300 | 2382310 | SLONA
FINAL
(E) MATERIA PAPEL FOMI POR PLIEGOS DE
33 ol 14000000 | 14110000 | 14111500 | 14111700 | PAPEL FOML POR
(E) MATERIA PAPEL SEDA POR PLIEGOS DE
34 alb 60000000 | 60120000 | 60121100 | Got21t17 | DAPEL SEOA POR
(BIMATERIA PAPEL CREPE POR PLIEGOS DE
35 vl 60000000 | 60120000 | 60121100 | Got21t16 | DACCL CREPE FOF
36 13000000 | 13100000 | 13102000 | 13102026 | LAMINA DE ICOPOR
(E)PRODUC
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TO DE USO
FINAL

37

(E) MATERIA
PRIMA

14000000

14110000

14111500

14111507

RESMA PAPEL BLANCO TAMANO
CARTA

38

(E) MATERIA
PRIMA

14000000

14110000

14111500

14111507

RESMA PAPEL BLANCO TAMANO
OFICIO

39

(E)
PRODUCTO
SDE USO

FINAL

53000000

53110000

53111800

53111802

COTIZAS PARAMUJER

40

(E)
PRODUCTO
S DE USO
FINAL

53000000

53100000

53101000

53101600

CAMISETAS DE PRESENTACION

41

(E)
PRODUCTO
SDE USO

FINAL

49000000

49220000

49221515

49221500

PETOS DEPORTIVOS

42

(E)
PRODUCTO
S DE USO

FINAL

53000000

53100000

53102900

53102901

MEDIAS DE FUTBOL SALA

43

(E)
PRODUCTO
SDE USO

FINAL

53000000

53100000

53102900

53102901

CAMISETAS  DE
FUTBOL SALA

COMPETENCIA

44

(E)
PRODUCTO
SDE USO

FINAL

53000000

53100000

53102900

53102902

PANTALONETAS DE FUTSAL

45

(E)
PRODUCTO
S DE USO

FINAL

53000000

53100000

53102900

53102902

SUDADERAS DE PRESENTACION

46

(E)
PRODUCTO
S DE USO

FINAL

53000000

53110000

53111701

53111700

ZAPATILLA PARA FUTBOL SALA

47

(E)
PRODUCTO
S DE USO

53000000

53100000

53102900

53102901

CAMISETA FEMENINA DE FUTSAL
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48

(E)
PRODUCTO
SDE USO
FINAL

53000000

53100000

53102900

53102901

PANTALONETA
FUTSAL

FEMENINA  DE

49

(E)
PRODUCTO
S DE USO
FINAL

53000000

53100000

53102900

53102400

MEDIAS FEMENINA DE FUTSAL

50

(E)
PRODUCTO
SDE USO
FINAL

46180000

46180000

46181500

46181505

RODILLERAS FEMENINAS

51

(E)
PRODUCTO
SDE USO
FINAL

46180000

46180000

46181500

46181505

CODERAS FEMENINAS

52

(E)
PRODUCTO
S DE USO
FINAL

53000000

53100000

53102900

53102901

UNIFORME DE VOLEIBOL FEMENINO

53

(E)
PRODUCTO
SDE USO
FINAL

53000000

53100000

53102900

53102400

MEDIAS UNIFORME VOLEIBOL

54

PRODUCTO
SDEUSO
FINAL

53110000

53111000

53111600

53111602

ZAPATILLAS DE VOLEIBOL

55

(E)
PRODUCTO
S DE USO
FINAL

53000000

53100000

53102900

53102902

UNIFORME DE VOLEIBOL HOMBRE

56

(E)
PRODUCTO
S DE USO
FINAL

53000000

53100000

53102900

53102400

MEDIAS  UNIFORME
VOLEIBOL

MASCULINO

57

(E)
PRODUCTO
S DE USO

6000000

60100000

60101700

60101715

MATERIALES DE ENSENANZA DE
HABILIDADES SOCIALES.
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1.5 MADURACION DEL PROYECTO
NO APLICA

2. OBIJETO
Compra de material de papeleria, vestuario de animacidn, danza, instrumentos musicales e implementos deportivos
para el desarrollo de las actividades enmarcadas en el Plan de Bienestar del aprendiz de acuerdo con la normatividad
vigente.

2.1 ALCANCE DEL OBJETO

Para ejecutar el compromiso contractual, el contratista deberad cumplir con las especificaciones técnicas del lugar y
material que se solicita en el contrato.

2.2 TIPOLOGIA CONTRACTUAL

Contrato de compraventa.

2.3 LICENCIAS, PERMISOS, AUTORIZACIONES, CONSULTAS O DISENOS.

Los proponentes deberan acreditar a través de un informe de Gestidon de Seguridad en el Trabajo el cumplimiento de
las obligaciones que le aplican con relacidon a la Seguridad y Salud en el Trabajo en los términos del Decreto 1072 de
2015, Libro 2, Parte 2, Titulo 4 capitulos 1,2,3 y 6. Articulos 2.2.4.1.3; 2.2.4.6.1, 2.2.4.6.4y 2.2.4.6.8 y Resolucién 1111
del 2017 del Ministerio del Trabajo.

2.4 CONCEPTO TECNICO OFICINA DE SISTEMAS E INFORMATICA (Anexo)

NO APLICA

2.5 CONCEPTO TECNICO DIRECCION ADMINISTRATIVA Y FINANCIERA (Anexo)

NO APLICA

10
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2.6 ESPECIFICACIONES TECNICAS DEL OBJETO A CONTRATAR

A continuacion, se relacionan las caracteristicas técnicas de los bienes requeridos por la Regional Vichada:

CODIGOS
UNSPSC

ITEM

DESCRIPCION DEL
ELEMENTO
SOLICITADO

ESPECIFICACIONES TECNICAS

CANTID
AD
SOLICIT
ADA

UNIDAD DE
MEDIDA

49161608

BALON DE VOLEIBOL

El baldn de voleibol esférico y flexible; 65-
67 cm de circunferencia, 260-280 g de
peso y presién interior de 0,300,0,325
kg/cm? para uso de interiores (indoor).
Color: Amarillo con Azul. Cubierta: flexible
cuero sintético muy suave. Disefio: 18
paneles.

Estructura: Laminado.Neumatico: Butilo.
Tamano: # 5.

30

UND

49161504

BALONES
FUTBOL SALA

Baldn de futbol de saldn, cubierto en
cuero PVC Con certificacion de
aprobacién AMF (Asociacion
Mundial de Futsal) y Fedefutsa
Construccion laminado al calor,
enmallado en nylon de alta
tenacidad y flexibilidad Con disefio
en cubierta en forma pentagonal y
hexagonal, 32 paneles. Peso 420-450
g. Impermeable. valvula de doble
seguridad. cumple especificaciones
técnicas internacionales.

12

UND

49161603

BALON DE
BALONCESTO

Baldn de baloncesto # 7 con bomba de
butilo enmallado elaborado en nylon,
que cumpla especificamente FIBA, de
color naranja con

lineas negras.

10

UND

27112717

PISTOLA DE
SILICONA
INALAMBRICO

Potencia de 20W Compatibilidad con
barras de silicona de 7 mm

Mango ergondmico y antideslizante:
Asegura un manejo cémodo y seguro.
Voltaje universal (110-240V): Usala en
cualquier lugar sin preocupaciones

UND

44121702

ESFEROS

Negro y azul punta fina

CAJAS

27111535

TIJERAS

Hojas de acero, punta de 55 de largo

UND

GCCON-F-046 V.05
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realizar recorridos de
habilidad y
motricidad.Material: Plastico.-
Aro Deportivo 30cm
diametro3 Diametros: 65 cm /
75cm /85 cm.

27111535 7 BISTURI El bisturi Exacto 18mm, 5 UND
ancho de la hoja 1.8 cm
49221505 8 MALLA DE MESA Malla Adaptable Para Pin | 8 UND
DE PIN PONG: Pong mide exactamente 30,5
cm x 20,3 cm x 5,1, de tan
solo 540 gramos. Neto de
metal sélido el conjunto de
post
se ajusta a la mesa Material
PVC tela y caucho
49181508 9 RAQUETAS Quince pares de raquetas con | 15 UND
las siguientes medidas, largo
de 16.5 cm y ancho de 15 cm.
El 85% de la raqueta debe
ser de madera natural y la
hoja debe ser continua,
uniforme, plana y rigida. Una
de las laminas adhesivas de
la hoja puede ser reforzada
con material fibroso de
carbono, no supere los 7.5%
de grosor total.
El material que cubre a la
Raqueta de tenis de mesa no
puede extenderse hasta los
limites de la hoja, pero no
mas alla. Por un lado, de
color rojo y el otro lado de
color negro
49201514 10 PELOTA DE Pelota de Dodge Ball 12 UND
DODGEBALL * Material: Espuma de
poliuretano (PU)
* Diametro: 17,8 cm (7”)
* Peso: 134 -146 g
» Forma: Esférica
* Superficie: Texturizada
antideslizante
* Rebote: Controlado, bajo
impacto
49211800 11 AROS Redondos de plastico para | 80 UND

GCCON-F-046 V.05
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60105403 12 CONOS Cono flexible 40 UND
Altura 20 cm
Base 24 x 24 cm
Colores comunes: naranja o
amarillo
Material plastico flexible con
memoria moléculas
49181509 13 PELOTAS DE Paquete x6 unidades de 2,7 30 PAQUETES
PING PONG gramos de peso y 40mm
De didmetro, el color del ping
pong, naranja numero de 5
estrellas
e
49221505 14 MALLA DE| MALLA DE FUTSAL TIPO | 2 UND
MICROFUTBOL CABANA NAILON #5
TAMANO OFICIAL. Par de
mallas de futsal corriente tipo
cabafia ,calibre #5 (fabricada
en cordon de nylon de 5mm)
con medidas oficiales (3m
ancho x2m alto x 90cm
profundidad inferior) y
estructuras  oficiales, con
excelente caracteristicas de
alta duracién.
49181602- | 15 MALLA DE Malla de voleibol elaborada | 3 UND
49181603 VOLEIBOL en polietileno o nylon de alta

resistencia, trenzado, apta
para uso institucional vy
entrenamiento continuo.
Medidas reglamentarias
aproximadas de 9,50 metros
de largo x 1 metro de alto.
Cuadros de 10 x 10 cm.

Cable superior de acero
recubierto en PVC para
sujecion y tension entre
postes.

Borde superior reforzado con
cinta de poliéster o lona
resistente con costura doble.

Color negro.

GCCON-F-046 V.05
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42191810 16 COLCHONETAS | colchonetas finas de trafico pesado 10 UND
Toda su funda hecha en cuero
impermeable Antideslizante.
Gruesas de alta densidad Excelente
Densidad 70kg cm3 nunca sentiras el
suelo Relleno en espuma de
Polietileno excelente densidad
Con cierre para facil lavado o limpieza
reforzada en esquinas Doble
costura Medidas 1 metro x 50
centimetros y 3 cm de grosor
49161504 17 BANCO STEP Material: PVC o plastico de alta| 12 UND
resistencia
(polipropileno), lo que asegura
estabilidad durante ejercicios
intensos. Superficie: Antideslizante
y texturizada para mayor agarre y
seguridad. Ajuste de Altura:
Generalmente ajustable en 2
niveles (aprox. 10-15 cm)
o 3 niveles (aprox. 10-20 cm o
hasta 25 cm) para variar la
intensidad cardiovascular.
Dimensiones: Estandar/Compactos:
Aprox. 66 cm - 70 cm de
largo x 27 cm - 29 cm de ancho.
49211805 18 CUERDA Cuerda de saltar ligera con mango de | 15 UND
madera, profesional, con una cuerda
(poliamida, nylon)Color: Mezcla de
color
31211507 19 PINTURAS EN Pintura acrilica en aerosol, desarrollado | 10 UND
AEROSOL para la elaboracion de bellas artes y

el grafiti, envase en aerosol por
400ml, (contenido neto) envase de
200mm de alturay 65mm de ancho
colores
surtidos.

GCCON-F-046 V.05
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60121226

20

PINCELES PARA
ACUARELA

: Set de 10 pinceles con un
estuche de transporte, pelo
natural de pelo de caballo
para pintura al déleo vy
acuarela, para nifios y

adultos. Ancho de 10 mm vy

mango en plastico.

10

SET

53131629

21

KITS DE :

MAQUILLAJE

cada kit contiene: (3 paletas
de sombras por 24 (colores
acidos, pasteles y neutros),
10 lapiz labiales de diferentes
tonos de 7,3 cms, 10 bases
liquida de 30grs de diferentes
tonos, 10 polvos compacto de
14grs diferentes tonos, 10
rubor 14 grs presentacion
individual en diferentes tonos,
5 latex liquidos de 30grs, 30
Pintucaritas de diferentes
colores de 5grs, 10 pestafitas
de 6 ml de diferentes colores,
2 kit x 12 de brochas de
diferentes tamanos, 2 litros
sangre artificial no toxica, 2 kit
X 12 de pinturas para el
cuerpo de (bodypaint) en
aerosol de 400ml cada uno
diferentes colores), incluir el
kit de maquillaje en una caja
para maquillaje profesional o
cosmetiquera  organizadora
que pueda contener el total
de productos de cada kit de
material liviano.

UND

60121001

22

VINILOS DE
COLORES

Caja de vinilo acrilico colores
surtidos de 125 gramos por
12 unidades.

CAJAS

53102204

23

VESTIDOS DE
SALSA PARA
MUJER

vestidos cortos, abiertos y
ajustados para realzar su
figura vy potenciar la
sensualidad femenina. El traje
puede incorporar flecos o
volantes en las caderas y los
hombros para destacar los
movimientos, y es comun que
la tela contenga brillos vy
pedreria, talla S 2 : M-2 L:2

UND

GCCON-F-046 V.05
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53102202

24

PANTALON DE
SALSA PARA
HOMBRES

Pantalén de vestir disenado | 6
para con corte clasico o
ajustado, Lino, gabardina
Pretina: Con trabillas para
cinturén de 3-4 cm de ancho
Costuras reforzadas en areas
de tensidn. Botén vy
cremallera de calidad
resistente.

Tallas 3 talla 32 3 talla 34

UND

53102202

25

CAMISAS DE
SALSA PARA
HOMBRE

Tela Base: Generalmente | 6
poliéster o satin brillante, lo
que les da un aspecto sedoso
y reflectante.

Lentejuelas: Pequefias piezas
brillantes cosidas o adheridas
a la tela para reflejar la luz y
dar un efecto llamativo:
Tallas: 2: S, 2: M, 2: L.

UND

53111601

26

ZAPATOS DE
BAILE PARA
HOMBRE

Zapatos de Baile Cuero o | 6
Sintético de Alta Calidad,
Forro Interno Suave, Bicolor
(Negro y Rojo): Un disefo
llamativo con detalles en rojo
en la parte del empeine y el
talén. Cierre con Cordones:
Ajuste seguro y personalizado
para mayor estabilidad.

Puntera Redonda y
Reforzada: Protege los dedos
y permite movimientos
fluidos,. 4 Talla 37, 2 Talla 39

UND

GCCON-F-046 V.05
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53111602

27

ZAPATOS DE
BAILE PARA
MUJER

Parte frontal con acabado
brillante o metalizado: Aporta un
efecto llamativo, ideal para
escenarios o eventos. Parte
trasera y correas de gamuza o
terciopelo negro: Brindan
elegancia y un ajuste comodo.2.
Disefio y Estilo Punta cerrada y
ligeramente afilada: Ofrece un
look sofisticado y proteccion para
los dedos. Correas cruzadas con
hebilla ajustable: Aseguran un
mejor ajuste al pie y evitan
deslizamientos.

Suela de goma o cuero flexible:
Ideal para giros suaves en el
baile sin perder estabilidad.
Tacén medio (aprox. 5 cm) y
ancho: Brinda soporte y equilibrio
al bailar o caminar. . 4 Talla 37, 2
Talla

36

UND

60121124

28

PAPEL CRAFT

150 mts

Rollo papel Kraft 91 CM (36
Pulgadas) x 8 Kilos - 60 Gramos -

UND

44121708

29

MARCADORES

Cajas de Marcadores permanentes
X 12 unidades punta gruesa colores

borraseco x 12 unidades punta
gruesa colores surtidos.

surtidos, 1 caja de marcador

20

CAJAS

14111519

30

CARTULINA POR
PLIEGOS

Cartulina por pliegos de colores
surtidos.

40

UND

31201512

31

CINTA
TRANSPARENTE

Rollo de cinta de empaque de alto
pegante por 550 metros, tipo
Cinta de polipropileno, alto
pegante tipo acrilico con wun
espesor de 45 micras.

10

UND

23101702

32

SILICONA
LIQUIDA

Silicona Liquida 500 ml

10

UND

14111700

33

PAPEL FOMI

surtidos, escarchado
dorado y negro.

Papel fomi por pliegos de colores
plateado,

30

UND

14121600

34

PAPEL SEDA

Por pliegos de colores surtidos

60

UND

GCCON-F-046 V.05
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14121600

35

PAPEL CREPE

Por pliegos de colores surtidos

60

UND

13102026

36

LAMINAS DE
ICOPOR

Lamina de icopor de 1.22 m x
0.61 m de espesor de 20 mm

10

UND

14111500

37

PAPEL BLANCO
TAMANO CARTA

Resma Papel Blanco 75 Gr
Tamano Carta x 500 Hojas

10

UND

14111500

38

PAPEL BLANCO
TAMANO OFICIO

Resma Papel Blanco Tamafio
Oficio x 500 Hojas

15

UND

53111802

39

COTIZAS MUJER

Cotizas de cuero con estampa
dorada, y hebilla graduable. 3
Talla 35, 3 Talla

36

PARES

53103001

40

CAMISETAS DE
PRESENTACION

Camiseta tipo polo color
blanco, elaborada en tejido
técnico tipo dry fit (poliéster de
alto desempefio), con cuello,
transpirable, de  secado
rapido y adecuada para
actividad fisica y presentacion
institucional. El logo del
SENA en color verde Pantone
361 C solid

coated CMYK debe ir ubicado
en el costado izquierdo, con un
tamafio de 7 cm de ancho por
alto proporcional, y no debe ir
acompanfado de textos
bordados (programas, centros
de formacion u otros). Talla:3
talla S, y 5tallaM

UND

49221500

41

PETOS
DEPORTIVOS

Petos deportivo tipo camisilla o
esqueleto Tela Clima Cool,
cuello en V, 100% Polyester,
con suavizante para el cuerpo,
capa protectora ultravioleta UV,
secado rapido, antitranspirante,
transfer sublimacion digital, con
logo del Sena de 7 cm de ancho
por el alto proporcional,
bordado en la parte izquierda
del hombro con los diferentes
colores azul 10, Blancos 10,
Naranja.10.Talla: Unica, disefio
holgado tipo over, apto para uso

masculino y femenino.

30

UND

GCCON-F-046 V.05
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53102901

42

MEDIAS DE
FUTBOL SALA

MEDIAS LARGA PARA
FUTBOL SALA color blanco,
con cuatro (4) lineas de color
verde alrededor de la cafa. El
logotipo vigente del Sena
ubicado en la segunda linea de
arriba abajo, cumpliendo a
cabalidad la imagen de
referencia.

100% DE ALGODON
TALLA: UNICA

PARES

53102901-
53102902

43

CAMISETAS DE
COMPETENCIA
FUTBOL SALA

Camiseta deportiva de
competencia. de manga corta,
con el logo Sena de 7 cm de
ancho por el alto proporcional,
color verde Pantone 361 C solid
coated CMYK debe ir ubicado
en el costado izquierdo en color
negro el numero de 11 cm x 11
cm en color blanco enmarcado
en color negro en la parte
frontal superior derecha, vy
numero en la espalda de 20 cm
x 20 cm, en color blanco
enmarcado en color negro.
Mangas en color verde con
bordes en negro de 1cm, El
fondo y cuello de la camiseta en
negro, la ubicacion de los
rombos en color verde
subliminado.

Tallas: 3T:S,5T: M,

UND

GCCON-F-046 V.05
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53102901-
53102902

44

PANTALONETAS
DE FUTSAL

Pantaloneta sublimada elaborada en
texti de alto desempefio con
composicién 100% poliéster, peso
138+- 8g/m2, con tecnologias de
secado rapido ecoldgico (norma
aatcc 79), proteccion solar (norma
aatcc 183), Anti- manchas de sudor.
descripcion: pantaloneta color
blanca, con una linea verde de 5 cm
a los 2 lados de la pantaloneta, logo
Sena color verde Pantone 361 solid
de coated CMYK de 7 cm de ancho
por el alto proporcional en el costado
superior izquierdo, y numero en la
derecha, con medidas de 10x10cm.
y a bajo del logo del Sena, el nombre
regional vichada 7cm x7cm Tallas: 3
T:S,5T: M

UND

53101902

45

SUDADERAS DE
PRESENTACION

Sudadera segun disefo elaborada
en textii de alto desempefio con
composicién 92% poliéster y 8%
lycra, peso 135+-7g/m2, con
tecnologias de Solidez al color
(Norma AATCC 16 y Normal
AATCC61), Repelencia (Norma
AATCC 22), Anticloro (Norma
AATCC 162 y Norma AATCC 106),
Elasticidad (Norma ASTM D 6614),
Proteccién Solar (Norma AATCC
183) y Anti- manchas de Sudor
(Norma  AATCC15) Descripcion:
Pantalon sudadera, bota recta, en el
estilo y colores ilustrado en la
imagen anexa. (Pantalon verde, 3
franjas blancas de 4 cm clu,
separadas a 2 cm, ubicadas en la
manga izquierda parte inferior
abarcando la mitad externa) con
resorte de ancho de 5 cm al final de
cada manga. Con el logo Sena de 7
cm de ancho por el alto proporcional,
color verde Pantone 361 C solid
coated CMYK debe ir ubicado en el
costado izquierdo,10cm x 10cm en la
parte superior del muslo de la pierna
izquierda

TALLA: S (3) M (5)

UND

GCCON-F-046 V.05
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53111700

46

ZAPATILLA
PARA FUTBOL
SALA

Zapatillas deportivas
especializadas para futsal,
aptas para uso en superficies
rigidas, con parte superior en
material sintético técnico o
cuero sintético resistente y
transpirable, forro interno
textii acolchado, plantilla
removible con amortiguacion
EVA, suela de goma
antideslizante (non-marking)
con tracciéon multidireccional,
cierre mediante cordones
reforzados y refuerzos en
puntera y talén para mayor
durabilidad. Disponibles en
colores blanco con suela de
color verde.Tallas: 40:2, 41:
2,42:2,39:2,35:2, 36:2,
37:2, 38:2

16

PARES
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53102901

47

CAMISETA
FEMENINA DE
FUTSAL

Camiseta deportiva femenina
de futsal de competencia, de
manga corta, con fondo y
cuello en color negro. Las
mangas son de color verde
Pantone 361 C Solid Coated
(CMYK), con bordes en color
negro de 1 cm de ancho. En
el costado izquierdo del frente
lleva el logo institucional del
SENA en color verde Pantone
361 C, con un tamaro de 7
cm de ancho vy altura
proporcional. En la parte
frontal superior derecha se
ubica el numero en color
blanco, con dimensiones de
11 cm x 11 cm, enmarcado
en color negro. En la espalda,
al centro, se dispone el
numero de identificacion en
color blanco, con
dimensiones de 20 cm x 20
cm, igualmente enmarcado
en color negro. El disefo
incluye rombos en color verde
aplicados mediante técnica
de sublimacion. La marcacion
de logos, numeros y graficos
se realiza por sublimacion
para garantizar durabilidad y
resistencia. Tallas requeridas:
3 camisetas talla S, 5
camisetas talla M

UND

53102901

48

PANTALONETA
FEMENINA DE
FUTSAL

Pantaloneta femenina de
futsal sublimada, elaborada
en textil de alto desempefio
con composicion 100 %
poliéster, peso de 138 + 8
g/m?, con tecnologias de
secado rapido ecolégico
conforme a la norma AATCC
79, proteccién solar segun la
norma AATCC 183 vy
tratamiento anti-manchas de
sudor.

Descripcidon: pantaloneta de
color blanco, con una linea en
color verde de 5 cm de ancho
ubicada en ambos costados|
laterales. En el costado

UND

A

GCCON-F-046 V.05



SENA

N

superior izquierdo lleva el
logo institucional del SENA en
color verde Pantone 361 C
Solid Coated (CMYK), con un
tamafio de 7 cm de ancho y
altura proporcional; debajo
del logo se incluye el texto
“‘Regional  Vichada” con
dimensiones de 7 cm x 7 cm.

En el costado derecho se
ubica el numero identificador
con medidas de 10 cm x 10
cm. Todos los elementos
graficos se aplican mediante
técnica de sublimacion para
garantizar durabilidad, confort
y resistencia al lavado. Tallas:

(3) pantalonetas talla S, (5)
pantalonetas talla M.

53102400

49

MEDIAS
FEMENINA DE
FUTSAL

Medias largas femeninas para
futbol sala, elaboradas en 100
% algoddn, color blanco.
Presentan cuatro (4) lineas
horizontales de color verde
alrededor de la cafa. El
logotipo vigente del SENA se
ubica en la segunda linea de
arriba hacia abajo,
respetando de manera
estricta la imagen institucional
y la referencia suministrada

PARES

GCCON-F-046 V.05
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46181505

50

RODILLERAS
FEMENINAS

Rodilleras deportivas
femeninas para voleibol del
SENA, ergonémicas y
acolchadas, disefiadas para
brindar proteccion y soporte
durante saltos, caidas vy
movimientos laterales.
Elaboradas en espuma de
alta densidad con cubierta de
tejido elastico negro,
resistentes y transpirables,
con el logo del SENA en
verde Pantone 361 C Solid
Coated (CMYK) ubicado en la
parte frontal central de cada
rodillera.

Dimensiones aproximadas:
altura 25 cm y ancho 15 cm,
cubriendo completamente la
zona de la rodilla. Cuentan
con ajuste elastico superior e
inferior para un calce firme y
comodo, adaptado a la
morfologia femenina. El logo
puede aplicarse mediante
sublimacién o  bordado,
garantizando durabilidad,
resistencia al lavado vy
visibilidad institucional,
proporcionando comodidad,
proteccién y soporte durante
la practica deportiva

UND

46181505

51

CODERAS
FEMENINAS

Coderas deportivas
femeninas para  voleibol
SENA, ergondémicas y
acolchadas, que protegen y
soportan los codos durante
caidas, bloqueos y
movimientos laterales.
Fabricadas en espuma de
alta densidad con tejido
elastico negro, transpirables y
resistentes. Adaptadas a la
morfologia femenina (aprox.
20 x 13,5 cm) con ajuste
elastico superior e inferior
para un calce firme. Logo
SENA en verde Pantone 361
C, aplicado por sublimacién o
bordado, resistente al lavado
y visible, combinando
proteccion, soporte.

PARES

A

GCCON-F-046 V.05



SENA

N

53102901-
53102902

52

UNIFORME DE
VOLEIBOL
FEMENINO

Camiseta ajustada y
transpirable de color blanco
en tejido técnico de alta
resistencia, con logo del
SENA en verde Pantone 361
C aplicado en el frente,
centrado horizontalmente y a
5—-7 cm debajo del cuello, con
dimensiones aproximadas de
8 x 6 cm, y espacio para
numeracion en pecho vy
espalda. En la parte superior
izquierda de la camiseta, se
aplica el logo “Regional
Vichada”, centrado sobre el
area del corazon, a
aproximadamente 3—4 cm del
borde del cuello y 2-3 cm de
ancho, proporcional al
tamafio de la camiseta,
garantizando visibilidad sin
interferir con el logo principal.
Parte inferior en licra negra
ergonémica y elastica, con
cintura de banda elastica para
un calce seguro y libertad de
movimiento. En la licra, la
numeracion se aplica en el
lado izquierdo (muslo
izquierdo), con dimensiones
aproximadas de 10 x 6 cm,
centrada verticalmente en el
muslo para buena visibilidad.
En el lado derecho (muslo
derecho), se aplica el logo
“Regional  Vichada”, con
dimensiones de 6 x 4 cm,
colocado a 2-3 cm debajo de
la  cintura 'y centrado
horizontalmente en el muslo,
garantizando visibilidad vy
equilibrio estético con la
numeracion.

El uniforme incluye ajustes vy|
costuras  reforzadas  para
confort, soporte y durabilidad,
adaptado a la morfologia
femenina y disefiado para
mantener visibilidad.

TALLA MUJER : M (5)/ S (3),

UND
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53

MEDIAS
UNIFORME
VOLEIBOL

Medias altas hasta la rodilla,
fabricadas en tejido elastico y
transpirable que  permite
ventilacion y movilidad
durante la practica deportiva.
Color principal blanco o
negro, con ribetes en verde
Pantone 361 C opcionales. El
logo del SENA se aplica en el
lateral superior de la media, a
aproximadamente 5 cm del
borde superior, con
dimensiones de 4 x 3 cm,
garantizando visibilidad vy
durabilidad. Ajuste anatémico
que evita deslizamientos,
refuerzo en talén y punta para
mayor durabilidad, y disefo
ergonémico adaptado a la
morfologia femenina,
proporcionando confort,
soporte y proteccion durante
saltos, desplazamientos y
bloqueos en el juego.

PARES

54

ZAPATILLAS DE
VOLEIBOL

Zapatillas disefiadas
especificamente para
competencias de voleibol,
ofreciendo maximo soporte,
estabilidad y amortiguacion
durante saltos,
desplazamientos laterales y
cambios rapidos de direccion.
Cuentan con parte superior
en malla transpirable con
refuerzos  sintéticos, que
proporciona ajuste anatéomico,
ventilacion y  durabilidad,
adaptada a la morfologia
femenina. La suela de goma

antideslizante garantiza
traccion oOptima en canchas
interiores, evitando

resbalones, mientras que la
entresuela acolchada absorbe
impactos y protege
articulaciones en acciones
intensas de juego. Incluyen
refuerzos en talon y puntera
para seguridad adicional.
TALLAS: 40:2, 41: 2, 42: 2,
39:2, 35:2, 36:2, 37:2, 38:2

16

PARES
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UNIFORME DE
VOLEIBOL
HOMBRE

Camiseta ajustada y
transpirable de color blanco,
con disefio en verde a los
lados de la prenda. La
numeraciéon se aplica en el
centro del pecho y en la
espalda, garantizando
visibilidad durante el juego.
En el lado derecho del frente
se coloca el logo SENA,
mientras que en el lado
izquierdo del frente se ubica
el logo “Regional Vichada”,
con dimensiones
aproximadas de 3—4 cm de
ancho y 2-3 cm debajo del

cuello, centrados
verticalmente y proporcional
al tamano de la

camiseta.pantaloneta negra,
en la pantaloneta, Ia
numeracion se aplica en el
lado izquierdo (muslo
izquierdo), con dimensiones
de 10 x 6 cm, centrada
verticalmente; y el Logo
SENA en verde y abajo del
logo el texto “Regional
Vichada” se aplica en el lado
derecho (muslo derecho), con
dimensiones de 6 x 4 cm, a
2-3 cm debajo de la cintura,
centrado horizontalmente en
el muslo.El uniforme incluye
ajustes y costuras reforzadas
para confort, soporte vy
durabilidad, adaptado a la
morfologia  masculina vy
disefiado para mantener
visibilidad institucional
durante la practica y |la
competencia. TALLA: M (5), H
S (3)

UND
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53102901-
53102902

56

MEDIAS
UNIFORME
MASCULINO
VOLEIBOL

Medias masculinas de
voleibol especificamente
disefiadas para juego
competitivo, de color blanco
con detalles negros discretos,
confeccionadas  en una
mezcla técnica de poliéster
de secado rapido, nylon
resistente y elastano para un
ajuste cenido que mantiene el
pie seco y cémodo. Tienen
altura hasta la pantorrilla para
proteccion adicional durante
saltos y desplazamientos
laterales. El tejido incorpora
paneles de ventilacion de
malla en la parte frontal para
mayor transpirabilidad,
acolchado estratégico en
talon y punta para amortiguar
impactos y reducir la fatiga, y
un soporte de compresion en
el arco del pie que mejora la
estabilidad. Las costuras son
planas para minimizar
rozaduras y ampollas, y el
borde superior cuenta con un
puiio elastico reforzado que
evita que la media se deslice
hacia abajo durante el juego.
El disefio puede incluir una o
dos franjas negras
horizontales en la parte
superior o detalles en negro
en la zona del tobillo para
combinar con la pantaloneta
negra del uniforme.

PARES
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60101715

57

MATERIALES DE
ENSENANZA DE
HABILIDADES
SOCIALES.

Material didactico compuesto
por tarjetas o fichas impresas
con ejercicios, instrucciones y
orientaciones para el
desarrollo de competencias
emocionales, mindfulness,
manejo del estrés, regulaciéon
conductual y fortalecimiento
de habilidades sociales, para
uso en actividades de
bienestar, orientacién
psicosocial y procesos
pedagdégicos. Que contengas
las siguientes dimensiones
entre 10 x 15 cm en material
cartulina plastificada, a color
con alta legibilidad.

KITS

GCCON-F-046 V.05
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2.7 ESPECIFICACIONES TECNICAS ADICIONALES QUE DEBEN CUMPLIR LOS BIENES/SERVICIOS/OBRAS
Se anexa ficha técnica del elemento requerido.

2.8 OBLIGACIONES DE LAS PARTES

2.8.1 Obligaciones generales del contratista.

1. Ejecutar el objeto del presente contrato en los plazos establecidos y bajo las condiciones
Econdmicas, técnicas y financieras contenidas en su propuesta.

2. Ejecutar el contrato con seriedad, responsabilidad, profesionalismo, eficiencia, Oportunidad y
calidad.

3. Acatar las instrucciones que para el desarrollo del contrato le imparta el SENA por conducto del
Supervisor.

4. No acceder a peticiones o amenazas de quienes actien por fuera de la ley con el fin de obligarlos
a hacer u omitir alguin acto o hecho, debiendo informar inmediatamente al SENA a través del
Supervisor acerca de la ocurrencia de tales peticiones o amenazas y a las demds autoridades
Competentes para que se adopten las medidas y correctivos que fueren necesarios.
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5. Dar cumplimiento a las obligaciones con los sistemas de seguridad social, salud y pensiones y
Presentar los documentos respectivos que asi lo acrediten, de conformidad con lo establecido en
el Decreto 1703 de 2002, Decreto 510 de 05 de marzo de 2003, la Ley 789 de 2002, Ley 828 de
2003, Ley 1150 de 2007 y demds que las adicionen, complementen o modifiquen.

6. Reportar de manera inmediata cualquier novedad o anomalia, al Supervisor del contrato.

7. Guardar total reserva de la informacién que por razén de la ejecucidn del contrato que presta en
desarrollo de sus Actividades, ya que es de propiedad del SENA, salvo requerimiento de autoridad
competente.

8. De conformidad con los articulos 52 y 56 de la Ley 80 de 1993, EL CONTRATISTA respondera civil
y penalmente por las acciones y omisiones en las que incurra en la ejecucidn de este contrato. Por
su parte, EL SENA se obliga a brindar el maximo de colaboracidn y apoyo al CONTRATISTA para la
Correcta ejecucion del objeto contratado, asi como a pagar su valor en la forma pactada. Las
demas obligaciones que sean del caracter de los bienes entregados, como resultado del presente
proceso de contratacion.

9. El contratista se obliga a mantener al SENA indemne de cualquier reclamacién provenientes de
terceros que tengan como causa las actuaciones del contratista.

10. Velar de manera constante por calidad y cantidad de los productos ofrecidos.

11. El contratista, por el hecho de presentar propuesta, se somete al cumplimiento estricto de las
normas ambientales que aplique dentro de sus actividades para la proteccién de los tres recursos
agua, aire y suelo.

12. El contratista debe cumplir con las disposiciones de etiquetado, marcado, y fichas de datos de
seguridad de conformidad con el Decreto 1079 de 2015 y la NTC 4435 y hojas de seguridad de los
elementos suministrados.

13. Cumplir con el pago oportuno y de acuerdo con las normas que lo regulan de las prestaciones
sociales a sus empleados y aportes parafiscales correspondientes Las demds que surjan y sean
inherentes al objeto del contrato y que garanticen su cabal y oportuna ejecucion.

14. Las demas que se estimen de acuerdo con la naturaleza de la contratacion.

2.8.2 Obligaciones especificas del contratista.

1. Desarrollar el objeto del contrato en condiciones de eficiencia, oportunidad y calidad.
2. Obrarcon lealtad y buena fe en las distintas etapas contractuales, evitando dilaciones y trabas.
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En general, la obligacién de cumplir cabalmente con las condiciones y modalidades previstas
contractualmente para la ejecucion y desarrollo del contrato, para lo cual, el CONTRATISTA debera
actuar racionalmente en el marco de sus obligaciones contractuales.

Acatar las instrucciones que imparta la Entidad para el cumplimiento del presente contrato, por
intermedio del funcionario Designado para ejercer la supervisién de este.

Encontrarse afiliado al Sistema de Seguridad Social Integral y al dia en sus aportes al momento de
presentar la oferta y efectuar los aportes al Sistema de Seguridad Social Integral de conformidad
con la normatividad legal vigente, durante la vigencia del contrato.

Comunicar al Centro de Produccién y Transformacidon Agroindustrial de la Orinoquia- SENA
Regional Vichada cualquier hecho que altere o demore el cumplimiento del objeto contractual.
Cumplir con el pago oportuno y de acuerdo con las normas que lo regulan de las prestaciones
sociales a sus empleados y aportes parafiscales correspondientes

Las demas que surjany sean inherentes al objeto del contrato y que garanticen su cabal y oportuna
ejecucion

Obligaciones de seguridad y salud en el trabajo

Obligaciones ambientales del contratista

Obligaciones del SENA

Pagar la contraprestacion a la que tiene derecho el CONTRATISTA.

Exigira EL CONTRATISTA la ejecucion idonea y oportuna de las obligaciones del presente contrato.
Suministrar la informacién que previamente requiera EL CONTRATISTA en relacién con el objeto
del presente contrato.

Suscribir juntamente con el CONTRATISTA y/o la SUPERVISION las actas y los demas documentos
necesarios para la ejecucién y liquidacion de este contrato.

Recibir a satisfaccion los bienes que sean entregados por el contratista, cuando estos cumplan con
las condiciones establecidas y en especial las especificaciones u obligaciones técnicas contenidas
en el presente documento.

Pagar al contratista en la forma pactada y con sujecidn a las disponibilidades presupuestales y de
PAC previstas para el efecto.

Adelantar las gestiones necesarias para el reconocimiento y cobro de las sanciones pecuniarias y
garantias a que hubiere lugar, para lo cual el supervisor (a) dara aviso oportuno de la ocurrencia
de hechos constitutivos de mora o incumplimiento.
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8. Solicitar y recibir informacidn técnica respecto de los bienes y demds del contratista en desarrollo
del objeto contractual.

9. Rechazar los bienes cuando no cumpla con los requerimientos técnicos exigidos.

10. Las demds que se consideren pertinentes conforme al objeto del contrato.

2.9 PLAZO DE EJECUCION

El término de ejecucién del contrato sera de treinta (30) dias calendario, contados a partir del
cumplimiento de los requisitos de perfeccionamiento y ejecucion del contrato.

2.10 LUGAR DE EJECUCION DEL CONTRATO

El lugar de ejecucidn del presente contrato sera el municipio de Puerto Carrefio, departamento del
Vichada, en las instalaciones del Centro de Produccién y Transformacion Agroindustrial de la Orinoquia de
la Regional Vichada, ubicado en la carrera 10 N.2 15-41 de Puerto Carrefio.

2.11 DOMICILIO CONTRACTUAL

Para todos los efectos contractuales se tendra como domicilio la ciudad de Puerto Carrefio.

FORMA DE PAGO O PLAN DE PAGO
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Otra forma de Pago

El SENA cancelard al CONTRATISTA mediante un unico pago en
contraprestacion del servicio dentro de los diez (10) dias habiles, siguiente
a la radicacion de la factura, previo el recibo de satisfaccion por parte del
supervisor del contrato y presentacion de los siguientes documentos:

1. Factura o documento equivalente. (Para el caso de la adquisicién
de bienes, esta factura o documento equivalente requiere el
detalle del costo de adquisicion de los elementos y todas las
erogaciones necesarias para poner en condiciones de uso. (Cuando
aplique).

2. Informe donde se relacione los elementos suministrados a la
entidad con las respectivas autorizaciones y pedidos del
supervisor.

3. Evidencia del cumplimiento de los requisitos ambientales y de
seguridad y salud en el trabajo para la etapa contractual.

4. Documento que acredite que EL CONTRATISTA se encuentra al dia
en el pago de aportes parafiscales, de acuerdo con lo establecido
en el Art. 23 de la Ley 1150 de2007, o documento que acredite que
se encuentra exonerados del pago de los aportes parafiscales a
favor del Servicio Nacional del Aprendizaje -SENA y del Instituto
Colombiano de Bienestar Familiar —ICBF, segln el articulo 25 de la
Ley 1607 de 2012. Cuando se trate de personas juridicas esta
acreditacion se debe presentar firmada por el Revisor Fiscal si
hubiere lugar, o por el Representante Legal.

5. Certificacion de paz y salvo expedida por la oficina de aportes, en
la cual se haga constar estar al dia en el pago de aportes al SENAy
Cuota de Aprendices, cuando a ello hubiere lugar.

Se dara tramite de pago una vez se expida el acta de recibido a satisfaccién
por el Supervisor del Contrato y cumplidos los requisitos exigidos, previa
deducciéon de los impuestos, retenciones, multas y descuentos a que
hubiere lugar.

Cuando el contratista sea un auto retenedor, debera informar en la factura
esta condicidn a fin de no efectuar la retencion.

Con la firma del contrato, el proponente acepta expresamente la forma de
pago establecida por LA ENTIDAD.
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Dichos pagos se efectuaran dentro de los treinta (30) dias calendarios
siguientes a la correcta radicacion de la factura, con sujecidn a los recursos
disponibles en el P.A.C. (Programa anual mensualizado de Caja) previo
cumplimiento de la totalidad de los requisitos legales y los sefialados en el
contrato para poder proceder al pago.

Si la factura no ha sido correctamente elaborada o no se acompafia con los
documentos requeridos para el pago, el término para este solo empezara
a partir de la fecha en que se haya aportado en la forma exigida la debida
documentacién. Las demoras que se presenten por estos conceptos seran
responsabilidad del CONTRATISTA y no tendrd por ello el derecho al pago
de intereses o compensacién de ninguna naturaleza.

En caso de estar obligado, el contratista debera presentar la factura
electronica validada previamente por la DIAN, conforme con las
disposiciones sefialadas en el Decreto 358 del 5 de marzo de 2020, en
concordancia, con lo dispuesto en la Resolucidon No. 000042 del 5 de mayo
de 2020.

Sin perjuicio de lo anterior, queda entendido que la forma de pago supone
la entrega real y efectiva de los informes pactados y del cumplimiento de
las obligaciones generales y especificas.

Cabe resaltar, que de acuerdo con lo establecido en la Circular 3-2024-
000017 de fecha 25 de enero de 2024 por medio de la cual se imparten
lineamientos y requisitos para la recepcién de facturacién electrdnica
expedida por contratista y/o proveedores, se relaciona lo siguiente:

Las acciones que debe realizar el proveedor o contratista obligado a
facturar electrénicamente son las siguientes:

1. Elaborar factura electréonica mediante operador tecnoldgico
autorizado, solucién gratuita de la DIAN o software propio, previa
habilitacién ante la DIAN:

En esta actividad es importante indicarle al proveedor que los datos del
SENA como adquiriente de los bienes y servicios en la factura a emitir,
deben ser creados con los datos generales del RUT de nuestra Entidad y
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deben seriguales a nivel nacional, sin importar que la factura sea expedida
a una Regional o Centro de Formacién en particular. Estos datos son:

e NIT: 899999034-1 (este es el NIT del SENA que se crea en la factura

sin digito de verificacion)

e RAZON SOCIAL: SERVICIO NACIONAL DE APRENDIZAJE - SENA
e DIRECCION: Carrera 10 No. 15-41 barrio la primavera

e TELEFONO: 5654465

e TIPO DE CONTRIBUYENTE: persona juridica

e TIPO DE RESPONSABILIDAD: Gran contribuyente

e RESPONSABILIDAD TRIBUTARIA: No responsable de IVA

Por su parte los datos del proveedor o contratista como vendedor de los
bienes o prestador del servicio, en la factura de venta deben ser creados
con los datos generales que figuren igualmente en su RUT.

2.12 PAGO DE ANTICIPOS

Se requieren anticipos:

Sl . NO:

Si requiere de anticipo diligencie las siguientes casillas:

Numero de desembolsos
que se realizaran
durante el contrato
[Incluya el nUmero de
casillas que sean
necesarias]

Determine el porcentaje
que cada desembolso
representa frente al valor
total del contrato

Amortizacion
[Identifique los
momentos de
amortizacion]

Requisito para el
desembolso
[Ej. Entrega de informe
mensual, cumplimiento
de mes de servicio,
entrega a satisfaccion
de algun producto]

DESEMBOLSO 1 N/A N/A N/A
DESEMBOLSO 2 N/A N/A N/A
DESEMBOLSO 3 N/A N/A N/A
2.13 CONTROLY VIGILANCIA DEL CONTRATO
Sl
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El Contrato requiere interventoria: (Indique si el
contrato requiere o no interventoria marcando “X”)

NO: X

De no requerir interventoria,
o que la misma no sea integral
(juridica, técnica, financiera,
contable y administrativa),
indique las condiciones de
idoneidad que debe cumplir
quién realizaria la supervision:

La supervision del contrato estard a cargo del coordinador del Grupo
de Apoyo Administrativo Mixto, el funcionario designado verificara la
correcta y oportuna ejecucién del objeto contractual, conforme a lo
normado en el Articulo 4 de la Ley 80 de 1993, la Ley 1150 de 2007,
los articulos 44, 83, 84, 86 y 118 de la Ley 1474 de 2011
(Anticorrupcién), debe cumplir las funciones sefaladas en la
Resolucién No. 202 de 2014 o la que la modifique o remplace, asi
como las demas que surjan por la naturaleza de este contrato, siendo
su responsabilidad cualquier accién u omisidn en el ejercicio de sus
funciones que cause perjuicios a la entidad, debiendo informar al
ordenador del gasto, oportunamente cualquier irregularidad, con el
fin de que se hagan efectivas las clausulas respectivas.

El funcionario designado debera cumplir con las obligaciones propias
de la supervisidn, asi mismo, debera proyectar el Acta de liquidacion
(si es el caso), previa presentacion del informe final de supervisién.

El Contratista debe acatar las indicaciones que le imparta por escrito,
el supervisor. No obstante, si el contratista no estd de acuerdo con las
mismas debe manifestarlo por escrito al supervisor con copia a la
entidad, antes de proceder a ejecutar las indicaciones.

En caso contrario, respondera solidariamente con el supervisor si del
cumplimiento de dichas indicaciones se derivan perjuicios para el
SENA. Si el Contratista rehisa o descuida cumplir cualquier indicacion
escrita del supervisor, éste le notificard por escrito sobre el
incumplimiento de dicha indicacién, sefalando especificamente las
omisiones o infracciones y exigiendo su cumplimiento.

Si esta notificacion no surte ningun efecto dentro de un plazo de cinco
(5) dias, el supervisor comunicard dicha situacion al director regional
con funciones de subdirector de Centro para que este tome las
medidas que considere necesarias.

El Supervisor debe documentar las causas o motivos del
incumplimiento que llegue a presentarse, en desarrollo de las
actividades surtidas con posterioridad a la celebracidn del contrato.
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Por lo anteriormente expuesto, es viable, conveniente, y oportuno
adelantar el proceso de seleccidén y contrato respectivo para satisfacer
la necesidad aqui determinada. En caso de ausencia parcial o total del
supervisor, la misma serd asumida por quien ocupe el cargo, sin
necesidad de documento adicional alguno.

Si no se da la situacion anterior, el ordenador del pago, designard
nuevo, para lo cual no se requerira de modificacidn contractual y la
nueva designacidn se comunicard a las partes.

En razén a lo anterior se recomienda al ordenador del gasto la designacién de Julio Cesar Lépez como
supervisor del contrato, quién verificara la correcta y oportuna ejecucion del objeto contractual y
actuara de conformidad con lo determinado por el Manual de Supervisidn e Interventoria de la entidad.

3. MODALIDAD DE SELECCION

Minima cuantia

3.1 JUSTIFICACION DE LA MODALIDAD DE SELECCION

Teniendo en cuenta el alcance del proceso, la cobertura pretendida y considerando la cuantia de la
contratacion, la seleccién del contratista serd por la modalidad de Minima Cuantia con fundamento en lo
dispuesto por el numeral 5 del articulo 2 de la Ley 1150 de 2007 y la Subseccién 5, Articulo 2.2.1.2.1.5.1 del
Decreto 1082 de 2015.

El proceso de seleccidon y el contrato que se llegare a suscribir como resultado de este, serd sometido a la
legislacion vy jurisdicciéon colombiana y bajo los pardmetros establecido por el Estatuto General de la
Contratacion Publica Ley 80 de 1993, la Ley 1150 de 2007, Ley 1474 de 2011, el Decreto 1082 de 2015y
demas disposiciones legales que la complementen y/o modifiquen. Para aquellos pactos no regulados en
las normas anteriores se aplicaran las normas civiles y comerciales pertinentes, asi como las reglas previstas
en el Pliego de Condiciones o en las adendas que se expidan durante el desarrollo del proceso de
contratacion.
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La seleccion del contratista se realizara a través de la modalidad de Minima Cuantia, con fundamento en lo
dispuesto por el numeral 5 del articulo 2 de la Ley 1150 de 2007 (Subrogado por el articulo 94 de la Ley
1474 de 2011) y reglamentado por el Decreto 1082 de 2015 en sus articulos 2.2.1.2.1.5.1y 2.2.1.2.1.5.2,,
en el cual se establecen las reglas aplicables a la contratacion cuyo valor no excede el 10% de la menor
cuantia de la Entidad Estatal, independientemente de su objeto.

De conformidad con lo establecido en el literal (b) del numeral 2 del articulo 2 de la Ley 1150 de 2007 vy el
Decreto 1082 de 2015, mediante Circular No Circular No. 3-2026-000010 del 13 de enero de 2026, se
determinaron las cuantias para el afio 2026, asi como su aplicaciéon en las diferentes modalidades de
seleccién tal como se indica a continuacién:

CONCEPTO CUANTIAS

Salario minimo legal mensual vigente para 2026 $ 1.750.905
Presupuesto Sena para la vigencia 2026 $6.391.461.225.447
Presupuesto Sena expresado en SMLMV para la vigencia 2026 $3.650.375,79 SMLMV
Menor Cuantia (Hasta 1000 SMLMV) $ 1.750.905.000
Minima Cuantia, cuyo valor no exceda el 10% de la menor cuantia S 175.090.500

En consecuencia, partiendo de que el presupuesto oficial previsto para el presente proceso de seleccién es
de CUARENTA Y CINCO MILLONES CUATROCIENTOS TREINTA Y CINCO MIL CUARENTA Y UN PESOS M/CTE
($45.435.041), realizard un proceso de seleccién de minima cuantia a monto agotable a través de la
plataforma SECOP Il y la invitacién publica se integra como parte fundamental del proceso y como elemento
del contrato resultante, es decir la aceptacion de la oferta.

En tal razén por sus caracteristicas no se exigira clasificacion en el Registro Unico de Proponentes de la
cdmara de Comercio de conformidad con lo establecido en el articulo 6 Ley 1150 de 2007 y el articulo
2.2.1.2.1.5.2 del Decreto 1082 de 2015.

3.2 LIMITACION A LAS MIPYMES

La posibilidad de limitar un proceso a MiPymes solo serd procedente cuando el presupuesto sea inferior a
USD 125.000.
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El

veinticinco mil ddlares de los Estados Unidos de
Ameérica (USD 125.000)

Proceso de seleccion es inferior a ciento Sl X NO

Para acreditar esta condicidén, el proponente debera dar cumplimiento a lo establecido en el numeral

2.2

.1.2.4.2.4 del Decreto 1082 de 2015.

INFORMACION PARA LIMITACION A MIPYMES:

De conformidad al "Articulo 2.2.1.2.4.2.2. Convocatorias limitadas a Mipyme” Del Decreto 1082 de
2015 modificado por el articulo 5 del Decreto 1860 de 2021 que reglamentod la Ley 2069 de 2020:
“Las Entidades Estatales independientemente de su régimen de contratacién, los patrimonios
auténomos constituidos por Entidades Estatales y los particulares que ejecuten recursos publicos,
deben limitar la convocatoria de los Procesos de Contratacion con pluralidad de oferentes a las
Mipyme colombianas con minimo un (1) afio de existencia, cuando concurran los siguientes
requisitos:

1. Elvalor del Proceso de Contratacidon sea menor a ciento veinticinco mil délares de los Estados
Unidos de América (US$125.000), liquidados con la tasa de cambio que para el efecto determina
cada dos afos el Ministerio de Comercio, Industria y Turismo.

2. Se hayan recibido solicitudes de por lo menos dos (2) Mipyme colombianas para limitar la
convocatoria a Mipyme colombianas. Las Entidades Estatales independientemente de su régimen
de contratacidn, los patrimonios auténomos constituidos por Entidades Estatales y los particulares
gue ejecuten recursos publicos, deben recibir estas solicitudes por lo menos un (1) dia habil antes
de la expedicion del acto administrativo de apertura, o el que haga sus veces de acuerdo con la
normativa aplicable a cada Proceso de Contratacion.

3.  Tratandose de personas juridicas, las solicitudes solo las podran realizar Mipyme, cuyo objeto
social les permita ejecutar el contrato relacionado con el proceso contractual.

Paragrafo. Las cooperativas y demas entidades de economia solidaria, siempre que tengan la
calidad de Mipyme, podrdn solicitar y participar en las convocatorias limitadas en las mismas
condiciones dispuestas en el presente articulo.
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Articulo 2.2.1.2.4.2.3. Limitaciones territoriales. De conformidad con el pardgrafo 1 del articulo 12
dela Ley 1150 de 2007, las Entidades Estatales, independientemente de su régimen de contratacion,
los patrimonios auténomos constituidos por Entidades Estatales y los particulares que ejecuten
recursos publicos, pueden realizar convocatorias limitadas a Mipyme colombianas que tengan
domicilio en los departamentos o municipios en donde se va a ejecutar el contrato. Cada Mipyme
deberd acreditar su domicilio con los documentos a los que se refiere el siguiente articulo.

Articulo 2.2.1.2.4.2.4. Acreditacion de requisitos para participar en convocatorias limitadas. La
Mipyme colombianas deben acreditar que tiene el tamafio empresarial establecido por la ley de la
siguiente manera:

1. Las personas naturales mediante certificacion expedida por ellos y un contador publico,
adjuntando copia del registro mercantil.

2. Las personas juridicas mediante certificacion expedida por el representante legal y el contador
o revisor fiscal, si estdn obligados a tenerlo, adjuntando copia del certificado de existencia y
representacion legal expedido por la Cdmara de Comercio o por la autoridad competente para expedir
dicha certificacion.

Para la acreditacion deberdn observarse los rangos de clasificacion empresarial establecidos de
conformidad con la Ley 590 de 2000 y el Decreto 1074 de 2015, o las normas que lo modifiquen,
sustituyan o complementen.

Pardgrafo 1. En todo caso, las Mipyme también podrdn acreditar esta condicion con la copia del
certificado del Registro Unico de Proponentes, el cual deberd encontrarse vigente y en firme al
momento de su presentacion.

Pardgrafo 2. Para efectos de la limitacion a Mipyme, los proponentes aportardn la copia del registro
mercantil, del certificado de existencia y representacion legal o del Registro Unico de Proponentes,
segun corresponda conforme a las reglas precedentes, con una fecha de mdximo sesenta (60) dias
calendario anteriores a la prevista en el cronograma del Proceso de Contratacion para el inicio del
plazo para solicitar la convocatoria

limitada.
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Pardgrafo 3. En las convocatorias limitadas, las Entidades Estatales independientemente de su
régimen de contratacion, los patrimonios auténomos constituidos por Entidades Estatales y los
particulares que ejecuten recursos publicos, solo deberdn aceptar las ofertas de Mipyme o de
proponentes plurales integrados unicamente por Mipyme.

Pardgrafo 4. Los incentivos previstos en los articulos 2.2.1.2.4.2.2 y 2.2.1.2.4.2.3 de este Decreto no
excluyen la aplicacion de los criterios diferenciales para los emprendimientos y empresas de mujeres
en el sistema

de compras publicas.

Por lo anterior, el presente proceso es susceptible de ser limitado a Mipymes, para lo cual se debera
constatar la calidad y presentar solicitud y acreditar la calidad en los términos sefialados
anteriormente, UNICAMENTE mediante la plataforma SECOP II.

Las solicitudes presentadas por fuera de la plataforma seran tramitadas como una peticién particular
conforme a la Ley 2080 de 2021

NOTA INTERNA. Cuando confluyan varias solicitudes de limitacién a Mipyme se priorizaran las solicitudes
de limitacién que coincidan con lo establecido en el Andlisis y Estudio del Sector. En caso de que no se
haya sefialado nada en el referido documento, la limitacién correspondera a MiPymes nacionales, siempre
gue se hayan cumplido los requisitos establecidos en el articulo 2.2.1.2.4.2.3 del Decreto 1082 de 2015.

NOTA. El SENA publicard un aviso mediante mensaje publico del dentro del proceso electrdnico, para
informar si el proceso no limitado a Mipymes. Lo anterior, para conocimiento de todos los interesados.

En los eventos en que el proceso de seleccion se encuentre limitado a micro, pequefnas y medianas
empresas (Mipymes), los proponentes deberan acreditar dicha condicidn en los términos establecidos en
el articulo 2.2.1.2.4.2.4 del Decreto 1082 de 2015, modificado por el Decreto 1860 de 2021, o las normas
qgue lo modifiquen, adicionen o sustituyan, mediante certificacién suscrita por el representante legal y el
contador publico o revisor fiscal, segun corresponda, la cual debera ser allegada junto con la propuesta.
La no acreditacion de la condicidon de Mipyme en los términos sefalados constituira causal de rechazo de
la oferta, por tratarse de un requisito habilitante de caracter obligatorio e insubsanable.
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4. VALOR ESTIMADO DEL CONTRATO

El presupuesto oficial para la presente contratacién es de CUARENTA Y CINCO MILLONES
CUATROCIENTOS TREINTA Y CINCO MIL CUARENTA Y UN PESOS M/CTE ($45.435.041), incluido el
Impuesto al Valor Agregado (I.V.A.), cuando a ello hubiere lugar y demas impuestos, tasas,
contribuciones de caracter nacional y/o municipal de caracter legal, costos directos e indirectos.

Nota: Debera verificarse la aplicacion del IVA.

Nota: El valor del Presupuesto oficial es el resultado de evaluar la necesidad total estimada para el parque
automotor del centro y el valor segiin CDP No 2526 de 2026.

4.1 ANALISIS DEL SECTOR
Para conocer el estudio del sector realizado por la entidad para el presente proceso, remitase al anexo
titulado “Analisis y estudio del sector”, que se encuentra como un documento anexo al proceso

contractual.

El mismo ha sido elaborado de acuerdo con los lineamientos del Manual de Contratacion y la Guia de
Colombia Compra Eficiente:

https://www.colombiacompra.gov.co/sites/cce public/files/cce documents/cce guia elaboracion estu
dios.pdf

A efectos de estimar el presupuesto del presente proceso de seleccion, la Coordinacion del Grupo de
Apoyo Administrativo Mixto adelanté un estudio de mercado, en donde se estimé que el valor para
“Compra de material de papeleria, vestuario de animacidn, danza, instrumentos musicales e implementos
deportivos para el desarrollo de las actividades enmarcadas en el Plan de Bienestar del aprendiz de
acuerdo con la normatividad vigente.”, es de CUARENTA Y CINCO MILLONES CUATROCIENTOS TREINTA
Y CINCO MIL CUARENTA Y UN PESOS M/CTE ($45.435.041).
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Para determinar el valor estimado de cada item, se realizd estudio de mercado y el andlisis del sector en
proporcién a la naturaleza del objeto a contratar, el tipo de contrato y los posibles riesgos, la Entidad
efectud la solicitud de cotizacion a través de la Plataforma SECOP Il y mediante correo electrdnico de los
proponentes registrados en las bases de datos de la entidad, estableciendo que ni la formulacion de la
solicitud ni la presentacién de la cotizacién generan compromiso u obligacion por parte del SENA, pues no
corresponden a un procedimiento de seleccidn.

Con la informacidn recopilada se elabord el valor estimado promedio, el cual comprende todos los costos
directos e indirectos e impuestos de ley. Este presupuesto se debe proyectar para la fecha de presentacién
de las propuestas. En el estudio de mercado se allegaron pre-cotizaciones y se determinaron los valores
estimados que conforman la oferta econémica.

El Analisis de Mercado y elaboracion del presupuesto: Para determinar el valor del contrato a ejecutar se
procedid segun lo establecido en el numeral 1.3 del Manual de Contratacidn del SENA, el cual seiala que;

“Las unidades de contratacion son las dreas de compras de la entidad o grupos contractuales que estardn
integrados con el nombre de la cuenta de la entidad en SECOP Il o en la TVEC, las cuales estdn dirigidas por
el Ordenador del gasto. Las unidades de contratacion serdn las encargadas de estructurar, realizar
seguimiento y publicar los documentos generados en la plataforma SECOP con ocasion de la etapa
precontractual, la cual comprende hasta la suscripcion del contrato o la declaratoria de desierto. La etapa
de ejecucion, liquidacion y cierre del expediente contractual serd responsabilidad del supervisor del
contrato”.

En el mismo sentido, el numeral 2.2 ibidem sefiala:

“Los Estudios previos serdn elaborados por el drea interesada en satisfacer la necesidad en la Direccion
General, la Direccion Regional o el Centro de Formacion Profesional Integral. Lo anterior, sin perjuicio de
las responsabilidades indicadas para la correcta elaboracion de los estudios técnicos, respecto de lo cual
se contard con la colaboracion de las distintas dependencias, identificadas para cada uno de los
componentes que conforman los Estudios previos”.

El numeral 2.4 ibidem sefiala:

“La funcion de compras debe estar orientada a satisfacer las necesidades de la Entidad Estatal y a obtener
el mayor valor por el dinero publico. En consecuencia, las dreas de la entidad deben entender claramente
y conocer: (i) cudl es su necesidad y como puede satisfacerla; (ii) como y quiénes pueden proveer los bienes,
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obras y servicios que necesita; y (iii) el contexto en el cual los posibles proveedores desarrollan su actividad.
En la estructuracion del andlisis del mercado la Metodologia Abastecimiento Estratégico — MAE- realizada
por Colombia Compra Eficiente es obligatoria a efectos de garantizar la transparencia, eficiencia y
generacion de valor por dinero. Ademds del MAE y segun las circunstancias especificas de tiempo, modo y
lugar, se podrd recurrir a los siguientes mecanismos:

1) Solicitud de cotizaciones: Se deberd realizar a través de la plataforma SECOP Il mediante el modulo de
solicitud de informacion a proveedores. En virtud de los principios de publicidad y transparencia, la
plataforma SECOP Il facilita los procesos de solicitud de cotizaciones y aunque no sea la unica metodologia,
ni obligatorio su uso, se recomienda tenerla como una opcion preferente. Sin perjuicio de lo anterior, la no
participacion de proponentes en la solicitud de cotizacion puede ser razén para no dar inicio al proceso de
seleccion, lo cual deberd evaluarlo cada unidad de contratacion. No obstante, si debido a situaciones de
orden logistico, técnico o administrativo, no se pudiere publicar dicha solicitud a través del SECOP Il, esta
podrd tramitarse por medio de la pdgina web del SENA.

2) Historicos: El drea que presenta la necesidad podrd hacer uso de la informacion histdrica que el SENA
tenga respecto a la contratacion del objeto contractual, cuantia, modalidad y condiciones, asi como de la
informacion que pueda ser consultada de otras entidades. La informacion debe ser comparable y
actualizada teniendo en cuenta el movimiento de los datos de conformidad con el mercado y la variacion
del IPC y no podrd superar los tres (3) afios anteriores a la fecha del respectivo estudio de mercado.

3) Tarifas Reguladas: Verificar la existencia de tarifas reguladas por el gobierno nacional (ejemplo:
vigilancia, combustible) respecto del bien y/o servicio a contratar. En caso de ser aplicable, bastard con
referir las mismas.

4) Base de datos especializadas: Datos de calidad e idoneidad tratada y recopilada por una fuente
especializada de confianza, informacion que debe guarda relacion con la necesidad de compra.”

Para determinar el valor del proceso se realizé estudio de mercado y analisis del sector en proporcién a la
naturaleza del objeto a contratar, el tipo de contrato y los posibles riesgos; se realizé solicitud de cotizacion
a través de SECOP Il y mediante correo electrdnico, estableciendo que ni la formulacion de la solicitud ni
la presentacion de la cotizacion generan compromiso u obligacién por parte del SENA, pues no
corresponden a un procedimiento de seleccién.
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Con la informacidn recopilada se elabord el presupuesto del SENA el cual comprende todos los costos
directos e indirectos e impuestos de ley. Este presupuesto se debe proyectar para la fecha de presentacién
de las propuestas. En el estudio de mercado se allegaron cotizaciones y se determinaron los valores que
conforman la oferta econdmica

De esta forma se realizd cotizacién para compra de materiales de cultura y deporte para la ejecucién de
las actividades propias de Bienestar al Aprendiz de conformidad con el Plan Nacional de Bienestar del
aprendiz de acuerdo con la normatividad vigente. en la pagina del SECOP Il, mediante el siguiente enlace:

https://community.secop.gov.co/Public/Tendering/ContractNoticePhases/View?PPI=CO1.PPI.46676482
&isFromPublicArea=True&isModal=False

e . = e+ - - — o — " | —— — v 1 —— SN REGTNAL WO
R PSR S ————e———— ~
. o

L

Al cumplirse el tiempo que tienen los proveedores para presentar las cotizaciones, se evidencio que Sl se
recibieron cotizaciones en la Plataforma SECOP Il; los cuales fueron:
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1. TERRANZA, representada legalmente por la sefiora Dally Yujahina Dalel, identificada con
cedula de ciudadania Numero 1.032.481.816.

2. JR, representada legalmente por el sefior Julio Cesar Rios, identificado con cedula de
ciudadania Numero 1.152.706.704

4.2 ANALISIS ECONOMICO

Teniendo en cuenta la asignacién Presupuestal del CDP No.2526, la entidad proyecto la elaboracién del
analisis econdmico, a partir de las dos cotizaciones allegadas:

NOTA. Las variables utilizadas para calcular el presupuesto y los rubros que lo componen se encuentran
descritas en el Andlisis del sector (Anexo adjunto).

NOTA 1: Para la presentacion de la propuesta se debera tener en cuenta:

o Los precios ofertados los cuales deben incluir todos los gastos e impuestos de ley que aplique, no deben superar
el PRECIO DE REFERENCIA ESTABLECIDO ANTERIORMENTE (SO PENA CAUSAL DE RECHAZO).

La oferta debera ser presentada segun se estructure en la plataforma SECOP |1,

No se aceptan ofertas parciales, la adjudicacion sera total.

El oferente debe ofertar de acuerdo con su condicién tributaria, teniendo en cuenta las normas tributarias vigentes.
Solo se aceptan ofertas en pesos colombianos y se pagara el contrato resultante en pesos colombianos.

Todos los gastos en los que se incurra para la entrega de los bienes deberan ser cubiertos por el contratista.

El comité econdmico evaluador tendra en cuenta el PROTOCOLO PARA ESTABLECER PRECIOS
ARTIFICIALMENTE BAJOS.

4.21. Precio artificialmente bajo

El Articulo 2.2.1.1.2.2.4 del Decreto 1082 de 2015 establece que la Entidad Estatal debe solicitar aclaraciones al
proponente que presenta una oferta que parece artificialmente baja. La Entidad Estatal debe solicitar al proponente
explicar por escrito y en detalle su oferta indicando que hace la solicitud por considerar que la oferta puede ser
artificialmente baja. La explicacion del proponente debe ser completa para permitir el analisis completo de la oferta y
su sostenibilidad durante la vigencia del contrato.
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La entidad tendra en cuenta el procedimiento establecido en la Guia para el manejo de ofertas artificialmente bajas en
Procesos de Contratacion, Colombia Compra Eficiente recomienda incluir en la solicitud de aclaracion de la oferta la
siguiente desagregacion de su precio:

Oferta = Costo del bien, servicio u obra (insumos, equipos, personal) +

Es decir, de la siguiente manera:

gastos generales + imprevistos + utilidad

COSTO DEL SERVICIO
UNIDAD VALOR
ITEM g:f(;illz\(lz:g'(‘) DE CANTIDAD | INSUMOS | EQUIPOS | PERSONAL GEGN‘:J\?ES IMPREVISTOS | UTILIDAD ITEM
MEDIDA OFERTADO

Una entidad publica si puede descalificar de un proceso seleccién a un participante que presente una propuesta con
precios artificialmente bajos, a pesar de que esta causal no esté prevista en los pliegos de condiciones, debido a que
la entidad puede descalificar proponentes por las razones que se establezcan en la ley, dentro de las que se encuentran

esta causal.

4.3 ASPECTOS PRESUPUESTALES

FORTALECIMIENTO DE LA PRESTACION DEL
SERVICIO DE FORMACION PROFESIONAL Y
EL RECONOCIMIENTO DE SABERES PREVIOS
CON ENFASIS EN POBLACIONES
CAMPESINAS Y POPULARES EN COLOMBIA
NACIONAL

RUBRO
PRESUPUESTO RUBRO VALOR
C-3603-1300-20-20305C-
3603025-02 ADQUIS. DE BYS - SERVICIO DE
Inversion X FORMACION PROFESIONAL INTEGRAL - 207.534.600

GCCON-F-046 V.05
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Nro. de
Fechade
CDPo Fechade
) : CDPo . . . . Valoren Valoren
Vigenci . . vencimient Dependencia Posicién Catélogo de Gasto Fuente .
Vigencia Letras Numeros
a o del CDP
Futura
Futura
2526 | 10/01/2026 | 31/12/2026 953142 CENTRO DE C-3603-1300-20-20305C-3603025-02 PROPIOS DOSCIENTOS 207.534.600
PRODUCCION Y ADQUIS. DE BYS - SIETE
TRANSFORMACION SERVICIO DE FORMACION PROFESIONAL MILLONES
AGROINDUSTRIAL DE LA INTEGRAL - . QUINIENTOS
RINOQUIA -VICHADA FORTALECIMIENTO DE LA PRESTACION DEL TREINTA Y
0 SERVICIO DE FORMACION PROFESIONAL Y
BIENESTAR APRENDICES EL CUATRO MIL
RECONOCIMIENTO DE SABERES PREVIOS SEISCIENTOS
CON PESOS M/CTE
ENFASIS EN POBLACIONES CAMPESINAS Y
POPULARES EN COLOMBIA NACIONAL
5 CRITERIOS PARA SELECCIONAR LA OFERTA MAS FAVORABLE

5.3 FORMA DE ADJUDICACION

La adjudicacién se realiza mediante la aceptacién del contrato, efectuado por el Ordenador del Gasto,
publicado en la plataforma SECOP Il

La adjudicacidn se realizara al proponente con su propuesta mas favorable y por su valor total teniendo
como Unico criterio o factor de seleccién: EL PRECIO MAS BAIJO, siempre y cuando cumpla con las
condiciones exigidas (literal c. art. 94 Ley 1474/11).

La propuesta mas favorable sera la que presente el menor valor ofertado. Teniendo como base de partida
el valor estimado descrito en este estudio previo en aras de garantizar el principio de pluralidad de
oferentes y seleccion objetiva, siempre que hubiere ofertado todos los items y cumpla con los requisitos
habilitantes juridicos, experiencia, seguridad y salud en el trabajo y ambientales.

5.3.1 Lotes

NO PLICA

FACTORES DE EVALUACION
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Se comunica a los proponentes que el contrato se adjudicara por el valor de la oferta méas favorable, siendo el menor
valor total, la oferta que cumpla con todos los requisitos exigidos en los estudios previos y el pliego de condiciones del
SECORP ||, sera la adjudicada al proceso.

La seleccion de las ofertas se efectuara con base en el siguiente procedimiento:

e EI SENA seleccionara las propuestas segun el orden del valor ofertado, siendo la primera la del precio mas
bajo.

o Establecido este orden, al oferente que presente el precio mas bajo, se le verificara el cumplimiento de los
requisitos minimos habilitantes para los items requeridos en la ficha técnica por unidad.

e En caso de que primer proponente no cumpla con los requisitos habilitantes exigidos, se evaluara la oferta
del segundo proponente con el precio mas bajo, los items requeridos en la ficha técnica por unidad, previa
verificacion de sus calidades habilitantes, y asi sucesivamente hasta obtener un oferente habilitado.

e En caso de empate en los precios ofertados por los proponentes se aplicaran los criterios de desempate
establecidos en el articulo 35 de la Ley 2069 de 2020.

o Sisolo se presenta una oferta, esta se aceptara siempre que satisfaga los requerimientos minimos
habilitantes.

CRITERIOS DE DESEMPATE

En caso de empate en el puntaje total de dos o mas ofertas evaluadas, la entidad aplicara las reglas
establecidas en el articulo 35 de la Ley 2069 de 2020, en concordancia con el articulo 2.2.1.2.4.2.17 del
Decreto 1082 de 2015, de forma sucesiva y excluyente para seleccionar al oferente favorecido,
respetando, en todo caso, las obligaciones contenidas en los Acuerdos Comerciales vigentes.

En ese sentido, corresponde al proponente acreditar la documentacidn, junto con la oferta, tendiente a
demostrar cada uno de los criterios para asi dirimir el desempate, para lo cual se adjunta el formato
denominado ACREDITACION DE CRITERIOS DE DESEMPATE (GCCON-F-078 VO1).
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REQUISITOS HABILITANTES

De acuerdo con el articulo 2.2.1.1.1.5.3. del Decreto 1082 de 2015, los requisitos habilitantes son:

a) Capacidad Juridica.
b) Capacidad Financiera.
c) Capacidad Técnica

DE CAPACIDAD JURIDICA

Podran participar en el proceso de seleccién todas las personas naturales y juridicas nacionales o
extranjeras, individualmente o en forma conjunta bajo la modalidad de Consorcio o Uniéon Temporal, cuya
actividad comercial u objeto social esté relacionado con el objeto a contratar en el proceso de selecciéon
de conformidad con lo establecido en el articulo 99 del Cédigo de Comercio, que estén legalmente
constituidas (personas juridicas), que cumplan con todos los requisitos exigidos en el presente documento
y que no se encuentren dentro de las inhabilidades e incompatibilidades previstas en la Constitucién
Politica de Colombia y en la Ley. Este ultimo hecho se debe expresar bajo la gravedad de juramento, en
la carta de presentacion de la propuesta.

El oferente podra presentar oferta de las siguientes maneras:

1) De manera singular.
2) De manera plural bajo las modalidades de Consorcio o Unién temporal.

NOTA 1. El proponente singular o el proponente plural deberdan cumplir con todos los requerimientos
establecidos en el proceso de seleccidn.

NOTA 2. El proponente singular o el proponente plural debera presentar propuesta para la totalidad de
los servicios que conforman el objeto, por lo cual, si la propuesta se presenta bajo alguna de estas dos

formas (singular o plural) no se aceptarad la presentacion de propuestas parciales.

Propuesta de Personas juridicas extranjeras
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En caso de que el proponente sea una persona juridica extranjera o que el consorcio o unién temporal
esté conformada por una o varias personas juridicas extranjeras, esta(s) debera(n) acreditar su existencia
y representacién legal de conformidad con lo establecido en el Cédigo Civil y el Cédigo de Comercio, en
concordancia con el Estatuto General de Contratacion.

De acuerdo con lo establecido en el articulo 50 del Decreto 019 de 2012, las personas juridicas extranjeras
de derecho privado y las organizaciones no gubernamentales extranjeras sin animo de lucro con domicilio
en el exterior, que establezcan negocios permanentes o deseen desarrollar su objeto social en Colombia,
deberan constituir en el lugar donde tengan tales negocios o en el lugar de su domicilio principal en el pais,
apoderados con capacidad para representarlas judicialmente.

Con tal fin se protocolizara en la notaria del respectivo circuito prueba idénea de la existencia y
representacién de dichas personas juridicas y del correspondiente poder. Un extracto de los documentos
protocolizados se inscribird en el registro de la respectiva Camara de Comercio del lugar. Para este caso,
los proponentes deberdn presentar con las propuestas el documento que acredite tal situacion.

Las personas juridicas extranjeras sin sucursal o domicilio en Colombia, bien sea como interesados
individuales o integrantes de consorcio, unién temporal, acreditaran su existencia y representacion legal,
mediante el certificado equivalente al que expiden las cdmaras de comercio colombianas, emitido por
organismo o autoridad competente del pais de origen de la persona juridica extranjera, con una fecha de
expedicion no superior a tres (3) meses antes de la fecha limite de recepcidn de propuestas.

Asi mismo, deberan presentar sus propuestas a través de apoderado facultado para tal fin, con arreglo a
las disposiciones legales que rigen la materia, anexando el respectivo poder con su propuesta. Dicho
apoderado podra ser el mismo apoderado Unico para el caso de personas extranjeras que participen en
Consorcio o Unién Temporal y, en tal caso, bastara para todos los efectos, la presentacion del poder comun
otorgado por todos los participantes del Consorcio o Unién Temporal con los requisitos sefialados en el
Pliego relacionados con documentos extranjeros, particularmente con lo exigido en el Cédigo de Comercio
de Colombia. El poder a que se refiere este parrafo podra otorgarse en el mismo acto de constitucién del
Consorcio o Unién Temporal.

Para el caso de extranjeros, se aplicara el principio de reciprocidad, de conformidad con lo establecido en
la Ley 80 de 1993.
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Formato — Carta de presentacion de la oferta

El proponente debe suscribir la Carta de presentacion de la oferta mediante la cual, de forma expresa,
hace entrega de una propuesta para participar en el presente proceso de seleccion y en donde se
compromete a suscribir el contrato y a ejecutarlo en el evento que le sea adjudicado, para lo cual los
proponentes deberan suscribir el formato suministrado.

Esta carta debera estar firmada por el proponente: persona natural, representante legal para personas
juridicas, persona designada para representarlo en caso de consorcio o union temporal o apoderado
debidamente constituido, evento en el cual se debe anexar el poder autenticado donde se especifique si
se otorga poder para presentar la oferta, participar en todo el proceso de seleccidn y suscribir el contrato
en caso de resultar seleccionado.

Si la oferta es presentada por un Consorcio o una Unién temporal, en la carta de presentacién se debe
indicar el nombre del consorcio o uniéon temporal. Antecediendo a la firma, se debe indicar en forma clara
el nombre de la persona que suscribe la oferta.

NOTA. La Carta de presentacién de la oferta incluye la acreditacién de socios que conforman la sociedad,
el Acuerdo de confidencialidad, el Compromiso anticorrupcidn, la declaratoria de inhabilidades e
incompatibilidades, el Pacto de transparencia, la autorizacidn de notificacidn electrénica al que se obliga
el proponente, entre otros. Por tal razén se debe utilizar el formato establecido por la entidad.

Documento de identificacidon

El proponente debe anexar fotocopia de la cédula de ciudadania o de extranjeria. Si se trata de un
proponente extranjero debera cumplir con los mismos requisitos, procedimientos, permisos y licencias
previstos para el oferente colombiano y acreditar su plena capacidad para contratar y obligarse conforme
a la legislacion de su pais.

NOTA. Si se trata de consorcio o unidon temporal se deben anexar los mismos documentos de cada uno de
sus integrantes y del representante de este.
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Documento que acredite la situacidn militar definida

El proponente persona natural, cuando presente su oferta a titulo singular o como integrante de
modalidad asociativa, debera anexar fotocopia de libreta militar o el certificado mediante el cual acredite
su situacién militar definida.

Los proponentes podran acreditar su situacion militar de la siguiente manera: i) copia de la libreta militar;
o i) certificacion provisional en linea la cual acreditara que su situacion militar se encuentra en tramite; o
iii) declaracién juramentada, en la que el ciudadano manifiesta que ha realizado las actuaciones tendientes
a definir su situacién militar esta puede materializarse en virtud del principio constitucional de buena fe a
través de cualquier documento que allegue el ciudadano con la respectiva declaracién; o iv) cualquier otro
medio de prueba que resulte conducente para demostrar que la persona con la que se va a suscribir el
contrato es beneficiario de la prerrogativa establecida en el articulo 42 de la Ley 1861 de 2017 y ha
adelantado actuaciones tendientes a definir su situaciéon militar.

No estan obligados a cumplir con esta acreditacién las personas naturales mayores de 50 afios. El
representante legal del proponente plural acreditara este requisito de conformidad con todo lo

anteriormente establecido y con ello bastara.

Certificado de existencia y representacion legal

Si la oferta es presentada por una persona juridica singular o plural

Se debe adjuntar el certificado de existencia y representacién legal expedido por la Cdmara de Comercio
de su jurisdiccién, con una expedicion no mayor a un (1) mes, contado de manera previa a la fecha de
cierre del proceso de seleccién. En el certificado deberd constar quién ejerce la representacién legal, las
facultades del mismo, el objeto social relacionado o con actividades afines al proceso, la duracién de la
sociedad, la cual deberd ser como minimo igual al término de ejecucidn del contrato y un afio mds, tamano
de la empresa y domicilio social.

En el evento en que el contenido del certificado expedido por la CAmara de Comercio se haga la remision
a los estatutos de la sociedad para establecer las facultades del Representante legal, el oferente deberd
anexar copia de la parte pertinente de dichos estatutos y si de estos se desprende que hay limitacién para
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presentar la propuesta en cuanto a su monto, el oferente debera anexar la correspondiente autorizacion,
previamente impartida por la Junta de Socios o su equivalente, en donde se otorgue esta funcién y lo
faculte especificamente para presentar la propuesta en el presente proceso de seleccidon y celebrar el
contrato respectivo, en caso de resultar seleccionado.

Cuando el monto de la propuesta fuere superior al limite autorizado al Representante Legal, el oferente
debera allegar con la oferta la correspondiente autorizacidon emitida en forma previa a la presentacién de
la propuesta por la junta de socios o el érgano de la sociedad que tenga esa funcién.

Si se trata de apoderado, el proponente deberd anexar el poder respectivo con las formalidades que
establece la ley para este tipo de documentos, es decir, debidamente autenticado y con presentacion
personal, en el cual cuente con amplias facultades para actuar dentro del proceso. Si se trata de un poder
general, ademds de las formalidades de ley, deberd acreditar la vigencia de este a través del
correspondiente certificado expedido por la Notaria donde se otorgd tal poder.

NOTA 1. La responsabilidad de todos los integrantes de la forma asociativa es solidaria, de acuerdo con lo
dispuesto en el articulo 7 de la Ley 80 de 1993 y en los articulos 1568 y 1571 del Cddigo Civil.

NOTA 2. La forma asociativa, una vez adjudicado el proceso de seleccidén, debera presentar el NIT y la
certificacidn bancaria donde se consignaran los valores del contrato.

Si la propuesta es presentada por persona natural

Tratdndose de personas naturales que por disposicidn legal deban inscribirse en el Registro Mercantil,
debera allegar el certificado de inscripcidn con una expedicién no mayor a un (1) mes, contado de manera
previa a la fecha de cierre del proceso de seleccién y en donde conste la determinacién de su actividad
con objeto social relacionado o con actividades afines al proceso.

Si la oferta es presentada por persona juridica extranjera

En caso de que el proponente singular o plural sea una persona juridica extranjera o esté conformada por
una o varias personas juridicas extranjeras, esta(s) debera(n) acreditar su existencia y representacion legal
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de conformidad con lo establecido en el Cédigo Civil, el Cédigo de Comercio, en concordancia con el
Estatuto General de Contratacién Publica.

Documento de constitucion del consorcio o la unién temporal

En caso de consorcio o unién temporal, los proponentes indicaran dicha calidad, los términos y extension
de la participacidn, la designacion de la persona que lo representara y sefialaran las reglas bdsicas de la
relacién entre ellos y su responsabilidad, conforme el paragrafo 1 del articulo 7 de la Ley 80 de 1993.

Igualmente debera anexare el respectivo documento de constitucidn de consorcio o unién temporal. La
omision de este documento o la de alguna(s) de sus firmas dard lugar a la subsanacion correspondiente.

Cuando el proponente sea un consorcio o una unién temporal debera presentar el acta de constitucion en
donde conste, como minimo, lo siguiente:

a) Elnombre del consorcio o unién temporal.

b) Identificacién de los integrantes del consorcio o unién temporal.

¢) Indicar en forma expresa si su participacion es a titulo de consorcio o de unién temporal.

d) Indicar la participacion porcentual de cada uno de los integrantes en la forma asociativa
correspondiente.

e) Designar la persona que para todos los efectos representara al consorcio o la unién temporal, asi
como a su suplente.

f)  Sefialamiento de las reglas basicas que regulen las relaciones entre los miembros del consorcio o la
unién temporal y sus respectivas responsabilidades.

g) Si se trata de una Unidn temporal, sefialar en forma clara y precisa los términos y extensién de la
participacion de cada uno de los integrantes en la propuesta y en su ejecucion, y las obligaciones y
responsabilidades de cada uno en la ejecucion del contrato (Actividades), los cuales no podran ser
modificados sin el consentimiento previo de la entidad.

h) Sefalar la duracién del consorcio o de la unién temporal, que en todo caso no deberd ser inferior al
término de validez de la oferta mas el término de ejecucion del contrato y un (1) afio mas.

i)  Debera indicar que este no podra ser disuelto ni liquidado y, en ningln caso, podra haber cesién del
contrato entre quienes integran el consorcio o la uniéon temporal, ni a terceros, sin la autorizacion de
la entidad.

j)  El documento de constitucion debe suscribirse por todos sus integrantes y el representante del
mismo.
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k) Seanexaran los documentos de constitucidn y representacién legal de cada uno de sus integrantes y
de sus representantes legales, de conformidad con los términos establecidos en el presente estudio
previo.

NOTA 1. Para estos efectos, se sugiere diligenciar el modelo del FORMATO — CONFORMACION DEL
PROPONENTE PLURAL que se publica con el proceso.

NOTA 2. En el evento de presentarse inhabilidades sobrevinientes para los miembros de la unién temporal

o consorcio, el representante legal tendra la obligacién de informarlo por escrito a la entidad dentro de
los tres (3) dias habiles siguientes a la ocurrencia o conocimiento de los hechos que dieron lugar a ella.

Registro Unico de Proponentes (RUP)

No Aplica

Registro Unico Tributario (RUT)

El proponente persona natural o juridica y cada uno de los integrantes del consorcio o unién temporal
debe allegar con su oferta copia del Registro Unico Tributario — RUT.

Certificacion de pago a sequridad social y aportes parafiscales

De conformidad con lo establecido en el articulo 50 de la Ley 789 de 2002 y el articulo 23 de Ley 1150 de
2007, a la fecha de la presentacién de la propuesta el proponente deberd aportar certificaciones del
cumplimiento de sus obligaciones y pago de aportes de sus empleados a los sistemas de salud, riesgos
profesionales, pensiones y aportes a las Cajas de Compensacion Familiar, Instituto Colombiano de
Bienestar Familiar y Servicio Nacional de Aprendizaje, cuando a ello haya lugar. Este requisito se acreditara
mediante certificacion expedida por el revisor fiscal, cuando este se encuentre inscrito en el Certificado
de existencia y representacién legal o, en su defecto, por el representante legal, el cual, en todo caso,
acreditara el cumplimiento de la obligacion como minimo en los seis (6) meses anteriores a la presentacién
de la oferta.
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En el caso que las sociedades (y asimiladas) colombianas que sean contribuyentes declarantes del
impuesto de renta y que se encuentren exoneradas del pago de Salud, SENA e ICBF respecto de los
empleados que devenguen menos de 10 SMLMV en los términos del articulo 65 de la ley 1819 de 2016
que modificd el articulo 114-1 del Estatuto Tributario, deberan ponerlo de presente por medio de un
documento emanado por el representante legal y revisor fiscal.

Personas juridicas singular o plural

El proponente, persona juridica singular o plural, debe presentar la informacién establecida en el
FORMATO - PAGOS DE SEGURIDAD SOCIAL Y APORTES LEGALES suscrito por el revisor fiscal, de acuerdo
con los requerimientos de ley o por el representante legal, bajo la gravedad del juramento, cuando no se
requiera revisor fiscal. En el documento debera constar el pago de los aportes de sus empleados a los
sistemas de salud, riesgos profesionales, pensiones y aportes a las Cajas de Compensacién Familiar, al
Instituto Colombiano de Bienestar Familiar, al Servicio Nacional de Aprendizaje y al Fondo Nacional de
Formacidn Profesional para la Industria de Construccidn, cuando a ello haya lugar.

La entidad no exigira las planillas de pago, ya que bastara el certificado suscrito por el revisor fiscal, en los
casos requeridos por la ley, o por el representante legal.

Cuando la persona juridica estd exonerada en los términos previstos en el articulo 65 de la Ley 1819 de
2016 debe indicarlo en el FORMATO — PAGOS DE SEGURIDAD SOCIAL Y APORTES LEGALES.

Esta misma previsidn aplica para las personas juridicas extranjeras con domicilio o sucursal en Colombia,
las cuales deben acreditar este requisito respecto del personal vinculado en el pais.

Personas naturales

La proponente persona natural debe acreditar la afiliacion al Sistema de seguridad social en salud y
pensiones, aportando los certificados de afiliaciéon respectivos. Los referidos certificados se deben
presentar con fecha de expedicidn no mayor a treinta (30) dias calendario, anteriores a la fecha del cierre
del proceso de contratacién. En caso de modificarse dicha fecha, se tendrd como referencia para
establecer el plazo de vigencia de los certificados de afiliacién la fecha originalmente establecida en el
pliego de condiciones definitivo.
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Cuando la persona natural tenga personal a cargo, el requisito se acredita con la correspondiente planilla
de pago del mes anterior al cierre del proceso.

La persona natural que relna los requisitos para acceder a la pensién de vejez o se pensione por invalidez
o anticipadamente, presentara el certificado que lo acredite y, ademas, la afiliacion al sistema de salud.
Esta misma prevision aplica para las personas naturales extranjeras con domicilio en Colombia las cuales
deberan acreditar este requisito respecto del personal vinculado.

Garantia de seriedad de la oferta

De conformidad con el articulo 7 de la Ley 1150 de 2007 y el articulo 2.2.1.2.3.1.9 del Decreto
1082 de 2015, los proponentes deberan otorgar una garantia de seriedad de la oferta por un valor
equivalente al diez por ciento (10%) del valor de la propuesta, vigente desde la presentacion de
la oferta y noventa (90) dias calendario posteriores al cierre del proceso.

La referida garantia cubrira los perjuicios derivados del incumplimiento del ofrecimiento en los
siguientes eventos:

a. La no ampliacion de la vigencia de la garantia de seriedad de la oferta cuando el plazo para
la adjudicacion o para suscribir el contrato sea prorrogado, siempre que tal prérroga sea
inferior a tres (3) meses.

b. Elretiro de la oferta después de vencido el plazo fijado para la presentacién de las ofertas.

La no suscripcion del contrato sin justa causa por parte del adjudicatario.

La falta de otorgamiento por parte del proponente seleccionado de la garantia de

cumplimiento del contrato.

oo

Esta garantia debe estar vigente desde la presentacion de la oferta y hasta por noventa (90) dias mas y,
en todo caso, debe estar vigente hasta el término de aprobacidon de la garantia Unica de cumplimiento.

En caso de que el proponente opte por contrato de seguro contenido en una pdliza debe allegar las
condiciones generales de la pdliza.

Si el oferente favorecido con la adjudicacién no suscribe el contrato, la entidad exigird al oferente
clasificado en segundo lugar la prorroga de la vigencia de la garantia de seriedad de la oferta hasta el
término de aprobacion de la garantia Unica de cumplimiento.
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La no entrega de la garantia de seriedad junto con la propuesta no serd subsanable y serd causal de rechazo
de esta.

NOTA. En caso de que la oferta sea presentada por un proponente plural que no cuente con NIT, la garantia
podra estar expedida a nombre de uno solo de los integrantes. No obstante, en ella se deberan relacionar
todos los integrantes del consorcio, su NITy el porcentaje de participacion de cada uno de ellos en la forma
asociativa.

Certificado de antecedentes fiscales — CGR

El proponente (persona natural, representante legal de la persona juridica, integrante de la figura
asociativa o promesa de sociedad futura) con la presentacién de su oferta AUTORIZA a la entidad a
consultar o generar el certificado aqui sefialado.

En caso de que el proponente o alguno de los integrantes del Consorcio o Unidn temporal se encuentre
incluido en el boletin y/o inhabilitado no podra contratar con la entidad, salvo que acredite que tiene un

acuerdo de pago vigente y que estd cumpliendo con el mismo.

En el proceso de verificacion, la entidad podra solicitar las aclaraciones que considere pertinentes y el
proponente debera presentarlas en el término establecido para el efecto.

Certificado de antecedentes disciplinarios — PGN

El proponente (persona natural, representante legal de la persona juridica, integrante de la figura
asociativa o promesa de sociedad futura) con la presentacién de su oferta AUTORIZA a la entidad a
consultar o generar el certificado aqui sefialado.

En caso de que el proponente o alguno de los integrantes del Consorcio o Unidn temporal se encuentre
incluido en el boletin y/o inhabilitado no podra contratar con la entidad.

En el proceso de verificacion, la entidad podra solicitar las aclaraciones que considere pertinentes y el
proponente debera presentarlas en el término establecido para el efecto.

61
GCCON-F-046 V.05



SENA

N

Certificado de antecedentes judiciales

El proponente (persona natural, representante legal de la persona juridica, integrante de la figura
asociativa o promesa de sociedad futura) con la presentacidon de su oferta AUTORIZA a la entidad a
consultar o generar el certificado aqui sefialado.

En el proceso de verificacion, la entidad podra solicitar las aclaraciones que considere pertinentes y el
proponente debera presentarlas en el término establecido para el efecto.

Certificado del Registro nacional de medidas correctivas

El proponente (persona natural, representante legal de la persona juridica, integrante de la figura
asociativa o promesa de sociedad futura) con la presentacién de su oferta AUTORIZA a la entidad a
consultar o generar el certificado aqui sefialado.

En el proceso de verificacion, la entidad podra solicitar las aclaraciones que considere pertinentes y el
proponente debera presentarlas en el término establecido para el efecto.

Certificado de Registro de inhabilidades por delitos sexuales

El proponente (persona natural, representante legal de la persona juridica, integrante de la figura
asociativa o promesa de sociedad futura) con la presentacién de su oferta AUTORIZA a la entidad a
consultar o generar el certificado aqui sefialado.

En el proceso de verificacion, la entidad podra solicitar las aclaraciones que considere pertinentes y el
proponente debera presentarlas en el término establecido para el efecto.

Certificado Registro de Deudores Alimentarios Morosos — REDAM

El proponente (persona natural, representante legal de la persona juridica, integrante de la figura
asociativa o promesa de sociedad futura) deberd aportar junto con su oferta el certificado sefialado por
Ley 2097 de 2021 a su nombre.
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Para obtener el certificado, el proponente deberd seguir las instrucciones sefialadas en la pagina web:
https://www.redam.gov.co

En el proceso de verificacién, la entidad podra solicitar las aclaraciones que considere pertinentes y el
proponente debera presentarlas en el término establecido para el efecto.

Certificado Bancario

El oferente debera presentar con su oferta la certificacién expedida por una entidad financiera en la que
se detalle nimero de cuenta bancario corriente o de ahorros para efecto de pagos, Numero y Titular de la
cuenta. El certificado la expedicién deberd ser con una antelacion no mayor a 1 mes a la fecha de
radicacion de la oferta La certificacién debe coincidir con la informacidn financiera registrada en el SECOP
II. Cuando se trate de proponentes plurales cuyo certificado bancario existird hasta la apertura de la cuenta
eventualmente, debera acreditar este requisito mediante un compromiso de apertura bajo la gravedad de
juramento, o, aportar los correspondientes certificados bancarios de los integrantes si la facturacion es
independiente.

DE CARACTER TECNICO

La Entidad verificara que los bienes cotizados contengan y cumplan las especificaciones técnicas solicitadas
en esta Invitacién a cotizar en cada uno de los items alli estipulados, conforme a lo descrito en la ficha
técnica, de tal manera que la propuesta que contenga los requerimientos minimos sefialados sera
ADMITIDA y las que no cumplan con las "Especificaciones técnicas" serdn RECHAZADAS

Los proponentes deberdn poner a disposicion del SENA las fichas técnicas de cada producto ofertado
donde se pueda verificar las condiciones técnicas y de calidad para cada item. Las fichas técnicas deben
describir detalladamente como minimo:

No. del Producto

Nombre del Producto

Clasificacion UNSPSC
Cantidad

Material

Tamafio
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Caracteristicas

Foto

Experiencia

En el marco de la contratacion estatal, la experiencia del proponente constituye un elemento fundamental
para garantizar que la ejecucién del contrato se realice con idoneidad, eficiencia y oportunidad. De
acuerdo con lo dispuesto en los articulos 5 y 25 de la Ley 80 de 1993, asi como en el articulo 5 de la Ley
1150 de 2007, las entidades estatales tienen la obligacién de seleccionar objetivamente al contratista mas
favorable, lo que implica evaluar su capacidad técnica y su experiencia previa en la ejecucion de objetos
contractuales de naturaleza similar.

En este sentido, y conforme a lo establecido en el Decreto 1082 de 2015, particularmente en sus articulos
2.2.1.1.1.5.1 y siguientes, la experiencia debe exigirse de manera proporcional, ajustandose a la
naturaleza, complejidad y riesgos del contrato que se pretende celebrar. Por ello, la solicitud de acreditar
un numero determinado de contratos ejecutados se configura como un requisito razonable, suficiente y
no restrictivo, que permite verificar que el oferente cuenta con antecedentes concretos de ejecucién
satisfactoria en condiciones comparables a las que demanda el presente proceso.

Asi, la exigencia de un Unico rango de contratos atendiendo la naturaleza de los bienes a contratar vy el
tamafio del presupuesto oficial, no solo es coherente con el principio de proporcionalidad consagrado en
el articulo 209 de la Constitucion Politica, sino que ademadas permite garantizar la idoneidad operativa y
técnica del contratista, mitigando riesgos asociados a la inexperiencia, tales como retrasos injustificados,
deficiencias en la calidad de los bienes o servicios o incumplimientos contractuales. De esta manera, se
asegura que el proponente ya ha enfrentado y superado con éxito retos contractuales de caracteristicas
similares, lo cual es un indicio objetivo de su capacidad para ejecutar el objeto contractual de manera
satisfactoria.

Por ultimo, cabe destacar que la determinacion de un maximo de un contrato evita imponer cargas
excesivas que restrinjan la libre concurrencia, a la vez que garantiza la participacién de oferentes con
experiencia verificable y pertinente. En consecuencia, esta exigencia se ajusta plenamente a los principios
de eficacia, eficiencia, economia, transparencia y responsabilidad que rigen la funciéon administrativa y la
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contratacidn publica, asegurando la adecuada proteccién del interés general y la correcta destinacién de
los recursos publicos.

Con el fin de garantizar la calidad de los bienes y/o elementos a contratar y evitar incumplimientos e
inconvenientes en la ejecucion del futuro contrato, evitando la exigencia de mas de un contrato como
experiencia, pero si en la busqueda de la idoneidad operativa y técnica del contratista, mitigando riesgos
asociados a la inexperiencia, tales como los eventos ya comentados (retrasos injustificados, deficiencias
en la calidad de los bienes o servicios o incumplimientos contractuales), se hace necesario que la
trayectoria del proponente haya sido en un contrato cuyo valor supere el presupuesto oficial del presente
proceso de seleccién atendiendo la naturaleza de los bienes, la necesidad de que los mismos sean
suministrados oportunamente por cuanto los programas de formacién se desarrollan a través del
suministro oportuno de los bienes en la zona correspondiente, y también en consideracidn de la zona de
ejecucion del futuro contrato a celebrar, se requiere que el proponente debera acreditar experiencia
especifica mediante la ejecucion de maximo un (1) contrato terminado y liquidado, celebrado con
entidades publicas o privadas (tratdndose de experiencia con entidades publicas, la copia del contrato y
del acta de liquidacion y/o acta de finalizacidn con veces de liquidacidn segln corresponda), cuyo objeto
contractual tenga relacidon directa con el objeto del presente proceso de contratacion y/o esté
directamente relacionado con el suministro de implementos de dotacién deportiva y/o articulos
recreativos y/o elementos para actividades de bienestar institucional con materiales relacionados con el
objeto del presente proceso de seleccién, que el valor total acumulado del contrato aportado como
experiencia deberd ser igual o superior al 150% del valor oficial estimado del presente proceso de
contratacion representado en SMMLV. Para efectos del valor de la experiencia en SMMLV se tomara el
valor del salario correspondiente al afio de liquidacién del mismo.

Las certificaciones deben ser expedidas por las empresas contratantes con la firma del representante legal
o la persona autorizada para emitir dichas certificaciones. No se aceptardn auto certificaciones, ni
contratos verbales.

La certificaciéon o documentos otorgados en el exterior deberan presentarse legalizados o apostillados en
la forma prevista en las normas vigentes sobre la materia. Cuando dentro del objeto del contrato del que
se presente certificacion existen varias actividades, ésta debera especificar el valor ejecutado por la
actividad que se pretende contratar con el presente proceso.

Cuando exista diferencia entre la informacién relacionada en la certificaciéon y la consagrada en los
soportes presentados, prevalecera la informacion de los soportes.
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Para el caso de Consorcios o Uniones Temporales, la experiencia podra ser acreditada por uno de sus
integrantes. No seran aceptables como experiencia los contratos de tracto sucesivo y que aun no ha
terminado, los contratos en ejecucién no seran considerados como experiencia.

Nota 1: Cuando se pretenda acreditar experiencia con entidades privadas, el proponente debera anexar
ademas de la certificacidn los siguientes documentos: 1. copia de la minuta respectiva firmada por las
partes, 2. Facturas electrdnicas de venta y/o correspondientes asociadas al contrato privado, 3. copia de
la(s) resolucidn(es) de facturacion expedida(s) por la Dian que corresponda(n) con el rango de numeracion
de la(s) factura(s) de venta que se acredita(n), 4. Certificacion expedida por el Contador Publico que estuvo
a cargo de la contabilidad del proponente en el periodo de facturacidon del contrato privado que se
pretende acreditar como experiencia en la que declare bajo la gravedad de juramento y confirme la
existencia del ingreso y la correspondencia de la(s) factura(s) con el contrato privado, aportando la
correspondiente certificacion de antecedentes vigente expedida por la Junta Central de Contadores, la
copia de la cédula de ciudadania y de la tarjeta profesional; so pena de no ser tenida en cuenta para el
calculo de la experiencia.

Nota 3: En caso de que la certificacidn no contenga toda la informacién requerida, dicha informacidn podra
verificarse en los soportes adjuntos, so pena de considerar la oferta como no habil por no aportar la
informacién requerida en el proceso de seleccién.

La certificacion del contrato se analizara por separado; en caso de presentar certificaciones adicionales o
soportes de experiencia en adicion y/o exceso a lo requerido en el proceso de contratacién, la entidad
tendra en cuenta Unicamente el contrato de mayor valor y los demds no serdn tenidos en cuenta en la
evaluacién, so pena de ser considerada la propuesta como no habil por no cumplir el proponente con las
exigencias del presente proceso aun cuando allegue multiples certificaciones de experiencia o multiples
valores.

En todo caso el incumplimiento de la experiencia minima exigida en el presente numeral sera causal de
rechazo de la propuesta.

Cobertura Territorial y Capacidad Operativa del Proponente
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El proponente deberd acreditar la disponibilidad de minimo un (1) establecimiento de comercio destinado
a la comercializacion y/o distribucién de los elementos objeto del presente proceso de seleccion. Para tal
efecto, el establecimiento acreditado deberd encontrarse legalmente registrado ante la cdmara de
comercio respectiva y debera ubicarse en el Municipio de Puerto Carreiio, Departamento del Vichada en
aras de garantizar el suministro y disponibilidad oportuna de los materiales de formacién durante la
ejecucion del contrato atendiendo las particularidades de la zona de ejecucidn.

Para tal efecto, con la presentacién de la oferta el proponente debera allegar el respectivo certificado de
existencia y representacion legal y/o certificado de matricula mercantil del establecimiento de comercio,
expedido por la Cdmara de Comercio si se tratare de un establecimiento de comercio propio. En caso
contrario acreditara tal requisito mediante la copia del contrato de alianza comercial estratégica suscrito
entre el proponente y el establecimiento de comercio a través del cual se desarrollara el suministro de los
bienes y en todo caso aportara el correspondiente certificado de existencia y/o de matricula mercantil del
establecimiento de comercio con una fecha de expedicidon no mayor a treinta (30) dias anteriores a la fecha
de cierre del proceso.

Lo anterior, con el fin de garantizar la capacidad operativa del proponente para la oportuna entrega y
suministro de los bienes requeridos, conforme a las solicitudes que efectte el supervisor del contrato,
incluyendo la disponibilidad para el traslado de los elementos a los puntos definidos por la Entidad.

Las propuestas presentadas por los proponentes plurales podrdn acreditar este requisito siempre que al
menos uno de sus integrantes o el proponente plural dé cumplimiento a la exigencia del presente numeral.

Adicionalmente, el proponente acreditara mediante certificacion comercial expedida por el proponente o
por cuenta de un tercero (de ser asi aportando la respectiva copia del contrato), que cuenta con el servicio
de transporte de mercancias en el establecimiento de comercio acreditado con el fin de garantizar las
entregas a que haya lugar en favor de la ejecucién del contrato que resulte del presente proceso de
seleccion. El vehiculo de transporte de carga que debera contar con las siguientes especificaciones
minimas: modelo no superior a 20 afos de antigliedad a partir del afio actual, debera contar con SOAT
vigente a la fecha de cierre y certificado de revisién técnico mecanica vigente a la fecha de cierre
documentos que deberd anexar en la propuesta. El vehiculo debera ser apto para el transporte de cargay
no sera aceptable la acreditacidon de vehiculos de uso particular y los que no han disefiados para el
transporte de cargas o mercancias.
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Equipo minimo requerido

Para garantizar la capacidad operativa del del futuro contrato a celebrar en condiciones déptimas vy
adecuadas de funcionamiento, en busqueda de la prestacion de los servicios y/o la entrega de los bienes
en condiciones de oportunidad, celeridad, calidad, verificacidn, conservacién e idoneidad, el proponente
acreditara el siguiente equipo minimo de trabajo en su propuesta.

Coordinador logistico: El proponente deberd acreditar la disponibilidad de un (1) profesional en
administracion de empresas o carreras afines relacionadas, con experiencia certificada como coordinador
logistico en el desarrollo de suministros de implementos de dotacion deportiva y/o articulos recreativos
y/o elementos para actividades de bienestar institucional con materiales relacionados con el objeto del
presente proceso de seleccion, no inferior a un (1) afio, en la que demuestre haber sido responsable de la
coordinacién de operaciones y/o logistica y/o suministro de bienes relacionados con el objeto contractual
del presente proceso de seleccién y en el control de calidad en los procesos de suministro y/o
abastecimiento de los bienes. La exigencia de este perfil se justifica en la necesidad de contar con un
profesional con capacidad para planear, coordinar y controlar estratégicamente las actividades
relacionadas con el suministro de los bienes objeto del contrato, verificando el cumplimiento de las
especificaciones técnicas requeridas, las cantidades suministradas, la calidad de los productos entregados,
la adecuada gestion de los recursos logisticos y la correcta articulacién entre proveedores, transporte y
supervision contractual, garantizando el abastecimiento eficiente de los bienes requeridos por la Entidad.
El comité evaluador se reservara el derecho a efectuar la verificacién documental de los soportes de los
profesionales que anexen los proponentes, a fin de verificar la existencia de aspectos como la experiencia,
la disponibilidad, el régimen de inhabilidades, entre otros, lo cual formara parte del informe de evaluacion.

Para dar cumplimiento a este requisito, el proponente aportara la hoja de vida del profesional, copia del
documento de identidad, los soportes de los estudios realizados, diploma o acta de grado
correspondientes a su profesion, la tarjeta profesional vigente, certificaciones de experienciay certificados
de antecedentes fiscales, disciplinarios, judiciales, RNMC y consulta de inhabilidades por delitos sexuales.
El proponente certificard bajo la gravedad de juramento que el profesional anexado en su propuesta
cuenta con la disponibilidad y compromiso para el desarrollo de las actividades durante la ejecucion del
contrato.
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Apoyo logistico: El proponente debera acreditar la disponibilidad de un (1) técnico en comercio, ventas, o
cadena de suministros, con experiencia certificada como apoyo logistico en el desarrollo de suministros
de implementos de dotacién deportiva y/o articulos recreativos y/o elementos para actividades de
bienestar institucional con materiales relacionados con el objeto del presente proceso de seleccién, no
inferior a un (1) afio, en la que demuestre haber sido responsable de brindar apoyo logistico en las
operaciones y/o suministro de bienes relacionados con el objeto contractual del presente proceso de
seleccidn. La exigencia de este perfil se justifica en la necesidad de contar con un técnico con capacidad
para apoyar estratégicamente las actividades relacionadas con el suministro de los bienes objeto del
contrato, verificando y ejecutando que las cantidades suministradas sean las correctas con apego a las
especificaciones técnicas del contrato, trabajando en equipo con el coordinador logistico y apoyando sus
actividades, garantizando el abastecimiento eficiente de los bienes requeridos por la Entidad.

Para dar cumplimiento a este requisito, el proponente aportara la hoja de vida del profesional, copia del
documento de identidad, los soportes de los estudios realizados, diploma o acta de grado
correspondientes a sus estudios, certificaciones de experiencia y certificados de antecedentes fiscales,
disciplinarios, judiciales, RNMC y consulta de inhabilidades por delitos sexuales. El proponente certificara
bajo la gravedad de juramento que el profesional anexado en su propuesta cuenta con la disponibilidad y
compromiso para el desarrollo de las actividades durante la ejecucién del contrato. El comité evaluador
se reservara el derecho a efectuar la verificacién documental de los soportes de los profesionales que
anexen los proponentes, a fin de verificar la existencia de aspectos como la experiencia, la disponibilidad,
el régimen de inhabilidades, entre otros, lo cual formard parte del informe de evaluacion.

De seguridad y salud en el trabajo (Precontractuales)

1. Certificado de implementacién del SG-SST firmada por el Representante Legal y responsable del SG-SST
2. Fotocopia de cédula, Certificado Vigente Curso de SG-SST de 50 Horas o su actualizacién y/o Curso de
20 Horas y licencia de seguridad y salud en el trabajo del profesional del responsable del SG-SST.

3. Certificacidon de autoevaluacidn de estandares minimos emitido por ARL o por Ministerio de Trabajo del
afio inmediatamente anterior - Dec. 1072/2015(2.2.4.6.1) y Res 0312-2019.
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Personas Independientes: Certificacién Firmada por el representante legal donde indique que es persona
natural que no tiene trabajadores a cargo y no estd obligada a implementar el Sistema de gestion de la
seguridad y salud en el trabajo.

De gestion ambiental (precontractuales)

No aplica

DE CARACTER FINANCIERO
No Aplica

REQUISITOS PONDERABLES
No Aplica

Oferta econémica:

Para la presentacion de la oferta econdmica a través de la plataforma SECOP |l debera tener en cuenta lo
siguiente:

1. Deberd presentar la oferta técnica y econémica en el formulario de la plataforma del SECOP II.

2. El proponente debera cotizar la totalidad de los items requeridos y en las unidades, medidas y
cantidades requeridas por la Entidad.

3. Se verificaran los valores de los bienes y/o servicios contenidos en las ofertas, teniendo en cuenta
los precios del mercado. El proponente debera presentar su oferta discriminando precios unitarios
comprendiendo en ellos todos los costos directos e indirectos.

4. El interesado en participar debe tener presente que la plataforma del SECOP Il no contiene una
casilla para discriminar el IVA, por lo tanto, los valores unitarios a ofertar deberdn incluir el IVA si
a ello hay lugar.

5. Al presentar su oferta tenga en cuenta que la misma se entendera presentada en moneda legal
colombiana, con los impuestos, tarifas y descuentos correspondientes a que hubiere lugar. En el
evento en que la propuesta econdmica tenga centavos, el proponente debera aproximarla al peso,
ya sea por exceso o por defecto, si la suma es mayor o menor a 0.50 centavos.
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Solo se pagaran los precios contratados y, por tanto, no reconocera suma alguna por impuestos ni
reajustes a los precios ofertados, a menos que el reajuste se deba efectuar como consecuencia de
una accion directa de la entidad previamente formalizada de acuerdo con los procedimientos
legales y presupuéstales que corresponda.

El SENA efectuara las retenciones que en materia tributaria tenga establecida la Ley y respecto de
las cuales sea su obligacion efectuar la retencidn. En los demas casos, el contratista deberd cumplir
con el pago de los impuestos, tasas o contribuciones que se deriven de la presente contratacion.
(Retencidn en la fuente, retencion de Industria y Comercio, Retencion de IVA).

Deberan ser tramitadas por el PROPONENTE, las devoluciones o exenciones a que crea tener
derecho ante la respectiva Administracion de Impuestos, sin responsabilidad alguna por parte del
SENA o costo para ella.

Todos los impuestos, retenciones y gastos que se causen por razén de la legalizacién y ejecucién
del contrato, incluidas la constitucién de la garantia Unica de cumplimiento en caso de que se le
requiera, son de cargo exclusivo del CONTRATISTA. Por lo tanto, los precios que se propongan
deberan considerar tales conceptos.

Cuando la oferta presentada a la entidad corresponda en su valor total a menos del 80% del
presupuesto total sefialado para el procedimiento de seleccion, de conformidad con el articulo
2.2.1.1.2.2.4 del decreto 1082 de 2015 se procedera a requerir al oferente a fin de obtener las
explicaciones que sustenten el valor ofrecido. Analizadas las explicaciones por parte de quien haga
las veces de la verificacion de requisitos habilitantes, debe recomendar rechazar la oferta o
continuar con el andlisis de esta en la evaluacion de las ofertas. Cuando el valor de la oferta sobre
la cual la Entidad Estatal tuvo dudas sobre su valor responde a circunstancias objetivas del oferente
y de su oferta que no ponen en riesgo el cumplimiento del contrato si este es adjudicado a tal
oferta, la Entidad Estatal debe continuar con su analisis en el proceso de evaluacion de ofertas

La oferta técnica y econdmica se debe cargar y presentar en el cuestionario de SECOP Il.

6 OTROS ASPECTOS

VISITA PROGRAMADA. [Indique si se requiere visita del personal de la
Entidad o no, a los lugares o zona objeto del contrato.]

Sl

NO

Incluya lainformacion adicional requerida: fecha, hora, lugar y duracion:

MUESTRA [Indique si se requiere o no presentacién de muestra]

S|

NO

VERIFICACION DE LA INFORMACION. [Indique si requiere o no una visita
para verificacion de informacidn a las sedes o instalaciones del proponente.]

Sl

NO
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6.1 Cierre del proceso

Se entenderan recibidas por la Entidad las ofertas que a la fecha y hora indicada en el cronograma del
Proceso de Contratacién se encuentren en el lugar destinado para la recepcién de estas. Se dardn por no
presentadas todas las propuestas que no hayan sido entregadas en el espacio dispuesto para ello en la
plataforma y en el plazo previsto para ello en el presente pliego de condiciones.

No serdn tenidas como recibidas las ofertas que hayan sido presentadas por medios distintos al SECOP Il
o que no hayan sido presentadas de conformidad con los Términos de Condiciones y Uso del SECOP.

6.2 Protocolo de indisponibilidad del SECOP I
En caso de que la plataforma SECOP I, presente fallas que afecten la disponibilidad, el proponente debera
Ilamar a la Mesa de Servicio de Colombia Compra Eficiente e informar una posible falla atribuible a SECOP

En el evento en que se presenten indisponibilidades en la plataforma consulte la “Guia para actuar ante
una indisponibilidad del SECOP II” disponible en el siguiente enlace:

https://www.colombiacompra.gov.co/secop-ii/indisponibilidad-en-el-secop-ii

Los teléfonos de la mesa de servicio son: 7456788 en Bogotd y 01800 52 08 08 para el resto del pais.

Una vez informada la indisponibilidad del SECOP Il para ofertas, debera enviar de inmediato un correo
electronico a la entidad informando sobre la imposibilidad de presentar la oferta por esta situacion,
indicando ademas el nombre de su usuario en la plataforma y la cuenta del proponente que quiere
presentar la oferta. La comunicacién con la Entidad Estatal para el presente protocolo debe realizarse al
siguiente correo institucional: dsanabria@sena.edu.co

El proponente debera verificar que Colombia compra eficiente haya publicado dentro de las 24 horas
siguientes al cierre del proceso de contrataciéon un certificado de indisponibilidad del SECOP II.
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Si confirma la indisponibilidad, puede presentar su oferta al correo electrénico anteriormente enunciado
dentro de las 48 horas siguientes al momento previsto para el cierre.

6.3 Presentacion de la oferta:

Este protocolo solo aplica para las fallas que se presenten dentro de las 4 horas calendario previas al
evento, que para el presente proceso se entendera el plazo maximo para presentar oferta.

La comunicacion con la Entidad Compradora debe realizarse antes de finalizar los tiempos definidos en el
cronograma contenido en el pliego de condiciones o invitacién publica del Proceso de Contratacidn, para
este caso se habilita el envio de mensajes al correo electrénico mencionado anteriormente.

El correo que el Proveedor envia a la Entidad Estatal debera contener:

el nUmero de Proceso;

el nombre del usuario en la plataforma

nombre de la cuenta del proponente que quiere presentar la oferta;
el NIT o cédula del Proveedor.

a0 oo

Una vez superada la falla en plataforma, se verificara:

l. La existencia del Certificado de Indisponibilidad expedido por Colombia Compra Eficiente, donde
se certifique la indisponibilidad dentro de las 4 horas calendario previas al cierre,

Il. Que los Proveedores hayan enviado a la Entidad Compradora un correo electrénico previo a la
fecha y hora de cierre manifestando su imposibilidad de presentar oferta.

La aceptacién de las ofertas de manera extemporanea, incluyendo la fecha limite para presentar ofertas,
solo se tendra en cuenta siempre y cuando el mensaje de correo electrdnico se allegue antes de finalizar
los tiempos definidos en el cronograma, es decir, antes de finalizar la presentacion de ofertas.

Se aclara que no seran aceptadas ofertas con correos electrénicos que manifiestan la imposibilidad de
presentar oferta enviados después de la fecha y hora de cierre y se tendran como no recibidas, razén por

61
GCCON-F-046 V.05



SENA

N

la cual no serd modificado el cronograma para recepcién de ofertas, continuando con el desarrollo del
proceso.

Una vez verificado lo anterior, la entidad publicara su decisién Unicamente a través de mensaje en la
plataforma SECOP I, y en caso de permitir la presentacidn extemporanea de las ofertas por fallas en la
plataforma, se aplicaran las siguientes reglas:

6.4 Modificacién del cronograma y cargue de oferta por parte del proveedor

Si el correo electrdnico llega dentro de los tiempos estipulados, y tan pronto se haya superado la falla en
el sistema, se procederd a realizar modificacidn al cronograma, asignando nueva fecha y hora de cierre,
segln los procedimientos establecido por Colombia Compra Eficiente, esto con el fin que el oferente
realice el cargue de su oferta de manera directa en la plataforma.

6.5 Caso excepcional de cargue de oferta manual

Sélo en caso excepcional, que a la Entidad no le sea posible realizar una modificacién al cronograma, se
informara a los oferentes la recepcién de las ofertas por medio del correo electrénico fijado dentro del
pliego de condiciones del Proceso, durante las 8 horas habiles siguientes al momento previsto para el
cierre o plazo maximo de recepcién de ofertas. La oferta econdmica que contiene los precios ofertados
debera presentarse protegida bajo contraseia, esta serd entregada por el oferente a la Entidad
Unicamente en el momento de la apertura, y se dara un plazo de 8 horas habiles posterior a la publicaciéon
del acta de cierre, para la entrega de las contrasefias a través de mensaje en SECOP II.

La entidad no se hace responsable de las ofertas econdmicas que se alleguen sin la seguridad de
contrasefias, o de aquellas que presenten errores o dafios al momento de su apertura.

La oferta econdmica que deba abrirse al final de la seleccidn se cargarad protegida con contrasefia, y se
diligenciard el valor de uno (1) en el campo “Precio unitario” que aparece en la lista de precios. Solamente
se cargara sin contrasefia cuando se genere el informe de adjudicacion del Proceso.

Posterior del cargue manual de todas las ofertas que cumplieron los requisitos se realizard el cierre,
apertura de ofertas y publicacion del acta de cierre.
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Puede ocurrir que, debido a una falla en la plataforma, el Proveedor que, previo al cierre iba a retirar una
oferta y enviar una nueva, no pueda hacerlo.

Si la Entidad decidié no modificar el cronograma y el proveedor se acoge al procedimiento de oferta
externa, la Entidad Compradora debera verificar que dentro del correo/ documentos de la oferta en el
cual envie la oferta externa este especificado que la misma constituye una nueva oferta y por ello sustituye
en su totalidad la que se encuentra presentada en la plataforma.

Nota: Los archivos enviados por correo electrénico no deben superar 10 MB. Si los supera se recomienda
dividir el envio en varios correos para evitar retraso en el correo, igualmente se recomienda estar atento
y confirmar que la entidad estatal reciba los archivos correctamente.

6.6 Presentacion de observaciones

En razén a la presentacidon de observaciones por parte de los oferentes antes de la fecha limite para
presentacion de estas, el Proveedor debe enviar un correo electrénico manifestando la imposibilidad de
presentar observaciones antes de la fecha limite para presentaciéon de estas, junto con sus observaciones,
tanto como al pliego de condiciones o invitacién publica, como al informe de evaluacién del proceso, antes
de finalizar los tiempos definidos en plataforma para tal fin.

7 ANALISIS DE RIESGOS
El andlisis de riesgos se encuentra establecido en el ANEXO — MATRIZ DE RIESGOS, el cual fue elaborado

con base en lo establecido por Colombia Compra Eficiente.

8 GARANTIAS

Sefiale con una “X” los amparos a exigir:
X | Cumplimiento: por el (10%) del valor del contrato, vigente por el plazo del contrato y 6 meses mas.
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Pago de salarios, prestaciones sociales legales e indemnizaciones laborales: por el (5 %) del valor del
X | contrato, vigente por el plazo de ejecucidn del contrato y (3) afios mas.

X | Calidad y correcto funcionamiento de los bienes y equipos suministrados: por el (10%) del valor del
contrato, vigente por el plazo de ejecucion del contrato y 6 meses mas.

X | Calidad del servicio: por el (10 %) del valor del contrato vigente por el plazo de ejecucidn del contratoy 6
meses mas.

9 ACUERDOS COMERCIALES

_ ) ) Valor del Proceso de iy . s
(Indique si el proceso esta ) o, . Excepcion Aplicableal  Proceso de Contratacion
Entidad Estatal Contratacion superior al

cobijado por Acuerdos ) Proceso de cubierto por el Acuerdo
. cubierta umbral del Acuerdo ) )
Comerciales) Contratacion Comerecial

Comercial

Al Bienes y servicios
ianza
= México NO $834.618.000 Servicios 28,29 NO
Pacifico o
de construccién
s $20.865.438.000 NO

No
Bienes y servicios
, $1.2087928.000
Canada S| - NO NO
Servicios de
construccion
$38.687.607.000
NO
Bienes y servicios
Chile Sl $836.008.000 Servicios 28,29 NO
de construccion
$20.900.211.000
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Costa Rica

Estados Unidos

Estados AELC

México

El Salvador

Triangulo
Norte

Guatemala

Honduras

Unién Europea
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Sl

No
Bienes y servicios
$1.669'240.000
Servicios de
construccion
$62.596'500.000

NO

NO

Sl

Sl
Bienes y servicios
$1.481.116.000
Servicios de
construccion
$20.868.078.000

28,29

NO

Sl

Si
Bienes y servicios
$752'599.000 Servicios
deconstruccion
$20.868'078.000

NO

NO

Sl

NO
Bienes y servicios
$788.071.000 Servicios
de construccién
$19.701.769.000

28,29

NO

No
Bienes y servicios
$397.535 USD Servicios
de construccién
$12'721.740 USD

Sl

Sl

Sl

NO
El valor para el acuerdo
comercial corresponde
al valor a partir del
limite inferior de la
menor cuantia

NO

NO

Sl

NO
Bienes y servicios
$777.100.000 Servicios
de construccién
$19.427.500.000

28,29

NO
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Comunidad Andina N/A N/A

10 ANEXOS

e Analisis del sector

e Estudio de mercado
e Matriz de Riesgos

e Certificacion del PAA
e CDP
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