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ESTUDIOS Y DOCUMENTOS PREVIOS (ARTICULO 2.2.1.1.2.1.1 DEL DECRETO
1082 DE 2015, MODIFICADO POR EL ARTICULO 1 DEL DECRETO 399 DE 2021).

“INTERVENTORIA INTEGRAL A LA PUESTA EN MARCHA E
IMPLEMENTACION DE UN SISTEMA DE PRODUCCION AVICOLA COMO
ESTRATEGIA SUBREGIONAL PARA EL FOMENTO DE LA AGRICULTURA
CAMPESINA FAMILIAR Y COMUNITARIA DE 200 FAMILIAS
AFRODESCENDIENTES DEL MUNICIPIO DE NECOCLI CON BPIN
20251301010517.”

70101500 EXPLOTACIONES PESQUERAS
70101600 VIGILANCIA PESQUERA
70101700 INDUSTRIA Y TECNOLOGIA PESQUERA
70101800 RECURSOS PESQUEROS
70101900 ACUICULTURA
80101500 SERVICIOS DE CONSULTORIA DE NEGOCIOS Y ADMINISTRACION
80101600 GERENCIA DE PROYECTOS
80101700 GERENCIA INDUSTRIAL
80111600 SERVICIOS DE PERSONAL TEMPORAL
93141500 DESARROLLO Y SERVICIOS SOCIALES
1. Definicion de la necesidad que el Municipio pretende satisfacer con la

contratacion.

La Constitucién Politica de 1991 como norma suprema y fundamental, ha establecido en su articulo
2 losfines esenciales del Estado, bajo las siguientes disposiciones normativas:

“servir a la comunidad, promover la prosperidad general y garantizar la efectividad de
los principios, derechos y deberes consagrados en la Constitucion; facilitar la
participacién de todos en las decisiones que los afectan y en la vida econémica, politica,
administrativa y cultural de la Nacién; defender la independencia nacional, mantener la
integridad territorial y asegurar la convivencia pacifica y la vigencia de un orden justo.
Las autoridades de la Republica estan instituidas para proteger a todas las personas
residentes en Colombia, en su vida, honra, bienes, creencias, y demas derechos y
libertades, y para asegurar el cumplimiento de los deberes sociales del Estado y de los
particulares”.

En el mismo sentido el articulo 3 de la Ley 80 de 1993 preceptla:

“DE LOS FINES DE LA CONTRATACION ESTATAL. Los servidores publicos tendran en
consideracién que al celebrar contratos y con la ejecucién de los mismos, las entidades

NIT: 901500213-6
Teléfono: (+57) (4) 310 6205607 - Codigo Postal 052410
Correo: contactenos@rpgbajocauca-antioguia.qgov.co
Carrera 21 # 14 — 04; Mall Portal El Triangulo; Caucasia, Antioquia

Horario de atencién: de lunes a jueves de 8:00 am a 12:30 pm y de 2:00 a 6:00 pm. | Viernes de 8:00

a.m.—12:30 p.m./ 2:00 p.m., - 5:30 p.m.



mailto:contactenos@rpgbajocauca-antioquia.gov.co

Cdédigo: GC-P007
;- . Version: 01
S PROCESO: GESTION DE LA
—_—— CONTRATACION Fecha 22-10-
RPG_BC version: 2024
ij:-.]mn .1:’~Pl[‘r>;-.'{ n‘.r"~ Pég'na 2 de 24
A PLIEGO DE CONDICIONES

buscanel cumplimiento de los fines estatales, la continua y eficiente prestacion de los
servicios publicosy la efectividad de los derechos e intereses de los administrados que
colaboran con ellas en la consecucion de dichos fines”.

Desde este marco normativa los principios de interés general, transparencia, seleccién objetiva,
responsabilidad, igualdad y los demés asociados a la funcién administrativa, por su consagracion
constitucional y legal, determinan que la contratacion bienes, servicios y obras por parte de las
entidades publicas respondan al interés publico y a la satisfaccion de necesidades bésicas de la
municipalidad.

El municipio de Necocli, ubicado en la regién de Uraba antioquefio, ha sido histéricamente un
territorio con altos niveles de ruralidad, afectado por dinamicas de pobreza, exclusién y rezago
estructural, especialmente en las comunidades afrodescendientes asentadas en consejos
comunitarios reconocidos legalmente. En esta zona, la actividad agropecuaria constituye uno de los
principales medios de sustento para las familias rurales, quienes desarrollan practicas productivas
de pequefia escala, generalmente orientadas al autoconsumo, con escasa articulacion al mercado y
limitadas condiciones de tecnificacion.

En el caso especifico del sector avicola, Necocli presenta un panorama limitado y desigual. De
acuerdo con registros municipales, existen 385 predios avicolas, de los cuales 384 corresponden a
produccion de traspatio, caracterizada por su bajo nivel tecnolégico, sin infraestructura adecuada,
sin control sanitario formal y con escasa productividad. Tan solo un predio cuenta con produccion
tecnificada, destinado a engorde, mientras que no se registra ningln predio dedicado a la produccion
de aves de postura, lo que representa una grave limitacién estructural en términos de oferta de huevo
fresco para la poblacion local. Esta ausencia contrasta con la alta demanda nacional y regional de
este alimento, que se constituye como una fuente esencial de proteina de bajo costo.

El consumo de huevo en Colombia ha presentado un crecimiento sostenido durante la Gltima década.
En 2024, el consumo per capita alcanz6 un promedio de 340 huevos por persona al afio7,
posicionando al pais como uno de los mayores consumidores de huevo en América Latina. Sin
embargo, el municipio de Necocli depende de la importacién de este producto desde otras
localidades, lo que encarece su precio final y limita su acceso, especialmente para los hogares de
menores ingresos. Esta situacién afecta la seguridad alimentaria de las comunidades rurales, que
ademas enfrentan problemas como desnutricién, pérdida de capacidad productiva y falta de ingresos
sostenibles.

Ante esta realidad, diversas organizaciones de base comunitaria, como AFRONEC, han venido
promoviendo estrategias para fortalecer la economia familiar de las comunidades afrodescendientes
mediante el desarrollo de proyectos productivos sostenibles, con enfoque étnico y territorial. En
articulacién con entidades como la Alcaldia de Necocli, el Sistema General de Regalias (SGR), el
Instituto Colombiano Agropecuario (ICA) y aliados comerciales, se ha identificado la produccion
avicola de postura como una alternativa viable, pertinente y estratégica para dinamizar la economia
local, reducir la dependencia externa y garantizar una fuente regular de alimento e ingresos para las
familias beneficiarias.

Este proyecto también se enmarca en los objetivos de los Planes de Desarrollo con Enfoque
Territorial (PDET) y los compromisos adquiridos en el marco del Acuerdo Final de Paz, que
promueven la transformacion estructural de los territorios histéricamente excluidos mediante el
impulso a proyectos productivos, la formalizaciéon de actividades econdmicas, la inclusion de
mujeres y jovenes, y la garantia de derechos econdmicos, sociales y culturales. En ese sentido, el
proyecto avicola no solo responde a una necesidad econdmica, sino que se convierte en una
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herramienta de reparacion, inclusion y justicia social para comunidades negras organizadas.

En conclusién, la inexistencia de unidades productivas de postura en Necocli, sumada al potencial
de consumo y la voluntad organizativa e institucional, configuran un escenario favorable para la
implementacion de un proyecto de produccién avicola que promueva la autosuficiencia, fortalezca
el tejido comunitario y contribuya al desarrollo econémico con enfoque diferencial en el territorio.

El desarrollo econdmico de los territorios debe verse como una transformacion social para el
sostenimiento de los territorios. En el municipio de Necocli del Departamento de Antioquia, el
sector agropecuario, es el mas relevante en sus economias, puesto que su poblacion, es, en su
mayoria rural y depende del trabajo de la tierra y del campo.

La actividad pecuaria en estos territorios esta representada por la existencia de ganado bovino para
carne y produccion de leche y la explotacién de especies menores, las cuales son labores que se
realizan de manera tradicional, sin la incorporacion de la tecnologia apropiada y aunque el nimero
de familias dedicadas a esta actividad es poco significativo, cuenta para la generacion de ingresos
familiares y la provision de los mercados local y de los municipios mas cercanos.

En el caso de la explotacion de especies menores, esta se realiza a nivel doméstico, sin aplicacién
de tecnologias especificas y la produccién se destina al mercado local y regional. No obstante, la
cria de especies menores se constituye en un renglén de gran importancia en el sustento econémico
de las familias campesinas; principalmente la produccién de aves de postura se ha convertido en
una actividad importante, en la cual participan todos los integrantes de la familia.

Durante el 2024 la avicultura fue uno de los grandes protagonistas del crecimiento agropecuario del
pais8. Fue, ademas, uno de los sectores de la economia donde se realizaron importantes negocios de
compafiias internacionales como nacionales que permitieron dinamizar y consolidar el sector. Este
panorama permitio que este afio registrara un récord en la produccién de huevo y de pollo: 2.82
millones de toneladas, lo que significé un crecimiento del 3,5% en relacion con el 2023. La industria
avicola gener6 108.500 toneladas mas que el afio pasado de las dos proteinas méas nutritivas que
Ilegan a la mesa de los colombianos.

El crecimiento de la produccion avicola en el pais ha sido sostenido y permanente en los Gltimos
cinco afios. Eso significa que los colombianos cada vez consumen més carne de pollo y més huevo
por su aporte nutritivo, su excelente calidad y bajo precio.

El rengldn de pollo registré una produccion de 1,83 millones de toneladas, con un aumento de la
produccion de 0,5%, el consumo per capita fue de 36,8 kilogramos habitante afio. En el 2024 fue de
36,7 kilos. El renglon de Huevo registré un incremento de 6,8% al pasar de 16,864 millones de
huevos a 18.019, lo que significé un consumo per cépita de 342 unidades en el presente afio, en
tanto que en el 2024 fue de 323 unidades9.

En este sentido impulsar actividades agropecuarias, como la de aves de postura, la cual presenta un
crecimiento considerable en los Gltimos afios, es buscar mejorar los bajos indicadores de produccién
y comercializacién del sector, y mediante esto, diversificar y mejorar los niveles de produccion de
las unidades familiares, favoreciendo la generacién de ingresos de las familias campesinas, ademas
de fortalecer la seguridad alimentaria, y favorecer el desarrollo socioeconémico de esta poblacion.

En este sentido, las autoridades nacionales, departamentales y municipales requieren atender
prioritariamente el sector agropecuario, siendo necesario grandes esfuerzos en este proceso, puesto
gue la economia de este municipio es netamente agropecuaria, y la base del sustento de las familias
de estos territorios parte de las actividades agropecuarias, por ende, atender este sector, es atender
la calidad de vida de los ciudadanos en este municipio.

De conformidad con la problematica identificada y descrita y, con los objetivos propuestos, la
alternativa seleccionada se relaciona con la IMPLEMENTACION DE UN SISTEMA DE
PRODUCCION AVICOLA COMO ESTRATEGIA SUBREGIONAL PARA EL FOMENTO DE

NIT: 901500213-6
Teléfono: (+57) (4) 310 6205607 - Codigo Postal 052410
Correo: contactenos@rpgbajocauca-antioquia.gov.co
Carrera 21 # 14 — 04; Mall Portal El Triangulo; Caucasia, Antioquia

Horario de atencién: de lunes a jueves de 8:00 am a 12:30 pm y de 2:00 a 6:00 pm. | Viernes de 8:00

a.m.—12:30 p.m./2:00 p.m., - 5:30 p.m.



mailto:contactenos@rpgbajocauca-antioquia.gov.co

Cdédigo: GC-P007
;- . Version: 01
S PROCESO: GESTION DE LA
—_—— CONTRATACION Fecha 22-10-
RPG_BC version: 2024
i:;:-.]mn .1:’~PET>;-.:£ n‘.r"~ Pég'na 4 de 24
A PLIEGO DE CONDICIONES

LA AGRICULTURA CAMPESINA FAMILIAR Y COMUNITARIA DE 200 FAMILIAS
AFRODESCENDIENTES DEL MUNICIPIO DE NECOCLI, con el fin de aumentar la produccion
avicola para mejorar las condiciones socioeconémicas de la comunidad del area rural de este
municipio, en los corregimientos y veredas descritos en la localizacion del proyecto mas adelante.
Esta alternativa contempla beneficiar a 200 familias afrodescendientes, con el fin de brindar,
mediante el acceso a capital de trabajo productivo, asesoria, capacitacion y asistencia técnica,
herramientas, habilidades y destrezas que les permita constituir unidades 48 productivas para aves
de postura con 60 aves por familia (Hy Line Brown de 16 semanas), y 1 galp6n por cada familia
beneficiaria, cubierto y cerrado para proteccidn de las aves, colocacién de los comederos, bebederos
y nidos y que a su vez sirva como dormitorio proporcionando comodidad a las gallinas. El galpon
tendra un area de 4 mts de largo x 4 mts de ancho en el area interna, mas un corral de pastoreo de
10 mts x 4 mts cercado con malla tipo gallinero pléastica.

Adicionalmente, cada unidad productiva contara con un paquete de insumos iniciales, dentro del
cual se incluyen 22 bultos de alimento concentrado (20 bultos de Alimento balanceado postura bulto
x 40kg y 2 bultos de Alimento balanceado polla prepostura bulto x 40kg), con el propoésito de
garantizar el arranque productivo y generar ingresos adicionales para las familias

En este sentido, como respuesta institucional a las necesidades establecidas en las lineas anteriores,
se formuld y viabilizo tanto técnica como financieramente el proyecto: “IMPLEMENTACION
DE UN SISTEMA DE PRODUCCION AVICOLA COMO ESTRATEGIA SUBREGIONAL
PARA EL FOMENTO DE LA AGRICULTURA CAMPESINA FAMILIAR Y
COMUNITARIA DE 200 FAMILIAS AFRODESCENDIENTES DEL MUNICIPIO DE
NECOCLI CON BPIN 20251301010517.

Por lo anterior, y en cumplimiento de los principios de la funcion administrativa, asi como por la
envergadura y especificidad del proyecto, la entidad debe contratar una interventoria externa para
hacer seguimiento especializado a la ejecucion del contrato y sus alcances para satisfacer el interés
publico, arriba caracterizado.

La entidad considera conveniente la celebracion de un contrato para la ejecucion de los proyectos y
actividades ya caracterizados, la satisfaccion del interés publico, la atencion priorizada de las
necesidades colectivas y el logro de los fines del Estado. Dicha finalidad comporta las muy claras
razones que determinan la necesidad y la conveniencia de la celebracién del futuro contrato.

Para el cumplimiento del anterior cometido, fue designada la Region de Planeacion y Gestion del
Bajo Cauca mediante oficio 20264620348571 del 14 de abril de 2026 emitido por el Director de
Gestion y Promocion del Sistema General de Regalias (E), En funcién de la Secretaria Técnica del
OCAD Paz.

2. Definicion técnica de la forma en que la entidad puede satisfacer su necesidad.

Este contrato tiene por objeto: “INTERVENTORIA INTEGRAL A LA PUESTA EN MARCHA
E IMPLEMENTACION DE UN SISTEMA DE PRODUCCION AVICOLA COMO
ESTRATEGIA SUBREGIONAL PARA EL FOMENTO DE LA AGRICULTURA
CAMPESINA FAMILIAR Y COMUNITARIA DE 200 FAMILIAS AFRODESCENDIENTES
DEL MUNICIPIO DE NECOCLI CON BPIN 20251301010517”, cuyas especificaciones
técnicas son las siguientes:
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PERSONAL PROFESIONAL

Director de Interventoria

Coordinador

Contador Publico

productivo

Profesionales Componente

PERSONAL NO PROFESIONAL

Técnico Administrativo o contable

2.1 Fundamentos: Concurso de Méritos Abierto

2.2 Las condiciones del contrato a celebrar.

OBJETO:

INTERVENTORIA INTEGRAL A LA PUESTA EN MARCHA E
IMPLEMENTACION DE UN SISTEMA DE PRODUCCION AVICOLA COMO
ESTRATEGIA SUBREGIONAL PARA EL FOMENTO DE LA AGRICULTURA
CAMPESINA FAMILIAR'Y COMUNITARIA DE 200 FAMILIAS AFRODESCENDIENTES
DEL MUNICIPIO DE NECOCLI CON BPIN 20251301010517.

PLAZO: El contrato tendra un plazo de OCHO (08) MESES contados a partir de la suscripcion
del Acta de Inicio, previa aprobacion de la péliza.

PRESUPUESTO OFICIAL.: EIl presupuesto oficial calculado para esta contratacion es de

CUATROCIENTOS SIETE MILLONES VEINTICUATRO MIL PESOS M/L ($407.024.000)

FORMA DE PAGO: Los pagos se efectuaran asi: Pagos parciales previa aprobacion del
informe presentado a la Secretaria correspondiente.

2.3 ANALISIS TECNICO Y ECONOMICO.
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FORMULARIO 1 - PRESUPUESTO OFICIAL - OFERTA ECONOMICA

INTERVENTORIA

DEL MUNICIPIO DE NECOCLI CON BPIN 20251301010517

INTERVENTORI'A INTEGRAL A LA PUESTA EN MARCHA E IMPLEMENTACION DE UN SISTEMA DE
PRODUCCION AVICOLA COMO ESTRATEGIA SUBREGIONAL PARA EL FOMENTO DE LA
AGRICULTURA CAMPESINA FAMILIAR Y COMUNITARIA DE 200 FAMILIAS AFRODESCENDIENTES

SUELD
0
DEDICA BASIC
, ICA | huRACH
iT CION 0 | vALOR
EM PERSONAL MENSU AOA';SE'; MENSU | TOTAL
AL AL
(TARIF
A)
DIRECTOR DE INTERVENTORIA (INGENIERO CIVIL, $
1. | ARQUITECTO, AGRONOMO, ZOOTECNISTA, MVZ, o0 s |so00s s
1 | ECONOMISTA, ESTADISTICO O AFINES CON EXPERIENCIAS ° : 60 40.000.000
DE POR LO MENQOS 2 PROYECTOS DE INTERVENTORIA)
1. | COORDINADOR ING AGRONOMO O PECUARIO O ) 5 s
2 | ZOOTECNISTA 100% 8| #3991 36.000.000
1. | CONTADOR PUBLICO CON EXPER|ENC|~A EN PROYECTOS 80% 8 4.500 3 )
3 | PRODUCTIVOS DE POR LO MENOS 2 ANOS g +500.0 | 56.800.000
S
104.800.0
00
S
FACTOR MULTIPLICADOR 168,00% 176.064.0
00
S
TOTAL PERSONAL PROFESIONAL 176.064.
000
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SUELD
0
DEDICA |DEDICA | BASIC
CION | CION 0 | VALOR
PERSONAL MENSU |TOTAL |MENSU| TOTAL
AL (MESES) | AL
(TARIF
A)
2. | SECRETARIA AUX|L|AB ADMINISTRATIVO O CONTABLE CON 100% 8.00 3.000 (-SJ S
1 | EXPERIENCIA DE 1 ANO COMO MINIMO ° ’ : 60 24.000.000
2.
2
S
SUBTO
370 | 24.000.00
0
S
FACTOR MULTIPLICADOR 175,00% 42.000.00
0
S
TOTAL PERSONAL TECNICO Y ADMINISTRATIVO 42.000.0
00

3. | INGENIERO MVZ O ZOOTECNISTA DIRECTOR DE 100% 8 4.500.0 $
1 | APOYO A LA SUPERVISION (2 profesionales) 0 00 | 72.000.000

S
72.000.00
0

S
FACTOR MULTIPLICADOR 168,00% 120.960.0

00

$
TOTAL PERSONAL PROFESIONAL 120.960.

000
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: CANTID | TARIF | VALOR
DESCRIPCION UNIDAD AD A TOTAL
4. ; >
1 ALQUILER CAMIONETA TODO COSTOS 1 8 8.500(.)8 68.000.000
4,
0
2 $
$0
$
TOTAL COSTOS DIRECTOS 68.000.0
00

VALOR INTERVENTORIA | $ 407.024.000 |
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FACTOR MULTIPLICADOR Y HONORARIOS MENOR DE 2 SALARIOS MINIMOS
No. DESCRIPCION VALOR (%)
1 |SUELDO ANUAL BASICO 100%
2 | PRESTACIONES SOCIALES (Expresado como % de 1)
2.1 | Prima anual 8,33%
2.2 | Cesantia (30 dias del aiio) 8,33%
2.3 | Interés a las cesantias 1,00%
2.4 | Vacaciones anuales 5,20%
2.5 | Seguridad social
2.5.1|Salud 8,50%
2.5.2 | Pension 12,00%
2.5.3| ARP 6,96%
2.5.4 | Caja de Compensacién 4,00%
2.5.5|SENA 2,00%
2.5.6 | ICBF 3,00%
2.6 | Otros
2.6.1 | Subsidio de Transporte 0,00%
2.6.2 | Dotacidén elementos de proteccién personal y seguridad industrial | 8,68%
SUBTOTAL 2: 68,00%
FACTOR MULTIPLICADOR (1+2+3+4) 168%
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FACTOR MULTIPLICADOR Y HONORARIOS MAYOR DE 2 SALARIOS MINIMOS
No. DESCRIPCION VALOR (%)
1 |SUELDO ANUAL BASICO 100%
2 | PRESTACIONES SOCIALES (Expresado como % de 1)
2.1 | Prima anual 8,33%
2.2 | Cesantia (30 dias del afio) 8,33%
2.3 | Interés a las cesantias 1,00%
2.4 | Vacaciones anuales 5,20%
2.5 |Seguridad social
2.5.1 | Salud 8,50%
2.5.2 | Pensidén 12,00%
2.5.3| ARP 2,44%
2.5.4 | Caja de Compensacién 4,00%
2.5.5| SENA 2,00%
2.5.6 | ICBF 3,00%
2.6 | Otros
2.6.1 | Subsidio de Transporte 11,72%
2.6.2 | Dotacion elementos de proteccidn personal y seguridad industrial | 8,68%
SUBTOTAL 2: 75,20%
FACTOR MULTIPLICADOR (1+2+3+4) 175,00%

3. Fundamentos Juridicos que soportan la modalidad de la contratacién.

Por la naturaleza del objeto a contratar y la calidad de las partes, amparados en los articulos 2.2.1.2.1.3.1
y 2.2.1.2.1.3.2 del decreto 1082 de 2015, reglamentario de la ley 1150 de 2007, Articulo 2° Numeral 3,
siendo este un contrato de modalidad de CONCURSO DE MERITOS.

Para dicha contratacién el contratista debera aportar la siguiente documentacion:

Demostrar la idoneidad y experiencia en relacién con el objeto a contratar.

Certificado de existencia y representacion legal (Camara de comercio), si es persona juridica.
Cédula de ciudadania

Registro Unico Tributario (RUT)

Certificado Antecedentes disciplinarios

Certificado de la Contraloria

Entre otros establecidos en el pliego de condiciones

4. CERTIFICADO DE DISPONIBILIDAD PRESUPUESTAL: Para la celebracion de este
contrato secuenta con los recursos:

Numero certificado disponibilidad Fecha certificado disponibilidad Valor certificado de
presupuestal presupuestal disponibilidad presupuestal
CDP No 2025000073 05 de mayo de 2026 $407.024.000,00
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| CDP-SPGR 1026 06 de mayo de 2026 $407.024.000,00 |

5. LA JUSTIFICACION DE LOS FACTORES DE SELECCION QUE PERMITAN
IDENTIFICAR LAOFERTA MAS FAVORABLE.

La Entidad calificara las ofertas que hayan cumplido los requisitos habilitantes con los siguientes criterios de
evaluacién y puntaje:

Experiencia del Proponente 67,5
Equipo de trabajo (Personal Clave Evaluable) 10
Factor de sostenibilidad 1
Apoyo a la industria nacional 20
Vinculacién de personas con discapacidad 1
Emprendimientos y empresas de mujeres 0.25
Mipyme 0.25
Total 100

En las convocatorias limitadas a Mipyme, el puntaje por este concepto se trasladara al factor de evaluacién de
experiencia del Proponente. En este caso, el Pliego de Condiciones definitivo incluira el siguiente cuadro:

La Entidad calificara las ofertas que hayan cumplido los requisitos habilitantes con los siguientes criterios de
evaluacion y puntaje:

S R -

Experiencia del Proponente 67,75
Equipo de trabajo (Personal Clave 10
Evaluable)
Factor de sostenibilidad 1
Apoyo a la industria nacional 20
Vinculacién de personas con discapacidad 1
Emprendimientos y empresas de mujeres 0,25
Total 100

La entidad evaluara la experiencia del proponente de acuerdo con los siguientes pasos:

A. El proponente cumplir& con la exigencia minima de experiencia prevista en el numeral 3.8.1, de
acuerdo con lo anterior, si el proponente debi6 subsanar el cumplimiento de la experiencia minima no sera
susceptible de puntuacion, por lo que obtendra cero (0) puntos por este criterio de evaluacién.

B. Para la asignacion de puntaje, se tomara el promedio de los contratos validos aportados expresados
en SMMLYV registrados en el RUP o en alguno de los documentos validos sefialados en el numeral, que
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acredite su experiencia relacionada en el RUP, y que en total hayan cumplido con lo mencionado en el literal
A de esta seccidn. Dicho promedio sera el valor que lo hara participar para la asignacion del puntaje, segun
se detalla en esta seccion.

C. Posteriormente, se seleccionard un método aleatorio en funcion de la Tasa de cambio Representativa
del Mercado (TRM) certificada por la Superintendencia Financiera de Colombia [en su sitio web:
https://www.superfinanciera.gov.co/publicacion/60819].

La TRM que la entidad utilizara para determinar el método de ponderacion sera la que rija el segundo dia
habil después del cierre del proceso. Esto es, la que la Superintendencia publique en horas de la tarde del dia
habil siguiente a la fecha efectiva del cierre del proceso. [Por ejemplo, si el cierre del proceso se realiza el 10
de febrero, la TRM que se usara para determinar el método de evaluacion sera la del 12 de febrero, que se
publica en la tarde del 11 de febrero]

El método de ponderacidn se determinara de acuerdo con los rangos del siguiente cuadro, en funcién de la
parte decimal -centavos- de la TRM:

: Ran_go NUmero Método
(inclusive)
De 0.00 2 0.24 1 Mediana con valor absoluto
De 0.25a0.49 2 Media geométrica
De 0.50a0.74 3 Media aritmética alta
De 0.75a0.99 4 Media aritmética baja
D. Dependiendo del método aleatorio establecido segin la TRM, cada uno de los proponentes

habilitados participaran con el valor del promedio de los contratos validos aportados segin la metodologia
descrita para cada alternativa.

Las alternativas de evaluacion son detalladas a continuacion:

A. Mediana con valor absoluto

La entidad calculara el valor de la mediana con los valores de las propuestas habiles. En esta alternativa se
entendera por mediana de un grupo de valores el resultado del calculo que se obtiene mediante la aplicacion
del siguiente proceso:

- La entidad ordena los valores de las propuestas habiles de manera descendente.
- Si el nimero de valores es impar, la mediana corresponde al valor central.
- Si el nimero de valores es par, la mediana corresponde al promedio de los dos valorescentrales.

Bajo este método la entidad asignara el puntaje asi:

I.Si el nimero de valores de las propuestas habiles es impar, el maximo puntaje sera asignado a la propuesta

que se encuentre en el valoﬂr{de Ianediana de SMMLYV de los contratos validos de los
e —_ -
Puntajessignar = [{1 — ‘ Ve :
Donde:

. Me: Es la mediana calculada con los promedios de los contratos vélidos de los proponentes
habilitados.
. Vi: Es el valor del promedio de los contratos validos aportados en SMMLYV de la propuesta “i”.

} + Puntaje maximo

I1.Si el nimero de valores de las propuestas habiles es par, se asignara el maximo puntaje a la propuesta que se
encuentre inmediatamente por debajo de la mediana. Para las otras propuestas, se aplica la siguiente férmula:
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. _ Ve — Vi : .o
Puntajessignar = |31 — Vv * Puntaje maximo

Me

Donde:
. Vwme: Es el valor promedio de los SMMLYV de la propuesta valida inmediatamente por debajo de la
mediana.
. Vi: Es el valor del promedio de los contratos validos aportados en SMMLYV de la propuesta “i”.
B. Media Geométrica

Para calcular la Media Geométrica se tomara el valor promedio de los SMMLV de los contratos validos
aportados de las propuestas habiles para el factor de ponderacidon para la asignacion del puntaje de
conformidad con el siguiente procedimiento:

MG ="Vy=VyxVax .=V,

Donde:

. MG: Es la media geométrica del promedio de los SMMLYV de las propuestas habiles.
. V1: Es el valor promedio de los SMMLYV validos de una propuesta habilitada.

. Vn: Es el valor promedio de los SMMLYV validos de la propuesta “n” habilitada.

. n: La cantidad total de propuestas habilitadas.

Para efectos de la asignacion de puntaje se tendra en cuenta lo siguiente: se asignara el maximo puntajeal
promedio de los SMMLYV validos de la propuesta que se encuentre mas cerca (por exceso o por defecto) al
valor de la media geométrica calculada para el factor correspondiente.

Las demas propuestas recibiran puntaje de acuerdo con la siguiente ecuacion:

Puntar (o MGV
ILHfajeﬂsignar— [ - T imtajemaxmw

Nota: Cuando el resultado de la férmula anterior sea un nimero negativo, se asignara 0,0 puntos.

C. Media Aritmética Alta

Consiste en la determinacién de la media aritmética entre el valor total corregido de la propuesta valida mas
alta y el promedio aritmético de las propuestas que no han sido rechazadas y se encuentran validas,para esto
se aplicara la siguiente formula:

X, = >

Donde

. Vax: ES €l valor total corregido del promedio de los SMMLV vélidos mas alto.

o X: Es el promedio aritmético simple de los promedios de los SMMLYV de los contratos validos de
las otras propuestas habilitadas.

O X4: Es la media aritmética alta.

Obtenida la media aritmética alta se procedera a ponderar las propuestas de acuerdo con la siguiente férmula:
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[XA -V —
Puntaje maximo = (1 — 5 ") | Para valores menores o iguales a X,
A

Puntajeﬂsigmr =

Xy -V —
Puntaje maximo * (1 — 2= ('A/Y_il')> Para valores mayores a X,

A
Donde:
O X4: Es la media aritmética alta.
. V;: Es el valor promedio de los SMMLV vélidos de cada una de las propuestas “i”.
D. Media Aritmética Baja

Consiste en determinar el promedio aritmético entre el promedio de los SMMLV vélidos mas baja y el
promedio simple de los promedios de los SMMLYV vélidos de las ofertas habilitadas para calificacion, segin
se detalla:

— Vinin T X

XB — ( mm2 )

Donde:

) Vmin: ES el valor total corregido del promedio de los SMMLYV validos mas baja.

. X: Es el promedio aritmético simple de los promedios de los SMMLV vélidos de las otras
propuestas habilitadas.

J Xg: Es la media aritmética baja.

La entidad procedera a ponderar las propuestas de acuerdo con la siguiente formula:

Xz —Vi
Xz

Puntaje maximo * (1 — ( )) Para valores menores o iguales a Xz

Puntajeﬂsigmr =

o | X5 — Vi —
Puntaje maximo=| 1 — = Para valores mayores a Xg
B
Donde:
O X5: Es la media aritmética baja.
. V;: Es el valor promedio de los SMMLYV validos de cada una de las propuestas “i”.

EQUIPO DE TRABAJO (Personal clave evaluable)

La entidad asignara diez (10) puntos al proponente que se comprometa con el diligenciamiento del “Formato
9 - Experiencia adicional del personal clave evaluable” a acreditar que cada uno de los integrantes que
conforman el personal clave evaluable: i) el director de interventoria , ii) el residente de interventoria del
proyecto tienen un afio (1) de experiencia especifica adicional a la definida en la “Matriz4 — Lineamientos
del personal clave evaluable”.

Para otorgar el puntaje basta con presentar el “Formato 9 - Experiencia adicional del personal clave
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evaluable” y, por tanto, no se revisardn los soportes de experiencia del personal clave evaluable durante la
evaluacion de las ofertas.

El personal clave ofrecido inicialmente serd quien debe ejecutar el contrato. Excepcionalmente, en caso de
requerir el cambio de personal, por razones que deben quedar sustentadas en el expediente del contrato, el
interventor presentard las hojas de vida del aspirante, con sus respectivos soportes para evaluacion y
consideracion de la entidad, en un plazo no mayor a dos dias habiles. La persona que reemplazara al
profesional del personal clave evaluable debe cumplir con los requisitos minimos descritos en la “Matriz 4-
Informacion del personal clave evaluable” y tener el afio de experiencia especifica adicional, si se trata de un
profesional por el cual se asign6 puntaje. En todo caso, la entidad se reserva el derecho de aceptarlos o no,
sin perjuicio que, en caso de rechazo, deba motivar las razones objetivas y suficientes relacionadas
directamente con alguna o algunas de las condiciones exigidas.

i) Se entiende por “Experiencia especifica adicional” la experiencia directamente relacionada con el
cargo a desempefiar.

ii) La contabilizacion de la experiencia se realizara en afios. En caso de que el afio no esté completo se
realizara la conversion de meses o dias a afios.

i) Las reglas de equivalencias descritas en la Matriz 4 no aplican para el otorgamiento de puntaje,
solamente para verificar que el profesional cumple con la experiencia minima requerida por la
entidad.

En el caso que la entidad establezca mas de un profesional por cargo, cada uno de ellos debera cumplir con
el afio de experiencia especifica adicional.

APOYO A LA INDUSTRIA NACIONAL

Los proponentes pueden obtener puntaje de apoyo a la industria nacional por: (i) servicios nacionales o con
trato nacional o por (ii) la incorporacion de servicios colombianos. La entidad en ningln casootorgara
simultdneamente el puntaje por (i) servicio nacional o con trato nacional y por (ii) incorporacién de servicios
colombianos.

El objeto contractual es el servicio de interventoria, por lo cual la entidad no asignard puntaje por bienes
nacionales.

Los puntajes para estimular a la industria nacional se relacionan en la siguiente tabla:

Concepto Puntaje

Promocion de servicios nacionales o con trato 20
nacional

incorporacion de componente nacional en servicios 5
extranjeros

PROMOCION DE SERVICIOS NACIONALES O CON TRATO NACIONAL

La entidad asignara hasta veinte (20) puntos a la oferta de: (i) servicios nacionales o (ii) con trato nacional.
Para que el proponente obtenga puntaje por servicios nacionales debe presentar:

A. Persona natural colombiana: La cédula de ciudadania del proponente.
B. Persona natural extranjera residente en Colombia: La visa de residencia que le permita la
ejecucion del objeto contractual de conformidad con la ley.
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C. Persona juridica constituida en Colombia: el certificado de existencia y representacion legal
emitido por las Camaras de Comercio.

Para que el proponente extranjero obtenga puntaje por trato nacional debe acreditar que los servicios son
originarios de los estados mencionados en la seccion de acuerdos comerciales aplicables al presente proceso
de contratacidn, informacion que se acreditara con los documentos que aporte el proponente extranjero para
acreditar su domicilio.

Para asignar el puntaje por servicios nacionales o por trato nacional el proponente nacional o extranjero con
trato nacional no deben presentar el Formato 7 — Puntaje de Industria Nacional. Unicamente deberanpresentar
los documentos sefialados en esta seccion.

El proponente podré subsanar la falta de presentacion de la cédula de ciudadania, la falta de certificado de
existencia y representacion legal para acreditar el requisito habilitante de capacidad juridica; no obstante, no
se tendra en cuenta para efectos de asignar puntaje por servicios nacionales o con trato nacional.

NOTA: La entidad asignara veinte (20) puntos a un proponente plural cuando todos sus integrantes cumplan
con las anteriores condiciones. Cuando uno de sus integrantes no cumpla con las condiciones descritas no
obtendra puntaje por servicios nacionales o trato Nacional.

INCORPORACION DE COMPONENTE NACIONAL

La entidad asignara cinco (5) puntos a los proponentes extranjeros sin derecho a Trato Nacional que
incorporen a la ejecucion del contrato méas del 90% del personal calificado de origen colombiano.

Por personal calificado se entiende aquel que requiere de un titulo universitario otorgado por una institucion
de educacion superior, conforme a la Ley 749 de 2002, para ejercer determinada profesion.

Para recibir el puntaje por incorporacion de componente colombiano, el representante legal o apoderado del
proponente debe diligenciar el Formato 7 — Puntaje de Industria Nacional en el cual manifieste bajo la
gravedad de juramento el porcentaje de personal ofrecido y su compromiso de vincularlo en caso de resultar
adjudicatario del proceso.

La entidad Gnicamente otorgara el puntaje por promocion de la incorporacion de componente nacional cuando
el proponente que presente el Formato 7 — Puntaje de Industria Nacional no haya recibido puntaje alguno
por promocion de servicios nacionales o con trato nacional.

El Formato 7 — Puntaje de Industria Nacional Gnicamente debe ser aportado por los proponentesextranjeros
sin derecho a trato nacional que opten por incorporar personal calificado. En el evento que unproponente
nacional o extranjero con trato nacional lo presente, no serd una razon para no otorgar el puntaje de promocion
de servicios nacionales o con trato nacional.

Los proponentes plurales conformados por integrantes nacionales o extranjeros con derecho a trato nacional
e integrantes extranjeros sin derecho a trato nacional podran optar por Incorporacién decomponente nacional
en servicios extranjeros de acuerdo con las reglas definidas en este numeral.

En caso de no efectuar ningdn ofrecimiento, el puntaje por este factor sera de cero (0).

VINCULACION DE PERSONAS CON DISCAPACIDAD

La entidad asignara un (1) punto al proponente que acredite el nimero minimo de personas condiscapacidad
de acuerdo con el nimero total de trabajadores de la planta de su personal en los términos sefialados en el
articulo 2.2.1.2.4.2.6. del Decreto 1082 de 2015 (adicionado por el Decreto 392 de2018).

Para esto debe presentar: i) el jError! No se encuentra el origen de la referencia. suscrito por la persona

NIT: 901500213-6

Teléfono: (+57) (4) 310 6205607 - Codigo Postal 052410
Correo: contactenos@rpgbajocauca-antioquia.gov.co
Carrera 21 # 14 — 04; Mall Portal El Triangulo; Caucasia, Antioquia
Horario de atencion: de lunes a jueves de 8:00 am a 12:30 pm y de 2:00 a 6:00 pm. | Viernes de 8:00 a.m. — 12:30 p.m. /
2:00 p.m., - 5:30 p.m.



mailto:contactenos@rpgbajocauca-antioquia.gov.co

= PROCESO: GESTIONDE LA | So0199: OC-P002
—-N\ CONTRATACION Fecha versién: 22-10-2022
~—
BOPG'BC ESTUDIOS PREVIOS
Gestion de! Bajo Cauca

natural, el representante legal o el revisor fiscal, segin corresponda en el cual certifique el namero total de
trabajadores vinculados a la planta de personal del proponente o sus integrantes a la fecha de cierre del
proceso de seleccion, ii) acreditar el namero minimo de personas con discapacidad en su planta de personal,
de conformidad con lo sefialado en el certificado expedido por el Ministerio de Trabajo, el cual debera estar
vigente a la fecha de cierre del proceso de seleccion.

Para los proponentes plurales, la entidad tendra en cuenta la planta de personal del integrante del proponente
plural que aporte como minimo el cuarenta por ciento (40%) de la experiencia requerida parael proceso de
contratacion. Este porcentaje de experiencia se tomara sobre el “Valor minimo a certificar (como % del
presupuesto oficial expresado en SMMLV)” de conformidad con el numeral 3.8.1, sin importar si la
experiencia es general o especifica.

El Formato 6, en el caso de los proponentes plurales, debe suscribirse por la persona natural o el representante
legal de la persona juridica que aporte como minimo el cuarenta por ciento (40%) de la experiencia requerida
para el proceso de contratacion.

CRITERIOS DE DESEMPATE

En caso de empate en el puntaje total de dos 0 mas ofertas, la entidad aplicara los criterios definidos en el
articulo 2.2.1.1.2.2.9 del Decreto 1082 de 2015 asi:

1. Escogera el proponente que tenga el mayor puntaje en el factor de experiencia del proponente.

2. Si persiste el empate, escogera al proponente que tenga el mayor puntaje en el factor de equipo de
trabajo.

3. Si persiste el empate, escogera al proponente que tenga el mayor puntaje en el factor de apoyoa la
industria nacional.

4. Si persiste el empate, escogera al proponente que tenga mayor puntaje en el factor de vinculacion
de personas con discapacidad.

Si persiste el empate, la entidad debe utilizar las siguientes reglas de forma sucesiva y excluyente para
seleccionar el proponente favorecido.

5. Preferir la oferta de servicios nacionales frente a la oferta de servicios extranjeros. El proponente
acreditara el origen de los servicios con los documentos sefialados en la seccién 4.3 del pliegode
condiciones. Para el caso de los proponentes plurales, todos los miembros deberan acreditar el origen
nacional de la oferta en las condiciones sefialadas en la Ley.

6. La oferta presentada por una Mipyme nacional. Un proponente plural conformado en un cien por
ciento (100%) por Mipymes nacionales se considera en si una Mipyme Nacional.

7. La oferta presentada por un consorcio o union temporal siempre que: (a) esté conformado por al
menos una Mipyme nacional que tenga una participacion de por lo menos el veinticinco por ciento
(25%); (b) la Mipyme aporte minimo el veinticinco por ciento (25%) de la experiencia acreditada
en la oferta, y (c) ni la Mipyme, ni sus accionistas, socios o representantes legales sean empleados,
socios 0 accionistas de los miembros del consorcio o unién temporal. La condicion de
Mipyme de las empresas obligadas a inscribirse en el RUP se verificara en el certificado
de inscripcion expedido por la Camara de Comercio.

Si en la etapa de evaluacion de las propuestas se establece la participacion de un proponente
extranjero, cuyo pais de origen tenga Acuerdo Comercial con Colombia o trato de reciprocidad, no
se dard aplicacion a los criterios de desempate de los numeral 6 y 7 respecto de ningun proponente.
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Si en la etapa de evaluacion de las propuestas se establece la participaciéon Unicamente de
proponentes colombianos y/o proponentes extranjeros cuyo pais de origen no tenga Acuerdo
Comercial con Colombia ni trato de reciprocidad se dara aplicacion a los criterios de desempate
previstos en el presente acapite, incluidos los sefialados en los numerales 6 y 7.

©

Preferir la propuesta presentada por el proponente que acredite en las condiciones establecidas en la
ley que por lo menos el diez por ciento (10%) de su némina esta en condicion dediscapacidad a la
que se refiere la Ley 361 de 1997 debidamente certificadas por la oficina de trabajo de la respectiva
zona , que hayan sido contratados con por lo menos un (1) afio de anterioridad a la fecha de cierre
del presente proceso de seleccion y que certifique adicionalmente que mantendra dicho personal
por un lapso igual al de la contratacion para locual deberd diligenciar el jError! No se encuentra
el origen de la referencia.. Si la oferta es presentada por un consorcio o unién temporal, el
integrante del proponente que acredite que el diez por ciento (10%) de su némina esta en condicion
de discapacidad en los términos del presente numeral, debe tener una participacion de por lo menos
el veinticinco por ciento (25%)en el consorcio o0 unién temporal y aportar minimo el veinticinco
por ciento (25%) de la experiencia acreditada en la oferta.

9. Meétodo aleatorio. Si subsiste atn el empate, se procedera a elegir el ganador mediante el sorteo por
balotas asi:

Inicialmente, la entidad procedera a incorporar en una balotera un nimero de balotas, identificadas
con un numero igual al nimero de proponentes que se encuentren en condicidn de empatados. Sacara
una balota por cada proponente, asignandole un nimero de mayor a menor, con el cual participara
en la segunda serie.

En la segunda serie, la entidad incorporara en la balotera igual nimero de balotas al ndmero de
proponentes empatados. El proponente que haya obtenido el nmero mayor en la primera serie, sera
el primero en sacar la balota con el nimero que lo identificara en esta segunda serie, y en forma
sucesiva (de mayor a menor) procederan los deméas proponentes.

El proponente que, en esta segunda serie, saque la balota con el nimero mayor, serd quien ocupe el
primer puesto en el orden de elegibilidad y de manera sucesiva (de mayor a menor) hasta obtener el
segundo puesto en el orden de elegibilidad.

6. Analisis de los riesgos de la contratacion y en consecuencia el nivel y Extensién de los riesgos que
deben ser amparados por el contratista.

RIESGOS PARA EL CONTRATISTA:

¢ Incumplimiento de los pagos oportunos pactados, se minimiza pactando la forma de pago de acuerdo
con el Plan Anualizado de Caja (PAC), garantizado con la afectacion preliminar del presupuesto a través
del Certificado de Disponibilidad Presupuestal (CDP) y el correspondiente Certificado.

¢ Registro Presupuestal (CRP) que garantiza la afectacion y la ejecucion definitiva del respectivo rubro
presupuestal.

RIESGOS DEL MUNICIPIO O
ENTIDAD

. Incumplimiento en labores por parte del contratista: este riesgo se minimiza con la constituciony
expedicion de la garantia de cumplimiento, péliza o garantia bancaria que el contratista debera comprar.
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. Perjuicios ocasionados por abandono de los procesos o demanda: se minimiza solicitando al
contratista informes de ejecucion del contrato, estableciendo clausulas excepciénales, como caducidad,
terminacion unilateral del contrato cuando los casos o demandas se pierden por vencimiento del término,
ademas la responsabilidad disciplinaria por el incumplimiento de sus deberesprofesionales.

o Inhabilidad sobreviviente: este riesgo se minimiza pactando la clausula de la sesion o la
renuncia del contrato previa autorizacion de la entidad.

7. EL ANALISIS QUE SUSTENTA LA EXIGENCIA DE GARANTIAS DESTINADAS A
AMPARARLOS PERJUICIOS DE NATURALEZA CONTRATUAL O
EXTRACONTRATUAL.

7.1. SANCIONES O INCUMPLIMIENTO.

Como consecuencia de las acciones u omisiones que se le impute a los proponentes, en relacién con su
actuacion contractual y sin perjuicio de las sanciones e inhabilidades sefialadas en la Constitucion Politica,
se har&n acreedores a las sanciones previstas en el Articulo 58 de la ley 80 de 1993, en concordancia con
los Articulos 52, 55 y 56 de la misma.

7.2. GARANTIAS.
Cualquiera de las clases permitidas por el articulo 2.2.1.2.3.1.2 del Decreto 1082 de

Clase 2015, a saber: (i) contrato de seguro contenido en una pdéliza para Entidades
Estatales, (ii) patrimonio auténomo, (iii) Garantia bancaria.

Asegurado/ REGION DE PI,_ANEACION Y GESTION DEL BAJO CAUCA RPG-BC con NIT. 901.500.213-
L. 6 y ASOCIACION DE AFRODESCENDIENTES DE NECOCLI - AFRONEC con NIT
beneficiario 830.508.092-0

Cumplimiento general del | Hasta la liquidacion | 20% del valor del
contrato y el pago de las multas y | del contrato contrato

la clausula penal pecuniaria que
se le impongan

Pago de salarios, prestaciones | Plazo del contrato y | 10% del valor del
sociales legales e | tres (3) afios mas. contrato
indemnizaciones laborales del
personal que el Interventor haya
de utilizar en el territorio nacional

Amparos, para la ejecucién del contrato
vigencia y valores | | Calidad del Servicio Cinco (05) afios a | 20% del valor del
asegurados por los perjuicios derivados de la | partir del acta final o | contrato

deficiente calidad del servicio | de recibo final. La

prestado. vigencia de este

amparo debe ser
igual al plazo de

Garantia de
estabilidad en
cumplimiento del
paragrafo del

articulo 85 de la Ley
1474 de 2011.
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e Paralas personas juridicas: la Garantia debera tomarse con el nombre o razén social y tipo
societario que figura en el certificado de existencia y representacion legal expedido por la
camara de comercio respectiva y no solo con su sigla, a no ser que en el referido documento
se exprese que la sociedad podra denominarse de esa manera.

e No se aceptan Garantias a nombre del representante legal o de alguno de los integrantes

T del Consorcio o de la Unién Temporal. Cuando el Contratista sea una Unién Temporal o
omador : : - .
un Consorcio, se debe incluir el nombre de la estructura plural, el NIT y el porcentaje de
participacion de cada uno de los integrantes.

« Parael Interventor conformado por una estructura plural (Unién Temporal, Consorcio): la
Garantia debera ser otorgada por todos los integrantes del Interventor, para lo cual se
deberan relacionar claramente los miembros, su identificacion y el porcentaje de
participacién, quienes para todos los efectos seran los otorgantes de la misma.

e Numero y afio del contrato

Informacién e Objeto del contrato

necesaria dentro | ¢  Firma del representante legal del Interventor

de la pdliza e Encaso de no usar centavos, los valores deben aproximarse al mayor Ej. Cumplimiento si
el valor a asegurar es $14.980.420,20 aproximar a $14.980.421

8. ANALISIS DEL SECTOR RELATIVO AL OBJETO DEL PRESENTE PROCESO DE
CONTRATACION

Para el siguiente andlisis, se toma de referencia el estudio del sector econémico del sector de la consultoria,
realizado por la Alcaldia Mayor de Bogota — IDU, en su vigencia 2017, el cual determino lo siguiente:

ANALISIS ECONOMICO

Segln la informacién anual méas actualizada que reporta el DANE frente al comportlamiento del
crecimiento anual del Producto Interno Bruto - PIB de los Ultimos 7 afios, el 2009 fue el afio de menor
crecimiento del periodo analizado con un crecimiento del 1.7% vy una inflacion del 2%, este
comportamiento se explica debido a un menor consumo de las familias y a una reduccion de la
inversion en el sector real, lo que se traduce en un decrecimiento de la demanda agregada.
Uno de los sectores que presentd comportamiento negativo fue el de industria manufacturera con
una variacién negativa de -4.1%, sin embargo, la construccién logro un crecimiento aunque con
un indice menor del 5.3% mientras que en el 2008 lo habia hecho hasta alcanzar un 8.8%.

En el afio 2010 las variables macroeconémicas tienden a mejorar, presentando una variacion
positiva del 4% con respecto al afio anterior, mientras que la inflacion presenta un aumento que
oscila entre 3,17% y 3.73% permitiendo un crecimiento real de mas de 2 puntos porcentuales.

1y

https://www.idu.gov.co/Archivos Portal/Ley%20de%20transparencia/Contrataci%C3%B3n/Contratos%20
adjudica
dos%20para%20la%20vigencia%?20actual/Model0%20de%20Pliegos/Model0s%20de%20pliegos%20de%20con
dici ones%20idu%202017/02%20ESTUDIO%20DEL %20SECTOR%20-
%20CONSULTORIA%202017%20V6.pdf
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VARIACION PORCENTUAL ACUMULADA ANUAL DE CRECIMIENTO DEL PRODUCTO INTERNO
BRUTOIV TRIMESTRE DE 2016

Variacion acumulada anual

2016 7 2015 (enero - diciembre)
8
2 6
& 490
€ 40 i
a 4 .
31
i . )
- -
0
) " 201
Aflos
Fuente: DANE

Fuente: DANE
Tomado de:  http://www.dane.gov.co/index.php/estadisticas-por-tema/cuentas-nacionales/cuentas-nacionales-trimestrales.
Recuperado el 15 de marzo de 2017

El afio 2011 se destaca por ser el afio de mayor crecimiento del PIB en el mediano plazo, alcanzando
un 6.6%. Para el afio 2012, se observa nuevamente un crecimiento pero a una tasa del 4%,
menor que en el periodo anterior. Transcurrido el afio 2013, el PIB en Colombia registré un
crecimiento del 4.9% como consecuencia del buen comportamiento de los sectores de la construccion,
el suministro de servicios basicos, la actividades de servicios sociales, comunales y personales; a
partir del afio 2014 el pais entra en unadesaceleracion econémica motivada, entre otros, por los
bajos precios del petréleo, baja de las exportaciones y la situacién econémica de Venezuela. En 2014,
segun cifras aportadas por el DANE la economia colombiana crecié 4.4%, debido principalmente al
buen momento del sector de la construccion.

Durante el 2015 la economia colombiana continu6 el declive sostenido desde 2014, esta vez alcanzando
solo un 3,1% de crecimiento y de 2,0% para el afio 2016; esta desaceleracion econémica
también se ha evidenciado en las cifras de la construccion que en las Ultimas cuatro vigencias
pas6 de un crecimiento de 11,6% en 2013 a un 3,5% en 2015 y finalmente un leve repunte al 4,1%
reportado para el 2016, segun boletin técnico de cuentas trimestrales PIB IV Trimestre de 2016.
Estos indicadores en materia de construccion a nivel nacional pueden reflejar un leve periodo de
recesion en la contratacion debido a la transicion y el empalme entre los gobiernos saliente y entrante
de la ciudad

(.
B. ESTUDIO DE LAOFERTA
1. IDENTIFICACION DE LOS PROVEEDORES DE BIEN Y SERVICIO EN EL MERCADO NACIONAL

En el contexto gremial a nivel de profesionales, la Sociedad Colombiana de Ingenieros es la asociacion
profesional académica de mayor tradicién y reconocimiento a nivel nacional. La Sociedad fundada
en 1887, fue declarada en 1904 por ley de la Republica, Centro Consultivo del Gobierno
Nacional. Entre sus objetivos se mencionan los de asesorar a las entidades del Estado que asi lo
requieran, fomentar la investigacion y el desarrollo de laingenieria en todas sus especialidades y
proteger y mejorar el medio ambiente. Los miembros de la Sociedad conforman las comisiones
técnicas permanentes establecidas conel fin de analizar temas y producir conceptos técnicos en las
diversas especialidades de la profesion.

Desde el punto de vista empresarial la Camara Colombiana de la Infraestructura - CCl agremia a
las empresas que se dedican a las actividades de consultoria, construccidn, concesion y proveedores. La
CCl se ha consolidado desde su creacion en el afio 2003 como uno de los gremios de mayor relevancia
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en el sector de la infraestructura.

Los afiliados a la Camara Colombiana de la Infraestructura son empresas y empresarios activos
que estan participando en el desarrollo de proyectos con mayor envergadura en el pais. De acuerdo
con el listado de afiliados a esta entidad en la actividad de consultoria, construccién, concesion

y proveedores, se encuentran dos variables relevantes: la localizacién de las empresasy el sector
especifico de cada actividad a la cual se dedican las empresas.

(...)

Del mencionado estudio, se describen los indicadores financieros promedios de las empresas prestadoras deservicio
de consultoria, los cuales reportaron:

INDICADORES DECAPAODADANANGER.  [IND.CAPAODAD ORGANIZACIONAL
SERNOOSDECONSULTORIA  [incsceceuounez) o VR | cossrmumace | ol ACTNO TR

i Deee 015 —

Geoenl Consultones 54 157 0,47 5,000 0,31} 0,16 7.460.219
Corsultonia Colorbiana 54 1,5 047 2.3 0.0 0,05 30.955.350
S5 Colonrbia Holdings SAS 4,07 0,63 2603, 87 0.28 0,10 48.197,64
Diconsultoria 55 300 0,36} 12,66} [T= 0,39 3431782
Proess Corsultores SAS 311 0,60} o, 7 0,13 0,06} 5,720,082
Incenieria Corsultora v Plamaad ol 4,064 (1,26 372900 1,165 0,1 5068178
@V Auditores y Consul tores 54 154 0,29 -0,94 -0,00f 0,01 31634815
ingecon SAS 5 25| 0,16 116,57 0,496} 0,70} 2 S AR
{PROMEDIO DEL SECTOR 307 aa 516,98 a2 01 135545
I* Miles de Pesos

Analisis de riesgo: La estimacion, asignacion vy tipificacién del riesgo esta casi que estandarizada para
todas las entidades. Sin embargo y en razon a la complejidad del contrato a realizar es menesterde la
entidad identificar para este proceso, todos los posibles riesgos que pueden encontrarse en su ejecucion,
atendiendo las reglas establecidas por Colombia Compra Eficiente en el manual para la identificacién y
cobertura del riesgo en los procesos de contratacion.

Financiero: Los costos de la interventoria objeto del presente estudio, pueden ser afectados por las
variaciones en las tasas de interés, la inflacion y los incrementos salariales. La meta de inflacion del Banco
de la Republica es del 3%, hay analistas que opinan que la inflacién va a aumentar gradualmente, pero se
va a situar dentro del rango de la meta establecida para el 2014 y 2015 “Las mayores presiones
inflacionarias deberia surgir de la mayor dinamica del consumo privado, los bajos precios base de inicios
de 2014 y un espacio importante para el repunte de los precios de los alimentos, permitiendo que la
inflacion al consumidor finalice 2015 en 3,2%. Posteriormente la inflacién se ubicaria en su valor de largo
plazo de 3%, consistente con el punto medio de la meta del Banco Central2.

En términos generales la entidad tuvo en cuenta anteriores procesos de convocatorias bajo la misma
modalidad para determinar los indicadores promedios a exigir como requisitos habilitantes, tales como:

2Andlisis Economico Tercer Trimestre de 2013 BBVA . (en linea)
http://serviciodeestudios.bbva.com/KETD/fbin/mult/1308_SituacionColombia_3T13 tcm346-399161.pdf?ts=2210201

Impuestos y retenciones: El Estatuto Tributario establece como hecho generador del IVA, la prestacion
de servicios en el territorio nacional y a su vez considera, como servicios gravado la prestacion de
servicios profesionales a la tarifa general, la cual esta fijada en el 16%.

Es importante que para efectos de determinar la base gravable del impuesto, se tenga en cuenta el oficio
de la DIAN No.6260 del 08 de febrero de 2005, indica que “En los contratos de interventoria en donde
ademas del aspecto profesional, técnico se pacta la interventoria administrativa con plena autonomia con
relacion al personal contratado por cuenta y riesgo del interventor, los pagos o abonosen cuenta que éste
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recibe como contra prestacion constituyen un todo indivisible y, por ende, no es dable discriminar su valor
entre honorarios y gastos reembolsables; en otras palabras, si el Interventora mas de su gestion profesional
asume directamente, esto es, por su cuenta y riesgo, determinadas erogaciones, la base gravable sobre la
cual se aplicard la tarifa del Impuesto sobre las ventas sera la correspondiente a los honorarios, mas gastos
reembolsables, asi como todos aquellas erogaciones complementarias, aunque se facturen o convengan
por separado, como un todo indivisible; pero si por el contrario los gastos son reembolsados al contratista
por el contratante, estos constituyen un mayor valor del costo para este Gltimo y, como tal, el contratista
no tendra derecho a solicitarlo como gasto ni haré parte de la base gravable del impuesto.

Precios del mercado: Este es un proceso en el que para efectos de la metodologia se contemplaron los
costos de personal de los anteriores presupuestos oficiales y propuestas econdmicas presentadas, las
cuales fueron aprobadas y avaladas por las condiciones del mercado, teniendo en cuenta los ajustes en los
incrementos salariales, segun Prestaciones Sociales: Para una Entidad el valor de las prestaciones sociales
legales depende de la antigiedad promedio ponderada con los sueldos de todo su personal y de las
prestaciones extralegales reconocidas por la firma consultora y definidas dentro de los siguientes
componentes: Prima anual, Cesantia anual (Retroactividad cesantias), Intereses a las cesantias,
Vacaciones anuales, EPS (ATEP, IVM, EGM), Subsidio familiar, SENA, ICBF, Seguros de ley (ARL),
Indemnizacion de ley, Otros (Incapacidad no cubierta EPS y medicina prepagada, Dotacion, Auxilios
varios, Prestaciones extralegales).

Los costos indirectos de la Entidad comprenden los costos y gastos de operar la organizacién como un
todo y tienen que ser atendidos en todo momento para ofrecer al cliente la disponibilidad de los servicios.
Estos costos y gastos no se originan, ni son efectuados en virtud de un proyecto especifico,entre ellos se
encuentran: Gastos generales (Los gastos generales contemplados son: Alquiler de oficinas, muebles y
equipo de oficina Servicios publicos, Mantenimiento de oficinas, Papeleria y Gtiles de oficina, Gastos
legales y bancarios, Vigilancia y Aseo, Gastos de transporte y vehiculos, Seguros, Depreciacion, Costos
de personal administrativo, Costos Financieros, Impuesto de Industria y Comercio entre Otros costos.

9. ELABORACION DEL CONTRATO: ElI contrato se elabora aplicando el principio de la voluntad
de las partes con las clausula propias de un contrato de Obras.

. GARANTIA: La entidad exigira al contratista, dentro de los (5) cinco dias siguientes a la firma del
contrato, presentar garantia Unica, para amparar esta contratacion.

10. LA INDICACION DE SI LA CONTRATACION RESPECTIVA ESTA COBIJADA POR UN
ACUERDO INTERNACIONAL O UN TRATADO DE LIBRE COMERCIO VIGENTE PARA EL
ESTADO COLOMBIANO.

Atendiendo la recomendacion de Colombia Compra Eficiente, a través del Manual Para el manejo de los
Acuerdos Comerciales en los Procesos de Contratacion, se incluye en el presente documento la lista de

Acuerdos Comerciales aplicables al Proceso de Contratacidn, de conformidad con la siguiente tabla:

Proceso de contratacion

Valor a partir del cual el

cubiertopor el Acuerdo
comercial en caso

Plazo generala

Acuerdo Comercial Acuerdo Comercial es Excepciones tener en
aplicable que cumpla el el cuenta
valor requerido
Chile Bienes y servicios
Alianza del $6557366.000 1,2,3,4,5,6,7, 12, 14, 15, NO 10 dias
pacifico Peru Servicios de construccion 16, 17,19, 28, 29, 55
$16.384°153.000

Bienes y servicios
$643°264.000

1,2,3,45,6,8, 12, 14, 15,
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contratacion

Chile Servicios de construccién 16, 17, 18,19, 28, 29, 32, 33, NO 10 dias
$16.081°602.000 34, 35, 36, 37, 47
Bienes y servicios
$6557366.000 1,3,4,5,67,10, 11, 12, 14,
Corea Servicios de construccion ;2 16, 17, 19, 28, 29, 32, NO 10 dias
$49.152°459.000 35,37, 57, 59
gl'e{'g;,%;gr&co'os 1,3,4,5,6,7,9, 12, 14, 15,
Costa Rica 16, 17, 19, 28, 29, 32, 35, NO 10 dias
Servicios de construccién g; 59 62
$16.389°628.000 T
Bienes y servicios
$852’0;/4.000 1,4,5,6,7, 10, 11, 12, 14,
Estados AELC ﬁ 16, 17, 19, 28, 29, 30, NO 10 dias
Servicios de construccién !
$21.301°857.000 32, 33,34, 35, 36,37
B —
Blence y sevicio 12.3,4,5,6,7,12,14,15
Estados Unidos ég 17,19, 28, 29, 30, 32, NO 10 dias
Servicios de construccion !
$16.389°628.000 34,35, 36, 37
1,2,3 4,5 6,7,9, 14, 20,
Triangulo Guatemala (\:/uaalr?tri:((ej(lealgnenor 21, 50, 51, 52, 53, 60 si Sin plazo
norte - 1,2,84,5/6,7,9, 14, 20, minimo
El salvador Entidad Estatal 38, 48, 49, 60
Bienes y servicios
$859°752.000
1, 4,5, 6, 7,10, 11, 12, 13,
Unién Europea Servicios de construccion 14, 15, 16, 17,19, 23, 28, 29, NO 10 dias
$21.493°810.000 32, 34,35,37,57,62
Aplicable independientemente
Decision 439 de 1998 de la del S| Sin plazo
Secretaria de la CAN valor del proceso  de minimo

Atentamente:

JULIAN ANGEL RINCON
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