: : Versidn: 1 rE\Ei'

FORMATD DE REGUERIMIENTO PRESTACION BE SERVICIOS " coiEEE
CONTRATISTA ANTIGUD Fecha de aprgbacién: 13/11/2019 _’m .
Cédiga: 18-01-F0-0013 '

- . SUBRED INTEGRADA DE SERVICIOS DE SALUD SUR OCCIDENTE
Quien selicita ) . . : : . Dapendencia o sede:
: ‘Fecha de la $oficltud B
. . PAPS AEAS‘FOS‘
. : g" - Dia | .~ Mes Aflo Dlrescion a la que pertenece:
. DIEGO MALRICIO.ORDOREZ BEDOYA . DIRECCION OE GESTION DEL RIESGO Vd
REFERENTE ENTORNG CDMUNITARI%?;' - .15 - 42 2020
" |Formato documentos minimos para celeb : Lista de Che quea, ion por pr fon de servicios

JUSTIFICACION O NECEEIDAD DE LA PRESTACION DE SERUI(‘:ID HEQUERIDO !

La Du‘ecqmn de Gastlun dei Riesgo en la dependencia GColectiva reqmera garamlzar el Apuya €n ol graa de ENTORNOS COMUNITARIOS en Ia Subred Inlegrada de servicios de|
salud Sur Deeidente ESE - En concordancia cen las ohhgamonss y actividates pactadas.

Descripeidn del serviclo solicitado

Se requiere garantizar ag actividades del PROFESMONAL EN ARTES en los difererentes companentas de salut publica de la Subred Integrada de sepvicins de safud‘Sur Occidenta
AREA ADMINISTRATIVO D ASISTENCIAL D PIC . IZI
" PERFIL PROFESIONAL EN ARTES : -
.. E 5 ‘ " B B
PERSONA REQUERIDA: - [WILLIAM MAURICIO NAVARRETE - 80138275 &
HABILIDADES: «

RIESGOS DE LA CONTRATACION: Inhabilidad o mocmpallbxlm‘ades sobrevinientes. Demora &n efinicio de la ejecucién del cumrato Ermres an la supervisién. Na iformar
oporiunzmente.al supervisor su desi ién Rleagn al concerni expériancia y destreza en el d pefio de -sus activi lesgo por no ia a las
actividades programacias.Riesgo relacionado con las canductas que miran [a Infencicnalidad del individuo ¥y su actitvidad valnratwa y 6tica ante ias.actividades y los usuarios,
Riesgo en |a planeacién de las actividades por-realizar. Rlesgo por no cumplimiento de normas y politicas institucionales, sntre las que s& encuentran misién, vision planes de
accion, objetivos, metas e indicadores.Riesgo de no i & 108 par; ¥ de calidad Jos por el supervisor para las actividades asignadas .
No en(rega de soportes » reglstras de las actividadas de acuerdo con los pmcadlmlsntos ¥ requerimientos de la entidad

CANTIGAD &
Marque sonuna X, sagiin comesponda Ias condicianes | qmeses home. Observaciones .

dal confrain actividadas a .
confratar .
TIEMPQ DE EJECUCION: [rqgs X . HONORARIOS CONFORME A TABLA APLICABLE PARA LA VIGENCIA 2021
- . [voma i : h ’
c .7 {ACTMIDAD :

' . ’ ACTIVIDADES { OBLIGACIONES DEL CONTRATISTA
d con las actividades afines al perfil profesional yfo técnico conforme a lo establecido por los lineamientos dlatritales, esténdarss instiucionales v portafalic de|

Cumplir a'cabali

cuando sean reqlertos yio asignados en el contralo vigente enire la Sub Red sur Ovcidente v la Secrstaria Distrital de Salud. Dar cumplimiento a las adlividades y metas
periddicas designades en el plan de acciSn, con base en las fichas tecnlcas y lineamientos definidos por la SDS. s

" IDesarmolic de Acciones uhdividuales vio cnlscllvss Jornadas y demas acciones raqueras por el Espacio Pablico, Psmr:ipar 2n la planeation, dlrsccmnamlanlu técnico y ejecucion|
de las Jomadss locales y Dlstnfales da Promccién de la Salud de scuerdo al cranagrama definido por la Secrataria Distrifal dé Salud y la Subed, Desamollar accicnes de control

Irnplaman!ar actividades lGdico-ped iticipativas para sl o de "y empoderamiento en pricticas de cuidado en salud, Participar en reunicnas de,
asistencia técnica programadas por fos Referemes de la Secretarta Distrital de Salud Cunsulldlr y fortalecer grupos de lideres pares formadas. segun necesidades prionzadas en|

salud e inclusion. Forlaleécer las capacidades de autogestién y liderazge de parsnnas, colectivos grupos, organizaciones y redes. itarias para impufsar log
participativos y la movilizacidn social por elderecho ala salud . ~

Rsahzar ajustes de manera oporiuna cuando sean requendos acorde a las preauditorias del referente de! espacio asignado. Reejjfar entrega oportuna y con cahdad de mfcrmes
Tequerfdes. Alistar soportes y presentar auditorias programadas tanto de la ESE como de la firma auditora o SDS, entes de contrc Asumir el 100% de Glosa generada por l2fiima
lnterventora al detérminar inconsistencias en soportes yo acclones de calidad, oportunidad, o de ofra Indole en la que tenga rsspnnsahmuad el conlratista. {Incumplimiento de

meta, inconsistencia en supurles enire otras).

de liceres con y Sin trastomo mental para fa pmmncm de I saTuu yla ion de los colectivos de disca 1y REC.

futas.de promocléh y mantenimiento de la salud

“{Trabajar desde la metedologia de soporte social activando [a red de familias cuidadoras ampoderadas en la orientacién de précticas de cuidade a ofras fsm||;as cnnfnrmandc

vinculos e interrelationes dirlh a forlal Ia [2, la participacion a Jnclusion de la persona con trastorno msnial v su famflia.

. |Realizar accicnas colectivas con las familizs an su domicilio, con smmpaf‘lamienlc mediante cualro sesiones.a través de las cuales se busca fortalacar procesos de cuidado,
autonomia y preteccion de las pérsonas cun frastornc mental

tencia; ccmu imiento, empatia., domunicagion asertiva, relaciones interp toma de deci: enire olres.
Fonalecer redes de apoyo para las personas con o sin dicapaciadad segun correepcmdl
Elaborar Informes general del pruceso te formacion realizadoe que incluya logros y dif

, asi como aprandizajes para NUevOs procesos

\(\w@.__g‘

SANDRA MARIA BOCAREJO HERNANDEZ " DANEL BLANCO SANTAMARIA
DIRECTORA DE GESTION DELRIESGO - : SUBGERENTE DE PRESTACION DE SERVICIOS DE SALUD

servicios, con criferios -de véracidad; calldad, aportunidad 'y pertinancia ‘Seguin pardmetros deserilos para los companentes del escenario, espaclo yio Proyectes especiales,|’

social, informacion, i ion y ad I & Ja canalizaclén, Generar mc:dencua en ia reducclon del dafie y geslian frents a probleméaticas de salud identificadas, }'

« |Fortalecimisnto de- i
Aclivande rutas para el goce efactive del derecho a la salud, |2 exigibilidad de ¥ ager i de rasp i en salud, comprende capacidades para liderar y|’
desamallar vinculos con canales de comunicacion en doble via con prot or ativos y redes exl en el espacio comunitarlo que generen soporte social v lai

Raauzarfnrtaleclmnento de habilidades para la vida a lideres con y &iR problemas mentales para la promggidn de Iz salud ¥ la gestior. de précticas de autocuidado con el fin de|

564
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Diciembre 2020; Bogota D.C.,

PARA:

Dr. OMAR BENIGNO PER!LLKIBALLESTEROS - Gerente - -

SUBRED INTEGRADA DE SERVICIOS DE SALUD SUR OCCIDENTE ESE. -
Contratante

RE:

WILLIAM MAURICIJ NAVARRETE

Contratista prestacion de servicios

Asunto:

DECLARACION JURAMENTADA CONTRATISTA

,

Yo William Mauricio Navarrete; identificado(a) con la C.C. No. 80138275 de Bogota, mayor de edad
y con domicilio en la ciudad de Bogotd D.C., manifesté bajo la gravedad del juramento:

PRIMERO: Los documentos aportados para la contratacién de mis servicios son veridicos y se
encuentran actualizados segin las normas vigentes y los lineamientos institucionales.

SEGUNDO: La informacién contenida en los soportes académicos formales e informales presentados de
forma magnética son reales;

TIPO DE | TITULO O { FECHA DE | ENTIDAD VIGENCIA EN
FORMACION CERTIFICACION EXPEDICION EDUCATIVA CASQO QUE
{ FORMAL O | OBTENIDA (DIAMES, ANO) | QUE LA | APLIQUE (
INFORMAL) EXPIDE DIAMES, ANO)

LICENCIADO 03-04-2014 UNIVERSIDAD N/A

PROFESIONAL EN ARTES PEDAGOGICA

- EN ARTES ESCENICAS NACIONAL fi
ESCENICAS

TERCERO: Me obligo durante la vigencia del contrato que celebre con la Subred Integrada de
Servicios de Salud Sur Occidente E.8.E. a actualizar y mantener vigentes los cursos y decumentos

requeridos.

La présente declaracién juramentada se rinde sin perjuicio de lo establecido en los articulos 286 y

siguientes de! Cédigo Pepal Colombiano,

Manifiesto, que todo lo declarado anteriormente es verdadero y para tal efecto firmo, este

KR. 70D 66 - 62 BARRIO SAN JOQUIN NORTE

documento.

FIRMA ?ﬂ{ %

C.C. No. 80138275 |

TELEFONO 3108731674

DIRECCION

E-MAIL algoenmente@gmail.com




“Asunto: Qonstancia de verificacjé_n y cumplimiento de requisitos del perfil a contratar

* -
SUBRED INTEGRADA DE SERVICIOS DE SALUD

BOGOTI\' SUR OCCIDENTE ESE

COMUNICACION INTERNA

Bogota D:C., 05 de diciembre del 2020

PAﬁA' DIRECCION DE CONTRATACION ; ,‘;?""

My
Y
N

DE: GESTION DEL RIESGO ENTORNO COMUNITARIO

. -~

Atfento saludo,

Previa revisioén de los documentos entregados por eI colaborador que se relamona a continuacion,
mediante la’ presente |nformo que el mlsmo cumple con los reqursnos necesarios del perfil a
contratar . s

NOMBRE COLABORADOR: WILLIAM MAURICIO NAVARRETE - /
DOCUMENTO IDENTIDAD COLABORADOR: 80138275 -~ 4
PERFIL A CONTRATAR: PROFESIONAL EN ARTES

_. SERVICIO O AREA: ENTORNO COMUNITARIO . =~ .

- Referehte. Entorne Comunitario

Ateh’tament_e

[

Declaro que hemos revisado-el presente documento ¥ lo encontramos ajustado a Ias normas y dlsposmlones legales, y par !o tanto
lo prasentarios para firma. SN e . .

Cargo Funcionario /

1onari : Nombr ' : '
- Contrafista ‘ ombre . Carga [ s r?{ha ‘ Fecha
Elaborado por: Diego Mauricio Ordofiez | Referenia Entorno Comun tanqﬁ\ﬁm}) {

Y

indel
N
© @ ¢)

Calle 9 No, 38-46 | iy
PBX: 555 1347 |
Ext: 1008 1
www.subredsuroccidente.gov.co | i
: - el
" ALCALDIA MAYOR

Cédigo Postal: 111611

] USS Pabl W o .
“ . st eontbon ST N ‘ OF BOGOTA DC.






.| 211202020 - ‘ Constilta

@ Policia Nacional de Colombia

) (Defauit.;is’px) Q

Portal de Servicios al Ciudadano PSG

Sistema Registro Nacional de Medidas Correctlvas
RNMC

L Consulta Ciudadano

La Policia Naaonal de Colombia mforma

Que a la fecha, 02/12/2020 11:43:52 p, m. el ciudadano con Cédula de Ciudadania N°. 80138275 'y -Nombre:
; WILLIAM MAURICIO NAVARRETE . ‘ '

NO TIENE MEDIDAS CORRECTIVAS PENDIENTES POR CUMPLIR

De conformidad con la Ley 1801 de 2016 “Por la cual se expide el Cédigo Nacional de Segundad y
Convivencia Ciudadana”. Registro interno de validacién No. 17864655 . La persona interesada’ podra
verificar la autenticidad del presente documento a través de la pagina web institucional digitando
https://www.policia.gov.co, men( cludadanos/ consulta medidas correctivas, con el documento de
identidad y la fecha de expedicién del mismo. Esta consulta es vilida siempre y cuando el ndimerd de
cédula corresponda con el documento de identidad suministrado.

[Q Nueva Busqueda ”l B Imprimir "

Pollcia Naclonal de Cotombia
- Direceion General -Cra, 59.No. 26 - 21
. Centra Adeninistrativa:Nacipnal [CAN) Bagotd D.C. -

https:ifsrvenpe.polisia. gov.co/PSCHrm_onp_consulta. aspx 1M




ElEEE
CERTIFICADO DE ANTECEDENTES . - wes
23:36:35
PROCURADURIA CERTIFICADO ORDINARIO ot o001

GENERAL DE LA NAGION " No. 155036931

Bogota DC, 02 de diciembre del 2020

La PROCURADURIA GENERAL DE LA NACIGN cerlifica que una vez consultado ¢l Sistema de Informacion de*Registro de Sancmea E iuuabmudaes
{SIR1), el{la) sefor(a) WILLIAM MAURICIO NAVARRETE identificado(a) con Cédula de ciudadania niimero 80138275;

NO REGISTRA SANCIONES NI INHABILIDADES VIGENTES

ADVERTENCIA: La certificacion de antecedentes dabera contener las anotaciones de providencias ejecutoriadas dentro de los cincd (5) afios
anteriores a su expedicion y, en todo caso, aquellas que se refieren a sanciones o inhabilidades gue se encuentren vigentes en dicho
momento.Cuando se trate de nombramiento o posesion en cargos que exijan para su desempefio ausancia de antecedentes, se certificardn todas las
anotaciones que figuren en el registro. (Articulo 174 Ley 734 de 2002).

NOTA: El certificado d& anfecedentes disciplinarios es un documento que contiene las anotaciones ¢ inhabilidades generadas por-sanciones penales,
disciplinarias, inhabilidades que se deriven de las relaciones contractuales con el estado, de los fallos con responsabilidad fiscal, delas decisiones de
pérdida de investidura y de las condenas proferidas contra servidores, ex servidores piblicos y particulares que desempefien funciones pablicas en
ejercicic de fa accidn de repeticion o llamamiente en garantia. Este documento tiene efectos para acceder al sector publico, en los términos que
establezea la ley o demas disposiciones vigentes. Se integran al regisiro de antecadentes solamente los reportes que hagan las sutoridades
nacionales colombianas. En caso de nombramiento o suscripcion de contratos con el estado, es responsabilidad de la Entidad, validar fa informacion
que prasente ef aspirante en la pagina web: hiip://www.procuraduria,gov cofportal/fantecedentes.htm ~

B MARIO ENRIQUE CASTRO GONZALEZ ‘
> Jefe Division Centro de Atencién al Pablico (CAP) -

ATENCION :
ESTE CERTIFICADO CONSTA DE 01 HOJA(S), SCLO ES VALIDO EN 8U TOTALIDAD. VERIFIQUE QUE EL NUMERO DEL CERTIFICADO SEA EL MISMO EN
TODAS LAS HOJAS.

- Division Caentro de Atencidn at Publico (CAP}
Linea gratuita 018000910315; decap@procuraduria.gov.co .
Carrera 5 No. 15 - 60 Piso 1; Pbx 5878750 ext. 13105; Bogota D.C. -
www.procuraduria.gov.co




CONTRALORIA

GENERAL DE LA REPUBLICA

LA CONTRALORIA DELEGADA PARA RESPONSABILIDAD FISCAL ,
INTERVENCION JUDICIAL Y COBRO COACTIVO

CERTIFICA:

Que una vez consultado el Sisterna de Informaciton del Boletin de Responsables Fiscales 'SIBOR', hoy miércales 02 de
diciembre de 2020, a las 23:34:07, el nimero de identificacion, relacmnado a continuacion, NO SE ENCUENTRA
' REPORTADO COMO RESPONSABLE FISCAL.

-~

-

Tipo Documshto- __j{cc

No. ldentificacion 80138275 L

Cédigo de Verificacion 801 38275201202233407

Esta Certificacion es vélida en todo el Te_rritozid Nacions i L tip : ro consignados en ¢]

respectivo documento de identificacion, coincidan con

De conformidad con el Decreto 2150 de 1995 y la Res
plasmada tiene plena validez para todos los efectos iegal'

, 1a firma mecénica aqui

o
SO ARGAS PULIDO
CONTRALORA DELEGADA

Digito v Revisd: WEB
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HODOG Y f

POLICIA NACTIONAL
DE COLOMBIA INICIO CONTACTENGS PREGUNTAS FRECUENTES

Censulta en lfnea de Antecedentes Ponales y Requerindentes Judiciales

La Pollcia Macional de Colombia Informa:
Qua siendo |as 23:39:48 horas def 0241272020, el ciudadane identificado con:
Cédula de Crudadania N° 80138275
Apellidos y Nomibros: NAVARRE TE WILLIAM MAURICIO

HO TIENE ASUNTOS FENDIENTES CON LAS AUTORIDADES JUDICIALES:
tha confternidad con lo establecido en el articuln 248 de [z Constitucidn Politica de Colombia.

En cumplimienta de la Sentencia SU-458 del 21 ds junio de 2012, proferida par la Honorable Gorie Constitucional, la
ieyends “NO TIENE ASUNTOS PENDIENTES CON LAS AUTORIDADES JUDICIALES® aplica para todas aquellas
personas que rio registran antecedentss vy para quienes la sutoridad judicial competents haya decretado la extingion de
la condena ¢ Ia preseripeidn de la pena.

Esta consulta es valida siempre y cuando el namers de identificacion y nombres, cerespondan con &l documenio de
identidad registrade y sofc aplica para el teritoro colombigno de acuerdo a2 In establorido en el ordenamiento
constitucional.

Si tlene alguna duda con el resultado, consulte kes praguntas frecuentes o acérquese a las inglalaciones de la Polici
Nacional mas cercangs.

1382 58523 Zons Indusingl L3 w

: - 7 Certificads {2}
B amecedente discipf A ® icaco {appaf ~

Airinate




CERTIFICADO ORDINARIO ViA WEB
No. 4001914

Personeria 3§
de Bogota, D. C. ¥

BogotAj D.C., 2 de Diclembre de 2020 - 23:38 pm

CERTIFICADO DE ANTECEDENTES DISCIPLINARIOS
LA PERSONERIA DE BOGOTA, D.C.

CERTIFICA
Que una vez consultado el sistema de Registrc de Sanciones e Inhabilidades Disciplinarias de la Personerfa de Bogota
D.C., el sefior(a) WILLIAM MAURICIO NAVARRETE S/R, quien se identifica con la CEDULA DE CIUDADANIA No.:
OCHENTA MILLONES CIENTO TREINTA'Y OCHO MIL POSCIENTOS SETENTA Y CINCO de BOGOTAD.C.

80138275

NO REGISTRA SANCIGNES NI INHABILIDADES VIGENTES

Esta Cetlificacion es valida, siempre y cuando el niimero consignado en el respective documento de identificacion, coincida
con el aqui registrado. El certificado de Antecedentes Disciplinarios expedido por la Personeria de Bogota D.C., contiene
las anotaciones de sanciones e inhabilidades disciplinarias que reporten las Entidades Distritales y las dependencias de la
Personeria de Bogota D.C., con atribuciones Disciplinarias.

ADVERTENCIAS:

La certificacién de antecedentes deberd contener las anotaciones de providencias ejecutoriadas dentro de los cinco (5)
afios anteriores a su expediclon y en todo caso, aguellas que se refieren a sanciones o inhabilidades que se encuentren
vigentes en dicho momento.

Cuando se frate de nombramiento o posesién en cargos que exijan para su desempefio ausencia-de antecedentes, se
certificaran todas las anotaciones que figueren en el registro. {Articulc 174 - Ley 734 de 2002).

Tres o mas sanciones disciplinarias en los Gltimos cinco (5) afios por faltas graves o leves dolosas o por ambas constituys
inhabilidad para desempefiar cargos pablicos (Numeral 2, art. 38 - Ley 734 de 2002),

Certificado expedido de conformidad con el articuic 102 numeral 5 del Decreto Ley 1421 de 1993, Ley 734 de 2002 v las
Résoluciones Nos. 328 del 27 de junio de 2002, 042 del 14 de Tebrevo e 2003 y B16 del 10 dé noviembre de 2004, 98 Ia
Personeria de Bogota D.C.

Para iodos los efectos esta certificacion debe ser complementada con la expedida por fa Procuraduria General de ia
Nacién.

El presente certificado tiene vigencia de tres (3) meses a paﬁir de |a fecha de su expadicion.

Certificado expedido sin costo alguno.

JUAN RAMON JIMENEZ OSORIO
Jefe Oficina Asesora Juridica

Este Cerlificade ha sido generado a través de la pagina web www.personeriabogota.gov.co. Para verificar su validez comunlquese con ia Personeria
de Bogotd D.C.

Gra. 7 No. 21 - 24 - Conmutador 3820450/80 - www.personeriaboegota.gov.co

El codigo de verificacién para la autenticidad del documente es: 12_VHV)_4833
Link de verlficacién -> http:/fwww.personeriahogota.gov.co/antecedentes-disciplinarios




