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CLASIFICACION DE LA INFORMACION

Publica X Publica Clasificada Publica Reservada

INFORME MENSUAL EJECUCION CONTRACTUAL

Armenia, Julio de 2026

Sefior(a)

Diana Patricia Lozano Castro

Supervisor(a) contrato nro. CO1_PCCNTR_9148039 de 2026
Coordinador Académico

Centro para el Desarrollo Tecnoldgico de la Construccién y la Industria
Armenia, Quindio

Asunto: Informe mensual de ejecucidn contractual Julio de 2026
Referencia: CO1_PCCNTR_9148039 de 2026

LEONARDO MONTOYA ALVARAN, identificado con la cédula de ciudadania nro. 80.830.759 de Bogotd
D.C., en mi calidad de contratista del SENA, en cumplimiento del Contrato de Prestacidn de Servicios de la
referencia, a continuacién, presento el Informe de actividades realizadas en el mes objeto de cobro.

Valor y forma de Pago: Se fija como valor total para el contrato la suma VEINTICINCO MILLONES CIENTO
OCHO MIL SETECIENTOS TREINTA Y CUATRO PESOS M/Cte. (S 25.108.734,00 M/Cte.) Esta suma sera
pagada por el SENA al contratista de la siguiente manera segun lo establecido en la circular N°3-2025-
000257 del 21/11/2025: a) Un primer pago proporcional en el mes de marzo por valor de CUATRO
MILLONES QUINIENTOS SETENTA NUEVE MIL QUINIENTOS OCHENTA PESOS M/Cte. ($ 4.579.580 M/Cte.)
b) cuatro (04) pagos iguales por los meses de marzo a junio de 2026 por valor de CUATRO MILLONES
SETECIENTOS TREINTA Y SIETE MIL CUATROCIENTOS NOVENTA Y SIETE PESOS M/Cte. (S 4.737.497 M/Cte.)
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c) un ultimo pago proporcional en el mes de julio por valor de UN MILLON QUINIENTOS SETENTA Y NUEVE
MIL CIENTO SESENTA Y SEIS PESOS M/CTE ($1,579,166).

Plazo: Hasta el 10 de julio de 2026.

Ejecucion mensual de actividades

Nro. Obligaciones Acciones realizadas Evidencias
Participar y generar elementos
constitutivos de la planeacién y desarrollo
de los procesos formativos, de acuerdo con .
\ ) o , Para el periodo del . . .
los lineamientos institucionales y las dreas ) No se asocia evidencia
) . informe no se .
afines a su perfil, elaborando los . , debido a que no se
ejecutaron acciones
1 documentos que conforman el desarrollo referentes al presenta eventos
curricular, tales como: planeacién . asociados a esta
f e ., cumplimiento de esta .
pedagdgica, instrumentos de evaluacién, obligacion obligacion.
guias de aprendizaje y demas materiales de
apoyo necesarios para la conformacidn del
portafolio del instructor.
Prestar apoyo a la supervision, seguimiento .
POy P ) S€E Para el periodo del . .
y control de los contratos que le sean . No se asocia evidencia
. . , informe no se .
asignados por la Entidad, cuando asi se . . debido a que no se
- . . ejecutaron acciones
2 requiera, de acuerdo con las instrucciones referentes al presenta eventos
impartidas y sin que ello implique . asociados a esta
. . . cumplimiento de esta .
delegacion de funciones propias del N obligacion..
. obligacion
supervisor.
. . Para el periodo del . . .
Evaluar los aprendizajes previos, a que . No se asocia evidencia
. . informe no se .
haya lugar, correspondientes a las fichas . . debido a que no se
- ejecutaron acciones
3 asignadas, de acuerdo con los referentes al presenta eventos
procedimientos, plazos y herramientas . asociados a esta
. . ) cumplimiento de esta L
tecnoldgicas que la entidad defina. . obligacidn.
obligacion
Ejecutar la formacidn profesional integral .
S . Para el periodo del . . .
de acuerdo con el disefo curricular, el . No se asocia evidencia
. . informe no se .
proyecto formativo y la planeacién . . debido a que no se
. . . ejecutaron acciones
4 pedagdgica de los programas asignados referentes al presenta eventos
con su perfil y lo establecido . asociados a esta
e ) cumplimiento de esta L
institucionalmente para garantizar la . obligacidn.
. .. . . obligacidn
calidad de la formacién profesional integral
Emitir juicio valorativo sobre el nivel de Para el periodo del . . .
. . No se asocia evidencia
cumplimiento de los resultados de informe no se .
5 debido a que no se

aprendizaje de las competencias del
programa, adquiridos por los aprendices en

ejecutaron acciones
referentes al

presenta eventos
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el desarrollo de su formacién, aplicando los
procedimientos, plazos y herramientas
tecnolégicas que la entidad defina.

cumplimiento de esta
obligacién

asociados a esta
obligacion.

Participar cuando el centro de formacién lo
requiera, en jornadas de disefio y
desarrollo curricular de programas,
conforme a las necesidades identificadas
por Direccidn de Formacién Profesional y
los planes de produccién curricular de la
vigencia, asi como a los lineamientos
institucionales requeridos para las areas
relacionadas con su perfil.

construccion de matriz
de correlacién y
formulacion de
proyecto formativo
técnico en SOPORTE DE
TOPOGRAFIAY
GEORREFERENCIACION

Se adjuntan correos y
pantallazos

Participar, cuando el centro de formacion
lo requiera, en proyectos y/o eventos de
investigacion técnica y/o pedagdgica para
fortalecer el proceso de formacién de las
areas relacionadas con su perfil. Lo anterior
conservando los lineamientos establecidos
en el PROGRAMA DE COMPETITIVIDAD Y
DESARROLLO TECNOLOGICO PRODUCTIVO

Para el periodo del
informe no se
ejecutaron acciones
referentes al
cumplimiento de esta
obligacién

No se asocia evidencia
debido a que no se
presenta eventos
asociados a esta
obligacion.

Recolectar, organizar y entregar los
soportes del procedimiento de Ingreso de
aprendices al programa de formacion tales

como: ficha de caracterizacién; fotocopia
del documento de identidad, y/o requisitos
definidos en el disefio curricular, cuando
ejecute formacion complementaria y/o
formacién titulada que asi lo requiera
dentro de los plazos establecidos por el
centro de formacion

Para el periodo del
informe no se
ejecutaron acciones
referentes al
cumplimiento de esta
obligacion

No se asocia evidencia
debido a que no se
presenta eventos
asociados a esta
obligacidn.

Apoyar la gestidn de la meta de formacion

complementaria del Centro con la apertura

de formaciones durante la ejecucién de su
objeto contractual, comprometiendo la
totalidad de horas tope del mes o, en su

defecto, las horas restantes de la
programacion que se asigne en los cursos
de nivel titulado

Curso complementario:

en APROPIACION DE
FUNDAMENTOS DEL
SISTEMA DE GESTION
AMBIENTAL NTC ISO
14001 2015 céd.
22230029

Se adjuntan actas en
drive de coordinacion.

10

Adelantar la entrega de la documentacion
requerida para la certificacion de la
formacién complementaria de acuerdo con
los procedimientos, plazos y herramientas
tecnoldgicas que la entidad defina.

Se realizd entrega de
documentacion
requerida para la
certificacion de la
formacidn
complementaria
APROPIACION DE
FUNDAMENTOS DEL

Se adjuntan actas en
drive de coordinacion.
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SISTEMA DE GESTION
AMBIENTAL NTC ISO
14001 2015 céd.
22230029
Y PROMOCION DE
ESTRATEGIAS DE
APROPIACION
AMBIENTAL DEL
TERRITORIO céd.
22230015

11

Conocer, Aplicar y hacer cumplir el
reglamento del aprendiz de acuerdo con su
ambito de aplicacion y teniendo en cuenta

las actualizaciones que se definan sobre
este documento.

Para el periodo del
informe no se
ejecutaron acciones
referentes al
cumplimiento de esta
obligacién

No se asocia evidencia
debido a que no se
presenta eventos
asociados a esta
obligacion.

12

Documentar condiciones de calidad parala
obtencidn y/o renovacion de Registros
calificados para los programas en nivel

tecndlogo de las areas relacionadas con su

perfil, cuando el centro asi lo requiera, y
participar en las sesiones de verificacién
gue sean asignadas al centro para el
reconocimiento de programas cuando sea
requerido

Para el periodo del
informe no se
ejecutaron acciones
referentes al
cumplimiento de esta
obligacién

No se asocia evidencia
debido a que no se
presenta eventos
asociados a esta
obligacidn.

13

Apoyar y acompafiar los procesos de
autoevaluacién de programas de formacion
en nivel tecndlogo del Centro de
Formacioén.

Para el periodo del
informe no se
ejecutaron acciones
referentes al
cumplimiento de esta
obligacion

No se asocia evidencia
debido a que no se
presenta eventos
asociados a esta
obligacion.

14

Apoyar al centro de formacidn cuando este
lo requiera, en la promocion del portafolio
de servicios y la oferta de formacién
académica definida de acuerdo con el
calendario académico establecido para la
vigencia, asi como en la conformacién de
bolsas corporativas, procesos de registro,
inscripcion y matricula de aprendices con
sus respectivos expedientes, debidamente
organizados conforme a tablas de
retencidon documental de la entidad.

Para el periodo del
informe no se
ejecutaron acciones
referentes al
cumplimiento de esta
obligacion

No se asocia evidencia
debido a que no se
presenta eventos
asociados a esta
obligacion.

15

Realizar seguimiento en la etapa
productiva a los aprendices que le sean
asignados, cuando el centro de formacién
lo requiera, cumpliendo con la entrega de

Se realizo seguimiento
de aprendices en etapa
productiva

Fichas de seguimiento y
bitacoras
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los soportes de acuerdo con la guia y/o la
documentacion establecida para este
procedimiento.

Aplicar al proceso de certificacion de la
norma de competencia “orientar formacién
presencial y/o virtual de acuerdo con
procedimientos técnicos y normativa”, o la
actualizacion o; en su defecto, debera

Para el periodo del
informe no se
ejecutaron acciones

No se asocia evidencia
debido a que no se

16 aplicar al proceso de certificacién de la presenta eventos
. . referentes al .
norma y aportar la evidencia de la . asociados a esta
. o . . . cumplimiento de esta L
inscripcion efectiva al mismo, en el informe oblieacion obligacion.
de ejecucidn contractual siempre que esta &
sea ofertada por la entidad, con plazo
maximo a septiembre 30 de 2026.
Acompaniar integralmente a los aprendices .
P . & P Para el periodo del . . .
en las actividades que se desarrollen por . No se asocia evidencia
. . . informe no se .
parte del equipo de Bienestar al Aprendiz . . debido a que no se
, . ejecutaron acciones
17 del centro, asi como las sesiones de presenta eventos
S . referentes al .
sensibilizacién para el uso del sistema de . asociados a esta
s , - cumplimiento de esta .
bibliotecas y las demas actividades de obligacion obligacion.
caracter regional e institucional.
Mantener su autonomia e independencia
en la ejecucion del contrato, desde el
punto de vista técnico y cientifico, sin
perjuicio en la garantia del cumplimiento Para el periodo del . . .
. No se asocia evidencia
gue deba darse a las estructuras informe no se .
. . . . . debido a que no se
curriculares y los contenidos minimos ejecutaron acciones
18 | . ., presenta eventos
incluidos en los programas de formacion, el referentes al .

. - . . . asociados a esta
calendario académico de la vigencia cumplimiento de esta oblieacion
contratada, la programacion de las obligacion g )
sesiones de formacidn, los objetivos
misionales y las normas y directrices

institucionales.
Informar al Centro de formacién dentro de .
. . Para el periodo del . . .
las veinticuatro (24) horas siguientes al . No se asocia evidencia
o i . informe no se .
conocimiento del hecho (s) y circunstancia . . debido a que no se
S ejecutaron acciones
19 (s), que puedan incidir en la oportuna o presenta eventos
. . ., referentes al ]
debida ejecucién del contrato o que L asociados a esta
. . cumplimiento de esta .
puedan poner en peligro los intereses oblieacién obligacion.
legitimos del SENA. g
Permanecer identificado con su carné ,
. . Porté del Carnet que
dentro de las instalaciones del SENA y en . .
. me identifica como . . -
20 los lugares donde desarrolle el objeto Evidencia fotografica

contractual, asi como impartir formacién
con los elementos de proteccién

Instructor Contratista
del SENA.
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adecuados para el ambiente de
aprendizaje.

Promover en los aprendices el respeto y
cumplimiento de las normas de seguridad
industrial y salud ocupacional, al igual que

Para el periodo del
informe no se
ejecutaron acciones

No se asocia evidencia
debido a que no se

21 | de las normas ambientales y otras que sean presenta eventos
. . . referentes al .
estén establecidas y/o relacionadas con las o asociados a esta
, e cumplimiento de esta L
tecnologias y especialidades ofertadas por . obligacidn.
. obligacidn
el centro de formacion.
Atender oportunamente las solicitudes y
requerimientos hechos por la Subdireccién
del Centro, Coordinaciones, Supervisor de
Contrato y/o demas miembros de la Elaboracidn del informe
. . , . Informe mensual del
comunidad educativa, que estén mensual de actividades -
22 . . . ) mes de julio de 2026,
directamente relacionadas con el objeto con sus respectivas . L,
. . . drive de coordinacién
contractual y presentar informes evidencias
mensuales y/o periddicos de la ejecucion
del contrato, segun lo determine la entidad
o el centro de formacion.
Acompafiiar, cuando sea necesario, los
procesos de alistamiento relacionados con .
L. ., Para el periodo del . . .
las actividades de preparacidon documental ) No se asocia evidencia
. informe no se .
requerida para los procesos de compra de . , debido a que no se
. L, . ejecutaron acciones
23 materiales de formacidén y/o equipos y referentes al presenta eventos
herramientas, dichos documentos tienen . asociados a esta
., . L. cumplimiento de esta N
que ver con elaboracidn de fichas técnicas ., obligacidn.
. . obligacion
y formatos de solicitud de materiales de
formacion.
Proponer y liderar, cuando sea necesario y
se cumpla con los requisitos institucionales Para el periodo del . . .
. L . No se asocia evidencia
exigidos, el desarrollo de actividades informe no se .
L ) . . . debido a que no se
académicas complementarias como giras y ejecutaron acciones
24 .. . presenta eventos
visitas técnicas, entre otras, que favorezcan referentes al .
. L . asociados a esta
el fortalecimiento de la adquisicién de cumplimiento de esta oblieacion
competencias por parte de los aprendices obligacion g )
del centro.
Reportar a la coordinacién académica y/o
al equipo de Bienestar a Aprendices, en un Para el periodo del . . .
‘- , _ . No se asocia evidencia
plazo maximo de tres (3) dias habiles una informe no se .
. . . . debido a que no se
vez ocurrido el hecho, todas las actividades ejecutaron acciones
25 presenta eventos
y novedades que son de su referentes al .
i . . . asociados a esta
responsabilidad, garantizando la calidad de | cumplimiento de esta obligacion
la informacion y su coherencia con el obligacion g )
proceso formativo
-6 Acatar los lineamientos del Sistema Para el periodo del No se asocia evidencia

Integrado de Gestidn y el Sistema de

informe no se

debido a que no se
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Seguridad de Salud en el Trabajo y
participar activamente en las convocatorias
gue, sobre sensibilizacién y divulgacién de

la operacién de este sistema, sean

realizadas por el centro y/o la regional

ejecutaron acciones
referentes al
cumplimiento de esta
obligacién

presenta eventos
asociados a esta
obligacion.

27

Adelantar el cierre periddico a los procesos
formativos en cualquier nivel y modalidad
de formacidn registrando las sugerencias

y/o novedades en un acta debidamente
diligenciada

Para el periodo del
informe no se
ejecutaron acciones
referentes al
cumplimiento de esta
obligacion

No se asocia evidencia
debido a que no se
presenta eventos
asociados a esta
obligacion.

28

Cumplir con los lineamientos establecidos
en la Guia Orientaciones para la Formacién
en Ambientes Virtuales de Aprendizaje
publicada en el aplicativo Compromiso y
revisar sus actualizaciones.

Cargar en el Drive
correspondiente las
evidencias del
portafolio del
Instructor.

Portafolio del instructor

29

Acatar la Constitucién Politica, la Ley, los
principios de la contratacion estatal y las
demds normas concordantes y
complementarias.

Elaboracién del informe
mensual de actividades
con sus respectivas
evidencias

Entrega de informe
mensual de actividades
al supervisor del
contrato

30

Responder por el adecuado y oportuno
cumplimiento de las obligaciones
contraidas del contrato (Electrdnico o
fisico)

Para el periodo del
informe no se
ejecutaron acciones
referentes al
cumplimiento de esta
obligacion

No se asocia evidencia
debido a que no se
presenta eventos
asociados a esta
obligacidn.

31

Participar en las reuniones que para la
ejecucion del contrato sean convocadas.

Para el periodo del
informe no se
ejecutaron acciones
referentes al
cumplimiento de esta
obligacion

No se asocia evidencia
debido a que no se
presenta eventos
asociados a esta
obligacidn.

32

Entregar periédicamente y al finalizar el
contrato o cuando el supervisor lo solicite,
todos los documentos y archivos (fisicos y

electronicos) asucargoy que se

produzcan en ejecucién de sus
obligaciones, debidamente
inventariados conforme a las normasy

procedimientos que establezca el Archivo
General de la Naciéon y de acuerdo con el

formato GD-F-004 Formato Unico de

Inventario Documental

Elaboracion del informe
mensual de actividades
con sus respectivas
evidencias

Entrega de informe
mensual de actividades
al supervisor del
contrato y formato GD-
F-004 Formato Unico de
Inventario Documental

33

Entregar a la finalizacién del

plazo de ejecucidn o del vinculo contractual

Para el periodo del
informe no se

No se asocia evidencia
debido a que no se
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o cuando el supervisor del contrato lo

sido asignados para el
cumplimiento del objeto del contrato

solicite, los bienes devolutivos que le hayan

ejecutaron acciones
referentes al
cumplimiento de esta
obligacién

presenta eventos
asociados a esta
obligacion.

Utilizar en debida forma las claves
asignadas para el ingreso a los sistemas de
informacién y gestion del SENA requeridos
para la ejecucion del contrato y al finalizar

Para el periodo del
informe no se

No se asocia evidencia
debido a que no se

Formacion y Direcciones Regionales de
acuerdo con el profesiograma, el objeto a
desarrollar y dentro de los plazos
establecidos legalmente. (Decreto 723 de
2013 art. 18).

. ) S ejecutaron acciones
34 el mismo, informar para su desactivacion, presenta eventos
. . referentes al .
garantizando la seguridad y reserva de la . asociados a esta
. . cumplimiento de esta L
informacién . obligacidn.
. . obligacidn
conocida por estos u otros medios durante
la ejecucion.
Colaborar en la elaboracién de respuestas y Para el periodo del . . .
- . o . . No se asocia evidencia
suministro de informacién requerida por informe no se .
. ) . . debido a que no se
las autoridades y organismos de control del | ejecutaron acciones
35 ) presenta eventos
Estado Colombiano, referentes al .
C . - . asociados a esta
en relacion con la ejecucion del contratoy | cumplimiento de esta obligacion
de los asuntos relacionados con el mismo obligacion
- L . Para el periodo del . , )
Solicitar autorizacion escrita del SENA para ) P No se asocia evidencia
. - informe no se .
utilizar el nombre, emblema o sello oficial . , debido a que no se
. S . ejecutaron acciones
36 con fines publicitarios o ajenos a los referentes al presenta eventos
establecidos en los lineamientos de la . asociados a esta
. cumplimiento de esta N
Entidad. ., obligacion.
obligacion
. . . Para el periodo del . . .
Cumplir con las normas de bioseguridad y . P No se asocia evidencia
. . ; informe no se .
reglamentos e instrucciones del Sistema de . . debido a que no se
L. . ejecutaron acciones
37 Gestion de la Seguridad y Salud en el presenta eventos
. . L referentes al .
Trabajo del SENA, segun la normatividad . asociados a esta
. cumplimiento de esta .
vigente N obligacion.
obligacion
Una vez perfeccionado el contrato,
entregar el examen médico pre-
ocupacional al Grupo de Seguridad y Salud Para el periodo del . . .
. . L . No se asocia evidencia
en el Trabajo de la Direccidén General y/o informe no se .
. . . debido a que no se
38 sus homalogos en los Centros de ejecutaron acciones

referentes al
cumplimiento de esta
obligacion

presenta eventos
asociados a esta
obligacion.

39

Adjuntar el certificado de aprobacién de los
conocimientos bdsicos del Subsistema de
Gestion de Seguridad y Salud en el Trabajo,

para el primer pago de los honorarios

Para el periodo del
informe no se
ejecutaron acciones

referentes al

No se asocia evidencia

debido a que no se
presenta eventos
asociados a esta

obligacidn.
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cumplimiento de esta
obligacién

40

Presentar ante el supervisor del contrato
anexo a la segunda cuenta de cobro en el
archivo de gestion contractual - GC, el
certificado de aprobacidn de los
conocimientos basicos del curso
“Integridad, trasparencia y lucha contra la
corrupcién” de conformidad con lo
establecido en la Ley 2016 de 2020 Art 1°
pardgrafo 1°, bajo los lineamientos,
herramientas tecnoldgicas y protocolos
dispuestos por el Departamento
Administrativo de la Funcién Publica

Durante la vigencia
reportada
se presenta el GC

Se asocia evidencia GC a
coordinacion

41

Mantener actualizados los sistemas de
informacidn sobre los cuales se le haya
asignado usuario y contrasefia durante la
ejecucién del contrato y entregar al
supervisor las evidencias del estado en que
se encuentre, en los informes de ejecucién
contractual parcial o
final.

Para el periodo del
informe no se
ejecutaron acciones
referentes al
cumplimiento de esta
obligacién

No se asocia evidencia
debido a que no se
presenta eventos
asociados a esta
obligacion.

42

Realizar los pagos al SGSSS (salud, pension
y riesgos laborales) de acuerdo con la
normatividad vigente, aportando los
soportes de pago los cuales deben ser
validados para constatar que en efecto el
pago de la planilla haya sido recibido por la
entidad correspondiente y en caso de
incumplimiento total o parcial, responder
por las consecuencias y sanciones que
disponga la ley.

Certificados de pago y
planilla de pago Junio
No. 9507462416 y
planilla de pago Julio
No. 9507772211

Planillas y recibos de
pago

43

No subcontratar las actividades propias del
objeto contractual, salvo, que dentro del
desarrollo de la propuesta se haya previsto
disponer de recurso humano, para lo cual
debera tener en cuenta que no podra
vincular menores de edad, dando
aplicacion a la Resolucion No.

1677 de 2008 del Ministerio de Proteccidn
Social y los Pactos, Convenios y
Convenciones Internacionales ratificados
por Colombia, sobre los derechos de los
nifos;

Para el periodo del
informe no se
ejecutaron acciones
referentes al
cumplimiento de esta
obligacion

No se asocia evidencia
debido a que no se
presenta eventos
asociados a esta
obligacidn.

44

En caso de que proceda el registro y
asignacion de una firma digital, usarla

Para el periodo del
informe no se

No se asocia evidencia
debido a que no se
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dentro de los limites impuestos por el

objeto y las obligaciones del presente

contrato y en todo caso con la debida
autorizacién de quien corresponda

ejecutaron acciones
referentes al
cumplimiento de esta
obligacién

presenta eventos
asociados a esta
obligacion.

45

Desplazarse dentro y fuera del territorio
nacional cuando sea requerido para el
cumplimiento de las obligaciones
contractuales y legalizar las ordenes de
viaje de acuerdo con los términos y
lineamientos del SENA una vez culminado
el Desplazamiento.

Para el periodo del
informe no se
ejecutaron acciones
referentes al
cumplimiento de esta
obligacion

No se asocia evidencia
debido a que no se
presenta eventos
asociados a esta
obligacion.

46

Guardar reserva de la informacién asociada
al objeto contractual que repose en bases
de datos, sistemas de gestion, aplicativos,

archivos magnéticos, respecto de los cuales

se le haya concedido acceso mediante
cddigos, claves o contrasefias,
respondiendo penal, civil y
administrativamente por su adulteracion,
pérdida, consulta, uso o acceso no
autorizado o fraudulento, durante el plazo
de ejecucidén del contrato y dos (2) afios
mas, conforme a las disposiciones
contenidas en la Ley 1266 de 2008, la Ley
1581 de 2012, la Ley 1273 de 2009 y las
demas que las
complementen, sustituyan o modifiquen

Para el periodo del
informe no se
ejecutaron acciones
referentes al
cumplimiento de esta
obligacién

No se asocia evidencia
debido a que no se
presenta eventos
asociados a esta
obligacidn.

47

En cumplimiento de lo dispuesto en el
pardgrafo 1° del articulo 23 de la Ley 1150
de 2007, del articulo 6 de la Ley 1562 de
2012 y del Decreto 1273 de 2018 el
contratista debera acreditar que se
encuentra al dia en el pago mensual de los
aportes del Sistema de Seguridad Social
Integral, estos pagos podran acreditarse
mes vencido y Unicamente por el sistema
pila o de planilla asistida o el que
determine el Ministerio del Trabajo. con
excepcion de la Ultima cuenta que se
presente con ocasion de la ejecucion del
contrato

Certificados de pago y
planilla de pago Junio
No. 9507462416 y
planilla de pago Julio
No. 9507772211

Planillas y recibo de
pago

48

El contratista deberd cumplir con los
protocolos de bioseguridad de acuerdo con
los lineamientos y medidas tomadas por el

Gobierno Nacional, por las autoridades

Uso de elementos de
proteccion personal
permanente, bajo los
estdndares de calidad

Uso permanente del
tapabocay puesto de
trabajo con elementos
de proteccién. Lavado
de manos frecuente.
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departamentales, municipales, distritales e
institucionales que se encuentren vigentes;

indicados por la
institucion

El contratista deberd ejecutar su contrato
conforme al Sistema Integrado de Gestion

Uso de la plataforma
compromiso para
verificar lineamientos
acerca de
procedimientos y
descarga de fomatos
empleados en el

Descarga de los
formatos:
GD-F-007 Actay
Registro_de_asistencia
GTH-F-088 Deducible de

49 y Autocontrol — SIGA del SENA, el cual se roceso Retencion en la
encuentra documentado en la plataforma P . fuente por
correspondiente a .
CompromiSO. asistencia de Dependientes
. . GTH-F-062 V09 Formato
aprendices, guias de
. . Informe Mensual
Actividades, informe . .,
. . Ejecucion Contractual
mensual de ejecucion
contractual
Se verifica al finalizar
En cumplimiento con lo establecido en el cada jornada de trabajo
Sistema Integrado de Gestidény Se realizan que los equipos queden
Autocontrol — SIGA, el contratista debe verificaciones al inicio y apagados.
contribuir a la eficacia del SIGA, el final de cada jornada Se hace consumo
cumplimiento de las politicas, los objetivos | laboral y se hace buen razonable de los
50 y requisitos de este y los aspectos e uso de los recursos insumos
impactos ambientales que generan sus otorgados por la otorgados para el
actividades contractuales; asi mismo debe entidad para el desarrollo de las labores
participar en actividades de desarrollo de las contractuales,
implementacién y fomento de un servicio actividades impresiones solo
de calidad y de buenas practicas contractuales necesarias y
ambientales y de eficiencia energética. uso eficiente de los
recursos.
El contratista no ejercera ninguna forma de
violencia contra las mujeres y basada en
género, actos de racismo o discriminacién,
lo cual incluye el cabal cumplimiento sobre .
. ., Para el periodo del . . .
el Protocolo para la prevencién, atencién y . No se asocia evidencia
. . informe no se .
medidas de proteccidn de todas las formas . . debido a que no se
. . . ejecutaron acciones
51 de violencia contra las mujeres y basadas referentes al presenta eventos
en género y/o discriminacion por razén de . asociados a esta
. . . . . .| cumplimiento de esta L
raza, etnia, religidn, nacionalidad, ideologia ., obligacidn.
- S e . -, obligacidn
politica o filoséfica, sexo u orientacion
sexual o discapacidad y demas razones de
discriminacion en el dmbito del sector
publico.
Ingresar informacion veraz, oportuna y -
i . . Se actualizé la
52 confiable en los aplicativos o sistemas de Plataformas SENA

informacion de la entidad..

informacién de datos
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basicos al inicié del
contrato.

Actuar con lealtad y buena fe en el
desarrollo del contrato, evitando dilaciones
y rechazando peticiones o amenazas de

Para el periodo del
informe no se
ejecutaron acciones

No se asocia evidencia
debido a que no se

53 quienes actlen fuera de la ley, e presenta eventos
. . . . referentes al .
informando inmediatamente al supervisor . asociados a esta
. cumplimiento de esta L
del contrato y al SENA sobre cualquier . obligacidn.
. ., obligacidn
intento de coaccion.
Mantener informado al SENA sobre Se actualizé la
cualquier modificacion en la direccién de informacién de datos
54 9 e L. . . o Plataformas SENA
domicilio fisico y electrénico para basicos al inicid del
comunicacion y notificaciones. contrato.
. . Para el periodo del . . .
Informar de manera inmediata al . No se asocia evidencia
. . informe no se .
supervisor del contrato sobre cualquier . . debido a que no se
. e . s . ejecutaron acciones
55 | inhabilidad, incompatibilidad o conflicto de referentes al presenta eventos
interés que se presente durante la . asociados a esta
. L cumplimiento de esta L
ejecucion del contrato. . obligacion.
obligacién
C Para el periodo del . . .
Apoyar la preparacién de respuestas a los . No se asocia evidencia
. . informe no se .
derechos de peticién relacionados con el . , debido a que no se
. .. ejecutaron acciones
56 objeto y las actividades del contrato, referentes al presenta eventos
asegurando que se tramiten dentro de los . asociados a esta
L. . cumplimiento de esta .,
términos establecidos por la ley. . obligacidn.
obligacion
Para el periodo del . . .
. . . . No se asocia evidencia
Informar al drea Financiera del SENA sobre informe no se .
. . L . . . . debido a que no se
cualquier cambio en el régimen tributario, ejecutaron acciones
57 . presenta eventos
conforme a lo establecido en el Estatuto referentes al .
. . . L . asociados a esta
Tributario Nacional y la normativa vigente. | cumplimiento de esta N
L obligacidn.
obligacion
Para el periodo del . . .
informe no se No se asocia evidencia
Asumir directamente los nuevos tributos . . debido a que no se
. ejecutaron acciones
58 que se pudieran presentar, en los casos presenta eventos
. referentes al .
que aplique. L asociados a esta
cumplimiento de esta N
. obligacion.
obligacién
Se cumple con lo
estipulado en el codigo | Informe de actividades
59 Cumplir con lo establecido en el Cédigo de | de integridad del SENA | con el detalle de cada
Integridad del SENA. en la ejecucion del una de las activades
contrato de prestacion realizadas.
de servicios
60 Las demas que sean necesarias para el Para el periodo del No se asocia evidencia

cabal cumplimiento del objeto contractual.

informe no se

debido a que no se
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ejecutaron acciones
referentes al
cumplimiento de esta

presenta eventos
asociados a esta
obligacion.

obligacién

A continuacidn, relaciono los desplazamientos que realicé previo a la presentacion de este informe. Una
vez finalizado cada desplazamiento presenté al ordenador del gasto el informe en el Formato para
legalizacion del desplazamiento, en el que se describieron las actividades desarrolladas y los resultados.
Cada informe de legalizacion cuenta con el visto bueno del supervisor.

Se lista a continuacidn el soporte de la legalizacidon de los desplazamientos realizados, los cuales forman
parte integral del presente informe de ejecucion contractual.

FECHA DE FECHA DE
p NRO. DE LA ORDEN DE LUGAR DE
ITEM DESPLAZAMIENTO DESPLAZAMIENTO
VIAJE DESPLAZAMIENTO
INICIAL FINAL

NOTA INTERNA. Diligenciar el cuadro con la informacién de cada desplazamiento que haya realizado el
contratista, adjuntando con el respectivo informe el respectivo soporte. En caso de haber realizado el
desplazamiento en fecha posterior a la presentacion del informe de ejecucién contractual, deberd
reportarlo en el siguiente informe de ejecucién contractual.

Para el trdmite de la cuenta me permito adjuntar: (i) Documentos electrénicos enunciados como
evidencias del cumplimiento de las obligaciones contractuales, (ii) los desplazamientos realizados vy (iii) el
pago de la planilla de seguridad social y parafiscal nro. Planillas; No. 9507462416 y No. 9507772211 del
operador aportes en linea referente a los meses de Junio y julio de 2026.

Cordialmente,

LEONARDO MONTOYA ALVARAN
Contratista
C.C. No. 80.830.759 de Bogota D.C.

Firmado digitalmente por

Dla na PatnCla Diana Patricia Lozano

Fecha: 2026.07.14 11:40:59
Lozano 0500

Diana Patricia Lozano Castro
Supervisor del contrato CO1_PCCNTR_9148039 de 2025

13
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PLANTILLA DE EVIDENCIAS

A continuacidn, se relacionan las evidencias que dan complemento al informe de ejecucién mensual
de LEONARDO MONTOYA ALVARAN correspondiente del 01 al 10 de Julio de 2026:

OBLIGACIONES ESPECIFICAS

Obligacion No. 1. Participar en la planeacién de los procesos formativos de acuerdo con los
lineamientos institucionales, para las areas relacionadas con su perfil.

Accion Realizada: No se ha realizado esta actividad durante el periodo

Obligacion No. 2. Evaluar los aprendizajes previos correspondientes a las fichas asignadas, de
acuerdo con los procedimientos, plazos y herramientas tecnolégicas que la entidad defina.

Obligacion No. 3. Ejecutar la formacién profesional integral de acuerdo con el disefio curricular, el
proyecto formativo y la planeacién pedagdgica de los programas relacionados con su perfil y lo
establecido institucionalmente para garantizar la calidad de la formacion profesional integral

Accidn Realizada: No se ha realizado esta actividad durante el periodo

Obligacion No. 4. Participar cuando el centro de formacién lo requiera, en jornadas de disefio y
desarrollo curricular de programas, conforme a las necesidades identificadas por las redes de
conocimiento y a los lineamientos institucionales requeridos para las areas relacionadas con su
perfil.

Accidn Realizada: No se ha realizado esta actividad durante el periodo

Obligacion No. 5. Participar cuando el centro de formacién lo requiera, en jornadas de disefio y
desarrollo curricular de programas, conforme a las necesidades identificadas por las redes de
conocimiento y a los lineamientos institucionales requeridos para las areas relacionadas con su
perfil.

GOR-F-012 V03
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Accidn Realizada: construccidén de matriz de correlacion y formulacion de proyecto formativo

técnico en SOPORTE DE TOPOGRAFIA Y GEORREFERENCIACION

TCO GEOREFERENCIACION [ Resumir este correo electrénico

(©)  Vie 10/07/2026, de 15:00 a 18:00 .~ Aceptar o Rechazar = -+
15 TCO GECOREFERENCIACION
Reunidn de Microsoft Teams
Olga Lucia Quintero Ocampo
16
17
an e
@  Reunion de Microsoft Teams
&= Olga Lucia Quintero Ocampo le ha invitado 1 sin respuesta
i) (=) Chatear
@ TCO GEOREFERENCIACION - a8 X
O @ o703 & ¢ © 8 [ U -~
Separar Chat Gente  Participar Reaccionar Vista Mas Cémara Micréfono Comparte Salir
© Curricular .
= Consultar Competencias
Lista de Competencias del Programa
Nombre Competenciat
APLICAR PRACTICAS DE PROTECCION AMBIENTAL, SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO DE LAS POLI ESYL VIGENTE.

DESARROLLAR PROCESOS DE COMUNICACION EFICACES Y EFECTIVOS, TENIENDO EN CUENTA SITUACIONES DE ORDEN SOCIAL, PERSONAL Y PRODUCTIVO.

Ejercer o y
Enrique Low Murtra-Interactuar al de
GENERAR HABITOS SALUDABLES DE VIDA MEDIANTE LA APLICACION DE DE ISICA EN L NTES Y SOCIALES.

00

INTERACTUAR EN LENGUA INGLESA DE FORMA ORAL Y ESCRITA DENTRO DE CONTEXTOS SOCIALES Y LABORALES SEGUN LOS CRITERIOS ESTABLECIDOS POR EL MARCO COMUN EUROPEO DE REFERENC

MEDIR SEGUN TECNICAS Y TECNICOS
Oper y digitales de es té
. sociales y personales.
< |[ <hoero |[] 2 [ svere>
Pagina 1 de 2

Anterior

Olga Lucia Quintero Ocampo @ —

LA
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@ TCO GEOREFERENCIACION — =] X
o 5
O 4837 m & & ©@ B [ TR R | -~
Separar Chat Gente Participar Reaccionar Vista Mas Camara Microfone Comparte Salir

Mechio  Inido insets T Disposcéndepégna  Fommulss  Daos  Reviar  Vita  Avomaizar  Aysds  cobat aios

o X Iy O s 1 @ o, R

ST Genet B B ®

Jrx|==

caibi

‘([»'E' B I Y- @

o-
. oo Dot s | umr G formes | B Oy By | Conienindnd | Compamrs | Arwom | CruFOry G OFy <o
7 B9 congioanu comouta+ come | e e e | € e s . Gnar | compativeaa  con Outask
xe - %

00

[ TEETRP————

[ ez

@ Avtoguardado @ ) [H] < FORMATO MATRIZ DE CORRELACION EXTENDIDA TCO GEOREFERENCIACION v pol LEONARDO MONTOYA ALVARAN @ & = a X
Archive Inicio Insertar  Dibujar  Disposicion de pagina  Férmulas Datos Revisar Vista Automatizar  Ayuda  Acrobat | & comentarios. |
ﬁn] A | calibri ~[12 |General [l Formate condicional ~ H Insertar ~
~ [N] . N ~ 9 om . = .
Pegar m~ [Nk s - A4 $ - % 22 Dar formato como tabla EE Eliminar Analizar Crear | Document  GPTfor
- e Hv A Eo <8 8 % Estilos de celda ~ i fomata~ | &~ datos un PDF Cloud Excel Word
Portapapeles Fuente 5] Alineacién N Nimero I} Estilos Celdas Edicién Andlisis Confidencialidad = Adobe Acro... Adobe gptforwork.com . ™
B4 ~ fi Replantear los disefios de acuerdo con planos y especificacionas técnicas de construccion 240 HORAS 5 CREDITOS ~
A B c D E F E H i 4 K L o
st g cormecion ttengisa ]
3 [Frogem T [Cadigo del programa
| Replantear los disefios de acuerdo con planos y especificaciones técnicas de construcsian 240
+ HORAS 5 CREDITOS
s
_ aa Conssimientas g samer [E—
RAL
1IBERTIFICAR ELEMENTOS DEL PLAND - DESCAIBE LOS ELEMENTOS GRAFICOS OE
ROUNTERFRETAR ACUERDO CONLA SIMBOLOGIA DEL PLAND
FLANGES DE ACUERDO| 2. SELECCIONAR PLANDS DE LA ACTMDAD & | FLANOS: CONCEPTO, TIPOS, CONTENIDD, PLANOS
FLat ey GENERALES, PLANS CEDETALLE CacaL i - AL
FEGQUERIMIENTOS SIMEOLOGIA, TECHICAS DE INTERFRETACICH. (12) MIDE ELEMENTCS EN EL FLANDIDE ACUERDO)
TECMICOS. 3. ERTRAER INFORMACIGN DE FLANOS COMFROCEDIMEENTO ESTABLECIDO (2.3)
7
RAZ: 3
1 HABILITAR: AREA OE TRABAJD AREA DE INTERYENCION: CONCEFTO, TIFOS DE
TERREND, TECHIGAS DE LIMPIEZA, TECHICAS DE R
Az UBICAR 2 DEMARCAR PUNTOS ¥ LIHEAS DE DEMARCACIGN, TIPDS DE LINEAS DE DEMARCACIONDE | MARCA PUNTOS ¥ REFERENCIAS DE
MARCAS ¥ REFERENCIA PREDIDS, CARACTERISTICAS, TIPOS DE PENDIENTES Y | ELEMENTOS CONSTRUCTIVOS EM TERRENO
REFERENCIAS DE EJES(1,2) SEGUM ESPECIFICACIONES TECMICAS. (1231
ELEMENTOS 3 UBICAR FUNTOS AURILIARES, DE 1o EJECUCIEN
CONSTRUCTIVOSDE | REFERENCIA Y CONTROL MANUAL DE REPLANTED DE OBRA: GUIAS DE DETERMINA ANGULOS, DISTANCIAS ¥
ACUERDO CON REFERENCIAS, PROCEDIMIENTO TECHICD, TIPOSDE | COORDENADAS SEGUN PROCEDIMIENTO
REGUERIMIENTOS |4 CALCULAR ORIENTACIONES ¥ FIJACIGN, LINEAS DE REFERENCIS, TECNICAS DE ESTABLECIOD (4)
TECMICOS, COORDEMADAS. TRAZADO DE FUNTOS ¥ MIVELES (2]
COORDENADAS : CONYERSIONES POLARES A -
< > REPLANTEAR = MEDIR ~ OPERAR  FASES VS RA + AR ] >
Listo T Accesibilidad: todo correcto H M -———+ 55
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Obligacion No. 6. Participar cuando el centro de formacion lo requiera, en proyectos de
investigacién técnica y/o pedagdgica para fortalecer el proceso de formacién de las areas
relacionadas con su perfil.

Accidn Realizada: No se ha realizado esta actividad durante el periodo

Obligacion No. 7. Recolectar, organizar y entregar los soportes del procedimiento de Ingreso de
aprendices al programa de formacidn tales como: ficha de caracterizacion; fotocopia del documento
de identidad, y/o requisitos definidos en el disefio curricular, cuando ejecute formacion
complementaria y/o formacidn titulada que asi lo requiera.

Accidn Realizada: Se realizd Curso complementario: APROPIACION DE FUNDAMENTOS DEL
SISTEMA DE GESTION AMBIENTAL NTC ISO 14001 2015 cdd. 22230029

GOR-F-012 V03
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Obligacion No. 8. Registrar, verificar y hacer seguimiento oportuno en el sistema de informacién
que la entidad defina para la Gestidn de la Formacién Profesional Integral mediante las siguientes
actividades: a). Verificando que la totalidad de los aprendices seleccionados y matriculados queden
en ese estado. b). Verificar juicios evaluativos, rutas de aprendizaje, para reintegrados o trasladados.
c). Comunicar al Coordinador Académico oportunamente anomalias, inconsistencias, novedades de
aprendices y hallazgos en el registro de la informacidén

Accidn Realizada: No se ha realizado esta actividad durante el periodo

Obligacion No. 9. Aplicar y hacer cumplir el reglamento del aprendiz SENA.

Accion Realizada: No se ha realizado esta actividad durante el periodo

Obligaciéon No. 10. Documentar condiciones de calidad para la obtencion y/o renovacién de
Registros calificados para los programas en nivel tecndlogo de las areas relacionadas con su perfil,
cuando el centro lo requiera

Accidn Realizada: No se ha realizado esta actividad durante el periodo

Obligacion No. 11. Apoyar y acompaniar los procesos de autoevaluacion de programas de formacion
en nivel tecnélogo del Centro de Formacion.

Accidn Realizada: No se ha realizado esta actividad durante el periodo

Obligacion No. 12. Apoyar al centro de formacidon cuando este lo requiera, en la promocién del
portafolio de servicios y la oferta de formacién académica definida de acuerdo con el calendario
académico establecido para la vigencia.

Accidn Realizada: No se ha realizado esta actividad durante el periodo

Obligacion No. 13. Realizar seguimiento en la etapa productiva a los aprendices que le sean
asignados, cuando el centro de formacion lo requiera, cumpliendo con la entrega de los soportes de
acuerdo con la guia y/o la documentacion establecida para este procedimiento.

Accidn Realizada: Durante la vigencia reportada se realizd seguimiento a aprendices
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7 2621161 DIBUJOYY MODEL ADD ARGUITECTOMICO™Y DE INGENIERIA BRAYAN EDUARDO OIAZ RODRIGUEZ LUIS FERNANDO LOPEZ SILVA ACUERDO DE PASANTIA 2de febrero de 2026 | 1de agosto de 2026
8 3TIE4T SISTEMAS TELEINFORMATICOS MIGUEL ANGEL RINCON PALOMND A RADIOCOMUNICACIONES 5.A4.5 CONTRATODE APRENDIZAJE | 13ds enerode 2028 [12 de julic de 2026
9 2826536 MANTERIMENTO® ENSAMBLE DE EQUIPOS ELECTRONICOS JUANFELIPE DAVIDGRAJALES CIRCULO DE SUBOFICIALES DE LAS FUERZAS MILITARES WINCULO LABORAL 16 de febrero de 2026 |15 de agosto de 202F
10 2826536 MANTEMIMENTO™Y ENSAMBLE DE EQUIPOS ELECTROMICOS JUAN ANDRES DAVID GRAJALES CIRCULO DE SUBOFICIALES DE LAS FUERZAS MILITARES VINCULO LABORAL 6 de febrero de 2026 |15 de agosto de 202F
11 2573638 DESARROLLO DE PRODUCTOS ELECTRONICOS JEISON ALBERTO CAICEDO RINCON INGEMIERIADE VIAS 5.4.5 VINCULOLABORAL 1T de febrero de 2026 |16 de agosto de 202¢
12 2879838 DESARROLLO DE PRODUCTOS ELECTRONICOS WILLIAM ORDOREZ HERRERA PROYECTOSELECTRICOS DECOLOMBIAS.A S PROVELCOS. AS. | VINCULD LABORAL 26 de febrero de 2026 | 25 de agosta de 2021
13 2&2B536 MANTEMIMENTOY ENSAMBLE DE EQUIPOS ELECTROMNICOS DIEGO TINTINAGO HORMIGA INVERSIONES LATORRE JARAMILLO 5.4 COMNTRATODE APRENDIZAJE 23 deenero de 2026 | 25 de julio de 2026
14 2575224 ELECTRICIDAD INDUSTRIAL JHONEDWAR GALLEGO LOAIZA INGENIERIA SUMINISTROS MONTAJESY CONSTRUCCIONES 5.4 - |.5.M VNCULO LABORAL 20 de febrero de 2026 | 15 de agosto de 202
15 2879838 DESARROLLO DE PRODUCTOS ELECTROMICOS EDWIN ENRIGUE ESPAlG CORREA ACUERDO DE PASANTIA &4 demarzode 2026 |3 de septismbre de 2
16 2ZB2EIZ DESARROLLO DE COLECCIOMES PARA LA INDUSTRIA DE LA MODA LUCY ALEXANDRA POSS0 CASTARND ‘ MELISSA CHAVES AMAD0 ACUERDO DE PASANTIA Fdemarzode 2026 |Zde septismbrede 2
7 2897372 GESTION DE REDES DE DATOS JUAN SEBASTIAN MONTEALEGRE OSPINA ‘EELUWEE TECH SERVICES SAS - [CELLMWEE SERVICES) CONTRATODE APRENDIZAJE Tdefebrero de 2026 |10 de agosto de 202F
18 3171B4T SISTEMAS TELEINFORMATICOS ANDRES CAMILO JARAMILLO ALVAREZ INSTITUTO ESPECIALIZADOEN SALUD MENTAL LTDA COMNTRATODE APRENDIZAJE 4 de febrero de 2026 | 3 de agosto de 2026
19 2325391 MANTEMIMENTD'Y ENSAMELE DE EQUIPOS ELECTRONICOS ERTANSTEVEN SABOGAL ASTUOILLD YOS WE S.A.5 CONTRATODE APRENDIZAJE | 16de enerode 2026 |15 de julic de 2026

evaluacion final x (B - a X
< T cG (J > Escritorio > SENA2026 > seguminetos 2026 >  evaluacion final > Buscar en evaluacion fina Q
@ Nueve N ordenar v+ = ver v see (@ Detalles
£ ricio Nombre Fecha de modificacion  Tipe Tamaiio
APOLINAR MARTINEZ MARTINEZ /2026 10:06 p. m. Carpeta de archivos
BRYAN STEVEN SABOGAL ASTUDILLO /2026 1:42 p. m. Carpeta de archivos
> @ OneDiive - Personal
ELMER GIQVANNI DURAN CORTES Carpeta de archivos
JUAN DAVID TOBON BARREIRO Carpeta de archivos
MIGUEL ANGEL RINCON PALOMINO Carpeta de archivos
L Descargas » OSCAR ALEJANDRO LONDORIO GIL Carpeta de archivos
& Documentes »
@ Reunion con LEONARDO MONTOYA ALVARAN - a X
Q ..
O @ 37:19 9 o3 @ © 83 Q @ [ ] v @ v Lo, A
Chat  Gente Participar Reaccionar Vista  Controles  Salas  Aplicaciones  Mas Cémara Micréforo  Comparte Salir
@ Grabaciény transcripcién >3 Participantes e X
Iniciado por ti. Informe a todos de que se les
esta incluyendo. Directiva de privacidad
Escribe un nombre Q
~ Moderadores (1)
LEONARDO MONTOYA ALVARAN 8
LA 8

Organizador

v Asistentes (2) Silenciar a todos

@ Nicolas N %

0G  Oscar Alejandro Londofio Gil &

A

sl LEONARDO MONTOYA ALVARAN

NicolasN &%
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= Meni ¢ ¢ Evalaucion_Final_ Q. x |+ Crear @ Q # @ - a X
Todas las herramientas Editar Convertir Firma electronica Buscar texto o herramientas Q ﬂ @ [E;]
Momento N° 3 - Evaluacién etapa productiva EY
u (Este item solo se diligencia una vez, al finalizar la Etapa Productiva) a
«
@‘ L . Fecha de fin de la ejecucién Namero de visitas _
Fecha inicio etapa productiva: | 13 de enero de . - 3 [k
Z (DD/MIM/AA) 2026 de la etapa productiva: 12/julio realizadas en toda la 3
‘ (DD/MM/AA) etapa productiva: )
c
“ La evaluacién se realizé en Enlace de grabacién del Resumen: Reunién con LEONARDO MONTOYA
iA} . . virtual momento 3: (si se hace de ALVARANviernes, 10 julio | Reunién | Microsoft Teams
forma (virtual/presencial): .
forma virtual)
a, —
Factores Técnicos
X Valoracion (marcar con X) . N .
Variable . . - Observaciones / Compromisos de mejora
Satisfactorio Por mejorar
Aplicacién de conocimiento X
Mejora continua X 1
Fortalecimiento ccupacional X 2
Oportunidad y calidad X
Responsabilidad ambiental X v
Administracion de recursos X e
Seguridad y salud en el trabajo X
4 y ] ‘
Documentacién etapa productiva X a
Factores Actitudinales y Comportamentales a
o T

Obligacion No. 14 . Aplicar al proceso de certificaciéon de la norma de competencia “orientar
formacién presencial y/o virtual de acuerdo con procedimientos técnicos y normativa”, o la
actualizacién o; en su defecto, debera aplicar al proceso de certificacién de la norma y aportar la
evidencia de la inscripcién efectiva al mismo, en el informe de ejecucién contractual siempre que
esta sea ofertada por la entidad, con plazo maximo a septiembre 30 de 2025.

Accidn Realizada: No se ha realizado esta actividad durante el periodo

Obligacion No. 15. Acompaniar integralmente a los aprendices en las actividades que se
desarrollen por parte del equipo de Bienestar al Aprendiz del centro.

Accidn Realizada: No se ha realizado esta actividad durante el periodo

Obligacion No. 16. Mantener su autonomia e independencia en la ejecucion del contrato, desde el
punto de vista técnico y cientifico, sin perjuicio en la garantia del cumplimiento que deba darse a
las estructuras curriculares y los contenidos minimos incluidos en los programas de formacion, el
calendario académico de la vigencia contratada, la programacidn de las sesiones de formacién, los
objetivos misionales y las normas y directrices institucionales.

Accidn Realizada: No se ha realizado esta actividad durante el periodo

GOR-F-012 V03
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Obligacion No. 17. Informar al Centro de formacién dentro de las veinticuatro (24) horas
siguientes al conocimiento del hecho (s) y circunstancia (s), que puedan incidir en la oportuna o
debida ejecucién del contrato o que puedan poner en peligro los intereses legitimos del SENA.

Accidn Realizada: No se ha realizado esta actividad durante el periodo

Obligacion No. 18. Permanecer identificado con su carné dentro de las instalaciones del SENA y en
los lugares donde desarrolle el objeto contractual, asi como impartir formacién con los elementos
de proteccién adecuados para el ambiente de aprendizaje.

Accidn Realizada: No se ha realizado esta actividad durante el periodo

Obligacion No. 19. Promover en los aprendices el respeto y cumplimiento de las normas de
seguridad industrial y salud ocupacional, al igual que de las normas ambientales y otras que sean

estén establecidas y/o relacionadas con las tecnologias y especialidades ofertadas por el centro de
formacién.

Accidn Realizada: No se ha realizado esta actividad durante el periodo

Obligacion No. 20 Atender oportunamente las solicitudes y requerimientos hechos por la
Subdireccién del Centro, Coordinaciones, Supervisor de Contrato y/o demas miembros de la
comunidad educativa, que estén directamente relacionadas con el objeto contractual y presentar

informes mensuales y/o periddicos de la ejecucidn del contrato, segln lo determine la entidad o el
centro de formacidn.

Accidn Realizada: Elaboracion del informe mensual de actividades con sus respectivas evidencias

Evidencia

@ Actoguardado @ ) Bl ©~ 1) S Informe_mensual formato GCCON_F 087 unio_2026 - Guardado en Este PC Pl onsroomonTova s @ & - 8 x
Archivo Inicio Insertar  Dibujar Diseio  Disposicion Referencias  Correspondencia Revisar Vista Ayuda  NitroPro  Acrobat Diseiio detabla  Disposicion (=] [ ediion - | (XD

fljgg \F\IE\ 9 [l é/ /O D @ ‘4. Z Filland Sign n

] N K s« x Xk \ Estilos ~ Edicién Crear Dictar Editor < Sendfor Signature Dacument GPT for
S A- 2-A-n- ANEO & PR S un PDF - entStatus | Cloud | Excel Word
Portapapeles 5 Fuente El parato 5 Estios 5 AdobeAco.. | Vor | Confidencialidad | Edtor | AdobeAcobatSign | Adobe gptforworkcom

o Ag
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@ Autoguordado @ ) D0 =

GOR-F-012 Formato Evidencias -...

~ £ Buscar o conoomonowaaan @ & - o x
Archivo Inicio Insertar Dibujar Disefio  Disposicién  Referencas  Corr Revisar Vista Ayuda NiroPro  Acrobat [ Comentarios | [ edicion ~ |
Calibri (Titulos) S e & 2 Fill and S
==k yOn 8 -
Pegar B [Nk sva x A Estios  Edicién Crear Dictar Editor | - SendforSignature o et GPT for
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Confidencialidad | Editor Adobe Acrobat Sign Adobe  gptferwork.com

a
L pe— oo -
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conr0iz v
3102 palabras [} Espafiol (Colombia)  Predicciones de texto: activado ‘s Accesibilidad: es necesario investigar

Pagina 1 de 25

v
. Concentracién

B -—8F———+ 0%

@ Autoguardado @ ) 2-0 =
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~

£ Buscar ) LEONARDO MONTOYA ALVARAN @ &
Dibujar  Disefio D 6 feren " Revisar Vista  Ayuda
ﬁj | Calibri (Titulos) ~|[1n |

begar 1 NJKk s v x x A

Archivo Inidio  Insertar

- a X
Nitro Pro  Acrobat

[ Comentrior | 7 edicon~ |
7 4— . Fill and Sign
A O 8

Bstilos | Edicion  Crear Dictar Editor | SendforSignate poent GRTfor
Av 2« A~ Aav A A . . . v un PDF . 5 Agreement Status Cloud  Bxcel Word
Portapapeles & Fuente ] Parrafo N Estilos Ty Adobe Acro... Voz

Confidencialidad  Editor Adobe Acrobat Sign

Adobe  gptforworkcom

[ ——
ey

a

&

Predicciones de texto: activado

Pigina7de2s 3102palabras [} Espaiiol (Colombia)

v
T Accesibilidad: es necesario investigar B -———F——+ 1o

Obligacion No. 21. Acompafiar, cuando sea necesario, los procesos de alistamiento relacionados
con las actividades de preparacion documental requerida para los procesos de compra de materiales

de formacién y/o equipos y herramientas, dichos documentos tienen que ver con elaboracién de
fichas técnicas y formatos de solicitud de materiales de formacidn.

T Concentracién =]

Accidn Realizada: No se ha realizado esta actividad durante el periodo
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Obligacion No. 22. Proponer y liderar, cuando sea necesario y se cumpla con los requisitos
institucionales exigidos, el desarrollo de actividades académicas complementarias como giras 'y
visitas técnicas, entre otras, que favorezcan el fortalecimiento de la adquisicién de competencias
por parte de los aprendices del centro.

Accidn Realizada: No se ha realizado esta actividad durante el periodo

Obligacion No. 23. Reportar en el sistema SOFIA Plus, en un plazo maximo de tres (3) dias habiles
una vez ocurrido el hecho, todas las actividades y novedades que son de su responsabilidad,
garantizando la calidad de la informacién y su coherencia con el proceso formativo.

Accion Realizada: Verificar asistencia de los aprendices a la formacién profesional.

Evidencia No se ha realizado esta actividad durante el periodo

Obligaciéon No. 24. Reportar por cada periodo fijo de pago un equivalente a 160 horas y/o su

equivalente en horas para aquellos meses en los cuales, se ejecuten periodos inferiores a los treinta
dias considerados en el calendario académico.

Accidn Realizada: Elaboracion del informe mensual de actividades con sus respectivas evidencias.

@ Autoguardado @ ) D+ 1) 5  Informe mensual formato GCCON.F 087 Junio_2026 « Guardado en Este PC v ¥l LEONARDO MONTOYA ALVARAN @ & - a X
Archivo Inicio Insertar Dibujar Disefio  Disposicién Referencias  Correspondendia  Revisar Vista  Ayuda  NitroPro  Acrobat Disefio detabla  Disposicién [o][Zediaon - | (BN
fﬁ X [catibri B = /C) lﬁ 0 @ 2 Fill and Sign n
@ N K Svax X A 5] b4

Pegar Document | GPT for
) 5 Agreement Status Cloud | Bxcel Werd

Estilos | Edicion  Crear  Dictar Etor | = Send for Signature
A- 2 A-r- A A HO & - - un PDF .
®

Portapapeles [ Fuente pamafo 5 Estilos [ Adobe Acro. Vor | Confidencialidad ~ Editor ~ Adobe Acrobat Sign Adobe

a

aptforwork.com
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‘GESTION CONTRACTUAL

INFORME MENSUAL DE EJECUCION CONTRACTUAL

CLASIFICACIGN DE LA INFORMACION
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OCHO MIL SETECIENTOS TREINTA ¥ CUATRO PESOS M/Cte. [§ 25.108.734,00 W/Cte.) Esta suma sers
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OBLIGACIONES GENERALES

Obligacion No. 1. Acatar la Constitucion Politica, la Ley, los principios de la contratacidn estatal y las

demas normas concordantes y complementarias.

Accidn Realizada: Elaboraciéon del informe mensual de actividades con sus respectivas evidencias.

Evidencia
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Archivo Inicio  Insertar Dibujar Disefio  Disposicion  Referencias  Correspondencia  Revisar  Vista Ayuda  Nitro Pro  Acrobat | & Comentaries | |7 Edicion ~ |
Calibri (Titulos) “l[1ir vy [A ) Z Fill and Sign
(G & |2 Il no 8 : y
Pegar Nk s~ x <A Estilos | Edicion Crear Dictar Editr | - SendforSignature - poo et GPTfor
$ A~ P-A-n- AN EES & v v un PDF - £ Agreement Status Cloud Excel Word
Portapapeles Fuente ] Pérrafo & Estilos Adobe Acro..  Voz | Confidendialided | Editor Adobe Acrobat Sign Adobe  gptferwarkcom
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Obligacion No. 2. Durante la vigencia reportada no se presentaron eventos que estén asociados a
esta obligacion.

Accidn Realizada: No se ha realizado esta actividad durante el periodo

Obligacion No. 3. Participar en las reuniones que para la ejecucién del contrato sean convocadas.

Accidn Realizada: No se ha realizado esta actividad durante el periodo

Obligacion No.4. Entregar periddicamente y al finalizar el contrato o cuando el supervisor lo
solicite, todos los documentos y archivos (fisicos y electrénicos) asucargoy que se produzcan
en ejecucion de sus obligaciones, debidamente inventariados conforme a las normas y

procedimientos que establezca el Archivo General de la Nacion y de acuerdo con el formato GD-F-
004 Formato Unico de Inventario Documental

Accidn Realizada: Elaboracion del informe mensual de actividades con sus respectivas evidencias.
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Obligacion No. 5. Entregar a la finalizacion del plazo de ejecucién o del vinculo contractual o
cuandoel supervisor del contrato lo solicite, los bienes devolutivos que le hayan sido asignados
para el

cumplimiento del objeto delcontrato.

Accidn Realizada: No se ha realizado esta actividad durante el periodo

Obligacion No. 6. Utilizar en debida forma las claves asignadas para el ingreso a los sistemas de
informacidn y gestién del SENA requeridos para la ejecucién del contrato y al finalizar el mismo,
informar para su desactivacion, garantizando la seguridad y reserva de la informacién

conocida por estos u otros medios durante la ejecucion.

Accion Realizada: se ha realizado esta actividad durante el periodo

Obligacion No. 7. Colaborar en la elaboracionde respuestas y suministro de informacién
requerida por las autoridades y organismos de control del Estado Colombiano,
en relacién con la ejecuciéndel contrato y de los asuntos relacionados con elmismo.

Accion Realizada: No se ha realizado esta actividad durante el periodo

Obligacion No. 8. Solicitar autorizacién escrita del SENA para utilizar elnombre, emblema o sello
oficial con fines publicitarios oajenos a los establecidos en los lineamientos de laEntidad.

Accidn Realizada: No se ha realizado esta actividad durante el periodo

Obligacion No. 9. Cumplir con las normas de bioseguridad y reglamentos e instrucciones del
Sistema de Gestion de la Seguridad y Salud en el Trabajo del SENA, segun la normatividad vigente.

Accidn Realizada: No se ha realizado esta actividad durante el periodo

Obligacion No. 10. Una vez perfeccionado el contrato, entregar el examen médico pre-
ocupacional al Grupo deSeguridad y Salud en el Trabajo de la Direccidon General y/o sus homdlogos
en los Centros de Formaciény Direcciones Regionales de acuerdo con el profesiograma, el objeto a
desarrollar y dentro de los plazos establecidos legalmente. (Decreto 723 de2013 art. 18).

Accidn Realizada: No se ha realizado esta actividad durante el periodo

Obligacion No. 11. Adjuntar el certificado de aprobacién de los conocimientos basicos del
Subsistema de Gestidn deSeguridad y Salud en el Trabajo, para el primer pago de los honorarios.

Accidn Realizada: No se ha realizado esta actividad durante el periodo
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Obligacion No. 12. Presentar ante el supervisor del contrato anexo a la segunda cuenta de cobro
en el archivo de gestién contractual - GC, el certificado de aprobacién de los conocimientos
basicos del curso “Integridad, trasparencia y lucha contra la corrupcién” de conformidad con lo
establecido en la Ley 2016 de 2020 Art 1° pardgrafo 1°, bajo los lineamientos, herramientas
tecnoldgicas y protocolos dispuestos por el Departamento Administrativo de la Funcidn Publica.

Accidn Realizada: No se ha realizado esta actividad durante el periodo

Obligacion No. 13. Mantener actualizados los sistemas de informacidn sobre los cuales se le haya
asignado usuario y contraseiia durante la ejecucidn del contrato y entregar al supervisor las
evidencias del estado en quese encuentre, en los informes de ejecucidn contractual parcial o
final..

Accidn Realizada: No se ha realizado esta actividad durante el periodo

Obligacion No. 14. Realizar los pagos al SGSSS (salud, pensidn y riesgos laborales) de acuerdo con
la normatividad vigente, aportando los soportes de pago los cuales deben ser validados para
constatar que en efecto el pago de la x haya sido recibido por la entidad correspondiente y en caso
de incumplimiento total o parcial, responder por las consecuencias y sanciones que disponga la
ley.

Accion Realizada: Certificados de pago y planilla de pago pago Junio No. 9507462416 y
planilla de pago Julio No. 9507772211

Evidencia Junio No. 9507462416

| aportes Comprobante de Pago
) enlinea
DEL APORTANTE
Identificacion | dv Razon Social Clase Aportante Sucursal Principal Direccion Ciudad-Departamento | Teléfono
CC 80830759 MONTOYA ALVARAN INDEPENDIENTE PRINCIPAL BRR LA CABANA CL | ARMENIA-QUINDIO 7339817
LEONARDO 9#20-22
DATOS GENERALES DE LA LIQUIDAC]
Periodo Pension 2026-06 Periodo Salud 2026-06
Fecha limite de pago 2026/07/15 Fecha de pago 2026/07/03
Dias de mora [ Tasa de mora 26.16%
DATOS DE LA TRANSACCION

Valor a pagar

$568,900

Clave planilla

9507462416

Intereses de mora

S0

Clave de pago

447585207

Saldos e incapacidades

so

Banco

BANCOLOMBIA

Valor total

$568,900

GOR-F-012 V03
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aportes Planilla Resumen
enlinea
DATOS GENERALES DEL APORTANTE
\dentificacion | dv Razon Social Clace Aportante Sucurzal Principal Direccion Gudad-Departamento | Teléfono |  Exonerado SENA &
CBF
C o7y TIONTOYA ALVARAN LEONARDO NOFBGENTE PRINGPAL BRR LA CABANA CL3# 20| ARNENIA-QUINDIO TaeIT 3
k-3
DATOS GENERALES DE LA LIQUIDACION
Periodo Clave Tipo Fecha Pago
penzion | saiud Pago | Planilla Planilla miee | Pago Banco [ oiasmora | Valor
e | [wmesn Trorns i FEe| 2028707703 [BnCoL0wBA [ ol )
ILIQUIDACION DETALLADA DE APORTES
EMPLEADO NOVEDADES PENSION saLuD ccr RIESGOS PARAFISCALES
o | enttcain Nomire Com o] 15 o v [ Toore | comooms] 1B Soore | Como|om] e P ™ oo | Boveraco [Total aporier
e [w) e
or
: rmvm oo svaran X [ [ ] swoom] e o | sueoo] s g E| W ven| 0| s S0 0 E| O Soan ]
[eonaso0
|Total Afiliados( 1) $1,960,000} 313,600} $1.960,000 5245, 000| « 51,960,000} $10.300( 50| 368,900

Julio No. 9507772211

aportes Comprobante de Pago
enlinea
e soars
Identificacion | dv Razon Social Clase Aportante Sucursal Principal Direccion Ciudad-Departamento | Teléfono
CC 80830759 MONTOYA ALVARAN INDEPENDIENTE PRINCIPAL BRR LA CABAIIA CL | ARMENIA-QUINDIO 7339817
LEONARDO 9#20-22
DATOS GENERALES DE LA LIQUIDACION
Periodo Pension 2026-07 Periodo Salud 2026-07
Fecha limite de pago 2026/08/18 Fecha de pago 2026/07/10
Dias de mora o Tasa de mora 26.16%
a0 o i v
Valor a pagar $314,900| (Clave planilla 9507772211
Intereses de mora $0| [Clave de pago 468407880
Saldos e incapacidades $0| [Banco BANCOLOMBIA
Valor total $314,900
aportes Planilla Resumen
enlinea
DATOS GENERALES DEL APORTANTE
identificacion | dv Razon Social Clase Aportante Sucursal Principal Direccion Ciudad-Departamento Teléfono | Exonerado SENA e
iceF
CC 80830759 MONTOYA ALVARAN LEONARDO INDEPENDIENTE PRINCIPAL ;{m LACABARACLI#20- | ARMENIA-QUINDIO 7339817 No
DATOS GENERALES DE LA LIQUIDACION
Periodo Clave Tipo Fecha Pago
pension | salud Pago [ Planilla Planilla Limite. [ Pago Banco [ oiasmora | valor
0607|2607 | 4easo7an0 |ssorzmaant [ 2026/08/18 | 2026/07/10] BancoLOMEIA | of 5314300
LIQUIDACION DETALLADA DE APORTES
EMPLEADO NOVEDADES PENSION SALUD ocF RIESGOS PARAFISCALES
Yo | entiacn Wombrs e o] e aporte|codgo] Das | iec sperte | covgo o] c Aporte | cotgo[os] e apone o] iec Spote [ s [ Tt seurses
o) .
e
3 307 MONTOTA AVARRN | | X X fere [ stosase] smnedersond 15 | stosese]  susec o | wzf 15| sosesel s o E i Sra.s0e
Leonaroo
[Total_ Amiiados( 1) sioeasa] s siomase] s 5 | sosese s © Siam

Obligacion No. 15. No subcontratar las actividades propias del objeto contractual, salvo, que
dentro del desarrollo de la propuesta se haya previsto disponer de recurso humano, para lo
cual debera tener en cuenta que no podra vincular menores de edad, dando aplicacién a la
Resolucién No.1677 de 2008 del Ministerio de Proteccidn Social y los Pactos, Convenios y
Convenciones Internacionales ratificados por Colombia, sobre los derechos de los nifios

Accion Realizada: No se ha realizado esta actividad durante el periodo
Obligaciéon No. 16. En caso de que proceda el registro y asignacion de una firma digital, usarla

dentro de los limites impuestos por el objeto y las obligaciones del presente contrato y en todo
caso con la debida autorizacién de quien corresponda.
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Accidn Realizada: No se ha realizado esta actividad durante el periodo

Obligacion No. 17. Desplazarse dentro y fuera del territorio nacional cuando sea requerido para
el cumplimiento de las obligaciones contractuales y legalizar las ordenes de viaje de acuerdo con
los términos y lineamientos del SENA una vez culminado el Desplazamiento.

Accidn Realizada: No se ha realizado esta actividad durante el periodo

Obligacion No. 18. Guardar reserva de la informacidn asociada al objeto contractual que repose
en bases de datos, sistemas de gestidn, aplicativos, archivos magnéticos, respecto de los cuales
se le haya concedido acceso mediante cédigos, claves o contrasefias, respondiendo penal, civil y
administrativamente por su adulteracién, pérdida, consulta, uso o acceso no autorizado o
fraudulento, durante el plazo de ejecucién del contrato y dos (2) afios mas, conforme a las
disposiciones contenidas en la Ley 1266 de 2008, la Ley 1581 de 2012, la Ley 1273 de 2009 y las
demas que las complementen, sustituyan o modifiquen.

Accidn Realizada: No se ha realizado esta actividad durante el periodo

Obligacion No. 19. En cumplimiento de lo dispuesto en el paragrafo 1° del articulo 23 de la Ley 1150
de 2007, del articulo 6 de la Ley 1562 de 2012 y del Decreto 1273 de 2018 el contratista debera
acreditar que se encuentra al dia en el pago mensual de los aportes del Sistema de Seguridad Social
Integral, estos pagos podran acreditarse mes vencido y Unicamente por el sistema pila o de planilla
asistida o el que determine el Ministerio del Trabajo. con excepcién de la Ultima cuenta que se
presente con ocasion de la ejecucion del contrato

Accion Realizada: Certificados de pago y planilla de pago pago Junio No. 9507462416 y
planilla de pago Julio No. 9507772211

Evidencia Junio No. 9507462416

‘_ aportes Comprobante de Pago
) enlinea

ES DEL APORTANTE

Identificacion | dv

Razon Social

Clase Aportante

Sucursal Principal

Direccion

Ciudad-Departamento

Teléfono

CC 80830759

MONTOYA ALVARAN
LEONARDO

INDEPENDIENTE

PRINCIPAL

BRR LA CABAA CL
9#20-22

ARMENIA-QUINDIO

7339817

DATOS GENERALES DE LA LIQUIDACIO

Periodo Pension

2026-06

Periodo Salud

2026-06

Fecha limite de pago

2026/07/15

Fecha de pago

2026/07/03

Dias de mora

0

Tasa de mora

26.16%

Valor a pagar

$568,900

Clave planilla

DATOS DE LA TRANSACCION

9507462416

Intereses de mora

S0

Clave de pago

447585207

Saldos e incapacidades

$o

Banco

BANCOLOMBIA

Valor total

$568,900
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aportes Planilla Resumen
enlinea
DATOS GENERALES DEL APORTANTE
\dentificacion | v Razon Social Clace Aportante Sucurzal Principal Direccion Gudad-Departamento | Teléfono |  Exonerado SENA &
CBF
C o7y TIONTOYA ALVARAN LEONARDO NOFBGENTE PRINGPAL BRR LA CABANA CL3# 20| ARNENIA-QUINDIO TaeIT 3
k-3
DATOS GENERALES DE LA LIQUIDACION
Periodo Clave Tipo Fecha Pago.
penzion | saiud Pago | Planilla Planilla miee | Pago Banco [ oiasmora | Valor
e | [wmesn Trorns i FEe| 2028707703 [BnCoL0wBA [ o )
ILIQUIDACION DETALLADA DE APORTES
EMPLEADO. NOVEDADES PENSION SALUD. ccr RIESGOS PARAFISCALES
o | enttcain Nomire Com o] 15 o v [ Toore | comooms] 1B Soore | Como|om] e P ™ oo | Boveraco [Total aporier
e [w) e
or
: _tulm oo svaran X e (2] suwaon y B[ sowm]  wem g E| W ven| 0| s S0 0 E| O Soan ]
[eonaso0
|Total Afiliados( 1) $1,960,000} 313,600} $1.960,000 5245, 000| | kel 51,960,000} $10.300( 50| $368,900

Julio No. 9507772211

aportes Comprobante de Pago
enlinea
oo
Identificacion | dv Razon Social Clase Aportante Sucursal Principal Direccion Ciudad-Departamento | Teléfono
CC 80830759 MONTOYA ALVARAN INDEPENDIENTE PRINCIPAL BRR LA CABAIIA CL | ARMENIA-QUINDIO 7339817
LEONARDO 9#20-22
DATOS GENERALES DE LA LIQUIDACION
Periodo Pension 2026-07 Periodo Salud 2026-07
Fecha limite de pago 2026/08/18 Fecha de pago 2026/07/10
Dias de mora o Tasa de mora 26.16%
a0 o i v
Valor a pagar $314,900| (Clave planilla 9507772211
Intereses de mora $0| [Clave de pago 468407880
Saldos e incapacidades $0| [Banco BANCOLOMBIA
Valor total $314,900
aportes Planilla Resumen
enlinea
DATOS GENERALES DEL APORTANTE
identificacion | dv Razon Social Clase Aportante Sucursal Principal Direccion Ciudad-Departamento Teléfono | Exonerado SENA e
iceF
CC 80830759 MONTOYA ALVARAN LEONARDO INDEPENDIENTE PRINCIPAL :{m LACABARACLI#20- | ARMENIA-QUINDIO 7339817 No
DATOS GENERALES DE LA LIQUIDACION
periodo clave Tipo Fecha Pago
pension | salud Pago [ Planilla Planilla Limite. [ Pago Banco [ oiasmora | valor
0607|2607 | 4easo7an0 |ssorzmaant [ 2026/08/18 | 2026/07/10] BancoLOMEIA | of 5314300
LIQUIDACION DETALLADA DE APORTES
EMPLEADO NOVEDADES PENSION SALUD ocF RIESGOS PARAFISCALES
Yo | entiacn Nomtee o] aporte|codgo] Das | iec sparte | cogo[oiss] e More | cono [ D] c apone o] iec Aporte [ s | Tost Agoses
o) .
e
=3 rumm pecnvTora aLvaran X x frsa [os] srosase]  simeodersord 1s [ stomasa] 5o ) so| 1az 15| 51,080,500 5,70 0 E| B 314,300
Leonaroo
[Total_ Amiiados( 1) sioeasa] s siomase] s 5 | sosese s © S0

Obligacion No. 20. El contratista deberd cumplir con los protocolos de bioseguridad de acuerdo
con los lineamientos y medidas tomadas por el Gobierno Nacional, por las autoridades
departamentales, municipales, distritales e institucionales que se encuentren vigentes.

Accidn Realizada: No se ha realizado esta actividad durante el periodo

Obligacion No. 21. El contratista deberd ejecutar su contrato conforme al Sistema Integrado de
Gestion y Autocontrol — SIGA del SENA, el cual se encuentra documentado en la plataforma
Compromiso.
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Accidon Realizada: Uso de la plataforma compromiso para verificar lineamientos acerca de
procedimientos y descarga de formatos empleados en el proceso correspondiente a asistencia de

aprendices, guias de Actividades, informe mensual de ejecucion contractual.

Evidencia
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Obligacion No. 22. En cumplimiento con lo establecido en el Sistema Integrado de Gestiény
Autocontrol — SIGA, el contratista debe contribuir a la eficacia del SIGA, el cumplimiento de las
politicas, los objetivos y requisitos de este y los aspectos e impactos ambientales que generan sus
actividades contractuales; asi mismo debe participar en actividades de implementacion y
fomento de un servicio de calidad y de buenas practicas ambientales y de eficiencia energética.

Accidn Realizada: No se ha realizado esta actividad durante el periodo

Obligacion No. 23. El contratista no ejercera ninguna forma de violencia contra las mujeres y
basada en género, actos de racismo o discriminacion, lo cual incluye el cabal cumplimiento sobre
el Protocolo para la prevencién, atencién y medidas de proteccion de todas las formas de
violencia contra las mujeres y basadas en género y/o discriminacidn por razon de raza, etnia,
religién, nacionalidad, ideologia politica o filoséfica, sexo u orientacién sexual o discapacidad y
demas razones de discriminacion en el ambito del sector publico.

Accidn Realizada: No se ha realizado esta actividad durante el periodo

Obligacion No. 24. Ingresar informacion veraz, oportuna y confiable en los aplicativos o sistemas
de informacion de la entidad.

Accidn Realizada: No se ha realizado esta actividad durante el periodo

Obligacion No. 25. Actuar con lealtad y buena fe en el desarrollo del contrato, evitando
dilaciones y rechazando peticiones o amenazas de quienes actuen fuera de la ley, e informando
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SENA

N

inmediatamente al supervisor del contrato y al SENA sobre cualquier intento de coaccidn.

Accidn Realizada: No se ha realizado esta actividad durante el periodo

Obligacién No. 26. Mantener informado al SENA sobre cualquier modificacidn en la direccion de
domicilio fisico y electrénico para comunicacién y notificaciones.

Accidn Realizada: No se ha realizado esta actividad durante el periodo

Obligaciéon No. 27. Informar de manera inmediata al supervisor del contrato sobre cualquier
inhabilidad, incompatibilidad o conflicto de interés que se presente durante la ejecucion del
contrato.

Accion Realizada: No se ha realizado esta actividad durante el periodo

Obligacion No. 28. Apoyar la preparacion de respuestas a los derechos de peticién relacionados
con el objeto y las actividades del contrato, asegurando que se tramiten dentro de los términos
establecidos por la ley.

Accidn Realizada: No se ha realizado esta actividad durante el periodo

Obligacion No. 29. Informar al drea Financiera del SENA sobre cualquier cambio en el régimen
tributario, conforme a lo establecido en el Estatuto Tributario Nacional y la normativa vigente.

Accidn Realizada: No se ha realizado esta actividad durante el periodo

Obligacion No. 30. Asumir directamente los nuevos tributos que se pudieran presentar, en los
casos que aplique.

Accidn Realizada: No se ha realizado esta actividad durante el periodo
Obligacion No. 31. Cumplir con lo establecido en el Codigo de Integridad del SENA.
Accidn Realizada: No se ha realizado esta actividad durante el periodo

Obligacion No. 32. Las demas que sean necesarias para el cabal cumplimiento del objeto
contractual.

Accidn Realizada: No se ha realizado esta actividad durante el periodo
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aportes
enlinea

Comprobante de Pago

DATOS GENERALES DEL APORTANTE

Identificacion | dv Razon Social Clase Aportante Sucursal Principal Direccion Ciudad-Departamento | Teléfono
CC 80830759 MONTOYA ALVARAN INDEPENDIENTE PRINCIPAL BRR LA CABANA CL |ARMENIA-QUINDIO 7339817
LEONARDO 9#20-22

DATOS GENERALES DE LA LIQUIDACION

Periodo Pension 2026-06 Periodo Salud 2026-06
Fecha limite de pago 2026/07/15 Fecha de pago 2026/07/03
Dias de mora 0 Tasa de mora 26.16%

TOTALES

DATOS DE LA TRANSACCION

Pagina 1 de 1

Valor a pagar $568,900| |Clave planilla 9507462416
Intereses de mora $0| |Clave de pago 447585207
Saldos e incapacidades $0| |Banco BANCOLOMBIA
Valor total $568,900

2026/07/06 09:56 AM



aportes Planilla Resumen

enlinea
DATOS GENERALES DEL APORTANTE
Identificacion dv Razon Social Clase Aportante Sucursal Principal Direccion Ciudad-Departamento Teléfono Exonerado SENA e
ICBF
CC 80830759 MONTOYA ALVARAN LEONARDO INDEPENDIENTE PRINCIPAL BRR LA CABANA CL 9 #20 - | ARMENIA-QUINDIO 7339817 No
22
DATOS GENERALES DE LA LIQUIDACION
Periodo Clave Tipo Fecha Pago
Pension Salud Pago Planilla Planilla Limite Pago Banco Dias Mora Valor
2026-06 2026-06 447585207 9507462416 | 2026/07/15 2026/07/03 | BANCOLOMBIA 0 $568,900
LIQUIDACION DETALLADA DE APORTES
EMPLEADO NOVEDADES PENSION SALUD CCF RIESGOS PARAFISCALES
No. Identificacion Nombre Codigo | Dias IBC Aporte Codigo | Dias 1BC Aporte Codigo | Dias 1BC Aporte Codigo | Dias 1BC Aporte Dias 1BC Aporte Exonerado | Total Aportes
ing | ret | tde | tae |tdp | tap | vsp | cor | vst | sln | ige |tma|vac |avp|vct | irl |vip SENA e
ICBF
1 |cC 80830759 \ONTOYA ALVARAN X [25-14 30 $1,960,000} $313,600| EPS010{ 30 $1,960,000| $245,000| 0 SO} So[  14-23| 30 $1,960,000| $10,300[ O SO| SO| No $568,900
LEONARDO
Total Afiliados( 1) $1,960,000} $313,600] $1,960,000| $245,000| S0| SO| $1,960,000| $10,300f SO| S0 $568,900

Pagina 1 de 2 2026/07/06 09:58 AM



aportes Planilla Resumen

enlinea
DATOS GENERALES DEL APORTANTE
Identificacion dv Razon Social Clase Aportante Sucursal Principal Direccion Ciudad-Departamento Teléfono Exonerado SENA e
ICBF
CC 80830759 MONTOYA ALVARAN LEONARDO INDEPENDIENTE PRINCIPAL BRR LA CABANA CL 9 #20 - | ARMENIA-QUINDIO 7339817 No
22
DATOS GENERALES DE LA LIQUIDACION
Periodo Clave Tipo Fecha Pago
Pension Salud Pago Planilla Planilla Limite Pago Banco Dias Mora Valor
2026-06 2026-06 447585207 9507462416 | 2026/07/15 2026/07/03 | BANCOLOMBIA 0 $568,900

RESUMEN DE PAGO

CODIGO AFILIADOS VALOR LIQUIDADO INTERESES MORA SALDOS E VALOR A PAGAR
INCAPACIDADES
AFP (ADMINISTRADORAS: 1) 1 $313,600 $0 $0 $313,600
COLPENSIONES 25-14 900,336,004 7 1 $313,600 $0 S0 $313,600
ARL (ADMINISTRADORAS: 1) 1 $10,300 S0 S0 $10,300
POSITIVA COMPANIA DE SEGUROS 14-23 860,011,153 6 il $10,300 $0 $0 $10,300
EPS (ADMINISTRADORAS: 1) 1 $245,000 S0 S0 $245,000
EPS SURA (ANTES SUSALUD) EPS010 800,088,702 2 1 $245,000 $0 $0 $245,000

1 $568,900 $0 $0 $568,900

Pagina 2 de 2 2026/07/06 09:58 AM



aportes
enlinea

Comprobante de Pago

DATOS GENERALES DEL APORTANTE

Identificacion | dv Razon Social Clase Aportante Sucursal Principal Direccion Ciudad-Departamento | Teléfono
CC 80830759 MONTOYA ALVARAN INDEPENDIENTE PRINCIPAL BRR LA CABANA CL |ARMENIA-QUINDIO 7339817
LEONARDO 9#20-22

DATOS GENERALES DE LA LIQUIDACION

Periodo Pension 2026-07 Periodo Salud 2026-07
Fecha limite de pago 2026/08/18 Fecha de pago 2026/07/10
Dias de mora 0 Tasa de mora 26.16%

TOTALES

DATOS DE LA TRANSACCION

Pagina 1 de 1

Valor a pagar $314,900/| |Clave planilla 9507772211
Intereses de mora $0| |Clave de pago 468407880
Saldos e incapacidades $0| |Banco BANCOLOMBIA
Valor total $314,900

2026/07/10 12:05 AM



aportes Planilla Resumen

enlinea
DATOS GENERALES DEL APORTANTE
Identificacion dv Razon Social Clase Aportante Sucursal Principal Direccion Ciudad-Departamento Teléfono Exonerado SENA e
ICBF
CC 80830759 MONTOYA ALVARAN LEONARDO INDEPENDIENTE PRINCIPAL BRR LA CABANA CL 9 #20 - | ARMENIA-QUINDIO 7339817 No
22
DATOS GENERALES DE LA LIQUIDACION
Periodo Clave Tipo Fecha Pago
Pension Salud Pago Planilla Planilla Limite Pago Banco Dias Mora Valor
2026-07 2026-07 468407880 9507772211 | 2026/08/18 2026/07/10 | BANCOLOMBIA 0 $314,900
LIQUIDACION DETALLADA DE APORTES
EMPLEADO NOVEDADES PENSION SALUD CCF RIESGOS PARAFISCALES
No. Identificacion Nombre Codigo | Dias IBC Aporte Codigo | Dias 1BC Aporte Codigo | Dias 1BC Aporte Codigo | Dias 1BC Aporte Dias 1BC Aporte Exonerado | Total Aportes
ing | ret | tde | tae |tdp | tap | vsp | cor | vst | sln | ige |tma|vac |avp|vct | irl |vip SENA e
ICBF
1 |cC 80830759 \ONTOYA ALVARAN X X [25-14 15 $1,084,548] $173,600| EPSO10[ 15 $1,084,548] $135,600f 0 SO} So[ 14-23] 15 $1,084,548] $5,700( 0 SO| SO| No $314,900
LEONARDO
Total Afiliados( 1) $1,084,548] $173,600] $1,084,548] $135,600| 30 SO| $1,084,548] $5,700] SO| S0 $314,900

Pagina 1 de 2 2026/07/10 12:09 AM



aportes Planilla Resumen

enlinea
DATOS GENERALES DEL APORTANTE
Identificacion dv Razon Social Clase Aportante Sucursal Principal Direccion Ciudad-Departamento Teléfono Exonerado SENA e
ICBF
CC 80830759 MONTOYA ALVARAN LEONARDO INDEPENDIENTE PRINCIPAL BRR LA CABANA CL 9 #20 - | ARMENIA-QUINDIO 7339817 No
22
DATOS GENERALES DE LA LIQUIDACION
Periodo Clave Tipo Fecha Pago
Pension Salud Pago Planilla Planilla Limite Pago Banco Dias Mora Valor
2026-07 2026-07 468407880 9507772211 | 2026/08/18 2026/07/10 | BANCOLOMBIA 0 $314,900

RESUMEN DE PAGO

CODIGO AFILIADOS VALOR LIQUIDADO INTERESES MORA SALDOS E VALOR A PAGAR
INCAPACIDADES
AFP (ADMINISTRADORAS: 1) 1 $173,600 $0 $0 $173,600
COLPENSIONES 25-14 900,336,004 7 1 $173,600 $0 S0 $173,600
ARL (ADMINISTRADORAS: 1) 1 $5,700 S0 S0 $5,700
POSITIVA COMPANIA DE SEGUROS 14-23 860,011,153 6 il $5,700 $0 $0 $5,700
EPS (ADMINISTRADORAS: 1) 1 $135,600 S0 S0 $135,600
EPS SURA (ANTES SUSALUD) EPS010 800,088,702 2 1 $135,600 $0 $0 $135,600

1 $314,900 $0 $0 $314,900
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