Santa Barbara, Antioguia, 10 de Julio de 20286.
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ASUNTO: Acta N° 003 Informe de supervision periodo del 10 Junio a (9 Julio 2026.
INFORME No 03 de Junio
1. GENERALIDADES DEL CONTRATO
CONDICIONES INICIALES DEL CONTRATO
Contrato No: CONVENIO INTERADMINISTRATIVO PC-002 DE 2026
Entidad Contratante: MUNICIPIO DE SANTA BARBARA NIT. 890.980.344-1
Contratista: CORPORACION BIKEHOUSE NIT. 900348805-1
Supervisor: DEISY LORENA LOPEZ CORRALES
Objeto del Contrato: INTEGRAR ESFUERZOS INSTITUCIONALES TECNICOS PARA

LA ATENCION HUMANITARIA INTEGRAL A ADULTOS
MAYORES QUE SE ENCUENTREN EN ESTADO DE ABANDONO

EN EL MUNICIPIO DE SANTA BARBARA, ANTIOQUIA.

Valor del Contrato: TRESCIENTOS VEINTITRES MILLONES CUATROSCIENTOS
OCHENTA Y CINCO MIL PESOS ($323.485.000)

Plazo: OCHO (08) MESES Y VENTIUN (21 ) DIAS 2026

Fecha de inicio: 10-04-2026

Fecha de terminacion: 31-12-2026

2. NOVEDADES

TIPO DE NOVEDAD | Si O | TRAMITE DE LA NOVEDAD

Suspensién

Modificacion

Adicién

Prorroga

Cesién

Db (wini—=
D XXX R Z

Terminacion
anticipada

Justificacién de la novedad:

Novedad informada a la | Sl NO | Fecha informe novedad aseguradora:

aseguradora

| Vigencia Final P6liza: NA.

Valor Final Poliza: NA.

NOTA: Si hay novedades se describen los actos administrativos realizados, que deben ingresar

al expediente contractual.
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Alcaldia de Santa Barbar

INFORMACSON PAGO SEGURIDAD SOCIAL

Periodo cancelado: |junio de 2026
Valor minimo :
. Pensioén Salud: .
requerido: 5694000 | 4448500 ARP: 2.476.900
Es pensionado St NO: X Planiila: §506114686

3. DESCRIPCION DE LOS SERVICIOS PRESTADOS

Entregd informe de ejecucion Sl NQ: | Porgue:
Observaci
Gurn Cvdonciag | TS usti
No. oo Actividades ple No videncias icacion sl
. Obligaciones . Cum {solo ia
%:‘"gac Contractuales ;?:L'ﬁg;?: ddelllrrfl:;e la ple E:: ;fem mencionar las | respuesta
: ente evidencias) es
diferente a
cumple
Fortalecer las competencias | Durante el mes | X Anexo 1:
en los usuarios que se | reportado, el Centrode Listado de
encuentren Proteccién Social al asistencia.
institucionalizados. Adulto Mayor Gilberto
Ballesteros, fortalecio
las conductas motrices
(agilidad,
coordinacién,
lateralidad y equilibrio)
¥ se  estimularon
1 procesos  cognitivos
como la atencién,
memoria y resolucion
de problemas.
Asimismo, se
promavieron la
comunicacidon y las
retaciones
interpersonales,
favoreciendo la
inclusibn y cohesién
del grupo poblacional.
Suministrar el Hospedaje a| Durante el mes | X Anexg 2: 2
los adultos mayores las 24| reportado, el Centro de Evidencias
horas, 7 dias a la semana Proteccion Social al fotograficas y
Adulto Mayor Gilberto listado de
Ballesteros dotd las asistencia,
habitaciones con Suministrar el
9 camas confortables, hospedaje a
colchones los adultos
semiortopédicos  con mayores las 24
forro protector, horas,
almohadas vy dos Habitaciones
cobijas por residente. confortables.
Asimismo, se
suministrargn
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Alcaldia de Santa Barbar

toallones y armarios
individuales
debidamente rotulados
para el resguardo de la
ropa.

Permitir el acceso y uso de
las zonas comunes tales
como bafios, canchas vy
todos aquellos con los que
cuente las instaiaciones.

Durante el mes
reportado, el Centro de
Proteccion  Social al
Adulto Mayor Gilberto
Ballesteros garantizé
el libre acceso y uso de
todas sus zonas
comunes, recreativas
y sanitarias.

Suministrar a los adulios
mayores la lenceria
necesaria como sabanas,
colchones e implementos
de asec

Durante el mes
reportado, el Centro de
Proteccién Social al
Aduite Mayor Gilberto
Ballesteros garantizé
la lencerfa necesaria
para los  adultos
mayores.

Alimentacibn que asegure
la ingesta necesaria, a nivel
proteico calérico y de
micronutrientes que
garanticen buenas
condiciones de salud para
el adulto mayor, de acuerdo
con los mends que, de
manera especial para los
requerimientos  de esta
pobiaciéon, elaboren los
profesionales de la
nutricién.

Durante el mes
reportado, el Centro de
Proteccién Social al
Adulto Mayor Gilberto
Ballesteros garantizé
el servicio de
alimentacion para las
personas mayores
institucionalizadas

mediante el
cumplimiento de una
minuta balanceada

disefiada por
nutricionista,
asegurando seis

comidas diarias. Asi
mismo, en el area de
cocina se ejecutaron
los protocolos de

inocuidad y
manipulacion de
alimentos.

Orientacion Psicosocial.
Prestada de manera
preventiva a toda fa
poblacién objetivo, la cual
persigue mitigar el efecto de
las patologias de
comportamiento que surgen
en la tercera edad y los
efectos a [as que ellas
conducen. Estara a cargo
de profesicnales en

psicologia y trabajo social.

Durante el periodo
reportado el Centro de
proteccidon Social al
Aduito Mayor Gilberto
Ballesteros, conté con
personal idéneo como
las  auxiliares de
enfermeria, una
profesional en
fisioterapia, psicologia
y  profesional  en
Nutricién.

Anexo 3. 3
Evidencias
fotograficas vy
listado de
asistencia.
Anexo 4. 1
listado de
entrega. 2
Evidencias
fotograficas
Anexo 5 2
Evidencias
fotograficas vy
listado de
asistencia,
Anexo 6 3
evidencias

fotograficas vy
un 1 listado de
asistencia,
pantallazo de
vaioraciones
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Cuando sea necesario, los
adultos mayores seran
remitidos a las entidades de
la seguridad social para una
atencion mas especifica.

Atencion Primaria en Saiud. | En el mes reportado el Anexo 7. 3
La cual abarcard la | contratista realizd las Evidencias
promocion de estilos de | siguientes actividades: fotograficas vy
vida saludable, de acuerdo listado de
con las caracteristicas de | ¢«  Suministro y asistencia,

los adultos  mayores, tramite de Tramites Ante
prevencion de medicamentos las Empresas
enfermedades, deteccion ante las EPS como Administrador
oportuna de patologlas vy son SAVIA as de Planes
remision a los servicios de SALUD, de Bensficios
salud cuando ello se COQSALUD. EAPB" Brigada
requiera. Se incluye la |« Gestidn de de salud de
atencion primaria, entre pafiales. residentes.
otras, de  patologias | e Trascripcion de

relacionadas con la formulas

mainutricion, medicina | « Gestion de citas

general, geriatria y médicas.

odontologia, apoyados en | , Examenes de

los recursos y actores de la laboratorio y

Seguridad Social en Salud controles.

vigente en Colombia, en los

términos que establecen

las normas

correspondientes.

Aseguramiento en Salud. | El Centro de Anexo 8:
Sera universal en todos los | proteccion  Social al Soporte de
niveles de complejidad | Adulto Mayor Gitberto planiiia de
incluyendo a los adultos | Ballesteros, cumplid pago para
mayores dentro de los | con la normatividad de fiscales,
grupos  prioritarios  que | los aportes afiliacion de los
define la seguridad social | parafiscales de cada residentes

en salud, como | colaborador SAVIASALUD,
beneficiarios del régimen | mensualmente y COOSALUD
subsidiado  Asumir  los | residentes.

demas compromiscs que,
por su naturaleza, resuiten
inherentes,

complementarios 0
necesarios para la correcta
y oportuna ejecucion del
objeto del Convenio y el
cumplimiento de su
finalidad publica, en
armonia con el principio de
colahoracién y las
disposiciones normativas
aplicables.
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4. INFORME LEGAL

Descripcién de incumplimiento ya sea por: retraso, inconveniente, asunto pendiente por resolver
y punto critico del contratista.

é-anta Barbar

Motivo del requerimiento: (Los hechos que produjeron et mismo.) (en caso de gue apligue)
Cumplimiento a las | Retraso | Inconveniente Asunto Punto critico
Obligaciones: Pendiente

Otros:

Tiempo  otorgado  para
realizar la accion requerida:

Verificacién de lo requerido | Si: Evidencias
NO: Por qué:
5. INFORMACION FINANCIERA |
PAGO | PERIODO VALOR EJECUTADO SALDO POR EJECUTA
$ 323.485.000
1 10 Abril al 09 $ 37.182.184 $ 286.302.816
Mayo
2 10 Mayo al 09 $ 37.182.184 $249.120.632
Junio
3 10 junio al 08 $ 37.182.184 $211.938.448
Julio
L Total $ 111.546.552 $ 211.938.448

Se anexa factura Nro. 73 de 9 de Julioc de 2026 (1 Folio), pago de la Seguridad Social Integral
correspondiente al mes de Junio del 2026 en concordancia con el articulo 50 de la Ley 788 de
2002 y el articulo 23 de la ley 1150 de 2007 y el informe de ejecucion del PC-002 DE 2026,
correspondiente al periodo del 10 junio al 09 Julio presentados por el contratista, previa
publicacién y aprobacion por parte del supervisor en la plataforma Secop IL.

El CONTRATISTA cumplio con el objeto contractual y los servicios contratados fueron recibidos
a entera satisfaccion por parte del municipio de Santa Barbara, Antioguia, y por ende se expide
el presente VV° B° por parte del Supervisor del contrato para que se proceda a cancelar el valor
adeudado al Contratista por sus servicios prestados de acuerdo con los requisitos exigidos.

Para constancia se firma en Santa Béarbara, a los 10 dias del mes Julio de 2026,

DE! :liv: iLIOREN% L OPEZ CORRALES

Secretaria de Salud y Bienestar Social




